
11."30 Dziennik Ustaw. Poz. 539. N2 77~ 

539. 

Rozporządzenie Ministra Spraw 
Wojskowych 

z dnia 13 czerwca 1925 r. 

w sprawie wykonania ustawy . z dnia 18 lipca 
1924 r. o podstawowych obowiązkach i prawach 

szeregowych wojska polskiego. 

Na podstawie art. 12, 17, 23, 38, 61, 62, 69, 
71,77,82,102 i 109 ustawy z dnia 18 lipca 1924 r. 
o podstawowych obowiązkach i prawach szeregowych 
wojska polskiego (Dz. U. R. P. N2 72 poz. 698) za­
rządza się co następuje: 

Do art. 5. 

§ 1. Pod względem czaSu i sposobu pełnienia 
służby wojskowe1 szeregowi dzielą się na: · 

1) szeregowych wojska stałego, 
2) " . rezerwy. 
3) " pospolitego ruszenia. 
Szeregowi wojska stałego dzielą się na: 
a) szeregowych niezawodowych t. j. odbywają­

cych obowiązkową służbę w wojsku stałem 
jako poborowi lub ochotnicy, 

b) szeregowych nadterminowych, 
c) podoficerów zawodowych. 

00 art. 7. 

§ ,2. Szeregowi składają przysięgę wojskową 
po uko:'lczeniu szkoły rekruta. 

Przysięga wojskowa jest uroczystością wojskową, 
składającą się z nabożeństwa, właściwej przysięgi 
i defilady. 

f'labożeństwo połączon,e z okolicznościowem ka­
zaniem o znaczeniu i treści przysięgi odprawiają, 
dla każdego wyznania oddzielnie, duchowni właści­
wych wyznań, o ile możności duchowni wojskowi. 

§ 3. Po nabożeństwie dowódca formacji względ­
nie wyznaczeni przez niego oficerowie odbierają 
w obecności duchownego danego wyznania przy­
sięgę w ten sposób, że od,bierający przysięgę odczy­
tuje rotę przysięgi w języku polskim, a szeregowi 
powtarzają ,za nim głośno poszczęgólne zdania, przyj­
mując postawę, przepisaną regulaminem. 

§ 4. Brzmienie przysięgi należy stosować we­
dług wyznania, wpisanego do arkusza ewidencyjnego 
danego szeregowego; 

§ 5. W dniu przysięgi dowódcy samodzielnych 
jednostek zarządzają oświatowe pogadanki na temat 
znaczenia przysięgi wojskowej. 

§ 6. Terminy przysięgi dla poszczególnych gar­
nizonów oznacza dowódca Okręgu Korpusu po po­
rozumieniu się z właściwemi władzami duszpaster-
skiemi danych wyznań. .. , 

W każdej poszczególnej formacji przysięga musi 
sj~ odbyć zasadniczo jednego dnia dla wszystkich 
wyznań. 

§ 7. Odmawiający złożenia przysięgi będą za 
niewykonanie rozkazu służbowego pociągnięci do 
()ópowiec!zialności sądowej. 

Do art. .8. 

§ 8. W przypadku istnienia pokrewieństwa 
do czwartego stopnia włącznie, albo powinowactwa 
do drugiego stopnia włącznie (zstępni i wstępni, 
oraz w Iinji bocznej) między osobami1 pełniącemi 
funkcje gospodarcze i kasowe i znajdującemi się 
w tej Samej formacji lub też w zależności służbowej 
od siebie, bez względu, czy te stosunki zachodz~ 
wzajemnie między szeregowymi, czy też · szerego­
wymi, a oficerami, winien odnośny szeregowy złożyć 
o tern meldunek bezpośredniemu przełożonemu. 

Na zasadzie tego meldunku właściwy przeło­
żony zarządza odpowiednie przesunięci.a personalne. 

§ 9. Ograniczenia, w powyższym paragrafie 
wymienione, odnoszą się do szeregowych, zajmują­
cych stanowiska personelu pomocniczego u płatników 
(w komisjach gospodarczych), stanowiska personelu 
magazynowego, oraz te wszystkie inne stanowiska 
szeregowych, z któremi związane jest: administracja 
materjałem wojskowym i rachunkowość pieniężna 
(podof. żywnościowy, mun~urowy, rachunkowy itp.). 

Do art. 11. 

§ lQ. Na . podstawie karty powołania i zgod­
nychz nią dokumentów ewidencyjnych, które for­
maćja otrzymała od komendanta Powiatowej Ko­
mendy Uzupełnień, dowódca formacji ogłasza w roz­
kazie, przez siebie wydanym, fakt i datę wcielenia 
poborowego i prlydział do pododdziału. Od daty tej 
następuje zaliczenie poborowego w stan wyżywienia 
armji. . .. . . . . 

Do art. 12. 

§ 11. Według rodzajów służby wojskowej sze· 
rego\vi dzielą się na szeregowych: 

1) piechoty, 
2) kawalerji z grupą szeregowych taboro-

wych, 
3) artylerji, 
4) wojsk technicznych-z grupami szeregowych 

saperów, łączności i samochodowych, 
5) aeronautyki, 
6) sanitarnych, 
7) intendentury z grupą podoficerów zawodo­

wych administracyjno-kancelaryjnych, 
8) żandarmerji. 

. '§ 12. Rodzaj służby wojskowej wyznacza po­
borowym (przed ich wcieleniem) komendant właści­
weJ P. K.. U. indywidualnie na podstawie decyzji 
komisji poborowej, legendy poborowej i ilościowego 
rozdzielnika rekrutów, wydanego przez Ministra 
Spraw Wojskowych. 

§ 13. Rozdział poborowych na poszczególóe 
formacje w obrębie danego rodzaju służby wojsko­
wej uskutecznia komendant P. K. U. przed wciele~ 
niem zapomocą karty powołania-na podstawie 
ilościowego rozdzielnika rekrutów, ustalonego przez 
Ministra Spraw Wojskowych. 

§ 14. Zmiany rodzaju służby wojskowej i przy­
dzia~u do formacji w czasie służby w wojsku stałem 
nastąpić mogą w myśl niniejszych przepisów wyko­
nawczych do artykułu 14 ustawy. 
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Do art. 14. 

§ 15. Tryb przenoszenia ' szeregowych nieza­
w'odowych ustalają oddzielne priepisy o administro­
waniu stanem szeregowych niezawodowych w wojsku 
stałem, wydawane ' przez Ministra Spraw Wojsko­
wych. 

Do art. 15. 

§ 16. Stopnie szeregowych, wyliczone wart. 15, 
stanowią podstawę: , 

1) uposażenia, związanego z danym stopniem 
, w ustawie o uposażeniu wojska, o ile dany 
stopień jest rzeczywistym, 

2) specjalnych odznak, unormowanych w prze­
pisach o umundurowaniu wojska, , 

3) awansowania na wyższy stopien w kolejności 
stopni ustalonych wart. 15, 

4) specjalnych 'funkcyj, związanych z, d.anym 
stopniem, a określonych w regulammaclil, 
instrukcjach i rozkazach Ministra Spraw 
Wojskowych, 

5) wszystkich innych obowiązków i uprawnień 
określonych każdorazowo regulaminami i in­
strukcjami Ministra Spraw Wojskowych oraz 
rozkazami przełożonych. 

§ 17. Obowiązki i prawa, związane ze stop­
niami tytularnemi, wyliczone , są w §§ 99 - 101 
niniejsiego rozporządzenia. 

§ 23. Należenie do cywilnych stowarzyszeń. ' 
nie mających charakteru politycznego, regulują 
in'strukcje ' i rozkazy Ministra Spraw Wojskowych. 

I • • , 

' § 24. Pod zajęciem ubocznem rozumlec na-
leży zajęcia, które nie mają bezpośredniego związku 
ze służbą wojskov"ą, a nie są dozwolone wedle obo­
wiązulących regulaminów lub rozkazów. 

, Do art. 21. 

§ 25. Szeregowym, odbywającym służbc:czyn· 
, ną w wojsku stałem, nie wolno zasadniczo aż. d~ 
czasu przeniesienia do rezerwy wstępować w ZWiązki 
małżeńskie. Tylko w wyjątkowych, godnych uwzględ­
nienia przypadkach (np. l~oni ccznośc oddania swego 
gospodarstwa rolnego pod nadzór, zaopiekowanie 
się sierotami, potrzebującemi opieki matczynej i t. p.) 
mogi:! oni otrzymać od przełożonej, władzy wojsko­
wej zezwolenie na zawarcie związku małżeńskiego. 

§ 25. Szeregowi niezawodowi, chcąc uzyskać 
zezwolenie przełożonej władzy wojskowej nazawar­
cie związku małżeńskiego, winni wnosić w drodze 
służbowej do swoich dowódców, uprawnionych ?o 
udzielania tych zezwol eń, umotywowane ' podanta, 
załączając do nich: 

1) stwierdzone priez władzę administracyjną 
I. instancji dowody, że zachodzi konieczność 
zawarcia małżeństwa i 

2~ świadectwo moralności narzeczonej. 

Do art. 16. § 27. Uprawnionymi do udzielania zezwoleń 
§ 18. Szeregowi, posiadający prawo do służby na zawarcie związku małżeńskiego szeregowym nie­

półtorarocznej, otrzymują tytuł ~odchorążego rezerw~, zawodowym są przełożeni, posiadający uprawnienia 
jeśli ukończą szkolę podchorązych rezerwy z wynt- conajmniej dowódcy pułku. 
kiem wymaganym w instrukcji wyszkolenia szerego-
wych z cenzusem. § 28. Zezwolenie na zawarcie związ ku ' mał-

, żeńskiego wydane' IN myśl niniejszego rozporz~dzenia 
§ 19. Tytuł podchorążego i podchorącego re- (wzór N2 1), nie przesądza kwestji, czy do zawarcia 

zerwy nadaje prawo noszenia specjalnych odznak, małżeństwa nie zachodzą ustawowe i religijne prze­
określonych w przepisach o umundurowaniu wojska szkody. Jest ono tylko zaświ ~ dcze nie m, że ze strony 
i ' awansowania do stopni podoficerskich w myśl władzy wojskowej niema przeszkód do zawarcia 
'§§ 89 i 90 niniejszego rozporz(\dzenia. małżeństwa. 

§ 20: F\ż do chwili mianowania podporuczni- § , 29. Szeregowi służby czynnej w wojsku sta-
kiem w rezerwie podchorąży rezerwy w czasie pel- łem, którzy Z"awarli związki małżeńskie bez zezwole­
nienia obowiązkowej czynnej służby pobiera uposa- nia przełożonej i uprawnionej do te~o \vładzy woj­
żenie . według posiadanego rzeczywistego stopnia skowej, będą odpowiadali według § 150 K. K. W. 
szeregowego (art. 15). 

Podchorążowie mogą ' być awansowani do stop- § 30.0 zawarciu związku małżeńskiego obo-
nia starszego sierżanta. wiązany jest interesowany sZE:!regowy, służby czynnej 

w wojsku stałem; naj dalej do dni 14 zameldoW3ć 
Do art. 17. W drodze służbowej temu przelożonemu, któ ry u'dzielił 

§ 21. Tytuły, określające funkcje szeregowych, zezwole nia, przedkładając równocześnie wyciąg me­
są ustalone w regulaminach i instrukcjach M. S. tryki ślubnej. O obowiązku mel,dowania do dni ,14 
Wojsk. dla każdego rodzaju służby wojskowej. o zawarciu związku małżel'iskiego winien pouczyć 

Sposób używania tytułów przez podoficerów za- szeregowego jego bezpośredni przełożony przy wy-
wodowych jest uregulowany w ninJejszych przepi- dawaniu zezwolenia. ' 
sach do art. 61 ustawy. 

§ 31. Do wszystkich szer.egowych wojska sta· 
Do art. 20. łego, którzy aspirują do s topnia oficerskiego i mają 

§ 22. Szeregowi wojska stałego nie mogą być do tego uptawnienia, odnoszą się w zakresie ud zie­
członkami żadnych stowarzyszeń o charakterz'e poli- lania zezwoleń na zawarcie związków małżeńskich 
tycznym, ani nie mogą należeć do zarządów, dy- przepisy, obowiązujące Oficerów zawodowych. 
rekcyj lub komisyj rewizyjnych takich stowarzyszeń. t 

Nie wolno im brać udziału w zjazdach, zebra- Do ar . 22. 
niach, odczytach, wiecach i akcjach o . charakterze § 32. Przeniesienie do rezerwy szeregowego, 
politycznym. wybranego na posła do Sejmu lub na senatora ,R,.· 

• 

. .. j 
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qyp::spolite j, zarządza wbściwy ' prze!ożany, posiada­
jłjcy uprawnien ią dO\vódcy fo rmacji, na podstawie 
listu wieizytdnego, wydanego prze~ komisj ę wybor-

. cZą w myś l ordyn:;c~ wyborczej, lub na podstawie 
legitvmacji pc-:;elskiej, wydanej prze: biuro Sejmu 
lub S:!natu. 

§ 33. Prz.:~d za łalw i en i E;m fo rmalności przęnie­
sienia do rezerwy do wód::.a zarządza natychmiastowe 
urlopowanie . 

Przęn icsien i e do rezerwy następ uj e pod wzglę­
dem form 3lnym na og6lnych zasadach _z te rn , że sze­
regowy tc!ld prze z czas sprawowania m~nd atu nie 
otrzymuje przydzi ału mobilizacyjnego i nie może być 
powołany do ćwicze ;'! w rezerwie. ' 

§ 34. Z chwilą wygaśnięciu m,mdatu pany sze­
regowy podlega obowiązkow i . ćwiczeń VI rczerwie 
i otrzymuje przydział mobilizacyjny na ogól nych za-
sadach. ' 

§ 35. O wyga~nięciu mandati.! d any szeregowy 
jest . obowiązany w ciqQu 14 dni zawiadomić komen­
danta właściwej P. K. U. 
00 art. '"23. 

§ 36. Urlopy szeregowych niezawodowych mo­
S~ być stałe i G:asowe. 

Urlopy . stałe mogą być spowod'Jwc.ne: 
1) czasową n iezdolności ą do s łużby wcjskowej. 

Warunki i sposób udzi.::: lan ia na tej podsta­
wie urlopów określone Sq w przep!s~lch sa­
nitarno-rewizyjnych, wydanych przez Ministra 
Spraw Wojsko\lJycb; -

2) stałem urlopowaniem danego rocznika w my~ł 
art. 66 ustawy o powszechnym obowiązku 
służby wojskowej. Stcłe u rlopo w.';!p. iezarzą­

~ dz:a każdorazowo oddzielnym rozkazęm Mini­
!Ster Spraw Wojskowych. 

Z chwilą sta łego urlopowania w myśl pkt. 1 i 2 
szeregowi zostają · skre śleni ze stanu wyżyvvienia 
armji, tracą prawo noszenia munduru woj skowego, 
pozostają jednak w ewidencji i wdyspoz;'cji ich for­
macyj ewidencyjnych, a w innych spraw ach podle­
gają ' bezpośrednio komendantowi wbściwej P. K. U. 

§ 37. Udop czasowy jest to zwolnienie szere­
gowego na pewien czas od wszelkich zajęć służbo­
wych z prawem opuszczenia miejsca postoju for­
macji; w której dany szeregowy pełni służbę, z za­
chowaniem . wszelkich innych obowiązków i praw 
szeregowego. 

§ 38. Urlopy czasowe szeregowych niezawódo­
wych mogą być: 

1) okolicznościowe, udzielane w sprawach oso­
bistych, rodzinnych i mcjątkowych, 

2) kuracyjne, celem poratowani3 zdrowia )wb 
leczenia w sezonowych z tkładach i sana· 
torjach. 

§ 3:J. Urlopy okolicznościowe nie mogą przekra­
czać u szeregowych niezawodowych obowiązkowej służ­
by stalej 10 dni W każdym roku służby. Szeregowi re­
zerwy i pospolitego ruszenia, powołani do cwiczeń 
względnie przeszkolenia w myśl art. 70 ustawy o pow­
szechnym obowiązku służby wojskowej, i szer.egowi, 
odbywający służbę wojskową w myśl ąrl. 56, 76 i 111 

powyższej ustawy, otrzymać mogą urlop okoli:::znoś­
ciowy tylko w wyjątkowych przypad k3ch, na czas mj­
wyżej do 4 dni za cąły okres służby względnJe 
ćwiczeń. 

Przedłużenie urlopów Qkoliczno~ciowych ponacl 
powyższe normy jest dopuszczalne tylko w razię 
obłożn ej choreoy i zaliczu się na po:::zet urlopu ku­
racyjnego. 

§ 40. Urlopy kuracyjne dzielą si~ na: 
1) zdrowotne, 
2) lecznicze. 
Urlopy zdiOwotne mogą być udzielane szerego­

wym, których stan zdrowia nIe wymaga imi wyko­
nania zabi~gów leczniczych, ani opiel<i lekarskiej, 
przyczem rok uje zupełną poprawG, a je dnak czasowo 
znosi lub zmniejsza w znaczniejszym stopniu ich 
zdolność do stużby wojskowej. 

§ 41. Cz~s trwania urlopu zdrowotnego dla 
szeregowych niezawodowych nie może przewyższać 
6 tygodni przez c a ły czas sł użby wujskowej. 

Urlopów zdrowotnych do trzech tygodni Wł'iCZ­
nie udziela up~awn iony do tego dowódca (§ 49) na 
pod;;tawie świadectwa wojsko v"o-Iebrskicgo, wysta­
wionego przez iekarz3 formacji wzgl e,dn ie garnizonu. 

Urlopów zdrowotnych pon~ d trzy tygodnie udzie­
la upraw niony do t ego dowódca ($o 49) "nZl pocłstawie 

-komisyjnie zestawionego świ adectwa wOjsl\owo-)ekar­
skiego ga'rnizonowej izby chorych, względnie szpitala 
wojskowego. 

§ 42. Dowódca, uprawniony do udzielania urlo­
pów zd rowotnych, może nie u\Vzgk;dnić urlopowa­
nia propo!low::mego świ;)dectwem woJ skowo-lekar· 
s!(jcm i powin ien wdrożyć w takim wypcldk u n~ pod-

, stawie odnośnego świadectwa wojskowo-lekarskiego 
postępowanie rewizyjne w myśl przepi sów ISanitarno­
rewizyjnych. 

§ 43. Dowódca formacji nieewidencyjnej za­
wiadamia o udzieieniu urlopu zdrowotnego dow6dc.q 
formacji ewidencyjnej. 

§ 44. Urlopy lecznicze udzielane są s..:erego­
wym, pozostającym na leczeniu w szpitztlach woj­
skowych, z chwilą, gdy stan zd rywia nIe wymag~ jut 
dalszej opieki lebrskiej, a przebyte choroby zak~źn~ 
lub ostre schorzenia względnie zabiegi operacyjne 
powodują konieczność dł uższego wypoczynku, po któ­
rym p rzewid uje się powrót do zdrowia. _ 

Czas trwania urlopu leczniczego dla szerego­
wych niezawodowych nie może przewyższać sześciu 
tygodni. 

Urlopów leczniczych udziela komendant szpitala. 
w którym szeregowy przebywał na leczęniu, na pod­
stawi e komisyjni~ zestawionego świadectwa wojsko­
wo-lekarskiego •. 

Odpis tego świadectwa z zawiadomieniem Q odej-. 
ściu sze regowego na urlop przesyła komendant szpi­
tala natychmiast właśc;wemu dowódcy forme:lcji. 

Po upływie urlopu leczniczego szeregowi wra­
cają wprost do swej forma cji, z której 9deszli do 
szpitala na leczen ie. 

§ 45. Urlopów zdmwotnych udzielać równiei 
można szeregov/ym, co do których wdrożone zostało. 
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postępowanie rewIzYJne, na czas dQ ukończenia te­
go postępowania, jeżeli udzielony urlop nie przed/u­

' ży lub nie utrudni samego postępowania rewizyjnego. 

§ 46. Urlopów zdrowotnych i leczniczych nie 
należy udzielać szeregowym chorym na cierpienia 
przewlekłe, zaś \V szczególności chorym, którzy nie 
wyrazili zgody na wykonanie niezbędnycb zabiegów 
operacyjnych, chorym na gruźlicę otwartą, na cho­
roby uszu i oczu (z wyjątldem urlopów leczniczych 
po zabiegach operacyjnych) wreszcie chorym umysło­
wo. Chorzy tacy podlegają postępowaniu rewizyjne­
mu w myśl przepisóvl sanitarno-rewizyjnych. 

§ 47. Chorym umysłowo mogą być udzielone 
urlopy lecznicze po wdroteniu postę;powa nia rewizyj­
nego za pisemną zgodą osób obejmujących opiekę 
nad chorymi. ' 

W żGdnym wypadku nie \voloo urlopować cho­
rych umysłowo niebezpiecznych dla siebie joto­
c;lenia. 

§ 46. Przedłużenie urlopu zdrowotnego lub 
leczniczego jest dopuszczalne tylko w d ;odze postę­
powania rewizyjnego VI myśi przepisów sanitarno-re­
wizyjnych, oraz w wyj~tkowych przypadkach, gdy 
ul"lopowany jest tak cięz1co chory, te je.go powrotna 
podrói względnie transport do najb1iższego szpitala 
wojskowego byłyby połączone z niebezpiecz€flstwem 

. dIlI jego zdrowia. Przedlużeniaurlopu zdrowotnego 
lub leczniczego w ostatnim przyp~dkll udz~el ają do­
wódcy formacji na okres czasu niezbędnie konieczny 
dla uzyskania zdolności do transportu~ 

§ 49. Prawo udzielania urlopów przysługuje: 
1) przełożonym, posiadającym uprawnienia do­

wódcy kompanji, urlopów do 3 dni. 
2) przełożonym, posiadającym uprawnienia do­

wódcy bataljonu, urlopów do 7 dni. 
3) przełożonym, posiad'ejącym uprawnienia do­

wódcy pułku, urlopów do najwyiszych rozmiarów, 
ustalonych niniejszemi przepisami. 

q 50. Dowódcy (koniendanci, kierownicy, sze­
fowie) powinni przy udzielaniu urlopów brać pod 
uwagę stan faktyczny -podległej formacji, stopień wy­
sZKolenia, zachowanie się, jak i osobiste stosunki 
proszącego o urlop, a przedewszystkiern baczyć, by 
na ~kutek· udzielonych przez nich urłopównie ucier­
piał tok normalny stutby podległej formacji wojskowej. 

§ 51. Nie należy udzielać urlopów czasowych 
do miejscowOści zagrożonych epidemj-ą. 

§ 52. Ordynansi otrzymują urlopy czasowe za 
zgodą ofi,-era~ w którego dyspozycji ,się znajdują. 

§ 53. Jeśli jest wiadomem, że proszący o urlop 
zostanie w ciągu tygod,nia urlopowany na stałe (prze­
niesiony do rezerwy i t. p.), to nie należy takiemu 
szeregowemu udzielać urlopu cza!ioweao, lecz odrazu 
urlopu stałego. 

§ 54. Czasowe wstrzymanie urlopów szerego­
wym, może zarządzić dowódca Okręgu Korpusu 
w podległych- mu formacj<!ch. 

§ 55. Udzielone urlopy i przedłużenie urlopów 
ogłaszać należy w rozkazach dziennych z oznacze-

/ 

niem pierwszego i ostatniego dnia urlopu i prowa­
dzić w ewidencji. 

§ 56. Szeregowi urlopowani pmvinni być pod­
dani oględzinom lekarskim p rzed odejściem ną urlop 
i po powrocie z urlopu. 

§ 57_ Przed każdym wyjazdem na czasowy 
urlop, powinni :;zeregowi oddać do przechowania 
w m8gazynie podręcznym pododdziału te rzeczy skar­
bowe, !,tóre nie mogą być zabrane n:l urlop (§ 66). 

W szczególności nsleżycza sowo urlopowanym 
szeregowym odbief2lć broń palnzj. Za wykonanie 
tego rozkazu odpowiadają osobiście bezpośredni 

'przełożeni dowódcy (komendanci, kierownicy, sze­
fowie) urlopowanych szeregovJych. 

§ SB. Urlopów kur~c~ljnych należy udzielat 
z urzędu, na podstawie służbowo· przesl.mych świa­
dectw lekerzy wojSKowych względnie szpitali woj­
skowych. 

§ 59. .UclokumentO\V2ne pro~by O przedłużenie 
urlopu powinni urlopowani szeregowi przedkładać 
pisemnre, w drodze przez wojskową komendę lokalną, 
znajdującą siQw miejscu pobytu urlopowane·~o, 
a w braku takiej, wprost temu przełożonemu, któ­
remu przysługu,ie prawo przedłużenia urlopu. 

Komendanci komend lokalnych obowiązani są 
w takich przypdkach przedłozone prośby odpo­
wiednio zi?opinjoweć co do Konieczności przedłu­
ż~ni a urlopu i odesłać je niezwłocznie do właściwych 
formacyj wojskowych. 

Do poda(J o przet:l~liżer.ie urlopu nnleży dołą­
czyć ś',viadectwo Id:6fskie \"OjS!~O\'lcgo leka rza gar­
ni zonu . Jeżeli w miejscu uriOpOW:::l!liil lub w pobliżu 
niema lekarza g~rn!zonowego, można dołączyć wy­
jątkowo świadectwo lekarza powiatowego, lub też 
lekarza prywatnego. W tym ostatnim przypadku na­
leży dołączyć zaświadczenie naczelnika gminy, że 
uzyskanie świadectwa lekarza powiatowego było nie-
możliwe. ' i 

W świadectwie lekarskiem, mającem na cę lu 
stwierdzenie niezdolności urlopowanego do powrotnej 
podróży ze względu na ciężką chorobę, powinien 
być podany przypuszczalny okres czasu, niezbędny 
do osiągniE;cia zdolności podróźowania. 

Podania o przedłużenie ur!opu (o nowy urlop) 
powinny być przedkładane w takim te rmirJie, by za­
łatwienie podania n3stąpić mogło przed ukończe­
niem urlopu i by tern samem w razie odmownej 
decyzji · proszący mógł na czas powrócić do swojej 
formacji wojskowej. 

Spóźnionych podań w zasadzie nie należy 
uwzględniać. 

§ 60. Podania o urlop zagraniczny wnoszą 
szeregowi w drodze służbowej do Min istra Spraw 
Wojskowych. 

Szeregowi, którzy otrzymali od Ministra Spraw 
Wojskowych zezwolenie na u~Jop zagruniczny, pro­
szą bezpośrednio na podstawie tego zezwolenia 
właściwą cywil ną INładzę administracyjną o wydanie 

, paszportu zagranicznego. . 
Uzyskanie wiz n3 paszporcie w konsulatach 

tych krajów, do których dany szeregowy wyjeżdża, 
wzgl~dnie przez które przejeżdża, należy do niego. 
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§ 61. Szeregowi urlopowani do miejscowości 
polożonych w granicach Rzeczypospolitej Polskiej 
otrzymać winni wojskowy dokument urlopowy, usta­
lony oddzielnym regulaminem administracyjnym, wy­
danym przez Ministra Spraw Wojskowych. 

, Na dokumencie urlopowym powinny być wy· 
szczególnione wszystkie miejscowości, W których 
dany urlopowany ma zamiar przebywać. 

, § 62. Szeregowi, którzy urlopowani zostają do 
miejscowości położonych zagranicą, posiadać winni 
prócz wojskowego dokumentu urlopowego także 
paszport zagraniczny. 

§ 63. Dokumenty urlopowe i paszporty, któ­
rych ważność wygasła, należy szeregowym odebrać. 

Szeregowy, który swój dokument urlopowy 
zgubi, powinien o temniezwłocznie zameldować te' 
mu przełożonemu, który udzielił mu urlopu. 

Przedłożenie meldunku powinno nastąpić w dro­
dzeprzez komendę lokalną miejsca urlopu, ; zaś 
w braku takiej wprost. . 

Szeregowi tacy winni otrzymać duplikat doku­
mentu urlopowego od władzy lokalnej. Duplikat do­
kumentu urlopowego należy oznaczyć napisem "du­
plikat" . 

, § 64. W razie pobytu urlopowanego szerego­
wego w jakimś garnizonie ponad 24 godzin .powinien . 
szeregowy osobiście zameldować swój przyjazd i od· 
jazd w ' wojskowej komendzie lokalnej. 

W przypadkach, gdyby w danej miejscowości 
dyzlokowaną była składowa CZ€;Ść własnej formacji 
wojskowej, powinien urlopowany szeregowy zameldo­
wać również dowódcy tejże składowej części o swym 
przyjeździe i wyjeździe. 

W miejscowościach, w których niema załogi 
wojskowej, powinni , czasowO urlopowani szeregowi 
zgłosić swój przyjazd ! i wyjazd w posterunku policji 
państwowej, a w braku tegoż w urzędzie gminnym. 

Przyjazd należy meldqwać w ciągu 24 godzin 
od chwili przyjazdu, zaś wyjazd na 24 gpdzin przed 
wyjazdem. 

Wyjazd należy zameldować w komendzie lokal· 
nej (zgłosić w posterunku policji państwowej, urzę­
dzie gminnym), tvlko w takich przypadkach, jeśli po­
byt w miejscu urlopu trwał ponad 8 dni, vi innych 
przypadkach melduje się wyjazd równocześnie z przy· 
jazdem. 
. Urlopowani czasowo zagranicę, powinni swój 

przyjazd i wyjazd meldować pisemnie do najbliższej 
polskiej placówki zagranicznej. , 

, Meldowanie się szeregowych w komendzie lo­
kalnej (względnie zgłoszenie się w posterunku policji 
państwowej, urzędzie gminnym) powinny te władze 
poświadczyć zapomocą odpowiedniej pieczątki na 
dokumencie urlopowym i prowadzić w ewidencji 
w "książce meldunkowej" czaso/wo urlopowanych sze­
regowych (wzór N!! 2). 

§ 65. Przed odjazdem na czasowy . urlop wio 
nien szeregowy pozostawić swój dokładny adres. 

§ 66. Czasowo urlopowani (za wyjątkielT! urło­
powanych zagranicą) zatrzymują swoje mundury 
; broń białą. 

Noszenie munduru zagrani~ą jest zasadn:czo 
wzbronione. Zezwolenie wydać może tylko Minister 
Spraw Wojskowych. 

§ 67. Czasowo urlopo\'{anyszeregowy jest obo­
wiązany przerwać urlop i powrócić natychmiast do 
swej formacji: 

1) VI razie ogłoszenia mobilizacji i 
2) w razie odwołania z urlopu. . 
Szeregowi czasowo urlopowani zagranicę, po­

winni po otrzymaniu wiadomości o mobilizacji W. P. 
natychmiast nie czekając powołania, powrócić do 
swojej właściwej formacji wojskowej. 

§ 68. W razie śmierci urlopowanego urzędnik 
stanu cywilnego względnie prowadzący księgi me­
trykalne obowiązany jest przesłać urzędowe zawia­
domienie o zejściu, a na<;zelnik gminy dokument 
urlopowy do komendy lokalnej, znajdującej się VI miej­
scu śmierci danego szeregowego. 

Komenda lokalna przesyła urzędowe zawiado­
mienie o zejściu i dokument urlopowy do właśCiwej 
formacji macierzystej względnie służbowej danego 
szeregowego. 

W miejscowościach, . gdzie niema załogi, powi­
nien urzędnik stanu cywilnego przesłać urzędowe Za­
wiadomienie p zejściu, a naczelnik gminy dokument 
urlopowy zmarłego szeregowego właściwej władzy 
administracyjnej I instancji. ' . 

Władza administracyjna I instancji przesyła te 
dokumenty właściwej formacji macierzystej względnie 
służbowej. 

Naczelnik gminy obowiązany jest prócz tego 
odesłać broń białą zmarłego szeregowego do właści­
wej formacji wojskowej. 

Do art. 26. 

§ 69. Podstawą degradacji szeregowych nieza-
wodowych jest: .. 

1) prawomocny wyrok sądu, orzekający degra- . 
dację, 

2) orzeczenie dyscypUnarne, wydane na podsta­
wie przepisów dyscyplinarnych dla wojska. 

Zdegradowany szeregowy powinien być natych­
miast przeniesiony ewidencyjnie, etatowo, służbowo 
i gospodarczo do innej formacji tego samego rodzaju 
służby wojskowej. Przeniesienie zarządza .na wnio­
sek dowódcy danej formacji dowódca O. K. na ogól­
nych zasadach: 

Nienaganne sprawowanie, widoczna poprawa 
w ciągu 6 miesięcy i przebieg poprzedniej służby 
mogą być podstaWą ponownego awansowania, o ile 
charakter czynu i skutki wyroku sądowego nie stoją 
temu na przeszkodzie. ~ 

Do art. 27. 

§ 70. Kara aresztu lub więZienia, orzeczona 
prawomocnym wyrokiem sądowym, wlicza się do czasu 
służby wojskowej, jeśli czas odbytej kary pozbawie­
nia wolności nie przekracza okresu sześciu tygodni. 

Do art. 28. 

§ 71. Szeregowi niezawodowi zostają przenie­
sieni ze służby w wojsku stałem. 
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I.d o rezerwy: 

a) wsku~ek ukończenia ustawowo przewidzianej 
obowiązkowej służby w wojsku stałem, jeżeli 
nie pozostają nadal w służbie wojskowej ja­
ko podoficerowie zawodowi lub szeregowi 
nadterminowi, 

b) na podstawie art. 22 ustawy o podstawowych 
obowiązkach i prawach szeregowych wskutek 
wybrania na posła do Sejmu lub na senatora 
Rzeczypospolitej. 

II. do pospolitego ruszenia na pod· 
stawie orzeczenia komisji rewizyjnej w myśl ob 0-
wiązująGych przepis?w sanitarno-re\\;'izyjnych. 

§ 72. Przeniesienie szeregowego niezawodo­
wego do rezerwy wskutek odbycia służby w wojsku 
stałem następuje zasadniczo po upływie tego dnia, 
w którym kończy się jego obowiązek, przewidziany 
w ~rt, 4 ~stawy o powszechnym obowiązku służby 
wOJskoweJ, po ewentualnem odliczeniu czasu a) trwa­
nia kary w myśl art. 27 ustawy i § 70 nin. rozp., 
b) przebywania w dezercji, c) urlopowania wskutek 
c:zasowej niezdolności do służby wojskowej w myśl 
orzeczenia komisji rewizyjnej (§ 36 pkt. 1)-a w każ­
dym razie najpóźniej w końcu tego roku kalenda­
rzowego, w którym szeregowy niezawódowy kończy 
40 lat życia. 

§ 73. Jeśli .szeregowy w chwili, w której po­
winien być przeniesiony do rezerwy, znajduje się 
w wojskowym areszcie dyscyplinarnym lub w szpi­
talu wojskowym na leczeniu, przeniesienie go do re­
zerwy następuje po odcierpieniu kary dyscyplinarnej 
aresztu lub po wyjściu ze szpitala, jeśli zaś w danej 
chwili znajduje się w wojskowem więzieniu karnem 
na podstawie prawomocnego wyroku sądowego, zo­
staje przekazany sądom cywilnym dla dals2;ego od­
bywania kary i z tą chwilą przeniesiony do rezerwy. 
Właściwy sąd wojskowy decyduje, kiedy może być 
przeniesiony do rezerwy szeregowy, który znajduje 
się w wojskowem więzieniu śledczem i podlega prze­
niesieniu do rezerwy. 

§ 74. Szeregowi, którzy na podstawie art. 66 
ustawy O powszechnym obowiązku służby wojskowej 
zostali stak urlopowani ,przed terminem, określonym 
wart. 4 powyższej ustawy, mogą być przeniesieni 
do rezerwy zbiorowo w ustawowo przewidzianym 
terminie. 

§ 75. Przeniesienie do pospolitego ruszenia 
na podstawie orzeczenia komisji rewizyjnej następuje 
z chwilą zatwierdzenia tego orzeczenia przez do­
wódcę, uprawnionego przepisami 'sanitarno - rewi­
zyjnemi. 

§ 76. Szeregowi, przeniesieni do rezerwy lub 
pospolitego ruszenia, otrzymują od władz wojskowych 
książeczki wojskowe jako osobiste dokumenty woj­
skowe,stwierdzające ich stosunek do wojska. 

Do art. 29. 

§ 77. Szeregowi niezawodowi podlegają zwol­
nieniu z wojska stałego: 

l) w razie zupełnego zwolnienia od obowiązku 
służby wojskowej na podstawie ustaw~ 

o powszechnym obowiązku służby wojskowej. 
Przełożeni, posiadający uprawnienie co naj­
mniej dowódcy pułku, zarządzają w tym wy­
padku zwolnienie na podstawie urzędowego 
zawiadomienia, otrzymanego od komendanta 
właściwej P. K. U. 

2) w razie uznania ich za zupełnie niezdolnych 
do służby wojskowej (kategorja E). Podstawą 
do zwolnienia jest orzeczenie komisji rew,.i­
zyjno·lekarskiej, działającej w myśl wojsko­
wych przepisów sanitarno-rewizyjnych. Orze­
czenie komisji musi być zatwierdzone przez 
dowódcę, uprąwnionego przepisami rewi­
zyjnemi. 

3) Na podstawie prawomocnego wyroku sądo­
wego, orzekającego wydalenie z wojska lub 

. powodującego wyłączenie ze służby wojsko­
wej. Zwolnienie zarządza w tym wypadku 
przełożony, posiadający uprawnienia co naj­
mniej dowódcy pułku, na podstawie urzędo­
wego zawiadomienia, otrzymanego od ko­
mendanta właściwej P. K. U. 

Do art. 31. 

§ 78. ~niosek nominacyjny (wzór Ng 3) spo­
rządza prz~łozony, posiadający uprawnienia co naj­
mmeJ dowodcy pododdziału (kompanji), i przedkłada 
z7 swą opinją w drodze służbowej dowódcy, upraw­
monemu do awansowania w myśl art. 42 ustawy. 

§ 79. Ogólnemi warunkami awansowania sze­
regowych niezawodowych są: 

1) prz~s.łuże~ie w posiadanym stopniu co naj­
mmeJ takiego okresu czasu, który jest wy­
magany dla każdego stopnia wart. 32 
i 34-36 ustawy, . 

2) nienaganne sprawowanie się, 
3) zdolności instruowania lub fachowe 
4) przewidziane ustawą dla danego stopnia ukoń­

czenie szkoły wojskowej, . 
5) ~~I~y eta~, związany z nowym stopniem, 

Jesh chodZI o awansowanie do stopnia rze-
czywistego. . 

§ 80. Upływ czas okresów awansowych, poda­
ny~h w pkt. 1 § 79 jak i w innych przepisach ni­
meJszego ro~po~zą?ze~ia, nie daje sam przez się -
nawet p~zy Istmemu mnych warunków - prawa do 
natychmIastowego awansowania. Czasokresy te na­
leży traktow~ć jako minimalny warunek, który może 
byc wykorzystany przez uprawnionego dowódcę tylko 
w wyjątkowych przypadkach. • 

F\wansowanie jest regulowane istotnemi potrze­
b~mi forma~j~ i etatami, a w tych granicach rZ,eczy­
Wlstą korzysClą dla stanu. wyszkolenia i toku służby_ 

Do art. 32. 

§ 81. Stopień st. szeregowca (st. strzelca, st. 
uła~a, sto szwoleżera, bombardjera i sto sapera) otrzy­
ma<: mogą szeregowcy, którzy: 

1) przesłu~yli co najmnięj 4 miesiące i odbyli 
szk.oleme. rekruta w danym rodzaju .służby 
WOJskoweJ, 

2) umieją po polsku czytać, pisać i rachować 
w zakresie elementarnym. 

3) posiadają zdolności instruowania lub fachowe. 
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Do art. 33. 

§ 82. Stopień kaprala (żandarm;]) otrzymać 
mogą ci st. · szer~gowcy, którzy ukończyli z po­
myślnym . wynikiem szkołę podoficerską, przewidzianą 
dia danej broni lub służby VI reguiaminach i in­
strukcjach [v\inistra Spraw Wojskowych. 

§ 83. Fachowcy i rzemi~sl nicy, którzy są ce­
chowymi majstrami lub czeladnikami, lub którzy mają 
co najmniej 2 letnią praktykę w danym zawodzie, 
mogą w formacjach, w których specjaliści ich fachu 
są etatami przewidziani, ukorlczyć, zamiast szkoly 
podoficerskiej, fachowy iwrs wojskowy, który będzie 
szczegółowo dla każdego fachu określony rozkazami 
Ministra Spraw Wojskowych. Ukończenie takiego 
kursu jest równoznaczne z ukoi1czc·niem szkoly pod­
oficerskiej dla tych szeregm;.'ych, którzy złożą zo­
bowiązanie do dalszej trzylet,li~j służby VI charakterze 
podoficera zawodowego w kategorji podoficerów za­
wodowych majstrów wojslwwych ro odbyciu obo­
wiązkowej, ustawą przewidzianej, służby w wojsku 
stałem. 

§ 84. Dla szeregowych posiadających wykształ­
cenie co najmniej 4 klas szkoły powszechnej, la którzy 
po ukońGeniu 'szkoły reluuta. zostcmą przydzieleni 
na stale do funkcyj <ldminbtracyjno-kancelaryjnych, 
ukończenie kursu (szkoły) administracyjno-kancela­
ryjnego i złożenie z pomyślnym v/ynikiem .. egzaminu 
według programu, który będzie szczegółowo okre­
ślony rozkazami Ministra Spraw Wojskowych, jest 
uważane za równoznaczne z ukończeniem szkoty po­
doficerskiej, jeżeli szeregowi ci zobowiążą się do 
dalszej 3-1etniej służby w cbarz:kterze pcdoficera za­
wodowego administrccyjno-kanceiaryjnego po odbyciu 
obowiąZKowej, ustawą przewidzi~ iiej, służby w wojsku 
stałem. 

§ 85. Szeregowi, którzy posiacbją wyksztd­
cenie muzycwe (uiwń.czyli przed obowiążkową służbą 
wOjskową pułkową szkołę wychowanków orkiestr 
wojskowych z pomyślnym egzaminem lub złożą kwa­
lifikacyjny egzamin według prcgf<~mu u:blonego 
w instruKcji o przeszkoleniu orkiestrantów zawodo­
wych), mogą być po 6 miesiącach przeszkolenia 
wszemgach przydzieieni do etatowej orkiestry puł­
kowej, przyc:em wyżej wymienione wyks'i':tałceni.e 
muzyczne jest Ll.vażane za równoznaczne z ukończe­
niem szkoły podoficerskie j, jeżeli szeregowy zobo­
wiąże się do trzyletniej słu żby w ch<lrc:kt:=ize podo­
fi cera zawodowego orkiestre nta po odbyciu 000-
wiązkowej, ustawą przewidziąr.ej, służby w wojsku 
stałe m. Tacy szeregov.'i mogą być mianowani kapra­
lami najwcześniej po przesłuż.eniu 6 miesięcy w stop­
niu st. szeregowca. 

Do art. 34. 

§ 86. Plutonowymi mogą być mianowani sze­
regowi, którzy w stopniu kaprala przesłuży!i co naj­
mniej ;3 miesięcy. Szeregowi nie zawodowi mogą być 
awanSOWani na plutonowych VI drodze wyjątku, naj­
wcześniej z dniem st<!łtgo ur!o;:JOwanin w myśl art. 
66 ustawy o powsze(:hilym obowiązku służby woj­
skowej lub przeniesienia do rezerwy. Nie dotyczy to 
szeregowych, posiadających wmunki z ~,rt. 37 ustawy, 
a którzy mogą ten stopień-jedmd~ tylko t)'tularny-

uzyskać przed przeniesie:1iem, do rezerwy lub przed 
stałem urlopowaniem. 

Do art. 37. 

§ 87. Szeregowi, awansowani n6\ zasadzie art. 
37 ustawy bez względu na wakans etatow~go stano­
wiska, związanego z nowym stopniem, otrzymują 
stopieńtytulqrny. 

Prawa i obowiązki, związane ze stopniem tytu­
larnym, określone są w §.§ 103 do 108 niniejszego 

. rozporządzenia. 
Dowodem, stwierdzającym wykształcenie w myśl 

art. 37 ustawy jest oryginalne urzędowe świądectwo, 
wydane przez dyrekcję danej szkoły. Urzędowy od­
pis (sporządzony i zaświadczony. przez dowódcę for­
mc:cji) takiego świadectwa dołącza się do dokumen­
tów ewidencyjnych szeregowego. Oryginał maie być 
zwrócony. 

§ 88. Co do szkół zawodowych (punkt C) 
art: 37) wydane będą rozporządzenia właściwych, mi­
nistrów w porozumieniu z Ministrem Spraw Woj­
skowych. 

Do ilrt. 38. 

§ 89. Stopnie podoficerskie, nadane szerego~ 
wym, odbywającym służ bę półtoraroczną, w myśl za­
sad art. 38 mogą być · tylko tyh.llarne; warunek wa­
kansu etatowego stanowiska niema tu zastosowania, 
jak i czasokresy z art. 32-36 i kolejność: stopni 
z art. 30 /Jstawy. 

§ 90. Szeregowi, odbywający służbę półtora­
roczną, mogą być: awansow<:ni do stopnia: 

1) s t. s z e r e g o w c a po ukończeniu szkoły 
rekruta swego roC:Zaju słuiby wbjskowej, , . 

2) t Y t u l a r n e g o k a p r a I a: a) po ukoń­
czeniu oluesu podoficerskiego w szkole podchorą­
żych z postępem co najmniej "dobrym" -lub b) po 
ukończeniu szkoły podchofi{żych rezerwy z po::;tępem, 
wymaganym w instrukcji wyszkolenia szeregowym 
z cenzusem. 

3) t Y t u I a r n e g o p l u t o -n o W e g o: a) po 
ukończeniu szkoły podchorążych rezerwy z postępem 
co najmniej "bardzo dobrym" ~lub b) podczas dalszej 
obowiązkowej, służby w puł ku, najwcześniej . jednak 
po 4 miesiącach od dnia ukończenia szkoły podcho­
rążych rezerwy. 

4) t Y t u I j] r n e g o s i e r Ż a n t a podczas dru­
giego okresu swej s!L)żby półtorarocznej w formacji 
przed przeniesieniem do rezerwy. 

§ 91. Przy przeniesieniu cio rezerwy posiadane 
stopnie tytularne stają się rzcczywistemi. 

Podczas ćwiczeli w reLerwie podchorążowie­
sierżanci mogą uzyskać drogą awansu stopień st. 
sierżanta. 

00 art. 31. 

§ 92. Szeregowi, .cclbyw<:1ją(:y służbę półtora­
roczną, którzy nie ukor1czyli z pomyślnym wynikiem 
szkoły podchorążych rezerwy, lub zostali wykluczeni 
ze szkoły podchorążych, tracą pr;:lWO do służby pół­
torarocznej zgodnie z ustawC} o pcwszechnym obo­
wiązku służby wojskowej i pełnią dalszą obowjązko­
wą służbę wojskową na ogólny<:h zasadach. Czas 
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przebyty w szkole podchorązych zalicza się im do 
służby w woj::ku stałem. 

§ 91. Stopień, nadany im przy o~uszczeniu 
sn<oły przez komisją ł<walifikacyjnq w my:::! art. 39 
ustawy, jest stopniem rzeczywistym. 

Dl:;1!a;zy ich awans odbywa się na ogólnych za­
sadĘlch~ 

00 art. 40. 

Q 94. f\wansowanie szeregowego ;w czyn wy­
jątkowego męstwa , na polu bitwY, przy zachowaniu 
warunków art. 40 ustawy, następuje zawsze tylko 
o jeden stopień. 

Takie awansowanie zarządza dowódca; posia­
dający upn~wnienia dowódcy dywizji, na wniosek 
dowódcy formacji. 

00 art. 41. 

§ 95. Mianowanie podporucznikiem na wa- . 
runkach art. 41 ust~wy, nastGPuje bez względu na 
posiadany stopiei'l, na wniosek dowódcy formacji, 
Vi sposób <?kreślony wart. 11 i 12 ustawy o pod­
stawowych obowiązkach i prąwach oficerów. 

DOCJrt. 41!. 

§ 96. Przełożonym uprawnionym do awanso­
wania szeregowych niezawodowych i zawodowych 
w myśl art. 42 ustawy, \v ramach obowiązujących 
etatów, jest posiadcj,ący uprawnięnia' co n~jmniej do­
wQdcy pułku dowQdca form (l<.:j i, w której $zeregowy 
posiada stałą przynależność służbową. po uZYStkaniu 
potwierdzenia dowódcy formacji ewidencyjnej, że 
odpowiedni etat jest wolny. Wyjątek stanowi nada­
wanie stopni wyższych w myśl art. 38 i 39 ustawy. 

Dowódca formacji, w której szeregowy posiada 
jedynie czasową przynależność służbową, może jako 
bęzpośre.dni przełożony sta~Ji.ać tylko wniosek awan­
sowania. 

§97. O aWanS0W<:lnJu musi być. zzn'liadomiony 
w celach ev.:indencyjnych dowódca formacji ·ewiden­
cyjnej przez dowódcę, który awans zarządzit 

Do lut. 43. 

§ 98. ~wans szeregowego ogIasza w fo·zkazie 
dziennym dowódca, do awansowania uprawniony. 
Tak \li tym rozkazie, jak i w decyzji na wniosKu no­
min.aqljnym, musi być podaOa dCtt<;l, od której nowy 
stopi.et'l ma być liczony. Data ta nie może być 
wcześniejsza od decyzji i od daty rozkazu. f\wans 
roli być oglaszany W rozkazie w rulstępującejformie: 
.,st. szęregowca N. N. z •••. (formacja) awansuje 
z dniem ....... ' . . . .• do (rzeqywist egb, t y- . 
tułameso) stopnia kaprala". . . 

Data, od której nowy stopień się liczy, jest 
podstawą wszystkich obowiązków i uprawnień, zwią­
zanych z nowym stopniem. 

f\wans ma być odnotowany w zeszycie ewi­
dencyjnym (przez .a.owódcę pododdziału), w arkuszu 
ewidencyjnym i książeczcewojskowe~ . (przez do­
w6dcę tOfH1a(:}i ewidencyjnej) w odpowiednich rubry­
kach nast€,:p'ująco: "~W:'lnsow.any do stopnia . 
. . . . . . . z dn iem rozkGlzęm dowódcy N. N. (f Jr­
macji) N2 ••• z dnia ...•••• " 

DQ Llrt. ';,f. 

§ ~ 99. 'Przepisy o ZlWLinSGwaniu obowi~zujił 
równlCz na czas wojny, jezeli rozporządzenie Prezy­
denta Rzeczypospolitej nie postanowi inaczej. 

Do art. 45. 

§ 100. Czas postępowania dyscyplini:lrnego wli­
cza się do czasokresów, wymienionych w alt. 32, 34, 
35 i , 36 l!stawy. Tak samo nlicia siG cza:; kary 
dyscypHnamej,j:=żeli tą I«Jrą nie była clegrada(Cj.a. 
VI razie degrdncji czasokre~ liczy Ei~ od oc.ty (je· 
gradacjL 

§ 101. Czas postępow,an)a sądowo-karnegq, po· 
łączonego z aresztem prewencyjnym, wlicza się do 
czasokresów awansowych tyH~o wtedy, gdy nastą­
piło zaniecha:1ie lub umorzenie postępowąnia, albo 
uniewinnienie pra\vomocnym wyrokiem sądowym. 

Do czasu pozbawienia wolnośc i na podstawie 
prawomocneg::J wyroku sądowego, którego VI myśl 
art. 45 ustawlf nie wlicza się .do cZ3sokresów awan­
sowych, należy zElficzać jedynie czas faktycznego 
przebywania w zamlmięcill, a nie cały czas karY' 
orzeczonej wyrokiem sądowym. 

§ 102. Czas przebyty w niewoli może być wli·­
czony do czasokresów awansowych, jeżeli po'Stępo-' 
wonie rehabilitacyjne będzie miało dodstni wynik 
dla szeregowego w myśl §§ 171 - 173 niniejszego 
rozpor;?:ądzenia. 

D0 .ut. 45 -49. 

§ 103. Prócz przypc::'dków przewiclzicmych wart. 
37 i 38 l!stawy ~zeregowy, pełniący służbę pod każ­
dym względem wzorowo, oraz okazujący 'wybitne 
zdolności i s?c,zególne zainteresowanie w służbie 
wojskowej, może otrzymać tytularnie stopień pod· 
oficerski, niezależnie od wakansów w stopniach 
przewidzianych etatami formacji, o ile wymagają 
tego względy służbowe. 

Przy ni!dawBniu stopni tytularnych obowiązują 
tak czasokresy, wymieniOne wart. 32, 34 ~ 36, jak 
i inne ogólne zasady awansowania, lub specjalne 
w.arunki, wymagane dla danego stopnia (ukońGen .ie 
szkoły .podoficerskiej, szkoły podoficerów zawodo­
wych). 

§ 104. Stopień tytularny może być tylko o jeden 
stopień wyższy od rzeczywistego. 

§ 10;5. Kary dyscyplinarne do podoficerów 
w stopniach tytularnych są stosowane tak, jak do 
podoficerów w odpowiednich stopniac~ rzeczywistych. . 

§ 105. Posiadający stopnie tytularne noszą od­
znaki, przewidZiane w przepisach o umundurowaniu 
dla tych samych stopni .rzeczywistych. 

§ 107. Tytularne stopnie podoficerskie stają 
się automatycznie rzeczywistemi w razie ogłoszenia mo" 
biliza cji . dla wszystkich objętych mobiliiacj:j z chwilą 
zgłoszenia 'Się w włeści'vvej for,macji. Stwierdzenie te­
go a-.",ansuprzeprowad ZE1 dowódca formacj:i w myśl 
.ogólnych zusad awansow3nia, b,e.z wniosk.u nomi­
nzcyjnego. 
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§ 108. Stopnie tytularne nie mogą przekraczać 
100Jóetatowego stanu podoficerów d a.n ej formacji. 

Do art. 50. 

§ 109. Podział szeregowych rezerwy i pospo­
litego , ruszenia na rodzaje służby wojskowej odpo­
wiada podziałowi szeregowych wojska ' stałego. 

§ 110. ' Przeniesienie szeregowych, pozostają~ 
cych w rezerwie lub pospolite m ruszeniu, z jednego 

, rodzaju służby wojskowej do innego, jako też prze­
niesienie. z jednej formacji do innej w obrębie tego 
samego rodzaju służby wojskowej przeprowadza ko­
mendant właściwej P. K. U. na podstawie obowiązu-
jących instrukcyj i rozkazów. . 

W czasie pełnienia czynnej służby (ćwiczenia, 
mobilizacja) zasady przenoszenia szeregowych woj­
ska stałego dotyczą również szeregowych rezerwy 
i pospolitego ruszenia. 

Do art. 52. 

§ 111. Pod ' powołaniem szeregowych rezerwy 
i p03pOlitcgO ruszenia do służby wojskowej w zna­
czeniu art. 52 ustawy należy rozumieć powołanie na 
ćwiczenia, na nadzwyczajne ćwiCZenia, mobilizację 
ogólną i częściową, zebrania kontrolne . i powobnie 
na wyszkolenie wojs;kowe nauczycieli szkół powszech­
nych (art. 70, 71, 73, 75 ust. 2, 76, 85,86 i 111 usta­
wy o powszechnym obowiązku służby wojskowej). 

/ § 112. Chwilą powołania do służby wojskowej 
jest dla szeregowego rezerwy i pospolitego ruszenia 
dzień, na który zostal powołany doręczoną mu 
w sposób przepisany kartą powołania, wydaną przez 
komendanta właściwej P. K. U., llib dzień, podany 
w obwieszczeniach mobilizacyjnych; chwiłązwolnie­
nia zaś ze służby . wojskowej jest dzień, w którym 
zostal skreślony ze stanu wyżywienia wojska, Czas 
odbywania ćwiczeń w rezerwie, lub innej czynnej 
służby wojskowej, w razie powołania do nięj, jest 
określony 'w ustawie o powszechnym obowiązku 
służby wojskowej i w rozporządzeniuwykonawczem 
do tej ustawy. 

§ 113. Szeregowi rezerwy i pospolitego rusze­
nia ' (po wyjściu z rezerwy) podlegają przepisom ' woj­
skowego kodeksu karnego od dnia, na który ,zostali 
powołani . celem pełnienia służby w wojsku. 

Do art. 53. 

§ 114. Szeregowi rezerwy i pospolitego rusze' 
nia od dnia, na który zostali powolani do czynnej 
służby wojskowej na ćwiczenia, nie mają prawa wy­
bierania posłów do Sejmu i senatorów ,Rzeczy-
pospolitej. , 

Nie wolno im brać w tym ' czasie udziału 
w zjazdach, zebraniach i odczytach, wiecach i ak­
cjach, mających cele polityczne. 

Niedozwolone jest również od tego dnia wy­
konywanie zawodu cywilnego i zajęcia ubocznego. 

§ 115. Szeregowi rezerwy i pospolitego rusze­
nia, powołani do czynnej służby wojskowej wskutek 
mobiiizacji, podlegają wszystkim ograniczeniom, po­
danym w przepisach wykonawczych do art. 20 ustawy. 

Do art. 54. 

§ 116. Szeregowy ' rezerwy lub pospolitego ru­
szenia, wybrany przed powołaniem na ćwiczenia w re­
zerwie na posła do Sejmu lup na senatora Rzeczy­
pospolitej, zosŁanie przez komendanta ' właściwej 
P. K. U; zwolniony od powołania na podstawie listu 
wierzytelnego, wydanego przez komisję wyborczą 
w myśl ordynacji wyborczej lub na podstawie legi~' 
tymacji poselskiej, wydan'ej przez biuro Sejmu lub 
Senatu. 

Na tej podstawie komendant P. K. U. unieważnia 
jego przydział mobilizacyjny w myśl obowiązujących 
przepisów. . 
. Jeśli wybór nastąpi . w 'czasie pełnienia czynnej 
służby wojskowej, obowiązuje postępowanie przewi­
dziane w przepisach wykonawczych do art. 22 ustawy. 

§ 117. Z chwilą wygaśnięda mandatu posel­
skiego szeregowy rezerwy lub pospolitego ruszenia 
jest obowiązany zawiadomić o tem w ciągu 14 dni 
komendanta właściwej P. K. U. 

§ 118. Szeregowy rezerwy lub pospolitego rUM 
szenia nie jest obowią~any do dodatkowego odbycia 
tych ćwiczeń (art. 70 ustawy o powszechnym opo" 
wiązku służby wojskowe)), od których zostal zwol­
niony w czasie sprawowania mandatu poselskiego. 

Do art. 55. 

§ 119. Wyjazdy zagranicę szeregowyc/1 re:. 
zerwy i pospolitego ruszenia uregulowane są w roz' 
porządzeniu wykonawczem do ustawy o powszechnym 
obowiązku służby wojskowej. 

Do art. 56. 

§ 120. Szeregowym rezerwy i pospolitego rUM 
szenia przed faktycznem zgłoszeniem się do czynnej 
służby wojskowej nie wc5lno używać munduru woj, 
skowego, Clni jego części z odznakami wojskowemi 
(orzełek, naszywki oznaczające stopień wojskowy, 
patki, guziki typu wojskowego i t. p.). 

. Do art. 57. 

§ 121. Szeregowi rezerwy mogą być awansoM 
wani pod warunkiem' nienagannego sprawowania si'ę 

. na następujących zasadach: . , 
1) na sto szeregowca mogą być awansowani d 

szeregowcy, którzy w czasie ćwiczeń wykażą 
dostateczną znajomość służby i wzorową 
karność, 

2) na kaprala mogą być awansowani ci st. sze~ 
regowcy rezerwy, którzy · ukończyli w czasie 
służby w wojsku stałem · szkołę podoficerską, 
CI którzy w czasie ćwiczeń wykażą się dobrą 
znajomością służby, wzorową karnością, oraz 
zdolnością dowodzenia, 

3) na plutonowego mogą być awansowani ci 
kaprale rezerwy, którzy w czasie ćwiczeń wy­
każą się dobrą znajomością służby, wzorową 
karnością i zdolnościami dowodzenia. Dal· 
szycą awansów ponad stopień. plutonowego 
w rezerwie w czasie .pokoju niema. 

f\wansnastęp'ujew ostatnim tygodniu ' ćwiczeń 
w rezerwie. 

" 
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§ 122. W razie powołania szeregowych rezerwy 
i pospolitego ruszenia do ' czynnej służby wojskowej 
wskutek mobilizacji; odnoszą się do nich ogólne 
przepisy o awansowaniu szeregowych wojska stałego. 

Do ' art. 58-59. 

§ 123. Warunki i sposób, w jaki szeregowi 
rę,zerwy mogą być mianowani podoficerami zawodo­
wymi lub szeregowymi nadterminowymi, określone 
są w przepisach wykonawczych do art. 69 - 73 

i 100-104 ustawy. 

Do art. 61. 

§ 124. Podoficerowie zawodowi - dzielą się na 
rl'ąstępujące kategorje: 

1) podoficerowie zawodowi broni (służb), 
. 2) podoficerowie~ zawodowi administracyjno·kan-

celaryjni, 
3) l?odoficerowie zawodowi majstrzy wojskowi, 
4) podoficerowie zawodowi orkiestranci. 

§ 125 . . 1. Podoficerowie zawodowi broni (służb) 
są to podoficero~vie, pełniący czynności, właściwe dla 
daQego rodzaju wojska, a określClne rozkazami, in­
strukcjaJ:ni i regulaminami, obowiązującemi tak w da­
nym rodzaju wojska, jak i w całej sile zbrojnej. 
Podoficerowie, zawodowi broni (służb) szkolą się · 
w kierunku potrzeb swego rodzaju służby wojsko- . 
wej (np. sekcyjni, drużynowi, szefowie kompanji, 
zastępcy dowódcy plutonu; podoficerowie perso­
nelu latającego, podoficerowie oddziałów w szpita-
lach i t. d.). ' 

II. Podoficerowie zawodowi administracyjno­
kancelaryjni są przeznaczeni do czynności kancela­
ryjnych i administracyjnych w sztabach, zakładach . 
i urzędach wOjsk0"Yych (np. pisarze kancelaryjni, ewi­
dencyjni, rachunkowi, prowiantowi, mundurowi, ste­
notypiści, rysownicy, protokólanci, archiwiści i t. d.). 

Formacjami macierzystemi (ewidencyjnemi) dla 
podoficerów zawodowych 'administracyjno-kancelaryj~ , 
nych są oddziały służby intendentury O. K -

III. Podoficerowie majstrzy wojskowi są prze­
znaczeni do pełnienia funkcyj, wymagających specjal­
nego technicznego lub fachowego przygotowania 
w danym rodzaju służby wojskowej (np. rzemieślni­
cy wszystkich zawodów, technicy, maszyniści, mecha­
nicy, dezynfektorzy, laboranci, technicy dentysty­
czni, ądministratorcwie koszar, fachowi magazynierzy 
i t. d.). 

IV.' Podoficerowie orkiestranci są przeznaczeni 
do uzupełniania etatowych orkiestr wojskowych. 

§ 126. Do nazw stopni wojskowych danego 
rodzaju służby wojskowej należy dodawać dla ozna­
czenia kategorji następujące określenie: 

1) u podoficerów zawodowych administracyjno­
kancelaryjnych "adm.-kanc.", 

2) u podoficerów zawodowych okiestrantów -
"orkiestrant" , 

np. kapral ~ ładrp.-kanc., plutonowy orkiestrant, 
sierżant adm.-kanc. i t. d. 

§ 127. Stopniami wojskowemi ' dla podofice- ' 
rów zawodowych m~jstrów wojskowych są zgodnie 
z art. 15 ustawy: 

, a) podmajstrzy wojskowy, b) młodszy majster 
wojskowy, c), majster wojskowy i d) starszy majster 
wojskowy. Stopnie te oznaczają równocześnie kate­
gorję. Do nazw stopni należy dodawać nazwę dane­
go fachu (np. podmajstrzy wojskowy drukarz, mł. 
majster wojskowy elektrotechnik, majster wojskowy 
stolarz, sto majster wojskowy mechanik i t. d.). 

§ 128. W rozkazach o mianowania~h; awan­
sowaniach i zmianach ' przydziału lub funkcji, w le-. 
gitymacjachi zaświadczeniach, należy u wszystI<ich 
podoficerów zawodowych podawać: 1) rodzaj służby 
wojskowej przez oznaczenie formacji ewidencyjnej 
i 2) tytuły funkcyjne. 

Do art. 62. 

§ 129. Przeniesienie podoficera zawodowego 
z jednej kategorji służby do innej nastąpić może na 
jego prośbę, jeżeli odpowiada warunkom . kateg.orji, 
do której ma być przeniesiony lub wąrunki te uzyska 
i jeżeli .złoży zobowiązanie do 3·letniej służby zawo-
dowej w nowej kategorji. . 

§ 130. Podoficerowie' broni (służb), którzy w cza­
sie i wskutek służby wojskowej zawodowej stali się 
niezdolnymi do ' służby Iinjowej (kat. zdoln. C, D), 
a nadają się jednak na podoficerów administracyjno' 
kancelaryjnych, mogą być przeniesieni na własną 
prośbę do tej kategorji po uzupełnieniu szkolenia 
wymaganego dla tej kategorji podoficerów. Niezdol­
ność do służby linjowej ustala komisja rewizyjna 
w myśl przepisów sanitarno·rewizyjnych. 

Do art. 63. 

§ 131. . Pod przemesIeniem W znaczeniu usta­
wy o podstawowych obowiązkach i prawach szere­
gowych rozumie.ć należy zmianę formacji, w której 
szeregowy obowiązany jest odbywać służbę · wojsko~ 
wą. Powodami przeniesienia mogą być: 

1. względy służbowe, 

2 .. własna prośba szeregowego. 
Ze względu na zmiany, jakie wywołuje każde 

przeniesienie rozróżnić należy: 
1) przeniesienie w obrębie tego samegorodza­

ju broni lub służby (z m i a n a . fo r m a c j i). 
2) przeniesienie z jednego rodzaju służby woj­

skowej do innego (z m i a n a br o n i I u b s ł u ż b y). 

§ 132. Przeniesienie podoficera zawodowego 
w J obrębie tego samego rodzaju służby wojskowej ' 
(z jednej formacji do innej): 

R) z e w z g lę d ó w s ł u ż b o w Y c h z a rząd z a: 
1) dowódca dywizji, jeżeli chodzi o przeniesie­

nie podoficerów piechoty w obiębie tej samej dywizji. 
. 2) szefowie służb O. K. przy przeniesieniach 

w obrębie formacyj nieewidC!ncyjnych danych służb 
na terenie jednego O. K. , 

. 3) w innych wypadkach: a) dowódca O. K, je-
żeli przeniesienie następuję w obiębie tego samego 
O. K, b) Minister Spraw Wojskowych (szef departa­
mentu), jeżeli podoficer zawodowy ma · być prze-
niesiony do innego O. K. _ 

Imienne przeniesienie na podstawie ogólnego 
ilościowego zarządzenia jednej z powyższych władz 
przeprowadza dowódca formacji. 
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B) n a w ł a S n ą p roś b ę p o d o f i c e r a prze­
prowadza dowódca formacji na podstawie 
każdorazowej decyzji, wydanej prlezjedną 
z właściwych władz, wymienionych powyżej 
w pukcie 1\). 

§ 133. Przeniesienie podoficerów zawodowych 
Z jednego rodzaju służby wojskowej do innego: 

A) z e w z g I ę d ó w s ł u ż b o w y c h zarządzić 
może Minister Spraw Wojskowych (szef de­
partamentu) oqdzielnym rozkazem lub in­
strukcją, które określają każdorazciwo try)) 
postępowania i 'lakres uprawnień w tym kie­
runku po~zczególnychdowódców. ' 

B) n a w ł a s n ą p roś b ę P o d o f i c e r a za­
wodowego przeprowadza dowódca formacji 
na podstawie każdorazowej decyzji Ministra 
Spraw Wojskowych (szefa departamentu). 

Do aft. 64. 

§ 134. Podoficerowie zawodowi składają przed 
mianowąniem pisemną deklarację (wedle wzoru NQ 4), 
w której zobowiązują się do 3-letniej służby czynnej 
w wojsku stałem \li charakterze podoficera zawo­
dowego. 

W razie niepełnoletności deklaracja ma być 
stwierdzona zgodą' ojca lub opiekuna, których pod­
pisy muszą. być zalegalizowane przez powołane do 
tegourlędy lub notarjalnie. 

§ 135_ Trzyletni termin, wskazany w deklaracji, 
należy liczyć od daty mianowania podoficerem za­
wodowym. 

Do art. 65. 

§ 135. Podoficerowie zawodowi, którzy po 
upływie 3-letniego okresu służby wojskowej, do któ­
rej się zobowiązali, mają zamiar pozostać nadał 
w służbie wojskowej jako zawodowi, powinni naj­
później na 3 miesiące przed upływem terminu zło-. 
żyć: 1) prośbę o pozostawienie i 2) nową d~klarację 
do dalszej 3-letniej służby_ 

Jeśli prośby takiej lub deklaragi nie złożą, 
lub jeżeli dowódca, uprawniony w myśl aft. 72 
ustawy, nie zgodzi si.ę na kh pozostawienie, zostają 
po upływie termin~ zooowiąz~nia pr~~niesieni. d<) 
rezerwy lub pospDJitego ruszema (załezn~e od wl~ku 
zgodnie z ustawą Q powszechnym obowIGlzku służby 
wojskowej). 

_ Powyższy tryb pos.ŁępoweJnla obowiązuje przy 
ł<::ażdorazówym uplywie trzechletniego okresu. 

Do l!IrŁ 66. 

§ 137. W razie mobilizacji lub powo.łania s_z~­
regowych rezerwy na podstawie ucnwdy Rad~~'In.I­
strów do służby czynnej ze wZ9,lędu na bel.pleczen­
stwo Państwa, podoficerowie zawodowi pozo~taJą 
przymusowo w dalszej służbie w wo;js'lm bez wzgl~du 
na to, czy złożyli zgodnie z art. 65 ustawy' prosb~ 
o pozostawienie i deklarację. 

\V tyt.h przypadkach s.lużą przymusowo aż 00 
demobilizacji powołanych roczników reze-rwy. 

Zachowują przytem wsze~kie obowIązki i upraw­
nienia podoficerów zD'\WodO!.lJych,et czas służby przy-
musowej zalicza si~ do s.ł.uiby zawodowej. . 

Po demqbilizacji lub zwolnieniu roczników, 
z któremj służyli przymusowo, mogą być pozo~ta­
whmi nadal w słllżbiezawodowej na warunkach, 
wysz~zególnionych . w ut. 65, jeśJi w ciągu 4 tygodni 
po zarządzeniu demobilizacji złożą prośbę o pozo­
stawienie i deklarację do dalszej służby. 

Do art. 67. 

§ 138. Przepisy wykonc:!wcze do art. 20 ustawy 
dotyczą w całości podoficerów zaw.odowych w sta­
nie czynnym i nieczynnym. 

Do art .. 68. 

§ 139. Podoficer zawodowy przestaje być 
podoficerem zawodowym: . 

I) WSKutek przeniesienia do rezerwy lub pospo­
litego ruszenia n.a podst~wie art. 98 ustawy o pod­
stawowych obowiązkach i prawach szeregowych 
i przepisów niniejszego rozporządzenia.! 

II) Gdy wskutek prawomocnego wyrOKU sądo­
we~o następuje degra?acja lub ~ydaleni~ ~ w?jska. 

W razie degradaCjI nast~puje przemeSleme do 
rezerwy lub pospoHtego ruszenia w myśl ~gólny~h 
zasad, z tern, że podoficer zdegradowany me mo~~ 
otrzymać przydziału mobilizacyjnego do tej lormaCJl, 
w której został zdegradowany. _ 

I!I) Wskutek degradacji w myśl przepisów dy-
scyplinarnych dla wojska. . 

O degradacji - na podstawie postępowa ma 
ostrzegawczego - rozstrzyga komisja dys~yplinama, 
w której skład wchodZą: jako przewodmc~ący d.o­
wodca formacji, a jako członkowie dwaj ofIceroWle, 
wyznaczeni przez dowódcę formacji, z któr'l~h jeden­
O ile możnośCi-bezpośrł!dni przełożony danego pod­
oficera zawodowego. 

Komisję zwołuje Ważdorazowo dowódca fmmacji. 
Obrady komisji są tajne. a decyzję jej, P?wz.~ęte 
zwyczafną Wj~kSlOŚcią g~osów, powinny byc ~J~e 
w krótki protokół, zawierający treść ostatecZl)e) de­
cyzJi bez podawania szczegółów obrad. 

Po degradacji nas.t~puje pr,zeniesienle do re­
zerwy lub pospolitego. ruszenia na ogóln~ch zas?­
dach z tern, źe podoficer zdegradowany nIe moze 
otrzymać przydziału mobilizacyjnego do tej formagi, 
W której był zdegradowąny. . 

Pozatem komisja dyscyplinarna na Wniosek do­
wódcy formacji może orzekać o przeniesieniu podo· 
ficera zawodowego do rezerwy (pospolitego ruszenia) 
bez stosowania postępowania ostrzegawczego i bez 
degradacji. 

IV) Wskutek całk6wi.tego zwolnienia lub wyłą­
czenia od- powszechnego obowiązku służby wojsko­
wej w myśl art. 8 i punktów 2, 3, i 4 art.' 79 ustawy 
o. powszechnym ,obowiązku służby wojskowej. 

. Do art. 69. 

§ 140. Zezwolenie na zawarcie związku mał­
żeńskiego otrzymać mOflą podoficerowie zawodowi,: 
którzy ukończyli 24 lat życia.. .. 

Zezwolenie wydaje' prze/ozony, pOSIadający 
uprawnienia co najmniej dowódcy ' O. K. 

Do podarl o zezwolenie na małżer'lstwo ma być 
dołączoneświ3dectwo moralności narzeczonej_ 
. Przepisy §§ , 28-31 nhliej.szego rozpo.rząezenja 
o zawieraniu małżeństw . przez szere.gowych niez'awo- . 

" 
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dowych(art. 21) dotyczą również podoficerów za­
wodowych . . 

Do art. 71. 

, § 141. Podoficerami zawodowymi mog<i być 
mianowani ci, którzy: 

1) odbyli ustawowo przewidzianą służbę \V woj­
sIm stąłem; warunek ten nal eży uważać za spełniony 
także wtedy, gdy wskutek wcześniejszego urlopo­
wania ich rocznika w myśl arL 66 ustawy o po­
wszechnym obowiązku służby wojskowej przesłuź~łi 
faktycznie mnie j niż 2 lata; 

2) posiadają stopień \vojskowy kaprala; stopień 
ten może być tytu l <1.lrn y, a w takim wypadku przy 
mianowaniu staje się automatycznie rzeczywistym; 

3) nie byli karani za przewinienia, które mogą 
ujemnie świadczyć o ich charakterze; . 

4) znają język polski w słowie i piśmie oraz 
umieją rachować; 

5) prócz powyższych warunków obowiązujących 
wszystkich kandydatów na podoficerów zawodowych, 
wymagane są następujące dalsze wal unki dla po­
szczególnych kategoryj: 

I. dla podoficerów ·zawodowych. linjowych: 
a) zdolność fizyczna (kategorja Pl.. bez zastrze-

o żeń, wedle przepisów o sanitunych) shvier­
dzona przez leknrza wojskowego (wzór N2 5), 

b) wiek nie wyżej lat 30 (w chwili mianowania), 
c) umiejętność biegłego czytar.i~, pisania i ra­

chowania po polsku - w zakresie 4 klas 
szkoły powszechnej; jeżeli kandydat nie po­
siada świadectwa szkolnego z zakresu 4 klas, 
dowódca, któ ry ma prawo mianować, mpże 
osobiście stwi erdzić zakres tych INiadomości 
i stwierdzenie to zaznaczyć w podaniu kan­
dydata, 

d) zdolność instruowania w danym rodzaju 
służby wojskowej, 

e} ukończenie szkoły podoficerskiej danego ró­
dzaju służby wojskowej, jeżeli stopień ka­
prala uzyskali na podst3iwie ukończenia szkoły 
podoficerskiej, nie odpowiadającej progra­
mowi szkolenia danego rodzaju służby woj­
skowej; 

II. dla podoficerów ząwodowych administra­
. cyjno-kancela ryjnych: 

a) zdolność fizycwu kategorji " Po. " \II myśl prze­
pisów sanitarnych, stwierdzom: przez lekarza 
wojskowego (-wzór N2 5), 

b) wiek nie wyżej [at 30 (w chwili mi::mowan ia), 
t) wykształcenie cywilne z zakresu co najmniej 

4 klas szkoły pov.rszec:hnej, 
d) ukofJczenie szkoły lub kursu administracyjno­

kance la ryjr.ego lLib złożenie z pomyślnym wy­
niki em egzaminu według proqramu, który 
będzie określony rozkazami JVlinistra Spraw 
WojskO\vych; 

Ilr. dla podofice rów zawoGo"v'ych majstrów 
wojskowych: 

4:l) zdolność fizyc;ma kategorji " F\." wędle prze· 
p i;>ów sanitarnych stwerdzooa przez lekurza 
wojskowego (wzór N.'l5); w razie braku kan­
dydatów o powyższej kategorii . zdolności, 
mog.:: być przyjmowani w drop/zz wyjątku 
kandydaci zdolni do sł.użby po:?:~Jj!1jowej, 

b) wiek nie wyżej lat 30 (w chwili mianowania), 
c) uzyskanię potm:bnych wiadomości facho­

wych na specjalnym kursie (szkole), który 
b,,;cizie szczegQlowo dla kążdego fachu okre­
ślony rozkaz;ami Ministra Spraw Wojskowych 
względnie wykazanie siG 7- posiadanią po­
trzebnych wiadomości fachowych złożeniem 
egzam inl.l przed wojskową komisją egzamina­
cyjną, ..,... jeżeli stopień k::lprala uzyskali na 
podstawie ukończenią szkoły podoficerskiej, 
nie odpowiadającej programovvj szkolenia 
tej kategorji podoficerów zawodowych; od­
bycie kursu wzglc:dnie złożenie egzaminu 
fa chowego uważa się za spełnienie wGlfunku 
ukorlczenia szkoły podoficerskiej, 

IV. dla podoficerów zawodowych orkiestrantów: . 
€.l) zdolność fizyczna (kate:;orja P. wedle przepi­

sów sanitarnych) stwierdzoną przez lekarza woj­
skowego (wzór N2 5), 

b) wiek nie wyżej lat 32 (w chwili mianowania), 
c) wykształcenie w zaluesie co najmniej 4 klas 

szkoły powszechnej, 
d) złożenie kwalifikacyjnego egzaminu muzyczne­

go według programu, ustalonego w instruk­
cji o przeszkoleniu orkie strantów zawodo­
wych, lub ukończenie przed obowiązkową 
służbą wojskową szkoły wychowanków or­
kiestr wojskowych z pomyślnym wynikiem 
według powyższego progiamu, jeieli stopień 
ka prĘlla uzysk"ii na podstawie ukończenia 
szl<oły podoficerskiej, nie odpowiadającej pro­
gramowi szkolenia t ej kategorji podoficer6w 
zawodowych; złożenie egza minu kwalifikacyj­
nego, względnie ukończenie szkoły wycho­
wan ków uważa się za ul<oń czen ie szkoły pod-
oficerskiej. . 

§ 142. Podania o mianowanie podofiq;;rami 
z~wodowymi składają: 

1) szeregowi w rsłużbie czynnej drogą słuibo­
wą dowódcy formacji służbowej, 

2) szeregowi reze rwy komendantowi P. K. U. 
Do podań, napisanych i podpisanych przez kan­

dydatów, powinny być dołączone dokumenty, stwłęr­
dzające istf'\ienie warunków określonych w § 141 nj­
niejszego rozporządzenia. Odpisy dokume ntów, stw~r­
dzających przebieg. słu żby wojSKowej, s~opień woj­
skpwy, ukorjczenie szkól lub kursów wojsl,owycb, 
powinny być sporządzon e , stwierdzone i do pedą.­
niadełączone przez dowódców, w których posiada'­
niu znajdują się oryginały tych dokumentów. 

Stan zdrowia szere gowych służby czynnejp,,­
winien być zbadany przed definitywIlem mianowa­
niem przez lekarza formacji i stvJierdzony zaświad­
czeniem wed!ug wzoru N2 5. 

§ 143. . Podania szeregowych rezerwy' ulupel~ia· 
komendant właściwej P. K. U. odpisami wojskowych 
dokumentów i uzyskaną VI drodze łwrespol1dencji 
opinją dowódcy formecji, IN które j szeregowy służ~lł 
czynnie lub odbył ćwiczenia w rezerwie. o 

Szeregowi rezerwy, którzy w tym stanię po;Zo· 
stawoli dłużej niż 4 tygodnie, muszą ,dp!ączyć do 
pqdań świadectwo moralności, wydane prz .~z włeclzłt 
cywilne. 
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Po zbadaniu stanu zdrowia przez lekarza P. K. U. 
J dołączeniu do podania wyników tego .zbadania (za· 
świadczenie według wzoru' N2 5) komendant P. K. U. 
stwierdza, że z jego strony niema żadnych przeszkód 
lub zastrzeżeń i odsyła podanie do dowódCj forma· 
cji, wskazanej w pod_aniu przez wnoszącego poda· 
nie, jeśli zaś szeregowy rezerwy formacji nie wy· 
mienia, przedkłada podanie dowódcy O. K. 

Dowódca O. K. decyduje, .do której formacji po· 
danie ma być skierowane. 

§ 144. Dowódca, który zamierza zamianować 
podoficerem zawodowym szeregowego rezerwy, za' 
wiadamia o tern komendanta właściwej P. K. U., na· 
znaczając równocześnie termin, w którym szeregowy 
ma się zgłosić do służby czynnej. Komendant P. K. U. 
wciela na tej podstawie szeregowego zapomocą karty 
powołania zgodnie z obowiązującemi zasadami wcie· 
lania poborowych, a jeśli szeregowy posiadał przy­
dział mobilizacyjny, przydział ten unieważnia. O fak­
cie definitywnego rriianowania szeregowego stale 
urlopowanego lub szeregowego rezerwy dowódca 
mianujący obowiązany jest w celach ewidencyjnych 
zawiadomić komendanta właściwej P. K. U. i do­
wodcę formacji ewidencyjnej. 

Do art. 72. 

§ 145. Prawo mianowania podoficerów zawo­
dowych w ramach obowiązujących etatów przysługuje 
posiadającemu upr~wnienia co najmniej dowódcy puł· 
ku dowódcy formacji, w której podoficer zawodo­
wy po mi'anowaniu otrzymuje stałą przynależność 
służbową· 

Do art. 73. 

§ 146. Podoficerem zawodowym staje się ten 
szeregowy, którego mianowanie podoficerem zawo­
dowym zosŁało ogłoszone w rozkazie dziennym, wy­
danym przez dowódc€; mianując:;ego. W te~ście mia· 
nowania należy podać stopień wojskowy, stanowisko 
etatowe, kategorję, funkcję i dzień, od którego liczy 
si€; uposażenie i służb€; zawodową. 

Forma ogłoszenia jest następująca: 
(stopień wojskowy, formacja macierzysta, nazwi· 

sko i imię, ' rok urodzenia) mianuję podoficerem za­
wodowym w kategorji ..... " na etatowe stano' 
wisko • . . . . . .. z dniem .••• _ •• 

§ 147. Pozostawienie w da1szej służbie po każ­
dym 3·letnim okresie powinno być również stwier­
dzone 'w rozkazie w następujący sposób: 

,,(stopień wojskowy, formacja macierzysta, na­
zwisko i imię, rok urodzenia), mianowanego podofi· 
cerem zawodowym w kategorji ...... dnia ...• 

_ ••••. pozostawiam w czynnej służbie zawOdo· 
wej na dalszy okres 3·letni na etatowem stano· 
wi~ku ....•• " . . 
Do art. 74-75. 

§ 148. Podoficerowie zawodowi mogą awan· 
sować do stopnia plutonowego pod tym warunkiem, 
że w pierwszych 3 latach slużby zawodowej ukończą 
z pomyślnym wynikiem szkołę podoficerów zawado· 
wyc:h swego rodzaju służby wojskowej. Odesłanie do 
takich szkól, czas nauki. przedmioty nauczania i szko-

, lenia b~dą określone oddzielnemi instrukcjami. 

§ 149. Dla podoficerów zawodowych admini· 
stracyjno-kancelaryjnych i majstrów wojskowych b€;dą 
utworzone szkoły względnie kursy fachowe uzupełnia­
jące, których ukończenie jest równoznaczne z .. ukoń· 
czeniem szkoły podoficerów zawodowych. , ~ 

§ 150. Podoficerowie zawodowi orkiestranCi 
obowiązani są w pierwszych 3 latach służby zawo" 
dowej złożyć egzamin, który w myśl oddzielnej in­
strukcji o szkoleniu orkiestrantów zawodowych bę­
dzie uznany za równoznaczny z ukończeniem szkoły 
podoficerów zawodowych. 

§ 151. Do stopnia sierżanta podoficerowie za": 
wodowi mogą być a~ansowani po trzech latach 
służby zawodowej, jeśli ' w stopniu plutonowego prze· 
slu~yłi 'co najmniej 12 miesięcy. 

§ 152. Do stopnia st.sierżanta mogą awanso­
wać ci sierżanci, którzy w · charakterze podoficerów 
zawodowych przesłużyli Co najmniej 6 lat, przyczern 
w stopniu sierżanta najmniej 24 miesięcy. 

Do art. 76-82. . 
§ 153. Podoficerowie zawodowi mogą korzy-

stać z urlopów: 
1) wypoczynkowych, 
2) służbowych, . 
3) okolicznościowych, ' 
4 kuracyjnych, 
5) , dla odbycia praktyki cywilnej. 

§ 154. U r I o p y w y p o c z y n k o we mogą 
być udzielane w następujących normach na każdy 
rok kalendarzowy: 

a) w I. trzechleciu służby zawodowej do 2 ty-
godni, . 

b) w II. trzechleciu do 3 tygodni, 
c) w III . trzechleciu - i 'w dalszych do 4 tygodni. 

§ 155. U r I o p Y s łu ż b o w e przy 'przenie-
sieniach służbowych mogą być udzielane wtedy,gdy 
przeniesienie powoduje stalą zmianę przynależności 
służbowej do formacji, dyzlokowanej w innym gar­
nizonie. 

Normy urlopów służbowych: 
a) do 7 dni dla nieżonatych, 
b) do 14 dni dla żonatych lub wdowców 

z dziećmi. 

§ 156. U r lo p y o k o I i c z n o ś c i o we w waż­
nych sprawach osob istych. ro dzinnych i majątko· 
kowych nie mogą przekraczać 7 dni w każdym roku 
kalendarzowym. 

W razie konieczności udzielania urlopu oko· 
Iicznościowego ponad powyższą normę należy zali· 
czać go do urlopu wypoczynkowego. 

§ 157. U r I op y kur a c y j n e udzielane są 
na tych samych zasadach, jak szeregowym niezawo­
dowym (art. 23) z tym wyjątkiem, że czas trwania 
nie moż~ przekraczać 6 miesięcy w ciągu roku ka­
lendarzowego (art. 80). 

Korzystanie z urlopu kuracyjnego wyklucza moż­
ność. korzystania w danym roku kalendarzowym 
z urlopu wypoczynkowego. . 
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§ 158. 
qkreślone są 
ustawy. 

Urlopy dla odbycia praktjlki cywilnej 
szczegółowo w przepisach do art. 88 

,§159. POlaŁem szczegółowe przepisy odno­
szące się do szeregowych niezaw,Qdowych o spo­
sobie udzielania urlopów, o dokumentach urlopo­
wych, o przedłużan i u urlopów, o zachowaniu się 

. pod'czas urlopu, o obowiązku meldowania się 
w miejscnch . pobytu, o wyjazdach zagranicę, o za­
wieszeniu urlopów do pewnych miejscowości wsku· 
tek zakaźnych chorób, dotyczą również podoficerów 
zawodowych. 

0 .0 arŁ 87. 

§ 160. Przeniesienie w stan . nieczynny po­
winno być ogłoszone w rozkazie dziennym" wyda­
nym przez dowódcę, któremu przysługuje prawo 
przeniesienia podoficera zawodowego w stan nie­
czynny, przyczem należy podać przyczynę przenie­
sienia (art. 87 punkt 1-5), jak i dzień, od którego 
ten stan się zaczyna i w którym się kończy. Dane 
te muszą być również odnotowane w dokumentach 
ewidencyjnych podoficera zawodowego. 

Prawa dowódców przenoszenia w stan nie­
czynny określone są w przepisach wykonaWczych do 
art. 88-92 ustawy. 

§ 161. Podoficerowie zawodowi, przeniesieni 
w stan nieczynny: 

1) prowadzeni są w ewidencji formacji macie-
rzystej. . 

2) o każdej zmianie swego ac;lresu meldują do­
wódcy formacji maciertystej. 

Do art. 88. 

§ 162. Podoficerowie zawodowi mogą Vi koń­
cowym okresie swej służby zawodowej otrzymać 
urlop, celem odbycia kursu lub praktyki, potrzebnych 
d,o uzyskania cywilnego ,stanowiska w służbie cywilno­
państwowej lub prywatnej. 

" Urlop ten może być udzielony na podstawie 
wiarogodnego zaświadczenia, że odbycie praktyki jest 
dla otrzymania danego stanowiska konieczne i że 
podoficer będzie na kurs lub praktykę przyjęty bez 
zastrzeżeń. Zaświadczenie musi określać czas trwa-
nia praktyki. . 

Długość urlopu ustala się według czasu trwania 
praktyki, lecz nie może przekraczać 6 miesi,ęcy. 

Prawo udzielania tych urlopów przysługuje prze­
łożonemu, posiadającemu prawo mianowania pod­
oficerów ząwodowych. 

, § 163. Na czas trwania tego urlopu podoficer 
zawodowy zostaje przeniesiony w stan nieczynny 
z .zachowaniem wszystkich uprawnień stanu czynnego. 

. Prawo przeniesienia w stan nieczynny przysłu-
guje dowódcy, który ma prawo udzielania urlopu dla 
praktyki. 

Do art. 89. 

.. § 164. Przeniesienie podoficera zawodowego 
vi stan nieczynny wskutek czasowej niezdolności do 
służby w wojsku następuje na podstawie orzeczenia 
komisji rewizyjnej. Sposób przedstawiania podofice­
rów na komisję rewizyjną określają sanitarne przepisy 
rewizyjne. . 

Do przedstawiania podoficerów Zawodowych na 
komisję rewizyjną jest' obowiązany i uprawniony: . 

1) w czasie stanu czynnego dowódca formacji, 
w której podoficer zawodowy posiada przy­
należność służbową, 

2) podczas stanu nieczyn'nego dowódca formacji 
macierzystej. 

§ 165. Podoficer zawodo,wy, przeniesiony w stan 
nieczynny wskutek czasowej niezdolności do służby J 
w wojsku, zachowuje podczas tego stanu wszystkie 
obowiązki . i uprawnienia stanu czynnego. 

Jeśli chodzi o zaliczenie do czasokresów awanso­
wych czasu pozostawienia w stanie nieczynnym 
wskutek choroby, to stwierdzenie, że choroba była 
spowodowana służbą wojskową, powinno być umiesz­
czone w orzeczeniu komisji rewizyjnej. 

§ 166. Up~awnionymido przenoszenia w stan 
nieczynny wskutek czasowej niezdolności i do prze­
dłużania tego stanu wskutek dalszej niezdolności 
w granicach, określonych w ustępie 3 i 4 art. 89 
ustawy, . są przełożeni, posiadający prawo mianowania 
podoficerów zawodowych. 

Do art. 90. 

§ 167. Przeniesienie podoficera zawodowego 
w stan nieczynny wskutek zredukowania etatów za­
rządzić możę Minister Spraw Wojskowych. 

§ 168. Po upływie półtora roku od chwili prze­
niesienia w stan nieczynny wskutek zredukowania 
etatów podoficer zawodowy zostaje pITeniesiony: 

1) w stan spoczynku, jeżeli odpowiada warun­
kom, przewidzianym w ustawie emerytalnej, 
przyczem czas pozostawania, w stanie nie­
czynnym wskutek zredukowania etatów za­
licza mu się do służby zawodowej, 

2) do rezerwy lub pospoli.tego ruszenia, jeżeli 
nie odpowiada warunkom punktu 1. 

§ 169. W ciągu półtora roku pozostawania 
w stanie nieczynnym wskutek zredukowania etatów 
podoficer może być każdej chwili powołany do służby 
czynnej, a po upływie tego czasu w ciągu dalszych 
3 lat zachowuje pierwszeństwo w otrzymaniu sŁano­
wiska podoficera zawodowego w posiadanym stopniu 
w razie wolnego wakansu. 

§ 170. W razie przeniesienia z powrotem do 
stanu czynnego czas , przebyty w stanie nieczynnym 
(§ 167), najwyżej jednak półtora' roku, zalicza się tak 
do czasokresówawansowych, jak i do czasu służby 
zawodowej. 

Do art. 91. 

§ 171. Po upływie 30 f1ni od chwili dostania 
się podoficera zawodowego do niewoli lub zaginięcia 
na terenie działań wojennych dowódca' formacji, 
w której podoficer posiadał stałą przynależność 
służbową, przenosi go w stan nieczynny. 

§ 172. Czas przebyty w niewoli wlicza się do 
czasokresów awansowych i do służby zawodowej, 
jeżeli postępowanie rehabilitacyjne wykaże, że dosta­
nie się do niewoli nastąpiło z przyczyn usprawiedli­
wionych. , 
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§ 173. Po powrocie z niewoli podoficer zawo­
dowy meldute się natychmiast dowódcy formacji ma­
cierzystej, który wdraża postępowanie rehabilitacyjne 
i spisuje protokół rehabilitacyjny (wedle wzoru Ng 6). 

Protokół ten przesy!a komisji rehabilitacyjnej, 
utwo.rzonej na podstawie oddzielnej instrukcji. 

Komisja rehabilitacyjna stwierdza na protókóle 
swą decyzję i zwraca go właściwemu dowódcy. 

Stwierdzenie komisji, że dostanie się do niewoli 
~yło usprawiedliwione, należy uważać za rehabilitację, 
co należy odnotować w dokumentach ewidencyjnych 
szeregowego. 

Jeśli komisja rehabilitacyjna stwierdzi, że oko­
liczności dostania się do niewoli wzbudzają wątpli­
W~~HjĆ, czy dostanie_się donie:v?li . by!o u~prawiedli­
wlone, sprawę nalezy przekazec sądowI wOJskowemu. 

Do art. 92. 

§ 174. Podstawą przeniesienia w stan nie­
czynny podoficera zawodowego, wybrnnego na posła 
do Sejmu lub senatora Rzeczypospolitej, jest list 
wierzytelny, wydany przez komisję wyborczą w myśl 
ordynacji wyborczej lub legitymacja poselska, wy­
dana przez biuro Sejmu lub Senatu. 

Uprawnionym do przeniesienia w stan nie­
czynny jest w tym przypadku bezpośredni przełożony 
służbowy, posiadający up:awnienia co najmniej 'do­
wódcy pułku. 

§ 175. Podoficer zawodowy przeniesiony na 
podstawie poprzedniego paragrafu w stan nieczynny 
traci na czas p$!łnienia manddu wszelkie uprawnie­
nia, wynikające tć!lk z ogólnych przepisów dla szere­
gowych jak i z charakteru podoficera zawodowego, 
a w równej mierze jest zwolniony od wszelkich obo­
wiązków, wypływających z ustawy o podstawowych 
obowiązkach i prawach szeregowych. 

W obliczeniu wszystkich czasokresów, związa­
nych ze sluzbą wojskowa w charakterze podoficera 
zawodowego, następuje przerwa przez czas sprawo­
waniama..-taatu posęlskiego. 

§ 176. Z chwilą wygaśnięcia mandatu posel­
skiego podoficer zawodowy powinien zgłosić się na­
tychmiast do dowódcy formacji macierzystej, który 
przenosi go w stan czynny. 

Do art. 93-95. 

§ 177. Podoficerowie zawodowi mogą być prze-
niesieni w stan spoczynku: 

1) w myśl artykułu 89 ustawy (ust. 3i 4), 
2) w myśl ustawy emerytalnej, 
3) po ukończeniu 56 lat życia. 

. Podstawą przeniesienia podoficera ~zawodowego 
w stan spoczynku w myśl ustępów 3 i 4 art~/kułu 89 
ustawy jest orzeczenjek~misji rewizyjnej, działającej 
w myśl przepisów saniŁarno-rewizyjn,,'ch, jeżeli orze­
czenie to ,twierdza dalszą niezdolno~ć do służby 
czynnej. 

§ 178. Przeniesienie w stan spoczynku zarządza 
dowódca, posiadający uprawnienia dowódcyO. K., 
na wniosek przelożonego, posiadającego uprawnienia 
dowódcy pułku. 

Przeniesienie w stan spoczynku powinno być 
ogłoszone w rozkazie wydanym przez dowódcę, który 

• 

przemesIenie w stan spoczynku zarządza, przyczem I 

należy podać przyczynę przeniesienia i dzień, od 
którego stan ten się zaCZyna. 

§ 179. Podoficer VI stanie spoczynku jest pro- I 
wadzony IN ewidencji komendanta właściwej P. K. U. 
aż do 56 roku życia. 

Do art. 90; 

§ 180. Podoficerowie zawodowi inwalidzi mog'l 
być pozostawieni na własną prośbę w służbie czyn­
nej w charakterze podoficerów ' zawodowych admini­
stracyjno-kancelaryjnych, jeśli zadość uczynią warun-· 
kom, przewidzianym dla tej kategorji podoficerów 
zawodowych zgodnie z przepisami wykonawcze mi 
do art. 71 ustawy. W tym przypadku ma do nich 
zastosowanie § 130 niniejszego rozporządzenie. 

Do art. 97. 

§ 181. Podoficer zawodowy w stanie spoczynku 
może być aż do ukończenia 56 lat życia powołany 
do służby czynnej. Powołanie ząrządza tylko VI razie 
mobilizacji oddziełnem rozporządzeniem Minister 
Spraw Wojskowych. 

Do art. 91l. 

§ 182. 1) Podoficerowie zawodowi, o ile nie 
nebyH praw' emerytalnych i nie zostają przeniesieni 
w stan spoczynku, mogą byc przeniesieni do rezerwy 
lub pospolitego ruszenia przed terminem, na jaki 
zobowiązali się do służby ZDwodowej, na podstawie 
własnej prośby, jeżeli zostani~ IN drodze wyjątku 
uwzględniona przez dówódcę formacji, posiadającego 
uprawnienia co najmniej dowódcy pułku. 

Podstawą uwzględnienia tClkiej prośby mOże być: 
a) stan zdrowia, 
b) warunki rodzinne i majątkowe. 
Ze względu na stan zdrowia mogą być przenie­

sieni do rezerwy lub pospoLtego ruszenia podofice­
rowie broni (służb), uznani Vi myśl sanitarnych prze­
pisów rewizyjnych dla wojskowych zawodowych za 
zdolnych tylko do służby pozalinjowej. 

Warunki rodzinne i majątkowe mogą być uwzlęd­
ni one, jeżeli podoficer zawodowy udowodni, że wyma­
gają one rzeczywiście zwolr.ienia go z czynnej służby 
i że inaczej nie mogą być uregulowane. 

Przy uwzględnianiu próśb należy kierować si~ 
osobistemi kwalifikacjami danego podoficera zawodo­
wego, interesem służby, faldycznyrn stanem podofi­
cerów zawodowych w danej formacji i możności" 
uzupełnienia. 

2) Podoficerowie zawodowi mogą byc również 
przeniesieni do rezerwy lub pospolitego ruszenia 
o ile nie nabyli praw emerytalnych i nle zostają 
przeniesieni w stan spoczynku, wskutek upływu ter­
minu, do jakiego zobowiązali si~, jeżeli nie nastąpiło. 
przedłużenie służby zawodowej w myśl art. 65 lub I 
72 ustawy. , 

W obu przypadkach przeniesienie do rezerwy, 
lub pospolitego ruszenia następuje na podstawie 
decyzji dowódcy formacji, posiadającego uprawnienia 
co najmniej dowódcy pułku, w której podoficer za­
wodowy posiada stałą przynależność służbową. Fakt. 
przeniesienia do rezerwy lub pospolitego ruszenia 
winien być umieszczony w rozkazie, wydanym przez . 
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llprawnionego dowódcę, z zaznaczeniem. czy p rze­
niesienie nastąpiło w drodZe wyjątku na własną ' 
prośbę, czy wskutek upływu te rminu zobowiązania 
i z oznaczeniem dnia, od któf:cgo nast~puje zwol­
nienie z czynnej służby zawodowej. 

§ 181, PQdoficerowie zawodowi przeniesieni 
do rezerwy (pospolitego ruszenici) . podlegają wszyst­
k im obowiązkom iposiad'::lją wszystkie prawa szere­
gowych rezerwy (pospolitego ruszenia), . ustalone 
'IV ustawie o powsze chnym obowiązku służby wbj' 
skQwej wraZ z rozporządzeniem wykoo <l wczem i w ustą­
wie o podstawowych obowiązkach i prawach szere­
gowych wraz z niniejszem rozporzc;d zeniem. W szcze~ 
gólności ćwiczenia w rezerwie od bY"'Jają ze swym 
rocznikiem poborowym z tem je dnak, że w roku 
kalelldarzowym, w . którym zostali przeniesieni do 
rezerwy (pospolitego rusze ni <l), nie będą do hicn 
powoływ<:lnJ. 

Do art. 9.9. 

§ 184. PodQfi<;:erowie zawodowi otrzymują po 
12 co najmniej latach służby zawodowej poświadcze­
nie służby (wzór Ng 7), wyd a r, e przy przejściu do 
rezerwy lub pospolitego ruszenia przez przełożonego, 
posiadającego prawo przeniesienia podoficerów za" 
wodowy~h do reze rwy lub pospoli tego ruszeni~. 

. . § 185. Poświoadczeni e slużby uprawoiaich dą . 
pierwszer'tstwa w otrzymaniu jednego ze . stanowisk 
cywilno'parlstwowych, odpowiadajt:>,cego ich kwalifi­
kacjom. 

§ 186. Rod;:aj tydl stanowisk, spo5óbich przy­
zmmi~ I nad~nia b!m:ślą rozpor;:ądzenie R~dy Minis­
trów \'1 sprawie wykonania art. 99 ustawy o · podsta­
wowych obowiązkach i prZlwach szeregowych. 

§ Ul7, PodQficerowie :z;ąwodowi, przeniesieni 
do ręzerwy lub pospoiitego ruszenia na podst<:lwie 
wyroku sądowego iub orzeczenia komisji dyscypU­
n~rnej, nie mogą · otrzyma~ pośV:Jiadczenią służby 
wedle WZOrU Ng 7. 

Do art. 1(]0 - 104. 

§ 183. Pr~wo mianowania szeregowych nad­
terminowych posiadają dowódcy. którzy mają upraw­
nienia co najmniej dov,;ódcy pułku. Prąwo to p rzy­
sl.uguje dowódcy te j form acji, w któ~ej szeregowy 
nadterminowy po mianowąniu posiadać bąązie stałą 
prlynależność służbową. 

§ 189. Szeregowymi nadterminowymi mogą 
być mianowani ci, którzy: 

1) odbyli ustawowo przewidzianą obowiązkową 
służbą w wojsku stdem; warunek ten należy uważać 
Za spełniony również i wtedy, gdy wskutek wcześ' 
niejszego urlopowania ich roczn ika w myśl art. 66 
ustawy o powszechnym obowiązku słu żby wojskowej 
faktycznie przesłużyli mniej niż 24 miesiące; 

2) pósiadają zdolności instruowania lub fa­
chowe; 

3) nie przekroczyli 28 roku życia; warunek ten 
obowiązuje tylko przy pierwszem mianowaniu; 

4) złożyli pisemne zobowiązani e do służby nad­
terminowej na prieciąg. roku (~zór N2 8); 

~) nie byli karani za pijaństwo, kradzież, oszus­
two i inne przewinienia, mo~ce ujemnie świ~dczyć 
o h:;h charakterze.; 

·6) w przypadku, gdy przebywali vi rezerwie lub 
ną stałym urlopie dłużej niż 4 tygodnie, złożyli świa­
dectwo moralności, wydane przez gminę (komisarjat); 

7) w przypadku niepełnoletności złożyli pisemne 
zezwolenie ojca lub opiekuna, uwierzytelnione przez 
powołane do tego urzędy lub notarjalnie; 

G) złożyli własnoręcznie podpisane podanie 
o przyj~de do wojska i mianowanie szeregowymi 
nadterminowymi; . 

9) posiadają kategorję zdolności "R" w myśl 
przepisów sanitarnych. 

§ 190. Służba nadterminowa może być prze· 
dłużona z roku na rok przez dowódcę uprawnionego . 
w myśl § 183, jeżeli szeregowy nadterminowy złoży 
każdorazowo nowe zobowiązanie do służby nadter­
minowej na przeciąg roku. 

. § 191. Wszystkie obowiązki i prawa szerego­
wych niezawodowych (art. 11 - 49 ustawy) dotyczą 
również szeregowych nadterminowych podczas służby 
nadterminowej, do której się zobowiązali, z wyjąt­
kiem stałego urlopowania na podstawie orzeczenia 
komisji rewizyjnej. 

Ponadto: 
1) obok uposażenia szeregowego ni.ezawodo­

wego zgodnie z posiadanym stopniem wojskowym, 
pobierają osobny dodatek w wysokości 50% uposa­
żenia zawodowego kaprala samotnego, z tern, że 
po • każdych 3 łnta<;h służby nadterminowej pr~echo­
dzą odnośnie do tego dodatku do nastGpnego kolej­
nego szczebla; 

2) w pIerwszym rolru służby . nadterminowej 
m()gą uzupełnić bral<iljące im warunki do awanso­
wania (szkoła podoficerska); 

3) w każdej chwili mogą być mianowani pod­
oficerami zawodowymi, · jeżeli posiadają wszystkie 
potrzebne warunki, przy<.:zem służba nadterminowa 
wlieza się im w całości do służby zawodowej. 

§ 192. Szeregowy nadterminowy zostaje prze-
niesiony dD rezerwy lub pospolitego ruszenia: . 

1) po' upływie terminu, do I<tórego się zobo­
wi~zał, jeżeli nie nastąpi przedłużenie; 

2) przed upływem terminu: 
a) na własną prośbę, jeśli ta zostanie uwzględ­

nioną pr~ez dowódcę O. K., 
b) w razie degradacji na zasadzie wyroku są-

dowego, . 
c) w razię degradacji l}a podstawie orzeczenia 

dyscyplinarnego w myśl przepisów dyscypli-
n1lrnych dla wojska, _ . 

d) wskutek wyboru na posła do Sejmu .lub Se­
natu Rzeczypospolitej. 

§ 193. Przed upływem terminu nadterminowy 
może być przeniesiony do pospolitego ruszenia lub · 
zupełnie zwolniony od służby wojskowej na podsta­
wie orzeczenia komisji rewizyjnej (kat. C. D. i E.). 

§ 194. Szeregowi nadterminowi przeniesIeni 
do reżerwy (pospolitego ruszenia) podlegaj ą wszyst­
kim obowiązkom i prawom szeregowych rezerwy 
(pospolitego ruszenia), ustalonym w ustawie o pow-



' t 
J.. 

, . ' 
i. 

(' , 

; , 

. .. . ~" " " ;' 

, 
1146 Dziennik Ustaw. Poz. 539. Ni 77. 

szechnym obowiązku służby wojskowej wraz z roz­
porządzeniem wykonaw_czem i w ustawie o pod$ta­
wowych obowiązkach i prawach szeregowych wraz 
z niniejszern rozporządzeniem. W szczególności ćwi­
czenia w rezerwie odbywają ze swym rocznikiem 
poborowym, z tern jednak, że w roku kalendarzo. 
wym, w którym zostali przeniesieni do rezerwy 
(pospolitego-ruszenia) nie będą do nich powoływani. 

§ 195. Szeregowy nadterminowy', który .na ko­
misji rewizyjnej w myśl przepisów sanitarno-rewizyj­
nych otrzymał kategorję "B", jako czasowo niezdolny, 
zostaje przeniesiony do rezerwy względnie pospoli-

. tego ruszenia. 

§ 196. Pod względem urlopów nadterminowi 
podlegają przepisom, odnoszącym się do szereg o­

. wy ch niezawodowych. Ponadto, począwszy od 3-go roku 
służby zawodowej, mogą otrzymywać corocznie urlop 
wypoczynkowy do 2-ch tygodni. 

§ 197. Sposób i tryb mianowania szeregowych 
nadterminowych jest analogiczny jak przy mianpwa­
niu podoficerów zawodowych. 

. § 198. Szer~gowi nadterminowi nie mogą pod­
czas służby nadterminowej uzupełniać warunków, 
brakujących im do mianowania oficerami, a w szczegól­
ności nie mogą być przyjmowani do szkoły podcho­
rążych lub szkoły oficerskiej. 

Przepisy przejściowe. 
Do art. 105. 

§ 199. Przemianowanie sierżantów sztabowych 
na starszych sierżantów, wachmistrzów sztabowych 
na starszych wachmistrzów i ogniomistrzów sztabo­
wych na starszych ogniomistrzów następuje automa­
tycznie z dniem 22 listopada 1924 r. w myśl art. 108 
ustawy. . 

Do art. 106. 

§ 200. Z dniem 22 listopada 1924 r. wszyscy 
majstrzy wojskowi, posiadający tytuły, nadane im 
na podstawie rozporządzenia Rady Obrony Państwa 
z 6. VIII.1920 r., zostają zaliczeni co kategorji podofi­
cerów zawodowych majstrów wojskowych z.godnie 
z § 125 niniejszego rozporządzenia i zostają auto­
r:natyqnie zatwierdzeni VI stopniach, odpowiadają­
cych ich dotychczasowym tytułom, a mianowicie: 

dawny młodszy majster - w stopniu podmaj­
strzego wojskowego, 

dawny majster z odznakami plutonowego-
w stopniu rnł,odszego majstra wojskowego, . 

dawny m3jster zodznakami sierżanta-w stopniu 
majstra wojskowego, 

dawny starszy majster - w stopniu starszego 
majstra wojskowego. 

Do art. 107. 

. § 201. Podoficerowie zawodowi i majstrzy 
wojskowi, mia nowa ni na pocsbwie rozporządzenia 
Rady Obrony ' Państwa z 6.V!l1.1920 r. (Dz. U. R. P. 
NQ 75, poz: 51 2 i 513), mogą po ukończeniu 6-ciu lat 
służby zawodowej, . lic z ąc od chwili miaplOwania, po­
zostać nadal w służbie zawodowej w charakterze 
podoficerów zawodowych. jeśli złożą deklaracj~ do 

dalszej służby zawodoweji w myśl niniejszego rozpo­
rządzenia i jeżeli dowódca formacji uzna pozosta­
wienie ich za wskazane • . 

§ 202. Podoficerowie zawodowi, którzy w chwili 
ogłoszenia nini~jszego rozporządzenia, pełnią w ra­
mach obowiązujących etatów funkcje adl\łiflistracyjno­
kanc~laryjne, podpadające pod pojęcie § 125 tego 
rozporządzenia, mogą w ciągu ' 6-ciu miesięcy od 
dnia ogłoszenia niniejszego rozporządzenia prosić 
o zaliczenie ich do kategorji podoficerów zawodo­
wych administracyjno-kancelaryjnych bez odbywania 
kursu, lub składania egzaminów, przewidzianych 
w § 141 niniejszego ro~porządzenia. 

§ 203. Podoficerowie zawodowi, pełniący w chwili 
ogłoszenia niniejszego rozporządzenia funkcje za­
wodowych orkiestrantów w etatowych orkiestrach 
wojskowych, zostaną zaliczeni do kategorji podofice­
rów zawodowych orkiestrantów, jeżeli w ciągu 6 mie­
sięcy od ogłoszenia niniejszego rozporządzenia złożą 
egzamin kwalifikacyjny według programu, ustalonego 
w instrukcji o przeszkoleniu orkiestrantów zawo­
dowych • 

§ 204. Dla podoficerów zawodowych broni 
(służb),. mianowanych na podstawie rozporządzenia 
Rady Obrony Państwa z 6.VIII.1920 r. (Dz. U. R. P. 
)(Q 75, poz. 512), 11 którzy nie a własnej winy nie 
mogli ukończyć szkoły podoficerów zawodowych 
w myśl art. 75 ustawy w pierwszych 3 latach służby 
zawodowej, ukończenie specjalnego kursu uzupełnią­
jącego lub złożenie egzaminu według programu, 
ustalonego rozkazami Ministra Spraw Wojskowych, 
jest uważane za równoznaczne z ukonczeniem 

. szkoły podoficerów zawodowych. 

§ 205. Podoficerowie zawodowi, mianowani 
na podstawie rozporządzenia Rady Obrony\ Państwa 
z 6.VII/.1920 r., mogą otrzymać poświadczenie służby 
w .' myśl przepisów wyl<onawczych do art. 99 tej 
ustawy na podstawie zaliczenia im do służby zawo­
dowej w W. P. czasu służby w b. armjach zabor­
czych i b. polskich formacjach wojskowych zgodnie 
z . art. 11 rozporządzenia Rady Obrony Państwa. 

Pmalogicznie zalicza im się tę służbę i w innych 
przypadkach, o ile obowiązujące ustawy, rozporzą­
dzenia lub rozkazy inaczej nie stanowią. . 

§ 206. Do istniejących jeszcze w wojsku cho­
rążych zawodowych mają zastosowanie wszelkie 
przepisy, odnoszące się do podoficerów zawodowych, 
o ile obowiązujące ustawy i rozporządzenia wyraźnie 
inaczej nie stanowią. 

§ 207. Szeregowi, którzy w chwili ogłoszenia 
nin iejszego rozporządzenia pełnią służbę w wojsku 
stałem w charahterze kapitulantów, zostają automa­
tycznie przemianowani na szeregowych nadtermi­
nowych. 

§ 208. Wszelkie rozporządzenia, instrUKcje i roz­
kazy, dotyczące obowiązków i praw szeregowych, 
wydane przed ogłoszeniem niniejszego rozporzą­
dzenia i z ,niem sprzeczne, zostają zniesione. 

Minister ' Spraw Wojskowych: Sikorski 
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Załqcmiki: do rOLp. wykon. do ustawy 
o podstaw.obowiązk. i prawach szeregowych 
(do poz. 539). 

Wzór Ha 1. 

WOJSKOVv"E ZEZWOLENIE 

n a z a war c i e z w i ą z k u m a łże ń sk i e g o. 

Zgodnie z artykułem 21 (69) ustawy o podstawowych obowiązkach i prawach szeregowych ze-

zwalam (stopień wojskowy, imię i nazwisko, formacja macierzysta, rok urodzenia, imiona rodziców) ........... . 

na zawarcie związku małżeńskiego z (imię i nazwisko narzeczonej) , .... .. , ............ _ ... _._. _ ___ . _ _ .. __ .. ... 

Niniejsze zezwolenie jest zaświadczeniem, że ze strony władz wojskowych niema przeszkód do 

zawarcia małżeństwa i jest ważne w ciągu roku od 'dnia wystawienia. 

~ 
"CI 
orf 
N .. o 
o.. 
oJ . 

(Data) 
(Podpis) (Pieczęć) 

UWRGR: W myśl § 30 rozporządzenia wy~~nawq:ego do ustawy o podstawowych obowiąz'kach 
i prawach szeregowych powinien szeregowy zameldować o zawarciu ri1ałżeńs'twa swemu 
dowódcy w ciągu 14 dni od daty ślubu. 

= 

Wzór Nt Z. 

KSIł\1:KI\ MELDUNKOWA 

c Z a s o w o u r lap o w a n y c h s ze r e g o ~ y c h. 

-
I Nazwisko Formacja Data Rodzaj Dała 

zameldo- odmeldo-
Stopień I i czas Dokladny adres U wag I , 

wojskowa wania wania I I m I fl sil; urlopu się 

. 

.. 

---------- .., 

i----- - . ------ _._ ---
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Wzór Nt 3. 

WNIOSEK 
awansowania (stopień, imię i nazwisko). ................... : .......................................... _ 

do stopnia (rzeczywistego, tytularnego) ................................................................................. . 

fj Przynależ- Ol~ Ukończył Kar y o Stosunek stanu 
ność .~ o Ol Opinje Cenzus szkoły woj- tO v faktycznego do Narodo- - . -- - .o~ 'c «I naukowy 

VIII skowe, '2 etatu formac;i dowód-c ~o ć ~ 
wość jakie. gdzie, v>. wykazujący wa-o .~ tO o.~ N_ 

Vl::l :; u III ~ tO 
(wykształce- kiedy i z ja- ulO v o.. kans stanowiska ców c ~ o U .- >. tO "< ~ 0 . 11\ 

i religja v o .o ..!><: nie cywilne) ~.o kim. wyni- C.c:: o >. 
11:) c .s u w proponowanym 

"O «i 'N C ~~N NU "O (I) .. tli 
tO ~ - ::l ::l lo ::l .klem "00 r3' >. 10 ~ stopniu i decyzja 
Cl, III III Vi "" ::-r:::Vi 00. V) Cl ClIO 

Qj' -c 
>: u 
c 
v 

"O 
';i 
UJ 

'Ol 
CIJ' 
'Iii 
::-r::: 
'ii) 
c et • 
-0::::1 

o~ 
2;0: 

Wzór Ni 4. 

DEKLARACJA. 
(Sto p ień, imię i nazwisko) .......................................................................... .... ...... ........................ urodz. w r ... ...................................... _ 

zobowiązuj ę s ię w m\Tś\ art. 64 ustawy o podstawowych obowiązkach i prawach szeregowych do zawodo· 
wej służby w wojsku stałem przez trzy lata jako podoficer zawodowy. 

(Dla pełnoletnich) 

(Dla małoletnich) . 

(Data) (Podpis) 

Deklarujący podpisał w mej obecności: 

(Pieczęć) (Data) (Podpis dowódcy) 

Jako ojciec (prawny opiekun) maloletniego{imię i nazwisko kandydata) wyra· 
żam zgodę na powyższe zobowiązanie tegoż do trzyletniej służby zawodowej w woj· 
sku stał em. 

UWF\GF\: (Podpis ojca [opiekuna] musi być zalegalizowany przez powołane 
do tego urzędy lub notarjalnie). 

'WYNIK BI\DI\NII\ STI\NU IDROWIl\ 
kandydata na podoficera zawodowego (szereg. nadterm.). 

Wz6r.MI 5. 

U badanego w dniu ................................................................................. NN....... syn .............. _ ................... _ 
_ ....... - .----..................................................... ur. w roku ........................... stwierdziłem, iź .................................................................... , ..... ....... .............. . 
............................................. _ ................... _ .... __ ........................ wobec czego odpowiada wedłJg przepisów San. 5 kategorji 
zdolności ................................................................... : a stan jego zdrowia czyni go zdolnym . do słuzby zawodowej w cha· 
rakterze podoficera zawodowego (szereg. nadterrn.) w kategorji... ........... , .......... _, ................ ~: ........ . 

(Podpis) (Pieczęć) 
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1) 
2) 
3) 
4} 
5) 
6) 

~~ 
9) 

10) 
11) 

Stopień wojskowy. 
Nazwisko i imię. 
Rok urodzenia. 

Dziennik Ustaw. Poz. 539. 

PROTOKÓŁ REHl\BlLIT l\CY JNY. 

W jakiej formacji pełnił służbę w chwili dosłania sie: do niewoli? 
Kto był wtedy jego bezpośrednim dowódcą? 
Dokładne wskazt;lnie 'miejscowośCi, dnia i godziny dostania siE; do niewoli. 
Krótki opis szczegółowy dostania się do niewoli. 
Kto równocześnie z nim został wzięty do niewoli? . 
Jak długo przebywał w niewoli i w jakich miejscowościach? 
W jaki sposób powróCił? 
Ewentualnie inne dalsze pytania szczególne. 
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Wz6r NI! li. 

Wzór Ni 1. 
Formacja __ .. _____ ._. __ ._. 

l. dz ......... ~ .. _ ......... __ 
POŚWIADCZENIE 

(Pieczęć) 

woj s k o w e j s lu i b Y z a w o d o w e j. 

Stopień wojskowy i kategorja ...................................... _____ .. _ .. _. __ ... _ .. _-.... --.... -.. _ ...... --.. - . ----.. --.-.... --.-~-_.-._-
formacja macierzysta ...................... _ .......................... __ ... _ ..... _ ............ _ ........ _ ................. _ _ .. _ ...................... _ .. _ _ ................. _ ....... _ ... _ -
Nazwisko I imię ........ : ...... ______ . _ ._ .. _ .... _ ....................................................... ~ ............. _ .. ___ ............................................... --
Urodzony dnia ..... _ ... _ ................................. ____ .......... roku ~ ...... ...................................... _ ....... w ............................................. .................... _ 

~~~~~~ .... ~: : :: ... :::: .. :::::~:::: .. :: .. ::: .. ~ ... ~ .. :::: .......... :: ... ~ ..... :: ..... ~ ........... : .. :~::~: .... =.:~:.:::.::::':: ' .. ~~~~~~~~~~f::::::::: :====~:=~:==::=:: · .. · : ·=:::=::=::====::::=.::~:::::.::::=~====: 
Mianowany podoficerem zawodowym dnia ............. ........................................ _....................................... r .............................. _ 
uzys~ał zgodnie z artykułem 99 ustawy o podstawow~ch ob?wiązkach i praw~ch szereg~wy~h 
z dmem .................................. , ................................. r..................... prawo plerwszenstwa w otrzymamu odpoWIadaJą-
cego jego kwalifikacjom jednego ze stanowisk, ustalonych rozporządzeniem Rady Ministrów do 
artykułu 99 ustawy o podstawowych obowiązkach i prawach szeregowych . 

. (Miejsce i ' dała wystawienia) 
l 

(Podpis dowódcy form.) 

Własnoręczny podpis otrżymującego poswiadczenie: 

WZÓfNt a. 
DEKLI\RHC,",fL 

(Stopień wojsk., Imię i nazwisko) .... _____ .... _ ......... _ ...................... ... .... ~ ..... _ .......... _ ........... .., ..... ; ......................... _._ ..... "'-__ 
ur. · w roku .................... ............ ........ ........ .. ................................ zobowiązuję się w myśl art. 100 ustawy o podstawowych obo-
wiązkach i prawach szeregowych do czynnej służby w wojsku stałem na przeciąg jednego roku w charak· 
terze szeregowego nadterminowego. . 

(Dla pełnoletnich) 

(Dla małoletnich) 

(DaŁa) (Podpis) 

De~larujący . podpisał w mej obecności: ~ 

(Pieczęć) (Data) (Podpis dowódcy). 

Jako ojciec (prawny opiekun) małoletniego ....... __ ........ _._..; .. ..;.. .... ~ ...... __ .. ____ .::.._ 
wyrażam zgodę na powyższe zobowiązanie tegoz do rocznej służby nadterminowej 
w wojsku sŁałem. 

UWf\Gł\: (Podpis ojca względnieopjekuna musi być :zalegalizowany przez powo­
łane do tego urzE;dy ll.lb notarjalnie). 


