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530.

Na mocy art. 44 Konstytucji oglaszam ustawg na
stepujacej tresci:

~Ustawa
z dnia 1 lipca 1926 r.
o stosunkach sluzbowych nauczycie!i,

ROZDZIAL L
Postanowienia wstepne,

Art. 1. Przepisy usiawy ninigjszej stosuja, si¢ do
mianowanych przez wlasciwe wladze panstwowe
nauczycieli podleglych Ministrowi Wyznan Religij-
nych i Oswiecenia Publicznego szkél pafistwowych
i publicznych, z wyjatkiem nauczycieli szkét akade-
mickick i szkél, uznanych za réwnorzedne ze szko-
tami akademickiemi, oraz nauczycieli publicznych lu-
*dowych szkét rolniczych, podleglych Ministrowi Rol-
nictwa i Débr Parnistwowych.

Postanowieniom ustawy niniejszej nie pod!egaja
natomiast osoby, pelniace sluzbg nauczycielska na
podstawie umowy (navczyciele kontraktowi). Zasady
uméw dla nauczycieli tej kategorji okresli rozporza-
dzenie Ministra.

Przepisom ustawy niniejszej, méwiacym o nau-
czycielach, podlegaja réwniez wychowawczynie
ochronek. asystenci i instruktorzy szkolni oraz dy-
rektorzy i kierownicy szkél, jezeli ustawa niniejsza
inaczej nie stanowi. s

K-

Przex nauczycieli rozumieé nalezy takze nauczy-
cielki, asystentki i instruktorki, przez dyrektoréw
i kierownikéw — takize przelozone i k'erowniczki.

Art. 2, Stosunek stuzbowy nauczycieli, podle«’
gajacych ustawie niniejszej, ma charakter publiczno-
prawny, moze byé zmieniony, zz::wvu—::szcm}r lub rozwia-
zany wylacznie przy zastosowaniu przepiséw prawa
publicznego, a w szczegélnosci postanowien niniej-
szej ustawy: . ..

ROZIjZIAL 1L _
Zawigzanie stosunku sluzbowego. Ustalenie.

Art 3, Stosunek sluzbowy nauczyciela zawia-
zuje sie przez mianowanie z chwila dorgeczenia pisma
nominacyjnego. W piSmie nominacyjnem wymienia
sie stanowisko, szkole, miejscowosé, tytul urzedowy,
normy uposazenia sluzbowego oraz wtadze, u ktérej
mianowany ma si¢ zglosi¢ celem objecia obowiazkow
siuzbowych,

Art. 4. Nauczycielem moze byé mianowany oby-
watel polski o nieskazitelnej przesztosci, pos;ada]qcy
zdolnoé. do dzialad prawnych, ktéry wykaze sie do-
wodumi, stwierdzajacemi wymagane dla danej kate-
gorii szkot kwalifikacje zawodowe, posiada odpo-
wiednie do zawodu warunki fizyczne, oraz wiada po-
prawnie jezykiem polskim w sfowm i p'smie,

auczyciele religji poza warunkami, wskazanemi
wyzej w ustepie poprzednim, posiada¢ powinni ze-
zwolenie swej wladzy duchownej, o ile wymagaia
tego wlascch przepisy kosc1elne lub wyznanicwe.
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Nie moga byé mianowane osoby, karane sadow-
nie za dzialalno$é na szkode Parnstwa, za przestep-
stwa, popelnione z checi zysku lub przeciw obyczaj-
nosci publicznej.

Art, 5. Osoba, przeciw ktérej toczy sie¢ poste-

i;:)wanie karno-sadowe, postepowanie upadiosciowe

b o ubezwlasnowolnienie, nie moze byé mianowana
nauczycielem, dopdki trwa to postepowanie.

Art, 6, Kwalifikacje zawodowe oraz warunki

fizyczae, jakim odpowiada¢ powinni kandydaci -na .

stanowiska nauczycielskie, okreslaja osobne prze-
pisy.

Osohne przepisy okreslaja réwniez, w jakich
przypadkach osoby, nie posiadajgce kwalifikacyj za-
wedowych, przepisanych dla danej kategorji szkél,
beda mogly uzyskaé nominacje na nauczyciela.

Ari. 7. Do przyjecia do stuzby nauczycielskiej
potrzeba zezwolenia Ministra, jezeli kandydat:

a) ukoriczyl lat 40 zycia i bezposrednio przedtem
nie pracowal w szkolnictwie, lub nie pozostawal
w sluzbie panstwowej;

b! byl karany sadownie lub wydalony ze stuzby
pefistwowej {rzadowej lub samorzadowej).

Art. 8, Nauczyciel moze byé staly lub tymcza-
sowy.

Nauczyciel zostaje stalym z chwilg, gdy odpowia=-
da trzen: nastepujacym warunkom:

1) ma trzy lata nieprzerwanej pracy naueczyciel-
skiej (art. 9);

2) posiada przepisane dla ustalenia kwalifikacje
neukewe 1 zawodowe;

3) w czasie stuzby wykazal si¢ zadowalajaca pra-
¢q nauczycielska fart., 23-—26). :

Przez prace nauczycielskq, wymagana do usta«
lenia, nalezy rozumieé prace w szkolach pafistwos
wych, publicznych i prywatnych, majacych pelne lub
niepelne prawa szké! pasistwowych lub publicznych,

* Z pracy w szkotach prywatnych, majacych wyzef
wymicnicne prawa, uwzglednia si¢ do ustalenia tyle
ko dwa lata, o ile nauczyciel uczyl w nich przynaj-
mniej po 14 godzin tygodniowo. W wypadkach, za-
slugujacych na uwzglednienie, Minister moze wliczyé
i trzeci rok pracy w tych szkolach.

Z pracy w szkolach prywatnych bez praw Mini-
ster mozZe w przypadkacl? wyiatkowych zaliczy¢ lata
pracy pod tym samym warunkiem.

Nauczyciel staly otrzymuje dekret ustalenia
w ciagu trzech miesigcy od chwili ustalenia.

Nauczyciel staly, posiadajacy studja wyzsze, za-
koriczene przepisanemi egzaminami, otrzymuje po
trzech latach stalej stuzby tytul ,profesora”,

- Art. 9. Przez nieprzerwany trzyletni okres pra-
cy nauczycielskiej (art. 8) rozumie si¢ czas faktycz«
nego pelnienia obowigzk6w nauczycielskich i vy-
chowawczych w szkole. Za przerwe w faktycznem
pelnicniu tych obowiazkéw nie uwaza si¢ przerw
z powodu choroby lub urlopy, jezeli ich suma nie wy-
nosi wigcej, niz dwa miesiace. W razie, gdyby nau-
czyciel mial przerwy, trwajace w sumie wigcej niz
dwa miesigce, to okres trzyletni przedluza sig o czas
przerwy, przewyiszajacy dwa miesigce,

Art. 10. Prawa, nabyte w sluzbie panstwowej
na podstawie art,8, nie przysluguja zasadniczo nau-
czycielowi stalemu, ktory ustapil ze stuzby panstwo-
wej i ponownie do niei wraca. Jednakze Minister
moze mu je przywrocié, zaleznie od przyczyn, dla kt6~
rych nauczyciel wystapil ze sluzby, i od sposobu,
w jak to uczynil.

Art. 11, Mianowanie na stale posady nauczy-
cieli, craz na stanowiska dyrektoréw i kierownikow
szkol odbywa sie na podstawie konkursu.

Na kazda newoutworzona lub oprézniona stala
posade nauczyciela, czy stanowisko dyrektora i kies -

rownika szkoly, o ile nie zostanie zajete w drodze

sluzbowej lub dyscyplinarnej, oglasza si¢ konkurs:.
a) na dyrektoréw i kierownikow szkol do dni 30;
- b) na nauczycieli—najpézniej w przeciagu trzech
miesigcy. '

Terminy liczy sie¢ od dnia utworzenia lub opréz-
nienia stanowiska, '

Posad i stanowisk, na ktére rozpisano konkurs,
nie nalezy przed jego rozstrzygnieciem nadawac¢ na
stale osobom, przeniesionym w drodze stuzbowej lub
na wlasna prosbe, '

Przy podwyzszeniu stopnia organizacyjnego szko-
ty powszechnej z dwuklasowej na trzy i czteroklaso-
wa, albo tez z piecioklasowej na szescio i siedmio-
kiasowa nie nalezy rozpisywaé konkursu na stanowi«
sko kierownika tej szkoly, lecz uwazaé je za zajete
nadal przez dotychczasowego kierownika, o ile ten-
ze posiada wymagane kwalifikacje.

Przy zlaczeniu kilku szkét w jedna szkote wyz-
szego stopnia organizacyjnego nalezy rozp’saé kon-
kurs ne jej kierownika,

Art, 12, Kierownikiem szkoly dwuklasowej lub
szkoly wyzszego stopnia organizacyjnego moze zostaé
nauczyciel nie wczesniej, niz po dwéch latach pracy
w charakterze nauczycrela stafego.

Dyrektorem szkoly éredniej moze zostaé mau<
czycie! staly nie wczesniej, niz po 8 latach pracy
nauczycielskiej. -

Dyrektorem szkoly zawodowej Minister moze
zemianowaé wybiinego fachowca, nie majacego za
sobg pracy nauczycielskief, jesli wzamian tego kan-
(‘Iiydat ma co najmniej piecioletnia praktyke zawo-

owa,

Dyrektorem pafistwowej szkoly sredniej ogélno-
keztalcacej Minister Wyznan Religimych i Oswiece«
nia Publicznego moze zamianowaé wybitnego kie-
rownika szkoly prywatnej, chociazby ten nie miaf
za soba pracy w szkole pafistwowei, jezeli odpowiada
warunkom art. 8 i ma za soba 8 lat pracy nauczy~
cielskiej. .

Dyrektor szkoly, ktéry otrzymal stanowisko
w sposéb, wskazany w ustepach 3 i 4 artykulu ni«
niejszego, uzyskuje ustalenie po trzech latach pra«

cy w charakterze dyrektora przy jednoczesnem
spelnieniu  pozostalych warunkéw, okreslonych
w art. 8.

Art. 13, Obigcie sluzby ma nastapi¢ w dniu, wy=
znaczonym przez wladze, a jesli go nie wyznaczyla,
w ciagu dni pietnastu po dorgczeniu pisma nominacyj«
nego.
: Dla objecia sluzby nauczyciel ma zglosi¢ si¢ do
bezposrednio przelozonej wladzy, ktéra stwierdzi da«
te objecia sluzby na piSmie nominacyjneni,



M 92'

Dziennik Ustaw. Poz. 530.

1013

W razie niezgloszenia si¢ w okreslonym termi-
nie, nominacja (ustep 1) traci waznosé, jezeli miano-
wany w ciagu dalszych dni pigtnastu nie usprawie-
dliwil zwloki na pismie.

Art. 14, Nauczyciel tymczasowy przy objeciu
stuzby sklada przyrzeczenie sluzbowe, mnauczyciel
staly przy ustaleniu — przysiege stuzbowa.

Tekst przyrzeczen'a, wzglednie przysiegi, ustali
droga rozporzadzenia Minister.

Date zlozenia przyrzeczenia, wzglednie przysie-
gi, zaznacza wladza na piémie nom nacyjnem i na de-
krecie ustalenia. .

Art. 15, Terminem, od ktérego liczy sie stuzba
nauczycielska, o ile nie byla przerywana, jest termin,
oznaczony w pierwszem piSmie nominacyjnem, lub
w braku takiego oznaczenia dziefi rzeczywistego
objecia stuzby.

Jezeli sluzba byla przerywana, to terminem, od
ktérego liczy¢ si¢ bgdzie, jest termin, oznaczony
w pierwszem po ostatniej przerwie pismie nominacyj-
nem, lub w braku takiego oznaczenia dzieni rzeczy-
wistego objecia sluzby w ostatnim jej okresie.

C-as, spedzony w stluzbie nauczycielskiej przed
przerwa, Minister moze zaliczyé w calosci lub czeéci
do stuzby nauczycielskiej.

Czas pracy kontraktowej, podczas pelnienia kté-
rej nauczyciel otrzymal nominacje, zalicza sie¢ w ca-
tosci do stuzby nauczycielskiej wraz z przerwami wa-
kacyjnemi, laczacemi si¢ bezpoérednio z okresem
pracy, jezeli pracownik kontraktowy uczyl przynaj-
mniej 14 godzin tygodniowo.

Okres pracy, podczas ktérego pracownik uczyl
mniej, anizeli 14 godzin tygodniowo, oraz czas pracy
kontraktowej przerywanej Minister moze zaliczy¢ do
stuzby nauczycielskiej w calosci lub w czesci.

Nauczycielom przedmiotéw zawodowych w szko-
fach zawodowych wlasciwy minister za zgoda Mini-
stra Skarbu moze w calosci lub w czeéci zaliczy¢ do
stuzby nauczycielskiej czas pracy zawodowej zar6w-
no paristwowej, jak prywatnej, poprzedzajacej sluzbe
nauczycielska, o ile ta praca zawodowa przysposobita
ich do wykonywania czynnosci w szkole zawodowej.

Terminem, od ktérego liczy sie stala, w rozu-
mieniu niniejszej ustawy, stuzba nauczycielska, jest
termin, oznaczony w dekrecie ustalenia.

Art. 16. W razie powrotu do stuzby nauczyciel-
skiej ze sluzby w organach administracii szkolnej czas
stluzby w administracji szkolnej wlicza sie do czasu
stuzby nauczycielskiej.

ROZDZIAEL III,

Wykaz stanu sluzby.

Art, 17, Wiadze szkolne prowadza wykaz stanu
stuzby dla kazdego nauczyciela.
: ];o wykazu nalezy wpisywaé wszystkie istotne
dane, dol:r:za,ce stosunkéw stuzbowych nauczyciela,
oraz przebiegu jego stuzby, w szczegélnoéci zas oko-
- licznoéci, majace wplyw na przyznanie uposazenia
stuzbowego, wymiar uposaZenia emerytalnego, pensji
wdowiej lub sierocej.. >3 '

'+ \Wyznaczone przez Ministra.

Nauczyciel przy pierwszem objeciu obowiazkéw
stuzbowych sklada wladzy stuzbowe dokumenty oso-
biste, stwierdzajace dane, wymienione w ustepie 2
niniejszego artykutu, w dalszym ciagu zas stuzby
obowigzany jest skladaé dokumenty, $wiadczace
o wszelkich zmianach, zachodzacych w tych stosun-
kach, o ile zmiany te nie wynikaja z zarzadzen wladz
przelozonych,

Wiadza zatrzymuje w aktach urzedowych odpi-
sy zlozonych dokumentéw, same za§ dokumenty
zwraca wlascicielowi.

Nauczyciel ma prawo przegladaé swéj wykaz
stanu sluzby, czyni¢ z niego odpisy i wnosi¢ rekla-
macje. :

Wzér wykazu stanu sluzby, jako tez sposéb jego
wypelnienia i prowadzenia, oraz wladze, ktéra go
ptowadzi — ustali Minister.

ROZDZIAEL 1V.
Ocena pracy nauczyciela.

Art. 18, Oznaczona przez Ministra wladza szkol-
na prowadzi dla kazdego nauczyciela wykaz kwalifi-
kacyjny. .

Do wykazu kwalifikacyjnego nalezy wpisywaé
zasadnicze spostrzezenia o pracy nauczyciela, oparte
bezposrednio na faktach, zbadanych podczas wizy-
tacji.

~ Wpisywaé spostrzezenia do wykazu kwalifika-
cyjnego maja prawo:

w ochronkach i szkolach powszechnych — in-
spektor szkolny oraz wizytator;

w szkolach $rednich i seminarjach mnauczyciel-
skich — dyrektor oraz wizytator;

w szkotach innych — oznaczone przez Ministra
osoby.

Art, 19, Nauczyciel ma prawo przegladaé swéj
wykaz kwalifikacyjny i czynié z niego odpisy. Date
przejrzenia zaznacza si¢ w wykazie. Przeciwko tre~
sci spostrzezefi nauczyciel ma prawo wnosié zazale-
nia do wladzy bezposrednio wyzszej od tej, ktéra spo-
strzezenia wpisala,

Art. 20, Kazdy nauczyciel staly otrzymuje oce-
ne raz na trzy lata,

Na zZadanie wladz szkolnych lub na wniosek za«
interesowanego nauczyciela w poszczegdlnych przy-
padkach ocena moze byé wydana i w innym terminie,

cena winna dotyczyé ogélnej wartosci pracy

- nauczyciela wedlug skali nastepujace;j:

a) bardzo dobra, b) zadowalajaca, c) niezadowa-«
lajaca. :

Ocene wpisuja do wykazu kwalifikacyjnego na
podstawiz spostrzeZefi, w nim zapisanych:

wychowawczyniom ochzonek i nauczycielom
szk6l powszechnych — inspektor szkoiny;

nauczycielom szkét érednich ogélnoksztalcacych
i seminarjéw nauczycielskich — dyrektor;

nauczycielom szkét innych — osoby, wyznaczo-
ne przez Ministra. :

Dyrektorom szkét, podlelg(lych kuratorowi, ocene
pracy wpisuje do wykazu kurator, a dyrektorom
szk6t, podleglych bezpoérednio Ministrowi — osoby,

Yy g
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Art, 21, Jezeli ocena jest niezadowalaiaca, wla-
dza szkolna winna przesla¢ nauczycielowi orzeczenie
pisemne droga sluzbowa. W takim razie moze nau-
czyciel w przeciagu dni 14 od dnia, nastepujacego po
doreczeniu mu orzeczenia, wnies¢ odwolanie prze-
ciw ocenie pracy do komisji kwalifikacyjnej, dyrek-
tor zas do I]:/linistra. .-

Art. 22, Zakres i spos6b dzialania komisyj kwa-
lifikacyjnych, oraz sposéb prowadzenia wykazu kwa-
lifikacyjnego okresli Minister w ramach nastepuja-
cych zasad:

- 1) Komisje kwalifikacyjne beda utworzone przy
wladzach drugiej i trzeciei instancji.

Powola je dla wychowawczyn ochronek i dla
nauczycieli szk6t powszechnych kurator, dla nauczy-
cieli szkél innych — Minister.

2) W sklad komisji
wszechnych wejda:

a) nauczyciel szkét powszechnych, powolany
z posrod delegatéw z wyboru do rad szkolnych po-
wiatowych, wzglednie miejskich, lub gdy ocena do-
tyczy wychowawczyni ochronki, jedna z wychowaw-
czyn ochronek, powolana przez kuratora;

b) inspektor szkolny;

c) wizytator szkél,

3) W sktad komisji kwalifikacyjnej dla nauczy-
cieli innych szkol wejda:

a) nauczyciel tej kategorji szkoly, w ktérei inte-
resowany pracuje, powolany z posréd kandydatéw,
wybranych po jednym od kazdej rady pedagogicznej;

b) dyrektor, wzglednie kierownik takiejze szkoty;

¢) wizytator szkét.

Czlonkiem komisji kwalifikacyjnej nie moze by¢
ten, kto odwolujacemu sie wydawal ocene.

4) Orzeczenie komisji kwalifikacyjnej bedzie
ostateczne i zostanie wpisane do wykazu kwalifika-
cyjnego badZ na podstawie dotychczasowych spo-
strzezef, tam wpisanych, badZ tez po zarzadzonej
przez komisje wizytacji, ktéra odbyé sie winna nie
péiniej niz w ciagu 3 miesiecy (z odliczeniem feryj
wakacyjnych) od daty otrzymania pisma odwoluja-
cego.

dla nauczycieli szkét po-

Art. 23, Nauczyciela tymczasowego nalezy wizy-
towac corocznie, w szczegélnosei zas w trzecim roku
stuzby praca jego winna by¢ zbadana tak, by na pod-
stawie spostrzezen wizytacyjnych wlasciwa. wladza
mogta ja oceni¢ ogélnie jako: zadowalajacy lub nie-
zadowalajaca.

Ogolna ocena pracy nauczyciela tymczasowego
opiera¢ si¢ winna na wszechstronnem zbadaniu
i skrupulatnej ocenie:

1) pilno$ci i sumiennosci, -
2) uzdolnienia,

3) wyksztalcenia zawodowego i pracy nad wla-
snem wyksztalceniem,

4) metody i wynikéw pracy wychowawczej i nau-
czycielskiej,

5) stosunku do dzieci szkolnych i ich rodzicow.
Stosownie do okolicznosci mogg byé wzigte pod roz-
wage takze i inne momenty, uwydatniajace szczegél-

ne zdolnosci, wady, zastugi, przyczyniajace sie do
charakterystyki nauczyciela pod wzgledem stuz-
bowym.

Art. 24. Oznaczona przez Ministra wladza przed
uplywem nieprzerwanego trzyletniego okresu czasu
pelnienia obowiazkéw nauczycielskich (art. 8 i 9) wy-
daje o nauczycielu, majacym pelne, przepisane do
ustalenia kwalifikacje naukowe i zawodowe, orze-
czenie w formie:

a) ogélna ocena pracy zadowalajaca, lub

b) ogoélna ocena pracy nlezadowalajaca.

Orzeczenie to nalezy wpisa¢ do wykazu kwali-
fikacyinego, w razie za$, gdy ocena jest n'ezalowa=
lajaca, przestaé pisemnie interesowanemu nauczycie-
lowi w drodze sluzbowe;j,

Art. 25. Jezeli nauczyciel w- koficu nieprzerwa-
nego trzyletniego okresu czasu pelnienia obowigze
kéw nauczycielskich (art. 8 i 9) nie posiada pelnych,
przepisanych do ustalenia kwalifikacyj naukowych
i zawodowych, wladza wstrzyma wydanie orzeczenia
{‘art. 24) az do uzyskania przez niego tych kwalifi-

acyj.

Orzeczenie to ma by¢ wydane nie péiniej niz
w trzy miesigce po uzyskaniu przez nauczyciela prze-
pisanych do ustalenia kwalifikacyj naukowych i za-
wodowych.

Art. 26, Nauczycielowi tymczasowemu, ktéry
otrzymat ocene pracy niezadowalajaca, przysluguje
prawo odwolania w terminie 14 dni od dnia, nastepu-
jacego po doreczeniu orzeczenia.

Odwolanie wnosi nauczyciel w drodze stuzbowej
do wladzy bezposrednio wyzszej od tej, ktéra wydala
orzeczenie.

Wiadza, bedaca instancja odwolawcza, moze po
zasiagnieciu opinji komisji kwalifikacyjnej (art. 22)
zatwierdzié lub zmienié orzeczenie, jako tez odroczyc¢
wy};{danie ostatecznego orzeczenia najwyzej na jeden
rok.

Jezeli orzeczenie wydala wladza trzeciej instan-
cji, przysluguje nauczycielowi prawo wniesienia do
tej wiadzy w ciggu dni 14 od dnia doreczenia orze-
czenia umotywowanej prosby o ponowne rozwazenie

sprawy.

ROZDZIAL V.
Obowiazki.

Art. 27, Nauczyciel obowigzany jest wiernie stu-
zy¢ Rzeczypospolitej i w tym duchu wychowywaé
mlodziez, przestrzegaé scisle ustaw i rozporzadzen,
pelni¢ obowiazki swegd zawodu gorliwie, sumiennie
i bezstronnie oraz dbaé¢ wedtug najlepszej woli i wie-
dzy o dobro sprawy publicznej, szczegélnie w zakre-
sie wychowania i nauczania powierzonej sobie mlo-
dziezy, i speiniaé, co temu dobru sluzy, a unikaé
wszystkiego, coby mu moglo szkodzié.

Art. 28. ‘W wykonaniu praw obywatelskich nau-
czyciel winien kierowaé¢ si¢ zawsze wzgledami na
szczeg6lne obowiazki, jakie naklada nah piastowanie
publicznego urzedu, a przedewszystkiem stanowisko
wychowawecy.
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W szczegélnosei winien nauczyciel dazyé¢ do
utrzymywania stalej lacznosci i zgodnego stosunku
z rodzicami uczniéw swej szkoly bez wzgledu na ich
wyznanie, narodowos¢, spoleczne stanowisko i par-
tyjno-polityczng przynaleznosé,

rzy wykonywaniu przystugujacego mu prawa
publicznego omawiania spraw szkolnictwa, rozporza-
dzefi i zarzadzea wladz szkolnych nauczyciel obo-
wigzany jest przestrzegaé, by omaw anie bylo $cisle
rzeczowe, a forma jego nie uwlaczala powadze wtadz
szkolnych.

Art, 29, Nauczyciel obowiazany jest wypelniaé
zlecenia stuzbowe swoich przelozonych, o ile one
wyraZnie nie sprzeciwiaja si¢ obowiazujacym prze-
pisom,

Jezeli zlecenie stuzbowe jest w przekonaniu nau-
czyciela przeciwne dobru stuzby, albo dobru publicz-
pemu w og6lnosci, albe tez zawiera znamiona pomylki
co do fakiu lub co do prawa, nauczyciel powinien wy-

jawi¢ swoje spostrzezenie wladzy, bezposrednio prze-

dozonej, a ¢dyby mimo to otrzymat ponownie to samo
zlecenie, wykona¢ je. Jezeli zlecenie bylo ustne, mo-
'%e zatadad, aby mu zostalo powidrzone na pismie,
W przypadkach, kiedy znoszenie sie z wladza pocia-
‘gneloby za soba niewykonalno$é lub bezprzedmioto-~
wos¢ zlecenia, nauczyciel obowiazany jest wykonat
je, o ile nie grozi stad niepowetowana szkoda. Po
wykonaniu takiego zarzadzenia mauczyciel ma jed-
nakie prawo zawiadomié wladze wyzszej instancii
o wykonaniu szkodliwego jego zdaniem zarzadzenia.

Art. 30. Pisma w sprawach stuzbowych lub oso-
bistych, tyczacych sig stosunku stuzbowego, nauczy-
ciel powinien skladaé bezpoérednio przetozonej wta-
dzy stuzbowe;j.

Art. 31, Nauczyciel jest obowigzany zachowaé
w tajemnicy wszystkie sprawy, o ktirych powzial
wiadomos$é dzieki swemu stanowisku stuzbowemu,
o ile sprawy te wyraznie uznano za pouine, lub gdy
utrzymania ich w tajemnicy wymaga dobro publicz-
ne, inne wzgledy stuzbowe, albo interes uczniéw lub
ich rodzicow. W szczegélnosci zas nauczyciel wi-
nien.zachowaé¢ w tajemnicy przebie% obrad rad pe-
dagogicznych (pelnych lub klasowych).
auczyciel powinien zachowaé¢ tajemnice wobec
kazdego, komu nie jest obowiazany donosi¢ o tych
sprawach stuzbowo, o ile wlaéciwa wladza w po-
szczegdlnym wypadku nie uwolni go od tego obo-
wiazku, '
Obowiazek zachowania tajemnicy trwa zaréwno
w czasie czynnej stuiby, iak tez po przejSciu w stan
nieczynny, pozasluzbowy i na emeryture oraz po roz-
_wgaazaniu stosunku sluzbowego z jakiegokolwiek po-
wodu. ’

Art. 32, Nauczyciel obowigzany jest zaréwno
w wykonywaniu obowiazkéw zawodowych, jak i po-
za shuzba nauczycielska strzec powagi stanu nauczy-
cielskiego, zachowywa¢ sie zawsze zgodnie z wyma-
ganiami karnosci sluzbowej i unikaé wszystkiego, co
mogloby obnizyé godnosé¢ i zaufanie, ktérego stano-
- wisko nasczycielskie wymaga.

W szczegélnosdci:

1) Nie wolno nauczycielowi zadaé, ani przyjmo-
waé daréw, ani innych korzysci, ofiarowanych mu

- jezeli nauczycie

bezpoérednio lub poérednio z powodu czynnosci stui-
bowych, zwiazanych z jego stanowiskiem. '

2) Nie wolno nauczycielowi oddawaé sie takiemu
zajeciu ubocznemu, ktére mogloby przeszkadzaé
w speinianiu powinnosci nauczycielskich, nie odpo-
wiada powadze stanu nauczycielskiego, albo tez mo-
globy wywolaé uzasadnione przypuszczenia stronni-
czosci lub interesownosci,

O kaidem ubocznem zajeciu, przynoszacem mu
korzyéci materjalne, z wyjatkiem prac kulturalno-
spolecznych, naukowych, literackich i artystycznych,
nauczyciel winien donie$¢ swej wladzy przelozonej
i zaniechaé¢ zajeé, ktdre ta wladza uzna za niedo--
puszczalne.

Od orzeczenia w tym wzgledzie przystuguje nau-
czycielowi prawo odwolania si¢ do wladzy wyiszej.
Whiesienie takiego odwotania wstrzymuje zarzadze-
nie wladzy bezposredniej az do czasu zalatwienia od-
wolania.

3) Nie wolno nauczycielowi wchodzi¢ w zwiazki
lub zmowy, mogace zakléci¢ naleiyty bieg zarzadu
pansiwowego, lub normalne spelnianie obowigzkéw
nauczycielskich,

4) Bez zezwolenia wladzy przeloionej nie wolno
nauczycielowi naleze¢ do zadnych zwigzkéw zagra-
nicznych. # '

Réwniez po przeniesieniu w stan nieczynny lub
pozastuzbowy winien nauczyciel zachowywac sig
w sposéb, ktéryby powadze jego stanowiska nie
ublizat.

Art. 33. Nauczyciel obowigzany jest wybraé
stale miejsce zamieszkania tak, by maégl podolaé
punktualnie wszystkim obowigzkom sluzbowym.

Powinien podaé¢ do wiadomosci wladzy, bezpo-
srednio przetoZonej, adres swego zamieszkania i zglo-
si¢ kazda jego zmiane. To samo obowigzuie co do
miejsca pobytu poza miejscem stalego zamieszkania,

lpprZebywa w niem dluzej niz 2 tygo-
dnie. Nauczyciel w stanie n‘eczynnym jub poza-
stuzbowym powinien podaé¢ adres swego zamieszka-
nia do wiadomosci wladzy, ktérej ostatnio podlegal.

Art. 34. Nauczyciel jest obowiazany najpézniej
do dni 14 po zawarciu malzenstwa donies¢ o tem
wladzy przeloZonej.

Art, 35. Nauczyciel obowigzany jest doniesé
mozliwie rychlo przetozonej wladzy o kazdei prze-
szkodzie w wykonaniu obowiazkéw sluzbowych z po-

.daniem przypuszczalnego czasu irwania tej prze-

szkody,

Wiadza moze zazadaé odpowiednich dowodéw,
stwierdzajacych istnienie przeszkody, a jezeli jest nia
choroba, zarzadzié¢ urzedowe badanie lekarskie cho-
rego w miejscu jego pobytu lub przyja¢ do wiadomo-
éci $wiadectwo o chorobie, wystawione przez lekarza
ordynujacego,

Na czas pologu nalezy si¢ nauczycielce z reguly
sze$ciotygodniowy urlop. Urlop dluiszy winien by¢
udzielony na podstawie swiadectwa lekarza urze-
dowego. '

Swiadeciwo lekarza urzedowegn o chorobie nau~
czyc'ela winno byé decydujace dla postanowienia
wladzy. '
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Nieobecnosé w stuzbie nauczycielki, spowodowa-
na okresem pologu, nie pocigda zadnej zmiany w jej
uprawnieniach stluzbowych.

Nauczyciel, ktérego nieobecno$é mna sluzibie
z powodu choroby trwa dluzej niz rok, moze by¢ za-
rzadzeniem wladzy zwolniony ze stanowiska przy
ewentualnem zastosowaniu postanowien ustawy eme-
rytalnej.

O ile stan zdrowia nauczyciela, wymagajacy od-
poczynku lub leczenia, nie wyklucza mozliwosci pel-
nienia obowiazkéw stuzbowych, nauczyciel moze
wstrzyma¢ sie od pelnienia sluzby nieinaczej, jak po
ofrzymaniu urlopu. Prosba o taki urlop ma by¢ do
dni 30 rozpatrzona i rozsirzygnieta.

Za czas samowolnej, nieusprawiedliwionej nie-
obecnoéci w sluzbie nauczyciel traci uposazenie.
Wryplacone uposazenie winno byé potracone przy
najblizszej wyplacie uposazenia. Oprécz tego wla-
dza przelozona moze wytoczyé nauczycielowi docho-
dzenie dyscyplinarne,

W wypadku, gdy nauczyciel zostanie przez ko-
misje dyscyplinarng uwolniony od zarzutu samowol-
nej, nieusprawiedliwionej nieobecnosci, potracona
cze$¢ uposazenia nalezy mu zwrdcié. _

Art. 36. Wymiar godzin nauczania, oraz innych
zaje¢ obowigzkowych w szkole, normuja osobne
przepisy.

W niedziele i swieta nauczyciel jest zasadniczo
-wolny od zaje¢ stuzbowych. Minister wyda rozpo-
rzadzenie, okreslajace, w jakich wypadkach i ktérzy
nauczyciele beda obowiazani do uczeszczania na na-
bozefistwa szkolne, oraz do urzadzania konferencyj
z rodzicami, jezeli nie bedzie mozna ich urzadzié
w dni powszednie. _

Art. 37. Ze wzgledu na cel, lata sluzby, lub
szczeg6lne warunki nauczania lub warunki osobiste

.oznaczona przez Ministra wladza szkolna moze badz

z urzedu, badz na prosbe obnizyé nauczycielowi wy-
‘miar godzin nauczania oraz innych zaje¢ obowigzko-
wych w szkole (art. 36). ?

. W tym przypadku nauczyciel nie moze doznaé
uszczerbku ani w uposazeniu, ani w innych prawach
stuzbowych.

Art, 38. W razie potrzeby nauczycielowi, po-
zostajacemu na etacie jednej szkoly, wladza moze
poleci¢ réwnoczeénie spelnianie obowiazkéw w innej
szkole, a to lacznie w obu szkolach w liczbie godzin,
nie przekraczajacej odpowiedniej normy, o ktérei mo-
wa w ustepie pierwszym artykutu 36, jezeli obie szko-
1y sa tej samej kategorji i znajduja si¢ w tej samej
miejscowosci. ' '

Jezeli szkoly sa réinych kategoryj i do szkoly,
na ktérej etacie znaiduje sie nauczyciel, jest przy-
wiazany nizszy wymiar godzin, wymiar ten stosuje
sie i do obowiazkéw nauczyciela w drugiej szkole,
jezeli za$ do szkoly, na ktérej etacie znajduje si¢ nau-
czyciel, jest przywiazany wyzszy wymiar godzin,
wéweczas do obowiazkéw nauczyciela w drugiej szko-
lekstosuie si¢ nizszy wymiar, przywiazany do {iej
szkoty, . .

Nauczyciela nie mozna zmuszaé¢ do nauczania
przedmiotéw, nieobjetych jego kwalifikacjami,

. Art, 39, Stosunki stuzbowe nauczycieli pod-
czas pelnienia sluzby woiskowej normuje osobna
ustawa. )

ska i s$rodki

Ne 92,

ROZDZIAL VL

Prawa,

Art, 40. Nauczyciel jest uprawniony do uzywas
nia naleznego mu stosownie do pisma nom'nacyjne-
go tytulu urzedowego i ma prawo, by zaréwno w sto-
sunkach stuzbowych, jak i w ogloszeniach urzedo-
wych okreélano go tym tytulem., Tytuly sa naste«

‘pujace: dyrektor (przelozona), kierownik (czka), pro«

fesor (ka), nauczyciel (ka), nauczyciel (ka) religji,
prefekt, asystent (kaj, instruktor (ka), wychowaw=
czyni ochronki. .

Art. 41, Uposazenie nauczyciela oraz normy
wynagrodzenia za dodatkowe czynnoéci ponad wy-
miar godzin obowigzkowych normuje osobna ustawa.

Art. 42, Nauczycielowi i ielgo'najbliisze}' rodzi-
nie Skarb Panstwa zapewnia nalezyta opieke lekar=
lecznicze w zakresie, przewidzianym
w osobnej ustawie,

Przepisy osobnej ustawy reguluja réwniez spra=-
we udzielania zaliczek z funduszéw parnstwowych,
sprawe diet, normalnych kosztéw podrézy stuzbowej,

kosztéw przeniesienia, wreszcie kosztéw ksztalcenia
dzieci.

Art, 43, Nauczycielowi sluzy prawo do zaopa«
trzenia emerytalnego, a wdowie i sierotom po nim do
zaopatrzenia wdowiego i sierocego, zgodnie z ustawa
emerytalna,

Art. 44, Jezeli w razie wypadku choroby zakaZ«
nej nauczyciel na Zyczenie wladzy zgodzi sie odoso=
bnié od chorych swej rodziny, to nalezy mu sie zwrot
powstalych stad wydatkéw koniecznych.

Art. 45, Prawo do uposazenia i wynagrodze«
nia nie moze byé pod rygorem niewaznoéci przenie<
sione na inne osoby.

Art. 46. Uposazenie i dodatkowe wynagrodze=
nie nauczyciela ulega zajeciu administracyjnemu tu«
dziez zapowiedzeniu i zajeciu sadowemu nie wigcej
niz do wysokosci jednej piatej cze$ci sumy uposaze~
nia i wynagrodzenia, przypadajacego do wyplaty.

Art, 47, Tytulem wyjatku od powyzszej zasa«
dy ogélnej (art. 46) uposazenie i wynagrodzenie do=
datkowe nauczycieli ulega zapowiedzeniu i zajeciu
sadowemu za alimenty do wysokosci dwéch piatych
sumy uposazenia i wynagrodzenia, przyczem pozosta«
le trzy piate sa wolne od wszelkich zapowiedzert
i zajeé.

Przy zbiegu zapowiedzer za alimenty i za inne
naleznosci lub dlugi, jedna piata cze$é sumy uposa«
zenia i dodatkowego wynagrodzenia staje si¢ przed«
miotem stosunkowego podzialu zaréwno na alimen=
ty, jak i inne naleznosci lub dlugi, druga za$ piatg
czeéé przekazuje sie wylacznie na zaspokojenie sa<
mych tylko alimentéw, o ile by pierwsza jedna piata
cze$¢ na nie przy zbiegu innych wierzycieli nie wy=
starczala, .

Art. 48, Wylacza sie zupelnie z pod zapowie«
dzeni i zajeé, okreslonych w artykulach 46 i 47:

a) diety i koszty podrézy w sprawach stuzbo<
wych oraz koszty przeniesienia;
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b) wszelkie wsparcia i zapomogi, przyznane nau-

czycielowi poza jego uposazeniem sluzbowem, jako
to: na leczenie jego lub jego rodziny, na pogrzeb je-
go rodzicéw, zony lub dzieci, z powodu kleski ele-
mentarnej lub innego nieszczesliwego wypadku, albo
tez w innych szczegdlnych, zastugujacych na uwzgled-
nienie wypadkach.

Art. 49. Nauczyciele, z wyjatkiem dyrektoréw
i kierownik6w, maja prawo podczas feryj szkclnych
oddali¢ sie¢ z miejsca zamieszkania, o ile nie przeszka-
dzaja temn szczegélne obowiazki, jako to: zastepstwo
dyrektora lub kierownika, odbywanie egzaminéw
it. p., przyczem winni podaé¢ bezposrednio przelozo-
nej wladzy adres i jego zmiane, zgodnie z postano-
wieniami art. 33.

Dyrektorowie i kierownicy po nalezytem zala-
twieniu pilnych czynnosci urzedowych, jezeli szcze-
golne wzgledy stuzbowe nie wymagaja ich obecno-
$ci w miejscu sluzby, maja prawo do urlopu w cza-
sie feryj szkolnych, z tem ograniczeniem, ze urlop ich
ww czasie feryj gléwnych kornczy sie na 5 dni przed
poczatkiem nastepnego roku szkolnego.

Rozporzadzenie Ministra ureguluje sprawe za-

- stepstwa dyrektoréw i kierownikéw podczas feryj.

Art. 50, Wiladza przelozona moze w kaidej
chwili wstrzymaé rozpoczecie albo zarzadzié przer-

wanie urlopu lub wypoczynku ferjalnego na czas,

w ktérym wymagaja tego wazne i niecierpiace zwlo-
ki wzgledy stuzbowe, Podréz, spowodowana odwo-
laniem, nalezy traktowaé jako podréz stuzbowa.

Art. 51. Jezeli skutkiem zarzadzenia, o ktérem
mowa w artykule poprzednim, nauczyciel nie mial-
by w czasie feryj wypoczynku nawet w wymiarze ur-
lopu wypoczynkowego, przepisanego dla urzedni-
kéw panstwowych (art. 36 ustawy o pafistwowej stu-
zbie cywilnej z dnia 17 lutego 1922 r. Dz. U. R. P.
Nr. 21 poz. 164), stuzy mu prawo do uzupelniajacego
urlopu wypoczynkowego w ciggu roku szkolnego.

Art, 52, Poza ferjami nauczyciel moze otrzy-

! tnaé platny lub bezplatny urlop: - :

a) dla poratowania zdrowia (ust. 7 art. 35);
'b) dla zalatwienia waznych spraw osobistych,
rodzinnych i majatkowych; ¥
c) dla dalszego ksztalcenia sie zawodowego;
~ d) dla celéw naukowych lub o$wiatowych.

Art. 53. Jezeli urlop dla poratowania zdrowia

"trwa nieprzerwanie dluzej niz rok, a urlop dla zalat-

wienia spraw osobistych, rodzinnych i majatkowych
nieprzerwanie diuzej niz dwa miesiace, to za dal-

szy czas urlopu wstrzymuje si¢ uposazenie stuzbowe.

Czas trwania takiego urlopu bez uposazenia nie
moze przenosi¢ lat dwoéch; czasu tego nie wlicza

- sig do czasu sluzby czynnej.

Minister moze .od przepiséw, podanych wyzej
w ustepie pierwszym, odstapi¢ z wyjatkowo waznych
powodow. '

Przy obliczeniu rocznego, wzglednie dwumie«
siecznego czasu trwania urlopy, liczy si¢ jako przer<
wy w urlopie tylko te okresy odbywania czynnej
stuzby, kiére wynosza przynajmniej polowe czasu,

spedzonego bezposrednio przedtem na urlopie. O ile
stuzba czynna trwa krécej, nie stanowi ona przerwy
w urlopie, a poszczegélne okresy urlopu liczy sie ra-
zem,

Art, 54, Nauczyciel staly w ciagu pierwszych
20 lat swej stuzby czynnej moze otrzymaé pieciomie=
sigczny lub wyjatkowo dluzszy urlop platny dla ce«
lé6w dalszego ksztalcenia si¢ zawodowego.

Art. 55, Przekroczenie urlopu bez nalezytego
usprawiedliwienia uwaza si¢ za samowolne uchyle-
nie si¢ od stuzby,

Art. 56. Nauczyciel z chwila wyboru do ciata
ustawodawczego otrzymuje na czas trwania mandae
tu urlop bezplatny.

Czas sprawowania mandatu zalicza sie¢ do cza~
su stuzby i do wyslugi emerytalnej.

Nauczyciela nie mozna pociagnaé¢ do odpowie«
dzialnoéci sluzbowej za jego dziatalno§é w charakte~
rze czlonka ciala ustawodawczego. Po wygasénieciu
mandatu nauczyciel powraca na poprzednie stano~
wisko.

Art, 57. Nauczycielom stuzy przy pelnieniu
obowiazkéw sluzbowych prawo do ochrony, przy«
znanej ustawami karnemi urzednikom padstwowym,

ROZDZIAL VIL
Zmiany w stosunku sluzbowym,

Art. 58, Wilasciwa wladza, nie nizsza niz drugiej
instancji, moze przenies¢ z urzedu stalego nauczy-
ciela (art. 8) na réwnorzedne stanowisko do innej
szkoly lub miejscowosci, jezeli tego wymaga zmiana
organizacji szkoly. - _

Minister moze przeniesé dyrektora, kierownika
lub nauczyciela, majacego stala posade (art. 11), jezeli
tego wymaga zmiana organizacji szkoly. .

~ Minister moze przenie$¢ po wystuchaniu opinji
rady szkolnej okregowej dyrektora, kierownika lub
nauczyciela stalego (art. 8) lub majacego stala posa-

“de (art. 11) na réwnorzedne stanowisko w innej miej=
_scowosci, jezeli wymaga tégo dobro szkoly.

" Przy przeniesieniach z urzedu lub w drodze kon-
kursu naleza sie nauczycielowi koszty przeniesienia.
Nauczycielce zameznej, ktéra w wypadku przenie~
sienia stuzbowego lub dyscyplinarnego - musialaby
opuscié miejsce stalego zamieszkania swego meza,
stluzy prawo przej$cia na wlasna prosbe w stan po-
zastuzbowy (art. 61).

Art. 59. Do przesiedlenia si¢ nalezy wyznaczyé
nauczycielowi odpowiedni czas i uwolni¢ go w odpo-
wiednim terminie od pelnienia stuzby, uwzgledniajac
w miare moznos$ci jego warunki osobiste, rodzinne
i komunikacyjne. Dla objecia nowego stanowiska
nauczyciel ma sie zglosi¢ do bezposrednio przelozo-
nej wladzy sluzbowej, ktéra stwierdzi date objecia
sluzby na dekrecie przeniesienia,

Art. 60. Jezeli wskutek zmiany organizacii
szk6l niema moznosci zatrudnienia nadal nauczycie«
la stalego (art. 8), lub tez jezeli zajda okolicznosci,
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nie pozwalajace ze wzgledu na dobro stuzby na dal-

sze zatrudnienie nauczyciela stalego na posadzie, od-
powiadajacej jego stanowisku sluzbowemu, Minister
moze go przenie$¢ w stan nieczynny. .

Przez caly czas pozostawania w stanie nieczyn-
nym nauczyc;el pobiera przystugujace mu pelne upo-
sazenie sluzbowe.

Czas, spedzony w stanie mecz‘ynnym, wlicza sig
tylko do wymiaru emerytury.

Nauczyciel w stanie nieczynnym moze by¢ kaz-

,dego czasu powotany zpowrotem do sluzby czyn-
‘mej. O ile jednak powolanie to nie nastapi w ciagu
p6l roku od chwili przejscia w stan nieczynny, nale-
zy nauczyciela zwolni¢ przy zastosowaniu odnosnych
przepiséw ustawy emerytalne;.

Art. 61, Nauczycielce zameznej, ktéra wniosla
podanie o przeniesienie do miejscowosci, ‘bedacej
miejscem stalego zamieszkania jej meza, stuzy prawo
przejscia na wlasna prosbe w stan pozastuzbowy, je-
zeli podanie jej o przeniesienie nie zostanie przez
wladze uwzglednione (art. 58).

Art. 62. Nauczycielka zameZna, pozostajaca
w stanie pozasluzbowym, nie pobiera uposazenia
sluzbowego, a czasu, spedzonego w tym stanie, nie
wlicza sie jej ani do czasu stuzby czynnej, ani do wy-
miaru emerytury.

Art, 63, Nauczycielka w stanie pozastluzbowym -

moze byé¢ kazdego czasu powolana do stuzby czyn-
nej albo wtedy, gdy w miejscu stalego zamieszkania
jej meza okaze si¢ moino$é nadania jej stanowiska
stuzbowego, albo tez wtedy, gdy zgodzi sie objaé sta-
nowisko w innej, niz miejsce stalego zamieszkania
_meza, miejscowosci.

O ile jednak w ciagu 5 lat od chwili przejicia
w stan pozasluzbowy nauczycielka zamezna nie ob-
jela ponownie stanowiska sluzbowego, lub o ile
w tym czasie nie przeszla w stan spoczynku z powo-
du niezdolnoéci do pracy, nalezy rozwiazaé z nig sto-
sunek sluzbowy i przyznaé jej odprawe w wysoko-
éci, okreslonej art. 69 ust. 2.

Art. 64, Nauczycielowi mozna powierzyé cza-
,sowo czynno$ci w urzedach administracji szkolnej
"tylko za jego zgoda. Odnosénie do tej stuzby podlega
on przepisom ustawy o parstwowej stuzbie cywilnej.

Art. 65. Do przejécia nauczyciela do innego
dzialu sluzby panstwowej potrzeba zezwolenia wla-
$ciwej wladzy szkolne;j.

ROZDZIAL VIIL
Rozwiazanie stosunku stuzbowego.

Art. 66. Stosunek stuzbowy nauczyciela stale-
go, poza przypadkami, przewidzianemi w art. 60, 63
i 73, oraz w przepisach dyscyplinarnych, moze by¢
rozwiazany przez dobrowolne wystgpienie jego ze
sluzby paistwowej.

Stosunek stuzbowy nauczyciela tymczasowego
moze byé rozwiazany albo przez jednostronne zarza-
dzenie wladzy pod warunkami,

ustawa niniejszg ‘-

okreslonemi, albo tez przez dobrowolne wystapienie
nauczyciela ze sltuzby,

Art. 67. Zamiar dobrowolnego wystapienia ze
stuzby nauczyciel powinien zglosi¢ na pismie u swej
przelozonej wiadzy.

Rozwiazanie stosunku nastepuje przez przyje«
cie zgloszenia o wystapieniu ze stuzby przez te wia~
dze, ktéra nauczyciela zamianowala.

Przyjecie zgloszenia o wystapieniu ze stuiby,
mozna uzalezni¢ od nalezytego oddania urzedowania,
ostateczna za$§ decyzje co do zgloszenia o wystapie«
niu ze stuzby odroczyé tylko wtedy, gdy nauczyciel
pozostaje w.sledztwie karnem albo dyscyplinarnem,
lub zalega z zobowiazaniami pienieznemi, wyniklemi

- ze stosunku stuzbowego.

Art. 68. O ile nauczycielowi nie zakomuniko«
wano zadnej decyzji w sprawie jego zgloszenia o wy+
stapieniu ze sluzby w ciggu czterech tygodni, zgh}-
szenie to uwaza sie za przyjete.

Przeciwko warunkowemu przyjeciu lub odrocze«
niu przyjecia zgloszenia o wystapieniu ze stuzby naus
czyciel moze wnieé¢ w ciggu dni 14 od dnia dorecze-
nia decyzji za posrednictwem swej wladzy sluzbo«
wej zazalenie do wladzy bezpoérednio wyzszej, kt6«
ra najdalej w ciagu szesciu tygodni wyda ostateczng
decyzje.

Zwolnienie w zasadzie nastepuje w koncu roku
szkolnego.

Art. 69. Stosunek sluzbowy nauczycieli tyme
czasowych moze wladza rozwigzaé kazdej chwili,

Jezeli taki nauczyciel stuzyt wiecej niz rok nie=
nagannie, nalezy mu sie odprawa w wysokosci jedno=«
miesiecznego, pelnego ostatnio pobieranego uposaze«
nia sluzbowego za kaidy pelny przestuzony rok, o ile
nie maja zastosowania przepisy art. 152.

Art. 70. Z nauczycielem tymczasowym, kiéry
otrzymal ogélna ocene pracy niezadowalajaca (art.
25 lub 26), nalezy rozwiazaé stosunek - stuzbowyy
przyczem ma zastosowanie postanow1en1e drugiego
ustepu art. 69.

Art. 71. W przypadku, przewidzianym w art.
69 i 70, nalezy nauczycielowi wypowiedzieé stosunek
sluzbowy na trzy miesigce naprzéd.

Art, 72. Nauczyciel i jego rodzina traca wszela
kie prawa, wynikajace ze stosunku stuzbowego:

a) przez dobrowolne wystapienie nauczyciela ze
sluzby;

b) skutkiem rozwiazania stosunku stuzbowego
w mysl art. 69 z wyjatkiem praw, zastrzeionych
w ustepie drugim art. 69 i w art. 152; -

c) w razie wydalenia ze sluzby, o ile orzeczenie
dyscyplinarne inaczej nie stanowi.

W przypadku ponownego wstaplema do sluiby,
pafistwowej moze Minister przywrécié prawa, naby-
te poprzednia sluzba.

Art. 73. Mianowanie nauczymela bedzie uznane
za niewazne, a nauczycjel bedzie wydalony ze sluz«
by, jezeli mianowanie uzyskal na podstawie doku«
mentéw falszywych lub niewainych, lub falszywego

zeznania o posiadanych kwahﬁkaqach naukowych'
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i zawodowych, albo wyjda najaw okolicznosci,
-w mysl obowiazujacych przepiséw nie do;usz.zaja-
ce mianowania.

Orzeczenie o uniewaznieniu nominacji i wyda-
leniu ze stuzby wyda wladza, ktéra dokonala nomi-
nacji.

ROZDZIAL IX.
Odpowiedzialnosé sluzbowa. Postanowienia ogélne,

Art. 74. Bezposrednio i posrednio przelozona
wiadza ma prawo wytykaé i gani¢ podleglym nau-
czycielom niewlasciwosci w zachowaniu sie oraz
uchybiema : niedbalstwe w wykonaniu obowiazkéw
stuz-owych.

Nauczyciel, ktéry przez czyn, zaniechanie lub
zaniedbanie uchybia obowiazkowi swego stanowi-
.ska (Rozdzial V) w stuzb’e i poza stuzba, podlega
poza sadowa odpowiedzialnoscia karng lub cywilna
takze odpowiedzialnoséci porzadkowej lub dyscypli-
narne;j. '

Do odpowiedzialnosci tej winien byé pociagnie-
ty nauczyciel, ktéry w wykazie kwalifikacyjnym
otrzymal ocene niezadowalajaca (art. 20).

~ Art. 75. Minister wyda osobne rozporzadze-
nie, hormujace odpowiedzialnosé dyscyplinarna nau-
czycieli tymczasowych.

Art, 76, Przeciw nauczycielowi, bedacemu
czlonkiem ciala ustawodawczego, nie wolno pod-
czas trwania mandatu bez zgody tegoz ciala wdra-
zaé postepowania porzadkowego lub dyscyplinarne-

 go, ani wdrozonego dalej prowadzié.

Art. 77. Jezeli wina nauczyciela ma znamio-
na czynu karygodnego, zagrozonego ustawami kar«
nemi, wladza lub komisja dyscyplinarna czyni do-
niesienie karne, Jezeli doniesienie karne czyni wla-
dza przelozona, zawiadomi o tem réwnoczesnie wla-
$ciwa komisje dyscyplinarna, a jezeli doniesienie kar-
ne czyni komisja dyscyplinarna, zawiadomi o tem
wladze przelozona nauczyciela.

Az do prawomocnego zakoriczenia postepowa-
nia karno-sadowego. postepowanie dyscyplinarne
moze byé zawieszone. :

Art. 78, Sady karne zawiadamiaja o wdrozeniu
postepowania karnego przeciw nauczycielowi wla-
dze sluzbowa obwinionego, ktéra zawiadamia o tem
komisje dyscyplinarna. Po prawomocnem ukoriczeniu
postepowania karnego sad karny przesyla odpis wy-
roku wladzy stluzbowej obwinionego, ktéra przesyla
ten odpis wlasciwej komisji dyscyplinarnej.

Art. 79. Nauczyciel, skazany prawomocnym
wyrokiem sadu karnego, podlega wydaleniu ze stui-
by bez postepowania dyscyplinarnego, jezeli wyrok
gozbawia go zdolnoéci do piastowania urzedu pue

licznego. '

Art. 80, Za wystepki stuzbowe ponosi nau«
czyciel odpowiedzialno$é dyscypli , Za$ za Wy«
kroczenia sluzbowe — odpowiedzialnosé po
kowa, - § S e

porzady

Wystepkiem sluzbowym jest takie naruszenie
obowiazkéw stuzbowych, ktére powoduje obraze in-
teresu publicznego, lub naraza dobro publiczne na
szkode.

Wykroczeniem sluzbowem jest kazde narusze-
nie obowigzku sluzbowego, nie posiadaiace wyzej
podanych znamion wystepku sluzbowego.

Zbieg kilku wykroczesi stuzbowych lub ich po-
wtarzanie sig, jak réwniez wykroczenie wéréd oko-

licznosci, szczegblnie obciazajacych, uwaza si¢ za

wystepek stuzbowy.
Do postepowania porzadkowego i dyscyplinarne-
go nie nalezy rozstrzyganie o pretensjach cywilnych.
Odpowiedzialno$é porzadkowa za przekroczenia
sluzbowe ulega przedawnieniu po trzech latach.
W innych wypadkach stosowaé nalezy odnosne prze«
pisy kodeksu karnego.

Kary.

Art. 81. Kara porzadkows jest upomnienie. Ka-
ry tell nie wpisuje si¢ do wykazu stanu stuzby.

P’rzed udzieleniem upomnienia nalezy daé naue
czycielowi mozno$é usprawiedliwienia si¢ na pi$mie.

Upomnienia udziela na piémie z podaniem
motywéw bezposrednia wiladza stuzbowa lub prze-
lozona wladza wyzsza, o ile sprawa nie zostala prze-
kazana komisji dyscyplinarnej; upomnienie moze byé
réwniez udzielone i przez komisje dyscyplinarna.

Przeciwko upomnieniu, udzielonemu przez ko
misje dyscyplinarna lub przez Ministra, niema od«
wolania; przeciwko upomnieniu, udzielonemu przez
inne wladze szkolne, nauczyciel moze wnie$¢ w cig-
gu 14 dni odwotanie do wladzy bezposrednio wyz-
szej.

Art. 82, Karami dyscyplinarnemi sa:

1) nagana;

2) potracenie jednorazowe, nie przekraczajace
20% miesigcznego uposazenia;

3) potracenie czeSci uposazenia na okreslony
przeciag czasu, nie wigcej wszakze niz 20% mie
siecznie;

4) nagana z pozbawieniem prawa awansu i wy=
bieralnosci na czas od jednego roku do dwéch;

5) przeniesienie za zwrotem kosztéw przesied-
lenia na inne miejsce stuzbowe, wyznaczone przez
Ministra lub wladze, kt6rym to prawo zostanie prze«
kazane:

a) w obrebie okregu szkolnego;
b) poza obreb okregu szkolnego;

6) przeniesienie bez zwrotu kosztéw przesiedle-
nia na inne miejsce stuzbowe, wyznaczone przez Mi-
nistra lub wladze, ktérym to prawo zostanie przeka-
zane:
a) w obrebie okregu szkolnego; .
b) poza obreb okregu szkolnego;

7) odliczenie lat stuzby od roku do trzech;

8) przeniesienie z pozbawieniem urzedu dyrek-
‘~«<~ lub kierownika przy réwnoczesnem powierze«
niu obowiazkéw nauczyciela (w $ciélejszem znacze«
Qiy) w miejscu, oznaczonem przez Ministra lub wla<

£

=]
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dze, ktérym to prawo zostanie przez Ministra prze-
kazane;

9) zwolnienie ze stuzby panstwowej z zachowa-
niem praw do uposazenia emerytalnego w stosunku
do lat rzeczywiScie wystuzonych, lub do odprawy;

10) wydalenie z panistwowej stuzby nauczyciel-
skiej;

11) wydalenie z zawodu nauczycielskiego z po--

zbawieniem prawa zajmowania jakiegokolwiek sta-
nowiska w szkolnictwie parnstwowem,
lub prywatnem,

Kary, wymienione w punktach 5, 6, 7 i 8, pocia-~
gaja za soba na przeciag lat dwéch utrate prawa
miznowania na wyzsze stanowisko oraz prawa wy-
boru i wybieralnosci do wszystkich wladz i cial,
tworzonych lub zasilanych droga wyboru z posréd
nauczycielstwa w zakresie administracji szkolnej.

Gdy nauczyciel, kiéry popelnil wykroczenie,
podlegajace ukaraniu w drodze dyscyplinarnej z uste-
péw 1,2, 3,4, 5,6, 71 8 niniejszego artykulu, zastu-
guje na szczegélne wzgledy wobec okolicznosci i po-
budek czynu, oraz wobec swej poprzedniej nieskazi-
telnej pracy zawodowej, komisja dyscyplinarna mo-
Ze, orzekajac wine oskarionego, kary nie wymie-
rzad.

Gdyby jednak w przeciagu lat trzech od daty
zapadnigcia orzeczenia nauczyciel zostal wuznany
w drodze dyscyplinarnej winnym nowego uchybienia,
ulega karze o stopiefi wyzszej od wymierzonej za po-
wtérne uchybienie.

Art. 83. Kary dyscyplinarne na nauczycieli sta-
lych moze naklada¢ jedynie komisja dyscyplinarna
w drodze orzeczenia, wydanego na podstawie wyni-
ku postepowania dyscyplinarnego, przeprowadzone-
go zgodnie z niniejsza ustawa.

Przy wymierzaniu kar dyscyplinarnych, wymie-
nionych w art. 82, nalezy w kazdym poszczegélnym
wypadku mie¢ na wzgledzie donioslo$é wystepku
sluzbowego i powstalych z tego powodu szkéd, sto-
pief winy, jako tez dotychczasowe zachowanie sie
nauczyciela.

Kary dyscyplinarne wpisuje sie do wykazu stanu
stuzby. :

Orzeczenia dyscyplinarnego nie mozna zniesé,
ani zmieni¢ zarzadzeniem administracyjnem.

Po wydaniu przez komisje dyscyplinarna orze-
czenia, uwalniajacego od kary, wladze szkolne nie
moga udzielaé¢ nauczycielom kary porzadkowej
upomnienia za uchybienia, ktére zostaly stwierdzo-
ne w czasie rozprawy dyscyplinarnej, lub za inne
uchybienia, dokonane i znane wiladzom przed roz-
prawa.

Art. 84. Wydalenie z paristwowej stuzby nau-
‘czycielskiej lub z zawodu nauczycielskiego (art, 82
p- 10 i 11) pociaga za soba utrate wszystkich praw,
zwigzanych z piastowaniem stanowiska, a réwniez
prawa do emerytury. :

Art, 85. Czlonkom rodziny wydalonego nalezy
w razie okolicznosci, zastugujacych na uwzglednie-
nie, przyznaé w orzeczeniu dyscyplinarnem odpo~
wiedni staly zasilek na utrzymanie, ktéry jednak nie

publicznem

moze przewyzsza¢ normalnego ich
wdowiedo lub sierocego. i

Zasilek taki przyznaé¢ mozna albo juz z chwilg
wstirzymania wyplaty uposazenia nauczyciela wyda-
lonego, albo od chwili jego $mierci.

Do zasitku powyzszego maja zastosowanie po-
stanowienia ustawy emerytalnej o zawieszeniu lub
utracie prawa do zaopatrzenia wdowiego i sierocego.

zaopatrzenia

Komisje dyscyplinarne,

Art. 86. Komisje dyscyplinarne sa nastepujace:

1) okregowe komisje dyscyplinarne dla nauczy-
cieli, rozstrzygajace w I instancji sprawy nauczycieli
szkol, podleglych bezposrednio inspektorowi szkolne-
mu i kuratorowi okregu szkolnego; '

2) ministerjalna komisja dyscyplinarna dla nau-
czycieli, rozstrzygajaca w II i ostatecznej instancji
sprawy nauczycieli szkél, podleglych bezposrednio
inspektorowi szkolnemu i kuratorowi, oraz w I in-
stancji sprawy nauczycieli szkét, podlegltych bezpo-
srednio Ministrowi;

3) Najwyzsza Komisja Dyscyplinarna dla nau-
czycieli, rozstrzygajaca w II i ostatecznei instancji -
sprawy nauczycieli szkoél, podleglych bezposrednio
Ministrowi,

Art. 87. Okregowe komisi'e dyscyplinarne dla
nauczycieli skladaja sie z 36 czlonkéw; z tej liczby:

1) 10 czlonkéw powoluje rada szkolna okregowa
z posréd oséb, nie bedacych nauczycielami, a mie«
szkajacych w miejscu urzedowania komisji dyscypli-
narnej;

2) 24 czlonkéw mianuje Minister Wyznan Reli«
gijnvch i O$wiecenia Publicznego na wniosek kurato~
ra z poéréd stalych nauczycieli szkél, istniejacych
na obszarze okregu szkolnego, a mianowicie:

a) 8 z poéréd nauczycieli szkét, podlegltych bez«
posrednio inspektorom szkolnym; :

b) 8 z posréd nauczycieli szk6t srednich ogélno«
ksztatcacych;

c) 4 z posréd nauczycieli seminarjéw nauczy-
cielskich, seminarjéw wychowawczyf dla ochron, in«
stytutow nauczycielskich, wyzszych kurséw nauczy-
cielskich, szké6t specialnych i preparand;

d) 4 z poéréd nauczycieli szkél zawodowych
i seminarjéw dla ksztalcenia nauczycieli szkét zawo-
dowych;

3) 2 sedzibw pafistwowych, jako czlonkéw, i 2,
jako zastepcéw, deleguje prezes wlasciwego sgdu
apelacyjnego.

Art. 88. Ministerjalna komisja dyscyplinarna
dla nauczycieli szkél, podleglych Ministrowi Wyznan
Religijnych i O$wiecenia Publicznego, sktada sie z 24
0s6b; z tej liczby:

1) 8 czlonkéw mianuje Minister Wyznadi Reliv
gijnych i Oéwiecenia Publicznego z posréd oséb, nie
bedacych nauczycielami;

2) 12 czlonkéw z poéréd nauczycieli stalych mia«
nuje Minister Wyznan Religijnych i Oswiecenia Pu«
blicznego, a mianowicie:

. a) 4 czlonkéw z podr6d nauczycieli szk6l éred«
nich ogolnoksztalegcych; ~ ~ v T
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b) 4 czlonkéw z posréd nauczycieli seminarjow
nauczycielskich, seminaribw wychowawczyn dla
ochron, instytutéw nauczycielskich, wyzszych kur-
s6w nauczycielskich, szkél specjalnych i preparand;

c) 4 czionkéw z posréd nauczycieli szkét zawo-
dowych i seminarjéow dla ksztalcenia nauczycieli
szko6t zawodowych;

3) 2 sedziéw sadu apelacyjnego, jako czlonkdw,
i 2, jako zastepcéw, deleguje prezes sadu apelacyj-
nego.

Ministerjalna komisja dyscyolinarna dla nau-
czycieli publicznych ludowvch szkét rolniczych skla-
de sie z 12 oséb; z tej liczby: -

1) 4 czlonkéw mianuje Minister Rolnictwa

i Débr Panstwowych z posréd oséb, nie bedacych
nauczycielami;
2) 6 czlonkéw mianuje Minister Rdlniciwa

i Débr Pafistwowych z poéréd stalych nauczycieli
publiczaych ludowych szkél rolniczych;

3) iednelg(o sedziego panistwowego, jako czlonka,
i jednego, jako zastepce, deleguje prezes sadu okre-
gowego w Warszawie,

Art. 89. Najwyzsza Komisja Dyscyplinarna dla
nauczycieli sklada si¢ z 12 0séb; z tej liczby:

1) 4 czlonkéw mianuje Minister z posrdéd oséb,
nie bedacych nauczycielami;

2) 6 czlonk6w mianuje Minister z posréd stalych
nauczycieli szké}l, bezposrednio sobie podlegtych;

3) jednego sedziego sadu apelacyjnego, jako
czlonka, i jednego, jako zastepce, deleguje prezes sa-
du apelacyjnego w Warszawie.

Art, 90, Mandaty czlonkéw komisyj dyscypli-
narnych, wymienionych w artykulach 87, 88 i 89,
trwaja trzy lata, jednak nie gasna przed ukonstytuo-
waniem si¢ nowej komisii,

Czlonkowie komisyj dyscyplinarnych przy obje-
ciu urzedowania skladaja przyrzeczenie wedlug
brzmienia,. ustalonego przez Ministra.

Art, 91. Zastepca przewodniczacego komisji dy«
scyplinarnej w razie potrzeby zastepuje przewodnt«
czacego w cigdu czasu trwania mandatu przewod-
niczacego. '

Art. 92. Czlonkowie komisyj dyscyplinarnych
iraca swe mandaty, jezeli zajdzie zmiana; wskutek
ktérej cdpadaja warunki ich delegacii.

Nauczyciel, przeciw ktéremu wszczeto postgpo-
wanie karno-sadowe lub dyscyplinarne, nie moze
pelni¢ funkcji cztonka komisji dyscyplinarnej, a jezeli
postepowanie kofczy sie wyrokiem skazujacym lub
orzeczeniem, wymierzajacem kare dyscyplinarna, ira-
ci swéj mandat. ]

Nauczyciel, karany dyscyplinarnie, nie moze
byé wybrany na czlonka komisji dyscyplinarnej na
przeciag czasu, okresSlonego w art. 82.

Art,” 93, Czlonkowie komisji dyscyplinarnej
w wykonaniu swych obowiazkéw sa samodzielni
i niezawisli. Czlonkowie komisji dyscyplinarnej pel«
nig swoje obowiazki bezplatnie, z wyiatkiem sedzie-~
Bo pafistwowego, ktéry otrzymuje wynagrodzenie
oraz w razie potrzeby diety, okreslone przez Mini-
stra w_porozumieniu z Ministrami: Sprawiedliwosci
i Skarbu, MRS R ey

Czionkowie komisyj dyscyplinarnych, pelniacy
swe obowiazki poza miejscem stalego zamieszkania,
otrzymuja, diety i zwrot kostéw podrézy, przyczem,
o ile s3 nauczycielami w szkolach panstwowych lub
publicznych — wedlug stawek, odpowiadajacych ich
stanowisku nauczycielskiemu, o ile za$ nimi nie sg —
wedlug stawek, przyslugujacych urzednikom pani-
stwowym VI i V stopnia stuzbowego stosownie do
tego, czy sa czlonkami okregowej, czy ministerjal-
nej, wzglednie Najwyzszej Komisji Dyscyplinarnej.

Art, 94, Komisje dyscyplinarne obraduja w kom«
pletach, zlozonych z przewodniczacego lub jego za<
stepcy i czlerech czlonkéw, powolanych dla kazdej
sprawy przez przewodniczacego,

Przewodniczacym koniisji dyscyplinarnej jest sg-
dzia pafstwowy, delegowany przez odpowiedniego
prezesa sadu na czlonka komisji dyscyplinarnej, za-
stepca przewodniczacego jest sedzia pafistwowy, de-
legowany na zastepce czlenka komisji dyscyplinar<
nej. W komplecie obradujacym oprocz przewodni«
czacedo zasiadaja: .

dwéch czlonkéw, nie bedacych nauczycielami,
i 2 nauczycieli, Jezeli obwiniony jest nauczycielem
szkoty, podleglej Ministrowi Wyznan Religijnych
i Oswiecenia Publicznego, jeden z czltonkéw co naj«
mniej powinien byé nauczycielem szkoly, wchodzacej
w my$l punkiu 2-go artykutu 87 do tej samej grupy
szklél, co szkota, w kiérej uczy obwiniony nauczy-
ciel.

Jezeli do odpowiedzialnosci dyscyplinarnei jesi
pociggniety . duchowny nauczyciel religji, a w sktad
wlasciwej komisji dyscyplinarnej nie wchodzi du-
chowny tegoz wyznania, Minister, wzglednie kurator
okregu szkolnego, powola specjalnie dla tego wypad-
ku duchownego tego wyznania, jako jednego z czlon-
kéw kompletu orzekajacego.

Art, 95, Wyposazenie komisyj dyscyplinarnych
w potrzeby rzeczowe i zalatwianie czynnosci kance«
laryjnych nalezy do odpowiednich wladz szkolnyca.

Wiadze te réwniez wyznacza protokélantéw do
rozpraw dyscyplinarnych z posréd podlegtych im
urzednikéw. .

Rzecznik dysc;yplinarny.

Art. 96. W celu strzezenia dobra sluzby, naru«
szonego przez uchybienie obowigzkom stuzbowymn,
wladza, przy ktérej istnieje komisja, wyznacza
z grona podleglych sobie urzednikéw rzecznika dy«
scyplinarnego z odpowiednia iloscia zastepcow.

Obowiazkiem rzecznika dyscyplinarnego jest
przy przeprowadzeniu postepowania dyscyplinarne-
go staé na strazy godnosci i powagi stanowiska urzed«
niczego, oraz $cistego wykonywania obowiazkéw.
stuzkb swych. Komisia dyscyplinarna przedsigbierze
kazda uchwale nie inaczej, jak po wystuchaniu zda«
nia rzecznika dyscyplinarnego.

QObrona,

Art, 97. Obwiniony ma prawo powolaé obrorice
w osobie nauczyciela, lub adwokata,

Na prosbe obwinionego wyznacza obroficq
z urzedu z posréd nauczycieli kurator okregu 52150'11G
nego, gdy sprawe ma rozpatrywaé okregowa komisja
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dyscyplinarna, a Minister, gdy sprawa podlega ko- szkolna, nie nizsza jednak niz II instancji, wdraza
misji ministerjalnej lub Najwyzszej. Nauczycielowi dochodzenie dyscyplinarne, powierzajac jego prowa-
czynnemu, o ile tego zachodzi potrzeba, nalezy udzie-  dzenie jednemu z podleglych sobie urzednikéw, oraz
li¢ urlopu dla czynnoéci, polaczonych z obrona. zawiadamia interesowanego nauczyciela o wdroze-
Nauczycielowi obroficy nie wolno przyjmowaé niu dochodzenia dyscyplinarnego. Prowadzacy do-
wynagrodzenia za prowadzenie obrony. Koszty, po- chodzen’e dyscyplinarne nie moze byé¢ powolany do
niesione istotnie w interesie obrony, zwraca mu innej czynnosci w postgpowaniu dyscyplinarnem.
Skarb Pafistwa. . Prowadzacy dochodzenie dyscyplinarne przestu-
Jezeli obwiniony wybierze sobie na obrofice chuje éwiadkéw, a w razie Potrzeby i znawcéw, nge
nauczyciela, zamieszkalego poza obszarem danego odb’erajac O('i nich przysiegi, oraz beeda w§.7:ystk1e
okregu szkoinego, to Skarb Pafistwa nie zwraca ko- do wyjaénienia sprawy potrzebne okolicznosci i $rod«
sztéw przejazdu. ki dowodowe. Jezeli zackodzi potrzeba przeslucha«
Nauczyciel obrofica obowiazany jest zachowaé nia poszczegblnych swiadkéw lub znaweéw pod
w tajemnicy wszystkie poufne informacje, udzielo- Pprzysiegda, prowadzacy dochodzenie dyscyplinarne
ne mu jako obrosicy. moze zwrécié sie do wlasciwego sadu pierwszej in«
stancji o przestuchanie tych oséb pod przysiega. Do
przestuchania i wynagrodzenia swiadkéw i znawcéw,
o ile przestuchujg ich sady, nalezy stosowaé analo-
gicznie przepisy ustawowe o postgpowaniu karnem
z ta réznica, iz koszty zalicza sie nie na ‘rachunek
zarzadu wym’aru sprawiedliwosci, lecz na rachunek
Art. 99. Jezeli komisja dyscyplinarna okrego- wlasciwego ministerstwa. .
wa, do ktérej sprawe dyscyolinarna skierowano, uzna Prowadzacy dochodzenie dyscyplinarne moze
'sie czy to z wlasnej inicjatywy, czy to na wniosek zazada¢ wspéldzialania wladz administracyjnych i or«
obwinioneso lub rzecznika dyscyplinarnego niekom- ganéw policyjnych, w szczegélnosci wtedy, ¢dy,
petentna do przeprowadzenia danej sprawy, wow- sv:rladkoww 'lub znawcy mieszkajg poza obrebem po«
czas rozstrzyga co do jej kompetencii lub niekompe- ~ wiatu, w ktérym przebywa prowadzacy dochodzenie
tencji wlasciwa komisja odwolawcza, przekazujac dyscyplinarne, a nie czynia zado$¢ jego wezwaniom,

Art, 98. Czlonkowie komisyj odwolawczych nie
moga byé obroficami, inni czlonkowie nie moga by¢
obroficami przed komisja, ktérej sa czlonkami.

Delegacja.

ewentualnie sprawe innej komisji dyscyplinarnej. lub bez ustawowego powodu uchylaja si¢ od zeznafi.
Wiladze administracyjne i organa policyjne stosuja
Wylaczenie. - przytem obowiazujace w postepowaniu administra«

: cyjnem przepisy o wzywaniu i przestuchiwaniu stron.
Art., 100. Czlonkéw komisji dyscyplinarnej . 103, P d ' o o o
i rzecznika dyscyplinarnego mozna wylaczy¢ od Art. 103. Prowadzacy dochodzenie dyscyplinar«
udzialu w sprawie w wypadkach i na zasadach, prze- I Wiien da¢ nauczycielowi tak w SAAgH. dochodze«
widzianych w ustawie postepowania karnego przy D jak i po jego za.koﬁcze:.mu, sposoT:!nc:sc do ustne=
wylaczaniu sedziéw i prokuratoréw. - % go protokélowanego lub pisemnego o:.mfladczema sig
Ponadto obwiniony nauczyciel ma prawo w cig- fo go \l:rs(zlys_tlslch zarzutéw, jak réwniez co do wyni-
gu dni 8 po.otrzymanitt zawiadomienia o terminie ‘}i doc odzenia, Natomiast na przejrzenie aktéw do«
rozprawy z listy czlonkéw kompletu dyscyplinarne-  © '{l) zenia moze zezwoli¢ nauczycielowi tylko o tyle,
go wytaczyé dwoch cztonkéw (z wyjatkiem sedziego © ile uzna to za nieszkodliwe dla celéw dochodzenia.
paristwowego), nie podajac motywéw wylaczenia. v g g o A
Rzecznikowi dyscyplinarnemu przystuguje pra- strony nauczyciela nie wstrzymuje dochodzenia,
wo wylaczenia czlonka komisji dyscyplinarnej w ta- )

kich samych granicach, w jakich. ‘odnosna ustawa Sn mET R Przekazanie do rozprawy, = DAL
‘karna daje prokuratorowi prawo wylaczenia czlon- . - ok : " s
ka sadu. Art, 104. Po ukoficzeniu czynnoéci przez pro<

wadzacego dochodzenie dyscyplinarne rzecznik dy«
scyplinarny przygotowuje wnioski (akt oskarzenia),’
ktére wladza wraz z aktami sprawy przesyla do ko«
~ Art, 101. Cale postepowanie dyscyplinarne po- misji_dyscyplinarnej na r¢ce przewodniczacego. |
_winno byé otoczone jaknajscislejsza tajemnica. Przewodniczacy komisji dyscyplinarnej wydaje
- Uchwaly i orzeczenia komisyj dyscyplinarnych wszelkie zarzadzenia celem przygotowania ustnef
moga, by¢ oglaszane przez wladze przelozone jedynie Trozprawy tak obliczonej, by obwiniony mégl skorzy-'

. Tajemnica postepowania dyscyplinarnego.

za zezwoleniem Ministra. staté Izogrzysluguiacego mu prawa wylaczenia w mysl
art. . .
. Dochodzenie dyscyplinarne, : Czynnosci przygotowawcze do rozprawy (powo=

lywanie $wiadkéw i znawcéw, uznanie stawiennis

Art, 102. Wiladza sluzbowa lub przelozona ctwa obwinionego za obowiazkowe i t. p.) zalatwia
wladza wyzsza w razie dostrzezenia lub otrzymania przewodniczacy komisji dyscyplinarnej.

wiadomosci o naruszeniu obowiazkéw stuzbowych - Do rozprawy wzywa si¢ obwinionego, dorecza

przez nauczyciela, wzglednie na proébe nauczyciela, sie mu réwnoczesnie akt oskarzenia i udziela listy]

przeprowadza dochodzenie wstepne, " czlonkéw kompletu orzekajacego. f

O ile dochodzenie wstepne nie zakofczy sie " Komisja dyscyplinarna moze zarzadzié, by ob«

. um-~rzeniem sprawy lub naloZeniem przez - wladz¢ winiony stawil si¢ na rozprawe osobicie z zastrzea

kary porzadkowej upomnienia, wlasciwa wladza Zeniem, ze w razie nieusprawiedliwionego niestas

Odmowa lub fizyczna niemoznoéé udzialu z& =~ -~
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wiennictwa obrorica moze nie byé¢ dopuszczony do
udzialu w sprawie, a rozprawa ustna bedzie przepro-
wadzona i orzeczenie wydane zaoczn’e.

Art. 105. Po otrzymaniu wezwania na rozpra-
wg, obwiniony lub jego obrofica ma prawo przegla-
dan’a aktow sprawy i czynienia z nich odpiséw.

Art, 106. Jezeli przewodniczacy komisji dyscy-
plinarnej uzna potrzebg przeprowadzenia dochodze-
-nia dodatkowego, woéwczas przedstawi sprawe na
posiedzeniu komisji bez udzialu stron, Komisja dy-
scyplinarna moze zwréci¢ si¢ do przelozonej wladzy
rzecznika o uzupelnienie dochodzenia badz przez te-
goz rzecznika, badz przez inng osobg, delegowany
w charakterze komisarza §ledczego.

Komisarzowi sledczemu przystuguja te upraw=-
nienia, ktére sa przyznane rzecznikowi dyscyplinar-
nemu w ustepach trzecim i czwartym art. 102,

Po ukoriczeniu dodatkowego dochodzenia rzecz-
nik dyscyplinarny, wzglednie komisarz §ledczy, skla-
da przewodniczacemu komisji dyscyplinarnej proto-
két dokonanych czynnoéci oraz ewentualnie doku-
menty.

Rozprawa.

Art. 107. Rozprawa dyscyplinarna odbywa sie
wylaczn'e przy udziale os6b, niniejsza ustawa
uprawnionych- do udzialu w sprawie,

Art. 108, Rozprawe dyscyplinarna w miare
moznosci przeprowadza sie w jednym ciggu z u-
uwzglednieniem koniecznych przerw, mozna jednak
uchwala kompletu z wainych powodéw rozprawe
odroczyé.

W razie odroczenia postepowanie dowodowe
przeprowadza si¢ ponownie, o ile w skladzie kom-
pletu orzekajacego zajdzie zZmiana.

Art. 109. Rozprawa kieruje przewodniczacy,
ktéry przestrzega porzadku wyjasnien, replik i uwag,
usuwa z wywod6w stron i zeznan §wiadkéw i znaw-
céw wszystko,» co nie ma bezpoéredniego . zwiazku
ze sprawa, i wogéle nadaje sprawie bieg; najbardziej
sprzyjajacy rzeczowemu wykryciu prawdy.

Art. 110. Rozprawg rozpeczyna przewodnicza-
cy komisji dyscyplinarnej od przedstawienia stanu
rzeczy, a w szczeg6lnosci odczytania aktu oskarze-
nia, wzglednie orzeczenia komisji dyscyplinarnej I in-
‘stancji i odwolania, przestuchuje obwinionego, swiad-
kéw i znawcéw oraz w miare potrzeby odczytuie
protokéty dochodzen wstepnych i $ledztwa, jak réw-
niez innych wazniejszych dla sprawy aktéw i doku-
mentéw.

Czlonkowie komisji dyscyplinarnej maja prawo
za zezwoleniem przewodniczacego stawia¢ pytania
obwinionemu, $wiadkom i znawcom.

Obwinionemu, wzglednie jego obroficy, oraz
rzecznikowi dyscyplinarnemu sluzy prawo oéwiadcze-
nia si¢ co do poszczegblnych srodkéw dowodowych
% odwodowych oraz stawiania pytai $wiadkom

znawcom za zezwoleniem przewodniczacego.

Po przeprowadzeniu postepowania dowodowego
nastepuja wywody i wnioski rzecznika dyscyplinarne-
%2, co do natury, stopnia winy i kary, wreszcie obro-

obwinionego i.jego obroficy; po replikach obwi- .

‘nionemu przystuguje glos ostatni.
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Art, 111, Odstapienie rzecznika dyscyplinarne-
go od oskarzenia podczas rozprawy nie krepuje ko-
misji dyscyplinarnej w dalszem rozpoznaniu sprawy
i wydaniu orzeczenia,

Art. 112. Komisja dyscyplinarna moze przy
rozstrzyganiu sprawy opiera¢ si¢ tylko na tych fak-
tach i okolicznosciach; ktére ujawniono na rozpra-
wie dyscyplinarnej, i tylko na ich podstawie wydaje
orzeczenia wedlug swego przekonania,

W orzeczeniu swem komisja dyscyplinarna albo
uwalnia nauczyciela od zarzuconej mu winy, albo
uznaje go winnym. W tym ostatnim wypadku komi-
sja dyscyplinarna naklada kare porzadkowa, albo
dyscyplinarna.

Orzeczenie.

Art. 113, Narada i glosowanie kompletu orze-
kajacego odbywa sie bez udzialu stron.

Sentencja orzeczenia winna byc podpisana przez
przewodniczacego i przynajmniej polowe czlonkéw
kompletu orzekajacego.

Zaraz po naradz.e i glosowaniu kompletu orze-
kajacego przewodniczacy komisji dyscyplinarre; ogla-
sza stronom' (obwinionemu, wzglednie jego obrorcy,
i rzecznikowi dyscyplinarnemu) orzeczenie i wyijas-
nia tryb odwolania, okreélony w artykulach 1171 118
niniejszej ustawy.

Art. 114, Orzeczenie ma zawieraé:

1) oznaczenie komisji .dyscyplinarnej;

2) imiona i nazwiska czIon{{éw kompletu orze- .
kajacego, protokélanta i rzecznika dyscyplinarnego;

3) dziei wydania orzeczenia;

4) imie i nazwisko, stanowisko stuzbowe, tytul
i siedzibe urzedowa obwinionego;

5) sentencj¢ orzeczenia ze wskazaniem ustawy,
na ktérej podstawie zostalo wydane; . =~

6) umotywowanie rozstrzygniecia. .

Qrzeczenie -pisemne podpisuje . przewodniczacy
kompletu orzekajacego i protokélant. '
~ Odpis orzeczenia przesyla przewodniczacy ko-
misji dyscyplinarnej z urzedu rzecznikowi dyscypli-
narnemu i w drodze stuzbowej obwinionemu nauczy--
cielowi nie' pézniej, niz w przeciagu dni 14 po roz-

strzygnieciu sprawy, - . -

Protokél rozprawy.

Art, 115. Z przeb‘egu rozprawy dyscyplinar-
nej sporzadza sie protokoél, ktéry ma zawierac date,
miejsce rozprawy, imiona i nazwiska cz'onkéw kom-
pletu, protokélanta, stroniich zastepcéw, streszczaé
przebieg rozprawy, zeznania i dowody stron i zazna-
czyé, ze tryb odwolania byl wyjasniony.

Protoké! podpisuje przewodniczacy kompletu
orzekajacego oraz protokélant.

Przechowywanie aktéw sprawy,

Art. 116. Akta sprawy przy orzeczeniach osta-
tecznych, lub w razie umorzenia post¢gpowania dyscy-
plinarnego przewodniczacy komisji dyscyplinarnej
przesyla wladzy sluzbowej obwinionego. o

. l\?’a zadanie obwinionego wladza wyda mu ory-
ginaly dokumentéw i pism, zlozonych przez niego
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w czasie rozprawy; odpis protokélu rozprawy oraz
inne dowody w oryginale lub odpisie, nie zlozone
przez obwinionego, nie moga by¢ mu wydane,

W razie wydania dokumentéw oryginalnych za-
chowu,e sie w aktach ich odpisy.

Odwolanig.

Art, 117, Przeciwko orzeczeniu komisji dyscy-
plinarnej I instancji stuzy odwolanie do wlasciwei ko-
misji dyscyplinarnej 1l instancji, przyczem rzeczni-
kowi dyscyplinarnemu sluzy to prawo we wszyst-
kich wypadkach, gdy orzeczenie nie jest zgodne z je-
go wniuskami, odwolanie za$ ze strony obwinionego
jest wykluczone, jezeli komisja dyscyplinarna I in-
stancji nalozyla kare porzadkowa.

Odwo'anie ze strony obwinionego wnie$¢ moga:

1) obwiniony lub za zgoda jego — obrofica;

2) w razie $mierci obwinionego przed uprawo-
mocnieniem orzeczenia ustawowi spadkobiercy.

Art. 118. Odwolan’e wnosi si¢ na rece prze-
wodniczacego komisji dyscyplinarnej I instancji
w przeciagu dni 14, liczac od dnia nastepnego po
otrzyman‘u odpisu orzeczenia,

Whniesienie odwolania wstrzymuje wykonanie
orzeczenia.

Przewodniczacy komsji dyscyplinarnej I in-
stancji skierowuje odwolanie do wladzy sluzbowej
nauczyciela, ktéra, dolaczywszy do niego akta spra-
wy obwinionego, najdalej w ciagu dni 14 po otrzy-
man’u -przesyla je do wladzy, przy ktérej urzeduje
wiadciwa komisja dyscyplinarna odwolawcza.

Ta ostatnia wladza przesyla odwolanie wraz
z aktami sprawy przewodn’czacemu komisii dyscy-
plirarnej odwo'awczej, podajac jednoczesnie imie,
nazwisko i stanowisko stuzbowe rzecznika dyscypli-
narnego.

Odwotanie rzecznika dyscyplinarnego I instan-
cii moze by¢ przez te wladze zanulowane i jezeli ze
strony obwinionego niema skargi odwolawczej, spra-
wa ma byé uwazana za skonczona, a akta jej zwré-
cone wladzy stuzbowej nauczyciela.

Art. 119. Przewodniczacy komisji odwolawczej
odrzuca odwolanie, gdy odwolanie jest niedopuszczal.
ne (art. 117), spéznione lub wniesione przez osobe
nieuprawniona.

W raz'e watpliwosci przewodniczacy przedsta-
wia sprawe odrzucenia odwolania komisji dyscypli-
narnei, ktéra na posiedzeniu bez udzialu stron roz-
strzyga ja ostatecznie.

Art. 120. Jezeli przewodniczacy komisji odwo-
tawczej uzna za potrzebne uzupeilni¢ dochodzenia,
przedstawia sprawe na posiedzeniu komisji odwo-
tawczej bez udzialu stron i w razie uzyskania jej zgo-
dy zwraca sprawe wladzy, przy ktérej urzeduje ko~

misja odwolawcza, celem przeprowadzenia uzupel- -

niajacego dochodzenia.

We wszystkich innych przypadkach komisja od«
wolawcza przeprowadza rozprawe dyscyplinarng
i wydaje orzeczenie, stosujac analogiczne postano-
wienia o rozprawie dyscyplinarnei i o orzekaniu
w I instancji, T o
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Umorzenie.

Art, 121, W razie $mierci obwinionego poste-
powanie dyscyplinarne bez wzgledu na stadjum,
w ktorem si¢ znajduje, podlega umorzen'u, moze
by¢ jednak przeprowadzone na zadanie ustawowych
spadkobiercéw zmarlego.

Uprawomocnienie orzeczenia.

Art, 122, Orzeczenia komisji dyscyplinarnej,
wydane w pierwszej instancji, a n‘e zaskarzone
w terminie przepisanym, staja si¢ prawomocne
z dniem uplywu tego terminu, orzeczenia za$ komisji
dyscyplinarnej w drugiej instancji — niezwlocznie
po ich ogloszeniu.

Wykonanie orzeczenia,

Art. 123. Prawomocne orzeczenia dyscyplinar«
ne podlegaia wykonaniu przez wlasciwa wladze.

W tym celu przewodniczacy komisji dyscypli«
narnej przesyla tej wladzy odpis orzeczenia dyscy«
plinarnego, stwierdzajac prawomocno$é orzeczenia,

Wznowienie,

Art. 124. Na zadanie nauczyciela, skazanego
prawomocnie na kare dyscyplinarna, lub na zadanie
jego ustawowych spadkobiercéw mozna wznowié po«
stgpowanie nawet po wykonaniu kary, jezeli zosta«
na przedstawione takie nowe fakty lub srodki dowo«
dowe, nieznane w poprzedniem postgpowaniu, ktére
same przez si¢ lub w zwiazku z faktami, poprzednio
ustalonemi, albo z dowodami, poprzednio zebranemi,
moga spowodowaé uwolnienie lub tez lagodniejszy
wymiar kary, :

.Art, 125. Zadanie wznowienia postepowania
wnosi sie do komisji dyscyplinarnej, ktéra wydaje
orzeczenie ostateczne. Komisja ta rozstrzyga bez
udzialu stron o dopuszczalnosci wznowienia.

Przeciw rozstrzyvgnieciu komisii ‘dyscyplinarnej
pierwszej instancji stuzy prawo wniesienia zazalenia
do instancji odwolawczej w eiagu dni 14 od dnia na<
stepnego po doreczeniu uchwaly komisit,

Art. 126. W przypadkach dopuszczenia wzno-
wienia postepowania komisja dyscyplinarna pierw=
szej instancji zarzadza w razie potrzeby uzupelnienie
lub przeprowadzenie nowego dochodzenia, poczem
przekazuje sprawe do rozprawy dyscyplinarne;j.

Art. 127. Jezeli nauczyciela, na ktérego ko«
rzy$¢é dozwolono wznowienie postepowania dyscy=
plinarnego, uznano ponownie winnym, nie mozna
orzec kary surowszej od nalozonej w poprzedniem;
postepcwaniu. Przy wykonywaniu orzeczenia kar«
nego nalezy uwzgledniaé kare juz poniesiona.

_Art, 128, O ile po wznowieniu postepowanis
dyscyplinarnego uwolniono nauczyciela, pierwotnie
skazanego na kare dyscyplinarna, albo nalozono na
niego lagodniejsza kare dyscyplinarna, lub kare po«
rzagdkowa, Skarb Pafistwa obowiazany jest zwrécid
mu lub w razie jego Smierci czlonkom jego rodziny,
uprawnionym do zaopatrzenia wdowiego lub sierow
cego, to, co nauczyciel lub wymienieni czlonkowiq
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rodziny wskutek poprzedniego skazania stracili z po-
boréw stuzbowych lub zaopatrzenia.

Zawieszenie w pelnieniu stuzby,

Art, 129. Komisja dyscyplinarna moze kazdej
chwili zawiesi¢ nauczyciela w pelnieniu stuzby, je-
zeli wdrozono przeciw niemu postepowanie sadowo-
karne lub dyscyplinarne, o ile jest to wskazane ze
wzgledu na rodzaj i doniostoéé podniesionych zarzu-
tove,

~ Art. 130. Jezeli co do nauczyciela zarzadzono
areszt sadowo-§ledczy (prewencyjny), jest obowiaz-
kiem wladzy stuzbowej zarzadzié natychmiast tym-
czasowe zawieszenie w stuzbie aresztowanego,
Kazdy przelozony, powolany do wykonywania
bezposrednio lub posrednio nadzoru stuzbowego, ma
prawo zawiesi¢ tymczasowo nauczyciela w pelnie-
niu stuzby, gdy nauczyciel odméwit jawnie postuszeni-
stwa sluzbowego wsr6d szczegélnie waznych oko-
licznosci, albo gdy ze wzgledu na jako§é zarzucone-
go mu uchybienia obowiazkom sluzbowym lub god-
nosci stanu nauczycielskiego dalsze pozostawienie
go w sluzbie narazitoby powage szkoly lub grozilo
dobru stuzby,

Art, 131, O kazdem tymczasowem zawieszeniu
nauczyciela w pelnieniu sluzby nalezy do dni sied-
miu zawiadomi¢ w drodze stuzbowej wlasciwa ko-
misje dyscyplinarna, ktéra bezzwlocznie, a najdalej
w ciagu dalszych dni trzydziestu powezmie uchwale,
zatwierdzajaca lub uchylajaca zawieszenie. Uchwale
taka nalezy natychmiast zakomunikowaé wtasciwej
wladzy celem wykonania.

Art. 132, Komisja dyscyplinarna, zarzadzajac
lub zatwierdzajac zawieszenie, moze ograniczyé na
czas jego trwania uposazenie nauczyciela najwyzej
do polowy.

Art. 133. Zawieszenie nauczyciela w stuzbie
konczy sie najpézniej z chwilag prawomocnego ukofi-
czenia postepowania dyscyplinarnego.

Jezeli jednak przyczyny, ktére spowodowaly
zawieszenie, odpadna wczeéniej, komisja dyscypli~
narna uchyli bezzwlocznie zawieszer}ie.

Art, 134, Komisja dyscyplinarna rozstrzyga
ostatecznie bez udzialu stron o zarzadzeniu, zatwier«
dzeniu lub uchyleniu zawieszenia.

Art, 135, Gdy nauczyciela skazano na kare dy-
scyplinarng, czasu zawieszenia w stuzbie nie zalicza
sie do czasu stuzby czynne;.

W tych wypadkach oraz wéwczas, gdy nauczy-

ciela wydalono w drodze administracyinej wskutek
zasadzenia go wyrokiem sadu karnego (art. 79), nie
stuzy mu prawo otrzymania czeséci uposazenia, kt6-
rej wyplate wstrzymano na czas zawieszenia go
w pelnieniu stuzby.
+ O ile natomiast postepowanie dyscyplinarne
umorzono, obwinionego nauczyciela uwolniono od
odpowiedzialnoéci lub naloZono na niego jedynie ka«
‘r¢ porzadkowa, czas zawieszenia liczy si¢ do czasu
stuzby czynnej, a oprécz tego nalezy wyplacié mu
cz¢8¢ uposazenia, ktére wsirzymano na czas zawie-
szenia. ' s .

Dziennik Ustaw. Poz. 530,

Rehabilitacja,

Art, 136, Jezeli w ciagu dwéch lat po natoze-
niu kary dyscyplinarnej, przewidzianej w punktach
1,23, 4,5 6,7i8 art. 82, nauczyciel zachowywal
sie¢ pod kazdym wzgledem poprawnie, Minister moze
zarzadzi¢ wykreslenie kary z nauczycielskiego wy-
kazu stluzbowego. Nastepstwem rehabilitacji jest
umorzenie skutkéw kary, przewidzianych artykulem
82 i ustepem trzecim art. 92,

Dorgczenie,

Art, 137, Wszelkie dorgczenia, kiére maja na-
stapi¢ wedlug postanowiern ustawy niniejszej, sa
wazne i powoduja bieg terminéw, jezeli uskutecznio-
no je bezposrednio lub listem poleconym do rak ob-
winionego lub jego obroncy, tudziez rzecznika dy--
scyplinarnego lub jego zastepcy. = =

Jezeli miejsce pobytu obwinionego nie jest zna-
ne, a nie ustanowil on obroficy, komisja dyscyplinar-
na ustali trzymiesigczny termin rozprawy i oglosi go
droga publikacji w Monitorze Polskim z zaznacze-
niem, iz, o ile obwiniony nie stawi sie na rozprawe
w oznaczonym terminie, bedzie wydany wyrok za-
oczny.

Zazalenie,

Art. 138. O ile ustawa niniejsza inaczej nie sta-
nowi, zazalenie przeciwko zarzadzeniom i uchwatom
komisji dyscyplinarnej I instancji lub jej przewodni-
czacego mozna wnosi¢ tylko lacznie z zazaleniem,
podawanem na ostateczne zarzadzenie lub uchwale,
albo z odwotaniem od orzeczenia komisji dyscypli-
narnej.

Zazalenie nalezy wnosi¢ na rece przewodnicza-

" cego komisji dyscyplinarnej I instancji, ktéry, o ile

ustawa niniejsza inaczej nie stanowi, przesyla je
wraz z aktami sprawy do instancji odwolawczej
w drodze, przepisanej artykulem 118, Instancja od-
wolawcza rozstrzyga zazalenie bez udzialu stron.

Bieg terminéw i przywrécenie terminu.

Art, 139. Bieg terminéw rozpoczyna sie z dniem,

nast%puja‘cym po doreczeniu,
iedziele i dni $wiateczne nie wstrzymuja ani

rozpoczecia, ani biegu terminéw, o ile koniec termi-
nu przypada na niedziele lub dzien $wigteczny —
koficzy sie termin nastepnego dnia powszedniego.

Przepisy, obowiazujace sady, postanawiaja, kté6-
re dni uwazaé nalezy za $wiateczne.

Dziefi nadania zazalenia lub odwolania na pocz-
te uwaza sie za dzieri ich wniesienia.

Art, 140. W razie spéznienia terminu do wnie-
sienia zazalenia lub odwolania instancja odwolaw-
cza moze na prosbe obwin‘onego zezwoli¢ na przy-
wrécenie terminu, o ile obwiniony wykaze, Zze nie-
zaleznie od jego woli i winy okolicznoéci nie pozwo-
lity dotrzymaé mu terminu, :

Proébe o przywrécenie terminu z réwnoczesnem
zloZzeniem zazalenia lub odwolania wnosié¢ nalezy do
wlasciwej komisji dyscyplinarnej 1 instanciji, ktéra
w drodze przepisanej z wnioskiem rzecznika dyscy-
plinarnego przesyla ja do instancji odwolawczej.
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Instancja odwolawcza, zezwoliwszy na przywro-
cenie terminu, mozZe zaraz wydaé orzeczenie mery-
toryczne.

Stosunek do postepowania sadowo-karnego,

Art, 141, O ile ustawa niniejsza nie stanowi ina-
czej, nalezy w postepowaniu dyscyplinarnem stoso-
waé ogicznie przepisy ustawy postgpowania kar-
nego.

Oplaty skarbowe.

Art. 142, Pisma, dotyczace postepowania dy-
scyplinarnego, wolne sa od wszelkich oplat skar-

bowych,

Odpowiedzialnoéé nauczycieli w stanie nieczynnym,
pozastuzbowym i w stanie spoczynku,

Art. 143. Nauczyciele w stanie nieczynn
zastuzbowym podlegaja odpowiedzialnosci
narnej z powodu:

1) naruszenia obowiazkéw sluzbowych, ktérego
dopuscili si¢ jeszcze w czasie sluzby czynnej;

-2) raia,ce?o naruszenia obowiazkéw, ciazacych
na nich w mysl ustawy niniejszej.

Nauczyciele, przeniesieni w stan spoczynku,
podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej z powo-
du naruszenia obow:azkéw stuzbowych, ktérego do-
puscili si¢ w czasie sluzby czynnej.

Art. 144, Odnoénie do nauczycieli, bedacych
w stanie nieczynnym, pozastuzbowym lub spoczynku,
maja analogiczne zastosowanie postanowienia, doty~
czace dochodzenia i postgpowania dyscyplinarnego
wzgledem nauczycieli czynnych. ,

Na nauczycieli tych naklada si¢ nastepujace kary
syscyplinarne:

1) nagane; ;

2) stale lub czasowe
najwyzej o 25%;

3} w razie okolicznosci, szczegdlnie obciazaja-
cych, utrate wszelkich praw, wyplywajacych z ich
stosunku do Parnstwa, w tej liczbie uposazenia i za-
opairzenia dla cztonkéw rodziny z moznoscia zasto-
sowania analogicznego postanowienia artykutu 85 ni-
niejszej ustawy.

Wtasciwg do = przeprowadzenia postgpowania
dyscyplinarnego przeciwko nauczycielowi w stanie
pozastuzbowym lub spoczynku jest komisja dyscypli-
narna, ktéra byla wlasciwa w chwili przei$cia nau-
czyciela w stan pozastuzbowy lub stan spoczynku,

i po-
yscypli-

zmniejszenie uposazenia

ROZDZIAL X.

Postanowienia przejsciowe.

Art. 145. Nauczycieli, ktérzy w chwili wejscia
w zycie ninlejszej ustawy na pogstawie dotychczas
otowiazuiacych przepiséw posiadaja charakter nau~
- czvcieli stalych, uwaza sie za stalych w rozumieniu
art. 8 n'niejszej ustawy, o ile posiadaja obowiazujace
w chwili wejécia w zycie niniejszej ustawy kwalifika.
cje naukowe i zawodowe.

Art. 146, Nauczyciele, ktérzy w chwili wejscia
w Zycie niniejszej ustawy posiadaja pelne przepisane
dla ustalenia w zawodzie kwalifikacje naukowe i za-
wodowe, ukoficzyli trzyletni okres czasu, przepisany
w punkcie 1) art. 8, odpowiadaja innym przep.som
niniejszej ustawy i otrzymali zadowalajaca ocene pra-
cy (art. 24), staja sie z dniem wejscia w zycie niniej-
szej ustawy stalymi w rozumieniu art. 8.

Nauczyciele za$, ktérzy oceny pracy nie posia-
daja, winni byé w ciagu szeéciu miesiecy od chwili
wejscia w Zycie niniejszej ustawy zwizytowani i, o ile
otrzymaja ocene pracy zadowalajaca, zaliczeni do
nauczycieli stalych, ' '

Dekret ustalenia (art. 8) otrzymuja najdalej do
trzech miesigcy od chwili wydania orzeczenia, za-
wierajacego zadowalajaca ocene pracy.

Art, 147. Nauczyciele, objeci art. 150, ktérzy
zostali przejeci przez wladze polskie od wladz oku-
pacyjnych i pracuja w zawodzie nauczycielskim co
najmniej lat 12, liczac wstecz od daty wejécia w zy-
cie niniejszej ustawy, moga zosta¢ kierownikami
szkét (art. 12) z chwila, gdy zloza przepisane egzami-
ny uzupelniajace lub zostana od nich zwolnieni,

Art. 148, Nauczyciel staly, czynny w chwili
wrejScia w Zycie niniejszej ustawy (art. 149) otrzymu«
je dekret ustalenia (art. 8).

Art, 149, Jezeli nauczyciel staly (art. 145 i 146)
zajmuje w chwili wejScia w Zycie u:ztawy posade,
uzyskana droga konkursu, lub tez zajmuje ja nieprze-
rwanie nie mniej niz dwa lata, zostaje uznany za
mianowanego na stale na posadzie (art. 11), o ile ta
posada zostanie uznana za stala.

Art. 150, Nauczyciele tymczasowi, ktérzy w chwi«
li wejscia w zycie niniejszej ustawy korzystali z praw,
przyznanych im postanowieniami § 7 artykulu 22
(dawniej 23) ustawy z dnia 27 maja 1919 r. o ustala-
niu i wynagradzaniu nauczycieli publicznych szkét

~ powszechnych (Dz. P. P. P, Nr. 44 poz. 311), zmienio~

nej ustawa z dnia 18 grudnia 1919 r, (Dz, U. R, P.
z roku 1920 Nr. 2, poz. 6) i ustawa z dnia 15 stycznia
1925 r. (Dz. U. R. P. Nr. 13, poz. 88) zachowuja
te prawa nadal az do dnia 31 sierpnia 1927 r.

Art. 151. Nauczycielowi czynnemu w chwili
wejscia w Zycie tej ustawy, ktéry bezposrednio Ppo
sluzbie wojskowei objal stanowisko w szkolnictwie,
Minister moze zaliczy¢é do wymiaru uposazeniai wy«
stugi emerytalnej caly czas stuzby wojskowej, z wy=
jatl.iem czasu pelnienia obowiazkowej sluzby woj<
skowej w szeregach.

Art, 152. Nauczyciel tymczasowy, czynny,
w chwili wejScia w Zycie ustawy niniejszej, ktéry nie
posiada przepisanych dla danej kategorji szkot kwa«
lifikacyj zawodowych, uzyskuje wszelkie prawa z u«
stawy emerytalnej naréwni z nauczycielem stalym,
jezeli wladza nie rozwiaze z nim stosunku stuzbowe«
go przed uplywem czasu, w ktérym funkcjonarjusz
panstwowy, mianowany na stale, nabywa prawo do
emerytury.

Art, 153, Na czas trudnoéci mieszkaniowych
przepisy art. 33 naleiy stosowaé¢ przy uwzglednianiu
miejscowych warunkéw. mieszkaniowych i osobistych
nauczyciela, ' S T CSSRRe
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Art. 154, Na czas przejSciowy az do odwolania
przez Ministra zawiesza sie moc obowiazujaca posta-
nowienia art, 54, ktére bedzie wykonywane w grani-
cach faktycznej mozliwosci.

Art, 155, Cztonkéw komisji kwalifikacyjnej dla

nauczycieli szké6t powszechnych (art. 22) wybiera ku-
r=lcor okregu szkolnego z poéréd kandydatéw, wybra-
nych przez powiatowe konferencje stalych nauczy-
cieli szkél, podleglych bezposrednio inspektorowi
szkolnemu, o

Art, 156, Tam, gdzie rada szkolna okregowa nie

zostala jeszcze zorganizowana, czlonkéw okregowei
komisji dyscyplinarnej, wymienionych w punkcie 1
art. 87, powoluje Minister Wyznan Religijnych
i Oswiecenia Publicznego z posréd 8 oséb, przedsta-
wionych przez kuratora wlasciwego okregu szkol-
nego.

Art. 157. Sprawy dyscyplinarne, przed wej-
$ciem w zycie niniejszej ustawy przekazane do roz-
prawy w I lub II instancji w istniejacych na mocy do-
tychczasowych przepiséw organach dla spraw dyscy-
plinarnych nauczycieli, winny by¢ do trzech miesiecy
od chwili wejécia w Zycie niniejszej ustawy doprowa-
dzone w zakresie dzialania tych organéw do kofica
na podstawie dotychczas obowiazujacych przepisow.

W razie niedoprowadzenia tych spraw do korica
w terminie, wyzej wskazanym, lub w razie, gdy wy-
‘dane orzeczenie (wzglednie wyrok) nie jest ostatecz«
ne, postepowanie dyscyplinarne winno byé¢ przeka-
zane zorganizowanym na zasadzie przepiséw ustawy
niniejszej komisjom dyscyplinarnym i przez nie przy
zastosowaniu przepiséw proceduralnych ustawy ni-
niejszej w dalszym ciagu prowadzone.

Art. 158, We wszelkich innych, poza wskaza-
nemi w ustepie pierwszym artykulu 157, przypadkach,
- wszczete przed wejSciem w Zycie ustawy n'niejszej
snrrawy dyscyplinarne po dniu wejicia jej w Zycie
winny byé prowadzone przy zastosowaniu jej prze-
pisow.

Art. 159. Od orzeczen dyscyplinarnych, wyda-"

anych w I instancji w odniesieniu do nauczycieli na
podstawie pruskiej ustawy dyscyplinarnej z dnia 21
Jipca 1852 r. w przedmiocie wykroczeri stuzbowych
urzednikéw niesedziowskich (Zbiér Praw pruskich
str. 465), zmienionej rozporzadzeniem Komisarjatu
Naczelnego Rady Ludowej w Poznaniu z dnia 19 mar-
ca 1919 r. (Tygodnik Urzedowy Nr. 4), o ile orzecze-
nia te zapadly w okresie ostatnich dwéch lat, liczac
wstecz od dnia wejécia w Zycie ustawy niniejszej,
sluzy skazanym prawo wn'esienia odwolania do wila-
gciwych odwotawczych komisyj dyscyplinarnych,
utworzonych na mocy postanowieri tej ustawy w ter-
minie czterech tygodni od dnia wejécia jej w Zycie.

Art. 160, O ile w ustawie niniejszej powolano
sie na postanowienia ustaw karnych (Pos.{epow\:'ama
karnego), nalezy do czasu wprowadzenia jec_!nohtyf:h
jprzepiséw na obszarze calej Rzeczypospolitej Polskiej
w kazdej z bylych dzelnic stosowaé przepisy ustaw
Jkarnych (postepowania karnego), dotychczas w tcj
dzielnicy obowiazujgcych, :

' ROZDZIAL XL
Postanowienia l-:oﬁcowe.

Art, 161. W wypadkach, gdy w przepisach ni~
niejszej ustawy uzyto wyrazu: ,,Minister” bez blizsze-
go okreélenia, nalezy rozumieé: Minister Wyznan Re- .
ligijnych i Oswiecenia Publicznego, gdy zas odpo-
wiednie postanowienie ma zastosowanie do nauczy-
ciela (li) publicznych ludowych szkét rolniczych, na-
leiyhrozumieé: Minister Rolnictwa i Débr Parstwo-
wych.

Art, 162, Wykonanie ustawy niniejszej powie=
rza sie Ministrowi Wyznan Religijnych i O$§wiecenia
Publicznego i Ministrowi Rolnictwa i D6ébr Pafistwo-
wych oraz Ministrom: Sprawiedliwoéci i Skarbu we -
wlasciwym kazdemu z nich zakresie dzialania.

Art, 163, Ustawa niniejsza wchodzi w zycie na
calym obszarze Rzeczypospolitej Polskiej z pierw-
sz dniem czwartego miesigca, nastepuiacego po
jej ogloszeniu.

Z chwila wejécia w Zycie ustawy niniejszej tracy
moc obowiazujaca wszelkie przepisy, wydane
w przedmiotach, unormowanych ta ustawa.

Prezydent Rzeczypospolitej: 1. Moscicki

Prezes Rady Ministréw: K. Bartel

Minister Wyznan Religijnych i Os§wiecenia
Publicznego: A. Sujkowski

Minister Rolnictwa i Débr Paristwowych: .
Dr. A. Raczyriski

W. Mckowski

Minister Sprawiedliwo$ci:

Minister Skarbu: C. Klarner



