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Rozporzadzenie
Ministra Pracy i Opieki Spolecznej
z dnia 22 grudnia 1927 r.

o wykonaniu rozporzadzenia Prezydenta Rze-
czypospolitej z dnia 24 iistopada 1927 r. o ubez-
pieczeniu pracownikow umystowych.

Na podstawie art. 69 ust. 1, 70, 71 ust. ost,
115 ust. 2, 128 ust. 2 i 3, 147 ust. 2, 159 ust. ost.,
168 ust. 1 rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej
z dnia 24 listopada 1927 r. e ubezpieczeniu pra-
cownikéw umystowych (Dz. U. R. P. Ne 106, poz. 911)
zarzgdzam co nastepuje:

Objasnienia wstepne.

8§ 1. Artykuly, powolane w niniejszem rozpo-
rzadzeniu bez blizszego okreslenia, oznaczajg artyku-
ty rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia
24 listopada 1927 r. o ubezpieczeniu pracownikow
umystowych (Dz. U. R. P. Ne 106, poz. 911), ktére
w rozporzadzeniu niniejszem cytowane jest w skro-
‘ceniu jako: ,rozporzadzenie Prezydenta Rzeczypo-
spolitej”.

Paragrafy, powolane w niniejszem rozporzadze-
niu bez blizszego okreslenia, oznaczajg paragrafy ni-
niejszego rozporzadzenia.

1. Zakiady Ubezpieczeii Pracownikéw Umysiowych.
(do art, 70, 71, 76, 16€5).

§ 2. Dla wykonywania ubezpieczenia, unormo-
_ wanego rozporzadzeniem Prezydenta Rzeczypospoli-

tej, tworzy sie nastepujace zakiady:

1) Zakiad Ubezpieczenn Pracownikéw
wych w Warszawie,

2) Zaklad Ubezpieczeri Pracownikéw
wych we Lwowie,

. 3) Zakiad Ubezpieczeri Pracownikéw
wych w Poznaniu,

4) Zaktad Ubezpieczeri Pracownikéw
wych w Krélewskiej Hucie.

Do czasu odmiennego unormowania wlasciwosé
terytorjalng wyzej wymienionych zakiadéw ustala sig
w sposéb nastepujgcy:

Zaklad Ubezpieczen Pracownikéw Umyslowych
w Warszawie obejmuje pod wzgledem terytorjalnym
obszar m. st. Warszawy i wojewddztw: warszawskie-
go, todzkiego, czeéci kieleckiego (bez powiatow: be-
dzinskiego, zawierciariskiego i olkuskiego).'lubelskie-
go, bialostockiego, wileriskiego, nowogrodzkiego i po-
leskiego.

akiad Ubezpieczern Pracownikéw Umystowych
we Lwowie obejmuje pod wizgledem terytorjalnym
obszar wojewddztw: krakowskiego, lwowskiego, sta-
nistawowskiego, tarnopolskiego i wolynskiego.

Zaklad Ubezpieczeri Pracownikéw CUmyslowych
w Poznaniu obejmuje pod wzgledem terytorjalnym
obszar wojewddztw: poznainskiego i pomorskiego.

Zaklad Ubezpieczenn Pracownikéw Umystowych
w Krolewskiej Hucie obejmuje pod wzgledem tery-
torjalnym obszar wojewddziwa Slaskiego oraz powia-
tow: bedziriskiego, zawierciariskiego i olkuskiego wo-
jewodztwa kieleckiego.

Umyslo-
Umysto-
Umyslo-
Umysto-

§ 3. Zaklady, wymienione w § 2, dziataja na
podstawie rozporzgdzenia Prezydenta Rzeczypospoli-
tej z dnia 24 listopada 1927 r. o ubezpieczeniu pra-
cownikéw umystowych oraz na podstawie statutu,
uchwalonego i ogloszonego zgodnie z postanowie-
niami art. 76.

Pierwszy statut uchwalaja: dla Zakiadu Ubezpie«
czenn Pracownikéw Umystowych w Warszawie — ko-
misja organizacyjna, powotana na podstawie art. 165;
dla Zakladu Ubezpieczeri Pracownikéw = Umyslowych
we Lwowie—walne zgromadzenie delegatéw Zakladu
Pensyjnego dla Funkcjonarjuszy we lLwowie; dla Za-
ktadu Ubezpieczen Pracownikéw Umystowych w Po-
znaniu—rada Zaktadu Ubezpieczenia Urzednikéw Pry-
watnych w Poznaniu; dla Zakiadu Ubezpieczenn Pra=-
cownikéw Umyslowych w Krélewskiej Hucie — rada
Zakladu Ubezpieczenia Pracownikéw Umystowych
w Krolewskiej Hucie.

Statut, uchwalony w mysl ustepu poprzedniego,
winien okresli¢, ktére organa Zakladu Pensyjnego dla
Funkcjonarjuszy we Lwowie, Zakiladu Ubezpieczenia
Urzednikéw Prywatnych w Poznaniu i Zakladu Ubez-
pieczenia Pracownikéw Umyslowych w Krélewskiej
Hucie spetnia¢ majg funkcje poszczegdinych organow
i wladz Zaktadu Ubezpieczen Pracownikow Umysto-
wych, ustanowionych rozporzadzeniem Prezydenta
Rzeczypospolitej, az do czasu wyboru i ukonstytuowa-
nia tych organéw i wiadz.

§ 4. Stali pracownicy Zaktadu Ubezpieczen
Pracownikéw Umystowych i Zwigzku Zaktadéw Ubez-
pieczeri Pracownikéw Umystowych skladaja na rece
delegata wladzy nadzorczej przysigge stuzbowg, kto-
rej rota brzmi:

Przysiegam PANU BOGU WSZECHMOGH-

CEMU, ze na powierzonem mi stanowisku urzed-

nika Zakladu Ubezpieczen Pracownikow Umysto-

wych (Zwiazku Zaktadow Ubezpieczen Pracow-
nikéw Umystowych) RZECZYPOSPOLITEJ POL-

SKIEJ zawsze wiernie siuzy¢ bede, wszystkich

obywateli kraju w réwnem majac zachowaniu,

.przepisow prawa strzec bede pilnie, polecenia

mych przelozonych wykonywa¢ dokladnie, a ta-

. jemnicy urzedowej dochowam.
Tak mi, PANIE BOZE, dopomé:.

§ 5. Niestali pracownicy Zakiadu Ubezpieczen
Pracownikow Umyslowych i Zwiazku Zakladow skla-
daja na rece prezesa zakladu wzglednie zwiazku na-
stepujacej tresci przyrzeczenie siuzbowe:

Przyrzekam, Ze na powierzonem mi sta-
nowisku urzednika Zakladu Ubezpieczen Pra-
cownikéw Umyslowych (Zwiazku Zakiadéw Ubez-
pieczeri Pracownikéw Umystowych) RZECZY-

POSPOLITEJ POLSKIEJ zawsze wiernie sluzyé

bede, wszystkich obywateli kraju w rownem

majac zachowaniu, przepiséw prawa strzec bede
pilnie, polecenia mych przeloZzonych wykonywaé
dokladnie, a tajemnicy urzedowej dochowam.

1. Zakres ubezpieczenia i administracja funduszéw, stu-
Zgcych na pokrycie $wiadczei.

(do art. 1, 102 i 103).
§ 6. Zaklady Ubezpieczen Pracownikow Umy-
slowych prowadzg dwa dzialy ubezpieczenia, a mia-
nowicie:
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1) ubezpieczenia na wypadek braku pracy,

2) ubezpieczenia emerytalnego, t. j. ubezpiecze-
‘nia na wypadek niezdolnosci do wykonywania zawo-
du, na staros¢ i czlonkéw rodziny ubezpieczonego
na wypadek jego $mierci.

Ubezpieczenie na wypadek braku pracy i ubez-
pieczenie emerytalne stanowia dwa odrebne finanso-
wo i rachunkowo dzialy, obejmujgce dochody i wy-
datki odnoénego dzialu oraz takag czes¢ wydatkéw
wspélnych, jaka okresli statut lub zatwierdzona przez
Ministra Pracy i Opieki Spolecznej uchwala wiadz
Zakiadu Ubezpieczenn Pragownikéw Umystowych.

Ill. Podzial zobowiazan i rozrachunek miedzy.Zakladami
Ubezpieczeri Pracownikéw Umysiowych.

(do art. 86 punkty 6 i 7, 1C1 ust. 3 i 4, 102 ust. 4, 124 ust. 1
zd. ost., 145, 149 do 153).

8 7. Swiadczenia, do ktérych prawo powstalo

. przed wejsciem w zZycie rozporzadzenia Prezydenta

Rzeczypospolitej, obcigzaja (art. 149 — 153) wylacz-
nie ten Zaklad Ubezpieczen Pracownikdéw Umysio-
wych, ktéry odnosne zobowigzania przejmie w mys$l
art. 150, 151, 153 i 166, a na pokrycie ich sluiy ma-
jatek, uzyskany od zlikwidowanej instytucji, w ktdérej
~uprawniony byl poprzednio ubezpieczony. Wyplaty
z tytulu powyiszych $wiadczeri nie beds uwzglednia-
ne przy rozrachunku w mysl art. 86 punkt €.

Natomiast $wiadczenia, do ktérych prawo pows-
stalo po wejsciu w iycie rozporzgdzenia Prezydenta
- Rzeczypospolitej, obciazajq lacznie wszystkie Zaklady
Ubezpieczen Pracownikéw Umystowych, a rozrachu-
nek miedzy poszczegdlnemi zakiadami na zesadach,
ustalonych w art. 101 ust. 3, przeprowadza za kaidy
rok kalendarzowy Zwigzek Zakladow Ube:pieczen
Pracownikéw Umystowych w ciagu pierwszego kwar-
talu nastepnego roku.

Rozrachunek z wyszczegdlnieniem sposobu jego
obliczenia i dolaczeniem odpisu zalacznikow przesyla
zwiagzek poszczegdlnym zakiadom. Spory, wynikle na
tle rozrachunku, jak tez inne spory, wynikle na tle
wspoldzialania zakladéw, rozstrzyga Minister Pracy
i Opieki Spolecznej.

IV. Stosunek uprawnien, nabytych w Zakiadzie Ubezpie-
czen Pracownikéw Umy:lowych do uprawnien, nabytych
w innej instytucji..

(do art. 118 do 120 i 145 ust. 2).

§ 8. Gdy u pracownika, ubezpieczonego juz
na podstawie rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospo-
litej, powstana warunki ubezpieczenia na podstawie
przepiséw, normujacych analogiczne ubezpieczenie
robotnikow, a pracownik w mysl art. 118 ust. 1 sko-
rzysta z zastrzeionych mu uprawnienn i odwiadczy
sie za pozostaniem w ubezpieczeniu wedlug zasad
rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolite], wéwczas
beda na pracodawcy i na pracowniku cigzyly obe-
wigzki, wzglednie begdg im przystugiwaly uprawnienia,
jak gdyby dany pracownik pczostat nadal pracowni-
kiem umyslowym w rozumieniu rozporzadzenia Pre-
zydenta Rzeczypospolitej. Gdy u pracownika, ubez-
pieczonego jako robotnik, powstanz warunki ubez-
pieczenia na zasadzie rozporzadzenia Prezydenta Rze-
czypospolitej, a pracownik ten c$wiadczy sie w mysl
art. 118 ust. 2 za pozostaniem w dotychczasowem

ubezpieczeniu, wowczas beda na pracodawcy i na
pracowniku cigzyly obowiazki, wzglednie bedg im
przystugiwely uprawnienia, jak gdyby dany pracownik
pozostal nadal robetnikiem w rozumieniu analogicz-
nych przepisow o ubezpieczeniu robotnikéw.

§ 9. Gdy u pracownika, ubezpieczenego juz
na podstawie rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypo-
spolitej w mys$l przepiséw, normujgcych ubezpiecze-
nie robotnikéw, powstang warunki ubezpieczenia
w czasie {rwania mocy ocbowigzujgcej ksiegi IV Or-
dynacji Ubezpieczeniowej Rzeszy Niemieckiej, a pra-
cownik nie oswiadczy sie za pozostaniem w ubez-
pieczeniu na zasadach rozporzadzenia Prezydenta
Rzeczypospolitej, zaliczy wilasciwy zaklad ubezpiecze-
niowy za miesigce skladkowe, za ktére naleig sig
sktadki ubezpieczeniowe z Zakladu Ubezpieczen Pra-
cownikéw Umystowych, jako kwote zasadniczg za
kazdy tydzien skiadkowy 1'/2°/, odno$nej (miesiecz-
nej) placy podstawowej (art. 14, 145, 146, 148 i 149),
jeko kwoty zas wzrostu 1/2°/; odnosnej placy podsta-
wowej, przyczem kazdy miesige skladkowy liczy sig
za 4 tygodnie skladkowe.

& 10. Gdy warunki, uzasadniajace ubezpieczes
nie na zasadach rozporzgdzenia Prezydenta Rzeczy-
pospolitej, powstang u pracownika, ubezpieczonego
poprzednio jako robotnik, a pracownik nie oswiad-
czy sie za pozostaniem w ubezpieczeniu na zasa-

‘dach ubezpieczenia inwalidzkiego robotnikéw, zaliczy

wilasciwy Zaklad Ubezpieczen Pracownikow Umyslo-
wych danemu pracownikowi, jako place podstawowa
za czas ubezpieczenia w mysl przepiséw, dotycza-
cych ubezpieczenia inwalidziizgo robotnikéw, jego
ptace srednig w poszczegd!inych klasach placy, w kto-
rych uBezpieczony byl jako robotnik z tem, iz w naj-
nizszej klasie placy bierze sie pod uwage gérng gra-
nice klasy, w klasie najwyiszej—dolng granice tejze.

§ 1i. Do renty, do ktdrej prawo powstalo
przed 1 stycznia 1928 r.,, wymierzonej przy zastoso-
waniu przepiséw o przechodzeniu z ubezpieczenia
funkcjonarjuszéw prywatnych do analogicznego ubez-
pieczenia robotnikéw, stosuje sie postanowienia art.
145, 146, 148 i 149 tylko w odniesieniu do czesci,
odpowiadajgcej ubezpieczeniu na podstawie przepi-
sow o ubezpieczeniu funkcjonarjuszéow prywatnych.

V. Powstanie i ustanie obowigzku ubezpieczenia.
(do art. 2—9 i 106).

8§ 12. Zwolnienie od obowigzku ubezpieczenia
w mys$l art. 106 nastepuje z pierwszym dniem tego
miesigca kalendarzowego, w ktérym dana oscba
zglosita do Zakiadu Ubezpieczen Pracownikow Umy-
stowych odnosne Zadanie.

§ 12. Obowiazek ubezpieczenia powstaje z uply-
wem 14-go dnia trwania zatrudnienia w ciggu tego
samego miesigca. Jako miesige skladkowy liczy sig
w tym wypadku pelny odnosny miesiac. )

Obowigzek ubezpieczenia ustaje z koncem te-
go miesigca kalendarzowego, w ktérym ustato za-
trudnienie, uzasadniajgce obowigzek ubezpieczenia.

§ 14. W razie ustania obowigzku ubezpiecze-
nia pracownika, majgcego mandat w grupie ubez-
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pieczonych, cztonek ten traci mandat (art. 97 punkt
1) z chwilg utraty prawa do dobrowolnego konty-
nuowania (art. 9 ust. ost.).

§ 15. Liczenie przewidzianeqo w art. 8 okresu
zachowania uprawniefn do $wiadczenn po ustaniu
ubezpieczenia rozpoczyna sie od dnia ustania obo-
wigzku ubezpieczenia z tytutlu ostatnio zgtoszonego
zatrudnienia, wzglednie od dnia ustania dobrowol-
nego kontynuowania.

VI Uskutecznianie zgloszen i oplata skiadek ubezpiecze-
* niowych.
(do art. 106 do 110).

§ 16. Pracownikow umystowych, przyjetych
w ciggu miesigca kalendarzowego do zajecia, uza-
sadniajacego obowiazek ubezpieczenia, o ile zajecie
to trwalo przynajmniej 14 dni w ciggu tego miesiaca,
obowigzany jest pracodawca bez wzgledu na to, czy
pracownicy ci byli juz poprzednio ubezpieczeni, zgto-
si¢ do wlasciwego Zaktadu Ubezpieczeri Pracowni-
kow Umystowych na formularzu Ne 1 (wzér Ne 1)
najpdzniej w ciagu pierwszych 10 dni nastepnego
miesigca kalendarzowego. Zgloszenie to ma by¢
podpisane przez pracodawce i pracownika.

§ 17. W tym samym terminie obowigzany jest
pracodawca przesta¢ do wiasciwego Zakladu Ubez-
pieczenn Pracownikow Umystowych wykaz oséb, pod-
legajgcych obowigzkowi ubezpieczenia, a zatrudnio-
nych w ubieglym miesigcu, z wyszczegdlnieniem
wysokosci wynagrodzenia i przypadajacej skladki
ubezpieczeniowej. Wykaz ten ocbejmowaé¢ winien
réwniez pracownikéw nowoprzyjetych, zgloszonych
w mysl § 16, i pracownikéw, ktorzy w ciagu ubieg-
lego miesigca opuscili zatrudnienie. Wykaz winien
by¢ sporzadzony na formularzu Ne 2 (wzdr Ne 2).

O ile w poréwnaniu z poprzednim miesigcem
nie zaszla Zzadna zmiana, wystarczy powolanie sig na
wykaz poprzedni. Nienadestanie zadnego wykazu
przez pracodawce, ani niepowofanie sie na wykaz
poprzedni, bedzie uwazane za réwnoznaczne ze zglo-
szeniem stanu bez zmian.

§ 18. Niezaleinie od przestania wykazu, okres-
lonego w § 17, winien pracodawca réwniez w ter-
minie, okreslonym w § 16, zgtasza¢ wszystkie zmiany,
zaszle w wynagrodzeniu stuzbowem, stosunkach stuz-
bowych i rodzinnych pracownikéw na formularzu
Ne 3 (wzdér Ne 3). Zgloszenie to ma by¢ podpisane
przez pracodawce i pracownika. Zgloszenia o zmia-
nach stosunkéw rodzinnych moga by¢ podpisane
przez samego pracodawce lub przez samego pra-
cownika,

§ 19. Pierwsze zgloszenia do ubezpieczenia
na obszarze m. st."Warszawy i wojewodztw: warszaw-
skiego, lodzkiego, kieleckiego, lubelskiego, biatostoc-
kiego, wolyriskiego, poleskiego, wileriskiego i nowo-
grodzkiego — winny by¢ dokonane do dnia 20 stycz-
nia 1928 r. za posrednictwem Kas Chorych, wiasci-
wych dla poszczegélnych pracownikéw, na formula-
rzach Ne 1 z kopja, przeznaczona dla Kasy Chorych.

W razie nieuskutecznienia zgloszen przez pra-
codawce w przepisanym terminie, Kasa Chorych
uskutecznia zgloszenie z urzedu na zadanie wlasci-
wego zakladu.

Zgtoszenie, dokonane w mysl niniejszego para-
grafu, nie zwalnia pracodawcy od obowigzku ztoze-
nia, przewidzianego w art. 106 ust. 2 i w § 17, wy-
kazu za miesigc styczen 1928 r.

§ 20. Na podstawie otrzymanyr-h zgloszen or-
ganizuje zaktad ewidencje pracodawcow i pracowni-
kow, zakladajac dla kazdego z tych ostatnich karte
ewidencyjng (wzor Ne 5).  Osobom, :gtoszonym do
ubezpieczenia po raz pierwszy, wystawia i dorecza
zaktad wypelniong karte ubezpieczeniowa (wzér
Ne 6) — bezplatnie.

§ 21. W razie stwierdzenia przez zaklad nie-
istnienia obowiazku ubezpieczenia zgloszonego pra-
cownika, wydaje zakiad i dorgcza pracownikowi
i pracodawcy orzeczenie o nieistnieniu obowigzku
ubezpieczenia, z pouczeniem o przystugujacych srod-
kach prawnych.

§ 22, Ubezpieczeni, majacy jui karte ubezpie-
czeniowa, przy zmianie pracodawcy wreczajg dotych-
czasowemu, jak rowniez i nowemu pracodawcy karty
ubezpieczeniowe dla otrzymania od nich odnosnych
wpisow na tych kartach.

Wpisy, odpowiadajgce zmianom wynagrodzenia
stuzbowego, o ile zgloszone zostaly zgodnie z § 18,
uskutecznia na karcie ubezpieczeniowej pracodawca.

§ 23. Osoby, ubezpieczone na podstawie do-
tychczasowych przepiséw przed wejsciem w iycie
rozporzgdzenia Prezydenta Rzeczypospolitej na wy-
padki, przewidziane w art. 1 punkty 2 do 4, otrzy-
mujg karty ubezpieczeniowe naréwni ze zgloszonymi
po raz pierwszy do ubezpieczenia, przyczem ilos¢
miesigcy, zaliczonych do ubezpieczenia przed wej-
sciem w zycie rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypo-
spolitej, i odpowiadajgca tym miesiacom srednia pla-
cg podstawowa, przeliczong w mysl zasad razporzg-
dzenia Prezydenta Rzeczypospolitej, wpisze wiasciwy
Zakiad Ubezpieczenn Pracownikow Umystowych przy
pierwszej wymianie karty ubezpieczeniowej, dokony-
wanej w mysl § 24.

§ 24. Ubezpieczony winien co lat 5 przedkla-
da¢ karte ubezpieczeniowg Zaktadowi Ubezpieczer
Pracownikéw Umyslowych do wymiany. Data, w kté-
rej zmiana karty ma nastapi¢, winna by¢ na karcie
przy jej wystawieniu wpisana. Zaklad, otrzymawszy
karte ubezpieczeniowa, poréwnywa jg z wlasng kartg
ewidencyjng i w wypadku, gdy zachodza miedzy
niemi roznice, zawiadamia o nich pracownika, wszczy-
najgc ewentualnie dochodzenie.

Otrzymang karte zakiad zatrzymuje, ubezpie-
czonemu zas wystawia i dorecza bezptatnie nowa
karte ubezpieczeniowa, opatrzong tym samym nu-
merem. W nowej karcie ubezpieczeniowej zaklad
wpisuje ilos¢ miesiecy zaliczonych do ubezpieczenia
i odpowiadajgcg im przecietng place podstawowa.

§ 25. W razie objecia przez ubezpieczonego
zatrudnienia na cobszarze dziatania innego Zaktadu
Ubezpieczen Pracownikéw Umystowych czy to u te-
go samego pracodawcy, czy to u innego, pracodaws-
ca przesyla karte ubezpieczeniowa do zakiadu wraz
ze zgloszeniem, dokonanem w mysl § 16. Zaklad,
otrzymawszy zgloszenie, wystawia nowa karte ubez-
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pieczeniowa, opatrujac jg wlasnym numerem i do-
konywujac wpisu w mysl § 24. ;

W razie zniszczenia lub zgubienia karty ubez-
pieczeniowej moze ubezpieczony igda¢ wystawienia
nowej karty ubezpieczeniowej za oplats, ustalong
przez Zwigzek Zakladow Ubezpieczen Pracownikow
Umystowych.

§ 26. Pracownikéw umystowych, posiadajacych
warunki, okreslone w art. 2 do 4, a niepodleqgajg-
cych obowigzkowi ubezpieczenia z powodow, wy-
mienionych w art. 5, lub Zadajacych zwolnienia od
obowigzku ubezpieczenia z powoddw, wymienionych
w art. 6, zglasza pracodawca na formularzu Ne 4
(wzér Ne 4), podajac powdd, uzasadniajacy zwolnie-
nie od obowigzku ubezpieczenia, wzglednie prawo
igdania tego zwolnienia, oraz dotgczajgc odpowiednie
dowody.

Jezeli Zaktad Ubezpieczeri Pracownikéw Umy-
stowych, po przeprowad:eniu ewentualnych docho-
dzen, stwierdzi nieistnienie warunkow, uzasadniaja-
cych zwolnienie lub prawo do iagdania zwolnienia
od obowigzku ubezpieczenia, dorecza pracownikowi
i pracodawcy orzeczenie o uznaniu obowigzku ubez-
pieczenia i wezwanie do uskutecznienia zgloszenia
w mysl § 16 z pouczeniem o przystugujacych im
sSrodkach prawnych.

§ 27. W razie zgloszenia do ubezpieczenia po
raz pierwszy, dokonanego przez samego pracownika
zgodnie z art. 106 ust. 3, wystawia zaklad i dorecza
pracownikowi karte ubezpieczeniowa, przesylajac je-
dnoczesnie pracodawcy zawiadomienie o tem i we-
zwanie do optaty skiadek, z pouczeniem o przystu-
gujacych mu srodkach prawnych.

W razie dokonania przez pracownika innych
zgloszenn (zmiana wynagrodzenia, zmiana pracodaw-
cy), przesyla zaklad pracodawcy odpowiednie zawia-
domienie w mys$l zasad ustepu poprzedniego, z we-
zwaniem do uskutecznienia odpowiednich wpisow
w karcie ubezpieczeniowej pracownika.

§ 28. W razie uskutecznienia zgloszenia w ter-
minie podzniejszym, niz wskazany w § 16, wystawia
zaklad karte ubezpieczeniowa, wzglednie wzvwa pra-
codawce do uskutecznienia odpowiedniego wpisu,
przyczem za czas, poprzedzajacy date zgloszenia, ma
byé w karcie ubezpieczeniowej (w rubryce ,uwagi”)
umieszczone zastrzezenie, ze miesigce skladkowe,
poprzedzajace zgloszenie, zaliczone beda do ubez-
pieczenia pod warunkiem wptacenia odnosnych skia-
dek, zgodnie z art. 112 ust. 1.

Jednoczesnie zawiadamia zaklad o dokonanem
zgloszeniu odnosnego pracodawce, przesylajac mu
nakaz zaplaty naleznosci za ubiegte miesigce skiad-
kowe, z pouczeniem o przystugujacych mu srodkach
prawnych. Analogicznie naleiy postapi¢ w razie
zgloszenia z urzedu odnosnie do czasu, poprzedzajg-
cego zgloszenie.

8§ 29. Formularze NeNe 1—4 i Ne 7 winny by¢
do nabycia po cenie kosztu w biurze Zakladu Ubez-
pieczeri Pracownikow Umyslowych i we wszystkich
Kasach Chorych, majacych siedzibe na obszarze dzia-
lania zakiadu. Pracodawca moze jednak uzy¢ wias-
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nych formularzy, sporzadzonych wedlug wzoréw, zalge
czonych do rozporzadzenia (NeNe 1—4 i Ne 7).

§ 30. Przy sciaganiu zaleglosci Zakladu Ubez-
pieczeri Pracownikow Umyslowych w trybie, przewi-
dzianym dla $ciggania naleZnosci skarbowych i admi-
nistracyjnych, Zaklad Ubezpieczenn Pracownikéw
Umystowych nie korzysta z pomocy Prokuratorji
Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej, z jakiej korzy-
staja w mys| przepiséw, normujacych powyzszy tryb,
wiadze skarbowe i administracyjne.

VIl. Zgtaszanie roszczen o $wiadczenia z powodu braku
pracy i wypltata tych $wiadczen; rejestracja i kontrola
pozostajgcych bez pracy.

(Do art, 17—19, 37, 45, 47, 49 ust. 2 i 3, 123, 124 ust. 1 zd. ost,
133, 135 i 163).

§ 31. Pozostajacy bez pracy zglasza w ter-
minie miesiecznym od dnia utraty zajecia (§ 34)
roszczenie o $wiadczenia z powodu braku pracy do
Zaktadu Ubezpieczeri Pracownikéw Umystowych,
w ktérym ostatnio byl ubezpieczony, za posred-
nictwem Kasy Chorych, ' dzialajacej na obszarze, na
ktéorym znajduje sie miejsce zamieszkania uprawnio-
nej osoby.

Na obszarze gérnoslaskiej czesci wojewddztwa
slaskiego wiasciwa jest kasa ogdlno-miejscowa, o ile
pozostajacy bez pracy nie byt ze wzgledu na utra-
cone zajecie ubezpieczony na wypadek choroby
w innej kasie, na tym obszarze dzialajacej. W tym
ostatnim wypadku wlasciwa jest kasa, w ktérej po-
zostajacy bez pracy byt ostatnio ubezpieczony.

§ 32. Roéwnoczesnie ze zgloszeniem roszczenia
o Swiadczenia z powodu braku pracy winien pozo-
stajacy bez pracy okazac¢ kasie:

1) karte ubezpieczeniowg Zakladu Ubezpieczen
Pracownikéw Umystowych i

2) legitymacje poszukujgcego pracy, wystawiong
przez wlasciwy urzad posrednictwa pracy na dowdd,
iz zawiadomil wiasciwy urzad posrednictwa pracy
o poszukiwaniu pracy i checi przyjecia kazdej odpo-
wiedniej pracy, wskazanej przez ten urzad,

oraz zlozyé:

3) zaswiadczenie o czasie zamieszkania w danej
miejscowosci i stanie rodzinnym, przewidziane w § 39,

4) zaswiadczenie pracodawcy o zwolnieniu z ostat-
niej pracy—formularz Ne 7 (wzér Ne 7) i

5) ewentualnie inne potrzebne dla stwierdzenia
wysokosci zasitku dokumenty.

Zaswiadczenia powyisze winny by¢ wydane bez-
platnie, réwniez bezptatnie winno by¢ dokonywane
poswiadczenie podpisu wiascicieli (administratoréw,
rzadcéw) domdéw na zaswiadczeniu, wskazanem
w punkcie 3.

Wiasciwym urzedem posrednictwa pracy jest
paristwowy urzad posrednictwa pracy, a na obszarze
gérnoslaskiej czesci wojewddztwa slaskiego komu-
nalny urzad posrednictwa pracy (wzglednie ich od-
dzizl lub ekspozytura), na ktérego obszarze pozosta-
jacy bez pracy zamieszkuje przynajmniej od trzech
tygodni. Zqgloszenie, dokonane w niewlasciwym urze-
dzie posrednictwa pracy, jest niewazne.

§ 33. Odpowiedniem zajeciem jest zajecie, od-
powiadajace zdolnosciom fizycznym, zawodowemu
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wyksztalceniu i uzdolnieniu ubezpieczonego, a nie-
szkodliwe dla zdrowia lub obyczajnosci (art. 18),
o ile polega na pelnieniu czynnosci, uzasadniajacyct
obowigzek ubezpizczenia, a zaofiarowanie zajgcia
nie nastgpilo za niZzszem wynagrodzeniem lub w wa-
runkach pracy gorszych, niz stosowane ogolnie
w miejscu nowedo zatrudnienia, ani w przedsigbior-
stwie, objetem zatargiem gospodarczym (art. 19).
Dla stwierdzenia, czy przedsigbiorstwo, w ktd-
retm zaofiarowano zajgcie, objgte jest zatargiem go-
spodarczym, wiasciwy jest inspektor pracy.

§ 34. Prawo do swiadczen z powodu braku
pracy rozpoczyna sie od dnia utraty zajgcia, o ile
w dniu utraty isitpialy warunki, wymaogane do przy-
znania Swiadczen, oraz o ile w ciggu miesiaca od
dnia utraty zajecia nastapilo zgloszenie w sposob,
przepisany w §§ 31 i 32.

Jezeli zgloszenie nie nastapilo w terminie,
okres$lonym w ustgpie poprzednim, woéwczes prawo
do swiadczen rozpoczyna sie od pierwszego miesia-
ca Kalendarzowego, w ktérym nzstgpilo zgloszenie,
zgodnie z przepisami §§ 31 i 32,

Gdy warunki, wymagane do przyznania $wiad-
czen, nie istnialy w dniu utraty zajecia, lecz powsta-
ly pdiniej, a zgloszenie roszczenia nastapito w ciggu
miesigca od dnia powstania tych warunkéw, to pra-

wo do $wiadezern powstaje od dnia zaistnienia tych’

warunkow, jezeli za$ zgloszenie nastapilo pozniej, to
od piefwszego dnia miesigca kalendarzowego, w kté-
rym zgloszenie roszczenia zostalo uskutecznione.

§ 35. W razie niemoznosci dostarczenia przez
pozostajacego bez pracy zaswiadczenia pracodawcy,
wymienionego w § 32 punkt 4, z powodu odmowy
pracodawcy, Kasa Chorych wystepuje z wnioskiem
do powiatowej wladzy administracji ogélnej o zasto-
sowanie postanowien karnych art. 135, oraz przyjmus
je zgloszenie od pozostajgcego bez pracy, ktéry wi-
nien uéowodni¢ dane brakujacego zaswiadczenia.
Kasa Chorych moie stwierdzi¢ prawdziwosé dowo-
déw przy pomocy wiadz panstwowych lub komu-
nalnych (art. 133).

§ 36. Pozostajacy bez pracy obowiazany jest
pod rygorem wstrzymania $wiadczeri (art. 50 punkt
6) podcaé sig obowigzujgcym w zakresie rejestracji
i kontroli przepisom.

§ 37. Regulamin urzedu posdrednictwa pracy,
ogloszony rozporzadzenierm Ministra Pracy i Opieki
Speleczné] z dnia 26 stycznia 1925 r. (Monitor Pol-
ski- Ne 25, poz. 95), ma zastosowanie do pozostaja-
cych bez pracy pracownikow umystowych z tem, ze
W miejsce przepisow ustawy z dnia 18 lipca 1924 r.
o zabezpieczeniu na wypadek bezrobocia (Dz. U. R. P.
Ne 47, poz. 650) wzglsdnie rozporzadzenia Ministra
Pracy i Opieki Spolecznej z dnia 1 maja 1926 r.
(Dz. U. R. P Nz 45, poz. 278) wchodzg odpowiednie
przepisy rozporzgdzenia Prezydenta Rzeczypospolitej
z dnia 24 listopada 1927 r. o ubezpieczeniu pra-
cownikéw umystowych (Dz. U. R. P. Ne 106, poz. 911)
wzglednie przepisy niniejszego rozporzgdzenia, w miej-
sce Zarzadu Obwodowego Funduszu Bezrobocia wcho-
dzi Zakiad Ubezpieczenn Pracownikow Umystowych,
wzglednie dzialajgca w jego imieniu Kasa Chorych,

pod esobami za$, pobierajacemi zasitki z Funduszu
Baezrobocia, o ile chodzi o pracownikéw umyslo-
wych, — rozumie¢ naleiy osoby, pobierajace zasitki
w mysl rozperzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitejs

& 23. Gdy pracownik opudcit praceg bez uprze-
o zawiadomienia pracodawcy, pracodawca nie
ze sig uchyli¢ od wydania zeswiadczenla, przewl-
dzianego w § 32 punkt 4. Zaswiadczenie zamiast po-
wodu zwolniznia od pracy podaje warunki, w jakich
nastgpilo opuszczenie pracy przez pracownika.

Pracodawcy obowigzani sg prowadzi¢ specjalne
rejestry wydanych zaswiadczen | kazde zaswiadcze«
nie opatrzyé kolejnym numerem rejestru.

8 39. Zarzady gmin wiejskich, a w gminach
miejskich wlasciciele (administratorzy, rzadcy) do-
mow, wzdlednie biura meldunkowe, obowigzane sg
wyda¢ na zadanie pozostajacego bez pracy zaswiad-
czenie, stwierdzajace na podstawie ksiag meldunko-
wych:

1) miejsce i przeciag czasu zamieszkania pozos
stajacego bez pracy, w dansj miejscowosci lub w da=
nym domu i

2) sten rodzinny pozostajgcego bez pracy, a jesli
ma on rodzine, wykaz czlonkow rodeiny w rozumie«
niu art. 35,

Jesli pracownik zakwestjonuje stwierdzony w za+
sSwiadczeniu wykaz oséb, nalezgcych do jego rodzi-
ny, wiasciciel domu (administrator, rzgdca) lub za-
rzad gminy wzglednie biuro meldunkowe ebowigza-
ni sg zamieici¢ uwage w sprawie podniesionej pre«
tensji pracownika.

Gdy pozostajacy bez pracy mieszka we wlas«
nym domu, zaswiadczenie, przewidziane w ustegpie
pierwszym, obowigzana jest wyda¢ wiadza gminha
lub policyjna..

§ 49. W razie uznania przez Kase Chorych
zgloszenia za odpowiadaiace przepisanym wymaga=
niom, Kasa Chorych rejestruje pracownike, jako po-
zostajgcego bez pracy, ktory zglosit roszczenie o swiad-
czenia.

O dokonanem zgloszeniu Kasa Chorych usku-
tecznia odnosng adnotacje na legitymacji poszuku-
jaceqo pracy, sporzgdzajgc wycigg z tejze legitymacii
dla Zakladu Ubezpieczen Pracownikéw Umystowych.

8 41. Kasa Chorych porownywa dane, zawarte
w zgloszeniu roszczenia | w zalacznikach, 2 danemi,
posiadanemi przez ewidencje Kasy Chorych dla wias~
nych jej celéw, zaznaczajac zgodnoé¢ lub niezgod-
nosé; w ostatnim wypadku Kasa Chorych zarzadza
potrzebne dochodzenia i wynik ich uwidocznia w aks
tach. Kasa Chorych ma prawo zarzadzi¢ badanie le-
karskie osoby zglaszajacej roszczenie w celu stwier<
dzenia zdolnosci do pracy (art. 17 ust. 1 punkt 1)

Kasa Chorych przedklada zgloszenie wraz z od«
nosnemi uwagami wilasciwemu Zakladowi Ubezpie-
czenn Pracownikéw Umyslowych.

§ 42. Zaklad Ubezpieczenn Pracownikéw Umy-
stowych lub Kasa Chorych majg prawo, niezaleinie
od nasuwajacych sig watpliwosci, w poszczegdlnych
wypadkach przeprowadza¢ kontrole uprawniefi pozo-
stajgcego bez pracy w celu stwierdzenia, czy podane
przez niego daty i fakty odpowiadajg istotnemu sta-
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nowi rzeczy 1 czy nie istniej przyczyny, wstrzymu-
jace w calosci lub w czesci swiadczenia. Kontrola
mozie by¢ dokonana w domu pozostajacego bez pra-
cy, w zakiadzie pracy, w zwiazku zawodowym i t. d.

Zaklad Ubezpieczen Pracownikéw Umystowych
rozstrzyga roszczenie i przesyla Kasie Chorych decy-
zje z upowainieniem kasy do uskutecznienia nalez-
nych wyplat z zastrizezeniem postanowienia art. 47
ust, 2.

. W wypadku nalozenia ze strony zakladu na ka-
sg obowigzku wyplaty $wiadczen, obowigzany jest
zaklad na igdanie kasy postawi¢ jej do dyspozyc_]l
odpowiednie fundusze

Decyzjg Zakladu Ubezpieczen Pracownikow (_Imy-
slowych, zawierajacg okelicznosci, przepisane w art.
129, przesyta kasa pozostajgcemu bez pracy, zawias
damiajgc go w razie przyznania $wiadczen o dniu
i miejseu wyplaty zasitku,

§ 43. W ostatnim dniu kaidego miesiaca, li-
czac od powstania prawa do swiadczen, winlen po-
zostajacy bez pracy zgltaszaé sig w Kasie Chorych
celem wykazania, iz przez caly miesiac pozostawal
bez pracy, nie mogac znales¢ odpowiedniego zaje-
cia; w tym celu okazuje lub przesyla kasie legity-
macje poszukujacego pracy, zacpatrzong w o6dpo-
wiednie zaswiadczenie urzedu posrednictwa pracy,
poczem Kasa Chorych, — o ile wilasciwy zzklad nie
zarzadzi inaczej, — wyplaca nalezny zasilek gotdwka
lub czekiem Zsktadu Ubezpieczen Pracownikéw Umy-
stowych do instytucji kredytowej, zwracajac jedno-
czesnie przyslane dokumenty.

§ 44. Pozostajacy bez pracy ma obowigzek
pod rygorem utraty wzglednie wstrzymania Swiad-
czeri (art. 17 ust. 1 punkt 2, 50 punkty 5 i 6, 56
punkt 1) zglasza¢ sie z kartg polecajgcg urzedu po-
Srednictwa pracy do kaidego, wskazanego przez ten
urzad, pracodawcy w celu omodwienia z nim blizszych
warunkéw pracy. W razie niedojécia do skutku umo-
wy o pracg, pozostaiacy bez pracy obowiazany jest
zwré6cic sig do pracodawcy o zaswiadczenie na swej
karcie polecajacej przyczyn nieprzyjgcia go do pras
cy, w celu przedstawienia w dniu nastepnym urze-
dowi posrednictwa pracy.

§ 45. Urzad posrednictwa pracy obowiazany
jest zawiadomi¢ Kase Chorych o wszelkiej znanej
urzedowi zmianie warunkdw, uprawniajacych pozosta:
jacego bez pracy do $wiadczeil, majacej w mysl
art. 17, 19, 35, 46, 47, 50, 56, 57 znaczenie dla oce-
ny praw do $wiadczen, o ile uskutecznienie ednosnej
adnotacji na legitymacji poszukujacego pracy (§ 46)
byloby niemozliwe lub nie osiagneloby zamierzone-
go celu,

§ 46. Pozostajacy bez pracy obowigzany jest
dla uzyskania wzglednie zachowania praw do $wiad-
czen z powodu braku pracy zglasza¢ sie osobiscie
w ciggu catlego czasu pozostawania bez pracy sto-
sownie do regulaminu urzedu posrednictwa pracy
do tego urzedu (jego oddzialu, ekspozytury) lub wy-
znaczonej instytucji (§ 49) do statej kontroti w celu
stwierdzenia, Ze jest bez pracy i wyrazenia gotowosci
przyjecia ofiarowane] mu pracy.

Urzad posrednictwa pracy obowigzany jest usku-
teczni¢ na legitymacji poszukujacego pracy adnota-
cje o uchybieniu powyiszemu obowigzkowi, a to
w celu zastosowania postanowienia art. 50 punkt 6
o wstrzymaniu sSwiadczen.

§ 47. Pozostajacy bez pracy obowiazany jest
pod rygorem wstrzymania $wiadczen (art. 50 punkt-1)
zawiadomi¢ wlasciwy urzad posrednictwa pracy (jego
oddzial, ekspozyturg) lub wyznaczone miejsce kon-
troli (§ 49) o zmianach, ktdre zaszly w nastepujgcych
okolicznosciach:

1) otrzymanie pracy zatobkowej, chotby krét-
kotrwalej, przez niego samego lub przez ktérakol-
wiek z oséb, zaliczonych w mysl art. 35 do jego rodziny,

2) smierci ktorejkolwiek z oséb, zaliczonych
w mysl art. 35 do jego rodziny, lub zapewnienia jej
uttzymania przez osobe trzecia.

§ 48. W razie przeprowadzenia sig pozostaja.
cego bez pracy, pobierajacego $wiadczenia, do obwe-
du innego urzedu posrednictwa pracy, obowigzany
jest pozostajacy bez pracy zglosi¢ sie niezwlocznie
do wilasciwego uizedu posredniciwa pracy (jego od-
dzialu, ekspozytury), wzglednie instytucji, powotanej
w mysl § 49 do przeprowadzenia kontroli, i do wlasel-
wej Kasy Chorych, ktéra zwraca sie do poprzedmo
wladclwej Kasy Chorych o przyslanie odpisu decyzji
Zakladu Ubezpieczern Pracownikow Umystowych i od-
nosnych jego zlecen, zawiadamiesjac o tem jedno-
czesnie wlasciwy Zaklad Ubezpieczen Pracownikéw
Umystowych.

§ 49. Wymienione w przepisach niniejszego.
rozporzadzenia czynnosci, dotyczace rejestracji, ewi-
dencji i kontroli pozostajacych bez pracy, naleigce
do kompetencji urzedow posrednictwa pracy, moga
by¢ w miejscowosciach odleglych od siedziby tych
urzeddw (ich oddzialéw lub ekspozytur) przekazys
wane za zgodg Ministra Pracy i Opieki Spolecznej
przez Zakiad Ubezpieczeri Pracownikow Umystowych
za zwrotem kosztéw w pierwszym rzedzie gminom
wiejskim i miejskim, za zgodg ich wiadz nadzerczych,
lub instytucjom spotecznym o charakterze publiczno-
prawnym, ktére zaklad uzna za odpowiednie do te«
go zadania. _

Zaklad Ubezpieczeri Pracownikéw Umystowych
moze, za zgoda Ministra Pracy i Opieki Spotecznej,
dla pewnych kategoryj pracownikéw umystowych
zorganizowac rejestracje, ewidencje i kontrole po-
zostajgcych bez pracy na zasadach odmiennych, niz
ustalone w rozporzadzeniu niniejszem.

Odpowiednie pouczenie interesowanych winna
nastapi¢ w sposob, wskazany w statucie.

§ 50. W razie zajécia okolicznosci, powodujg:
cej utratg lub wstrzymanie $wiadczer, Kasa Chorych
wydaje odpowiednie zarzadzenia dormine, zwracajgc
sig rownoczesnie do Zakladu Ubezpieczerl Pracowni-
kéw Umyslowych o wydanie decyzji formalnej, kto-
rej doreczenie zarzadza Kasa Cherych, uskutecznia-
jac, o ile moznosci, odnosng adnotacje na legityma-
cji poszukujgcego pracy.

8§ 51. W razie ustania przyczyn, wstrzymuja-
cych sSwiadczenia, przed uplywem okresu, przewidzia-
nego w art. 57, naleiy celem wznowienia wyplaty
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naleznych $wiadczen postapi¢ w mysl powyzszych
przepiséw analogicznie, jak przy zgloszeniu roszcze-
nia po raz pierwszy.

§ 52. Utrata zajecia wskutek zaprzestania pra-
cy, co do ktérego wiasciwy inspektor pracy stwierdzi,
iz wywotane zostalo wyraznie nieprawnemi dzialal-
nosciami lub zarzadzeniami ze strony przedsigbiorcy,
nie jest uwazane za uftrate zajgcia z powodu strajku
w rozumieniu art. 50 punkt 2.

§ 53. Date rozpoczecia i zakoriczenia czasu
pozostawania bez zatrudnienia, okreslonego w art. 8
punkt 4, wpisuje do karty ubezpieczeniowej wlasciwy
urzad posrednictwa pracy. Date rozpoczecia i zakon-
czenia czasu pozostawania bez pracy z powoddw,
wymienionych w art. 8 punkty 1 do 3, wpisuje do
karty ubezpieczeniowej na zZadanie ubezpieczonego
Kasa Chorych lub Zaklad Ubezpieczern Pracownikow
Umystowych.

VIII. Zgtaszanie roszczer o §wiadczenia emerytalne.

(do art. 123, 124, 127, 160 i 161).

§ 54. Za posrednictwemn Kas Chorych nalezy
zglasza¢ nastepujgce roszczenia:

1) o rente inwalidzka,

2) o rente starcza, gdy uprawniony rosci sobie
réwnoczesnie pretensje do dodatku dla oséb, potrze-
bujacych stalej opieki i pomocy innych oséb (art. 40
ust, 1),

%) dodatkowe roszczenie o dodatek dla oséb,
potrzebujacych stalej opieki i pomocy innych oséb
. (art. 40 ust. 1),

4) o pomoc lecznicza,

5) o rente wdowca,

6) o rente sierocg dla sierot niezdolnych do
zarobkowania wskutek utomnosci cielesnej lub umy-
stowej (art. 28 ust. 3),

7) o jednorazowag odprawe dla ubezpieczonego,
dla wdowca, wzglednie dla sieroty niezdolnej do za-
robkowania (art. 28 ust. 3).

§ 55. Zglaszajacy roszczenie o rente inwalidzka
lub jednorazowa odprawe dla ubezpieczonego zlozy¢
winien w Kasie Chorych:

1) karte ubezpieczeniowa,

2) zaswiadczenie urzedu gminnego, ze zglasza-
jacy roszczenie nie zarobkuje, wzglednie potwierdzo-
ne przez ten urzad zaswiadczenie pracodawcy o wy-
sokosci zarobku.

O ile zglaszajacy roszczenie zglasza réwniez
roszczenie o dodatek na dzieci (art. 40 ust. 2), nale-
7y przedlozy¢ metryki urodzenia dzieci ewentualnie
swiadectwa odbywania studjéow w wypadku, gdy
tytulem roszczenia o rente sierocg jest okolicznos¢
odbywania przez sierote studjow naukowych (art. 28
ust, 4).

§ 56. Zglaszajacy roszczenie o rentg starcza
z dodatkiem dla oséb, potrzebujacych stalej opieki
i pomocy innych oséb (art. 40 ust. 1), zlozy¢ w Kasie
Chorych winien:

1) karte ubezpieczeniowsg,

2) metryke urodzenia

i ewentualnie zaswiadczenie, mogace stwierdzi¢
okolicznosci, uprawniajgce do dodatku.

Pobierajacy rente starcza winien przy zgloszeniu
roszczenia o dodatek dla osodb, potrzebujacych statej
opieki i pomocy innych oséb (art. 40 ust. 1), zamiast
karty ubezpieczeniowej przedlozy¢ doreczonga mu
decyzje Zakiadu Ubezpieczen Pracownikow Umysto-
wych o przyznaniu renty.

§ 57. Zgtaszajacy roszczenie o rente lub o jed-
norazowg odprawe wdowca winien zlozy¢ w Kasie
Chorych:

1) karte ubezpieczeniowa zmarlej Zony (jezeli
karty tej nie posiada, poda¢ powinien numer Karty),

¢2) metryke $lubuy,

3) akt zejscia zmarlej ubezpieczonej,

4) zaswiadczenie urzedu gminnego, Ze w chwili
Smierci Zony pozostawat catkowicie lub w przewaznej
czedci na jej utrzymaniu,

5) zaswiadczenie urzedu gminnego o braku nie«
zbednych srodkéw utrzymania.

§ 58. Zglaszajacy roszczenie o rente lub jedno-
razowg odprawe dla sierot niezdolnych do zarobko-
wania (art. 28 ust. 3) zlozy¢ winien:

1) karte ubezpieczeniowg zmarlego ojca lub
matki,

2) metryke urodzenia,

3) akt zejscia zmarlego ubezpieczonego ojca lub
matki.

§ 59. Roéwniez za posrednictwem Kasy Chorych
zglaszac nalezy, przewidziane w art. 160 i 161, roszcze-
nie o zaopatrzenie pracownikéw umystowych oraz
sierot po otrzymujacych takie zaopatrzenie z powodu
niezdolnosci do zarobkowania. Pracownik, zgtaszajgcy
powyisze roszczenie, winien przedlozyé:

1) metryke urodzenia,

2) dowod obywatelstwa polskiego,

3) zaswiadczenie urzedu gminnego o'braku nie-
zbednych $rodkow utrzymania,

4) zaswiadczenie, stwierdzajgce, Zze w ciggu ostat-
nich pieciu lat przed nastaniem niezdolnosci do wy-
konywania zawodu pozostawal w zatrudnieniu, kté-
reby uzasadnialo obowigzek ubezpieczenia.

Czlonkowie rodziny pobierajgcego zaopatrzenie,
pozostali po jego $mierci, winni zlozy¢:

1) akt zejscia pobierajgcego zaopatrzenie,

2) dowdd pobierania przez zmartego zaopatrzenia,

3) metryke urodzenia, o ile chodzi o sieroty oraz
ewentualne dokumenty, majace stwierdzi¢ odbywanie
studjow wzglednie niezdolnos¢ do zarobkowania.

§ 60. Kasa Chorych poréwnywa dane, zawarte
w zgloszeniu roszczenia i w zalgcznikach, z danemi,
posiadanemi przez ewidencje Kasy Chorych dla wias-
nych jej celéw, zaznaczajac zgodnos¢ lub niezgodnosé.
Kasa Chorych ma obowiazek, niezaleznie od nasuwa-
jacych sie watpliwosci, przeprowadzenia kontroli u-
prawnien zglaszajacego roszczenia w celu stwierdze-
nia, czy podane przez niego okolicznosci odpowiadajg
istotnemu stanowi rzeczy i czy nie istniejq przyczyny,
wstrzymujgce w calosci lub w czesci s$wiadczenia,
a w szczegolnosci, czy zgtaszajacy roszczenie o rente
inwalidzka, wdowca lub sieroca, nie pobiera renty
z tytulu ubezpieczenia od nieszczesliwych wypadkow,
wzglednie w jakiej wysokosci rente pobiera.



Ne 118.

Dziennik Ustaw. Poz. 1016.

1695

§ 61. Roszczenie o pomoc leczniczg (art. 25)
zgtasza¢ nalezy na 2 tygodnie przed wyczerpaniem
okresu zasitlkowego w Kasie Chorych. Zglaszajacy
roszczenie o pomoc leczniczg okazuje Kasie Chorych
karte ubezpieczeniowa. Kasa Chorych, po przeprowa-
dzeniu ewentualnych dochodzen i stwierdzeniu wy-
czerpania przez ubezpieczonego okresu zasitkowego
w kasie, zwraca sie do Zakladu Ubezpieczenn Pracow-
nikow Umyslowych o wydanie formalnej decyzji.

§ 62. Badanie oséb, zglaszajacych roszczenie
o swiadczenie, wzglednie zaopatrzenie, uzaleinione
od niezdolnosci do wykonywania zawodu, przepro-
wadza lekarz kasy, z ktérym Zaktad Ubezpieczern Pra-
cownikow Umystowych zawarl odnosna umowe, lub
inny lekarz, wskazany przez zaktad, w razie niemoi-
nosci dojscia do porozumienia z lekarzem kasy co do
honorarjum lub innych kwestyj, polaczonych z prze-
prowadzeniem badania (art. 124 i 127).

Wynik badania 'ekarskiego, spisany na ustalo-
nym przez Zzklad Ubezpieczen Pracownikow Umy-
slowych formularzu, przesyla Kasa Chorych wraz
z roszczeniemn, zalacznikami, wskazanemi w §§ 55
do 59, oraz wynikiem przeprowadzonych w mysl § 60
badann do wlasciwego Zaktadu Ubezpieczern Pracow-
nikéw Umystowych, dolgczajac, oparte na ewidencji
kasy, sprawozdanie o przebiegu choréb osoby zgtla-
szajgcej roszczenie.

§ 63. Bezposrednio do Zakladu Ubezpieczen
Pracownikéw Umystowych naleiy zglasza¢ roszczenia:

1) o rente starcza,

2) o rente wdowia,

3) o rente sierocg, o ile tytulu roszczenia
o te rente nie stanowi niezdolnos¢ do zarobkowania
(art. 28 ust. 3),

4) o jednorazowag odprawe, o ile tytulu rosz-
czenia o odprawe nie stanowi. niezdolnosé¢ do za-
robkowania (§ 54 punkt 7).

Szczegdlowe przepisy, dotyczace zglaszania wy-
zej wymienionych roszczen, jak réwniez przyznawa-
nia swiadczen, zawiera¢ bedzie statut Zakladu Ubez-
pieczen Pracownikow Umyslowych.

IX. Zawieszenie wzglednie zlagodzenie warunkéw uzy-
skania $wiadczen z powodu braku pracy.

(do art. 159 ust. ost.).

§ 64. W ciagu pierwszego roku po wejsciu
w Zycie rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej
Zakiad Ubezpieczen Pracownikéw Umystowych przy-
znawa¢ bedzie osobom, pozostajgcym bez pracy, be-
dacym w szczegdlnej potrzebie, swiadczenia z po-
wodu braku pracy, jakkolwiek nie posiadajg warunku
przebycia minimalnegu okresu ubezpieczenia, okres-
lonego w art. 16 ust. 1, 2 i 3, o ile odpowiadajg
pozatem innym wymaganym warunkom.

X. Kapitalizacja rent.
(do art. 69).

§ 65. Wartosci kapitatlowe rent plynnych oraz
ekspektatyw zawierajg tablice I i Il (zalgcznik Ne 8

i 9). Przy obliczaniu przypadajacej kwoty nalezy
uwzgledni¢ stan rodzinny osoby uprawnionej do
renty.

Xl. Zaokrgglenie.
(do art. 37, 45, 119),

§ 66. Zaokraglenie, przewidziane w art. 45,
nie ma zastosowania do zapomogi na podréz, z ty-
tutu ktérej zwraca sie wykazane przez uprawnionego
koszty przejazdu wedlug najniiszej taryfy do miejsco-
wosci, w ktoérej pozostajgcy bez pracy otrzymal za-
jecie.

§ 67. llos¢ miesiecy sktadkowych, odpowiada-
jacych ilosci tygodni skladkowych, podlegajgcych
zaliczeniu w mysl art. 119, ustala Zakiad Ubezpie-
czen Pracownikéw Umystowych, liczae 4 tygodnie
za 1 miesigc, przyczem niepelnych 2 tygodni nie
uwzglednia sie, pelne za$ 2 tygodnie liczy sie za
miesigc.

XIl. Podwyiszenie uprawnieri, wynikajacych z ubezpie-
czenia w my$l dotychczasowych ustaw o ubezpieczeniu
funkcjonarjuszéw prywatnych.

(do art. 149 i 153).

§ 68. Obliczenie podwyzszenia uprawnien winno
by¢ przeprowadzone w nastepujgcy sposob:

Oznacza sie przez:

K,— wartos¢ kapitalowa rent plynnych w wy-
miarze wedlug rozporzadzenia Prezydenta
Rzeczypospolitej, przyjmujac wynagrodze-
nie w wysokosci, wynikajgcej z przeracho-
wania w mys$l art. 145, 146 i 148, nie
nizszg jednak od przyjetej w K,;

K,— wartos¢ kapitalowq rent plynnych w obec-
nym wymiarze;

E,— warto$¢ ekspektatyw czynnych ubezpie-
pieczonych przy wymiarze rent wedlug
rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospoli-
tej, przyjmujac wynagrodzenie w wyso-
kosci, wynikajacej z przerachowania w mysl
art. 145, 146 i 148, nie nizsza jednak od
przyjetej w E,;
wartos¢ ekspektatyw czynnych ubezpieczo-
nych przy wymiarze rent wedtug rozporza-
dzenia Prezydenta Rzeczypospolitej, przyj-
mujac wynagrodzenie w wysokosci, w ja=
kiej zaliczone byloby ubezpieczonemu
ostatnio przed 1 stycznia 1928 r., gdyby
wowczas obowigzywato juz rozporzadzenie
Prezydenta Rzeczypospolitej.

Oznacza sie dalej przez:

A—majatek zakiadu,
B —obcigienie zakladu, gdzie
B=K, - K, +E, - E,.
Jezeli
R~ K,=B,
to przyjmuje sie w peini policzalne do ubezpieczenia
wynagrodzenie, ustalone wediug postanowien art. 146.
Jezeli
R = K<B,
to nastepuje stosunkowe obnizenie tak nadwyzki rent
plynnych ponad dotychczasowy wymiar, jak i wyni-
kajacej z art. 146 nadwyzki wynagrodzenia czynnych
ubezpieczonych ponad wynagrodzenie, przyjgte w E,.
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Obliczenie wartosci K, K,, E, i E, przeprowa-
dzi¢ naleiy na dziert 31 grudnia 1927 r.

Analogiczne zasady majg zastosowanie w wy-
padku art, 153.

XllL. Restytucja uiraconych uprawnien, cdpowiadajgeych
przebytemu ubezpieczeniu wmyé! dotychczasewych ustaw
0 ubezpieczeniu funkcjonarjuszéw prywatnych.

(do art. 147 ust. ost)

§ 69. Komisje rentowe wzglednie odpowiedni
organ poszczegolnych zakladdw (§ 3 ust. ost) rez-
patrza presby o przywrécenie uprawnien, cdpowia-
dajgcych ubezpieczeniu, pizebytemu w myél dotych-
czasewych ustaw o ubezpieczeniu funkcjonarjuszow
prywatnych, a utraconych w my$l postanowien tych-
ze ustaw z powodu przerwy w ubezpieczeniu, przed-
stawiajac sprawe Ministrowi Pracy i Opieki Spolecz-
nej wraz ze swemi wnioskami do rozstrzygnigcia.

Przy rozpatrywaniu tych spraw nie obowigzuje
postanowienie art. 83 ust. ost. o jednomysinosci
uchwal komisji, natomiast nalezy zaznaczy¢ stosunek

gloséw za i przeciw przyjetemu wnioskowi.

' Podania o przywrocenie praw moga by¢ skla-
~dane do dnia 30 czerwca 1928 r.

- Przy rozpatrywaniu powyiszych présb komisja

rentowa weimie pod uwage stwierdzone konkretnie

~ okolicznosci faktyczne, oceniajac, czy i o ile stano-
wig one niezawiniony powdd utraty uprawnieri
"1 uwzglednienia godng przyczyne przywrocenia tych
uprawnier.

W szczegdlnosci uwzglgdni¢ nalezy:

1) wypadki wojenne i z wojng w zwigzku po-
zostajgce,

2) brak polskie] instytucji ubezpieczeniowej w da-
nym czasie i niemoznosé uiszczenia sktadki w czasie
wiasciwym,

3) powtarzajace sig zmiany granicy wynagro-
dzenia, decydujgcego o obowiazku ubezpieczenia i la-
czace sie z tem juz to wylaczanie, juz to wilaczanie
tych samych oséb do kregu oséb, podlegajacych obo-
wigzkowi ubezpieczenia,

4) okolicznos¢ prazesiedlenia sig na obszar Rze-
czypospolitej, na ktérym nie bylo tego obowigzko-
wego ubezpieczenia,

5) brak zatrudnienia i Srodkéw na dobrowolne
kontynuowanie ubezpieczenia z powodu pozostawa-
nia bez pracy.

XIV. Sprawozdanie i wykazy statystyczne oraz prelimi-
narz budietowy.

(do art. 115).

§ 70. Rachunkowos¢ Zakladow Ubezpieczen
Pracownikéw Umystowych i Zwiazku Zakladéw ma
by¢ prowadzona wedlug zasad podwdéjnej rachunko-
woscl.

Za kaidy rok administracyjny majg Zaklady
| Zwiazek Zaktadow Ubezpieczenn Pracownikéw Umy-
slowych sporzadza¢ sprawozdania, obejmujgce:

1) ogdlny przeglad dzialalnosci,

2) zamkniecia rachunkowe i
3) wykazy statystyczne.

Rokiem administracyjnym jest rok kalendarzowy.

Zamkniecia rachunkowe majg zawiera¢ rachun-
ki dziatalnosci (strat i zyskéw) i bilansy majatkowe,
sporzadzone oddzielnie dla dzialu ubezpieczenia eme- -
rytalnego i dzialu ubezpieczenia na wypadek braku
pracy, i maja by¢ podpisane przez zarzgd i komisjg
rewizyjng zakladu wzglednie zwigzku.

§ 71. Sprawozdania roczne wraz z protokétem
komisji rewizyjnej winny byc¢ przediiadane Ministro-
wi Pracy i Opieki Spoiecznej do zatwierdzenia w cig-
gu 14 dni po odbyciu posiedzenia rady, najpoiniej
jednak do 15 kwictnia nastepnego roku kalenda-
rzowego.

Najpéiniej w ciagu miesiaca pazdziernika kai-
dego rcku zaklady i zwigzelt obowigzane sg przed-
fozy¢ Ministrowi Pracy i Opicki Spolecznzj prelimi-
narze budietowe na rck nastgpny do zatwierdzenia.

§ 72. Bliisze szczegdly, dotyczace rachunko-
wosci oraz formularzy sprawozdawczych i budzeto-
wych, okresli Minister Pracy i Opieki Spolecznej za-
rzadzeniem, kidre w tym celu wyda zakladom wzglgd-
nie zwigzkowi.

XV. Postanowienia przejiciowe,

8§ 73. Pracownicy umyslowi, pobierajacy juz
Swiadczenia na podstawie ustawy o zabezpieczeniu
na wypadek bezrobocia, oraz ci, ktérzy nabedg pra-
wo do $wiadczen z powodu braku pracy w mysl
rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej w ciagu
miesiecy stycznia i lutego 1928 r., pobiera¢ begdag
w ciggu tego czasu, z zastrzeieniem postanowienia
art. 57 ust. 1, z Funduszu Bezrobocia zaliczki na na-
lezne im na podstawie rozporzadzenia Prezydenta
Rzeczypospolitej Swiadczenia w wysokcsci Swiadczen,
przewidzianych w ustawie o zabezpieczeniu na wy-
padek bezrobocia, przy zastosowaniu dotychczas obo-
wiazujgcych przepiséw prawnych, normujacych tryb
zglaszania tych roszczen.

Fundusz Bezrobocia przekaze w ciggu powyi-
szego czasu wszystkie akta, dotyczgce pracownikow
umystowych, zabezpieczonych w Funduszu Bezrobo-
cia, wlasciwym wedlug miejsca zamieszkania pracow-
nikéw Zaktadom Ubezpieczenn Pracownikéw Umy-
stowych.

Zaktady te wyplaca¢ bedz od dnia 1 marca
1928 r. naleine $wiadczenia z powodu braku pracy,
przewidziane w rozporzadzeniu Prezydenta Rzeczypo-
spolitej, ped warunkami w niem ckreslonemi i w wy-
sokosci, wynikajgce] z zastosowania postanowien
art. 33 ust, 1 i 2, 34 do 37, 119 ust. 2i 3 i 159
ust. 2, oraz wyplaca réznice, przypadajacg za mie-
sigce styczen i luty 1928 r. miedzy zaliczikami, wy-
placonemi przez Fundusz Bezrobocia, a naleznemi
w mysl rozporzgdzenia Prezydenta Rzeczypospolitej
swiadczeniami.

XV1L. Postanowienie koiicowe,

§ 74. Rozporzadzenie ninigjsze wchodzi w zycie
z dniem 1 stycznia 1928 r,, postanowienia zas$ §§ 2
i 3 wchodza w zycie z dniem ogloszenia.

Minister Pracy i Opieki Spolecznej: Dr. Jurkiewicz
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Zalgezniki do rozp.gMin, Pracy i Opieki Spoh
z dn. 22 grudnia 1927 r. (poz. 1016).

Wzor N 1o
ZAKLAD UBEZPIECZEN PRACOWNIKOW UMYSLOWYCH
CW
Formularz N 1.
Wojewddztwo
Powiat
Miejscowos¢
Ne konta pracodawcy
Zgioszenie do ubezpieczenia nowoprzyjetego pracownika.
1) Pracodawca (wymieni¢ imig, nazwisko i zawdéd wzgl. firme
i rodzaj przedsiebiorstwa) w (wymieni¢ miejscowos¢ i dokladny adres)
2) Imig i nazwisko pracownika ewentualnie nazwisko rodowe mszatki
3) Data i miejsce urcdzenia pracownika
4) Stan cywilny (wolny, zonaty, zamgzna, wdowiec, wdowa)
5) Przynalezno$¢ parnstwowa pracownika
6) Data zawarcia malzenstwa
7) Imie i nazwisko (rodowe) Zony, miejsce i data jej urodzenia
8) Imiona dzieci, miejsce i data ich urodzenia
9) Data rozpoczecia zgloszonego zatrudnienia
10) Charakter stuzbowy, tytut stuzbowy wzgl. wykonywane czynnosci stuzbowe
11) Woyksztalcenie pracownika z podaniem zakladu naukowego i lat nauki
12) Wysokos¢ policzalnego miesigcznego wynagrodzenia
a) stale wynagrodzenie w gotéwce (art. 11) zh
b) wynagrodzenie w naturze:
mieszkanie w naturze zh
opal i sSwiatlo zl.
utrzymanie zh
inne Swiadczenia w naturze zh.
¢) wynagrodzenie zmienne (art. 12) tantjemy, prowizja i t. p. i zt.
Suma wynagrodzenia miesigecznego zh
13) Poprzednie zatrudnienie w okresie i na obszarze mocy obowiazujgcej rozp. Prezydenta Rzeczypospo-
litej o ubezpieczeniu pracownikéw umyslowych lub uchylonych przez nie ustaw panstw zaborczych.
a) u od do
w charakterze ___ z placa ;
b)
<)
14) Poprzednio ubezpieczony w Zakiadzie w
w czasie od do
Ne karty ubezpieczeniowej - Data
15) Uwagi.
Podpis pracodawcy (firmy;j Przyjmuje do wiedomosci, ie pracodawca zglosit
Adres powyisze dane do Zakladu Ubezpieczen Pracowni-

kéw Umystowych w .
przyczem stwierdzam prawdziwosé danych zawartych
w punktach 2 do 8

Podpis. precownika i dokladny adres.
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& Wzbér Ne 2.

ZAKLAD UBEZPIECZEN PRACOWNIKOW UMYSLOWYCH
w

Formularz Ne 2,

Wojewdédztwo
Powiat Miesiac
Miejscowos¢
Ne konta pracodawcy

Alfabetyczny normalny wykaz miesieczny pracownikéw umystowych praco-

dawcy (wymieni¢ imig i nazwisko wzgl. firme) zgodnie

z art. 106 rozp. Prezydenta Rzeczypospolitej o ubezpieczeniu pracownikéw umysto-
wych z dnia 24 listopada 1927 r. (Dz. U. R. P. Ne 106, poz. 911).

Placa rzeczyw. Ptaca podstawowa Sktadka Uwagi
’ ks Dla Dla ubez- Na
L. Nazwisko i imig w w pleczenia wypadek
e - " ubezpiecz.| - wypadek Emeryt. Yrales
p- pracownika gotéwce | naturze | emeryt ooV i prsicy
ZL Zt. L ZL. Z% ZL.
1.
2
3.
40
5.
6. |x) : Odszedt z dn.
z powodu —
Oqui posade
u

Data i podpis pracodawcy (firmy).

Wykaz winien obejmowaé wszystkich pracownikéw danego pracodawcy, ktérzy w odnosnym mie-
sigcu podlegali obowigzliowi ubezpieczenia, przyczem w koricu wymieni¢ nalezy tych, ktérzy w ciggu danego
miesigca opuscili posade, wyszczegélniajac w odnosnych rubrykach place rzeczywistg oraz place podsta-
wowg i wysokos¢ skladki, a w rubryce uwag poda¢ date i powdd opuszczenia posady i, o ile moznosci
wskazaé, gdzie objal posade.

Niezaleznie od tego zglasza¢ naleiy osobno na formularzu Ne 1 nowoprzyjetych pracownikéw
w danym miesigcu, podlegajacych obowigzkowi ubezpieczenia w tym miesigcu, zmiany za$, zaszle w sto-
sunkach stuzbowych lub rodzinnych pracownikéw, zglasza¢ nalezy osobno na formularzu Ne 3.

Wykaz winien by¢ sporzadzony w porzadku alfabetycznym w kazdej z grup, a to: :

a) pracownikéw, ubezpieczonych w poprzednim miesigcu, ze wzgledu na zatrudnienie
u danego pracodawcy,
b) pracownikéw, ktérzy w miesigcu, objetym wykazem, opuscili zajecie u tegoz pracodawcy.
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ZAKLAD UBEZPIECZEN PRACOWNIKOW UMYSLOWYCH

v v

Formularz Ne 3.

Wojewddztwo
Powiat
Miejscowos¢
Ne konta pracodawcy
Ne karty ubezpieczeniowej

ZGLOSZENIE ZMIAN

w wynagrodzeniu stuzbowem, w stosunkach sluzbowych lub w stosunkach rodzinnych pracownika
(art. 106 rozp. Prezydenta Rzeczypospolitej Dz. U. R. P. Ne 106, poz. 911 z r. 1927)

Pracodawcy: nazwisko i imig (firma)

adres

Pracownika: nazwisko i imie
Rodzaj zaszlej zmiany (I, II, III, IV, V)

I. Wysokos¢ policzalnego miesiecznego wynagrodzenia:

a) stale wynagrodzenie w gotéwce (art. 11)
b) wynagrodzenie w naturze:
mieszkanie w naturze
opal i sSwiatlo
utrzymanie

inne swiadczenia w naturze

¢) Wynagrodzenie zmienne, tantjemy, prowizja i t. p. (art. 12)

Il. Zmieniony rodzaj zatrudnienia lub charakter stuzbowy
Zmienione miejsce zatrudnienia

Ill. Zawarcie slubéw malz. dnia 19 r. w

Imig i nazwisko (panienskie) zony wzgl. nazwisko mezia
Data (dzieri, miesiac, rok) i miejsce urodzenia Zony
Czy zona wzgl. maz zajmuje — i gdzie — posade stuzbowag

IV. Urodzenie dzieci (art. 29)
Imie: Data urodzenia: Miejsce urodzenia:

V. Doniesienie o smierci zony lub dzieci z podaniem dokiadnej daty.

VI. Data wpisu zgloszonej zmiany do karty ubezpieczeniowej
.

, dnia 219 r.
Podpis pracodawcy (firmy) Przyjmuje do wiadomosci, Ze pracodawca zglosit powyzsze dane do Za-=
ktadu Ubezpieczenn Pracownikéw Umystowych w_. . przy-
; czem stwierdzam prawdziwos¢ danych, zawartych w punktach Il do V.
Adres — Podpis pracownika

Adres




1700 Dziennik Ustaw. Poz. 1016. Ne 118.

Wzor Ne 4.

ZAKLAD UBEZPIECZEN PRACOWNIKOW UMYSLOWYCH
A

W L]

Formularz Ne 4,

Wojewddztwo
Powiat
Miejscowosée
" Ne konta pracodawcy

WYKAZ PRACOWNIKOW UMYSLOWYCH

Pracodawcy
niepodlegajacych obowigzkowi ubezpieczenia w mysl art. 5 lub Zgdajacych zwolnienia
od tego obowigzku w mysl art. 6 rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolite]
o ubezpieczeniu pracownikéw umysiowych z dnia 24 listopada 1927 r. (Dz. U.R. P.
Ne 106, poz. 911).

Powdéd niepodlegania obowigzkowi ubezpie-
Nazwisko i imie czenia lub powdd zadenia zwolnienia od | Podpis pracownika
L. p. % tego obowiazku (z powotaniem sie na prze- zadajacego zwol-
prEcOwiEs pis rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospo- nienia

litej — artykut i odnosny punkt)

, dnia 19 r.

Pedpis pracodawcy (firmy)
Rdres s

UWAGA: Do wykazu niniejszego dolzzzyé nalezy do zwrotu odnosne dokumenty lub zaswiadczenie

celem stwierdzenia podanych powoddéw zwolnienia.

(tredé art. 5) (tresé art. 6)



FORMULRRZ MNe 5.

L. K d.

Nazwisko i imie:

(Strona 7)

KARTR EWIDENCYJNA.

D a t vy o

s o b

s t e i

r odz i nn e:

Ubezpieczonego

miejsce i data urodzenia |

stan

Data $lubu

z o n y

Data urodzenia

Imie i nazwisko rodowe

Data $mierci

Data urodzenial Imig dziecka ' Data $mierci | Data urodzenia

Imig dziecka

Data $mierci |Data urodzenial Imig dziecka | Data $mierci

l

Swiadczenia

emerytalne:

Renta.. (nwalidzke, starcza) | Dodatki do renty Renta wdowia Renty sieroce Jednorazowa odprawa
L. ks. em. yAR [ gr.. ZL _gr_- L. ks. wd. yAS gr. | L. ks. sier. yAR gr. | Kto pobral Zt.
‘ ;
Swiadczenia z powodu braku pracy:
Zasitek zasadniczy Zasilek rodzinny | Zapomoga na podréz Ubezpieczony w Kasie Chorych
L. ks. bp. Z1 ‘ gr Z1, ar. ZL ar. ze skladka zl. gr. od do
| korzystal ze Swiadczen:

a) z zasitkéw pie-
nigznych . .

Zt.

gr.

b) z leczenia

Pomoc lecznicza z art. 25

Zarzadzenia lecznicze:

Data $mierci ubezpieczonego:

Powdd s$mierci:

Uwagi:

BIL N

0101 204 "meis[) yuusizg

10L1
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PRZEBIEG UBEZPIECZENIA

(Strona 2)

L. konta L. zmiany

Ptaca podstawowa

W czasie

Nabycie lat nalezenia.

od

do

dziesig-
tek.

przez
mie-
sigcy.

Suma ubezpieczo-
nych miesigcy
(zredukowanych).

Suma ptlac podsta-
wowych.

Przekazano skladki
wzglednie pobrano. |




Ne 118. Dziennik Ustaw. Poz. 1016. 1703
Karta ubezpieczeniowa. Wzér Ne 6.
(Strona pierwsza).
ZAKLAD UBEZPIECZEN PRACOWNIKOW UMYSLOWYCH
w
KARTR UBEZPIECZENIOWRA Ne
Pan (i)

w

Urodzony (a) dnia
Przynaleznos¢ panstwowa

jest ubezpieczony (a) na podstawie rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 24 listopada 1927 r.

(Dz. d. R. P. Ne 106, poz. 911).

(Pieczeg)

,-dnia

(Podpisy)

UWAGA:
celem wymiany w dniu

Kartg ubezpieczeniowa nalezy przesta¢ do Zaktadu Ubezpieczern Pracownikéw Umystowych

W razie objecia przez pracownika zatrudnienia na obszarze dzialania innego Zakladu Ubezpie-
czent Pracownikéow Umystowych karte niniejsza nalezy przesta¢ wlasciwemu zakladowi.

W razie zniszczenia lub zgubienia karty ubezpieczeniowej wystawia zaklad nowg za oplatq

zl.

(Strony nastepne).

Formularz Ne 7.

Zaswiadczenie o zwolnieniu.

ZASWIADCZENIE Ne

(wedlug rejestru).

Niniejszem zaswiadcza sie, Ze p.

pozostajgcego bez pracy) zamieszkaly w
W moj.

dnia

W nasz.
nazwisko pracodawcy) w charakterze

opuscil zajmowang posade

zwolniony zostal z zajmowane]j posady

Wymieniony otrzymal jednorazowa odprawe w kwocie
ostatnia placa miesieczna wymienionego wynosita zi.

(wymieni¢)

— z powodu

g Razem | podpis pracodawcy
Nazwisko pracodawcy . Placa mizz‘ie;:l mc;;-'zisﬁ‘ig lub piecze¢ Zakla-
(firma) lub powdd po- | od | do | podsta- sk%adko}-, \Eania bez | du, Kasy- Choryi':h UWAGA
zostawania bez pracy wowa wych pracy wzgl. urzedu posr.
s (art. 8) pracy
Wzo6r Ne 7.

(imie i nazwisko
— (doktadny adres) zatrudniony od

zakladzie, przedsiebiorstwie, fabryce (wymieni¢ firme, wzgl.

Data — E
Podpis pracodawcy (firmy)
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TRBLICA L

Zalacznik Ne 8.

- s $29 | 288 S g 28 l=gs
o .= o 1.2 = o = 0o .= | o . o = Qb
E—Er- 8 5 S:@B S'a? E—“Nw G E:E“B 3'33
=25 | 255|222 |E8: 220 | Bso |a%s |E28:
Wiek. | £ S8 | 2208 |830. |25, Wiek. | £$8 | £389C |£€9y [|£50
-ué*x wesXElogRY|waRw . oo s weXtluzs . |waw_.
.8 - 8 8 = g .8 o™ ‘3 g .3 ] 3 .8 2 8 ;8 -Er-' '.8 .
EEF| EEF|EESTERER 55| SEF | LR | EELT
2Pz | 203|302 |308c8 2Oz | 3283 |30E2|30E8
20 7,896 17,413 3,460 2,335 60 8,517 9,080 3,603 0,946
1 8,121 17,280 4,007 2,714 1 8,314 8,768 3,498 0,863
2 8,333 17,149 4,585 3,132 2 8,104 8,458 3,394 0,782
3 8,530 17,020 5,156 3,583 3 7,888 8,152 3,291 0,702
4 8,713 16,890 5,678 4,049 4 7,665 7,846 3,191 0,624
25 8,881 16,761 6,116 4512 65 7,435 7,545 3,093 0,549
6 9,033 16,631 6,452 4,957 6 7,198 7,246 2,995 0,481
7 9,169 16,501 6,692 5,367 7 6,953 6,950 2,894 0,422
8 9,250 16,368 6,849 5,732 8 6,701 6,657 2,788 0,372
9 9,397 16,233 6,941 6,047 9 6,443 6,366 2,678 0,335
30 9,492 16,094 6,978 6,302 70 6,179 6,080 2,561 0,309
1 9,578 15,953 6,973 6,489 1 | 5914 5,796 2,435 0,286
2 9,658 15,808 6,932 '6,609 2 5,848 5,520 2,306 0,261
3 9,732 15,660 6,867 6,666 3 5,386 5,253 2,175 0,231
4 9,802 15,508 6,783 6,661 4 5,129 4,998 2,044 0,199
35 9,868 15,352 6,683 6,593 75 4,878 4,755 1,911 0,162
6 9,928 15,193 6,571 6,467 6 4,636 4,524 1,776 0,125
7 9,981 15,029 6,448 6,282 7 4,402 4,303 1,641 0,090
8 10,028 14,860 6,320 6,047 8 4,178 4,094 1,499 0,058
9 10,066 14,685 6,188 5,779 9 3,963 3,893 1,344 0,030
40 10,097 14,503 6,055 5,487 80 3,757 3,700 1,172 0,011
1 10,121 14,312 5,920 5,176 1 3,560 3,514 0,978 0,002
2 10,138 14,111 5,784 4,856 2 3,372 3,335 0,757
3 10,146 13,898 5,645 4,532 3 3,191 3,164 0,495
4 10,145 13,673 5,510 4,204 4 3,015 3,001
45 10,133 13,437 5,375 3,877 85 2,843 2,851
6 10,109 13,189 5,242 3,561 6 2,670 2,707
7 10,075 12,233 5,105 3,261 7 2,497 2,574
3 10,029 12,659 4,968 2,977 8 2,322 2,451
9 9,973 12,399 4,833 2,707 9 2,146 2,333
50 9,907 12,123 4703 2,454 a0 1,872 2,222
1 9,829 11,341 4,578 2,220 1 1,799 2117
2 9,737 11,852 4,457 2,007 2 1,632 2,010
3 9,634 11,258 4,343 1,815 3 1,471 1,908
4 9,515 10,959 4,232 1,646 4 1,322 1,817
25 9,381 10,653 4,122 1,447 95 1,169 1.711
6 9,233 10,342 4,013 1,363 6 1,016 1,584
7 9,071 10,028 3,909 1,241 7 0,908 1,424
8 8,897 9,712 3,808 1,131 8 0,765 1,259
9 8,712 9,396 3,708 1,034 9 0,647 0,966
100 0,534 0,483
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TABLICHA IL

Zatacznik Ne 9.

Wartos¢ kapita- | Wartos¢ kapita- | Wartosé kapita- Wartosé kapi- | Wartosé kapi-
Wiek lowa renty star- | lowa renty wdo- | lowa renty sie- Wiel tilowa czeso- | talowa czaso-
€% 1 czej w wysoko- | wiej po starcu rocej po starcu K | wej (do 181.) | wej (do 24r.)
. w wysokosci 1. | w wysokosci 1 TEMmy Si6roce) | toHiy Slerocel
e y y i w wysokosci 1. | w wysokos$ci 1.
bb . 10,9597 1,0350 0 9,05 10,66
6 10,6883 0,9733 1 10,71 12,81
7 10,4109 0,9124 2 10,76 13,08
8 10,1264 0,8550 3 10,48 12,96
9 0,86381 0,8008 4 10,09 12,72
60 9,5502 3,0771 0,7498 5 9,63 12,41
1 9,2645 3,0301 0,6991 6 £,12 12,05
2 8,9788 2,9790 0,6471 7 8,57 11,65
3 8,6992 2,9196 0,5923 8 7,97 11,21
4 8,4228 2,8545 0,5364 9 7,34 10,74
65 8,1491 2,7839 0,4801 10 6,68 10,24
6 7,8736 2,7123 0,4271 11 5,97 9,71
7 7,5961 2,6327 0,3786 12 5,24 9,16
8 7,3177 2,5478 0,3365 13 4,46 B.57
9 7,0399 2,4554 0,3020 14 3,65 7,96
70 6,7539 2,3582 0,2775 15 2,80 pn
1 6,4662 2,2552 0,2574 16 1,91 6,64
2 6,1805 2,1452 0,2353 17 0,98 5,94
3 5,5049 2,0301 0,2102 18 5,21
4 5,6418 1,9102 0,1821 19 4,44
75 5,3953 1,7826 0,1499 20 3,64
6 5,1659 1,6490 0,1164 21 2,79
7 4,9504 1,5098 0,0844 22 1,91
8 4,7490 1,3655 0,0554 23 0,98
9 4,5544 1,2079 0,0307
80 4,3750 1,0384 0,0128
1 4,2009 0,8479 0,0028
2 4,0178 0,6357 *
3 3,8678 0,4136
4 3,6582 0,1698
85 3,4471
6 3,2349
7 2,92938
8 2,6148
9 2,2832
90 1,7363




