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denta Rzeczypospolitej do wydawania rozpnfządzeń 
.t mocą ustawy (Dz. U. R. P. Nr. 28, póz. 221) posta­
nawiam co nas.tępuje: 

. ,Art. 1. Końcowy termin okresu, wymienione­
go w zdaniu Q:statniem ust. 1 art. 23 ustawy o nchro,­
nie lokatorów z dnia 11 kwietnia 1924 r. (Dz. U. R. 
p; Nr. 39, paz,. 406) w brzmieniu us,tawy z dni.a 7 li­
stopada 1931 r. zmieni,ając,ej ustawę o ochronie ,lo­
katorów (Dz. U. R. P. Nr. 105, .poz. 808), ust.alony 
ostatnio ustawą z dnia 25 marca 1933 r. (Dz. U. R. 
P. Nr. 22, poz. 174) n.a d:zi,eń 31 paździiernika 1933 r., 
u,stala się w roku 1934 na dzień 31 października; 

Art. 2. Wykonanie 'wzpnrządzenia ni.niejsze­
~o porucza się Ministrom: Spr.aw,iedliwości i Spraw 
Wew,nętrznych. 

Art. 3~ . Rozpnr,ządz,enie niniejsz,e wchodzi w 
zycie z dniem .oglos'zenia. 

Prezydent Rze,czypospolitej: l. Mościcki . 
Prezes Rady Ministrów: J. Jędrzejewicz 
Minister Spraw Wewnętrzmych: Bronisław Pieracki 
Minister Spraw Zagranicznych: Beck 
Minister Spraw Wojskowych: J. Piłsudski 
Minister Skarthu: WI. Zawadzki 

. lv1inilster Sprawiedliwości: Czesław Michałowski 
Minister Wyznań Religijnych 

i Oświecenia Publicznego: 
W. Jędrzejewicz 

Minister Rolnictwa i Reform Rolnych: 
Nakoniecznikow - Klukowski 

Minister Przemysłu i Handlu: Zarzycki 
Minister Komunikacji: M. Butkiewicz 
Minister Opieki Społecz:1ej: Hubźcki 
Minister Poczt i Telegrafów: Kalińs.ki 
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. ROZPORZĄDZENIE 
MINISTRA OPIEKI SPOŁECZNEJ 

z dnia 29 marca 1934 r. 

o Biurze Pośrednictwa Pracy dla robotników porto­
wych w Gdyni. 

. . Napod:sŁawie art. 25 ust. 1 i .3 i art. 28 
'lts.t. 3 rozporządzenia Prezydenta Rzeczypospolitej 
z dnia 27 października 1933 r. o pracy robotników 
porŁowych w Gdyni (Dz. U, R. P. Nr. 85, poz. 646) 
oraz art. 4 ust. 1 rozporządzenia Prezydent.a Rz.eczy­
pospolitej z dnia 27 października 1933 r~, o zniesi,e­
niu państwowych urzędów pośrednictwa pracy 
i opieki nad wycho,dźcami (Dz. U. R. P. Nr. 84, 
po:z. 621) zarządz.am co następuje: 

,§ 1. Biuro P.ośrednictwa Pracy dla Rohotni­
kQW portowyc;h w Gdyni; nazywane w dalszych 
przepisach rozporządzenia niniejszego Biurem, wy­
konywa czynności rejes,tracji, kontroli oraz pośred­
nictwa pracy robotników portowych w obrębie por­
tu gdyńskiego. 

§ 2. (1) Na czele. Biura sloi Kierownik Biura, 
działający w ramach upoważnienia, udzielonego mu 
przez Przewodniczącego Zarządu Obwodowego Fun-
duszu Bezrobocia w Gdyni. . 

(2) W zakresi,e or:ganiziicj,ii adminis:trac,ji Biu­
ra mają zalslosowanie przepisy § 12 pkt. 1 i 2 oraz 
§ 13 ust. 1 pkt. 2 ~ 7 rozporządzenia Iv1inistra Opie­
ki Spolzc,znej z dnia 15 marca 1934 r. o biurach po­
średnictwa pracy Funduszu BeZTobo-cia (Dz. U. R. 
P. Nr. 22, poz. 168) z tern, że czynności wyszczegól­
nione w § 12 pkt. 1 'W-ymienionego rozporządzenia 
wykonywa w imieniu ZarząduObwódowego Fundu­
szu Bezrobocia w Gdyni Przewodniczący tego Za­
rządu. 

(3) Stosunek służbowy , pracowników Biur,a re­
gulują: § 14 roz:porządzenia Ministra Opieki Społecz­
nej z dnia 15 ma,rca 1934 r. w ISlpr'awie regulaminu 
Zarządu Głównego i zarządów obwodowych Fundu­
szu Bezt'ohoda (Dz. U. R. P. Nr. 22, poz. 166) oraz 
wydane na jego podstawie przepisy służbowe, upo­
sażeniowe i dy,scyplinarne. 

§ 3. Przy wykonywaniu pośrednictwa pracy 
Biuro 'obowiązane jest postępować zgodnie z instruk­
cją Zarządu Głównego Funduszu Bezrobo-cia o czyn­
nościach Biura, zatwierdzoną przez Ministra Opieki 
Społ,ecznej, jak'o też przestrzegać zwsad, wymienio­
nych w § 9 ust. 2,3 i 5 OIl"az .§ 10 rozpO't"zą:dzen41 
Ministra Opieki Społecznej z dnia 15 marca 1934 r. 
o biurach pośredniotwa pracy Funduszu Bezrobocia. 

§ 4. Biuro c.zynne jest przez całą dobę. 

§ 5. (1) Biuro rejestruje oso.by, zaliczone w 
poczet robotników portowych przez Komisję Kwali­
fikacyjną dla robotników portowych przy Urzędzie 
Morskim. 

(2) Listy osób, zaliczonych w poczet robotni­
ków porlowyoh uznanych za pod1egających 'skreśle­
nruz rejestru robotników portowych,zawieszollycb 
w p11awie wykonywania: przełwdun!ku pOrlowego oraz 
przywróconyi::hw praWJach robotnika portowego, --
BiJuro wywiesza w swym lokalu. i .• 

§ 6. (1) Rejestracja robotników portowych 
w Biurze dokonywana jest na kartach iejelŚtracyj­
nych (załączn.ik Nr. 1 do rozporządzenian-inie,jszego). 

. (2) Za,reje'strow.ani robotn~cy porliowti oh.z~ją 
z Biura j,ako dowód zaliczenia w poczet robotników 
portowych legitymację (zaląc,mik Nr. 2 do rozporzą­
dzenia ninieJszego) or,az książeczkę .obrachunkową, 
do której dołączona jest karla kontrolna, ważna na 
dany miesiąc kalendarzowy. . " 

(3) Karta kontr,oIna służy do odnotowywania 
w niej .zgłoszeń w ' Biurze celem poszukiw,ania ' p.racy 
oraz danych, dotyczących czasu zatrudnienia u po­
szczególnych pracodawców i . wysokości zarobku. ' 

(4) Wydawanie robotnikom na· danymieiliąc 
kaIenda,rzowy kart kontrolnych Za 'okazaniem przez 
nich legitymacji oraz zwracanie kart zuźytych Biuru, 
dokonywane j,est w terminach, ustalonych i " PQ~b:~ 
nych dowiaclomości osobom zainteresowartYJll"pr.zez 
Biuro. 

(5) Wydanie przez Biuro nowej kartykońlrolnej 
notuje się na karcie rejest.racyjnej danefo robotnika. 
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(6) W razie zagubienia lub zniszczenia karty 
kon.trolnej, robotnik zawiadamia o tern niez-,vlocznie 
Biur.o, które wywiesza w swym lokalu na przeciąg 
tygodnia odpowiednie obwieszczenie,poczem, po 
upływie tego okresu, robb·tnikzbiera od pracod.aw­
ców na udzielonym mu przez BilHo duplikacie kar­
ty kontrolnej dane o jego pracy w okresie, objętym 
zgubioną bądź zniszczoną kartą. 

. § 7. W raz,ie zawieszenia robotni.ka portowe­
go w pr.awie wykonywania' przeładunku portowego 
W porcie gdyńskim, bądź ·orze·czenia kary skreślenia 
g·o Z rej.es1tru robotników portowych na cZ'a's określo­
ny, Biuro czyni w jego legitymacji i karcie rejestra­
cyjnej odpoWiiednie wzmianki, w przypadku zaś prze­
widzianym wa,rt. 23 ust. 2 rozporządzenia Prezyden­
t~ Rzec.zypo·s,poliŁej z dnia 27 paździe.rnika 1933 r. 
Ópracyrobotników portowych w Gdyni, bądź W ra­
zie zdyskwalifikowania robotnika portowego przez 
Ko.misję Kwalifikacyjną, tudzież w przypadku orze­
cżenia kary skreśleni.a z powyższego rejestru na sta­
łe, legitym.acja j.eg.o tl'aci ważność, przyczem Biuro 
skreśla takiego robo,Łnika z rejestru robotników por­
'towych, czyniąc o tern wzmiankę w karcie rejestra­
cyjnej, i wycofuje jego legitymację. 

§ 8. (1) Biuro c.zuwa nad przestrzeganiem 
przez pracodawców i pracowników obowiązków, 
wynikających z przepisów r·ozdziału VlI rozporzą­
dzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 27 paź­
d.ziernika 1933 ,r. o pracy robotników portowych 
w Gdyni, oraz wydanych na podstawie tych przepi-
s·ów rozpo.r.ządzeń, . 

(2) O w:sz.elkich wykroczeniach w powyższym 
'zakresie Biuro bezzwJ.ocznie .komunikuje Dyrektoro­
wiUrzę,clu Morskiego oraz właściwemu inspektom­
wip,racy. 

§ 9. (1) Biuro obowiązane jest przyjąć każde 
zgło·szenie iPrzez,pracodaweę wolnego miej,sea pra­
cy, dokonane us,tnie, telef9nicznie lub pisemnie. 

. (2) Spo.sób przyjęcia zgłoszenia wolnego miej­
sca i jego obsadzenia określa instrukcja Zarządu 
Głównego Funduszu Be.zrobocia o czynnościach 
Biura. 

§ 10. (1) Po otrzymaniu od pracodawcy zgło­
szenia wolnego miejsca pracy Biuro kieru,je nie­
zwlocznie do pracy robotników w kolejno·ści ich 
zgł.o'szenia się do Biur.a, mając zarazem na uwadze 
sprawiedliwy podział pracy między rohotników, t. j, 
kierując się ilością dniówek, przepracowanych przez 
danego robotnika. 

. ' (2) 'Biuro nie może skierować do pracy robot­
nika portowego, który w danym ty.godniu kalenda­
'rzowym przepracował już 4Sgodz.in, 

§ 11. ' (1) Robo:łniey portowi, zgłaszający się 
do Biura celem poszukiwania pracy, składają swoje 
.kaTty kontrolne, które zwracane są rohotnikom na 
ich żądanie lub też w tl'azie skierow.ania do pracy. 

; (2). Fakt z!!łoszeniasię r·o botnika do Biura 
i ,oczekiw.ania na pr.aoę, Biuro stwierdza przy pomo­
cy':s-templil. w ,odpowiedniej rubryce karty kontrolnej. 

" .,:,.' : § 12. . (1) P,racodaw(:.a, przyjmując .rob().tnika, 
.tąd.a od niego każdwazoWlo okazania legitymacji 

:i oddani.a karty kontrolnej, którą po zakończeniu 
pracy zwraca r.obotnikowi. 

(2) Przepracowane dniówki, półdniówki , i gó­
dziny są odnotowywane na kartach kontrolnych 
przez pracodawcę lub przez osobę, dzialającą' w jego 
imieniu, z jed,noczesnem p odaniem zarobku brutto. 

§ 13. (1) Biuro kieruje do pracy robotników 
portowych, należących do grupy zawodowej, wska­
zanej przez pracodawcę przy zgloszeniu wolnego 
miejsca pracy. 

(2) W razie wyczerpania liczby robotnikÓw 
!portowy.ch 'W danej grupie zawodowej, mo·gą ·· być 
przez BIUro skierow.ani na wolne miejsca pracy ro­
botnicy pO'rt.owi z innych grup zawodowych. 

(3) W przypadkach wyjątkowych, w szczegól­
ności w razie calkowitego wyczerpania kontyngentu 
robotników portowych, bądź braku chętnych do pra­
cy, Biuro, za zezwoleniem Urzędu Morskiego i na 
dkreos WlSlk:a'zany W tern z.e:z w olenru , moze we'zW:~lć 
i skierować do pracy robotnikow z pośród bezrobot­
nych, zarejestrowanych w Biurze Pośrednictwa Pra­
cy w Gdyni. W .tym przypadku Biuro zatrzymuje lę· 
gitymacie pos,zukujących pracy tych robotników do 
czasu uknńczenia przez nich pracy, do której zosta­
li ,skierowani. Legitymacje te są zwracane robotrti­
kom za zwrotem poprzednio im wydanyćhkart po­
lecających, na których pracodawca noŁuje ilość i rb-
dzaj dokonanej pracy o·raz sumę zarobku. . 

§ 14. Rohotnicy portowi mo·gą być kierowa­
ni w razie ich zgody do pracy poza po-rtem, lecz tyl­
ko ,wówczas, gdy Biuro Pośrednictwa Pracy w Gdy-
ni zgłosi w Biurze wolne miejsca pracy. . 

, 
§ 15. (1) Świadcz.eni.a Biura w zakresie · po­

średnictw.a pracy są dla rohotn.ików bezpłatne, 
(2) Pmc·odawca obowiązany jest tytułem opłaty 

za pośredni1ctwo uiścli,ć niezwłi(JIcZltl,j:eza każdego 
z.apośredniczonego przez Biuro robotnika: 

1) przy skierowaniu .od 1 do 5 robotników -
10 groszy od każdego skierowanego robot­
nika, 

2) przy jednoczesnem skierowaniu po.nad 5 ro­
botników - 5 .gro:szy .od każ,dego skierowa­
neg'O robotnika, 

(3) Opła.ty po,wyższe mogą być zryczałtoWane 
na wniosek Zarządu Obwo.dowego Funduszu Bezro­
bocia w Gdyni, zatwi,erdzony prz·ez Zarząd Główny 
Funduszu Bezr.obocia, przyczem za ,podstawę do 
zryczałtowania służy przeciętny miesięczny wpływ . 
z opłat niezrycz.aHowanych, wpłaco,nych przez . tira-
ccdawc'ę w ciągu sześc.iu miesi,ęcy kalendarzowych, 
poprzedzających zryczałtow.anie. .. 

(4) Wplacający należności, wymienione w ushi­
pie 2, otrzymują pokwitowanie 'z wpłaconej sumy . . 

§ 16.. Rozporządzenie niniejsze wćhodzi w ży­
cie z dniem oglos.zenia, z mocą obowiązu,jącą ocldnia 
1 kw\i'Ctnlia 1934 . 1."., z uwzg1lędrllliJelliiem zastrzeże­
nia, zawartego wart. 39 u:s.t. 1 roz,porządzenia Pre­
zydenta Rzeczypospolitej z dnia 27październ,ika 
1933 r. Q pracy robotników po.rtowych w Gdyni: ..• 

Minist,er Opieki Spo.łecznej: Hubicki 
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Str. 1. 

BIURO POśREDNICTWA PRACY 

Załącznik Nr. 1 do ro:zp. Miu. 
Op. Społ. z dnia 29 marca 1934 r. 
(poz. 288). 

DLA ROBOTNIKÓW PORTOWYCH W GDYNI 

Karta rejestracyjna Nr ................ ....... . Sporządzona unia ................ .. .. ......................... .. 193 ...... r. 

Specjalność ......................................................... ............. . Znak kateilorji zawo· 
dowej 

Nazwisko .................................................. .. ......... .............. ......................................... ___ ....... ... ......... .. ....................................................... .................. -
Imię ................................................................................................................................ ............... wiek ... ....................................................................................... . 
Stan rodzinny... ............................ ................ ..... ...... ....... .... .. ............ .......... Ilość osób na utrzymaniu .................................................. .. 
Adres .... ..... ................... ......... .. ................ .. .. ... ................. ................................................................................................................................................................. . 
Zarejestrowany na podstawie decyzji Komisji Kwalifikacyjnej z dnia .. . ~ ............................ .. .. ...... ........................... 19 .... . r. 

protokół Nr ................. ..!. ...... ........... oraz dowodu osobistego Nr . ......... .............. wydanego przez ....................................... .. 

u W A G I: ...... .. ...................................... ............... ................ ..... .. ..... ~ ............. ......... .................. ... ............................... ................. ..... ................................................. . 
.. __ .............................................. ............ ....... ................................ ........................................... ............................................................................. ........... . 

, __ _ _ ••• _ • ••• o •• •• 0 • •• • _ •••• _: • •• • •• • •• • •• _. __ •• __ • • ••• • _ •• • • • _ _ • _ . __ • • •• •• • ' • •• • __ o __ •• • _ •• • ~ ••• •• • • • • • • ••• • • • •• • ••• , ..... . ~ •• _ • ••• ••• • •••••••• • • •• • _ •• •••• • •••• ••• • • ••• • ••• • • • •••••• •• • • _ ........... . ... . . . .... . . .... ........ ... . .. . 

Pieczęć Biura 
Podpis urzędnika rejestrującego 

Str . 2. 

Odnowiono ewidencję wydano kartę kontrolną pracy z ważnością na miesiąc : -
I I Data wydania Miesiąc i rok ważności U wag i 

'. 

I 

I 
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BIURO POśREDNICTWA PRA~Y 
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Załącznik Nr. 2 do rozp. Min. 
Op. Społ. z dnia 29 marca 1934 r. 
(poz. 288). 

DLA ROBOTNIKóW ·PORTOWYCH W GDYNI 
LEGITYMACJA 

ROBOT1\IKA PORTOWEGO 
Nr ........................ . 

Nazwisko ................... ...................... .......................................... ................. ............... -
Znak kategorji 

zawodowej 

Imię ............................................................................................................................... . 

UW AGA: Dowodem, że robotnik portowy pozostaje w ewidencji Biura, jest karta kontrolna, stanowiąca 
załącznik do książeczki obrachunkowej. 

KARTA KONTROLNA ważna jest na okres danego iriiesiącakalendarzówego. 

Legitymacja bez karty kontrolnej nie uprawnia robotnika do pracy przy przeładunku portowym. 

.Miejsce na fotografję. 

-:. .......... ....... ............... : ............................ .... __ ............. . 
Podpis właściciela legitymacji. 

~\ 
I M. P. i 

~ 

UWAGI: 

POUCZENIE 

Str. 2. 

Właściciel legitymacji mmeJszej zo­
stał zarejestrowany w Biurze Pośrednictwa 
Pracy dla robotników portowych w Gdyni 
dnia ................................................................. 19 ............ r. 
na karcie rejestracyjnej Nr ............................ .. 

Nazwisko ........................................................ ," ......... ,. __ ........... Imię··· .. ·· .. · .... --------·--I----···--------·· .. ·• 
wiek ........... kategorja zawodowa .................................. --.... -- .................. ----.----........ --....... --.... -

stan rodzinny ...................................... __ ........ ilość osób na utrzymaniu ..... __ . ______ .............. . 

Adres 

Gdynia. dnia .................... ~ ... ,.- .. ----....... -- ... 19 ....... r. 

Podpis Kierownika Biura Pośrednictwa Pracy dla 
Robotników Portowych w Gdyni. 

Str. 3. 

l Str. 4. 


