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przy wymiarze kary za okolicznosé szczegélnie ob-
cigzajaca.

Art. 23. (1) Kto bez dowodéw nabycia, wyma-
ganych w art. 14 ustawy niniejszej, nabywa, sprze-
daje lub posiada kwas weglowy, podlega karze pie-
nigznej w wysokosci dziesieciokrotnego podatku
i karze konfiskaty kwasu weglowego.

(2) Nie podlega karze, kto udowodni, ze poda-
tek od zakwestjonowanego kwasu weglowego uisz-
czono.

Art. 24. Kto narusza inne przepisy ustawy ni-
niejszej lub wydane na jej podstawie przepisy wyko-
nawcze, podlega karze pienieznej porzadkowej od 10

do 300 zi.
Przepisy przejsciowe i koicowe.

Art, 25. Obowiazkowi zgloszenia wylwdrni
(art. 11) oraz zlozenia jej planu i opisu podlegaja tak-
Ze przedsigbiorstwa, ktére w chwili wejscia w Zycie
ustawy niniejszej beda w ruchu. Przedsigbiorstwa
takie powinny przedlozyé opis i plan wytwérni
w ciggu 30 dni od wejscia w zycie ustawy niniejszej.

Art. 26. (1) Zapasy kwasu weglowego w ilo-
§ciach ponad 10 kg, jakie w dniu wejscia w Zycie
ustawy niniejszej beda si¢ znajdowaly na skladach
poza magazynami wytwérni oraz u sprzedawcow,
jak réwniez w przedsigbiorstwach, uZywajacych
kwasu weglowego do produkciji przemysiowej (wy-
twoérnie wody sodowej, lemoniady, browary, restaura-
cje i t. p.), podlegaja w calosci opodatkowaniu; po-
siadacze takich zapaséw obowigzani sa w tym celu
zglosié je do opodatkowania pisemnie w 2 egzempla-
rzach kontroli skarbowej w ciagu dziesigeciu dni po
wejéciu w Zycie ustawy niniejszej.

(2) Szczegétowe przepisy co do wykonania
przepiséw ust. (1) wyda Minister Skarbu.

(3) Kto wbrew przepisowi wust. (1) zaniecha
zgloszenia zapaséw kwasu weglowego, podlega ka-
rze, przewidzianej w art. 19.

Art. 27. Wykonanie ustawy niniejszej porucza
sie Ministrowi Skarbu.

Art. 28. Ustawa niniejsza wchodzi w zycie
z dniem ogloszenia.

Prezydent Rzeczypospolitej: I. Moscicki
Prezes Rady Ministrow: L. Kozlowski
Minister Skarbu: Wi, Zawadzki

152.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 26 marca 1935 r.

o0 wykonywaniu przez Fundusz Pracy posrednictwa
pracy.

Na podstawie art. 5 rozporzadzenia Prezydenta
Rzeczypospolitej z dnia 24 pazdziernika 1934 r. o po-
taczeniu Funduszu Bezrobocia z Funduszem Pracy
(Dz. U. R. P, Nr. 94, poz. 849) zarzadzam co naste-

puje:

L. Przepisy ogélne.

§ 1. (1) Fundusz Pracy wykonywa posrednictwo
pracy przez Wojewédzkie Biura Funduszu Pracy, ich
ekspozviury oraz instytucje zastepcze, wymienione
w art. 9 ust. (1) ustawy z dnia 16 marca 1933 r.
o Funduszu Pracy (Dz. U. R. P. Nr. 22, poz. 163) zmie-
nionej rozporzadzeniem Prezydenta Rzeczypospoli-
tej z dnia 24 paZdziernika 1934 r. (Dz. U. R. P.
Nr. 94, poz. 849).

(2) Posrednictwo pracy robotnikéw portowych
w Gdyni wykonywa Fundusz Pracy przez specjalne
biuro, kiérego organizacje i tryb postepowania okre-
sla osobne rozporzadzenie.

(3) Przepisy rozporzadzenia niniejszego, doty-
czace wykonywania posrednictwa pracy przez Wo-
jewédzkie Biura Funduszu Pracy, maja odpowiednie
zastosowanie do ekspozytur tych biur i instytucyj za-
stepczych,

(4) W dalszych paragrafach rozporzadzenia ni-
niejszego Wojewédzkie Biuro Funduszu Pracy be-
dzie oznaczone wyrazem: ,biuro”,

II. Zakres dzialania.

§ 2. (1) Biura wykonywaja posrednictwo pracy
w zakresie: _ _

1) dekretu z dnia 27 stycznia 1919 r. o organi-
zacji panstwowych urzedéw posrednictwa pracy
i opieki nad wychodzcami (Dz. P. P. P. Nr. 11,
poz. 127); :

2) dekretu Komisarjatu Naczelnej Rady Ludo-
wej w Poznaniu z dnia 6 lipca 1919 r. o organizacji
biur posrednictwa pracy (Tyg. Urzed. Nr. 29, poz. 93),
uzupelnionego ustawa z dnia 12 czerwca 1924 r. (Dz.
U. R. P. Nr. 58, poz. 586);

3) rozporzadzenia Ministra b. dzielnicy pruskiej
z dnia 14 pazdziernika 1921 r. o panstwowych urzg-
dach posrednictwa pracy (Dz. U. R. P. Nr. 93, poz. 687)
w brzmieniu rozporzadzenia Ministra Pracy i Opieki
Spotecznej z dnia 15 lutego 1923 r. (Dz. U. R. P.
Nr. 27, poz. 162);

4) ustawy z dnia 18 lipca 1924 r. o zabezpie-
czeniu na wypadek bezrobocia (Dz. U. R. P. z 1932 r.
Nr. 58, poz. 555), zmienionej rozporzadzeniem Pre-
zydenta Rzeczypospolitej z dnia 27 paZdziernika
1933 r. (Dz. U. R. P. Nr. 85, poz. 649), rozporzadze-
niem Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 24 pazdzier-
nika 1934 r. (Dz. U. R. P. Nr. 94, poz. 849) i rozpo-
rzadzeniem Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia
28 grudnia 1934 r. (Dz. U. R. P. Nr. 110, poz. 976).

(2) Ponadto biuro wykonywa czynnosci prze-
kazane Funduszowi Bezrobocia na mocy rozporza-
dzenia Ministra Opieki Spolecznej z dnia 15 marca
1934 r, (Dz. U. R. P. Nr. 22, poz. 167). '

(3) W szczegdlnosci do czynnosci biura w za-
kresie objetym ust. (1) i (2) nalezy: '

1) rejestracja, ewidencja, kwalifikowanie i kon-
trola poszukujacych pracy,

2) posrednictwo pracy w kraju,

3) kierowanie na roboty publiczne,

4) rejestracja i ewidencja wolnych miejsc pra-
cy oraz wykorzystywanie zgloszenn wolnych miejsc
pracy, dokonywanych przez zaklady pracy na pod-



Nr. 23,

Dziennik Ustaw. Poz. 152,

385

stawie art. 30 ustawy z dnia 18 lipca 1924 r. o za-
bezpieczeniu na wypadek bezrobocia,

- . 5) regulowanie rynku pracy przez wymiane wol-
nych miejsc pracy (clearing pracy),

6) przysposobienie i poradnictwo zawodowe,

7) czuwanie nad przestrzeganiem przez zaklady
pracy przepiséw ustawy z dnia 17 marca 1932 r.
o zaopatrzeniu inwalidzkiem, w zakresie zatrudnia-
nia inwalidé6w wojennych i wojskowych,

8) udzielanie informacyj o krajowych stosun-
kach zarobkowych i o stanie rynku pracv,

. 9) zbieranie i zestawianie materjatow staty-
stycznych, dotyczacych stanu krajowego rynku
pracy. .
10) udzielanie zaswiadczeri, wymaganych do
korzystania z ulg taryfowych na kolejach panstwo-
wych,

11) wspotdziatanie z wladzami administracji
ogélnej w sprawie zwalczania nielegalnego posred-
nictwa pracy oraz w sprawach dzialalnosci zarobko-
wych i spotecznych biur posrednictwa pracy,

12) zalatwianie spraw emigracyjnych w zakre-
sie posrednictwa pracy, zleconych osobnem zarza-
dzeniem Ministra Opieki Spoteczne;j.

III. Sposéb urzedowania.

§ 3. Biuro obowigzane jest przyja¢ kazde zglo-
szenie wolnego miejsca pracy, dokonane ustnie, tele-
fonicznie lub pisemnie, z wyjatkiem zgtoszen, zawie-
rajacych zaofiarowanie pracy, sprzecznej z obowia-
zujacemi przepisami lub dobremi obyczajami.

§ 4. (1) Kazdy poszukujacy pracy, zglaszajacy
si¢ do biura w godzinach urzedowych, podanych do
wiadomosci publicznej, powinien byé zarejestrowany
we wlasciwem biurze, z zastrzezeniem § 10.

(2) Wilasciwem jest biuro, na ktorego obszarze
dziatania poszukujacy pracy zamieszkuje przynaij-
mniej od trzech miesiecy.

' (3) Przy rejestracji biuro moze zadaé od poszu-
kujacego pracy udzielenia szczegolowych informacyj
osobistych, udowodnienia posiadanych kwalifikacyj
i przedstawienia $wiadectw 2z poprzednich miejsc
pracy.

§ 5. (1) Biuro zalicza poszukujacego pracy do
zawodu, w jakim pragnie otrzymaé prace, na podsta-
wie przedstawionych $wiadectw, a w braku ich lub
w razie jakichkolwiek watpliwoséci, na zasadzie prze-
prowadzonego sprawdzenia kwalifikacyj. ‘

' (2) W miejscowosciach, w ktérych czynne sg po-

radnie psychotechniczne, nalezy, w miare moznosci,
zasiegaé opinji tych poradni przy zaliczaniu mtodo-
cianych do poszczegdlnych zawodow.

§ 6. Biuro obowiazane jest do kontroli poszuku-
jacych pracy w sposéb i w terminach okreslonych w
regulaminie wydanym przez Dyrektora Funduszu
Pracy (§ 8).

§ 7. (1) Przy wykonywaniu posrednictwa pracy,
biuro obowigzane jest stosowaé nastepujace zasady:

1) moga by¢ zaposredniczani tylko ci poszuku-
jacy pracy, ktérzy stosuja sie do przepiséw o kontroli
oraz pozostaja w, ewidencji biura;

2) przy kierowaniu na wolne miejsca pracy na-
lezy mieé¢ na wzgledzie:

a) zdolnosé zawodowa i fizyczna poszukujace-
go pracy;

b) okolicznoséé pozostawania bez pracy;

c) szczegélne zastugi potozone przy odbudowie
i cbronie Panstwa; : :

d) stan rodzinny, z tem, Ze przy réwnych kwa-
lifikacjach pierwszenstwo maja bezrobotni
zywiciele rodzin, t. j. osoby, posiadajace na
swem wylgcznem utrzymaniu zone, dzieci:
w wieku do lat 18 lub niezdolnych do pracy
wstepnych i zstepnych;

e) przy rownych warunkach (kwalifikacje, oko-
licznoéé pozostawania bez pracy, szczegélne

zastugi dla Panistwa i stan rodzinny) — ko-
lejnos¢, uzalezniona od okresu pozostawania
bez pracy.

(2) Przed skierowaniem poszukujacego pracy
na wolne miejsce pracy biuro powinno stwierdzig,
czy kandydat posiada wymagane w zgloszeniu kwalifi-
kacje, dokladnie poinformowaé go o warunkach, za-
deklarowanych przez pracodawce, oraz stwierdzié,
czy przyjmuje zaofiarowane warunki pracy.

(3) Dowodem, stwierdzajacym, ze kandydat zo-
stal skierowany przez biuro na wolne miejsce po za-
poznaniu si¢ z warunkami pracy, jest karta poleca-
jaca biura.

y (4) Pracodawcy stuzy prawo wyboru kandyda-
Sw.

(5) W przypadku zgloszenia wolnego miejsca
przez zaklad pracy, objety strajkiem lub lokautem,
biuro ogranicza si¢ do podania tego zgloszenia do
wiadomosci publiczne;j, z zaznaczeniem faktu strajku
lub lokautu.

§ 8. Regulamin o czynnosciach biur w zakresie,
cbjetym rozporzadzeniem mniniejszem, wydany przez
Dyrektera Funduszu Pracy i zatwierdzony przez Mi-
nistra Opieki Spolecznej, okresla sposéb:

1) przyjmowania zglcszen wolnych miejsc pra-
cy oraz wykorzystywania tych zgloszen;

2) rejestracji, ewidencji i kwalifikowania po-
szukujgcych pracy;

3) kontroli poszukujacych pracy;

4) zaposredniczania do pracy;

5) zaciagu na roboty publiczne;

6) udzielania zaswiadczen, przewidzianych w
§ 2 ust. (3) punkt 10).

§ 9. (1) Biuro ma prawo, a na wyrazne zadanie
poszukujacego pracy jest obowigzane udzieli¢c mu na-
lezycie ustalonych danych, dotyczacych wolnego
miejsca pracy, ktére moga mie¢ znaczenie dla poszu-
kujacego pracy.

(2) Biuro ma rowniez prawo, a na wyraZne Za-
danie pracodawcy jest obowigzane udzieli¢ mu nale-
zycie ustalonych danych, dotyczacych poszukujacego
pracy, ktére moga mieé¢ powazne znaczenie przy okre-
sleniu, czy kandydat bedzie odpowiedni na wolne
miejsce pracy.

§ 10. W przypadku zmiany miejsca zamieszka-
nia, pociaggajacej za sokba zmiane wlasciwosci teryto-
rialnej biura (§ 4 ust. (2)), zarejestrowanie sie poszu-
kujacego pracy przed uplywem terminu, o kiérym
mowa w § 4 ust. (2), nastapié moze tylko po okazaniu
zaswiadczenia, uprawniajacego do zarejestrowania
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sie, ktéore wydaje biuro, wlasciwe dla poprzedniego
miejsca zamieszkania.

§ 11. Wszelkie czynnosci biura w zakresie po-
$rednictwa pracy sa bezplatne, z zastrzezeniem § 12.

§ 12. (1) Przy zaposredniczaniu sluzby domo-
wej pracodawca cbowiazany jest uisci¢ tytutem zwro-
tu kosztow oplate w wysokosci do 2 zt od osoby za-
posredniczonej. Wysokos¢ oplat dla poszczegélnych
miejscowosci ustala Dyrektor Funduszu Pracy,
uwzgledniajac stan miejscowego rynku pracy oraz
otrzymywane przez sluzbe domowa wynagrodzenie.

(2) Pracodawca obowiazany jest zwrocié biuru
rzeczywiste wydatki, poniesione w zwiazku z czyn-
nosciami, niewchodzacemi w zakres normalnego urze-
dowania biura, a dokonane na wyrazne zlecenie pra-
codawcy. Do czynnosci tych naleza: depesze i roz-
mowy telefoniczne miedzymiastowe, rozjazdy urzed-
nikéw biura w sprawach pracodawcy oraz ogloszenia
w pismach.

IV. Obowiazki poszukujacego pracy.

§ 13. (1) W ciagu calego czasu poszukiwania
pracy, poszukujacy pracy, zarejestrowany w biurze,—
]ezell pragnie pozosta¢ w ewidencji tego biura, — po-
winien zglasza¢ sie osobiscie do kontroli ewidencyjnej
przynajmniej raz w kazdym miesiacu kalendarzowym
w miejscu i terminie, cznaczonych przez biuro, celem
stwierdzenia, Ze poszukuje pracy.

(2) Jezeli poszukujacy pracy nie zglosil sie do
kontroli, biuro skresla go z biezacej ewidencji.

§ 14, Poszukujacy pracy nie jest obowigzany
przyjaé pracy, ofiarowanej przez biuro, jednakze po-
winien poda¢ przyczyny, uzasadniajace odmowe. Nie-
podanie przyczyn odmowy powoduje skreslenie po-
szukujacego pracy z biezacej ewidencji biura.

: V. Komisje doradcze.

§ 15. (1) Celem wspéldziatania biur i ich eks-
pozytur przy wykonywaniu czynnosci posrednictwa
pracy z samorzadem terytorjalnym i gospodarczym,
z ordanizacjami pracodawcow oraz ze zrzeszeniami
pracowniczemi, moga by¢ tworzone komisje dorad-
cze.

(2) Komisje doradcze powoluje i rozwiazuje
Dyrektor Wojewédzkiego Biura Funduszu Pracy.

(3) W sklad komisji doradczej wchodza:

1) przedstawiciel biura badz ekspozytury, jako
przewodniczacy,

2) przedstawicie]l inspekcji pracy,

3) przedstawiciele samorzadu terytorjalnego
i gospodarczego,

4) przedstawiciele pracodawcow,

5) przedstawiciele pracownikow,

(4) Ponadto Dyrektor Wojewédzkiego Biura
Funduszu Pracy moze — stosownie do potrzeby —
powolywaé do komisji inne osoby, poza wymienionemi
powyZej.

(5) Przedstawicieli wymlemonych w punktach
4) i1 5) ustepu (3) powo.u]e Dyrektor biura zpoérod
czlonkéw organizacyj pracodawcow i zrzeszen pra-
cownikéw, dzialajacych na obszarze biura, badz eks-
pozytury.

VI. Przepisy przejsciowe i koncowe.

§ 16. Poszukujgcych pracy, zarejestrowanych

w biurach posrednictwa pracy Funduszu Bezrobocia,

uwaza sie za zarejestrowanych w biurach wymienio-
nych w § 1.

§ 17. (1) Rozporzadzenie niniejsze wchodzi w
zycie z dniem 1 kwietnia 1935 roku.

(2) Z chwila wejscia w Zycie rozporzadzenia ni-
niejszego traci moc obowiazujaca rozporzadzenie Mi-
nistra Opieki Spotecznej z dnia 15 marca 1934 r.
o biurach posrednictwa pracy Funduszu Bezrobocia
(Dz. U. R. P. N:z. 22, poz. 168).

Minister Opieki Spolecznej: Jerzy Paciorkowski

153.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 27 marca 1935 r.

o Biurze Posrednictwa Pracy dla robotnikéw porto-
wych w Gdyni.

Na podstawie art. 25 ust, (3) i art. 28 ust. (3)
rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia
27 pazdziernika 1933 r. o pracy robotnikéw portowych
w Gdyni (Dz. U. R. P. Nr. 85, poz. 646) i art. 5 rozpo-
rzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitejz dnia 24 paz-
dziernika 1934 r. o polaczeniu Funduszu Bezrobocia
z Funduszem Pracy (Dz. U. R. P. Nr. 94, poz. 849)
zarzadzam co nastepuje:

§-1. (1) Posrednictwo pracy robotnikéw porto-
wych w obrebie portu gdynskiego wykonywa utworzo-
na dla tych czynnosci w Gdyni na podstawie art. 8
ust. (5) ustawy z dnia 16 marca 1933 r. o Funduszu
Pracy (Dz. U. R, P. Nr. 22, poz. 163) w brzmieniu roz-
porzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia
24 pazdziernika 1934 r. o polaczeniu Funduszu Bez-
robocia z Funduszem Pracy (Dz. U. R. P. Nr. 94,
poz. 849) ekspozytura Pomorskiego Wojewoédzkiego
Biura Funduszu Pracy pod nazwa: ,Biuro Posrednic-
twa Pracy dla robotnikéw portowych w Gdyni”.

(2) W dalszych paragrafach rozporzadzenia ni-

.niejszego ekspozytura ta bedzie oznaczona w skrécie

wyrazem: ,Biuro”,

§ 2. Zakres dzialania Biura obejmuje:

1) rejestracje, ewidencje i kontrole poszukuja-
cych pracy robotnikéw portowych;

2) rejestracj¢ i ewidencje wolnych miejsc pracy;

3) zaposredniczanie do pracy;
: 4) zbieranie i zestawianie materjaléw staty-
stycznych, dotyczacych popytu i podazy pracy.

§ 3. W =zakresie organizacji i wykonywania |
czynnoéci Biura maja zastosowanie przepisy, doty-
czace ekspozytur oraz wykonywania przez Fundusz
Pracy posrednictwa pracy, o ile rozporzqdzeme ni-
niejsze nie slanowi inaczej.

§ 4. Biuro czynne jest przez cala dobe.

(1) Biuro rejestruje osoby, zaliczone w po-
czet robotnikéw portowych przez Komisj¢ Kwalifika-
cyjna dla robotnikéw portowych przy Urzedzie Mor-
skim. :
(2) Listy oséb, zaliczonych w poczet robotnikéw
portowych, uznanych za podlegajacych  skresleniu
z rejestru robotnikow portowych, zawieszonych w pra-





