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DEKRET

z dnia 25 wrzesnia 1945 r. c

o sluzbie wojslowej nadterminowych i podoficeréw zawodowych.

Na podst;wie ustawy z dnia 3 stycznia

1945 r. o trybie wydawania dekretéow z mocg"|
ustawy (Dz. U.R. P. Nr 1, poz. 1) — Rada Mini-

stréw postanawia, a Prezydlum Krajowej Rady
Narodowc] zatwierdza, co nastqpula

Rozdzial I
Postanowienia wstepne. -

Art. 1. W . celu szkolenia i wychowania
szeregowcoéw pod wzgledem gotowosci bojowej,
karnosci i zdyscyplinowania oraz w duchu spo-
lecznym i obywatelskim dla dobra i chwaly
demokratycznego Panstwa Polskiego tworzy sig
kadry nadterminowych i podoficeréw zawodo-
wych.

Art. 2. Korpus podoficerow zawodowych
rekrutuje si¢ na szerokich podstawach demo-
kratycznych sposréd wszystk:ch warstw spo-
tecznych. Naleze€¢ moga do niego ci wszyscy,
ktorzy czu]q powolame do sluzby wojskowej,
pragna poswigcié si¢ jej zawodowo i prace swa
odda¢ dla dobra i korzysci Wojska Polskiego.

Art. 3. (1) Czlonkowie korpusu podoficeréw
zawodowych na ktérych Wolsko Polskie opiera
.w duzej mierze swa silg¢ i na ktérych naklada
' powazne obowiazki, korzystaja z uprawnied
i przywilejow zwigzanych z ich stanowiskiem
stuzbowym, z uwzglednieniem w szerokle] mie-
. rze ich potrzeb zyciowych tak w czasie pozo-
‘stawania w sluzbie czynnej jak
w stan spoczynku.

(2) Przepisy dekretu niniejszego otwieraja
podoficerom zawodowym droge do wyzszych
szczebli w hierarchii wojskowej, udostepniajac

wybitnym jednostkom przejscie do korpusu ofi-

cerskiego po ukonczeniu przez
cerskiej, wzglednie po zlozeniu
specjalng komisja.

Rozdzial Il

Sluzba naciterminowych".

nich szkoly ofi-
egzaminu przed

Art. 4. Podoficerowie i starsi szeregowcy
po odbyciu obowlqzkowe; sluzby czynnej moga
byé przyjgci na wiasng prosbe do stuzby nad-
terminowej jako podoficerowie lub starsi szere-
gowcy nadterminowi.

Art. 5. Nadterminowym moze byé miano-
wany obywatel polski, ktéry : &
a) postgpowaniem swoim wykazal ze jest
patriota i demokrata,
b) posiada kategorie A zdolnosci hzycznel
do sluzby wojskowej,

i po przejsciu

* ¢) nie p?'zékroczy! 27 lat zycia,

d) posiada zdolnosci instruowania lub fa-
. chowe,

e) nie byl karany za przestepstwa lub
przewinienia, mogace ujemnie sw:adczyc-
o jego charakterze.

Art. 6. (1) Kandydat na nadterminowego

powinien zlozy¢ zobowiazanie pisemne pozosta-
. nia w sluzbie nadterminowej co najmniej przez

okres 1-go roku. Zobowigzanie to moze byé
przedluzone na prosbe nadterminowego na na-
stepne okresy roczne, nie dluiej jednak jak na
dalsze dwa lata.

(2). Sposob skladania zobow:qzanla oraz
termin wnoszenia podan o przyjecie do stuzb
nadterminowej lub o jej przedluzenie okresli
Minister Obrony Narodowe;j.

Art. 7. (1) Nadterminowych - mianuje - lub
pozostawia w- sluzbie przelozony o uprawnie-
niach co najmniej dowédcy putku w ramach usta-
lonych etatéw.~

(2) Dowodcy formacyj niemacierzystych
moga mianowaé nadterminowych, zawiadamiajac

-0 tym w celach ewidencyjnych dowédce forma-

cji macierzystej.

Art. 8. Nadtermmowy zosta]e przeniesiony
do rezerwy:

a) po uplywle czasokresu zobowiazania,
jezeli nie nastapilo jego przedluzenie
lub zamianowanie podoficerem zawodo-
wym,

b) na wlasng prosbe, jezeli zostanie ona

uwzgledniona przez przelozonego o u-
prawnieniach dowédcy pulku,

t) wskutek degradacji,

v d) w przypadku przynajmniej dwukrotnego
dyscyplinarnego ukarania karg aresztu
lub jednorazowym najwyiszym wymia-
rem kary aresztu, ktérego nalozenie
przystuguje przelozonemu o uprawnie-
niach przynajmniej dowédcy pulku,

e) w razie uznania go za zdolnego do
stuzby wojskowej w kategorii C lub D.

Art. 9. Nadterminowy podlega zwolnieniu
z wojska: - %

a) wskutek utraty obywatelstwa polskiego,

b) wskutek skazania wyrokiem sgdu na
karg, pociggajaca za sobq wydalenie
z wo;sk



Dziennik Ustaw Nr 42

359

\

Paz. 233

Rozdzial Il
Obowiqzki 1 prawa nadterminowych.

Art. 10. Obdwia“zkiem nadterminowego jest:

a) wychowywanie i szkolenie szeregowcéow
na demokratycznych zolnierzy Panstwa
Polskiego,

.b) Scisle i terminowe wykonywanie rozka-
z6w przelozonych,

c) posluszefistwo wobec starszych stopniem,

d) $cisle zachowanie tajemnicy wojskowej,

e) noszenie w stuzbie i poza sluzba prze-

pisowego munduru oraz uzbrojenia, s

f) dokladae przestrzeganie obowigzujzcych

regulaminéw i przepiséw wojskowych.

Art. 11. Nadterminowemu bez wzgledu na

stopien wojskowy przysluguje prawo do umun-

durowania podoficerskiego i zakwaterowania
w izbach podoficerskich.

Art. 12. Nadterminowy pobiera uposazenie
przywigzane do stopnia i zajmowanego stano-
wiska zgodnie z obowigzujacymi w tej mierze
przepisami- ustawowymi.

Art. 13. Nadtermlnowemu przysluguja na-
stgpujace urlopy:

a) wypoczynkowy w kaidym roku kalen-
darzowym — 14 dni,

b) okolicznosciowy do 5 dni,
c) przesiedleniowy od 3—14 dni, -
d) zdrowotny do 6 tygodni.

po wysluzeniu w posiadanym stopniu nastepu-
jacych czasokreséw:

a) starszy szeregowiec na
kaprala . . . .

3 miesigcy
. b) kapral na plutonowego — 12 ,,

c) plutonowy na sierzanta — 18 ,
d) sierzant na starszego
sierzanta .= 24

~

Art. 15. Prawo awansowania -nadtermino-
wych przystuguje przelozonym o uprawnieniach
co najmniej dowédcy pulku.

- Art. 16, W razie mianowania nadtermino-
wego podoficerem “zawodowym stuzba nadter-
minowa zalicza si¢ do wystugi lat i wyslugi eme-
rytalnej.

Art. 17. Obowiazki i uprawnienia nadter-
minowych, nieunormowane ustawowo, okreslaja
rozkazy, regulaminy i instrukcje wydawane przez
Ministra Obrony Narodowe]

Art. 14. Nadterminowy moze awansowacﬂ

‘Rozdzial IV.
Stuiba podoficeréw zawodowych.
Art. 18. Podoficerem zawodowym jest zol-

nierz pelnigcy sluzbe wojskowa na podstawie
dobrowolnego zcbowigzania.

Art. 19. Podoficerowie zawodowi poszcze-
go6lnych rodzajow wojska dziely si¢ na nastepu-
jace kategorie:

a) liniowi,

b) polityczno - wychowawczy,
¢) specjalisci,

d) administracyjni,

e) orkiestranci,

f) aktorzy.

Art. 20. Podoficerem zawodowym
byé mianowany obywatel polski, ktéry:

moze.

a) jest patriota i demokrata,
b) posiada odpowiednie wartosci moralne,”

c) odby! przynajmniej jednoroczng sluzbe
nadterminowa,

d)
e)

posiada co najmniej stopien kaprala,

zna jezyk polski w mowie i plsmle oraz

umie rachowaé w zakresie 4-ch’ klas

szkoly powszechnej,

f) posiada kategorig A zdolnosci fizycznej
do stuzby wojskowej, chyba ze dowédca
okregu wojskowega zwolni go od wa-
rupku posiadania tej kategorii, .w przy-
padku gdy przydzial stuzbowy kandy-
data nie wymaga bezwzglgdnie takiej
kategorii do pelnienia stuzby,

g) posiada co najmniej dobrg ogélng kwalifi- .

- kacje stuzbowa.

Art. 21. Od kandydata na podoficera za-

wodowego liniowego sa wymagane nadto na-

stepujace warunki: .

a) zdolnosé fizyczna, kategoria A bez za-
strzezen, _ pa

b) nieprzekroczony wiek 30 iat

c) zdolnoéé instruowania i pelnienia obo-
‘wigzkéw stuzbowych wlasciwych dla
danego rodzaju wojska.

Art. 22. Od kandydata na podcflcera za-
wodowego polityczno-wychowawczego sa wy-
magane nadto nastepujgce warunki:

a) zdolnosé fizyczna, kategona A bez za-
strzezen,

b) meprzekroczony wiek 30 lat,

¢) zdolno§é spelniania oboqukow stuzbo-
wych, wlasciwych dla pracy polityczno-
wychowawczej, a okreslonych osobnymi
przepisami,
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Art. 23. Od kandydata na podoficera za--
wodowego Specjalisty i- administracyjnego sa
wymagane nadto nast¢pujgce warunki:

a) nieprzekroczony wiek 35 lat,

b) ukonczenie spec]alnego kursu lub do-

kladna znajomo$é wiadomosci fachowych.

.. Art. 24. Od kandydata na podoficera za-
wodowego orkiestranta s3 wymagane nadto na-
stepujgce warunki:

a)*nieprzekroczony wiek 38 lat,
b) dokladna znajomo$é gry przynajmniej
na jednym instrumencie orkiestralnym.

Art. 25. Od kandydata na podoficera za-
-wodowego aktora s3 wymagane - nastepujace

* warunki:

a) nieprzekroczony wiek 45 lat, =
_b) odpowiednie kwalifikacje aktorskle lub
techniczno - teatralne. :

Art. 26. Podoficerow zawudowych mianuje
lub pozostawia w sluzbie przelozony o upraw-
nieniach co najmniej dowddcy pulkv w ramach
ustalonych etatéw. Dowédey (komendanci,
kierownicy) formacji niemacierzystych, moga
‘mianowaé podoficerow zawodowych, zawiada-
" miajac o fakcie mianowania w celach ewiden-
cyinych- dowédce (komendanta, kierownika)
formacji macierzystej.

Art. 27. (1) Kandydat na podohcera zawo-
dowego zobowiazuje si¢ pisemnie do' sluzby
zawodowej na pierwszy okres czasu przez 12 lat.
Lobowigzanie do sluzhy zawodowej moze byé
odnawiane na dalsze okresy czasu, ktére okreéla
Minister Obrony Narodowej zaleinie od kate-
" gorii podoficeréw zawodowych, dc ktérej pod-
oficer zawodowy nalezy.

(2) Tryb i termin wnoszenia podafi o mia-
nowatie podoficerem zawodowym lub o przediu-
zenie sluzby zawodowej okresla Mlmster Obrony
Narodowej.

Art. 28, Przeniesienie podoﬁcera zawodo-
~wego z jednejikategorii do innej moze nastapié
wyla,czme na prosbe podohcera zawodowegn
lub za jego zgoda,
rodzaju wojska do innego lub tez z jednej for-
macji do innej w tym samym rodzaju wojska
moze nastapic¢: -

a) z urzedu — jezeli tego wymagaja wzglqdy

sluzbowe,

b) na prosbg zainteresowanego — jezeli
wzgledy stuzbowe nie stojag temu na
przeszkodzie.

Art. 29. (1) Prawo przeniesienia podoficera
zawodowego W obrebie tej samej formacji i tego
samego garnizonu lub z jednej kategorii do
innej, jednak w obrebie formacji, posiadajg do-

—"

przeniesienie za$ z jednego -

wédey formacji, poza obreb zas garnizonu, tylko
za uprzednia zgoda dowodcy okregu wojsko-
wego.

(2) Prawo przemes:ema podoficera zawo-

| dowego do innej formacji tego samego rodzaju

wojska lub z jednej kategorii do innej poza
obreb formacji przystuguje dowddcy okregu
wojskowego, jezeli przeniesienie nastepuje w ra-
mach tego samego okregu, zas Ministrowi Obrofly
Narodowej, jezeli przeniesienie nastqpule do .
innego oqugu, wojskowego. .

Art. 30. Przeniesienie podoficera zawodo- .
wego z jednego rodzaju wojska do innego za-
rzadza dowddca okregu wojskowego, jezeli prze-
niesienie nastepuje w obrebie tego samego
okrggu wo;skowego, Minister Obrony Narodo-
wej za$, jezeli przeniesienie nastqpu;e do innego
okregu wojskowego.

Awt. 31. Stosunek sluzbowy z podof;cereln*
zawodowym rozwiazuje sig:

a) po uplywle czasokresu zobowigzania,
jezeli nie nastqpllo jego przedluzenie,

b) wskutek uzyskania stopnia oficerskiego,

c) wskutek przeniesienia w stan spoczynku
w my$l przepiséw o zaopatrzeniu eme-
'rytalnym,

d) wskutek otrzymanja dwukrotnej ujemnej
kwalifikacji w ciagu péltora roku,

e) w przypadku wydalenia z wojska lub
degradacji,

f) wskutek -stwierdzonej niezdolnosci
zzwodowej stuzby wojskowe;j,

do

g) wskutek utraty obywatelstwa polskiego.

Art. 32. Stosunek sluzbowy z podéficerer
zawodowym moze byé rozwigzany na jego
prosbe. )

Rozdzial V.

Obowiazki i prawa podoficeréw zawodowych.
Art. 33. Obowigzkiem podoficera zawodo-

wego jest:

a) wychowywanie i szkolenie szeregowych
na demokratycznych zolnierzy Paistwa
Polskiego,

b) sciste i terminowe wykonywame rozka-
26w’ przelozonych,

c) posluszenstwo wobec starszych stopniem,
d) $ciste zachowanie tajemnicy wojskowej,

e) noszenie w sluibie i poza sluzbg prze-
pisowégo munduru oraz uzbrojenia,

f) dokladne przestrzeganle obowigzujacych
regulaminéw i przepiséw wojskowych.

Art. 34. Wykonywanie zawodu cywilnego
jest podoficerom zawodowym wzbronione.
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Art. 35. Podoficerowi zawodowemu przy-
sluguje prawo’ do umundurowania i wyzywienia

oficerskiego, nadto dla niego i jego rodziny — .

. prawo do kwatery wojskowej i bezplatnej po-
mocy lekarskiej. ,

Art. 36. Podoficer zawodowy pobiera upo-
sazenie, przywigzane do stopnia wojskowego
i zajmowanego stanowiska sluzbowego, zgodnie
z -obowigzujagcymi przepisami ustawowymi.

Art. 37. Podoficerowi zawodowemu przy-
sluguja nastgpujace urlopy:

a) wypoczynkowy w kazdym roku kalen-
darzowym w okresie pierwszych trzech
lat stuzby zawodowej — 21 dni, w na-
stepnych latach — 28 dnij,

b) okolicznosciowy do 5 dni,
c) przesiedleniowy od 3—14 dni,
d) zdrowotny do 6 miesigcy.

Art. 38. Podoficer. zawodowy moze awan-
sowaé po wysluzeniu w posiadanym stopniu na-
stepujacych czasokreséw:

a) kapral na plutonowego — 9 miesigcey,
b) plutonowy na sierzanta -— 12 miesigcy,

c) sierzant na starszego
sierzanta. . . . . — 18 miesiecy.

Art. 39. Prawo awansowania podoficeréw
zawodowych przysluguje przelozonemu o upraw-
nieniach co najmniej dowoddcy pulku.

Art. 40. (1) Podoficer zawodowy moze byé
przyjety ' do szkoly oficerskiej bez wzgledu
na wiek. s '

(2) Kazdy podoficer moze uzyskaé stopien
oficerski réwniez po zloZeniu przepisanego egza-
minu oficerskiego.

Art. 41, Podoficerowie zawodowi, ktérzy
w czasie 1 wskutek pelnienia sluzby wojskowej
nabawili si¢ choroby: lub odnieéli kalectwo,
uzyskujac przez to kategorie¢ E zdolnosci fizycz-
nej do sluzby wojskowej (inwalidzi), jezeli mimo
swego inwalidztwa nadaja si¢ do sluzby woj-
skowej, a nie nabyli jeszcze uprawnien emery-
talnych, mogg byé pozostawieni na wlasng pros-
be nadal w wojskowej sluzbie zawodowej sto-
sownie do uznania Ministra Obrony Narodowe;j.

Art. 42, Podoficerom
. sluguje prawo do odprawy lub zaopatrzenia
. emerytalnego w my$l przepiséw ustawy o za-
opatrzeniu émerytalnym funkcjonariuszéw panst-
wowych i zawodowych wojskowych.

Art. 43. Podoficerowi zawodowemu, zwol-
nionemu po 10-ciu latach ze stluzby wojskowej

przed nabyciem praw do zaopatrzenia emerytal-

neio lub przed uplywem 10-ciu lat sluzby
wskutek utraty zdrowia w zwigzku ze sluzba
wojskowa, Panstwo zapewnia otrzymanie stano-

A

zawodowym przy-

wiska w sluzbie publicznej lub w przedsiqﬁio’rﬂ
stwach panstwowych odpowiednio do posiada-
nych kwalifikacyj.

Art. 44. Podoficer zawodowy wybrany do
izb ustawodawczych otrzymuje bezplatny urlop
na czas piastowania mandatu.

Art. 45. Obowiazki i uprawnienia podofi-
cerow zawodowych nieunormowane ustawowo
okreslajg rozkazy, regulaminy i instrukcje, wy-
dawane przez Ministra Obrony Narodowe;.

Rozdzial VI

Przepisy przejsciowe i koncowe.

Art. 46. (1) Byli nadterminowi i podofice-
rowie zawodowi, ktérzy pozostawali w sluzbie
wojskowej do dnia 1-go wrzesnia 1939 r.,
zostaja przyjeci do sluzby zawodowej, o ile
odpowiadaja warunkom dekretu niniejszego.

(2) Stluzbe nadterminowg lub wojskowa za-
wodowa, odbyta przez nadterminowych i pod-
oficeréow zawodowych do dnia 1 wrzesnia 1939 .,
zalicza si¢ do sluzby, pelnionej na podstawie
dekretu niniejszego.

Art. 47. Do dnia 31 grudnia 1946 r. pod-
oficerowie "czynnej stuzby moga byé mianowani
podoficerami zawodowymi z pominigciem wa-
runku, przewidzianego w art. 20 lit. c).

Art. 48. W ciagu roku od dnia wejscia
w zycie dekretu niniejszego nadterminowymi
moga byé mianowani szeregowcy i starsi sze-
regowcy w wieku dolat 35, podoficerami zawo-
dowymi liniowymi podoficerowie sluzby czynnej
w wieku do lat40 oraz podoficerami zawodowymi
polityczno-wychowawczymi, specjalistami, admi-
nistracyjnymi, orkiestrantami i aktorami podofi-
cerowie sluzby czynnej w wieku do lat 45.

Art. 49. Wykonanie dekretu niniejszego
porucza si¢ Ministrowi Obrony Narodowej.

Art. 50. Dekret niniejszy wchodzi w Zycie
z dniem ogloszenia. Réwnoczesnie traca moc
obowigzujacg przepisy art. 77—133 rozporza-
dzenia Prezydenta Rzeczypospolitej 2z dnia
7 pazdziernika 1932 r. o sluzbie wojskowej pod-
oficeréw i szeregowcéw (Dz. U. R. P. Nr 89,
poz. 747) wraz z wszelkimi péZniejszymi zmia-
nami oraz inne przepisy tego rozporzadzenia
w sprawach, unormowanych dekretem niniejszym.

Prezydent Krajowej Rady Narodowej:
Bolestaw Bierut

Prezes Rady Ministréw:
Edward Osdbka - Morawski

w/z Minister Obrony Narodowei:
W. Strazewski





