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. § , 36: Z dniem · wejścia w życie niniejszego rozpo­
rządzenia tracq moc obowiązującą: 

\ 1) rozporządzenie M inistra Leśnictwa ~ dnia 15 ,l ute-
go 1949 r, w sprawie uposażenia funkcjonariuszów 

. ~dministr~cji lasów pailstwowych (Dz. U. R. P. 
Nr 14, poz. 95) oraz 

2) l"ozporząd-ze;1ie Ministra Leśnictwa/ z -dnia 12 wrz€-
8ma 1949 r. w spraw'e dodat~6w funkcyjnych 
i slużboWych dla funkcjonariuszów ' kontroli 
viewnętrznej VI administracji lasów państwowych 
(Dz. U. R. P. Nr 51, poz. 390). 

§37. Rozporządzenie w<:hodzi w życie :z. dniem 
ogłos~ni.a z mocą obowiązu~cą od dl" al , stycz­
nia 1950 r . . 

Minister Leśnictwa: B. PodedworJiy 

Przewodniczar.y . Państwowej Komisji Planowania Gos­
podarczego: w z, E.Szyr 

Mini!>Łer Finansów: w z. W. Jastrzębski 
'-
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R.OZPORZĄDZENJE l\UNPSTRA LESNICTWA 

z dnia 26 maja 1950 r. 

w sprawie u~talen la tabeli ' shmowisk słu:Gbowych i zaszeregowania d.o grup uposaźenia !<pracown~ków 
przedsiqbiorstw lasuw państwowych. 

Na podstawie ar t. 27 ustawy z dnia 20 grudnia 
1949 r. o państwowym gospodarstwie leśnym (Dz. U . 
R. P. Nr 63, poz. 4(4) zarządza się w porozumieniu 
z Przewodniczącym Państwowej Komisji Planowan ia 
Gospodar czego oraz Ministrem Finansów, co następuje: 

§ 1. Przep:sy niniejszego rozporządzei1ia stosuje 
się do pracowników przedsiębiorstw lasów państwo­
wych, utworzonych na podstawie art. 6 ust, 2 rt. a)' 
u stawy z dnia 20 grudnia ' 1949 1'. C państwowym gos­
podarstwie leśnym (Dz. U. R. P. Nr 63, poz. 494). 

§ 2. Grupami uposażen ia w rozumieniu n:niejszego 
rozporzą.dzenia są grupy uposażenia zasadniczego okre­
ślone vv § 2 rozporządzen :a lVlinistra Leśnictwa z dnia 
26 maja 1950 r. w spr awie uposażen; a pracowników 
przedsiębiorstw lusów państwowych (Dz. U. R. P. 
Nr 24, poz, 218). 

R ' ozdział l. 

Tabela stanowisk. 

§ 3. 1. Ustanawia się dla przedsiębiorstw lasów 
państwowych t~be!ę stanowisk, stanowiącą załączn i k 
do nin 'ejszcgo rozp'orządzcnia, 

2, Tabela ta okre.śla stanovJiska służbowe oraz 
przewidziane dla poszczególnych stanowisk grupy upo­
sażenia, 

§ 4. 1. Mianowanie pracowluka może nastąpić 
tylko na stanowisko służbowe przewidziane w tabeli 
stanowisk. 

2. Minister Leśnictwa w porozumieniu z Przewod­
niczącym Pallstwowej Komisji Planowania }ospodar­
czego oraz M :nif.trem Finansów może utworzy ~ czasowe 
stanowisko służbowe nie przewidziane w tab eli stano­
wisk i określić grupę uposażenia przywiązan'l do tego 
stanow h::ka. 

§ 5. Stosunek b5erar chiczny stanow'sk w r amach 
poszczególnych rubryk tabeli określ a liczbowy po!'zą­

dek, w jakim stanowiska zost>.ły w r ubrykach ta1:>eh 
umieszczone. St:>nowiska równorzEiJue są u mieszczon e 
pod tą samą liczbą. 

R o zd 'i. i a ł II. 

Zasady zaszeregowania pracowników 
do grup uposażenia. 

§ 6. Przy mianowaniu na stanowisko, dla którego 
przewidzianych jest kilh:a grup uposażenia, przyznaje się 
pracownikowi najiliższą grupę uposażen'a, przewidzianą 
dla dan e-go stanowiska. 

§ 7. 1. Minister Leśnictwa może przyznać pra­
cownikowi przy przejściu z administracj i lasów pań­

stwowych lub też przyjęciu do służby grupę uposażenia 
bezpośrednio wyższą od określonej w § 6, jeżeli pOjiiada 
on szczególne kw'alifikacje w zakresie czynności bez-. 
pośrednio związanych z ' jego stanowi:::kiem lub gdy 
wymagają tego ważne względy służbowe. 

2. Uprawnienia, o których mowa w il!:.t. 1, Mini­
ster Leśnictwa może przekazać Dyr~k~rowi Naczel­
nemu Centralnego ,Zarządu Las0w Państwowych, 

§ 8, Pracow n ik przechodzqcy do służby w przed­
siębiorstwie lasów pallstwow ych w drodze mian ov,7ania 
lub przen iesienia ze służby państwowej o charakterze 
publiczno-prawnym, unormowanej innymi przepisami, 
otrzymuje taką grupę uposażenia, do której przywią­

zane jest uposażenie zasadnicze nie niższe od uposaże~ 
nia zasadniczego ostat.nio pobieranego. 

§ 9. Przy mianowaniu na wyższe stan!)wisko przy­
znaje s : ę pra'cownikowi grupę uposażenia nie niższą 
od ostatnio przez niego posiadanej. 

§ 10. Minister Leśnictwa określi w drodze zarzą­
dzenia zasady i tryb postępowania przy awansowaniu 
do wyższych grup uposażenia. 

§ 11. W wyjątkowych pl'zypadkach mOże Minister 
Leśnictwa przyznać za zgodą Przewodniq:ąo.ifgo Pań­

stwowej Komisji Planowania Gospodarcz~..o 1łJracowni­
kowi grupę uposażenia bezpośrednio wyższą od okre­
ślonej dla danego stanowiska w tabeli stanowisk lub 
wynikającej z przepisów §§ 6 i 7. 

R o z d z i a ł III. 

Przepisy przejf,c!owe. 

§ 12, 1. P racownicy administ racji lasów puństwo­
wych przechodzą . z dniem 1 stycznia 19:;0 r. do służby 
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W ' pl'leds ' ęb i ()rstw1lch Asów państw(}wych na stano­
wiska i w grupach uPo.sażen : a, przewidzianych w ta­
beli s tano.wis~( (§ 1 us t. 1), a o.dpo.wiadających do.ty~h­
czasowym starto.wislrom i ' grupom uposaicnia funkl:jo­
nar iuszów administracji lasów państwo.wych . 

2. Pruco.wn.jey admi nistracji lasów państw(}wych. 

przecho.dzący z dniem 1 stycznia 1950 r. do. służby 
w przedsiębio.rstwach lasów państwo.wych ,na irme niż 
do.tychczas zajmowane Sbilowiska, zlJStaną ?'l\S7...erego­
wani do jednej ~rup upo.sażenia, przewidzianej dla 
obejmo.wanego stano.wiska (§ 1 ust. 2). 

3. Praco.wnicy: o których mo.wl w ust. 2, n ie 
mogą o.trzymać przy przejściu do , służby w przeds i,ę­

bio.rstwach lasów państwowych niższej grupy uposaże­
nia od ostatnio posiadanej . 

§ 13. Zaszeregowania pracowników dokonują wła­
dze przeds iębiorstw lasów p,nlstwowych, uprawnione 
do m 'ano.wanra na dape :stano.wisko. 

§ 14. 1. Praco.wnikom przedsiębiorstw rejono-
wych, którzy uważają decyzję o zaszerego.waniu za 
krzywdzącą , przysługuje prawo. wystąpienia w dro.dze 
służbowej z wnioskiem o zmianę decyzji do , władz 
Cen tralnego. Zarządu Lasów Państwowych. 

2. Praco-wnikowi Centralnego Zarządu Lasów 
Państwo.wych oraz jego ekspozytury, jak również pra­
cownikom przedsiębiorstw rejonowych, których zasze­
rego.wanie należy do Centralnego Zarządu Lasów Pań­
stwowych, przysługuje prawo. wystąpienia w drodze 
służbowej z wnioskiem o zmianę decyzji do. Ministra 
Leśnictwa. 

3. Po wysłuchaniu opini i Zarządu Głównego Związ­
ku Zawodowego. Pracowników LE'śnych i Przemysłu 

Drz-~wnego władze wymi~.nione w ust. l i 2 t"ozstczygaj~ 
o.sbtecznie. 

R o z d z i a ł IV. 

Przepisy kOlt'C"!)'Ne. 

§ 15. W przypadk.ach zas.zeregovvan ia pracownika 
do grupy wyższej od przew ' dz~ ::mej przepisami n i niej­
szeg<l rozporządzenia decyzja władzy podle;;!a uchyle­
niu, niezależnie od odpowiedzialności służbowej, kar­
nej i cywilnej osób w innych b ezpodstawnego żasze re­
go.wania. 

§ lei. W okresie do 31 grudnia 1951 r. lVI nister 
V:!Śl1tdwa może stosować dla p racowni.ków zarządów 

r.::jonowych tabelę stanowisk, przewidzianą dla pra­
cowników ekspozytur Centralnego Zarządu Lasów 
Państwowych . 

§ 17. Z dniem weJscla w życ:ie n i.n 'ejszego, rozpo­
rząd7..enh traci mo.c rożporządzenie Rady Ministrów" 
z dnia 20 stycznia 1934 r. o llstanowien;u tabeli sta­
nowisk ~ w administra~ii lasów p<:ństwo\vych (Dz. U, 
R. P. Nr g, poz.. 6-6). 

§ 18, Ro.zpotządzenie wchodzi w życie z dniem 
ogłoszenia z moc-ą obow' ązującą od dnia l Stycznia 
1950 r. 

Minister Leśnictwa : B, Podectworny 

Przewodniczący Pań'sL wowel Komis ji Planowania Go.s­
podarczego : w z. E, Szyr 

Minister Finansów: w z. W. Jasl rz:;bski 

2'.ałącznik do rozporzadzerua Ministr~, 
Leśnictwa z.,dnia 26 maj.a 1950 l". (pOz. 219). 

TABELA STANOWISK 

w Przedsiębio!'stwach Lasów, Państwo.wych 

Grupa 
Kolej­
ność 

Stanowisko służbowe (tytuł) uposażenia 

miesięcznego 

Centralny Zarząd Lasów Pallsłwowych 

1 wicedyrektor techniczny 
główny inspektor ko.ntro.li 
szef samo.dzielnego działu kadr. 

2 szef działu 'v s!uźb ' e technicznej lub 
ekonomic7.nej 
radca prawny 
szef działu w służbie fina nsowo.­
administracy jnej 

3 s tarszy inspektor kontroli nadzoru 
starszy r adca do spraw. 
kiero.wni,k samo.dzielnego oddziału 

spra wozd. - st'l. tystycznego, budżeto.­
wego lub zaopatrzenia materiałowego 

'I: kierownik oddziału VI służbie tech­
nicznej lub ekonomicznej oraz oso­
bowego 

5 

ki erowni,k oddziału w służb ' e finan­
sowo. - administ racyjnej lub kadr (z 
wyj ątlde~n osdbowego.) 
inspekt~r 

3 1 
3 2 
3 2 

4 2 
4 2 

5 3 
5 3 
5 -- 3 

5 -- 3 

5 -- 3 

5 4 
6 5 

Kolej-
ność 

Stanowisko służbowe (tytuł) 

Grupa 
UDo.sażenia ' 
m: esięcznego 

6 radca 6 -- 5> 

7 

8 

9 

starszy księgo.wy 

instruktor t echniczny 
r eferendarz 
księgowy 

kierownik sekretar:atll głównego. , 

sekretarz dyrektor:ł naczelnego 

intenden t 
kierownik parku samochodowego 
podr eferendarz 
starszy rachmistrz 
kasj,er 

kierownik h ali maszyn 
sten otypistka 
starsza m3.szynistka 
kreślarz . , 
s tarszy rejestrator 
sekretarz (administracyjny lub tech­
niczny) 
kierownik centrali telefo.nicznej 

6 5 

7 5 
8, 6 
8 6 
8 6 
8 7 

8 6 
9 7 
9 7 
9 7 
9 7 

8 7 
8 7 
8 7 
9 7 
9 -- Ił 

10 ,8 
10 8 
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Kolej­
ność 

Stanowisko służbowe (tytuł) 
Grupa 

uposażenia 

miesięcznego 

10 

11 

12 

l3 

magazynier 
maszynistka 
rejest.rator 
kancelista 
powielaczowy 
starszy wożny 

wożny 

,. ...... 

młodsza maszynistka 
młodszy woźny 

dozorca 

Ekspozytura Centralnego Zarządu 
Lasów Państwowych 

l dyrektor ekspozytury 
2 szef (techniczny, ekonomiczny) • 

szef finansowo-administracyjny 
3 kierownik inspektoratu kontroli 

kierownik saJIlodzielnego oddziału 

kadr 
radca prawny 
starszy inspektor w dziale t er:hnicz-
nym " 

4 kierown'k oddziału (w dziale tech­
nicznym, ekonomicznym) 

' kierownik oddziału w dziale finan­
sowo-administracyjn~'m 

5 kierownik samodz' elnej sekcji (spra­
wozdawczości, budżetowej ) 

6 inspektor 
kierownik drużyny (urządzenia lflsu , 
pomiaroWej) 

7 radca 
starszy księgo\'ly 

8 instruktor ter:hniczny 
referendarz 
księgowy 

taksator leśny 
miern;czy 
kierownik sekretaria tu 

9 intendent 
kierownik parku samochodowego 
technik (urządzeniowy, pomiarowy) 
podreferendarz 
s~arszy rachmistrz 
kasjer 

10 kierownik hali maszyn 
stenotypistka 
starsza maszynistka 
kreślarz • . 
sta.rszy r e jestrator 
sekretarz (a dministracyjny, technicz­
ny) 
kierownIk centrali telefonicznej 

10 - 8 
10 - 8 
11 - 9 
11 9 
10 9 
10 9 
11 10 
11 
12 11 
12 11 

2 1 
4 2 
4 3 
4 3 

4, 3 · 
5 3 

5 3 

5 3 

5 - 4 

6 - 4 
6 5 

6 5 
6 - 5 
6 - 5 
7 - 5 
8 6 
8 - 6 
8 6 
8 6 
8 6 
8 6 
9 7 
9 - 7 
9 - 7 
9 - 7 
9 - 7 
8 - 7 
8 - 7 
8 - 7 
9 7 
9,-- 8 

10 8 
10 8 

Kolej~ 
ność 

Stanowisko służbowe (tytuł) 

11 magazynier 
, rachmistrz 
, maszynistka 
pomocnik (urządzeniowy, pom:arowy) 
rejestrator ' 
kancelista 

12 powielaczowy 
starszy wożny 

13 wożny 

młodsza masz.ynistka 
14 młodszy wożny 

dozorca 

Rejon Lasów Państwowych 

1 dyrektor rejonu 
2 kierownik techniczny 

kierownik finansowy 
kierownik adm 'niRtracyj n y 

3 kierownik samodzielnej s0kcji kadr 

4 kierownik sekcji (finansowej, księ­

gowości. , kosztów \vłaRnych) 

samodzielny referent plail0wan ' a 
i organizacji 

5 starszy księgowy 
referendarz techniczno-leśny 

6 referen,darz 
instruktor techniczny 
księgowy 

7 podreferendarz 
starszy rachmistrz 
kasjer 

8 s 2kretarz administracyjny 
9 magazyn er 

rej 2stra~:or 
rachm"strz 
m aszynistka 

10. woźny 

N adleśnict wo 

1 kierownik jednostki organizacyjnej 
szczególnej 
nadleśniczy 

2 adiunkt leśny 

3 leśniczy a9ministracyjny ' (sekretarz) 
leśniczy służby zewnętrznej 

4 kasjer 
5 rachm'strz 

kancelista 
podleśniczy 

6 strażnik łowiecki 

gajowy 

',' 

Grupa 
l.jJJ!esażenią ,' , 
miesięcznegf' 

10 8 
10 3 
10 8 
11 9 
11 9 
11 9 
10 9 
10 9 
11 10 
11 
12 11 
12 11 

4 - 3 
5 4 
6 4 
6 5 
6 4 

6 5 

7 5 

6 5 
8 - 5 
8 -- 6 
8- 6 
8 - 6 

9 7 
9 7 
9 7 

10 8 
lO - 8 
10 - 8 
10 - 8 
10 3 
12 - 10 

'ł " 
7 5 
8 6 
9 7 

10 8 
10 7 
10 8 
10 8 
11 9 
121 - 11 
12 
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ROZPORZĄDZENIE MINISTRA ZDROWIA 

z dnia 26 maja 1950, r. 

w sprawie odbywclDia praJdyk wakac;yjnych 

Na podst aw'e art. 16 i 75 dekretu z dnia 28 paź­
dziernika 1947 i. o organizacji nauki i szkolnictwa wyż­
szego (Dz. U . R. P . Nr 66, poz. -115) zarządza się w po­
rozumieniu z Ministrem Szkół Wyższych i Nauki, co 
następuje: 

przez stmlentów aliademii medycznych . 

§ 1. W czas'e okresów 'wakacyjnych studenci III 
r oku stU{l' ów na wydziałach farmaceutyczny ch i od­
dz i ałach stomatolog ' cznych oraz studelEi HI >i IV roku 
st udiów na wyd::i a l<1ch leka i:skich ohow!qzani są od­
bywać 4-tygodniowe praktyki wakacyjne. 

• & ~ 
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odpowiednich środków w ce lu usuni(:cla stwier:dzo­
nych braków. 

2. Suwnicowy powinien dawać sygnał przy r uszaniu 
z miejsca , przy zbliżaniu się do innej, sm~nicy. bez 




