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ROZPORZĄDZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI 

z dnia 14 sierpnia 1950 r. 

w sprawie zespołów adwokackich. 

Na podstawie art. 75 ustawy z dnia 27 czerwca 
1950 r. o ustroju adwokatury (Dz.. U R. P. Nr 30, 
poz. 275) zarządza się, -'co następuje: • 

§ 1. Adwokaci, którzy celem wykonywania za­
wodu łączą się w zespół adwokacki, powinni niezwłocz­
nie złożyć właściwej radzie adwokackiej wniooek o zez­
wolenie na powstanie zespołu, wskazując we wniosku: 
skład osobowy, siedzibę i lokal zespołu oraz nazwiska 
i imiona kierownika zespołu i jego zastępcy lub za­
stępców. 

_ § 2. 1. Jeżeli rada adwokacka uwzględni wniosek 
o zezwolenie na powstanie zespołu albo też jeżeli Mi­
nister Sprawiedliwości uwzględni odwołanie od uchwały 
rady adwokackiej w przedmiocie odmowy zezwolenia 
na utworzenie zespołu adwokackiego, dziekan zarządza 
wpisanie utworzenia zespołu do rejestru zespołów, 

w którym uwidoczn-ione zostają dane zgłoszone 

w myśl § 1 i następne zmiany tych danych. 

2. Zgłoszenie zmian danych, podlegających uwidocz­
nIeniu w rejestrze, powinno być dokonane przez kie­
rownika zespołu na podstawie uchwały członków zes­
połu niezwłocznie po powstaniu zmian. 

3. W związku ze zgłoszeniem zmian rada adwokacka 
może w uzasadnionych przypadkach postanowić roz­
wiązanie zespołu. 

§ 3. Uchwaly członków zespołu wymaga zmiana 
składu osobowego zespołu, siedziby i lokaluzęspołu, 

kierownika zespołu i jego zastępcy lub zastępców oraz 
rozwiązanie zespołu. Lchwały w tych sprawach są waż-­
ne, jeżeli zostały povv'zięte większością 2/ 3 głosów człon­

ków zespołu. Uchwały członków zespołu nie wymaga 
zmiana składu osobowego zespołu, wynikająca ze 
skreŚlenia z listy adwokatów członka zespołu. 

§ 4. . Kierownik zespołu składa członkom zespołu 
sprawozdanie z działalności zespołu i sprawozdanie ra­
chunkowe przynajmniej raz na miesiąc. Uchwała człon­
ków zespołu W tych sprawach zapada większością gło­
sów, w razie równości głosów przeważa głos kierownika 
zes~u. ' 

§ 5. Członkowie zespołu powinni na periodycznie 
zwoływanych wspólnych konferencjach omawiać za­
gadnienia związane z podniesieniem poziomu ideolo­
gicznego i zawodowego członków zespołu i wzajemną 

kontrolą pracy zawodowej członków zespołu. 

§ 6. O terminie omawiania spraw przewidziaf'ych 
VI §§ 3, 4 i 5 kierownik zespołu zawiadamia wszystkich 
członków zespołu, przy czym termin ten wyznacza 
bądź z własnej inicjatywy, bądź na żądanie l/a człon­
ków zespołu. 

§ 7. Kierownik zespołu kieruje pracami zespołu, 
zawiera z klient.ami umowy o udzielenie pomocy praw­
nej przez członków zespołu, ustalając zgodnie z obo­
wiązującymi przepisami wysokość i terminy zapłaty 

wynagrodzenia, przekazuje sprawy adwokatom według 

ich specjalności z uwzględnieniem w miarę moZności 
zasady równomiernego podziału spraw między adwo­
katami i wskazań klientów co do osoby adwokata, wy­
płaca adwokatom wynagrodzenie za powierzone im 
sprawy, przestrzega prawidłowego księgowania przy­
chodów i wydatków oraz wpłacania danin publicznych 
przez członków żespołu, dokonywa potrąceń z wyna­
grodzenia na koszty administracyjne zespołu i inne 
koszty według norm uzasadnionych rzeczywistą po­
trzebą i w myśl zasad ustalonych uchwałą członków 
zespołu w przedmiocie przyjęcia preliminarza budże­

-towego, 

§ 8. Kierownika zespołu 

zastępcy w myśl' porozttmienia 
kolejności zastępstwa. 

zastępują zastępca lub 
:z kierownikiem co do 

§ 9. Do kosztów administracyjnych zespołu może 
być wliczone wynagrodzenie za pracę wypłacane kie­
rownikowi zespołu, jego zastępcom i aplikantom adwo­
kacl,{im. 

§ 10. Rozliczenia z tytułu zastąpienia jednego 
członka zespołu przez drugiego będą dokonywane przy 
udziale kierownika zespołu, który w razie potrzeby 
ustala sp,osób rozliczenia. 

§ lI. Rachunkowość zespołu powinna dać całko­
wity obraz dokonanych wpłat i wypłat dla skonfron­
towania z zapisami w księgach członków zespołu, któ­
rym wypłacono wynagrodzenia stosownie do przepisu 
art. 75 ust. 1 ustawy o ustroju adwo)\:atury. Niezależnie 
od tego rachunkowość zespołu powinna obejmować na­
leżycie udowodnione pozycje kosztów administracyjnych 
zespołu. 

§ 12. 1. Członkowie zespołu, którym kierownik ze.­
społu przekazał sprawy klientów, mogą przyjmować 

tych klientów jedynie w lokalu zespołu. 

2. Wszelkie wpłaty od klientów mogą być inkas.­
wane wyłącznie przez kierownika zesp,ołu lub -jego 
zastępcę. 

§ 13. Rozwiązanie zespołu następuje: 

a) na mocy uchwały członków zespołu, 
b) na skutek uchwały rady adwokackiej, 
c) na podstawie decyzji Ministra Sprawiedliwości. 
§ 14. Likwidację zespołu przeprowadza kierownik 

zespołu, o ile rada adwokacka nie ustanowi likwida­
tora z urzędu. Wynagrodzenie likwidatora z · urzędu 
określa rada adwokacka. • § 15. Kierownicy zespołów, k'tórych członkami są 
obrońcy wojskowi, są obowiązani do zabezpieczenia cał­
kowitej tajności'" spraw prowadzonych przez członków 
zespołu jako obrollców wojskowych oraz do ścisłego sto­
sowania zarządzeń .dotyczących środków zabezpieczenia 

,tej taj ności. 

§ 16. Rozporządzenie niniejsze wchodzi w życie 
z dniem 27 sierpnia 1950 r. 

Minister Sprawiedliwości: w z. T. Rek 


