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§ 4. Kierownika Studium Zaocznego mianuje Mi-
nister Szko6t Wyzszych i Nauki.

§ 5. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem

ogloszenia z moca obowiazujacg od dnia 1 wrzeSnia
1950 r.

Minister Szkoét Wygszych i Nauki: w z. St. Jablonski
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ROZPORZADZENIE MINISTROW: PRACY I OPIEKI SPOLECZNEJ, ZDROWIA, PRZEMYSLU LEKKIEGO,
PRZEMYSLU CIEZKIEGO ORAZ ZEGLUGI

z dnia 23 sierpnia 1950 r.

w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy stosowaniu dmuchawek piaskowych.

Na podstawie art. 2 ust. 1 i 2 rozporzgdzenia Prezy-
denta Rzeczypospolitej z dnia 16 marca 1928 r. o bez-
pieczenstwie i higienie pracy (Dz. U. R. P. Nr 35,
poz. 325) craz art. 2 ust. 11 art. 3 rozporzadzenia Pre-
zydenta Rzeczypospolitej z dnia 22 sierpnia 1927 r.
o zapobieganiu chorobom zawodowym i ich zwalczaniu
(Dz. U. R. P. Nr 78, poz. 676) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Uzywanie dmuchawek piaskowych w po-
mieszezeniach pracy poza hermetycznie zamknietymi
komorami jest wzbronione.

§ 2. Komory do piaskowania powinny byé¢ tak
uszczelnione, aby pyl z nich nie wydostawat sie¢ na zew-
nagtrz komor.

§ 3. 1. Komory vowihuy postrdac sprawnie dzia-"
lajacag wentylacje ssaco-tloczaca.

2. Pyl z instalacji wyciagowej powinien byé od-
prowadzany do komory pylowej, a nastepnie do spraw-
nie dzialajacych osadnikéw pyiu.

§ 4. Pracownicy zatrudnieni na zewnatrz komory,
o ile trzymaja rece wewnatrz niej, powinni miec reka-
wice ochronne. Otwory na rece w S$cianie komory po-
winny mie¢ rekawy gumowe szczelne, chroniace od py-
tu. Ponadto pracownicy powinni mie¢ krzesta przysto-
sowane do warunkow pracy.

§ 5. 1. Pracownicy zatrudnieni wewnatrz komory
powinni mieé¢ pyloszczelne cieple ubranie, rekawice
ochronne oraz helm, pokrywajacy calg glowe, polaczo-
ny z kapturem na ramiona, zapobiegajacy calkowicie
przenikaniu pylu.

2. Helm powinien byé¢ dostatecznie obszerny, cal-
kowicie szczelny, z doplywem czystego powietrza z zew-
natrz. Powietrze doprowadzane do helmu, oczyszczone
i o odpowiedniej temperaturze powinno byé¢ . tloczone
za pomoca wentylatora lub sprezarki, z moznoscig re-
gulowania cisnienia. Prad powietrza wchodzacy do hel-
mu, powinien byé rozpreszany w ten sposob, aby nie
powodowal ziebienia glowy.

3. Helm powinien byé codziennie sprawdzany na
obecno$é wewnatrz niego pylu.

'§ 6. Drzwi komory, obslugiwanej zaréwno z zew-
natrz jak i wewnatrz, moga byé otwierane dopiero po
dokladnym odpyleniu komory.

" § 1. Praca wewnatrz komory moze trwa¢ jednora-
zowo nie dhuzej niz 40 minut, po czym pracownicy po-
winni przebywaé co najmniej 20 minut na $wiezym po-
wietrzu.

§ 8. Powietrze w poimieszczeniach pracy w sa-
siedziwie komér powinno by¢ badane na stopien zapyle-
nia. Stezenie pylu nie moze przekraczaé 4 mg/m3 po-
wietrza.

§ 9. Uzywanie dmuchawek piaskowyeh na wolnej
przestrzeni jest dopuszczalne pod warunkiem, ze w po-
blizu tego stanowiska pracy nie znajduja sie inne osoby,
ze pracownik zaopatrzony jest w przepisowy helm
{§ 5) z doplywem czystego powietrza pod cisnieniem
i ze wytwarzajacy si¢ pyl nie naraza nikogo na wdy-
chanie go.

§ 10. 1. Pracownicy moga byé dopuszczani do
pracy przy piaskowaniu tylko na podstawie badania le-
karskiego, stwierdzajacego zdolno$¢ do pracy piaskow=
nika. .

2. Badania lekarskie obejmuja:

a) ogoélne badanie lekarskie,

b) badanie laryngologiczne, -

c) baddnie rentgenelogiczne (zdjecia),

d) badanie krwi na odczyn Biernackiego,

e) badanie plwociny na pratki Kocha.

3. Badania powyzsze powinny by¢ wykonywanc
w ofrodkach badan choréb zawodowych lub przez inne
upowaznione do tego instytucje panstwowe.

4. Pracownicy powinni byé badani przez lekarza
co najmniej co 6 miesiecy, przy czym zakres tych ba=-
dan powinien by¢ taki sam jak przy badaniach wstep~
nych (ust. 1).

5. W razie stwierdzenia przez lekarza objawow
krzemicy lub jakiejkolwiek innej chronicznej choroby,
pluc — pracownik powinien by¢ przesuniety na state
do innej pracy z tym, ze w przypadku przesuniecia go
do pracy gorzej platnej otrzymuje przez 6 miesiecy po-
przednie wynagrodzenie.

6. W celach zapobiegawczych nalezy stosowaé tur-
nusy 6-miesieczne, podczas ktérych pracownik przesu-
nicty do nizej platnej pracy otrzymuje wynagrodzenie
poprzednie.

§ 11. Rozporzadzenie 'wchodzi w zycie z dniem
ogloszenia.

Minister Pracy i Opieki Spolecznej: w z. St. Zawadzki
Minister Zdrowia: w z. B. Kozusznik

Ministe? Gornictwa: R. Nieszporek

Minister Przemystu Lekkiego: E. Stawinski

Minister Przemystu Ciezkiego: w z. R. Fidelski

Minister Zeglugi: M. Popiel



