Dziennik Ustaw Nr 51

— 862 —

Poz. 250 i 251

251

ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 20 wrzesnia 1957 r,

w sprawie uposalenia niektérych pracownikéw shuiby zdrowia.

Na podstawie art. 24 i 31 ust, 2 ustawy z dnia 28 pa2-
dziernika 1948 r. o zdakladach spolecznych stuzby zdrowia
i planowe} gospodarce w stuzbie zdrowia (Dz. U. z 1948 r.
Nr 55, poz. 434, z 1950 r. Nr 36, poz. 327, z 1951 r. Nr 1,
poz. 2 i z 1935 r. Nr 11, poz (7) zarzadza sig, co nastepuje:

Przepisy ogdlne.

§ 1. Rozporzadrzenie dotyczy uposaicnia:

1) starszych felczeréw, telczerdow, instrukiorow higieny, die-
tetyczek, psychotechnikow, pielegniarek, laborantow me-
dycznych, technikow chemicznych, potoinych, higieni-
stek szkolnych, dyplomowanych opiekunek dziecigcych,
masazystow, piastunek dyplomowanych, mlodszych pie-
legniarek, pielegniarek przyuczonych, przyuczonych la-
borantéw medycznych, dietelyczek przyucszonych, masa-
7ystow przyuczonych i technikéw protez ocznych, za-
trudnionych:

a) w zakladach spolecznych stuzby zdiowia,

b) w wydziatach zdrowia i zarzgdach
prezydiow rad narodowych,

¢} w zarzqdach stuzby zdrowia dyrekcji okregowych ko-
lei pansiwowych oraz

d) w przedsiebiorstwach uzdrowiskowych,

sluchy zdrowia

2} ortoptystow, instruktoréw terapii zajeciowej posiadajq-
cych wyksztalcenie na poziomie 11 klas szkoly ogdlno-
ksztatcacej i logopeddw, zatrudnionych w zakiadach spo-
tecznych stuzby zdrowia, jezeli nie przysiuguje im upo-
sazenie okreslone w Tozporzadzenin Rady Ministiow
z dnia 26 paidziernika 1954 r. w sprawie uposazenia le-
karzy i lekarzy dentystow (Dz, U. z 1954 r. Nr 48, poz.
229, z 1955 1. Nr 25, poz. 152 i z 1956 r. Nr 58, poz. 273)
oraz

3} instruktoréw gimnastyki leczniczej zatrudnionych w za-
kladach spolecznych stuzby zdrowia,

Uposazenie zasadnicze.

§ 2. 1. Ustanawia sie dla pracownikéw wymienionych
w § 1 pkt 112 z wyjatkiem poloznych miejskich i wiejskich

oraz polozunych izb porodowydch, miesieczne uposazenie zasad-
nicze wedlug nastepujgcych stawek:

Kwota miesigczneqo

Stawka uposazenia zasadniczego
zt
1P 700
np 730
111 P 800
IV P 870
v P 980
Vi P 1100
VII P 1200
2, Stawki uposazenia przyshlugujgcego poszczegoélnym

kategoriom piacownikow okresla zalacznik nr 1 do rozpo-
rzadzenia.

3. Przejdcie do wyisrej stawki uposazenia nastepuje
7 dniem pierwszym miesigca po nabyciu uprawnien do tej
stawki,

4. Do okreséw pracy wskazanych w zalgczniku nr t do
rozporzadzenia zalicza si¢ pracownikom okresy wykonywa-
nia czynnosc: fachowych przed uzyskaniem uprawniefi zawo-
dowych, majgce wplyw na podniesienie kwalifikacji zawo-
dowych, Starszym felczerom i felczerom, ktérzy ukoficzyl
11/2-roczna szkole felczerska, zalicza sie ponadio okres nauki
w tej szkole, a pielegniarkom, ktére po zwolnienin z admi-
nistracji ukofcza 2-letnig szkote pielegniarstwa — okres na-
uki w tej szkole, jeieli posiadaty 5-letni staz pracy w admi-
nistraciji.

§ 3. 1. Uposazenie okreSlone w § 2 ust. 1 otrzymujg:

1) pracownicy zairudnieni w wymiarze 30 godzin tygod-
niowo:

a) bezposrednio przy pielegnacji chorych leczonych ra-

dem lub innymi ciatami promieniotworczymi,

b) w zaktadach (pracowniach) rentgenologicznych i fizy-

koterapeutycznych,

c) w zakladach medycyny sadowej, zakladach anatomo-

patologicznych lub prosektoriach,
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2) masazysci niewidomi zatrudmieni w wymiarze 36 godzin
tygodniewo,

3) pracownicy wymienieni w § 1 pkt 1 lit. b) i ¢} zatrud-
nieni w wymiarze 42 godzin tygodniowo,

4) pozostali pracownicy wymienieni w § 1 pkt 1 |1 2 za-
trudnieni w wymiarze 46 godzin, tygodniowo,

2. W razie zatrudnienia pracownikéw wymienionych w
4 t pkt t i 2 w wymiarze godzin mniejszym niz okreslony
w ust., 1 wyplaca sie uposazenie za godzine stanowigce na-
stepujgca czes$¢ uposazenia:
1) 1/200 przy zatrudnieniu w wymiarze 46 godzin tygod-

niowo,

2) 1/175 przy zatrudnieniu w wymiarze 42 godzin tygod-
niowo,

3) 1/150 przy zatrudpieniu w wymiarze 30 godrin tygod-
niowo,

4) 1/125 przy zatrudnieniu w wymiarze 30 godzin tygod-
niocwo,

3. W razie zatrudnienia w wickszym wymiarze godzin,
niz okreslony w ust. 1, pracownicy wymienieni w § 1 pkt 1
lit. a) i d) oraz pkt .2 oirzymuja doplate obhiczong od uposa-
zenia zasadniczego okreslonego zgodnie z ust. 2:

1} w wysokosci 50% — za dwie pierwsze dodatkowe go-
dziny pracy dziennie, .

2) w wysokoéct 100%0 — za dalsze dodatkowe godziny pracy
dziennie, za prace nocna w godzinach od 22 do 6 oraz
za prace w niedziele i $wicta.

4. Doptaty okredlone w ust. 3 pkt 2 nle przystuguia za
prace w niedziele 1 swieta, jeZeli pracown:cy ofrzymali w
zémian dni wolne od pracy, i za prace w porze nocnej, je-
teli wynikaia ona z normalnego rozkltadu zajec,

Dodatki funkcyjne,

§ 4. 1. Tahele stanowisk, z ktorymi sg zwiazane dodatki
funkcyjne, o019z wysokos¢ tych dodaikéw okresla zalges-
nik nr 2 do rozporzadzenia.

2. Dodatek funkcyjny w wysokosci okreslonej w zalgcz-
niku nr 2 do rozporzgdzenia wyplaca sie pracownilom za-
trudnionym w wymiarze godzin okre$lonym w § 3 ust. 1.
Pracownikom zatrudnionym w mniejszvm wywmiarze godzin
wyplaca sie dodatek funkcyjny obliczeny przy odpowiednim
zastosowaniu przepisu § 3 ust. 2.

3. Jezeli pracownikowi na okres przekrac:zajqcy 3 mie-
sigce powierzono zastgpczo pelnienie obowigzkdéw na stano-
wisku, z ktorym zwigzany jest dodatek funkcyjny, wowczas
przysiuguje mu dodatek funkcyjny preewidziany dla slano-
wiska, na ktérym pelnil obeowiqzki.

4. Pracownik uprawniony do dedatku funkcyjnego otrzy-
muje wynagrodzenie za godziny nadliczhowe jedynie wow-
czas, gdy przeinzony z'ecil mu prace w niedzicle lub dziend
$§wialeczny badz prace nie wchodzgcq w zakies jego noimal-
nych obowigzkow.

5. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach kierowni-
czych nie otrzymujq wynagrodzenia za godziny nadliczbowe,

Dodatki specjalne,

§ 5. Przyznaje sie dodatek specjalny pracownikom wy-
mienionym w § 1 pkt 1 i 2:
1} w wysokodci 40% pobieranego uposarenia zasadniczegn:
a) panstwowym inspektorom sanitarnym,
b) pracownikom zatrudnionym w zaktadach stuzby sani-
tarno-epidemiologicznej, w instytutach stanowiacych

aparat naukowo-badawczy sluiby sanitarno-epidemio-
logicznej oraz stacjach sanitarnych i kolumnach sa-
nitarnycht kolei panstwowych,

¢} starszym felczerom, felczerom i instruktorom higieny,
jereli sq zatrudnieni w przychodniach lub osrodkach
zdrowia wytacznie przy wykonywaniu zadan sanilar-
no-epidemiologicanych,

d} pracownikom zalrudnionywm w szpitalach (klinikach)
psychiatrycznych na oddzialach (pododdziatach, przy
¥ozkach wydzielonych w odrebnych salach) przezna-
czonych dla chorych zakaznie, na gruzlice lub jaglice,

e} pracownikom zatrudmjonym na oddzialach psychiatril
sadowej,

2) w wysokosci 30%p pobieranego uposazenia zasadnicze-
go — pracownikom zatrudnionym:

a) w szpilalach, klinikach (oddzialach, pododdziatach,
przy tozkach wydziclonych w odrebnych salach) zae
kaznych,

b) w zakiedach lub komorkach organizacyjnych przee
znaczunych wylgcznie dia chorych na gruilice, jaglie
ce, choraby psychiczne lab epilepsje oraz dla reha-
bilitowanych po przebytej chorobie Heine-Medina
i Little'a,

¢} w stacjach pogotowia ratunkowego,

d) w ambulatoriach (ambulansach, kolumnach)
mych,

e) w zakladach jub komoérkach organizacyjnych, w kto-
rych praca jest polgczona z naraeniem na dzialanie
promieni radu lub innych cial piowmienjotwdrczych,

f} w Instytucie Gruflicy,

g) w Lecrnicy Ministersiwa Zdrowia,

h} w pracowaniach bakteriologicznych, chemiczno-anaiis
tycznych, seroleg:.cznych, chemicznych. schorzen je-
litowych, parazylologicznych craz cytolagicznych,

1} na oddzialach {pododdzialach, przy tozkach wydsielo-
nych w odrebnych salach} dla wczesniakow,

j} na oddzialach, w salach, klinikach i w przychodniach
(poradniach} neurologicznych i neurochirurgicznych,

k) w zakladach (oddzialach, pododdziatach) dla dzieci
gleboko uposledzonych i dzieci kalekicb badi przy
wykonywaniu opieki higieniczno-lekarskiej nad ta-
kimi dziecm:,

1) w poradniach przeciwalkoholowych,

rucho-

1) w zakladach leczniczo-zapobiegawczych przy zakla-
dach pracy, jezeli,do ich obowigzkéw naleiy udzie-
lanie pomocy w $luzie leczuiczej i wewngtrz innych
uizadzen pod zwiekszonym cisnienmiem atmosferycz-
nym albo pod ziemis,

3) w wysokosci 20%¢ pobieranego uposazenia zasadnicze-
go — pracownikom zatrudnionym.

a) w zakladach lub komérkach organizacyjnych skérno-
weneroloyicznych,

b) w szpitalach, klinikach, oddzialach (pododdzialach,
przy ifozkach wydzielonych w odrgbnych salach) dla
dzieci lub noworodkéw, w domach malych dzieci, w
prewentoriach dla dzieci do lat 3 oraz w ilobkach
Z wyjatkiem zlobkow sezonowych,

4) w wysokosci 15%s uposazenia zasadniczego pracownikom
zatrudniouym:

a) w zakladach (pracowniach) rentgenologicznych, fizy-
koterapeutycznych, zakladach medycyny s3dowej, za-
kiadach anatomopatologicznych lub prosekioriach,

b) w zakladach, w kiérych waranki pracy sg szczegdl-
nie ucigzliwe,
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Dodatek za fnstrumentowanie,

§ 6. Przyznaje sie dodatek za instrumcntowanie w wy-
sokosc: 15%0 pobieranego uposarenia zasadniczego starszym
felczerom, felczerom, pielegniarkom i poloinyin, posiadajg-
cym kwalifikacje instrumentariuszki, jezeli do ich podstawo-
wych obowigzkow nalezy inslrumenlowanie pray zabiegach.

Zasady wyplacania dodatkéw do uposatenia,

§ 7. Pracownik moze pohieraé tylko jeden dodatek spe-
cjalny i jeden dodalek funkeyjny, w razie zas zbiegu tytu-
low do dwoch lub wiecej dodatkdw specjalnych badi funk-
cyjnych vprawnionemu przystuguje prawo wyboeru,

§ 8. 1, Dodatki funkcyjne wyplaca sie miesigeznie row-
noczesnie z uposazeniem zasadniczym, w terminach przyje-
tych w danych zakladach spotecznych siuzby zdrowia.

2. Dodatki specjalne i dodatki za instrumentowanie wy-
placa sie miesiecsnie z dotu.

§ 9. 1. Dodatek funkcyjny, specjalny oraz za instru-
mentowanie nie przyshiguje pracownikowi zawieszonemu w
petnieniu obowigzkéw shizbowych.

2. Pracownikowi, kiéry przez okres przekraczajgcy
3 miesigce nie pelni obowigzkow sluibowych uzasadniajacych
prawo do dodatkow, mogg by¢ one wyplacane tylko za zgo-
dgq organu sprawujgcego bezposredni nadzor ned rekiadem
pracy.

§ 10. t. Pracownik zatrudniony w zakladzie, w kiérym
dodatek specjalny przystuguje tylko w niektérych komor-
kach, ma prawo do dodatku specjalnego jedynie wdwezas,
gdy podstawowym miejscem jego zatrudnienia jest komorka,
w ktdrej ten dodatek przystuguje.

2. Dodatek za instrumentowanie przystuguje tylko w
okresie wykonywania czynnoscl instrumentariuszki,

§ 11, 1. W razie przejécia do pracy w komérce organi-
zacyinej, w ktorej nie przystuguje dodatek specjalny, pra-
cownik traci prawo do tego dodatku z dniem przeniesienia.

2. W razie caprzestania czynnoéci zwiqzanych z insiru-
mentowanicm pracownik traci prawo do dodatku za insiru-
menlowanie z dniem zaprzestania tych czynnosci.

3. "Przepisy ust. 1 i 2 nic dolycza przesuniccia w myil
obowiazujacych przepisow kobiety do luejsze) lub nieszhodl-
wej dla zdrowia pracys w, zwiqzku z ciqza, W takia pizy-
padku kobiecie przysiuguid dodaiek specjaluny do czasu ukui-
czenia przerwy w pracy przystugujicej w zwigzkw z poro-
dem.

§ 12. 1. Pracownik zatrudniony w zakladzie (kowidrce
organizacyjnej), kiory na okies nasilenia chorob zakaznych
na danym terenic nie zostal przeznaczony wylqcznie dia cho-
rych zakaznie, ma prawo do dodatku specjalnego, okreslo-
nego w § 5 pkt 2 lit. a), tylko za czas przepracowany w
okresie przebywania chorych zakaznie w tym zakladzie (ko-
moérce organizacyjnej) — z odliczeniem jednak okrasow od-
delegowania na szkoienie lub do innego zakladu, urlopdw
i nieobecnoéci w pracy z innych powodow. z zastrzeieniem
wyjatku przewidzianego w ust. 2.

2. W razie zachorowania w zwigzku z zatrudnieniem na
chorobe zakazna, ktérej przypadki s3 leczone w zakladzie
(komérce organizacyjnej} okreslonym w ust. 1, pracownik
zachowuje prawo do dodatkn przez okres churoby.

Wynagrodzenie ryczaliowe.
§ 13. 1. Ustanawia sie dla poloinych micfskich i winej-

skich ryczaltowe wynagrodzenie “Iniesigezne wedlug naste-
pujacych stawek:

Ryczaltowe wynagrodzenie

Stawka miesi¢czne z}
IR 800
IR 870

Il R 980
v R 1100

2. Polozna miejska lub wiejska otrzymuje w ciggu
pierwszych piqcin lal po uzyskaniu vprawniett do wykonywa-
nia zawcdu wynagrodzenie ryczaliowe wedlug stawki I R,
po pieciu latach ~— wedhug stawki If R, po dziesigciu latach —
wedlug stawki HIR, po 25 latach — wedluy stawki IV R,

3. Poloznej wiejskiej za przyjecie porodu powyzej szefciu
miesiecznie wyplaca sie dodatkowe wynagrodzenie ryczatto-
we za siodmy i O6smy poréd w wysokosci po 60 z}, a za
dziewiaty i kazdy nastepny po 80 zkL

4. Poloinej miejskiej za przyjecie -kazdego porodu po-
wyZe] oémiu miesiecznie wyplaca sie dodatkowe wynagro-
dzenie ryczaitowe: za dziewigty i dziesigty porod po 60 zi,
a za jedenasty i kaizdy nastepny po 80 zlL

§ 14. 1, Ustanawia sie dla poloinych zatrudnionych w
jzbach poiodowych ryczaliowe wynagrodzenie miesigczne w
wysokosci stawek okre$lonych w § 13 ust. 1 zwiekszonych
o 10%.

2. Prvepis § 13 ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

3. Poloinej zatrudnionej w izbhie porodowej wyplaca sig
dodatkowe wynagrodzenie ryczallowe za przyjecie kazdego
porodu powyze) trzynastu miesiecznie po 60 zi

§ 15. 1. Polozne wiejskie i miejskie oraz poloine za-
trudnione w izbach porodowychh pobierajg wynagrodzenie
ryczattowe (§§ 13 i 14) za oyol czynnosci wchodzacych w za-
kres ich obowiqzkow,

2. Przepisy § 2 ust. 3 1 4 stosuje sl¢ odpowiednio.

Uposatenle instruktoréw gimnastykl leczniczej.

§ 16. 1. Instruktorom gimnastyki leczniczej, zatrudnio-
nym w zakladach spolecznych sluzby zdrowia, przyznaje siq
upncazenie obliczone przy odpowiednim zesiosowaniu prze-
pisow §§ 1, 2, 4, 13, 15 i 17 rozperzadzewa Rady Ministrow
z dnia 29 wmaa 1954 1. w sprawie upusezenia nauczycieli
i wychowawedw (De. U. z 1954 r. Nt 26 poz. 103, z 1955 1.
Nr 42, poz 250 i z 1956 r. Nr 37, poz 1681 oraz przepisdw
§6 4 i 5 oraz 7 - 12 niniejszego rozporzadzema.

2. Uposasenie okreslone w ust. 1 otrzymuja instruktorzy
gimnastyki leczniczej przy zatrudnieniu w wymiarze godzin
ustalonvm dla nauczycieli gunnastyki w szkolach ogdlno-
ksztalcgeych.

Pizepisy przej$ciowe i koficowe.

§ 17. 1. W okresie niepelnienia obowiazkéw stuzbowych
z powodu urlopu, oddelegowania na doszkalanie zawodowe
{ innych usprawiedliwionych przerw w pracy — przystuguje
pracownikowi uposazenie zasadnicze, dodatki do uposazenia
pobierane bezposrednio przed przerwq w pracy z zastrzeze-
niamj przewidzianymi w § 9 ust. 21 w § 12, a takie srednie
wynaarodzenie z okresu 3 ostatnich miesigcy poprzedzajg-
cych przerwe w pracy za godziny nadliczbowe stale wysig-
pujace badz za przyjecie dodatkowych porodow.

2. W razle zachorowania na chorobe zakaing w zwigzku
przyczynowym z zatrudnicniem pracownik zachcwuje prawe
do uposazenia (ust. 1) przez okres trwania stosunku pracy.
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§ 18. 1.

1) stanowiska, na ktorych wolno zatrudniaé pracownikéw
wymienionych w § 1 pkt 1 Iit. b i 4,

Minister Zdrowia ustali:

2

~—

szczegolowe zasady obliczania okresu pracy stanowigce-
go podstaw¢ do przejécia do wyisze] slawki uposazenia,

&

szczegotowe warunki zatrudnienja, przy ktorych majy za-
stosowanie przepisy § 3 ust. 1 pkt 1 1lit. a i b oraz § §
pkt 2 lit. e,

4) stanowiska, o ktérych mowa w § 4 ust. 5,
5) wykaz zaklsdow okreslonych w § § pkt 4 lit. b,

2. Minister Zdrowia moze:
1) wprowadza¢ wyjqtki od zasady ohreSlonej w § 4 ust. 2,

2) utworzy¢ tymczasowe stanowiska nie przewidziane w za-
taczniku nr 2 do rozporzadzenia,

3) okresii¢ dodatki funkcyjne dla stanowisk, o ktérych mo-
wa w pkt 2,

4

~—

ustali¢ dla pracownikéw wymienionych w § 1 pkt {1 i 2
w ramach zalwierdzonego funduszu plac wyanagrodzenie
ryczaitowe za stale lub dorywcze wykonywanie prac zle-
conych,

3. Wydanie zarzadzed okreslonych w ustepach poprze-
dzajacych nastepuje w porozumieniu z Zarzadem Gléwnym
Zwigqzku Zawodowego Pracownikéw Slazby Zdrowia, a za-
rzadzen okreslonych w ust, 1 pkt 5 oraz ust. 2 pkt 1 i 3 po-
nadto w porozumieniuv z Ministrtem Finanséw i zarzadzen
okre$lanych w ust, 2 pkt 3 — w porozumieniu z Ministrem
Pracy i Opieki Spotecznej.

§ 19. Minister Komunikacji w porozumieniu z Ministrem
Zdrowia oraz Zarzqdem Gidwnym Zwiazku Zawodowego Pra-
cownikow Stluzby Zdrowia ustali stanowiska, na klérych wol-
no zatrudnia¢ pracownikéw wymienionych w § 1 pkt 1 1lit, ¢,

§ 20, Pracownikom, ktorzy bezposrednio przed dniem
wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia pobierali zgodnie
7 przepisami uposazenie wyisze od przyshugujgcego w mysél
niniejszego rozpcrzadzenia, przyznaje si¢ na czas pozostawa-
nia na dotychczasowym stanowisku dodatek wyréwnawcezy
w wysokosci odpowiadajacej roinicy miedzy tymi uposaze-
niami.

§ 2t. 1. Pracownicy wynaqgradzani dotychczas w mysl
rospoizgdzenia Rady Ministréw z dnia 18 czerwca 1955 .
w sprawie uposazenia niekléiych pracownikow zatrudnio-
nych w zakladach spolecznych siuzby zdrowia (Dz. U.z 1955 .
Nr 25, poz. 153 oraz z 1956 1. Nr 2, poz. 15 i Nr 23, poz
108), ktorzy bezposiednio przed dniem wejscia w Zycie ni-
niejszego rozporzgdzenia pcebierali dodatki wyréwnawcze,
zachowujg prawo do. tych dodatkow w dotychczasowej wy-
sokosci,

2. Z dniem przejscia pracownika do wyzszej stawki
uposazenia dodatek wyréwnawczy ulega zmniejszeniu o kwo-
te odpowiadajacq réinicy miedzy dotychczasowym a nowym
upsgazeniem zasadniczym wraz z dodatkami funkcyjnym,
specjalnym i za instrumentacje.

3. Pracownicy, kidrym dodatki wyréwnawcze zostaly
przyznane pod warunkiem nabycia w zakreslonym lerminie
odpowiednich uprawnien zawodowych, tracg prawo do do-
datku wyréwnawczego, jezeli w zakreslonym terminie upraw-
niend zawodowych nie nabedg.

— 565 ~—

4. W razie gdy skladnikiem dodatku WYTOWAaWCZego
jest kwota stanowiaca ekwiwalent za utracony dodalek s;;e-
cjalny z tytulu pracy w zakladzie skoérno-wenerologicanym,
dodatck wyréwnawczy zinniejsza sie o te kwote.

§ 22. 1. Umowy o prace, przewidujgce zgoduic z dotych-
czascwymi przepisami wymiar zatrudnienia wyzszy od okre-
slonego w § 3 ust. 1, powinny by¢ dostosowane do tego prze-
pisu w terminie do dnia 31 grudnia 1957 r.

2. Do czasu zmiany umdéw, o ktérych mowa w ust, 1,
pracownikom za prace objeta umows, a przekraczajacq wy-
miar okrelony w § 3 ust. 1, wyplaca sig wynagrodzenie bez
deplaty przewidzianej w § 3 ust. 4.

§ 23. W rozporzgdzeniu Rady Ministtéw z dnia 26 pas-
dziernika 1954 r. w sprawie uposazenia lekarzy i lekarzy den-
tystéw (Dz. U. z 1954 r. Nr 48, poz. 229, z 1955 r. Nr 25,
poz. 152 | z 1956 1. Nr 58, poz 273) wprowadza sie naste-
pujace zmiany:

1) w § 1 ust. 1 po wyrazach ,lekarzy i lekarzy dentystow”
dodaje sie wyrazy ,oraz lekarzy weterynarii”,

2) w§lust.2 wé§ 2 5 6 7 oraz 9--17 po wyrazach ,le-
karz" oraz ,lekarz (lekarz dentysta)” dodaje si¢ wyrazy
nlekarz weterynarii”,

§ 24. 1, Tracg moc

1) rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 18 czerwca 19557,
w sprawie uposazenia niektérych pracownikéw zatrud-
nionych w zakladach spolecznych sluzby zdrowis (Dz. U.
Z 19556 5. Nr 25, poz. 153 oraz z 1956 r. N 2, poz 15
i Nr 23, pos. 108),

2) rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 19 lutego 1949 r.
w sprawie uposazenia pracownikdéw zatrudnionych w
spolecznych zakladach stuzby zdrowia (Dz. U. 7 1949 1.
Nr 14, poz. 88, z 1950 1. Nr 41, poz. 365 i Nr 52, poz
480, 2 1953 1. Nr 5, poz. 11 i Nr 38, poz. 162, z 1954 1.
Nr 48, poz. 229, z 1955 1. Nr 25, poz, 153 oraz z 1956 r.
Nr 23, poz. 109 i 110) oraz

3) § 7 rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 24 listopada
1956 r. w sprawie uposazenia kontroleréw sanitarnych
zatrudnonych w zakladach spolecznych sluzby zdrowia
(Dz. U. N1 53, poz, 274).

2. Zachowujg moc zarzadrenia wydane ffa podstawie
§ 4 ust. 31 § 7 pkt 2 rozporzaduenia wymienionego w ust. 1
pkt 1, a takZe na podstawie § 20 ust. 2 i § 20a ust. 3 tego
rozporzadzenia w czesci dotyczace) stanowisk do czasu wy-
dania przepiséw na podstawie niniejszego rozporzadzenia,

§ 25. Wrykonanie rozporzgdzenia pornicza sig Ministroms
Zdrowia, Komunikacji, Pracy i Opieki Spolecznej oraz Fl-
nansdw,

§ 26. Rozporzadrenie wchndzi w Zycie z dniem oglosze-
nia z mocy od dnia 1 wrzednia 19537 r.

Prezes Rady Ministrow: J. Cyrankiewicz
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TABELA DODATKOW FUNKCYINYCH

Zalgcznik nr 2,

Lp. Stanowisko Dodatek Zlfunkcyjny
1. Kierownik domu matych dzieci lub #lobka tygodniowego:

a) do 120 miejsc 150

b) powy?ej 120 miejsc 200
2. Kierownik domu matych dzieci, ktéry szkcli pielegniarki 400
3. Kierownik ziobka dziennego 150
4, Kierownik zlobka sezonowego 75
5. Kierownik powialowej stacji pogotowia ratunkowego 200
6. Kierownik podstacji pogotowia ratunkowego 100
7. Kierownik zakladu (pracowni) fizykoterapeutycznego, pracowni analitycznej 150
8. Kierownik zaktadu {pracowni) przyrodolecznictwa 100
9. Przeclozona pielegniarek w zakladach o liczbie tdiek:

a} do 100 100

b) od 101 do 200 150

¢} od 201 do 350 200

d) od 351 do 700 300

e} powyzej 700 350
10. Przelozona pielegniarek w domu matych dzieci lub w  zlobku tygodniowym:

a) od 100 do 200 lozek 150

b) powyzej 200 16zek 200
11 Przetozona pielegniarek w domu zdrowia, prewentorium, zespole prewentoriéw,

dziecigcym o$rodku prewentoryjnym lub w dziecigcym oérodku prewen-

toryjno-sanatoryjnym:

a) od 200 do 300 10zek 200

b) powyiej 300 tozek 250
12. Przetozona pielegniarek w wojewddzkiej przychodni specjalistycznej ogdlnej 200
13. Przelozona pieiegniaick w wojewodzkiej przychodni specjalistycznej aie wcho-

dzacej w sklad wojewddzkiej przychodni specjalistycznej ogdlnej 150
14, Przelozona piciggniarck w przychodni obwodowej (powiatowe], miejskiej mia~

sta stanowigcego powiat, dzielnicowej) 150
15. Przetozona pielegniarek w przychodni rejonowej 100
16. Przelvzona pielegniarek w powiatowej (miejskiej) poradni przeciwgruzliczej

z oddzialem chorych lezacych 160
17. Przelozona pielegniarek w wojowddzkiej stacji pogotowia ratunkowego 150
18. Przetozona pielegniarek w powiatowej (miejskiej miasta wylgczonego z po-

wiatu) stacji pogotowia ratunkowego 100
19. Przelozona pielegniarek w zakltadach leczniczo-zapobiegawczych przy zakla-

dach pracy typu IVi1 'V 100
20. Przelozona pielegniarek w stacji krwiodawsliwa 100
21, Oddzialowa w szpitalach i klinikach, szpitalach psychiatrycznych, sanatoriach

przeciwginzliczych, sanatoriach uzdrowiskowych i zakladach rehabilitacyj-

nych — pa oddziale o liczbie 16zek:

a) do 40 100

b} powyZej 40 150
22. Oddziatowa w domu matych dzieci -— na oddziale o liczbie 10zek:

a) do 40 100

b) powyzej 40 150
23. Kierownik dzialu rejestracji i skierowan w wojewoddzkiej przychodni przeciw-

gruzliczej 100
24, Potozna poradni ,,C” 100
25, Instruktorka wojewddzkiej szkoly matek 200
26. Irstruktorka pielegniarek w wojewodzkiej przychodni przeciwgruzliczej Iub

skorno-wenerologicznej 150
27. Powliatowy (miejski, dzielnicowy), portowy imspektor sanitarny, ktérego apa-

ralem pracy jest stacja sanitarno-epidemiologiczna typu ,.p" 200
28. Starszy inspektor w wojewdédzkiej (miasta wylgczonego z wojewodziwa) stacji

sanitaino-epidemiologicznej 250
29, Starszy instruktor odwialy sanitarnej w wojewoddzkiej (miasta wytgczonego

z wojewédztwa) stacji sanitarno-epidemiologicznej 200
30. Instruktor oéwiaty sanitarnej w slacji sanitarno-epidemiologicznej 120
3t. Instiukiorka pielegniarek w wojewodzkiej (miasta wylaczonego z wojewddz-

twa) stacji sanitarno-epidemiologicznej 200
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7}
32, Instrulitor deryntfekcii, desynsekcji 1 deratyzacji w cenlralvej holumnie <ani-
tarno-przeciwepideraicznej lub w stacji sanitarno-epidemioiogiczne] 120
33. Kietovrik intacowni pozywek w wojewodzkiey (miasta wylaczonego z vooje-
wodziwa) stacji sanitarno-epidemiologivune) 250
34 Kierowmk oddzialu nadzoiu senitarnego w powialowej (miejskiej miasta sta-
nowiacego powial, daeimcowej) lub poitowej stecji santarno-eprdemio-
logiczne) 200
335. Oddziatows bloku operacyjnego lub porodoweco 150
3b. Staiszy siruklor pielegmarsiwa lub slarszy aastruktor-polozna w wydrziale
zdrowia lub zarzadzie stuzby zdrowia prezydium wojewddzkiey rady na-
1odowe] (rady narodowej miasia wylaczonego 7z wojew &dsatwa) 300
37 Iusteuktor pielegniarstwa, inslruktor-polozna w wydziale zdiowia lub zareg-
dsie slecby zdrowia prezydium wojewéddzkiej rady narodowej (rady naio-
dowej mrasta wylaczenego z wojewoddztwa) ’ 200
38. Instrakior pielegniarstwa lub instruktor-poloZzna w wydziale zdrewia lub za-
rrgazie stuzby zdrowia prezydium powiatowej (uiejskiej niiasta stanowiq-
cegc powiat, dzielnicowej} rady narodowej 200
30, Przetozona pielegniarek w przedsigbiorstwie uzdroniskowym o licrbie tazek:
a} do 260 150
b) od 201 do 350 200
¢} od 851 do 706 300
d) powvyze] 700 359




