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7l 

ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTROW 

z dn ia 9 lutego 1959 r. 

106, 

106 

108 

w sprawie' uposażenia pracow,nikow !Hilturalno-oświałowych zatrudnionych w świetlicach l domach kultury, podległych 
prezydiom rad narodowych. 

' N~ pods tawie art. 5 oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 lu- cownicy kulturalno-oświatowi, zatrudnieni w świetlicach I do-
te~ ~949 r. o uposażeniu pracowników pallstwowy ch (Dz. U. mach kultury, podległych p rezyd iom rad narodowych. 
Nr " poz. 39) zarząd z a się, co następuje : § 2. 1. Stawki uposażenia zasadniczego dla pracownikaw 

§ '1. Przep isom niniejszego rozporządzeni a podlegają pra- wymienionych w § l ust ala się, jak następuje: , 
a 

, 
miesięczn ie złotych 

Lp. Stanowisko < 

od I do 
I 

1 Dyrektor wojewódzk iego domu kultury 2,000 2.800 

\ 2 Kierownik działu wojewódzkiego domu kultury , k ierownik 
wojewódzkiego ośrodka inst ruk cyjno-metodycznego 1.700 2.100 

3 Instruktor wojewódzkiego domu k ultury, ins truktor wojewódz-
k iego ośrodka inst rukcyjno-metodycznego 1.200 1.650 

4 Kierownik powia towego, miejsk iego (miasta stanowiącego po-
wiat) oraz dzielnicowego domu kultury 1.200 1.850 

.5 Kierownik m iejskiego domu kultury w mieście nie stanow i ą-

cym powiatu 1.100 1,500 

I 
6 Instruktor powia towego, miejskiego, dzielnicowego domu kul-

I tury 1.000 1.400 

7 Kierown ik świ etlicy, wiejski ego domu kultury . in6 truktor 900 1.200 

2) Do zajm owania stanowisk. o których mowa w ust. l, 
wymagj ane jest co. najm niej wykształcenie śred nie. 

3. Pracownic y pos ia d ający wykształcen ie wyższe otrzy­
mują dodatek w wysokoś ci 15% uposażen i a zasadniczego'. 

4. Mi nister Ku ltur y i Sztu k i określi rodzaje wykształce-, 

nia. kltóre mogą być' lJ.znalle za średnie lub wy-ższe , oraz 
usta li wym agan ia kwalifikacy jne, uprawnia jące do zajmowa­
nia slanowisk wymieni on ych w ust. 1. 

§ 3. 1. Pra cownicy kulturalno -o światowi, zatrunnieni 
w świetl i cach i domach kultury w.dniu wejścia w' życie n i­
n iejszfjgo rll'lporząrlfen ia, nie po s iadający ukończonej szkoły 
ś redni ęj mogą pełnie dotych czasowe funkcje, o ile otrzymają 
czas0'fe zwo lni enie od wymagań kwalif ikacy jnych w za k re,sie 
wykształ cenia , je'leli uzasadnia to dolych czasow y przebieg 
p racy zawodowej . a p ra cownik złoży zobowiązanie uzupeł­

n ienia pos iadallego wykszt ał cenia w ókreślonym te rminie. 

2. Tymczasowe zwolnienie należy cofn ąć, jeżeli z 'prze­
biegu nauki pracownika wynika, że nie uzupełni on wykształ­
cen ia w okres lonym terminie. 

3. Do unzi eienia i cofnięcia zwolnień, o których wyżej 
mowa , uprawnione są prezydia wojewódzkich rad narodo­
wych (rad narodo wych miast wydzielonych 'l województw). 

4. Przez ok res tymczasowego zwolnienia od wymagania 
posiadan ia wykształ cen i a śred niego pracownik pobiera wy-
nagrodzenie w dotychczasowej wysokości. ' 

§ 4, W wyj ątkowych przypa dkach Min ister Kultury 
i Sztuki może zwolnić pracownika od wymagań kwalifika­
cyj ny ch us talonych dl a danego stanowiska. 

§ 5. Pracownikom kulturalno-ośw i atowym, którzy: 
a) posiadają wyj ątkowo wysokie k w alifik acj e - al bo 
b) mają szczeg-óine os iągnięcia w pracy zawodowej lu b 

wychowawczej, albo 

) 



/ 

Dz!ennl!k: Ustaw Nr tj .... 106 ~ Poz. 71, 72 i 73 
--------------------------- -----------------------------------------

c) położyli ,specjalne zasługi na polu orga~lzowania :ty­
cia kulturalno-oświatowego w .woim ŚlodowiS'ku, 

prezydium własciwej rady narodowej może przyznać dodatek 
specjalny w wysokości od 10% do 30o/Q uposażenia zasadni-.. ." czego mleSI~cznle. 

§ 6. 1. Pracownikom wymienionym w § 1 przyznaje się 
dodatek za wysługę lat w wysokości SOfo uposażenia zasad­
niC'le90 za każde pełne pit;ciolecie pracy, wykonywanej w 
placówkach kulturalno· oświatowych. 

2. Doda tek za wysl'lIgę lat nie może przekraczać 150/0 
uposażenia zasadniczego. 

§ 7. 1. Pracownicy kulturalno-oświatowi, zatrudnIeni w 
D iepełnym wymiarze czasu pracy, otrzymują wynagrod1:enie 
obliczone według staWki godzinowej. 

2. Stawka za efektywną godzinę pracy wynosi 1/175 wy­
nagi'odzenia miesięcznego, które. przysługiwałoby pracowni­
kowi w przypadku zatrudnienia go w pełnym wymiarze czasu 
pracy na określonym stanowisku. 

3. Powyższe nie dotyczy instruktorów amatorskich zespo­
łów artystycznych i kół zainteresowań, których wynagrodze­
nie regulują odrębne przep isy. 

§ 8. 1. Bibliotekarze zatrudnieni w wojewód·zkich do­
mach kultury lub domach kultury mi'lst wydzielonych z wo­

. jewództw otrzymują wynagrodzenie według zasad ustalonych 
dla pracowników służby bibliotecznej, zatrudnionych w pu­
blicznych bibliote.k.óch powszechnych. 

2. Pracownicy kin w placówkach kulturalno-oświato­

wych otrzymują wynagrodzenie według zasad ustalonych dla 
pracowników państwowej 'sieci kin. 

§ 9. 1. Nauczyciele urlopowani prze.z władze srzkolne do 
pracy w świetlicach lub domach kultury, podległych prezy­
diom rad narodowych: korzystają w okresie 'pracy w tych 
placówkach z uprawniel'! wynikających z ustawy z dnia 
27 kwietnia 1956 r. o prawach 1 obowiązkach nauczycieli 
(Dz. U. Nr 12, poz. 63). 

2. Nauczyciele, o których mowa w ust:' l, otrzymują wy­
lIagrodzenie według zasad i stawek ustalonych niniejszym 

rozporządzeniem, z tym że wynagrodzenie to nie może być 
niższe od up05ażenia zasadniczego (wraz że zwyżkami), które 
by . przysługiwało nauczycielowi w przypadku pozostawania 
w służbie n/luczycielskiej w szkole. 

3. Nauczyciele, którzy 'przeszli do . pracy w świetlicach 

lub domach kultury, podleglych prezydiom rad narodowych, 
otrzymują wynagrodzenie według zasad ustalonych niniejszym 
rozporządzeniem. Nauczycie10m tym w przypadku powrotu 
do pracy pedagogicznej, o której mowa wart. 1 powołanej 
w ust. 1 ustawy o prawach i obowiązkach nauczycieli, czas 
pracy w powyższych placówkach zalicza się do stażu pracy 
nauczycielskiej. 

4. Do nauczycieli, o których mowa w ust. l i 3, sto&u je 
dę przepi'sy roz.porządzenia Rady Ministrów z dnia 1'0 maja 
1957 r. w sprawie zaliczania nauczycieli do kategorii zatrud­
nienia (Dz. U. Nr 27, poz. 119) , 

§ 10. Pracown;cy placówek kulturalno-oświatowych, wy­
konujący czynności administracyjne lub usługowe, nie są pra­
cownikami kulturalno-oświatowymi w rozumieniu przepisów 
niniejszego rozporządzenia. Pracownicy ci pobię,rają uposa­
żenie według zasad określonych dla pracown~kó~ prezyoiów 
rad narodowych odpowiedniego szczebla . w .roz.porz.ądzeniu 
Rady Ministrów z dnia 9 maja 1958r. w s.prawie ustalenia 
stanowisk, kwalifikacji i uposażenia pracownikó~ rad naro­
dowych (Dz. U. Nr 33, pm;. 149) . 

§ 11. Pracownicy wymien ieni . w § 1, zairu~riieni przed 
wejściem w życie niniejszego l'OzporządzEmia t odpow:iadaiący ; 
jego warunkom i wymaganiom, otrżymują dotychczasowe 
uposażenie, o ile przy stosowaniu zasad ' i stawek rozporzą­
dzenia otrzymaliby uposażenie niższe. 

§ 12. Wykonanie rozporządzeilUijlorUcza ' się Ministrowi 
Kultury i Sztuki oraz Min istrowi Finausów. . .- . 

§ 13. Rozporządzenie wchodzi w ~ycie z dniem ogłosze-
nia z moc,ą od dnia 1 lutego 1959 r. " 

Prezes Rady Ministrów: J. Cyrankiewicz 

72 
ROZPORZĄDZENIE PREZESA RADY MINISTROW 

z dnia 13 lutego 1959 r. 

w sprawie uzupełnienia tabeli stanowisk pracowników prezydiów rad narodowych. 

Na podstawie § 3 rozporządzen i a Rady Ministrów z dnia 
II maja 1958 r. w sp rawie ustalenia stanowisk, kwalifikacji 

. l uposażenia pracowników prezyd iów rad narodowych (Dz. U. 
Nr 33, poz. 149) zarządza się , co następuje: 

§ 1. Tabel ę stanow isk, kwalif ikacji i uposażenia pracow­
niików prezydiów rad narodowych, stanowiącą załącznik nr 1 
do rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 9 maja 1958 r. w 
'prawie ustalenia .stanowisk, kwalifikacj i i uposażenia pra­
cowników prezydiów rad narodowych (Dz.U . Nr 33, poz. 149): 

11 w części A dotyczącej pra cow ników prezydiów rad naro-

73 

dowych miast liczący ch powyżej · 100~' tys . mieszkańców • 
oraz 

2) w części B dotyczącej pracowników prezydiów powiato- . 
wych (m iejskich) rad narodowych oraz dzielnicowych rad 
narodowych miast wyłć}czonych z województw 

w gmpie zawodowej ekonomiczno-prawnej pod lp . 4 w kot. 2 
- uzupeł nia się wyrazami "Komornik skarbowy". 

§ 2. Rozporządzenie wchodz.i w życie z dniem o gło szenia 
z mocą od dnia 1 lutego 1959 r. . 
Prezes Rady Ministrów: J. Cyrankiewicz 

ROZPORZĄDZENIE .MINISTRA FINANSOW 

z dnia 4 lutego 1959 r. 

W sprawie zwolnień I ułg podat.kowych dla kółek rolniczych oraz innych zrzeszeń, prowadzących działalność w zakresie 
pozyskania l produkcji materiałów budow'lanych z miejscowych surowców, oraz dla zespołów maszynowych. 

Na podstawie art. 3 ust. 2 dekretu z dnia 26 październ ika 
1950 r. o podatku obrotowym (Dz. U. z 1950 r. Nr 49, poz. 449 
j z 1955 r. Nr 22, poz. 139). art. 2 ust. 3 i 11 ust 2 dekretu 
, dnia 26 października 195U r. o podatku dochodowym (Dz. U. 

z 1957 r. Nr 7, poz. 26 i z 1958 r. Nr 45, poz. 223) w zwią zku 

z uchwałą nr 443 Rady Ministrów z dnia 17 listopada 1958 r. 
w sprawie ulg w poda tku ' dochodowym dla kółpk r/l1 niczych 
(Monitor Polski Nr 94, poz, 511), art. .12 ust. 1 dekre tu z dnia 


