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w nich zamleśzkałycw i osób a ,asowo w nkh przebywa­
jących, ' 

4) osobie zarządzające} lub użytkującej gosJlOd'arstworoJ­
ne - co do zanądzanego lub użytkowanego j}nez nią 
gO'spodarstwa rolnego, ł 

5} osO'bie(kierowniku instytucji) nie użytkującej gospodar­
stwa rO'lnegO', w której posiadaniu znajdują się zwierzę­
ta gosPO'darskie - cO' do tych zwierząt. 

3, W razie nieO'becnO'ściosób O'bowiązanych dO' udziela­
nia odpowiedzi , oboy.'iązek ten przechodz.i na ich :tastępców 
lub pełnoletnich domowników. 

§ 7. Gene'ralny Komls'lTZ 'SpiSowY'IDoże z,ar2ątfzf~ p~ ' 
.1\.Owne przeprowadzenie spisu w ,tych . obwodach, w któlych 
spis zost<tł przeprowadzony wadJhvie. Termfn. powtórnego '. 
spisu należy podać do wiadomości ludnO'ści. 23m~es:z.kilłej · 
w obwodach o.bj.E!-tych PO'wtómymspisem. 

'§ 8. .Wykonanie rO'·zporządzen ia porucza się PrezesO'wi 
Rady Ministrów, Prezes'owf Glównego UrzęduSta-tystyczneifcx; 
za interesowanym ministrO'm (kierownikom urzędów E:enh al. 
nych) i prezydiom rap narodowych. I 

§ 97. Roo:poIZądzenie wchodz~ w życie z dniemógłoszenia; 
Prezes: Rady MiDistrów ~ J. CY"Ulliiewiez 
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ROZPORZĄDZENU: RADY MINJSTIlÓW 

z dnia · 4 pażdziernUta 1.960 r. 

w sprawie opłaty leśneJ. 

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy ' z dnia 14 czerwca 
1960 r. o zagospodar-owaniu lasów i nieużytków nie ' stano- . 
wiących w~sności Państwa or.ąz niektóryc lasów i .nieu­
żytków I?aństwowyth (Dz. U. Nr 29, poz. 166) zarządza się, 
co następuje: --

§_ 1. 1. Opłatę · leśną przew idzianą ' w ' psta',rie z dnia 
14 czerwca 1960 r. o zagospodarowaniu lasów i nieużylkóVf 
nie stanowiących własnO'ści Państwa O'raz niektórych lasów. 
1 nieużytków państwO'wych (Dz. _U. Nr 29,. PO'z. 1(6) pobiera 
się w ' wysO'kosci 25 zł rocznie od 1 ha obszaru lasów i grun-
tów leśnych. f,/ 

2. Jeżeli obszar lasów i gruntów. l~śnych wynosi część 
hektara, stosuje ,się część stawki odpowiednio do liczby arów, 
n ie mniej jednak niż 5 zl. 

§ 2. Wykominie rozpO'r.ządzenia 'porucza się Ministrowi 
Finansów oraz Ministrowi ' Leśnictwa i Prżemysłu ·Drzewnego . . 

§ 3 . . Rozpo.rządz."lnie wchodzi w życie z dniem 1 stycznja , . . 
1%1 r. 

Prezes Rady Ministrów: J. Cyrankiewicz 

ROZPOJlVtD~ENIE MINISTRA SPRAwmDUWOSO 

z dnia ' 1 października )960 r. 

\V 'prawie prowadzenia i zakładania ksiąg wieczystych ł zbIorów dokumentów przeż ,Sąd Powiatowy w Oleśnfe. 

Na podstawie art. 11 prawa o ustroju sądów powszech­
DYCh. (Dz. U.' z 1950 r. Nr 39. poz. 3.60 i z 1957 r. N'r 31., poz. 
1.33) oraz art. X'XIU i . LVII lHzepisów ~J}rowadzających pra­
'Wo rzee-z.owe 'i prawo o ksitmachwieczystych (Dz. D .. z 19~6.l'.' 
Nr 57, poz. 321), 7.arządza sj.~, co nastE:puje: 

§ 1. Powierza· się Sądowi Powiatowemu w Oleśnie w wo­
}ewódzh'łie opolskiln prowadz.enie t zakładanie ksiąg wieczy­
Ił)'ch i zbiorów d.okumentów dla ' okręgu tego· Sąd.u : 

§ 2. Traci moc § 5 rozporządzenia Ministra SprawiedU­
Yjości z d:nia 21 l istopada 1950 r. o ' ,dostosowaniu sądów po-

wszechnych do nowych przepisów ustrojowycb r o znieshmiu 
sądów zbędnych (Dz ... U. Nr 54, PO'l. 496) w części dotyczącej 
powierzenia Sądowi Powiatowemu w .Klilczborku prowadze-. 
nia i zakładania. ksiąg wieczystych ' j zbiorów dokumeilt6wdla 
okniYu Sądu PowiatO'wego w _Oleśnie: 

§ 3. Rozporządienie wch.odzi w życie z dniem 
19,61 r. 

Minister Sprawie_dHwości: M. Rybickf 

/ 

stycznia 
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ROZPORZĄDZENIE PRZEWODNICZĄCEGO KOMITETU PRACY l. PŁAC 

z dnia 21 września .96.0- r. 

" sp,awie. wanmków załm.ow-anła l cprótDianla lokali w botelach ro.bo"icz:ycb. 

'Na podstawie art. 30 ust. 3 ustawy 7 dnia 30 stycznia 
J959r. - Prawo lokalowe f Da, U. Nr W. pGz. 5g~ I, ad. f3 
\ls\. · 2 .:.us:tpwyx. ~ia 13 kwietnia 19oo f. () otwor:ceniu KO'-

miletu Pracy .. Płac ClrMl o zmianacn właściwości 19" dziedrl­
n~enbezpteqeń społea.nych .. Jent. z&opatr:ren ;. opieIU ~O!­

lecznej (Dz. U. Nr 20, poz. 119) zarządza się. CO> Dastęp.~je:: . 
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§ ł. J. Hotelem robofniczym w rozumieniu niniejszego 
roz,por

1
ądzenia jest zespół pomieszczeń, pozostających ,w za­

rządz ie uspołecznionego zakładu pracy i przeznaczonych przez 
ten za ład na wspólne zakwaterowanie - na czas trwania 
umowopracę - pracowników zamiejscowych nIe mających­
możliw ści codziennego dojazdu do pracy. 

2. Do hoteli robotniczych nie zalicza się: dnmów necle­
gowyc . scht,onisk robotniczych, kwater pływających t ru­
"homy h, pokoi gościnnycn i innych urządzeń socjalnych 
organi owanych prz.ez ' zakłady pracy dla zapewnienia pra­
c·ownik m tymczasowego odpoczynku. 

§ t. Do zajęcia miejsca w holeTu robotniczym są 
ieni pracownicy zatnldrieni w . zakładzie pra~y, w 
zarządz ie znajduje się ,hotel. 

Pracownicy innych zakładów prac;:'i są uprtLwnieni do 
%ajęcia miejsca w hotelu robotniczym, jeżeli zakłady te za­
warty dpowiednią umowę o miejsca w hote:lu. rolJotnicz.ym: 
dla sw i<;h pracownikóvv z zakładem pIacy" w którego za-
rządzie znajd,uie sil: hotel robotniczy. ' 

§ . t. _ ,Podstawę do zajęcia miejsca w hotelu robotni· 
czym . tanowi pisemne skieiowanie, wys-tawione przez za­
kład p i;l.cy. ,w ktpIego· za-rządzie zrrajduje STę hotel; s-kiero­
w1mie odpisuje kierownik zakładu pracy lu.b oso'ba przez 
niego poważni ona. ' 

2. Pracownikom uprawnronyrri do zajęcia miejsca w ho­
telu ro otnic;:zym w przybadkach określonych w § 2 ust. 1. 
skiero a.nie wystawia zakhd pracy zarządzający hotelem na 
podsta ie imiennego zghaszeni a fego zakładu pracy. ' który 

'zawarł, z nim: umowę o miejsca w· hotelu dla swoich pracow­
ników. 

3. Pracownik, któremu' zostało przydżie!one miejsce ·w 
,hotelu robotniczym, podpisuje przy otrzymaniu skLerowania 
%bbowi zanie do przestrzegania okr.eślonych ViI zobowiązaniu 

'w zajmowania: miejsca w hotelu, stosąwania, się do 
inu hotelawegcr i zwolnienia miejsca w hotelu w· ra­
ty uprawnień do jeg,o zajmowania. 

. 1. . Zakład pracy, w ' którego ' zaJządzie znajduje się 
botniczy, cofa' :skierowame do 'zajmowania mie.jsE:a 

W ho'1e u w razie: 
nfa stosunku pracy między pracownikiem zdjmu'ją­

miejsce Vi hotelu robotniczym Ił zakładem pracy', 
\!ire.go zaTZądzie znajduje się hote}, 

2) niastosuńku pracy między pracownikiem zajmują-
cy miejsce w hotelu i@botniczym a zakładem pracy, 
któ y zawad umowę o miejsca w' hotelu dla swoichpra,­
co ników z zakładem pracy, w któ.rego zarządzie znaj­
duj się ' hotel;, o ustaniu' stos~nku pracy .zakla-d obowią-

jest zawiadomić zakład ' pracy zarząnzający hote­
robotniczym; cofnięcie sR:ierówan:a następuje w tyrl:l 

prz padkach na podstawie za,wiadomienia· zakładu pracy, 
któ y 'zawarł umowę o miejsca w hotelu. 

'3) ot mania przez pracownika zajmującego mleJsce w ho-
tel robotniczym mieszkanid w: miejscu zatrudnienia, 

.e) upł wu terminu umowy zawartej przez zakład pracy ,za~ 

truniaj-ący pracownika z' za.kład'em pracy, w którego 
zarądzi'e znajduje się, boteJ robotniczy. 

5) dop szczenia , się, przez prqcownika za-jmuj.ącego miejsce 
otelu robotniczym k!adzleży przedmiotów znajdują-

cy. się w butelu na szkodę zakładu pracy, wkt6rego 
zą:l ądzie jest hoter, luQ:.. współmieszkańców . h'oJeJu'. 

2', I akład pracy, wymieniony, w. ust. t, może Eofnąć skie- ' 
do' zajmowan:ia miejsca w hotelu robotniczym, pra­

m. ktÓrzy: 
w sposób istotny 'przepisy regu)amin~ botela,. 

2l nłszcz'ą urządzenia lub sprzęt hotelowy, 
3). postępo~ani'eni swoim wywołują zgorszenie współmiesz­

kańców hotelu, 
4) zakłócają uporczywie spokój w hotelu lub 
5,1 zalegają z opłatami za l(orzys tani e' z miejsca w hotelu 

rabotniczym za okres co najmniej 2 mies i ęcy. 

§ 5. 1. Cofnięcia s'kierowania do zajmowania miejsca 
w hotelu robotniczym (§ 4) dokonuje na pi$mie kierownik 
zakładu pracy, w którego zarządzi.e znajduje się . hotel, lub 

, osoba przez niego upoważniona , 

2, Pracownik, któremu cofnięto skierowanie 7 przyczyn 
wymienionych w § 4 ust. 2, może w ciągu trzech dni od dnia 
otrzymania cofnięcia z.aiądac. rozpatrzenia zasadności cofnię­

cia· skieIOwania do zajmewania przez n iego miejsca w ho­
telu robotniczym; cofnięcie ' skierowania ' powinilO zawierać 
pouczenie o tym przysługującym pracownikowi uprawnieniu. 

3, Rozpatrzenia. zasadności cofnięcia prawa' do zajmo­
w'ania mi ejsca w hotelu robotni'czym dokonuje na wniosek 
pracownika wciągu 14 dni od dnia otrzymania wniośku ra-' 
da, zakładowa tego zakładu pracy, w którego zatządzie znaj­
duje się hotel robotniczy. ' 

4', Do czasu Ioz-patrzeniazasadności cofnięcia praw1l do 
zajmowania, miejsca w hotelu (u slo 3~ cofnięcie skierowania 
ulega wstrz,ymaniu. "-

§ 6.. l.. Osoby, któIe przez, cofnięcie skierowania utraci.­
ły prawo do zajmowania miejsca w hotelu ro~otniczym, obo­
wi:ązane są zwolnić to mlejsc~ bez prawa do pomieszczenia 
zastępczeg,o. 

2, Zakład pracy, W' kitÓTego zarządzie/ znajduJe się hotel. 
może wezwać dobezzwłoczneg opuszczenia hotelu i zabra­
nia swych rzeczy osoby zajmuj.ące miejsca ' w hotelu bez­
prawnie, tj. osoby, które przez PTawomocne cofnięcie skie­
rowania utraciły prawą do zajmowaniamie]sca w hotelu lub 
któ.re zajęły miejsca w hotelu bez skierowania zakładu pracy. 

3. W razie nieopu,szczenia botelu. na ,. wezwanie zakładu 
Pra€y (ust. 2) zjikład pracy dekonuje usunięcia osoby, która 
nie- zastosowała się do wez:wania, przy użyciu przymusu bez-
poŚJ'edntegQ'. " 

4. W razi'e nieobecności osoby, która podle;}1l usunięciu 
z hotelu rohotnicz'eg,o, zakład pracy /obowiązanY'- jest zabez­
pieczyć I'liCh0IDośd stanowiące własoość tej osoby w taki 
sposób. aby nie ulegl'y one uszkodzeniu lub krad~eży, 

§ 7. t. TrY'b postępowani& .określony w §§ ~ i 6 ma za­
stosowanie również w stosunku do osób, które w dniu ' wej~ 

.-ścia w zycie niniejszego rozponądzenia zajmują miejsca _ w 
hotelu robotniczym niezgodnie z przepisami 'niniejszego roz­
po.rząrlzenia. 

2. W stosunku: do 0sób zajmujących miejsc" w hotelu 
robotniczym niezgodnie z przepisami n iniejszego rozporzą­
dzenia w dniu jego wejścia wżycie, a zatrudnionych w uspo- , 

. łecznionych zakładach pracy, zakład pracy zarządzający ho­
telem stosuje okreś'leny w §§ 5 i 6 tryb postępowania w poro­
zumieniu z zakładem pIaty zatrudniającym te osoby; w celu 
umoŻ'Hwienia zap'ewnienia pracownikowi nowego pombszcze­
niai w tym przypadku osoba zajmuj<fcami('jsce w hotelu po­
winna . je opuścić na wezwanie zakładu pracy w dągu jedne­
go miesiąca,. z fyUl że na uzasadniony wniosek zakładu pra­
cy za,trudniającego tę osobę te'rmin ten może być przedłużo-
ny do trzech miesięcy. .... 

§. 8. Stawki opłat za zajmowanie miejsca w hotelu ro­
botniczym określają odr.ębne przepisy. 

- § 9. Rozporządzenie wcnod'Ziw iycle z dniem ogłoszenia. 

Przewo'dniczący Komitetu Pracy i Płac: A. Burshl.' 
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• I . Powołując się na pismo okólne nr 11 Ministril.~Szefa Urzędu Rady Ministrów z.dnia 

21 sierpnia 19.54 r, VI sprawie prenumeraty Dziennika Ustaw I 'Monitora P0tskiego 
(Monitor" Polski Nr A-82, p'oz. 956) Administdcja Wydawnictw Urzędu Rlldy Mini- ' 
strów 'podaje do wiadomości, że w .1961 r. władzom .i urzędom objętym ' budżetami 
centralny.me.ci te roenowymi. nadał· przy-sługiwać .. będzie. bezpłatna' ·peeuurueratit'- Dzie~ł- ... . , 
l~a Ustaw~ j.. MonitoraPolski'ego napodstawi.erozdz-ielników minis-lel'sŁ-w I· uczędó.w,,-· 
centrąlnych, . zatw~~rdzonyth p'rzez Urząd Rady Ministrów. 

Wnioski- o bezpłatną.:premuneratę Dzi.ennika · Ustaw i Monitora. Polskiego.zawie­
rające 'proponowane Toztlzi'elnixi ' n-a 'ł 96l 'f; ';dla 'potrzeb"włdsnych ~ 'podiegły,:;h jedn<t- · 

. ··· s"tel( - óbj<;tycb·': bttd.żetami· cent-ralnY'm ··-4 'tefenow·ymi ·l~.· wył<[czeniemjednosŁek .,wC;hct­

'dząeyeb ·w ;.skład jn.ezyd-iów Tild '-uaradowyJ:b.), .powinny . być 'zgłaszane zb-iarCf;oprzez 
C" .. niinisterstw-ał -urzędy eentnllne, a ;nie prz.ez każdą · p(}s~c,zególną. jedao~tkę: noś~ 

·,zgtaszanycbi"'eg'Lem,p1ar'LY nalet·, ,poddać, d9kładnejIJnalizi.e i . dąż'yć ·d.1) uifzyma~ia 
.zapotrz-ebowań :w r.amacn .Jak ftdjda.lej: ldących oszczędności. 

. Omawiane w'uioski"1Q. bezpł'a-tną prenumeratę na 1961 r. %tle'Ży nadesłać ·d.). Admł­
nistracjiWydawnictw Utzędu 'R'Id,y Ministrów, ' .Warszawa, Krakowskie Przedmie­
ście 50, w ter.millie do dnia 31 paźdzłemłkabr. 

O ewentualnych zmianach w rozdzielnikach w . okresie do l .sty )'zni/ł · 1961 r. 
bądż w okr·esie pÓźniejszym należy bezzwłocznie zawiadómić Administrację Wy-
dawnictw Urzędu Rady Mi~istr,ów.. // 

,II. Prezydia w.ojewódzkich. rad na-rodowych powinny poddać szczegółow~l anałlzie roz­
dzielniki bezpłatnej prenul'nj:!raty dla podleglych prezydiów rad narodowych wszyst· 
kich stopni i ich organów. Zrewidowane rozdzielniki bądź też wnioski o poz(Jstawie~ 
nie w mocy . na 1-961, r. rozdzielnikówobowiąZlijących w :róku bieź4c.'>ym: , po.wil)ny. by,ć 
nadesłane przez prezydia ' wojewódzkich rad narodowych do Administrdcji Wydaw­
nictw Urzędu Rady Mini'strów w terminie ~do dnia 31 ' października br: 

III. Przedsi~biQrstwa i~ jednostki pozostające na rozrachunku gospodarczym oraz ' Inni' 
abollerlti otrzymyw-atb.ędą w 1961 r. ·Dziennik. Ust~wiMQnltor Polski po opłace­
niu prenumeraty według C!astępuJącegoceIini'\.a: 

prenumerata roczna 
.prenuroe~aia półroczna 

Dziennik Ustaw Załącznik do 
· -bez · załącznikó,w _. Dziennik.-a V.taw, 

zl15.~ 

zł 45.-
'Zł 45.­

" zł 27.-

Monitor Po:lsld 

z! 75.­
zI45.- , 

Wf formie załączników do Dziennika Usta~.~ opatrzonych odrębnćł llumer~cją .· 
stron. · publikowane są obszernie:sze akty z zakresu stosunków międzyn~rodowych. 
Dla uniknięcia kosztów i zbednego zużycia papieru zgł oszenia na prenumeratę za· 
łącznika przyjmowane są tylko od jednostek, którym załącznik jest.. niezbęuny 'dQ . 
pracy. . i 

Opłata prenumeraty za ' okrM roczny I za I półrocze 1961 r. powinna nastąpić 
w' czasie możliwie najkt:ótszym. nie później Jednak nit 30 listopada br. 

Otrzymana wplata ' traktowana będzie · jako, zamówienie. Należy zaniechaĆ' wysy· ' 
łaniiJ zamówień - I zawiadomień I) dokonaniu. wpłat. Rachunkl}Yystawiane nie będą •. 

Wpłat za prenumeratę · Dziennika Ustaw i Monitora Polski"ego należy do­
konywać na konlo 'NalO.dowegoBanku Polskiego, Oddział IV Mlejśkt, Warszawa, 
nr l 528-!H ·993, . ez; 3, ·dz. 5, rozdz. 19 (przełe~,em bankowym lub przekazem poe;­
towym). Na odcinku wpłaty nal'eżypodać. dokła:dny adres , wysyłkowy ' fnazw(;i nu· ' 
mer u rzędu pocztowego, powiat, ' ulicę, nr domu, nr skrytki pocztowe.il, . ilość egzem~ 
plarzyDzienpikca -Ustaw ł Moaitara Helskiego oraz ·ok'fesprenumeraty. 

,.. " ". ~'.'..:.. ~ ....... 

. Admlnlstra.cja· WydawnIctw , 
Urzędu' Rady. Mi!1isbó.w. ' 
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