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ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 16 listopada 1965 r.

w sprawie okre§lenia pafnstwowych biur notarialnych, przejmujacych prowadzenie ksiag wieczystych.

Na podstawie art. 1 ust. 3 i art. 8 ust. 1 ustawy z dnia
16 listopada 1964 r. o przekazaniu panstwowym biurom no-
tarialnym prowadzenia ksiag wieczystych (Dz. U. Nr 41,
poz. 278) zarzadza sie, co nastepuje: '

§ 1. Z dniem 1 stycznia 1966 r. przéjmujq prowadzenie
ksiqg wieczystych:

1) w wojewodztwie poznanskim Panstwowe Biuro Notarial-
ne w Kepnie dla obszaru powiatu kepinskiego,

2) w wojewodztwie wroclawskim Panstwowe Biuro Notarial-
ne w Lubaniu dla obszaréw powiatéw lubanskiego i zgo-
rzeleckiego. .

§ 2. Z dniem 1 kwietnia 1966 r. przejmuje prowadzenie
ksigg wieczystych w wojewodztwie warszawskim:
1) Panstwowe Biuro Notarialne w Grojcu dla obszaru po-
wiatu grojeckiego, _ i
2) 'Paﬁi;twowe Biuro Notarialne w Mtlawie dla obszaréw po-
wiatow: ciechanowskiego, mlawskiego, przasnyskiego
i zurominskiego. -

§ 3. Rozporzgdzenie wchodzi w Zycie z dniem oglo-
szenia. o

Minister Sprawiedliwosci: S. Walczak
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ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 17 listopada 1965 r.

w sprawie zmiany rozporzadzenia o prowadzeniu dotychczasowych ksiag hipotecznych (gruntowych, wieczystych)
po dniu 31 grudnia 1946 r.

Na podstawie art. 14 prawa o ksiegach wieczystych oraz
art. LIV § 2 pr-zepis_._éw wprowadzajgcych prawo rzeczowe

i prawo o ksiggach wieczystych zarzadza sie, co nastgpuje:

§ 1. W §§ 41 5 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo-
§ci z.dnia 29 listopada 1946 r. o prowadzeniu dotychczaso-
wych ksigg hipotecznych (gruntowych, wieczystych) po dniu
31 grudnia 1946 r. (Dz. U. z 1946 r. Nr 66, poz. 367, z 1947 r.

Nr 38, poz. 192 i Nr 48, poz. 251, z 1954 1. Nr 26, poz. 105
oraz z 1961 r. Nr 26, poz. 126) wyrazy ,,31 grudnia 1965 r."”
zastepuje sie wyrazami ,,31 grudnia 1970 r." é

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglo-
szenia.

Minister Sprawiedliwosci: S. Walczak
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ROZPORZADZENIE MINISTRA LESNICTWA I :PRZEMYSLU DRZEWNEGO

z dnia 8 listopada 1965 r.

w sprawie uposaienia pracownikéw przedsigbiorsiw laséw panstwowych.

Na podstawie art. 27 ustawy z dnia 20 grudnia 1949 r.
o panstwowym gospodarstwie lesnym (Dz. U. z 1949 r. Nr 63,
poz. 494 i z 1950 1. Nr 49, poz. 448) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. 1. Rozporzadzenie normuje uposazenie pracownikow
zatrudnionych w przedsiebiorsiwach laséw panstwowych
utworzonych na podstawie art. 6 ust. 2 lit. a) ustawy z_dnia
20 grudnia 1949 r. o panstwowym gospodarstwie lesnym
(Dz. U. z 1949 r. Nr 63, poz. 494 i z 1950 r. Nr 49, poz. 448),
zwanych dalej ,,pracownikami',

2. Przepisow rozporzadzenia nie stosuje sie do pracowni-
kéw przedsigbiorstw laséw panstwowych, zatrudnionych w
jednostkach ochrony przeciwpozarowej, ktorzy sq czlonkami
Korpusu Technicznego Pozarnictwa. UposaZenia tych pra-
cownikoéw regulujg odrebne przepisy.

3. W pomocniczych pionach dzialalnoéci gospodarstwa
leénego zasady wynagradzania pracownikéw moga byé re-

‘gulowane ukladami zbiorowymi pracy i wylaczone spod dzia-

lanja niniejszego rozporzadzenia.

§ 2. 1. Ustanawia sie dla pracownikéw tabele stanowisk
i stawek uposazenia zasadniczego, stanowigca zalgcznik do
rozporzadzenia.

2. Minister Lefnictwa i Przemyslu Drzewnego zaliczy
komorki organizacyjne przedsigbiorstwa lasow panstwowych
lub stanowiska pracy w tym przedsiebiorstwie do poszcze-,
golnych rodzajow stuzb przewidzianych w tabeli stanowisk
i stawek uposazenia zasadniczego.

§ 3. 1. Pracownikowi przyjetefnu do pracy przyznaje
si¢ uposazenie zasadnicze w granicach okreslonych w. § 2
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ust. 1, w wysokosci zaleinej od poziomu posiadanych kwali-
fikacji zawodowych

2. Taryfikator kwalifikacyjny okreslajacy wyksztalcenie
i staz pracy, niezbedne do zajmowania poszczegdlnych sta-
nowisk stuzbowych, ustali Minister Lesnictwa i Przemystu
Drzewnego w porozumieniu z Przewodniczacym Komitetu
Pracy i Plac oraz Zarzadem Glownym Zwigzku Zawodowego
Pracownikow Les$nych i Przemystu Drzewnego.

§ 4. 1. Pracownicy na stanowiskach nadlesniczego,
adiunkta, lesniczego stuzby' zewnetrznej, podlesniczego i ga-
jowego, pelnigcy stuzbe w trudnych warunkach, otrzymujag
dodatki od 50 do 350 zit miesiecznie. Na terenie powiatow
ustrzyckiego, leskiego i sanockiego wojewddztwa rzeszow-
skiego dodatek ten moze by¢ podwyzszony do 700 zi mie-
sigcznie na okres do konca 1965 r.; okres ten moze by¢ prze-
diuzony przez Ministra Lesnictwa i Przemystu Drzewnego
w porozumieniu z Ministrem Finanséw oraz Przewodniczg-
.cym Komitetu Pracy, i Plac.

2. Zasady ustalania. wysokosci poszczegélnych dodat-
koéw w zaleznosci od stopnia trudnosci pelnienia stuzby i wa-
runkéw bytowo-ekonomicznych okresli Minister Le$nictwa
i Przemyslu Drzewnego.

§ 5. 1. Pracownicy zatrudnieni w nadle$nictwach maja
prawo do otrzymywania bezplatnie drewna opalowego z la-
sow panstwowych w ilosci odpowiadajacej 24 metrom prze-
strzennym szczap opalowych sosnowych rocznie, przeznaczo-
nego do ogrzewania mieszkan,

2. Jako$¢ oraz tryb wydawania pracownikom drewna
opalowego ustali Minister Les$nictwa i Przemystu Drzewnego.

3. Pracowm':} zatrudnieni w biurach okregowych za-
rzadow lasow paiistwowych i zespolach skladnic otrzymuja
w zamian za drewno opalowe w naturze dodatek do uposa-
zenia rowny wartosci szczap sosnowych obliczonej wedlug
aktualnego cennika urzedowego.

4. Przepis ust. 3 stosuje si¢ réwniez do pracownikéw
zatrudnionych w nadlesnictwach, ktérzy zajmuja mieszkania
nie przystosowane do opalania drewnem.

5. Pracownikom zatrudnionym w jednostkach organiza-
" cyjnych szczegélnych, réwnorzednych z nadle$nictwami, Mi-
nister Lesnictwa i Przemystu Drzewnego przyznaje upraw-
nienia okreslone w ust. 1 lub 3.

§ 6. 1. Pracownikom zatrudnionym w nadlesnictwach
moga byé¢ przydzielane do bezplatnego korzystania grunty
rolne (orne, igki, sady i ogrody) o powierzchni odpowiadaja-
cej 0,5 ha gruntéw III klasy na pracownika; w razie niepo-
siadania przez nadle$nictwo odpowiednich gruntéw rolnych,
pracownikom nie przystuguje ekwiwalent pieniezny,

2. Minister Lesnictwa i Przemysiu Drzewnego moze za-
stosowa¢ przepis ust. 1 do pracownikéw zatrudnionych . w
okregowych zarzgdach lasow panstwowych i réwnorzednych
z nadlesnictwami jednostkach organjzacyjnych szczegélnych,
jezeli pracownicy ci posiadajg warunki do prowadzenia go-

. spodarstwa rolnego.

3. Powierzchnie gruntow, jaka moze byé przydzielona
pracownikowi do korzystania w zaleznosci od jakosci tych
gruntéw (ust. 1), sposéb przydzielania oraz korzystania z grun-
16w, jak rowniez zasady rozrachunku w razie rozwiazania
stosunku stluzbowego lub émierci pracownika ustali Minister
Lesnictwa i Przemystu Drzewnego.

4. W nadlesnictwach posiadajgcych wigkszg powierzch-
ni¢ gruntéw rolnych mogg by¢ pracownikom dodatkowo
przydzielone do korzystania grunty orne i iaki odplatnie na
warunkach ulgowych, ktére okresli Minister Leénictwa
i Przemyslu Drzewnego. kaczna powierzchnia gruntéw rol-
nych oddanych pracownikowi do korzystania bezplatnie
i odplatnie nie moze przekracza¢ 2 ha. =~

5. Jezeli po. przydzieleniu gruntéw zgodnie z przepisami
ust. 1—4 pozostanie w nadle$nictwie nadwyika gruntow,

kiérych zagospodarowanie na zasadach ustalonych przepisa-
mi w sprawie wylgczania i wlgczania do panstwowego go-
spodarstwa lesSnego panstwowych gruntéw nielesnych oraz
lasow okaze sie niecelowe, Minister Lesnictwa i Przemysiu
Drzewnego moze zezwoli¢, aby z nadwyzki tej przydzielone
zostaly” pracownikom do korzystania dodatkowo grunty orne
i tgki na warunkach okreslonych w ust. 4, z tym ze laczna
powierzchnia gruntéw rolnych oddanych pracownikowi do
korzystania bezplainie i odplatnie nie moze przekracza¢ 3 ha.

§ 7. Minister Lesnictwa i Przemystu Drzewnego ustali,
ktérym pracownikom zatrudnionym w nadles$niclwach i jed-
nostkach organizacyjnych szczegélnych oraz w jakim zakre-
sie'i na jakich warunkach bedzie dozwolony bezplatny wy-
pas inwentarza. i

§ 8. 1. Pracownicy zatrudnieni w nadle$nictwach, zaj-
mujacy stanowiska ustalone przez Ministra Le$nictwa i Prze-
mysiu Drzewnego, obowigzani sa mieszka¢ w miejscach pel-

nienia ich obowigzkow sluzbowych i w tym celu otrzymuja

bezplatnie mieszkania sluzbowe wraz z budynkami gospo-
darczymi.

2. Minister Lesnictwa i Przemystu Drzewnego moze za-
stosowa¢ przepis ust. 1 do pracownikow zatrudnionych w
jednostkach organizacyjnych szczegolnych,

3. Pracownikom, poza wymienionymi w ust. 1, mogg
by¢ oddane w najem odplatnie na ich prosbe mieszkania w
budynkach pozostajacych pod zarzadem przedsigbiorstw la-
sow panstwowych,

§ 9. Sprawe oprdzniania mieszkan okreslonych w § 8,
w razie rozwiazania stosunku stuzbowego z pracownikiem,
przeniesienia stluzbowego lub przejscia pracownika do inne-
go zakladu pracy, a takze w razie zmiany charakteru pracy
na prace nie wymagajaca zajmowania mieszkania sluzbowe-
go, reguluja odrebne przepisy.

§ 10. 1. Uprawnienia pracownikéw do otrzymywania
umundurowania okreslaja odrebne przepisy.

2. Pracownicy obowiagzani do noszenia umundurowania
w sluzbie otrzymuja dodatek do uposazenia na obuwie w.
wysokosci 260 zi rocznie, platny z géry.

§ 11. 1. Pracownicy mogg otrzymywac zapomogi, nagro-
dy pieniezne oraz premie.

2. Zasady premiowania pracownikéw ustala Minister Le-
§nictwa i Przemyslu Drzewnego w porozumieniu z Przewodni-
czgcym Komitetu Pracy i Plac oraz Zarzadem Glownym
Zwigzku Zawodowego Pracownikow Lesnych i Przemystiu
Drzewnego.

§ 12. W razie pelnienia czynnosci stuzbowych poza zwy-
klym miejscem stuzbowym oraz w razie przeniesienia na in-
ne miejsce ‘stuzbowe, pracownicy otrzymu]q naleznosci okre-
$lone odrebnymi przepisami.

§ 13. 1. Pracownikowi sluzy prawo do jednego tylko
uposazenia za ogdt czynnosci polaczonych z  zajmowanym
stanowiskiem shluzbowym.

2, Za czynnosci stuzbowe zlecone, nie zwigzane z zaj-
mowanym stanowiskiem, moze pracownik otrzyma¢ dodat-
kowe wynagrodzenie na zasadach ustalonych przez Ministra
Lesnictwa i Przemystu Drzewnego w porozumieniu z Prze-
wodniczagcym Komitetu Pracy i Plac.

§ 14, Prawo do uposazenia powstaje od dnia objecia
stuzby. Jezeli objecie sluzby nastapilo w ciagu miesigca ka-
lendarzowego, uposazenie za czas do pierwszego najblizsze-
go miesigca oblicza sie dziennie w wysokosci po Vs czesci
uposazenia miesiecznego,

§ 15, Zmiana wysokosci uposazenia z powodu awansu
lub innych przyczyn nastepuje z dniem pierwszym najbliz-
szego miesigca kalendarzowego. W razie zmiany miejsca
stuzbowego, pociggajacej za sobg zmiang wysokosci uposa-
zenia, prawo do uposazenia odpowiadajacego nowemu miej=
scu sluzbowemu przysiuguje od plerwszego dnla miesigca
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.kalendarzowego nastepujacego po objeciu obowiazkéw stuz-

bowych na nowym miejscu.

§ 16. Prawo do otrzymywania drewna opalowego oraz
prawo do korzystania z gruntow rolnych pewstaje od dnia
objecia siuzby na qtamwzsku. z ktorego tytulu prawo to przy-
shuguje.

§ 17. 1. Prawo do uposazenia gasnie:

1) w razie Smierci pracownika — z ostatnim dniem miesigca
kalendarzowego, w kiérym nastapila $mierc,

2} w razie rozwigzania stosunku sluzbowego w inny spo-
sob — z ostatnim dniem tego miesigca kalendarzowego,

w ktérym ustal stosunek stuzbowy; przepis ten nie do-

tyczy pracownikow, kioérzy wystgpili ze sluzby lub sa-

mowolnie opuscili sluzbe; osoby te powinny zwreéci¢ od-
powiednig czeS¢ uposazenia za dnie nie przepracowane

wedlug zasad okresSlonych w § 14,

2. Prawo do dodatku okreslonego w § 4 gasnie z uply-
wem okresu, na klory zostal przyznany, lub z ostatnim dniem
miesigca, w ktoérym ustalo zajmowanie w okreslonej jed-
nostce organizacyjnej stanowiska, do ktorego przywigzany
jest ten dodatek.

§ 18. Prawo do otrzymywania drewna opalowego oraz
prawo do korzystania z gruntow rolnvch ustaje z dniem
zwolnienia ze'stanowiska, z kitérego tytutu prawo to przystu-
giwalo.

§ 19. Pracownicy otrzymuja uposazenie w terminie usta-
lonym dla wyplaty uposazenia pracownikom panstwowym.

. § 20. 1. W razie $mierci pracownika przyznaje sie za-
s‘tek tytulem zwrotu kosztéw pogrzebu:
1) jezeli koszty pogrzebu ponosi maitzonek, dzieci lub ro-

dzice — w wysokosci trzymiesigcznego, ostatnio pobra-
nego przez zmarfego, uposazenia,
2) jezeli koszty pogrzebu ponosi inna osoba — w wysoko-

sci kosztow rzeczywiscie poniesionych i udowodnionych,
= mnajwyzej jednak do wysokosci okreslonej w pkt 1.

2, Zasilek na koszty pogrzebu ulega zmniejszeniu o kwo-
ty otrzymane na mocy przepisow o ubezpieczeniu spolecz-
nym.

§ 21, 1. Z uposazenia moga by¢ dokonywane potracenia
na podstawie:

1) szczegélnych przepiséw prawnych,

2) tytulow egzekucyjnych sadowych i administracyjnych,

3) decyzji organéw dokonujacych wyplaty upesazenia.
2. Na podstawie decyzji przewidzianych w ust. 1 pkt 3

polrgcenia mogg by¢ dokonywane jedynie na zaspokojenie

- roszczen do praco¥hika z. tytulu uposazenia stuzbowego lub

naleznosci i danin publicznych.

3. Do potragcen wymienionych w ust. 2 stosuje sig prze-
pisy o egzekucji administracyjnej S$wiadczen pienieznych,
dotyczgce dopuszczalnosci i wysokosci potracen oraz pierw-
szenstwa zaspokojenia roszczen.

4. Przepisy ust. 3 nie dolycza naleznoéci z tytulu pobra-
nej, a nie rozliczonej zaliczki na koszity podrozy stuzbowej,

delegacji lub przeniesienia sluzbowego, naleznosci za Swiad--

czenia w naturze oraz kwot uposaienia podlegajgcego zwro-
towi w mysl § 17 ust. 1 pkt 2, ktore potrgca si¢ w pelnej
wysokoéci niezaleznie od potrgcen z innego tytulu

§ 22. 1. Rosiczenia pracownikow z tytulu uposazenia
przedawniaja sie¢ po uplywie lat trzech od terminu platnesci.

2. Biegy przedawnienia przerywa kazda czynnos¢ przed-
sigwzieta przez te osoby majaca na celu ustalenie lub do-
chodzenie wierzytelnosci.

§ 23. Do spraw, ktore w my$l rozporzadzenia maja byé¢
urequlowane w drodze zarzadzen Ministra Leénictwa i Prze-
mystu Drzewnego, stosuje sie dotychczasowe przepisy do
czasu wydania tych zarzadzen,

§ 24. Pracownicy, ktorzy przed dniem wejscia w iycie
rozporzgdzenia pobierali uposazenie zasadnicze wyzsze niz
przewidziane w rozporzgdzeniu, zachowujg prawo’ do "upo-
sazenia zasadniczego w dotychczasowej wysokosci do czasu
pozostawania na zajmowanym stanowisku.

§ 25. Traci moc rozporzadzenie Ministra Leénictwa z dnia
26 maja 195@ 5. w sprawie uposazenia pracownikow przedsie-
biorstw lasow panstwowych (Dz. U. z 1950 r. Nr 24, poz. 218,
z 1951 r. Nr 56, poz. 390, z 1953 r. Nr 15, poz. 62, z 1955 r.
Nr 6, poz. 40, z 1956 r. Nr 3, poz. 19 oraz Nr 29, poz. 136,
z 1958 r. Nr 7, poz. 22, z 1960 r. Nr 33, poz. 189, z 1961 r.
Nr 50, poz, 277 i z 1964 r. Nr 14, poz. 82).

§ 26. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 6glosze-

" ‘mia.

Minister Lesnictwa i Przemyslu Drzewnego: w z. J. Grudzinski

Zalgeznik do rozporzadzenia Ministra
Lesnictwa i Przemyslu Drzewnego
z dnia 8 listopada 1965 r. (poz. 312).

TABELA STANOWISK 1 STAWEK UPOSAZENIA ZASADNICZEGO PRACOWNIKOW PRZEDSIEBIORSTW
: LASOW PANSTWOWYCH

. ] - S
1 ' 2 3
, A. Sluzha terenowa, v
1 Nadlesniczy, kierownik zespolu skladnic, kierownik jed-
nostki organizacyjnej réwnorzednej z nadlesnictwem 2.100—3.600
e @ Adlﬁﬁkt zastepca kierownika zespolu skladnic 1.600—2.400
3 Lesniczy s}_u_ib;"_?.él\v;ne_tr?ngj,_ﬂk1.e}5—\'\_r;n_k sk}admcy, le-
smCTY administracyjny 1.400—2.300
L " Instruktor techmczny 1.500—2.000
5 Starszy skladnicowy (bindugowy) 1.2530—1.900
6 Podlesniczy, skladnicowy 1.200—1.500
7 Gajowy, pomoc;!'ik w skladnicy 1.000—1.300
8 Brakarz v 1.400—2.300
9 Glowny k51egowv, Llerowmk biura 1.700—2.400
10 S'arszy ksiegowy | ~ 1.400—1.900

. i
i
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oL g
1 i 2 3
s I Ksiegowy 1.200—1.650
12 Kasjer, rachmistrz, magazynier 1.106—1.500
13 Kle-lziv_x'l_lfgudowy 2.100—3.000
* 14 Technlk"b_u-do_“—rlany, technik-mechanik, techmk meliorant 1.300—2.000
15 Praktykant z wyzszym wyksztalceniem 1.200
16 Prak{ykant ze s$rednim _v;r-{z’gr-tatcemem 1.000
B. Biura okregowych zarzgdow lasow panstwowych.
' - Kierownictwo:
5 Dyrektor 4.000—5.000
2 A_Z:iﬁpca dyrektora, glowny ksiegowy 3.500—4.300 _
Stuzba techniczna i ekonomiczna:
1 Naczelnik wydzialu, gléwny inspektor, gléwny mechanik 2.600—3.500
: i Inspektor obwodowy o 2.500—3.400 |
3 S'tar-szy inspektor, starszy ekonomlsta 2200:—_3_000—
4 Si'.a-:"s:fy instruktor techmcmy 1.900—2.700
5 Inspektor, ekonomista, kierownik warsztatéw mechanicz-
no-remontowych, starszy ma]ster w warsztatach mecha- )
niczno-remontowych 1.700—2.400
6 ~ Instruktor techniczny, majster w warsztatach mechanicz-
: no-remontowych 1.500—2.100
7 Starszy referent 1.400—1.900
8 Refel_'ent 1.050—1.550
9 Radca prawny, referent prawny wedlug og{)—lxﬁe_ obo-
. wigzujacych zasad
- wynagradzania rad-
coOw prawnych i re- §
ferentéw prawnych
zatrudnionych w
przedsiebiorstwach
panstwowych, zjed-
noczeniach oraz w
bankach pafistwo-
. wych
Stutba finansowo-ksiegowa:
L 1 Zastepca glownego ksiegowego 2.400—3.100
"2 | Starszy rewident, starszy instruktor 2.200—2.900
3 Rewident, instruktor ' 1.700—2.300 |
4 Starszy ksiegowy, starszy planista finansowy 1.400—2.100
5 Ksiegowy, planista-finansowy 1.200—1.800
6 Kasjer, rachmistrz 1.100—1.500 .
Stuzba kadr:
1 Naczelnik wydzialn =~ 2.300—3.000
2 Starszy instruktor 1.900—2.500
3 Instruktor 1.500—1.900
4 Starszy referent : 1.300—1.700
5 Referent 1.000—1.350
Stuzba administracyjna:
1 Naczelnik wydzialu 2.300—3.000
] Kierownik sekcji 1.900—2.500
3 Kierownik kancelarii 1.500—2.100
4 - Sekretarz dyrektora, starszy referent 1.300—1.700
5 Kierownik magazynu 1.400—1.900
6 “ Intendent, magazynier 1.050—1.,550
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: . Stawka uposazenia
Lp. Stanowisko zasadniczego zi
1 2 3
F Kierownik centrali telefonicznej, referent, kierownik ma-
szynopmowm, maszynistka poza maszynopisownig 1.000—1.350
8 Maszymstka w maszynopisowni, telefonistka, kancelistka 950—1.250
Stuzba przygotowawcza:
1 Praktykant z wyzszym wylgﬂz_tah:emem 1.200—1.400
Praktykant ze $rednim wyksztalceniem 950—1.100
C. Pracownicy obshugi. ‘
1 Palacz centralnego 'ogrzewania, rzemieslnik wykwalifi- ' :
__kowany. 1.000—1.600
2 " Robotnik gospodarczy 800—1.200
3 Starszy wozny 950—1.050
4 Wozny, portier, woznica w nadle$nictwie 800— 900
5 Sprzataczka, dozorca 800— 850

313
ROZPORZADZENIE MINISTRA LESNICTWA 1 PRZEMYSEU DRZEWNEGO

z dnia 8 listopada 1965 1.

\ w sprawie uposaZenia funkcjonariuszéw Straiy Leénej.

Na podstawie art. 8 dekretu z dnia 5 lipca 1946 r. o Stra-
2y Lesnej (Dz. U. z 1946 r. Nr 41, poz. 238 i z 1949 r. Nr 18,
poz. 110) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Funkcjonariusze Strazy Les$nej otrzymuja uposaze-
nie zaleznie od pelnionych funkcji. Uposazenie to lacznie
z dodatkiem za ochrong lasow oraz dodatkami funkcyjnym
i stuzbewym ustala sie, jak nastepuje:

1) glowny inspektor 2.500—3.100 zi miesiecznie,

2) komendant okregowy 1.600—2.300 zi miesiecznie,

3) komendant grupy operacyjnej 1.200—1.800 z! miesigcznie,

. 4) funkcjonariusz grupy opera-
cyjnej 1.000—1.500 z} miesiecznie.
© § 2. Wysokoé¢ uposazenia dla poszczegdlnych funkcjo-
nariuszéw Strazy Lesnej, w ramach okreslonych w § 1, usta-
lajg:

1) Minister Leénictwa i  Przemyslu Drzewnego — dla glow-
nego inspektora, )

2) dyrektor Naczelnego Zarzadu Laséw Panstwowych — dla
komendantow okregowych,

3) dyrektorzy wlasciwych terytorialnie okregowych zarza-
dow lasow panstwowych — dla pozostalych funkcjona-
riuszéw Strazy Leénej.

§ 3. 1. Funkcjonariuszom Strazy Lesnej, z wyjatkiem
zatrudnionych w Inspektoracie Strazy Lesnej, przysluguja
zryczaitowane diety za 20 dni kazdego miesigca w wysoko-
$ci diet przewidzianych dla pracownikow przedsigbiorstw
laséw panstwowych.

2, Funkcjonariuszom Strazy Lesnej wymienionym w
ust. 1 przysluguja w razie podrozy stuzbowej lub delegacii
poza terytorialny zasieg okregowego zarzadu lasow pan-
stwowych, w ktérym pelnig stuzbe, diety jak dla pracowni-
kow przedsiebiorstw laséw panstwowych, zmniejs7zone o /s

ryczattu, okreslonego w ust, 1, za kazdg dobe podréiy lub -

delegaciji.

3. Funkcjonariusze Inspektoratu Strazy Lesnej w razie
»podrozy sluzbowej otrzymuja diety w wysokosci obowigzu-
jacej dla pracownikéw przedsiebiorstw lasow panstwowych,

4, Zryczaltowane diety platne s z dolu. Prawo do zry~
czattowanych diet powstaje réwnoczesnie z prawem do upo-
sazenia, ustaje za$ na czas urlopu wypoczynkowego, beéz-
platnego urlopowania, zawieszenia w stuzbie oraz po uply-

wie 14 dni niepeinienia czynnosci stuzbowych z innego po- |

wodu.

§ 4. Uposazeme funkcjonariusza Strazy Les$nej zatrudnio-

nego w dniu wejécia w zycie rozporzadzenia, ustalone na

podstawie § 1, nie moze by¢ nizsze od uposazenia liczonego .

z dodatkiem funkcyjnym badz stuzbowym, pobieranego przez
funkcjonariusza bezpogrednio przed dniem wejscia w zycie
rozporzadzenia.

§ 5. W sprawach nie uregulowanych niniejszym rozpo-
rzadzeniem stosuje sie odpowiednio. przepisy §§ 5, 6, 13—16,
§ 17 nst, 1, §§ 18—24 -oraz § 11 w zakresie zapomég i na-
gréd rozporzadzenia Ministra Le$nictwa i Przemystu Drzew-
nego z dnia 8 listopada 1965 r. w sprawie uposazenia pra-

-cownikéw przedsigbiorstw lasow panstwowych (Dz, U. Nr 50, :

poz. 312).

§ 6. Traci moc rozporzadzenie Ministra Le$nictwa z dnia
12 kwietnia 1949 r. w sprawie uposazenia funkcjonariuszéw
Strazy Lesnej (Dz. U. z 1949 r. Nr 24, poz. 171, z 1954 r,
Nr 32, poz. 134, z 1956 r. Nr 29, poz, 137, z 1958 r. Nr. 9
poz. 32 i z 1962 r, Nr 48, poz. 229).

§ 7. Rozporzqdzenie wchodzi w zycie z dniem oglosze-
nia. f

Minister Le$nictwa i Przemystu Drzewnego: w z. J. Grudziriski!

Tioczono z polecenia Prezesa Rady Ministrow w Zakladach Craficznych ,Tamka'", Warszawa, ul. Tamka 3.

Zam. 1830,

" Cena 1,60 zt -




