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§ 2. W zakresie zmniejszania rent inwalidzkich ze wzgle-
du na osigganie przez renciste zarobku z tytulu zatrudnienia
Jub dochodu z innych zrédel, o ktérym mowa w art. 11 ust. 7
astawy wymienionej w § 1, oraz w zakresie trybu wyplaty
tych rent stosuje sie¢ odpowiednio przepisy rozporzgdzenia
Rady Ministréw z dnia 18 czerwca 1968 r. w. sprawie szcze-
golowych zasad zmniejszania rent inwalidzkich przysluguja-
cych z-tytulu wypadkéw przy pracy w razie osiggania przez

rencistg zarobkéw z tytulu zatrudnienia lub dochodu z in-
nych zrédet (Dz. U, Nr 22, poz. 146).

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglosze-
nia z mocg od dnia 1 stycznia 1968 r.

Prezes Rady Ministréw: w z. P. Jaroszewicz
Wiceprezes Rady Ministrow .
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ROZPORiADZENIE PRZEWODNICZACEGO KOMITETU PRACY I PEAC

z dnia 27 sierpnia 1968 1.

i

‘ w sprawle okreilenia, ktére osoby wykonujace prace nakladcza uwaia sie za pracownikéw -, rozumieniu ustawy
o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracownikéw 1 ich rodzin. :

Na podstawie art. 5 ust. 2 pkt 2, art. 92 i art. 125 usta-
wy z dnia 23 stycznia 1968 r. o powszechnym zaopatrzeniu
emerytalnym pracownikow i ich rodzin (Dz, U. Nr 3, poz. 6)
garzadza sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Za pracownikéw w rozumienin art. 5 ust. 2
pkt 2 ustawy z dnia 23 stycznia 1968 r. o powszechnym za-
opatrzeniu emerytalnym pracownikéw i ich rodzin (Dz. U.
Nr 3, poz. 6), zwanej dalej ,ustawa”, uwaza si¢ osoby wy-
konujace prace nakladcza w rozumieniu przepiséw okresla-
dacych istotne cechy tej pracy, jezeli:

(1) prace nakladcza wykonujg na podstawie pisemnej umo-
~ wy zawartej z jednostka gospodarki uspotecznionej,
z . wyjatkiem wypadkéw okreSlonych w § 3,

:2) osiggaja z tytulu tej pracy zarobki wynoszace za 3 ko-
lejne miesigce kalendarzowe Ww sumie co najmniej
1.800 zl, a jezeli osoba wykonujgca prace nakladczg jest
inwalidg (art. 12 ustawy) — 1.500 z}, jezeli jest zaliczo-
ma do III grupy inwalidéw, i 900 zl, jezeli jest zaliczona
do II lub I grupy inwalidéw,

£9)

zarobek ich w 3 kolejnych miesigcach nie przekracza
9.000 zi.

-

2. Warunek, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2, uwaza sig
za spelmony mimo mieosiagniecia przez osobe wykonujaca
prace makladcza zarobku okre$lonego w tym przepisie, je-
teli jednostka gospodarki uspolecznionej, dla ktérej wyko-
mywadna jest praca nakiadcza, stwierdzi, Ze spowodowane to
bylo przestojem w produkcji, ktory mnie trwal diluzej miz
45 dni w danym miesiacu kalendarzowym, lub jezeli osoba

konujgca prace nakladczg byla niezdolna do pracy z po-
_wodu choroby. Za przestdj uwaza sie przerwe w produkciji,
}téra objela wszystkie osoby lub grupe oséb wykonujacych
prace nakladczg dla danej jednostki gospodarki uspolecz-
nionej. W razie przestoju lub choroby osoby wykonujacej
prace nakladczg kwoty zarobkdéw okreSlone w ust. 1 pkt 2
Illegajq zmniejszeniu proporcjonalnie do skréccmego okresu
pracy w danym kwartale,

-

mitetem Pracy i Plac moze zamiast zarobkéw okreslonych
w ust. 1 pkt 2 przyjmowaé dla niektérych rodzajow produk-
cji niisze kwoty zarobkéw albo odpowiednie normy pracy.

- '§ 2. {. Osoby wykonujacej prace nakladczq nie uwaza
‘ie za pracownika w rozumieniu ustawy, jezeli prowadzi ona

3. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych w uzgodnieniu z Ko-

przedsiebiorstwo handlowe lub przemyslowe. Osoby wyko-
nujacej prace makladcza nie uwaza sie takze za pracownika
w rozumieniu ustawy, jezeli czlonek jej rodziny, z ktérym
pozostaje ona we wspolnym gospodarstwie domowym, pro-
wadzi przedsigbiorstwo handlowe lub przemyslowe z wy-
jatkiem rzemiosta.

2. Nie uwaza sie za pracownika w rozumieniu ustawy
osoby wykonujacej prace nakladcza, jezeli osoba ta albo
czlonek jej rodziny, z ktérym prowadzi wspoélne gospodar-
stwo domowe, osigga przychody z gospodarstwa rolnego,
chyba Ze jest zaliczona do I lub II grupy inwalidéw, a przy-
chéd szacunkowy z gospodarstwa rolnego ustalony dla wy-
miaru podatku gruntowego mie przekracza kwoty 10.000 zi
rocznie. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych w uzgodnieniu
z Komitetem Pracy i Plac moze w wyjatkowych wypadkach,
uzasadnionych rodzajem Ilub- organizacja produkcji nakiad-
czej, uznawa¢ za pracownikow osoby nie bedace inwalida-
mi I lub II grupy, wykonujace prace nakladczg dla danej
jednostki gospodarki uspolecznionej, mimo osiggania przy-
chodéw z gospodarstwa rolnego luk prowadzenia wspélnego
gospodarstwa domowego z takimi osobami, pod warunkiem
jednak, ze przychéd szacunkowy z gospodarstwa rolnego
ustalony dla wymlaru podatku gruntowego nie przekracza.
kwoty 10.000 zi rocznie.

8. Nie uwaza sie za pracownika w rozumieniu ustawy
osoby wykonujgcej prace nakladczg, bedgcej czlonkiem rol-
miczej spéldzielni produkcyjnej.

4, Za czlonkéw rodziny w rozumieniu ust. 1 i 2 uwaza
sle osoby wymienione w art. 6 ust, 2 ustawy.

§ 3. Nie uwaza sig¢ za pracownika w rozumieniu ustawy
osoby wykonujacej prace nakladcza na rzecz spoéldzielczych
zrzeszen osob wykonujacych prace anakladczg i wytworcow -
domowych. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych w uzgodniemiu
z Komitetem Pracy i Plac moze w wyjatkowych wypadkach, .
uzasadnionych rodzajem Iub organizacja produkcji nadklad-
czej, uznawa¢ za pracownikéw osoby wykonujgce prace ma-.
kladczg dla niektérych zrzeszen.

§ 4. Przepisy rozporzadzenia mie dotycza oséb wykonu-
jacych prace nakladcza, ktére sa juz pracownikami w rozu-
mieniu ustawy z tytulu innej pracy miz nakladcza.

§ 5. 1. Osoba wykonujaca prace nakladcza wuwazana
jest za pracownika uprawnionego do $wiadczen z ubezpie-
czenia nma wypadek choroby i macierzynstwa oraz do zasil-
kéw rodzinnych, jezeli w okresie 3 miesigcy poprzedzajacych
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miesigc, w ktérym wystapily ckolicznoéci uzasadniajgce pra-
wo do $wiadczen, spelniala warunki okreslone w § 1 i nie

zachodzily okolicznos$ci okreslone w §§ 2 i 3, pozhawiajace.

osobe wykonujgca prace nakladczg prawa do uznania za pra-
cownika.

2. W stosunku do osoby wykonujacej prace nakladcza,
ktéra nie przepracowala jeszcze 3 miesigcy, warunek okre-
$lony w ust. 1 uwaza sie za speiniony, jezeli osoba ta odpo-
iwiada warunkom okre$lonym w § 1 ust. 1 pkt 1 oraz jej za-
robek w tym okresie nie przekroczyt 9.000 zi

8. Przepisy o zwalczaniu maduzy¢ w zakresie wykorzy-
stywania zaswiadczen o czasowej niezdolnosci do pracy oraz
okre$lajace zasady i tryb przeprowadzania kontroli pracow-
nikow zwalnianych od pracy - stosuje sie odpowiednio do
0s6b wykonujgcych prace nakladcza. Osoba wykonujaca pra-
ce naktadcza traci prawo do zasitku chorobowego w okresie
czasowej niezdolno$ci do pracy w wypadkach przewidzia-
nych w tych przepisach, w szczegdlnosci jezeli w-tym czasie
wykonuje prace nakladcza.

§ 6. 1. Za okresy zatrudnienia wymagane do uzyskania
prawa do emerytury lub renty uwaza sie kalendarzowe okre-
sy miesieczne, w ktérych osoba wykonujgca prace nakladczg
osiggala zarobki wynoszgce co najmniej /s kwot okreslo-
nych w § 1 ust. 1 pkt 2 i nie przekraczajgce 3.000 zt oraz
nie zachodzily okolicznosci okreslone w §§ 2 i 3, pozbawia-
jace osobe wykcnujacg prace nakladcza prawa do  uznania
za pracownika.

2. Jezeli osoba -wykonujgca prace nakladczg nie osigg-
nela w danym miesigcu kalendarzowym zarcbku w wysoko-

ci '/s kwot okreslonych w § 1 ust. 1 pkt 2 lub osiagneia ;

zarobek przekraczajacy kwote 3.000 zl, miesigc ten zalicza
sig do okresu zatrudnienia wymaganego do uzyskania prawa
do emerytury lub renty, jezeli zarobek z tego miesigca lacz-
nie z zarobkami z 2 poprzednich miesigcy kalendarzowych
odpowiada kwotom okreslonym w § 1 ust. 1 pkt 2 i 3.

§ 7. 1. Zaliczenie pracy nakladczej. do okreséw zatrud-
nienia nastepuje na podstawie wpisow w legitymacji ‘ubez-
pieczeniowej lub na podstawie innych oryginalnych doku-
mentow.

2. Wpisu okreséw pracy mnakladczej do legitymacji
ubezpieczeniowej dokonuje na podstawie posiadanych doku-
mentéw jednostka gospodarki uspolecznionej, dla ktérej byla
wykonywana praca nakladcza, po stwierdzeniu, ze osoba,

ktéra te prace wykonywala, spelnia - warunki okreslone
w §§ 1—4,

§ 8. Okresy pracy nakladczej, poprzedzajace date wej-
$cia w zycie niniejszego rozporzadzenia, uwaza sie za okre-
sy zatrudnienia, jezeli osoba, ktéra wykonywala te prace,
podlegala obowigzkowi ubezpieczenia spolecznego na pod-
stawie przepiséw obowigzujgcych w czasie wykonywania tej
pracy.:

§ 9. Traci moc rozporzadzenie Przewodniczacego Komi-
tetu Pracy i Plac z dnia 24 stycznia 1966 r, w sprawie okre-
§lenia, ktére osoby wykonujgce prace nakladczg sg pracow-
nikami w rozumieniu dekretu o powszechnym zaopatrzeniu
emerytalnym pracownikéw i ich rodzin (Dz. U. Nr 5, poz. 31).

§ 10. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglo-
szenia.

Przewodniczacy Komitetu Pracy i Plac: w z. A. Firganek

"
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OSWIADCZENIE RZADOWE

z dnia 29 lipca 1968 r.

w sprawie uczestnictwa szeregu pafisilw w Konwencji wiedenskiej o stosunkach dyplomatycznych, sporzadzonej
w Wiedniu dnia 18 kwietnia 1961 r,

Podaje sie niniejszym do wiadomosci, ze zgodnie z arty-
kulem 49 Konwencji wiedenskiej o stosunkach dyplomatycz-
nych, sporzadzonej w Wiedniu dnia 18 kwietnia 1961 r.
(Dz. U. z 1965 r. Nr 37, poz. 232), zlozone zostaly w nizej
podanych datach Sekretarzowi Generalnemu Organizacji Na-
rodéw Zjednoczonych dokumenty ratyfikacji tej konwenqt
przez nastepujgce panstwa

Norwegie ¢ « v « v + o
Chile.. , "w.» s % »' 5 » «-'dnia "9 :stycznia 1968 r.
Bulgarie . . . . . . . . dnia 17 stycznia 1968 r,
z nastgpujgcym zastrzezeniem dotyczacym art. 11 ust, 1:
nZgodnie z zasadg réwnoéci panstw, Ludowa Republika
Bulgarii uwaza, ze jakakolwiek réznica zdan co do liczebno-
§ci misji dyplomatycznej powinna by¢ uregulowana drogag

dnia 24 pazdziernika 1967 r.

porozumienia miedzy panstwem wysylajgcym a panstwem

przyjmujacym.”
oraz z nastepujacym o$wiadczeniem dotyczacym art. 48
i art. 50: , '

nwLudowa Republika Bulgarii uwaza za niezbgdne zwr6-
ci¢ uwage na dyskryminacyjny charakter artykuldow 48 i 50
konwencji, w my$l ktérych pewna ilos¢ panstw jest pozba-
wiona mozliwosci przystapienia do konwencji, Postanowie-
nia tych artykuléw sa sprzeczne z samag istotg konwencji,

ktéra ma charakter uniewersalny i powinna by¢ otwarta do
przystapienia dla wszystkich panstw. Zgodnie z zasadag row-
nosci zadne panstwo nie ma prawa zabrania¢ innym pan-
stwom przystgpienia do tego rodzaju konwencji.",

Australie 5 « ¢.v « dnia 26 stycznia 1968 r,

. L

Jednoczes$nie podaje si¢ do wiadomoSci, ze zgodnie z ar-
tykulem 50 powyiszej konwencji zlozone zostaly w nizej
podanych datach Sekretarzowi Generalnemu Organizacji Na-
rodéw Zjednoczonych dokumenty przystgpienia do tej kon<
wencji przez nastepujace panstwa: j

Gwinee¢ « 4+ » « + + . . » dnia 10 stycznia 1968 r.
Tunezje . s+ %+ . . . . . dnia 24 stycznia 1968 r.

Zgodnie z artykulem 51 ust. 2 wymienionej konwencji
weszla ona w zycie w stosunku do Norwegii dnia 23 115!0#
pada 1967 r., w stosunku do Chile dnia 8 lutego 1968 r.,
stosunku do Bulgarii dnia 16 lutego 1968 r., w stosunku do

“Australii dnia 25 lutego 1968 r., natomiast w stosunku do

Gwinei dnia 9 lutego 1968 r., a w stosunku do Tunezji dnia

23 lutego 1968 1.

Minister Spraw Zagranicznych: w z, Z. Wolniak



