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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW
z dnia 24 lipca 1976 r.

w sprawie trybu przeprowadzania czynno$cl kontrolnych przez Najwyisza Izbe Kontrell.

Na podstawie art. 7 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 27 mar-
ca 1976 r. o Najwyzszej Izbie Kontroli (Dz. U. Nr 12,
poz. 66) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Najwyzsza Izba Kontroli przeprowadza kon-
trole na podstawie zatwierdzonego przez Prezesa Rady Mi-
nistréw kwartalnego planu kontroli.

2. W kwartalnych planach kontroli sg okreslone pod-
stawowe zadania poszczegolnych okregowych urzedow
kontroli i zespoléw Najwyzszej Izby Kontroli oraz jednost-
ki kontrolowane i zakres kontroli.

3. Najwyzsza Izba Kontroli przeprowadza takze kon-
trole dorazne na zlecenie Marszalka Sejmu, Przewodniczg-
cego Rady Panstwa i Prezesa Rady Ministréw lub z wlas-
nej inicjatywy.

§ 2. 1. Czynnosci kontrolne w trybie ustalonym w
rozporzadzeniu wykonuja inspektorzy zawodowi Najwyz-
szej Izby Kontroli oraz okregowych urzedéw kontroli, zwa-
ni dalej ,inspektorami”, na: podstawie imiennego upowaz-
nienia do przeprowadzenia kontroli. "

2. Do przeprowadzania kontroli spraw lub dokumen-
tow zakwalifikowanych jako tajne specjalnego- znmaczenia
konieczne jest odrebne upowaznienie.

3. Inspektor moze bez dodatkowego upowaznienia za-
siega¢ w zakresie przeprowadzanej kontroli informacji w
innych wurzedach, instytucjach i przedsiebiorstwach oraz
zgda¢ wyjasnien od pracownikéw tych jednostek.

§ 3. 1. Inspektor podlega wylaczeniu od czynnoscl
kontrolnych, jezeli wynik kontroli moze oddziala¢ na jego
prawa lub obowigzki albo na prawa lub obowiazki jego
malzonka, krewnych lub powinowatych, oséb zwigzanych
z nim z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli oraz
0sob, z ktorymi pozostaje w bliskich stosunkach. O wyla-
czeniu inspektora decyduje jego bezposredni przetozony.

2. Inspektor jest obowigzany zawiadomié przelozone-
go o istnieniu okolicznosci uzasadniajgcych wylaczenie.

§ 4. 1. Przed przystapieniem do czynnosci kontrol-
nych inspektor okazuje kierownikowi jednostki kontrolo-
wanej legitymacje sluzbowg wraz z imiennym upowaznie-
niem do przeprowadzenia kontroli, zaopatrzonym w okra-
glg pieczec¢ urzedowa.

2. Kierownik jednostki kontrolowanej jest obowiaza-
ny zapewni¢ inspektorowi warunki i $rodki niezbedne do
sprawnego przeprowadzenia kontroli,
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3. Inspektor nie podlega rewizji osobistej, przewidzia-
nej w wewngtrznych regulaminach kontrolowanych jed-

nostek, oraz jest uprawniony do poruszania sie ma terenie -

jednostki kontrolowanej bez polrzeby uzyskiwania prze-
pustki.

§ 5. 1. W razie zbiegu kontroli prowadzonej przez
Najwyzsza Izbe Kontroli z kontrolg prowadzong przez inne
organy kontroli, rewizji lub inspekcji inspektor w miare
potrzeby koordynuje czynnosci kontrolne i kieruje pracg
tych organdw.

2. Materialy z tych kontroli zalacza sie do protokolu
kontroli przeprowadzonej przez Najwyizsza Izbe Kontroli.

§ 6. 1. Zadaniem inspektora jest rzetelne i obiektyw-
ne ustalenie stanu faktycznego spraw objetych czynnos-
ciami kontrolnymi, a w razie stwierdzenia nieprawidto-
wosci ustalenie przyczyn ich powstania oraz oséb odpo-
wiedzialnych za dopuszczenie lub spowodowanie tych nie-
prawidliowosci.

2. Inspektor dokonuje ustalen na podstawie zebranych
dowodéw, do ktorych za]ic;a sie w szczegdlnosci:

1) dokumenty,

2) zdjecia fotograficzne,

3) dowody rzeczowe,

4) ogledziny miejsca lub rzeczy,
5) zeznania $wiadkdw,

6) opinie bieglych,

7) wyjasnienia i osSwiadczenia zlozone w formie pisem-
nej lub zaprotokolowane.

§ 7. 1. W razie potrzeby inspektor zabezpiecza nie-
zbedne dowody. -

2. O zwolnieniu dowodow spod zabezpieczenia decy-
duje inspektor lub dyrektor okregowego wurzedu kontroli
albo zespotu Najwyzszej Izby Kontroli, jezeli dowody te
nie zostaly przekazane innym organom.

3. Odpisy lub wyciagi z zabezpieczonych dokumen-
tow mogg by¢ sporzadzane za zgodg i w obecnosci inspek-
tora; na zadanie zainteresowanego inspektor stwierdza
zgodnos$¢ kazdego odpisu lub wyciagu z oryginalem.

§ 8 1. Przy dokonywaniu ogledzin powinna byé
obecna osoba odpowiedzialna za dany dzial lub odcinek
pracy, a w razie jej nieobecnoéci komisja powolana przez
kierownika jednostki kontrolowanej. '

2. Z ogledzin sporzadza sie protokél, ktéry podpisuja
inspektor oraz osdba lub czlonkowie komisji wymienionej
w ust. 1.

§ 9. 1. Jezeli w toku kontroli zachodzi potrzeba do-
konania okres$lonych ‘czynnos$ci przez specjalistow, kie-
rownik jednostki kontrolowanej wyziaacza na wniosek in-
spektora pracownikéw tej jednostki, majacych odpo-
wiednie wiadomoséci fachowe, w celu dokonania tych
czynnosci i sporzgdzenia z nich opisu.

2. Inspektor moze zwrdci¢ sie do jednostki nadrzed-
nej nad kontrolowang o wyznaczenie specjalisty, okres-
lajgc zakres jego czynmosci.

§ 10. 1. Jezeli kontrola okreslonych zagadnien wy-
maga opinii opartej na wiadomosciach specjalnych, dy-
rextor okregowego urzedu kontroli albo zespolu Najwyz-
szej Izby Kontroli powoluje biegtego.

2. Biegly wykonuje zlecone czynno$ci na podstawie
udzielonego mu upowaznienia, J

3. Biegly sporzadza protokél z wykonanych czynnos-
ci oraz wydaje opinie.

4, Bieglym nie moze by¢ osoba, ktéra w mysl prze-
piséw Kodeksu postepowania administracyjnego nie moze
by¢ $wiadkiem, ani osoba, ktéra ma prawo odmowic ze-
znan w charakterze $wiadka.

§ 11. 1. Kazdy pracownik jednostki kontrolowanej
jest obowigzany na zadanie inspektora udziela¢ mu wy-
jasnien w sprawach-dotyczgcych kontroli.

2. Obowiazek ten dotyczy réwniez oséb, ktére prze-
szly do pracy w innym zakladzie.

3. Kazdy pracownik jednostki kontrolowanej moze w
toku kontroli lub po jej zakonczeniu zlozy¢ z wlasnej ini-
cjatywy pisemne lub ustne o$wiadczenie dotyczgce przed-
miotu kontroli. y

4. Protokét przyjecia ustnego wyjasnienia lub oswiad-
czenia podpisujg inspektor i osoba skladajgca wyjasnie-
nie lub o$wiadczenie.

§ 12. 1. W toku czynno$ci kontrolnych inspektor w
miare potrzeby informuje kierownika jednostki kontrolo-
wanej o stwierdzonych nieprawidlowosciach, zaniedba-
niach organizacyjnych i ujawnionych rezerwach.

2. W sprawach nie cierpigcych zwloki inspektor mo-
ze wyda¢ kierownikowi jednostki kontrolowanej pisemne
zalecenie usunigcia stwierdzonych nieprawidlowosci, za-
wiadamiajac o tym réwnoczesnie jednostke nadrzedng nad
kontrolowana. )

3. Jezeli usunigcie stwierdzonych nieprawidlowosci
nalezy do kompetencji jednostki nadrzednej nad kontrolo-
wang, zalecenie, o ktérym mowa w ust. 2, wydaje tej jed-
nostce dyrektor okregowego urzedu kontroli albo zespolu
Najwyzszej lzby Kontroli.

4. W razie stwierdzenia, ze wykonanie okreslonej de-
cyzji jest niecelowe, sprzeczne z zasadami prawidlowej
gospodarki lub byloby sprzeczne z prawem, inspektor wzy-
wa kierownika jednostki kontrolowanej do wstrzymania
wykonania decyzji i powiadamia o tym wlasciwa jednost-
ke nadrzedna oraz dyrektora okregowego urzedu kontroli
albo zespotu Najwyzszej Izby Kontroli.

5. Jezeli z ustalei kontroli wynika potrzeba podjecia
odpowiednich decyzji przez ministra, kierownika urzedu
centralnego lub wojewode (prezydenta miasta stopnia wo-
jewddzkiego)., Najwyzsza Izba Kontroli przekazuje tym or-
ganom stosowng informacje.

§ 13. 1. Po zakonczeniu czynnosci kontrolnych in-
spektor sporzgdza protokét kontroli.

2. Protokél kontroli powinien zawiera¢ w szczegol-
nosci: ; _
1) ustalenia faktyczne, stanowigce podstawe do oceny
dzialalnosci kontrolowanej jednostki w badanym za-
kresie,
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2) wyszczegdlnienie ujawnionych nieprawidlowosci, a
takze przyczyn i skutkow tych nieprawidlowosci oraz
wskazanie osob odpowiedzialnych za te nieprawidto-
wosci, '

3) wyszczegélnienie decyzji i innych $rodkow, ktére w
loku czynnosci kontrolnych podjgl kierownik jednost-
ki kontrolowanej w celu usuniecia nieprawidlowosci
i usprawnienia dzialalnosci tej jednostki,

4) wzmianke o poinformowaniu kierownika jednostki
kontrolowanej o prawie zgloszenia wyjaénien i za-
strzezen do protokotu kontroli.

3. Protokél kontroli podpisuja inspektor i kierownik
jednostki kontrolowanej, a w razie jego nieobecnosici —
zastgpca.

§ 14. 1. Jezeli po sporzadzeniu, a przed podpisaniem
protokotu kontroli kierownik kontrolowanej jednostki
zglosil umotywowane zastrzezenia co do konkretnych fak-
tow utrwalonych w protokole, inspektor jest obowigzany
dodatkowo zbadac¢ te fakty i uzupelni¢ protokotl.

2. Na wezwanie inspektora kierownik jednostki kon-
trolowanej, ktéry odmowil podpisania protokolu, sklada
pisemne wyjasnienie o przyczynie odmowy.

3. O odmowie podpisania protokolu oraz o zlozeniu
wyjasnien i o przyczynie tej odmowy inspektor czyni
‘wzmianke w protokole.

4. Odmowa podpisania protokolu kontroli przez kie-
rownika jednostki kontrolowanej nie stanowi przeszkody
do podpisania protokolu przez inspektora i prowadzania
czynnosci pokentrolnych.

§ 15. Kierownik jednostki kontrolowanej jest obowia-
zany — na zadanié inspektora — w terminie przez niego
wyznaczonym, nie krotszym niz trzy dni, zlozyé pisemne
wyjasnienie dotyczgce stwierdzonych w protokole niepra-
widlowosci oraz przyczyn ich powstania, a takie moze
zlozy¢ takie wyjasnienie z wlasnej inicjatywy.

§ 16. 1. W razie stwierdzenia w czasie kontroli istot-
nych nieprawidlowosci inspektor wystepuje do kierownika
jednostki kontrolowanej lub nadrzednej o zorganizowanie
narady pokontrolnej.

2. Przedmiotem narady powinno byé¢ omodwienie
stwierdzonych nieprawidlowos$ci oraz $rodkéw zapobiega-
jacych powstawaniu takich nieprawidlowosci w przyszlos-
ci i zmierzajgcych do usprawnienia dzialalnosci bedacej
przedmiotem kontroli.

_ 3. Na narade pokontrolna powinni byé zaproszeni
przedstawiciele organizacji partyjnej, zwiazkowej, rady
robotniczej oraz przedstawiciele jednostki nadrzednej.

4, Naradzie pokontrolnej przewodniczy kierownik jed-
nostki kontrolowanej lub nadrzednej, a inspektor referuje
ustalenia kontroli i przedstawia wnioski usprawniajace.

5. Niezaleznie od narad pokontrolnych moga by¢ or-
ganizowane inne narady i konferencje w celu omdwienia
wynikéw przeprowadzonej kontroli i ustalenia sposobu
usprawnienia dzialalno$ci bedgcej przedmiotem kontroli.

§ 17. 1. Na podstawie ustalen dokonanych w toku
kontroli Najwyzsza Izba Kontroli kieruje do wtlasciwych
jednostek lub organow wystapienia pokontrolne, zawiera-
jace uwagi, zalecenia i wnioski zmierzajgce do usuniecia
stwierdzonych nieprawidlowosci oraz wnioski o ukaranie
w drodze stuzbowej lub dyscyplinarnej oséb winnych za-
niedban lub naruszen obowigzkow.

2. Wystapienia kieruja wiceprezesi, dyrektorzy gene-
ralni, dyrektorzy zespoldow i okregowych urzedéw kontroli
w trybie ustalonym przez Prezesa Najwyzszej Izby Kon-
troli. ’

§ 18. 1. Kierownicy jednostek i organéw, do ktérych
zostato skierowane wystapienie, sa obowigzani do wszech-
stronnego rozpatrzenia uwag, zalecen i wnioskéw Naj-
wyzszej Izby Kontroli i podjecia odpowiednich decyzji w
celu usunigcia stwierdzonych nieprawidiowosci.

2. Kierownik jednostki organizacyjnej, do ktérej zo-
stato skierowane wystapienie Najwyzszej Izby Kontroli,
jest obowigzany w wyznaczonym terminie:

1) zawiadomi¢ Najwyzsza Izbe Kontroli o wykonaniu za-
lecen i uwzglednieniu wnioskéw lub o uzasadnionych
przyczynach ich niewykonania lub nieuwzglednienia
Z TOwnoczesnym wyszczegolnieniem $rodkéw zmierza-
jacych do usunigcia nieprawidlowosci stwierdzonych
przez kontrole, '

2) zawiadomi¢ Najwyisza Izbe Kontroli o wykonaniu
wnioskow dotyczacych ukarania w drodze stuzbowej
lub dyscyplinarnej osob winnych zaniedban albo na-
ruszen obowigzkow stwierdzonych w toku kontroli.

3. Odstgpienie od wykonania wnioskéw, o ktérych
mowa w ust. 2 pkt 2, moze nastapi¢ za zgoda organu Naj-
wyzszej Izby Kontroli, ktéry skierowal wystgpienie, a w
braku uzgodnienia — tylko za zgodg Prezesa Najwyzszej
Izby Kontroli. 1

§ 19. Upowaznieni przedstawiciele Najwyzszej Izby
Kontroli mogg bra¢ udzial w posiedzeniach kolegiow i na-
radach organizowanych przez naczelne, centralne i tereno-
we organy administracji panstwowej oraz- jednostki im
podiegie.

§ 20. Przepisy § 4 ust. 112, § 13 ust. 3, § 14 ust. 2—4
oraz § 15 stosuje sie do kontrolowanych jednostek gospo-
darki nie uspolecznionej oraz do osob kierujacych dzia-
lalnoscig tych jednostek.

§ 21. Tryb przeprowadzania czynnosci kontrolnych
przez inspektoréw rzeczoznawcow i inspektoréw spolecz-
nych regulujg odrebne przepisy.

§ 22. Prezes Rady Ministréw okresli tryb przeprowa-
dzania czynnosci kontrolnych w jednostkach podlegtych
Ministrowi Obrony Narodowej oraz Ministrowi Spraw
Wewnetrznych,

§ 23. Prezes Najwyzszej Izby Kontroli okresli szcze-
golowy tryb postgpowania inspektorow zawodowych Naj-
wyzszej Izby Kontroli w toku wykonyisania czynnosci
kontrolnych,

§ 24. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtlo-
szenia.
Prezes Rady Ministrow: P. Jaroszewicz



