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‘dnia ‘1981 r. uzasadnione jest szczegdlny-
nymi potrzebami zakladu pracy.

2. Pracownicy, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1,
mogg przejs¢ na emeryture, jezeli okreslo-
ne rozporzgdzeniem warunki speln'iq do dnia
31 grudnia 1982 r. lub spetniliby je do tego
dnia, gdyby nie wczesniejsza likwidacja za-
kladu pracy.

3. 'Pracownicy, o ktérych mowa w ust. 1-pkt-2,
mogq przej$¢ na emeryturg, jezeli okreslo-

7 ne rozporzgdzeniem warunki spetnili: do dnia
‘31 grudnia 1981 1." :

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w Zycie z dmem og}osze-
nia z mocg od dnia 1 sierpnia.1982 r.
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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 26 lipca 1982 r.

w sprawle wysokosci skiadki na ubezpieczenie spoleczne za pracownikéw uspolecznionych zakladéw pracy.

Na podstawie art. 12 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 13
kwietnia 1960 r. o zmianach wlasciwosci w dziedzinie ubez-
pieczen spolecznych, rent, zaopatrzen i opieki spolecznej
(Dz. U. z 1960 r. Nr 20, poz. 119, z 1972 r. Nr 11, poz. 8]
oraz z 1974 r. Nr 39, poz. 231 i Nr 47, poz. 280) i art. 3

ust. 3 ustawy z dnia 23 stycznia 1968 r. o funduszu emery- -

tainym (Dz. U. z 1968 r. Nr 3, poz. 7 i z 1976 r. Nr 40,
poz. 235) oraz w zwigzku z art. 28 ustawy budietowej na
‘rok 1982 z dnia 6 lipca 1982 r. (Dz. U. Nr 20, poz. 148) za-
rzgdza sig, co nastgpuje:

§ 1. Skiladke na ubezpieczenie spoleczne za pracowni-
kow uspolecznionych zakiadow pracy ustala sig- w wyso-
kosci 33% wynagrodzenia okreslonego jako podstawa wy-
~ miaru tych sktadek w trybie przewidzianym w art. 12
ust. 3 ustawy z dnia 13 kwielnia 1960 r. o zmianach wia$-
ciwoécl w dziedzinie ubezpieczen spolecznych, rent, zaopa-
trzen i opieki spolecznej (Dz. U. z 1960 r. Nr 20, poz. 119,
z 1972 r. Nr 11, poz. 8l oraz z 1974 r. Nr 39, poz. 231
I Nr 47, poz. 280).

§ 2. Od wynagrodzen pracownikéw, o ktérych mowa
w § 1, nie pobiera sie skladki na cele emerytalre.

§ 3. Ze skladki na ubezpieczenie spoleczne oplacanej
w wysokosci okreslonej w § | przeznacza sie dodatkowo na
dochéd funduszu emeryta’lnego — poza czescig okreslong
w art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 23 stycznia 1968 r. o funduszu
emerytainym (Dz. U. z 1968 r. Nr 3, poz. 7 i z 1976 .,
Nr 40, poz. 235) — 17% podstawy wymiaru tej sktadki,
a wiec tgcznie 25,50 podstawy wymiaru sktadki.

§ 4. Traci moc rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia
29 grudnia 1980 r. w sprawie wysokosci skiadki na ubez-
pieczenie spoleczne za pracownikéw uspolecznionych za-
kiadoéw pracy (Dz. U. z 1981 r. Nr 2, poz. 8).

§ 5. Rozporzadzenie wchodzi w Zycie z dniem oglosze-
nia z mocg od dnia 1 lipca 1982 r. .
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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 26 lipca 1982 r.

w sprawle gléwnych ksiegowych przedsichiorstw 1 Innych panstwowych jednostek organizacyjnych.

Na podstawie art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 26 lutego
1982 r. o gospodarce finansewej przedsiebiorstw panstwo-
wych (Dz. U, Nr 7, poz. -54) oraz art. 83 ust. 2 ustawy
z dnia 25 listopada 1970 r. — Prawo budzetowe (Dz. U.
Nr 29, poz. 244) zarzadza sie. co nastepuje:

§1. 1, W przedmeblom(wach panstwowych i ich sa-
modzielnie b:lansu]qcych zakladach [oddmalach filiach)
dz1ala;q glowni ksiegowi przedsigbiorstw,

2. W Ministerstwie Finansow dziala gléwny ksiegowy
budzetu panstwa, a w_ministerstwach (urzedach central-
nych) dzialaja gléwni ksiegowi budzetéw resortow. . .

3. W urzedach' terenowych organéw administracji
panstwowej . dzialajg giéwm ksiegowj budzetow. tereno-
wych, ;

4. W samodzielnie bilansujqcych jednostkach-i zakla-
dach budzetowych.- dzmlajq g!me kmqgowr Jednostek dub
zakladow- budzetowych. . - g ¢

§ 2. 1. Glowny ksiegowy przedsigbiorstwa podlega
bezpo$rednio dyrektorowi. Stanowisko glownego ksiego-
wego jest pod wzgledem hierarchii sluzbowej, wynagro-
dzenia i innych Swiadczen r6wnorzedne stanowisku za-
stepcy dyrektora przedsigbiorstwa.

2. Organ zalozycielski moze okreéli¢ przedsigbiorstwa,
w ktorych — ze wzgledu,na ich znaczenie dla gospodarki
narodowej — na, stanowisko gléwnego ksiggowego moga
byé¢ powolywani wylgcznie dyplomowani biegli ksiegowi.

3., Wilasciwi ministrowie mogg okresli¢ rodzaje jed-
nostek lub zakladéw budzetowych, do ktérych przepisy

ust. 1 i 2 stosuje sig odpowiednio.

§ 3. Gléwnych ksiegowych budzetéw (§ 1 ust. 2 { 3)
oraz jednostek lub zakladéw. budzetowych powoluje i od-
.wolu_]e kierownik jednostki. ;

‘§° 4. 'Objecie funkcji ‘przez gléwnego ks:egowego w
dnalchym ~przed - jego. -powolaniem - przedsighiarstwie,
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jednostce lub.zakladzie budietowym  nastepuje protoko-
larnie po uprzednim zapoznaniu si¢ ze stanem wykonania
obowigzkéw przez -ustepujacego gldwnego ksiggowego.

§5 b Do oboqukéw gléwnego kmqgoweqo przed-
_nebiorstwa nalezy: !

1) prowadzenie rachunkowosci przedsiebiorstwa zgodnia-

z obowigzujgcym zasadami, polegajgce zwlaszcza na:
a) zorganizowaniu i coskonaleniu sporzadzania, przyj-

. mowania, obiegu i kontroli dokumentéw w sposéb -

zapewniajgcy wlasciwy przebieg operacji gospo-
darczych i ochronge mienia spolecznego, prawidlo-
we prowadzenie ksiegowosci, sporzadzanie kalku-
lacji wynikowej kosztow i sprawozdawczosci fi-
nansowej,

b) zorganizowaniu i doskonaleniu prowadzema ksig-
gowosci oraz sporzadzaniu kalkulacji wynikowe]
kosztow i sprawozdawczosci finansowej w celu za-
. pewnienia ich rzetelnosci i prawidlowosci, z zasto-

sowaniem racjonalnej- organizacji pracy i techniki

przetwarzania danych,

¢) biezgcym i prawidlowym prowadzeniu ksiegowosci

oraz sporzadzaniu kalkulacji wynikowej kosztéw

i sprawozdawczosci finansowej w sposéb umozli-

wiajgcy:. .

— terminowe przekazywanie rzetelnych informacjt
ekonomicznych,

— ochrong mienia spotecznego i terminowe rozli-
czanie o0s0b odpowiedzialnych majatkowo za
to  mienie,

— prawidiowe i terminowe dokonywanie rozliczef
finansowych,

d) nalezytym przechowywaniu | ‘zabezpieczaniu do-
kumentow ksiegowych, ksigg rachunkowych oraz
sprawozdan tinansowych,

e) nadzorowaniu caloksztattu prac z zakresu rachun-
kowosci, wykonywanych przez poszczegdélne ko~
morki organizacyjne oraz nie - bilansujgce samo-
dzielnie zaklady (oddziaty, filie) przedsiebiorstwa,

2) zorganizowanie i doskonalenie systemu wewnetrzne
informacji ekonomicznej przedsiebiorstwa,

3) prowadzenie gnspodarki finansowej przedsiebiorstwa
zgodnie z obowigzujgcymi zasadami, polegajgce zwla-
szCza na:

a) prezestrzeganiu zasad rozliczefl pieniginych | za-
pewnieniu nalezytej ochrony wartosci pienieznych,

b) zapewnieniu pod wzgledem finansowym prawidlo-

wosci umow zawieranych przez przedsiebiorstwo,

c) zapewnieniu lermninowego $ciagania naleznosci
i dochodzenia roszczen spornych oraz splaty zobo-
.wigzan, i

d) przestrzeganiu obowigzujgcych przepiséw dotycza-
cych w szczegblnosci:

czefl o podobnym charakterze,
— stosowania cen sprzedazy,

— wynagrodzen i innych $wiadczen na rzecz pra--

cownikéw,

— pokrywania kosztéw i wydatkéw z wiaémwych
srodkow,

e) prawidiowym dysponowaniu irc—dkami pienieznyml

zgromadZonymi na rachunkach bankowych i ko-

.rzystaniu z kredytéw bankowych oraz hudietowych,

4} anahza gospodarki 11nansowa] przédsighiorstwa, -
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— ustalania i oplacania podatkéw i innych $wiad-
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5) dokonywanie w ramach kontroli wewnetrznej:
a) wstepnej, biezgcej 1 nastepne] kontroli funkcjonal-
" nej w zakresie powiérzonych mu obowigzkow,
b) nastepnej kontroli operacji gospodarczych przeds
sigbiorstwa stanowigcych przedmiot ksiggowai,-
6) kierowanie pracg podlegtych pracownikéw, ich instrue
owanie i szkolenie,

“2. Do obowigzkow gléwnego ksiegowego przedsigbiors
stwa wielozakladowego nalezy ponadto:

1) sprawowanie kontroli nad nalezytym wykonywaniem
przez giownych ksiggowych zakladow (oddzialow, filii)
powierzonych im obowigzkéw oraz instruowanie ich
w zakresie organizacji rachunkowosci,

2) opracowywanie zbiorczych sprawozdad finansowych
i dokonywanie ich analizy.

3. Przepisy ust. 1 stosuje sie odpowiednio- do glbw-f
nych ksiegowych budzetéw i jednostek lub zakiadéw bude
zetowych.

4. Do obowigzkéw gléwnych ksiegowych budzetow
ponadio nalezy:

1) sprawowanie kontroli nad naleiytym wykonywaniem
przez gtownych ksiggowych jednostek i zakladéw bue
dietowych powierzonych im obowigzkéw oraz instrus
owanle ich w zakresie organizacji rachunkowosci,

2) wstepna kontrola Iegalnoscl dokumentéw dotyczqcych
wykonywania budzetu oraz jego zmian,

3) opracowywanie zbiorczych sprawozdan (mansowych
i dokonywanie ich analizy.

5. Przepis ust. 2 stosuje sie odpowiednio do gléw-
nych ksiegowych jednostek nadrzednych nad jednostkami
lub zakladami budzZzetowymi.

§ 6. 1. Zakres obowigzkéw glownego ksiegowego
przedsigbiorstwa moze byé rozszerzony postanowieniami
regulaminu organizacyjnego przedsiebiorstwa, a-w pos
zostalych jednostkach — na podstawie decyzji jej kie-
rownika. Gléwnemu ksiegowemu moze byé zwlaszcza
powierzone kierowanie: ;

1) pracami z zakresu rachunku ekonomicznego { oceny
efektywnosci gospodarowania,

2) organizacyjnie wyudrquon}'m osrodkiem przetwa-
rzania danych

3) komodrka kontroll wewnetrzne].

2. Rozszerzenie zakresu obowigzkéw gléwnego ksie-
gowego nie moze spowodowal ograniczenia mozliwoscl
nalezytego wykonywania obowigzkéw okreslonych w § 5.

3. Gléwnemu ksiggowemu nie mogg byé powierzane
czynno$ci polegajace na wykonywaniu dyspozycji srodka-
mi majgtkowymi, zwlaszcza funkcje kasjera i magazynieras

§ 7. 1. Wyrazem dokonania przez gléwnego ksiggos
wego kontroli wewnetrznej okreslonej operacji gospodars
czej (§ 5 ust. 1 pkt 5) jest jego podpis zlozony na doku-
mentach dotyczacych te] operacji. Zlozenie na dokumens-
tach przez gléwnego ksiegowego podpisu oznacza, ie:

1) sprawdzil, iz operacja zostala uznana przez wlascis
wych rzeczowo pracownikow za prawidlowg @ pod
wzgledem merytorycznym, ; o ;

2) nie zglasza zastrzezen co do legalnosci operacji i rze-
telnosci dokumentu, w klérym operacja ta zostala
ujeta,

3) stwierdzil formalno-rachunkowsa prawldlowoﬁé doku-
mentu dotyczgqcego tej operacji.

i
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2. Gléwny ksiggowy w razie vjawnienta:

1) nieprawidlowosci formalno-rachunkowych dokumen-
tu zwraca go wiasciwemu rzeczowo p:acowmkowr w
celu ich usuniecia,

i3 ‘nierzetelnego dokumentu lub dokumentu, w ktérym
ujeta zcstala nielegalna operacja gospodarcza. odma-
wia jego podpisania. -

3. Odmowa podpisania przez gldwnego ksiegowego
dokumentu poddanego przezen kontroli wstepnej lub bie-
#acej wstrzymuje realizacje operacji gospodarczej, ktorej
dokument ten dotyczy. Jednoczeinie giowny ksiegowy po-
winien zawiadomi¢ pisemnie dyrektora przedsigbiorstwa
(kierownika’ jednostki) o odmowie podpisania dokumentu
i odmowe te umotywowaé, JeZeli po zapoznaniu sig z
trescig tego zawiadomienia dyrektor przedsigbiorstwa (kie-
rownik jednostki) wyda w formie pisemnej polecenie re-
alizacji zakwestionowanej operacji gospodarczej, glow-
ny ksiegowy ohowiazany jest dokument podpisa¢, z wy-
fatkiem wypadku, gdy wykonanie polecenia dyrektora
przedsigbiorstwa (kierownika jednostki) stanowiloby prze-
stepstwo lub wykroczenie,

"4, Odmowa podpisania przez gldwnego ksiegowego
dokumentu poddanego kontroli nastepnej powoduje ksig-
gowanie kwoty zakwestionowanej operacji gospodarczej,
ktérej dokument dotyczy, jako kwoty do dalszego rozli-
czenia, Jednoczesnie glowny ksiegowy powinien zawia-
domi¢ pisemnie dyrektora przedsiebiorstwa (kierownika
Jednostki) o odmowie podpisania dokumentu, odmowe te
umotywowac oraz przedstawi¢ wniosek co do sposobu roz-
liczenia kwestionowanej operacji gospodarczej. Jezeli po
rapoznaniu sie z trescig tego zawiadomienia dyrektor
przedsigbiorstwa. (kierownik jednostki) wyda w- formie pi-
semnej polecenie rozliczenia operacji w sposob zakwestio-
nowany przez gléwnege ksiegowego, gidwny Kksiegowy
obowigzany jest dokument podpisac¢ i przekazaé¢ go do za-
ksiggowania stosownie do polecenia, z wyjatkiem wypad-
ku, gdy wykonanie dyspozycji dyrektora przedsiehiorstwa
(kierownika jednostki) stanowiloby przestepstwo lub wy-
kroczenie.

5. W razie gdy wykonanie polecenia dyrektora przed-
siebiorstwa (kierownika jednostki) stanowiloby przestep-
stwo lub wykroczenie, giéwny ksiegowy ohowigzany jest
powiadomi¢ o tym organy powolane do $cigania prze-
stepstw.

6. Gléwny ksiegowy moze upowaini¢ podleglych mu
pracownikow do przeprowadzania w okreSlonym zakresie
kontroli wewnetrznej, jak réwniez do podpisywania doku-
mentéw nie wymagajacych zgloszenia odmowy podpisu
w trybie ustalonym w ust. 3 i 4. W razie stwierdzenia, ze

‘zachodzg podstawy do'zgloszenia odmowy podpisu, pra- -

cownik powinien niezwlocznie przedstawit‘: sprawe glow-

nemu ksiegowemu.

§ 8. W celu realizacjl swych zadan gléwny ksu:gowy
ma prawo:
1) okreslaé zasady, wedlug ktorych majg byé wykony-
- wane przez inne shuzby prace niézbedne do zapew-
nienia prawidtowaesci gospodarki finansowej oraz ksig-
gowosci, kalkulacji wynikowej kosztow i splawoz.daw-
czosci hnansowe}.

2) 2ada¢ od innych shuzb udzielania w formie ustnej lub
pisemnej niezbednych informacji i wyjasnien, fak
rowniez udostgpnienia do wglagdu dokumentow i wy-
liczen bedacych zrd Hem tych informacji i wyjasnien,

3) zgda¢ od innych shuzb usuniecia w wyznaczonym ter-
minie nieprawidlowosci dotyczacych zwlaszcza:

a) przyjmowania, wystawiania, obiegu i kontroli do-
. kumentaw,

b) systemu kontroli wewnetrznej,

c) systemu wewngtrznej informacji ekonomiczne},

4) wystepowaé do dyrektora przedsigbiorstwa (kierow-
nika jednostki) z wnioskami o przeprowadzenie kon-
troli ‘okreslonych zagadnien, jezeli glownemu ksiggo-
wemu nie zostala podporzgdkowana komodrka kontroli
wemnetrznej.

§ 9. Minister Finansow lub wildsciwi ministrowie (kie-
rownicy urzedow centralnych) w porozumieniu z Mini-
strem Finansow mogq rozciggnac przepisy rozporzgdzenia
na inne niz banki panstwowe jednostki organizacyjne nie
wymienione w § 1 oraz dostosowaé¢ je do specyfiki
i struktury organizacyjnej tych’ jednostek.

§ 10. Zaleca sie organizacjom spdéldzielczym i orga-
nizacjom spolecznym prowadzacym dziatalno§¢ gospodar-
czg ustalenie — po uzgodnieniu z Ministrem Finanséw —
w ' jakim zakresie przepisy rozporzgdzenia bedg odpowied-
nio stosowane w organizacjach spétdzielczych oraz w orya-
nizacjach spolecznych. S :

§ 11. Traci moc uchwala nr 210 Rady Ministréw z dnia
24 sierpnia 1973 r. w sprawie glownych ksiegowych i dy-
plomowanych bieglych ksiegowych oraz badania i zatwier-

. dzania rocznych sprawozdan finansowych panstwowych

jednostek organizacyjnych (Monitor Polski z 1973 r. Nr 37,
poz. 226 i z 1975 r. Nr 31, poz. 193).

§ 12. Rozporzgdzenie wchodzi w zycie z dniem oglo-
szenia.

-
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ROZPORIZADZENIE RADY MINISTROW

~ z dnia 26 lipca 1982 r.

w sprawle werytikacjl rocznych bilanséw przedsigbiorstw 1 innych pafistwowych jednostek organizacyjmych,

Na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 26. lutego
1982 r. o gospodarce finansowej przedsichbiorstw panstwo-
wych (Dz. U. Nr 7 poz. 54) oraz art. 83 ust. 2 ustawy
x dnia 25 listopada 1970 r — Prawo budietowe (Dz, U.
Nr 29, poz. 244) zarzqdza si€, co nastgpuje:

’

Rozdzial 1
Cel | zakres weryfikacfl.

§ 1. Roemy bilans praedsiebiorstw pafistwowych oraz





