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OBWIESZCŻENIEMINISTRA EDuKACJI NARODOWEJ 

"­
z dnia 14 maja 1988 r . . 

. " , w sprawie ogłoszenia jednolitego tekstu rozporządzenia Rady Mlnlstró'Y . z dnia 3 paźdzl.erąlka 1983 r. w sprawie 
, postępowania dyscyPllnarnego przeciwko nauczycielom akademickim. 

, ' 1,. Na p9dsta-Wie § 2 rozporządzenia Rady Ministrów 
z dńia25 kwfetnia 1988r. zm\eniającego rozporządzenie 
w sprawie postępowania , dyscyplinarnego przeciwko na- , 
ucz~ielom ak~demickim (Dz. , U. Nr 13, poz. 99) ogłasza 
się w załączniku do niniejszeg'o , obwieszczenia jednolity 
tekstr%porządzenia Rady Ministrów -z dnia 3 paździer­
niIŁa 1983 t. w' sprawie postępowania dyscyplinarnego 
przeciwko nauc;zycielom akademickim~Dz.- U. Nr 60, 
poz. 270 i z 1988 r. Nr tj, pozo 99), z uwiględnieniem 
zmian wynikających z prz.8pisów ogłoszonych przed dniem 
wydania jednolitegą- tekstu i z zastoSowaniem ciągłej 'nu­
meracji paragrafów, ustępów i punktów. 

2. .Podany w załączniku do niniejszego obwieszczenia 
jedn<?lity tekst nie/ obejmuje: / 

.' i . _ / 
1)§ 62 rozp()J;ządzEmia Rady: Mińis-trów z dnia 3 paź- ' 

, , dziernlk~ 1983 r. w sprawie P0stępowanła dYs<;yPli-

narnego przeciwko nauczycielom akademickim :(Dz. U. 
Nr 60, poz. 270) w- brzmieniu : 

"o§62. Rozporządzenie ' wchodzi w ' źycie z dnie'm \ 
ogłoszen'ia."; , -, 

2) § 3 rozporządzenia Rady Ministr4w z 'dnia ,25 K-wiet'ni'a 
1988 r. zmieniaJącego rozporząqienie vi ISprawie po., 
stępowania dyscyplinarnego pr~eciwkonauczycielom 
akademickim (Dz. U. Nr 13, poz~ 99) w brŻDlieniu: 

,,§ 3. ,Rozporządzenie wchodzi wźycie z dniem. l paź-
dziernika 1988 r." ' 

3. Podany w załączniku do niniejszego obwiesżczenia 
jednolity t~kst obowiązuje od dnia 1 paźd~ernika ' 1'988 : ~; ' 

Minister, Edukacji NarodoweJ: ' H. 
. -~;", 

Załącznik " do nbwieszćzenia Ministra ' ' 
Edukacji Narodowej z dnia 14' maja ' 
1988r. (poz. 128) 

ROZPORZĄDŻENIE ,RADY ' MINIS:rRÓ'w , 
, 

, z , dnia ,3 października '1983 r. 

w sprcawie ' postępowania: dyscypllnarnego'- przeciwko . nauczyclelomakadęmicklm~ " 

I " 

Na ,podstawie art. ' 205 us~awy z ' dnta4 maja 1982 r. 
o szkolnictw'ie wyższym (Dz. U. z 1985 r. Nr 42, poz. 201 

z 1987 r. Nr 22,' ,poz. 128) zarządza się , co następuje: 

" 
Rozdział 

, ' 
Przepisy ogólne 

,§ 1. Rozporządzenie określa zasady' i tryb postępo­
wania dyscyPlinarnego przeciwko nauczycielom' akade­
m~ckimoraz tryb i ' Ulsady wykonywania : i zatarcia orze­
czonych kar dyscyplinarnych: 

§ 2. Ilekfoć w rozporżąd~eJliu jest mowa': 

1) o ustawie -roz.umie 'się przez to ustawę z dnia 
. 4 maja 1982 'T. 'o szkolnictwie wyższym (Dz. U. z 1985 r. 
Nr 42, p~z. 201 i z 1987 r. Nr 22, poz. 128), . 

'" 

2) o minJstrze, - rozumie się przez' to Jńinistra< (kierow; : 
nika ' urzędu ceQtralnego) , sprawuiąc~go nadzór ńad ~ 
szkołą wyźszą zatrudniającą· nauczyciela ' akademickie­
go, przeciwko któremu toczy si'ę postępowanie dyscy-
plinarne, . 

3) o szkolę " - rozumie się przez to szkołę · wyźszą ' draz 
jednostkę orgimi-zacyjną określoną wart. 214. ust. 3 

> ustawy, " 

4) o komisji - rozumie się przez to ko~sję dyscypli­
narną sżkoły, . 

5) ' o 'Radzie Głównej rożumie _się .priez , to Radę 
GłówIlą -Nauki i Szkolnictwa Wyźszego~ 

§ ' 3.Je~eli o ten sam czyn: wszczęto postępowanie 
karne lub postępowanie w sprawach ' o wykroczenia, ko~ 
misja' moźe zawiesić postępowanie dyscyplinarne. Komisja 

--- może w kaźdej chwili podjąćzawieszpne ,postępowani'ei 
powinna to uczynić nie później niź , w A:;iągu 3 mieSięcy 
od chwili · prawomocnego zakończenia. postępo.waniakil.r- . 

, nego lub pos,tępowanią w · sprawach ' o wykrO'czenia. · 
v 
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§ 4. 1. Komisje orzekają w składzie trzech członków 
wyznaczonych' przez przewodniczącego komisjL Przewod­
niczącym składu orzekającego jest , przewodniczący ko­
misji lub jeden z jego zastępców. , 

2: Komisja Dyscyplinarna przy Radzie Głównej orze: 
ka w składziepiędu członków wyznaczonych przez prze­
wodniczącegoKomisji Dyscyplinarnej przy Radzie Głów­
nej. Przewodniczącym składu orżekającego ' jest ' przewodni­
czący Komisji Dyscyplinarnej ,przy Radzie Główn'ej- lub 
jeden z jego zastępcóW. 

, 3; , W sprawach dyścyplinarnych profesorów i docen­
łów do składu orzekającego mogą wchod:Ż,iĆ jedynie na­
uczyciele' akademiccy będący- profesorami lub docentami. 
W sprawach dyscyplinarnycn pozostałych nauczycieli aka­
demickich do I składu orzekającego powinien wchodzić co ' 

' najmniej jeden nauczycie'ł akademicki nie b'ędący profe­
, sorem lub docentem. 

§ 5. KadencJa komisji i Komisji ,DyscyplIriarnej przy 
, Radzie Głównej .trwa - trzy lata i rozPoczyna się -wr,az 
z początkiem kadencji organów szkoły. 

.' § 6. 1. Nie można być , jednocześnie członkiem ko-
, misji i Komisji Dyscyplirrarnej przy Radzie -Główne]. 

· 1 • ...... ' 

2. Nie można łączyć funkcji członka Komisji Dyscy­
plinarnej przy Radzie Głównej z funkcją 'rzecznika dyscy- '\ 

) , 

plinarnego. ," ' , , 

, 3: Funkcji' członka 'Komisji Dyscypfin~nE!'j przy Ra­
dzie Głównej nie , 'można łącz,yć z funkcją rektora oraz 

, członka Rady Głównej. 

§7.1. Członek komisji lub Komisji Dyscyplinarnej 
przy Radzie Głównej , nie -może ,pełnić swoich obbwiązków ... 

" , jeżeli przectwko niemu toczy się postęJl(>wanie dyscyp1i~ 
:';: , ,narne lub postępowanie karne, a gdy postępowanie za~ 
~'" kończy się orzeczeniem ska.zującym ~ traci mandat. 

2. Członek komisji traci mandat, gdy przestanie być 
t'" ' nauczycielem akademickim w szkole, ,w której został wy­
'" ' brany, a członek Komisji Dyscyplinarnej przy Radzie 
(" G~ówneJ traci mandat, gdy prżestanie ,bYĆ nauczycielem 

!lkademickim. ' , . t' ,. , , 

. 3.' Utrata manc,latu \", ,wypadkach okresloI!ych w ust. 2 
'$' ,nie , dotyczy hauczyciela , akademickiego,przechoozącego 

'::,-

;7';" 

/ 

',,' 

na emeryturę lub rentę w , czasie kadencjI. ' 

§ 8. t. llostępowanie ąyscypłinarne wszczyna się , 
poprzez złożenie przez Fzęczni'ka , dyscyplinarnego wniosku 
o ukaranie. 

. ' 

2. Qo chwili wszczęcia postępowaniadyą,cvplinarnego 
prowadzi się postępowanie wyjaśniające. 

§ 9. 1. Ni.e wszczyna się postępowania dyscyplinar- -
fiego, a wszczęte -umarza, gdy: 

1)' 

2) 

3) 

4) 

.. 

obwiniony zmarł" , 

nastąpiło przedawnienie, o którym ~owa wart. ' 203 
ustawy, 

postępowanie dyscyplinarne co do tego samego prze­
winienia tej samej osoby zostało prawomocnie ukoń­
cZC>łle lub wcześniej ' wszczęte toćo/ się, 

szkodliwość społeczna , przewinienia jest ~nikóma. 

2. Na żądanie małżonka, krewnego w linii prostej, 
brata lub siostry, zgłoszone w ciągu dwóch miesięcy od 
dnia zgonu ,obwinionego, poslallowienie ' o umorzeniu traci 
moc. W tym wypadku postępąwanie dyscyplinarne pro,-' 
wadzi się nadal z udziałem ustanowionego -przez jedną 
z wyżej wymienionych osób obrońcy Zt wyboru albo usta­
nowionego przez przeWodniczącego komisji obrońcy z 
yr2fędu. 

§ 10. W sprawach nie uregulowanych w przepisach 
"rozporządzenia do postępowania wyjaśniającego i dyscy~ 
plinarnego stosuje się odpowiednio ' przepisy Kódeksu po­
stępowania karnego. 

Rozdział 2 

RzecZQlcy dyscypllnarnl 

§ 11. 1. Rzecznicy dyscyplinarni są powoływani spo-
5ród .pracowników szkól' na okres kadencji trw~jącertrzy 
lata i rozpoczynającej się wraz, z pOCZątkiem kadencji 
organów ,szkoły. ' , 

2. Minister' Edukacji Narodowej .oraz rektor mogą 
powołać kilku rzeczników . dyscyplinarnych. 

' 3. W uzasadnionych wypadkach Minister ~dukacji ' 
Narodowej lub ' rektor mogą odwołać rzecznika dyscypli~ 
narnego w okresie kadencji. 

§ 12. i. Do obowiązków rzecznika dyscyplinarnego 
należy: 

1) wszczynanie i prowadzenie postępowania wy­
jasmającego , oraz powiadamianie 'zainteresowanego 

10 wszc,zęciu tego , ,postępdwania, 

'2) wszechstromle wyjaśnienie ' okoliczności · sprawY, z 
uwzględnieniem , ok,oliczności przemawrających Zarów­
no na korzyść, jak i niekorzyść osoby, której doty­
czy postępowanie, ' 

3) składanie komisJi wl!iosku o ukaranie obwinionego 
oraz popieranie tego wniosku w -toku postępow;ania " 
dyscyplinarnego, . 

. -, " '-'" . 
4) uczestniczenie w ', posied~niachi ir,t:hpraW'~c:h dys~y- " 

plinarńych" '" 

5) występowanie z ~i<>skanii na rozprawi~ ~Q do 'ro­
dzaju i wysokości kary, 

6) wnoszenie z~aleń i odwołań od postanowień i, orze­
czeń komisji. 

7)' wydawanie' postanowień _o umorzeniu postępowania' 
wyjaśniającego. 

-' 
2. Rzecznik dyscyplinarny jest zWiąz,any ' polecenia-

mi rektora lub ministnł i , informuje ich na bi,eżąco o to­
czącym się postępowaniu i dokonanych ustale~iach. Rzecz­
nik dyscyplinarny może żądać wydania mu poleceń na 
piśmie.' 

3. Do rzeczników dyscyplinarnych stosuje ' się odpo­
wiednio przepisy § 6' i 7. 

§ 13. Organy szkół, pracownicy tych szkół oraz stu­
denci są obowiąz,ani udzielać rzecznikom dyscyplinarnym ' 
wszelkich informacji i wyja$nieńzwiązanych z postępo-, 
wanie~ wyjaśniającym. ' 
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Rozdział 3 

Obwiniony 

,§ 14. ,.obwinionym jest osoba, przeciwko której 
wszczęto postępowanie dyscyplinarne. 

§ 15. 1. Obwinionego nie uważa się za winnego, do­
póki nie zostanie_ mu udowodniona wina prawoII)ocnym 
orzeczeniem~ 

2. Obwiniony nie ma obowiązku dowodzenia swojej 
niewinności i może odm{ówić składania wyjaśnień. 

3. Nie /dających się usunąć wątpliwości nie wohio 
rozstrzygaĆ' na niekorzyść obwinionego. 

4. Obwinionemu przysługuje prawo dO 'obrony w toku 
całego postępowania dyscyplinarnego. . , 

Rozdział 4 

Postępowanie ' wyjaśniające 

§ 16,, 1. Rektor szkoły wyższej po otrzymaniu wia­
domości o' postępowaniu nauczyciela akademickiego uchy­
biającym godności nauczyciela akademickiego, narusza­
jącym normy wspóJżycia sPQłecznego rub naruszającym 

rażąco jego obowiązki zleca rzecznikowi dyscyplinarne­
mu 'przeproW:ildzenie p,ostępowaniawyjaśniającego. 

2. W razie otrzymania , wiadomości o ' przeWinieniu 
zarzucanym prorektorowi lub członkom komisji. rektor, 
a w razie gdy przewi~ienie zarzucane jest fektorowi 
prorektor za~iadamia ministra. ' 

3. W razie otrzymania wiadomo~ci o przewIDleniu 
zarzucanym . przewodniczącemu lub członkowi Komisji 
DYścyplinarnej' przy Radzie Głównej albo czło'nkowi Rady 
Głównej, rektor , zawiadamia przewodniczącego Rady 
Głównej. 

§ 17. 1. W spra~ach przeciwko rektorom, prorekto­
rom" pr~ew<>4riczącYmkomisji i ich zastępcom, przewod~ 
niczącemu i .członkom Komisji Dyscyplinarnej przy Radzie 
Głównej '9r.ai c2łonkom Rady Głównej uprawnienia rekto­
ra okn~śione 'w § 16 ust. l ' przys:,ługują ministrowi. 

. 2. q ' wynikach przeprowildzonego postępowania wy-
, jaśniającego 'w ' Sprawie przewodniczącego lub . członka 
, KorilisjLDyscyplinarnej przy Radzie Głównej aJbo ciłonka 

Rady Głównej Jministet powiadamia Radę Główną, ' 

§ 18. Rektor szkoły wyższej lub Minister Edukacji 
Narodowej informuje o wynikach postępowania wy jaśnia­
ją<;ego odp'owlednio senat szkoły lub Radę Główną, w 
wypadkach <?-kreślonych W~ art. 199, ust. 4. ustawy. 

§ 19. 1. W toku postępowania wyjaśniającego rzecz­
nik dyscyplinarny może przesłuchiwać nauczyciela aka­
demickiego, świadków i biegłych, jak równieżprzepro­
.wadzać wszelkie inne dowody konieczne do całkowitego 
wyjaśnienia spraWy. ' 

2. W toku postępowania wYJasmając;ego ' należy 

nauczycielowi akademickiemu, którego ,postępowanie do­
tyczy, . umożliwić , zło,żenie wszystkich wyjaśnień, ' mogą~ 
eych mi.eć jego zdaniem znaczenie dla sprawy. Nauczy-
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j' 

ciel akademicki ma prawo ' zgłosić wniosek o przesłucha- i 
nie Vi' toku postępowania wyjaśniającego wskazanych 
przez niego osób w charakterZe świadków i przep,rowa­
dzenie innych dowodów. 

3. Nauczycielowi a'kademickiemu,którego postępo­
wanie wyjaśniające dotyczy, przysługują , w, tyJp., pos!ępo- ' 
waniu prawa obwinionego. 

§20. 1. Po uznaniu, 'że wyniki', postępowania wy- ; 
jaśniającego dostarczyły podstaw do wszczęcia postępo­
wania dyscyplinarnego, rzecznik dyscyplinarny ' składa ' 
komisji wniosek o ukaranie. 

2. Przed złożeniem wniosku, o ktÓrym mowa w ·ust.L ",' 
należy zapoznać z jego treścią zainteresowanego nauczy- ' 
'ciela akademickie'go r- umożliwić mu złożenie dodatko- '" 
wych wyjaśnień. -

3. Wniosek, o którym mowa w , ust :1, pOWinien za-
wierać: , ' 

l) ty~uł, stopień naukowy. ImIę I nazwisko - oraz inna .. 
dane osobowe , nauczyciela akademickiego, któregq < ~ 

, postępowanie dotyczy, _ . . '. ' 

2) ·dokładne określenie , zarzu~anego przewinienia, .. zę­
wskazaniem ciasui miejsca jego po'pełniehia, 

3) wykaz zawierający imiona i nazwiska oraz adresy 
świadków, którzy maj,ą być wezwani na rozprawę,'jak 
również wyUczenie innych . dowodów; ' do" wykazu 
mo ze być- dołączony wniosek o zaniechanie wezwania 
i . odczytanie na rozprawie zeznań $wiadków przesłu­
chiwanych w toku postępowania wyjaśniająceg?, 

.e. 

4) uzasadnienie oparte na wynikach . postępowania wy- , 
jaśni ając ego. t: 

. ~~~ 

§ 21. 1. Jeżeli wyniki. postępowania wyjaśniaj~ćegó /~~ 
nie potwierdzą wysuwanych zarzutów albo okaże się, ze ' 

. zachodzą okoliczności określońe wart. 203 ust; l ' i 2 
ustawy, lub w § 9 us't. 1 pkt 1 rozporządzenia" rzec~ik , . .v':" 
dyscyplinarny wydaje postan()wienie o umorze'niu poStę~ }'i( 
pow ania wyjaśniającego. .... .}; 

z· 
;1, ," 

2, Zatwierdzone przez rektora lub Mini stra Edukacji 'c"~ 
Narodowej postanowienie o umorzęniu P9flitępowania -'wy­
jaśniającego k9ńczy Postęp9wanie ' w sprawie i /stanowi \~ 
p,odstawę do· uS'lnięcia z. aktosobówychnauczyciela aka- - . 
demickie,go ws~elkić:h zapisów dotycZących tego postę- ~, 
powania. 

Rozdział 5 

Postępowanie dyscyplinarne 

§ 22. 1. . Po złoż~niu przez rze,cznika .dysc;:yplinarnegó ',l': 
wniosku o ukaranfe przewodniczący komisji wyznacza ', 
skład orzekający. 

2. Skład orzekający rozpoznaje wniosek ' określony 
w ~ust. 1 na posiedzeniu niejawnym, które powinńo odby;ć 
się w terminie 21 dni od daty złożenia wniosku. 

I 

, 3. Na , -posiedzeniu niejawnym skła,dorzekający wy- : 
daje postanowienie o: 

l) wyznaczeniu terminu rozprawy, 

\. / , 
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2) umorzeniu postępowania ,dyscyplinarnego z przyczyn 
określonych w ~9, 

3) zwrocie wniosku w celu uzupełnienia przez rzecznika 
dyscyplinarnego postępowania wyjaśniającego, wska­
zując kierunek . uzupełnienia i termin zakończenia 
tego postępowania, który nie powinien być dłuższy 
niż 30 dni. " 

4. W razie ' umorzenia- postępo:~ania dyscyplinarnego 
ze względu na znikomą ' sUtodliwość społeczną przewinie­
nia, komisja- może przekazać spra~ę do rektora szkoły 
z wnioskiem o wymierzenie kary . upoąmienia na piśinie. 

5. ' W razie umorzenia . postępowania "dyscyplinarnego 
ze względu na znikomą szkodliwość społeczną przewiriie­
nia, na wniosek obwinionego zgłoszony w terminie 7 dni 
od doręczenia odpisu postanowienia, postanowienie 
o umorzeniu postępowania traci moc. W takim wypadku 
po~tępowanie dyscyplinarne, toczy się w zwykłym trybie. 

\ 

6. Odpisy postaI}owień wydanych na posiedzeniu 
niejawnymdoręcza się rzecznikowi dyscyplinarnemu. 
obwinjonemu i jego obrońcy. ' Odpis postanowienia o umo­

. nenią postępowania dyscyplinarnego , doręcza się także 
rektórowi oraz - w wypadkach określonych w § 16 
ust. 2' i 3 - odpowiednio ministrowi i przewodniczące. 
mu ~ady Głównej. " 

.§ 23. 1. Od postanowienia o umorzeniu postępowaniu 
dyscyplinarnego przys'ługuje rzecznikowi dyscyplinarnemu . 

. prawo wniesienia zażalenia do Komisji Dyscyplinarnej _ 
pr.f:y Radzie Głównej. ' 

, 

pra~ę a dniem rozprawy upłynęło co najmmeJ 
razie nieza~howania tego terminu obwiniony 
obrońca może zażądać odroczenia rozprawy. 

7 dni. W 
lub jego 

4. Po wydaniu postanowienia o wyznaczeniu terminu 
rozprawy _ obwiniony i jego obrońca mogą przeglądać w 
obecności osoby upoważnionej . przez przewodniczącego 

składu orzekającego akta' , sprawy, sporządzać wypisy 
i notatki. . W ciągu .o.statnich dwóch dni przed rożprawą 
przewodniczący składu orzekającego może odmówić wglą~ 
du do ,akt. . , 

§ 26. 1. W trakcie po.stępowania dyscyplinainegó 
rzecznik dyscyplinarńy~ obwiniony i jego obrońca mogą 
zgłaszać wnioski ' o dopuszczenie nowych dowodów. 
Wnioski powinny być uwzględnione, jeżeli okoliczności, 
dla których stwierdzenia niiałyby być powołane dowody, 
mogą mieć istotny wpływ na rozstrzygnięcie sprawy. 

2. Skład orzekający moi;e z urzędu dopuścić inne 
dowody mogące mieć znaczenie dla rozstrzygnięcia spra­
'wy; skład orzekający nie może nie uwzględnić , wniosku 
obwinionego lub jego obrońcy o wezwanie na rozprawę 
świadka, co do którego rzecznik dyscyplinarny wnosi 
o odczytanie jego zeznań zamiast ,wzywania na ro~prawę. 

, '-

§ 2? 1. Rzecznik dyscyplinarny, obwiniony lub, jego 
obrońca mają prawo zgłoszenia do przewodniczącego ko­
misji żądania wyłącze'nia członka składu orzekającego, 
jeżeli między obwinioriym lub, pokrzywdźonym a człon­
kiem składu orzekającego zachodzą stosunki tego rodzaju, 
że mogą wzbudzić wątpliwości co do bezstronności człon-

. 2. Na postanowienie o odroczeniu rozpoznańia wriios­
ku i zaleceniu uzupełnienia postępowania, o którym mowa 
w .§ 22 ust. .3 pkt 3, nie P!zysługuJe zażalenie. 

ka sk'ładu orzekającego. Wniosek taki rozpoznaje powo­
_ łany do tego ,przez przewodniczącego komisji inny . skład 

orzekający na posiedzeniu nie jawnym przed rozprawą. 

3. Obwinionemu doręcza się wraz z odpisem posta­
'nowienia Q. wyznaczeniu terminu rozprawy odpis wniosku 
rzecznika 'dyscyplinarnego ' o ukaranie. 

§ 24 . . L Zażalenie rzecznika dyscyplinamego na PO)' 
stanowienie o umorzeniu postępowania 'dyscyplinarnego 

. . rozpoznaje na po.siedzeniu 'niejawnym Komisja Dyscypli­
narna prźy Radzie Głównej. Posiedzenie niejawne powinno 
odbyć się w terminie' 14 dni od dnia otrzymania zaża'lenia. 

o,. 2. Uwzględniając zażalenie, 'Komisja Dyscyplinarna 

' .\ 

przy Radzie Głównej uchyla postanowienie o umorzeniu 
post.ępowania dyscyplinarnego i przekazuje wniosek o: 
~karanie do "rozpoznania. przez komisję. 

3. Postanowienie Komisji Dyscyplinarnej przy Radzie 
Głównej utrzymujące w mocy zaskarżone postanowienie 
o umoIZeniu postępowania dyscyplinarnego kończy postę­

. powanie. PrzepiSy ~ ', 21 ust. 2 i § 22 Wit. 6 stosuje się 
odpOWiednio. 

§ 25. 1. O terminie rozprawy przewodniczący składu 
orzekającego zawiadamia na piśmie ministra, rektora, 
rzecznika dyscyplinarnego i obrońcę obwinionego. 

'. ' 2. Obwinionemu doręcza się wraz z wezwaniem: 

1) listę członków . składu orzekającego, 

2) t pouczenie o ' przysługujących mu uprawnieniach 
.1 skutkach niestawiennictwa na rozprawę. 

3. Termin rozprawy powinien być tak wyznaczony, 
aby między doręczeniem obwinionemu wezwania na ro1.-

2. Wniosek o wyłączenie od rozpoznania sprawy 
może również złoiyć, z przyczyn określonych w ust. l, 
członek składu orzekającego. 

3. Wniosek, o którym mowa w ust. 1. powlmen być 
zgłoszony nie póżniej- niż przed rozpoczęciem rozprawy. 

§ 28. 1. JeżeH obwiniony nie przybrał sobie obrońcy, 
przewodniczący składu orzekającego może na jego wnlo- ' 
sek wyznaczyć obrońcę z urzędu spośród pracowników 
szkół. Przewodniczący składu orzekającego wyznacza 
obrońcę z urzędu, ' -gdy zachodzi uzasadniona wątpliwość 
co do . poczytalności obwinionego oraz gdy obwiniemy 
opuścił swe dotychczasowe miejsce za~ieszkania, ' a no-

. wego adresu nie można ustalić. Wyznaczenie obrońcy po­
winno nastąpić nie pÓźniej niż · na 7 dni przed terminem 
rozprawy: Wyznaczony obrońca z ' urzędu może wnosić 
o zwolni~!Die go Z tej funkcji ' tylko z ważnych powodów. 

. .. / 

2. Wnioski obwi~ionego "i wyznaczol}egoobrońcy z 
urzędu, o których mowa w , ust. L rozpoznaje 'naposie. 
dzeniu niejawnym skład orzekający w sprawie. ' Na po­
stanowienie w tym zakresie nie pr~sług\,lje zażalenie. 

3 . . Obrońca jest obowiązańy zachOWaĆ Wl tajemnicy 
wszystko, '0 czym dowiedział ' się w związku z wykony­
waniem czynności obrońcy. 

§ 29. 1, Rozprawa dyscyplinarna jest jawna fylko 
dla praCOWników danej szkoły, pr-zed~tawiciela ' Rady 
GłÓwnej, przedstawicieli ministra oraz delegowanych , 
przedstawicieli związków zawodowych i organizacji spo­
łeczno-politycznych. Komisja inoże zezwolić osobie po-
krzywdzonej na obecno~ć na rozprawie. ' 

" 
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2. W - ,uzasadnionych ' wypadkach przewodniczący 

składu orzekającego może wyłączyć lub ograniczyć 

jawność rozprawy albo jej części. 

3:- W iaZie wyłączenia jawności rozprawy. na roz­
prawie mogą być obecni: rektor. dziekan lub delegowane 
przez nich osoby. przedstawiciel ministra. przedstawkieJ ' 
Rady GiÓwnej. dwie wskazane przez obwinionego osoby 
spośród pracowników szkoły. a także , po jednym przed­
stawicielu właściwego dla obwinioIlego związku zawo­
dowego i organiżacji politycznych. działających na te­
renie szkoły. 

,§ 30. 1. Rozprawą kieruje przewodniczący składu 

, orzekającego. Od ' każdego zarządzenia przewodniczącego 
Przysługuje odwo.łanie do całego składu orzekającego. 

I 

2. Rozprawa rozpoczyna się od sprawdzenia obec­
ności wezwanych osób; świadków usuwa się z s'ali roz­
praw. po czym odczytuje się wniosek o ukaranie. Następ­
nie wysłuchuje się obwinionego. przesłuchuje się Świad­
ków i biegłyclt oraz przeprowadza inne dowody. Swiadka 
przesłuchuje się podczas ' nieobecności tych świadków. 
którzy nie złożyli jesz~ze zeznań. ' 

'3. Nie usprawiedliwione niestawienie się na roz­
'prawę obwinionego. któremu wezwanie doręczono we , 
właściwYnr terminie. nie stanowi przeszkody ',do rozpo~ 
znania. sprawy. Przewodniczący składu orzekającego 
może w takim wypadku-ustanowić obrońcę z urzędu. je­
żeli ' nie jest ustanowiony obrońca z wyboru. 

"< 
4. W razie uznania niestawienia się obwinionego 

na rozprawę , za usprawiedliwione. skład orzekąjący od­
racza rozprawę. ustalając nowy ' jej termin. 

§ 31. , 1. Przed przystąpieniem do przesłuchania 

świadka lub biegłego przewodniczący składu orzekają­
cegouprzedza go o odpowiedzialności karnej za fałszy­
we zeznania. 

2. , W razie niesŁawienia się ' świadka lub biegłego. 
którego przesłuchanie komisja uzna za niezbędne.rozpra-

' wę odracza się. ' 

,§ 33. 1. Jeżeli , na rozprawie okaże się. żezachod:z:ą 
istotne braki w materiale 'zebranym w czasie postępo­
waDia prowadzonego przez rzecznika dyscyplinarnego. 
których nie można uzupełnić na rozpraWie" skład orzeka­
jący wydaje postanowienie o I.lżupełnieniu przez rzecznika " 
dyscyPlinarnego zebranego materiału. wskazujączal41zem 
zakres i termin, jego uzupełnienia. , 

2. Na postanoWienie o uzupełnieniu postępowania. ; 
o którym mowa w ust. 1. przysługuje stronolii zażalenie. 

3. Po uzupełnieniu po'stępowania rze,cznik dyscypli­
narny przedstawi komisji wyniki pOstępowania uzupeł7 
niającego. 

'§ 34. Rozprawa może być przerwana z ważnych po­
wodów na czas nie dłuższy niż 2i dni. Jeżeli po wznQ-' 
wie ni u rozprawy skład orzekający uległ zm~anie. rozprą­
wę prowadzi się od początku. 

§ 35. 1. Z przebiegu rozprawy sporządza , ' się pioto~ '. 
kół. który ' powinien zawierać zwięzłe podanie treŚci wy/- ,: 
jaśnień obwinionego. zeznań świadków i innych wyni- I .' 

ków postępowania dowodowego oraz przytoczenie wnios- ;, 
ków i innych oświadczeń rzecznika dyscyplinarnego. 
obwinionego i obrońcy jak również postanowienia skła- ~ , 
du orzekającego. '-I, 

2. Protokół podpisują pr~ewodniczący składu orze­
kającego i protokolant. 

§ 36. 1. Po wysłuchaniu głosów stron ' przewodni­
czący śkładu· orzekającego zamyka rozprawę i skład orze- .' 
kający przystępuje niezwłocznie do ' narady nad orze- '" 
czeniem. 

2. Przebieg narady i głosowania jest tajny. Oprócz 
członków składu orzekającego może być przy nich obecny '-
tylko protokolant. ' 

3. Narada i głosowanie odbywają się osobno co do 
winy i osobno co do kary. Przewodniczący składu ' orze­
kającego głosuje ostatni. 

-
§ 37. ,1. Postanowienia i orzeczenia' składu brzekają-

cego żąpadają zwykłą większością głosóW. 

; . ';. 

2. Przegłosowany członek skl'aduorzekającego pod-:", 
~. W razie niemozności sŁawienia się 'świadków lub 

składania przez ~ich zeznań na rozprawie istotnie różnią­
cych się od, /zeznań złożonych uprzednio. odczytuje się 
ich zeznania złożone uprzednio Vi części lub całości. ' 

, , pisując orzeczenie ma prawo zaznaczyć ' na orzeczeniu " 
swoje zdanie odrębne. Składający zdanię odrębne ma 
prawo ' złoży(: na piśmie jego uzasadnienie vi ciągu 7 dni 
od 'dnia ogłoszenia orzeczenia. 

i§ 32. 1. Obwiniony. jego obrońca i rzecznik dyscy­
plinarny mają prawo zadawać pytąnia świadkom i biegłym 
oraz wypowiadać się co -do każdego , przeprowadzanego 
Qowodu. ' 

2,. Jeżeli wyjaśnienia obwinionego. który na rozpni­
wie przyznaje ,się do winy. nie budzą , wątpliwości: skład 
orzekający za zgodą , rzecznika dyscyplinarnego i, obwi­
nionego może nie przeprowadzać postępowania dowod9-
wegolubprzeprowadztć je tylko cięściowo. 

3. Po zakończeniu postępowania dowodowego ,prze­
wodniczący składu orzekającego udziela kolejno głosu 
rzecznikowi dyscyplinarnemu. obrońcy i obwinionemu. 
Je,żeli rzecznik dyscyplinarny ' ponownie zabiera głos. na­
leży również udzielić głosu obrońcy i obwinionemu; 

§ 38. 1. Skład orzekający orzeka według przekona'" 
nia oparteg,o na ocenie', wszystkich dowodów ujawriio- c ' 

nych Vi toku rozprawy. 

2. Skład orze~ający wydaje na rozprawie .orzeczenie: " 

1) o ukaraniu. nar mocy którego uznaje ' obwinionego 
winnym popełnienia. zarzucanego mu przewińieIlia w ; 

_ całości lub częściowo i wymierza Jedną z ,kar dyscy- ,~:( 

plinarnych przewidzianych wart. 197' ust., 1 US~a:WVi 
albo 

2) o uniewinnieniu obwinionego od zarzutu popełnienilI , 
,przewinienia dyscyplinarnego. albo 

3) o umorzeniu pOst~pow~nia dyscyplinarnego, , gdy .~'" 
okaże się. że zachodzą okoliczności wyłączające po- . t: 
stępowanie. 

\ ' 
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3. Przy wymiar~ kary bierze się pod uwagę stopieil 
winy, społeczną szkodliwość i skutki ' przewinienia oraz. 
postawę moralną i, obywatelską obwinionego, a także za· 
chowani.ę się ' jego przed i po popełnieniu przewinienia. 

4 . . Jeżeli obwiniony dopuścił się kilku przewini~il, 

wymięrza się jedną karę . za wszystkie przewinieIiia 
łącznie . 

§ 39. 1. Orzeczetlie dysc'yplirrarne sporz.ąd·za się na 
. piśmie . Powinno ono zawierać: 

1) nazwę ,komisji oraz datę roźpoznania sprawy wy· 
dania orzeczenia, 

2) tytuły i stopnie naukOWe . oraz imiona i nazwiska , 
członków składu orzekającego, rzecznika dyscyplinar­
nego i prOtokolanta, 

.3) tytuł, stopień naukowy, imię i nazwisko, stanowisko, . 
miejsce i datę urodzenia ' obwinionego, 

... . 
4) . dokładne . określenie' przewinienia przypisanego obwi­

nionemu, 

5) sentencję orzeczenia, 

6) uzasadnienie. 

2. Uzasadnienie. orzeczenia powinno zawierać usta­
lenie jego podstawy 'faktycznej przez wskazanie, jakie 
fakty skł~d orzekający uznał za udowodnione ' lub nie 
udowodnione, na jakich w tym względzie oparł się dowo­
dach i dlacze'go nie dał wiary dowodom przeciwnym, 
a także przytoczeni.e okoliczności, .które skład orzekający 
miał na w.zględzie przy wymiarze kary. 

3. Orzeczenie wraz z 
, wszyscy członkowie składu 

uzasadnieniem 
orzekającego. 

podpisują 

.§ . 40. 1. Orzeczenie ó~łasza się wraz z uzasadnie­
niem bezl,>ośrednio po naradzie. ' Ogłoszenie orzeczenia 
jest · jawne. 

2. W uzasadnionych wypadkach ogłoszenie orzecze­
. nia może być odroczone; jednakże najwyżej na 1 dni, przy 
czym dZień godzina ogłoszenia powi~y być podane na 
rozprawie. 

3. Po ogłoszeniu orzeczenia przewodniczący składu 
. orzekającego poucza obwini0nego o trybie i terminie 

wniesienia odwołania. 

4.. Orzeczenie komisj i' dyscyplinarnej doręcza się 
wral:Z uzasadnieniem w odpisach ministrowi, rektorowi, 
rzecznikowi dyscyplinarnemu, obwinionemu i jego obrOń­
cy, a . także przewodnicząoemu Rady Głównej, w razie 
ukarania przewodnIczą'cego lub członka Komisji Dyscy­
·plinarnej przy Radzie Głównej albo członka Rady 
Głównej. 

§ 41. 1. Rzecznikowi dyscyplinarnemu, obwinionemu 
lub jego obrońcy przysługuje prawo wniesienia odwoła­
niaod orzeczenia kończącego postępowanie do Komisji 
Dyscyplinarnej przy Radzie Głównej .. Złożenie odwołania 
wstrzymuje wykonanie orzeczenia. 

2. Odwołanie składa się w dwóch egzemplarzach do 
komisji, która wydała orzeczenie, w ciągu 14 dni od dnia 
doręczenia orzeczenia wraz z uzasadnieniem. Po przyjęciu 
odwołania przewodniczący komisji przesyła je niezwłocz-

. nie wraz z aktami postępowania 'dyscyplinarnego do Ko­
' misji DyscypHnarnej przy Radzie Głównej. 

I 

3. Odwołanie może być cofnięte najpóŻDiej przed 
rozpoczęciem rozprawy odwoławczej. Cofnięcie odwołania 
wniesionego na korzyść obwinionego, jeżeli on sam nie · 
złożył odwołania, może nastąpić tylko za jego zgodą. 

4. Orzeczenie komisji, od ' którego nie zostało w ter­
minie wniesione odwołanie, staje ' się pr\awomocne i pod­
lega wykonaniu. 

. Rozdział 6 

Postępowanie odwoławcze 

§ 42. 1. Przewodniczący Komisji Dyscyplinarnej przy 
Radzie Głównej po stwierdzeniu, że odwołanie zostało 
wniesione przez osobę uprawnioną i ·w terminie, wy:zna­
cza skład orzekający ' vi sprawie i. -kieruje sprawę na po­
siedzenie niejawne, które powinno odbyć się'" w terminie 
14 dni od dnia złożenia Odwołania. 

2. Przewodniczący Komisji Dyscyplinarnej przy 
Radzie Głó~nej odrzuca odwołanie w razie stwierdzenia, 
że zostało wniesione przez osobę nieuprawnioną ' lub po 
terminie. 

3. Przewodniczący Komisji Dyscyplinarnej przy 
Radzie Głównej może przywrócić obwinionemu uchybiony 
termin do wniesienia odwołania, jeżeli obwiniony upraw­
dopodpbni, że' uchybienie riastąpiło wskutek niezawinio­
nej przez niego przeszkody. 

4. WniOsek o przywrócenie terminu do wniesienia 
odwołania składa się wraz z odwołaniem w trybie określo­
ny/m w§ 41 ust. 2 'W termiIlie 14 dni od d.nia. ustania ' 
przeszkody. . 

5. W razie przywrócenia terminu do wniesie.nia od­
wołania stosuje się tryb określony w ust. 1. 

6. Na posiedzeniu niejawnym skład orze'j{ający wy­
daje postanowienie o rozpoznaniu odwołania na rozpra­
wie, wyznaczając jednoc,ześnie jej termin, rozstrzyga o ko­
nieczności wezwania świadków -lub dopuszczeniu innych 
dowodów, w szczególności wsjcazanych w odwołaniu, 

oraz zarządza doręczenie .odwołania stronie przeciwnej. 

§ 43. 1. Rozprawę odwoławczą rozpoczyna ustne 
sprawozdanie, w którym członek składu orzekającego . 
Komisji Dyscyplinarnej przy Radzie Głównej wyznacz.ony , 
jako sprawozdawca przedstawia przebieg dotychczaso­
wego postępowania. dyscyplinarnego, treść zaskarżonego 
orzeczeni~, przytoczone w odwołaniu zarzuty oraz okolicz;­
ności faktyczne sprawy, jak również postanowienia składu 
orzekającego dotyczące dopuszczenia dowodów. 

2. Rzecznik dyscyplinarny, obWiniony i obrońca mogą 
" . składać wyjaśnienia, oświadczenia i wnioski ustnie lub 

na piśmie. 

3. W razie potrzeby skład orzekający Komisji 
Dyscyplinarnej przy Radzie Główne:h wydaje na rozpra­
wie postanowienie o uzupełnieniu postępowania dowo­
dowego; 

4. Przed zamknięciem rozprawy odwoławczej prze~ 

wodniczący składu ' orzekającego udziela głosu rzeczni­
kowi dyscyplinarnemu, 'obrońcy -i obwinionemu, przy 
czym pierwszy głos przysługuje stronie, któia wniosła od_o . 
wołanie, a jeżeli odwołanie wniosły obie strony, jak'o 
pierwszemu udziela głosu rzecznikowi dyscyplinarnemu .. 
JeżeU jedna ze stron zabiera głos ponownie, należy rów­
nież udzielić . głosu · stronie przeciwnej. 

" 
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§ 44. 1. Ko~isja Dyscyplinarna przy Radzie' Głównej: 
1) utrzymuje w mocy orzeczenie, od którego wniesiono 

odwołanie, lub 

2) uchyla orzeczenie w całości albo w części i wydaje 
nowe orzeczenie, lub 

. , . 
. 3) uchyla orzeczenie , w całości i przekazuje sprawę do 

I>onownego rozpoznania przez . komisję, jeżeli . uzna, że: 

a) . obwiniony został . niesłusznie uniewinnionyal~o 
że należy ponownie przeprowadzić postępowanie 
dowodowe, 

b) naruszono przepisy o postępowaniu dyscyplinar­
nym w sposób uniemożliwiający bIb w poważnym 
stopniu utrudniający obwinionemu korzy!;tanie z 
prawa do obrony, 

c) skład komisji nie odpowiadał warunkom. określo­
nym w ,§ 4 ust. 1 ,i 3 oraz § 6 albo zaSiadała w 
nim ' osoba podlegająca wyłączeniu zgodllie z § 7, 
l. .. 

lub ~ 

4) uchyla orzeczenie i umarza postępowanie dyscypli­
narne, gdy okaże się, że zachodzą okoliczności wy.­
łączające postępowanie, . określone w § 9 ust. li po-' 
stępowanie dyscyplinarne można również umorzyć, 
gdy Izecznik dyscyplinarny, za zgodą obwinionego, 
złoży przed zamknięciem rozprawy oświadczenie, że 
nie popiera oskarżenia. 

. 2: Komisja Dyscyplinarna przy Radzie Głównej może ' 
podwyższyć kar.ę · orzeczoną przez komisję ' jedynie wó­
wczas, gdy. orzeczenie zostało zaskarżone przez rzecznika 
dyscyplinarne'go. ' 

. 3. Orzeczenie Komisji Dyscyplinarnej przy Radzie 
Głównej jest 'ostateczne i prawomocne z chwilą ogłoszenia 
oraz podlega wrkonaniu. 

§ 45.1. Orzeczenie Komisji Dyscyplinarnej przy 
.kadzie Głównej doręcza się wraz z uzasadnieniem 'w od­
pisach ministrowi, prz9'wodnicząceJJiu , Rady Głównej, 
rektorowi, rzecznikowi dyscyplinarnemu, obwinionemu 
i jego obrońcy, . , 

2. W' razie wydania orzeczenia uniewinniającego 
obwinionego lub orzeczenia umarzającego postępowanie , 
dyscyplinarne, sporządza się niezwłocznie odpis sentencji 
orżeczenia i wydaje obwinionemu w celu przedstawie-
ilia rektorowi szkoły ' wyższej. ' 

§ 46. Do postępbwanią przed Komisją Dyscyplinarną 
przy Radzie Głównej stosuje się odpowiednio przepisy 
§ 22 ust. 6, § 23 ust. · 2 i 3, . o§ 25 ust. 1 (z tym że o ter­
minie roz»~awy zawiadamia się także przewodniczącego 

. Rady , Głównej), § 25 ust. 2-4, § 26-32, 34-37, -§ 38 
ust. 1, 3 i 4, .ł 39 oraz § 40 ust. 1-3. 

Rozdział 7 

Wykonywanie kar dyscypllnarnych 

§ 47. 1. Rektor szkoły zatrudniającej nauczyciela 
akademickiego zarządza wykonanie prawomocnego orze­
cienta komisji . lub Komisji DyscypIlnarnej przy Radzie 
Głównej. 

2. W razie uk&rania rektora lub. prorektora upraw­
nienia rektora określone w ust. 1 przysługują ministrowi. 

, .o' 
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3. W razie ukarania nauczycJela . akademickiego zaj­
mującego 'stanowisko pro{esora lub M docenta karą z~ol­
nienia z pracy, uprawnienia rektora określone w ·ust. 1 ,' 
przysługują ministrowi. , , ' 

§ 48. Odpis orzeczenia komisji o wymierzeniu obwi-­
nionemu kary , włącza się do akt osobowych ukaranego. 
nauczyciela ,akademickiego. 

Rozdzial 8 

Zatarcle kar dY-Bcypllnai1lych 

§ 49. Czynności związanych z zatarciem kary, o któ-
rym. mowa wart. 204 ust. ustawy, dokonuje z urzędu .. 
rektor. 

§ 50.0 zatarciu kary dyscyplinarnej orzeka na wnio~- . 
sek rzecznika dyscyplinarnego lub ukaranego nauczyc;iela ' ' 
a.kademickiego komisja, która orzekła karę objętą wnios- : 
kiem, nil posiedzeniu nie jawnym z udziałem , rzeczni !ta ' 
dyscyplinarnego. Z chwilą zatarcia kary uważa się ją za 
niebyłąi stanowi to podstawę do usunięcia. z akt osobo~ 
wych nauczyciela akademIckiego wsZelkich zapisó~ do·",., 
tyczących ukaJania. . 

§ 51. 1. Orzeczenie komisji w sprawie zatarcia kary , 
dyscyplinarnej jest prawomocne. 

,. ' ,. . 
, ' . ~ 

2. Orzeczenie odmawiające, zatarcia kary dyscypli;" ,' . 
narnej 'wymaga uzasadnienia. . 

3. W razie wydania orzeczenia oddalającego wniosek: 
o zatarcie kary dyącyplinarnej, z następnym wniQskiem 
o zata'rcie tej kary można wystąpi.ć po upływie ,6 m.ie" , 
sięcy od daty orzeczenia oddalafącego wniosek o zatarCie. 

§ 52. ' 1. Komisja Dyscyplinarna przy Radzie ' Głównej' 
rozpatruje wniosek o zatarcie kary zwolnienia z pracy , 
w trybie określonym w § 50. Przepisy § 51 ust. 1 J 2, 
stosuje się odpowiednio: 

2. W razie wydania orzecz,enia oddalającego wniosek"'; 
o zatarcie kary zwolnienia z pracy, z następnym wnios- . 
kiem o zatarcie można wystąpić po upływie roku od daty ; , 
orzeczenia oddalającego w~iosek o zat~tcie. 

3. Trzykrotne addalenie 'woioskuci zatarcie kary 
zwolnienia. z pra~y, złożoneqo przez ukaranego nauc~y- ". 

ciela , akademickiego, powoduje nierozpatrywanie k.,oleJ" , 
nych wniosków. W tym wypadku z wnioskiem o ' zatarCie ~ 
kary zwolnienia z pracy może Wystąpić tylko. rzecznik ' 
dyscyplinarny. " . 

§ 53,. Do postępowania W' sprawie zatarcia kar, dy~cy-, 
plinarnych stosuje się odpowiednio pr~episy § 22 ust. l ' 
i 2, § 40 ust. 4,§ 42 ust. 1 oraz § 45 ust. 1. 

, , 
I 

Rozdział 9 

Wmowłerue PG,8tępowanJa 
, " 

" 

\ 

§ 54: 1. Postępowaq,ie -dyscyplinarne zakończone pra'~ 
womocnym orzeczeniem można wznowić, jeżeli: 

l) w związku z póstępowaniem dopuszczono się raią- , 
cego naruszenia prawa, a istnieje uzasadniona pod"i <.' 

( , 
',-
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stawa do przyjęcia, że mogło to mieć wpływ na tresć 
orZeczenia, 

2) 1'0 wydaniu orzeczenia ujawnią się nowe fakty lub 
dowody nię znane przedtem, wskazujące na to, że 

obwiniony jest niewinny, ,skazano go za popełnienie 
innego czynu lub komisja umorzyła'l>ostępowanie, "­
powołując się bezpodstawnie na jedI!ą z przyczyn wy­
mienionych w § 9 ust. 1 pkt 1-3. 

2. Wniosek o wznowienie postępowania dyscy,plinar­
nego mogą składać: obwiniony,. obrońca, rzecznik dyscy­
plinarny, a po śmiercl obwinionego lub .w razie jego cho­
roby psychicznej. - jego małżonek, krewny w linii prostej, 

,brat lub siostra. ' 

3. Wznowienie postępowaqia dyscyplinarrlego na nie-
, Korzyść obwinionego nie jest dopuszczalne w razie jego 
śmierci albo przedawnienia- określonego wart. 203 ust. 1 
i2 ustawy, a także w ra"lie wykonania kary i jej Za-
tarcia, ' 

4. Wniosek o wznowienie postępowania dyscyplinar­
nego należy wnieść w ciągu 30 dni od dnia, w którym 
obwiniony' lub osoby wymienione w ust. 2 dOWiedziały 
się . o przyczynie uiasadniającejwznowienie. Nie dotyczy 
to wniosku o wznowienie postępowania na korzyść obwi­
nionego z przyczyny wymie~ionej w ust. 1 pkt 1. 

§ 55. 1. Wniosek o wznowienie postępowania. dyscy­
pl1narnego wnosi się do komisji, która wydała prawo­
mocne orzeczenie. Wniósek rozpatruje wyznaczony przez 

'. przewodn'iczącego komiśji 'skład . orzekający na posiedzeniu 
niejawnym. ,W razie potrzeby skład orzekający może przed 
rozpatrzeniem ' wniosku zlecić rzecznikowi dyscyplinarne­
mu sprawdzenie okoliczności wskazanych we wniosku. 
Postanowienie w sprawie wznowienia . postępowania 
dyscyplinarnego " doręcza się wraz z uzasadnieniem mini-

... strowi,przewodńiczącemu Rady Głównej, rektorowi oraz 
osobom wymienionym w § ' 54 ust. 2. 1 

2. Na postanowienie w sprawie wznowienia postę­
powania' dysc'yplinarnego przysługuje zażalenie do Komisji . 
Dyscyplinarnej przy Radzie Głównej W terminie 14 dIli 
od dnia doręczenia postanowlenia. Zażalenie . nie przysłu­
guje, jeżeli postanowienie w ,sprawie . wznowienia postę­
powania wydała Komisja . Dyscyplinarpa 1>rzy Radzie 

' Głównej. . 

, . 

3. KOQlisja Dyscyplinarna przy Radzie Głównej roz­
:patruje zażalenie w trybie określonym. w § 24 ust. 1 i 2; 
Przepis § 24 us~. 3 stosuje się odpowiednio. 

§ 56. 1. Po uprawomocnieniu się postanowienia 
, o wznowieniu postępowania dyscyplinarnego komisja, 

która . wydała postanowienie, uchyla poprzednie orzecze­
nie iprzekazujespl/awę komisji właściwej do rozpoznania 

- sprawy w pierwszej instancji w celu ponownego prze­
prowadzenia postępowania dyscyplinarnego. W _ skład ko­

, misji ponownie rozpoznającej sprawę nie. mogą wchodzić 
członkowie ' komisji, która uprzędnio orzekała w sprawie. 

2. W postępowaniu o wznowienie stosuje się zasady 
• określone w rozdziale 5. Jeżeli postępowanie o wznowie­

nie toczy się po śmierci , obwinionego, . przewodniczący 
komisji wyznacza obrońcę z urzędu, ' chyba że wniosko­

, ąą.wcą sam ustanowił obrońcę. 

3. W' postępowaniu o: wznowienie nie można.. wydać 
orzeczenia nil niekorzyść obwinionego, jeżeli . wniosek 
o wznowienie złożono/ na jego korzyść. 

§ 57. Wznowienie postępowania dyscyplinarnego 
z tych samych przyczyn może nastąpić tylko raz. 

\ 

§ 58. 1. Umorzone postępowanie wyjaśniające można 
podjąć, jeżeli nie nastąpi przedawnienie z przyczyn okre­
ślonych w: art. 203 ust. 1 i . 2 ustawy i gdy w związku 

z tym postępowaniem 'dopJszczono ' się przestępstwa lub 
po umorzeniu postępowaniil ujawnią się nowe fakty albo 
dowody, które mogły ' mieć wpływ na podjęcie, decyzji 
o umorzeniu. , 

2. Postępowanie wYJasmaJące, {lodejmuje rzecznik 
dyscyplinarny. Podjęte postępowanie ' wyjaśniające toczy 
się według zasad określonych w rozdziale 4 . 

\ 

3. Przepis § 57 stosuje się odpowiednio. 

Rozdział 10' 

Przepis:y przej,ściowe l końc;owe 

§ 59. 1. Akta spraw dyscyplinarnych zakończonych 
prawomocnym orzeczeniem przecbowuje się .w a{chiwum 
szkoły zatrudniającej pracownika w chwili wydania pra­
womocnego orzeczenia przez okres 5 lat od dnia ~atar- " 
cia kary dyscyplinarnej. 

2. W razie prawomocnego orzeczenia kary zwolni.enia 
z pracy, odpisy orzeczeń przesyła się do ' Komisji Dyscy­
plina}'nej przy ' Radzie Głównej. 

3:, Komisja Dyscyplinarna przy Rag.zie Głównej prze­
chowuje odpisy swoich orzeczeń , o~az orzeczenia prze­
słailEi zgodnie z ust. 2. 

~ 60. 1. W szkołacfi wyższych, w których liczba osób 
zatrudnionych na stanowiskach profesora lub docenta na 
podstawie mianowania nie przekracza 15, do ·prowadzenia 
spraw dyscyplinarnych · jest właściwa komisja szkoły 
wyznaczonej przez ministra działającego w porozumieniu 
z Prezydium Rady Głównej. 

2. W innych wypadkach szczególnych, na ' umotywo­
wany wniosek rzecznika dyscyplinarnego lub obwinio­
nego, Komisja Dyscyplinarna przy Radźie , Główn~j może 

przekazać rozpoznanie danej sprawy komisji dyscyplinilr­
nej innej sz~oły. Postanowienie' w tym przedmiocie ża­

pada na posiedzeniu niejawnym. 
. -- ~ 

§ 61. 1. Obsługę komisji wykonują pracownicy szko- ~ . 
ły wyznaczeni przez- rektora. 

2. Obsługę Komisji Dyscyplinarnej przy Radzie Głów- ' 

nej wy:konuje Sekretariat powołany przez Ministra Edu­
~ kacjiNarodowej w porozumieniu zprzewodhiczącym Rady 
Głównej. ' 

3. Wydatki związaIie z działalnością komisji s-ą po .. 
krywane z budżetu szkoły, a wydatki związane . żdzia­
łalnośdą Komisji Dyscyplinarnej przy .RaQzie Głównej -
z budżetu centra1nego, w części dotyczącej Ministerstwa 
Edukacji Narodowej. 

':' 

~ .. 
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§ 62. Sprawy, w których w dniu wejścia w życie 

rozporządzeni.a postępowanie wdanej instancji nie zostało 
zakuńczone, prowadzi się n.adal według przepisów dotych-

-czasowych do zakończenia postępowania w tej instancji. , 

dnia 20 lutego 1962 r. w sprawie .kbJllisjt 
nychdla pracowników ną.ukowQ-(i-Ydaktycznych 

wyższych oraz postępowania przed tynii komisjami 
z 1969 r; Nr 27,poz. 217), z tym że sprawy o 

. kar nie wymienionych w a,rt. 197 ust. 1 ustawy ' 
się według przepisów tego ro~porządzenia. --::: § 63. ,Traci moc rozporządzenie Rady. Min.istrów z 

.' 

I. 

Opłata za' prenumeratę ' Dziennika Ustą'w wynosi: ' 'rocznie 2400 zł. półrocznie 1500 zł. 
Oplata za prenumeratę - załącznika do Dziennika .Ustaw wynosi: rócznle, 500 zł,- pllł-

, rocznie 250 zł. , I 
i ' 

Prenumeratę na rok następny (roćzną , l!Jb , półroczną) ,przyjmuje się do.' dnia 3ł paz- r 
dZierJiika. Prenumeratę można zgłaszać . za I pólrocze .bieżącegg roku do dnia 31 mar~ 
ca, ia II półrocze bą~ za cały bieżący rok ....::. do dnia 30 września; Do abonentów, 
którzy opłacą prenumeratę po tych terminąch, wysyłka pierwszych numeró,w doko­
nanazostanie z opóźnieniem, a ponadto zostaną' policzone koszty przesyłki. Opłata 
za pre~umeratę powinna być dokon'ana przelewem lub trzyodcinkowym przekazem 
pocztawymna konto WydZiału Adminiitracjl Wydawnictw Urzędu Rady Minislrów 
w Narodowym Banku Polskim, IV Oddział - Miejski, Warszawa, nr -1049-3t57-222. ' 
Rachunków za prenumeratę nie wystawia się. Na odcinku wpłaty ,należy, podaćdo~ 
kładną nazwę instytucji (bez skrótów) ; dokładn'y adre-s z numerem kodu, pocztowego 
oraz liczbę zamawianych egzemplarzy Dziennika Ustaw. 

Pojedyncze egzemplarze Dzien"ka Usta'f n,oż~a nąbywać: ' 
w W -a r ,s z a w i e: ' ' 

-w punkcie sprzedaży Wydawnictw Akcydensowych, al. 1 Armii '%jska Pol­
skiego 2/4 (tel. .29-6h·73)- egzemplarze bieżące oraz z lat 1956-1.987; 

- ,wksięgarniach:Powsz~chnego Domu Ksi§:lki "Uniwersus": ul. Belweder-, 
ska 20/22 (tel: .41-40-05); im. Stefana 2eromskiego, al. Gen. K. SwhiJczew;skie­
go 119/123 (tel. 20-41>-28);. Wydawnictw Ekonomicznych L Budowlanych. ul., ZU

c
- ' 

rawia 1/3, przy pl. Trzech Krzyży _(teL 21~44~05) - eg;emplarze bieżące oraz 
zrok~ 1987; . ' 

( 

p o z a W,'d, r s z a w ą - egzemplarze bie.żące oraz z ostatnich 2 lał: 
- w punktach sprzedaży znajdujących się w urzędach woj~wódzkich w: Białej 

Podlaskiej, Biqłymstokti, Bielsku-Białej, Bydgoszcży, Ciechanowie, Kielcach, ' 
Krośnie, Lesznie, Opolu, Ostrołęce, Piotrkowie Trybunalskim, PłOCKU, Prze­
myślu, Radomiu, Sieradzu, Skierniewicach, Suwałkach, / Tarnobrzegu, Włóclaw-
ku; Wrocławiu oraz w Urzędach Miast Krakowa i Łodzi; , 

'- w punktach spFw:edaży znajdujących się w sądach w: ~ Białymstoku, Bielsku­
Białej, Bydgqszczy. Bytomiu, Cieszynie, Często~howie, Elblągu, Gdańsku, 

, Gdyni. Gliwicach, Gorzowie WielIl:opolski'm; Jeleniej Górze, Kaliszu, Katowi~ 
cach, Kielcach, Koninie, Koszalinie, Krakowie, Legnicy, Lublinie, Łodzi, Nowym 
Sączu, Olsztyńie, Opolu, Ostrowie - Wielkopolskim, ;Poznanili, ' Radomiu, Rze- · ·· 
'szowie, Słupsku, Szczecinie, Tarnobrzegu z siedźibą w Sandomierzu, Tarnowie, 
Toruniu, Wałbrźychu z siedzibą w Swidnicy, Wrocławiu, Zamościu i Zielonej 
Górze. . , 

Jteklamacjez powodu niedoręczenia poszczególnych numerów zgłaszać ' należy 'na 
piśmie do Wydziału Administracji Wydawnictw Urzędu Rady- Ministrów (ul. Powsiń-. 
ska 69/71, 00-919 Warszawa" skry'tkapocztowa 81.) niezwłocznlę' po ' otrzymaniu 

, . • następnegq, kolejnego. numeru. . 

. Redakcja: Urząd Rady Ministrów ..,;", Biuro Prawne, Warszawa, Al. Ujazdowskie 1/3. ' 
Administracja: Wydział Administracji Wydawnictw Urzędu Rady Ministrów, ul. Po­
wsińska 6917L 00-979 Wars~awa (skrytka pocztowa 31), tel. 694-67-50 i 42-14-78. 
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