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209
ROZPORZADZENIE MINISTRA FINANSOW
z dnia 27 maja 1992 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie stawek dotacji przedmiotowych do nawozéw wapniowych i wap-
niowo-magnezowych.

Na podstawie art. 19 ust. 3 ustawy z dnia 5 stycznia
1991 r. — Prawo budzetowe (Dz. U. Nr 4, poz. 18, Nr 34,
poz. 150, Nr 94, poz. 421, Nr 107, poz. 464 iNr 110, poz. 475
orazz1992r. Nr 21, poz. 85i Nr 33, poz. 143) zarzadza sig, co
nastepuje:

8 1. Wrozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia 3 mar-
ca 1992 r. w sprawie stawek dotacji przedmiotowych do

nawozéw wapniowych i wapniowo-magnezowych (Dz. U.
Nr 22, poz. 92) w & 6 wyrazy ,,do dnia 31 marca 1992 r.”
zastepuje sie wyrazami ,,do dnia 30 czerwca 1992 r.”

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia.

Minister Finanséw: wz. J. Zdrzatka

210
ROZPORZADZENIE MINISTRA KULTURY | SZTUKI

z dnia 26 maja 1992 r.

w sprawie utworzenia Centrum Edukacji Artystycznej.

Na podstawie art. 25 ust. 3 ustawy z dnia 7 wrze$nia
1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. Nr 95, poz. 425121992 r.
Nr 26, poz. 113) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Tworzy sie jednostke organizacyjng obstugi
szkot i placowek artystycznych pod nazwg Centrum Edukacji
Artystycznej, zwang dalej ,,Centrum”.
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Poz. 210

2. Siedzibg Centrum jest m.st. Warszawa.
§ 2. Centrum prowadzi sprawy szkolnictwa artystycz-
nego w zakresie: '
1) organizowania nauczania i wychowania,

2) realizacji zadann zwigzanych z nadzorem pedagogicz-
nym,

3) obstugi finansowej szk6t i placéwek artystycznych.
§ 3. Centrum jest jednostkg budzetowg. Dochody i wy-

datki Centrum s3g objete budzetem Ministerstwa Kultury
i Sztuki.

8 4. 1. Na czele Centrum stoi dyrektor, ktérego powo-
tuje i odwotuje Minister Kultury i Sztuki.

2. W Centrum moze byé powotany wicedyrektor.

&8 5. Nadzor nad Centrum sprawuje Minister Kultury
i Sztuki. ;

§ 6. SzczegoOtowy zakres zadan oraz organizacje Cent-
rum okreéla zatgcznik do rozporzgdzenia.

8 7. Organizacje pracy i zakres zadan poszczegdlnych
komérek Centrum okre$la regulamin organizacyjny, nadany
przez dyrektora. '

8 8. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia.

Minister Kultury i Sztuki: A. Siciriski
Zatgcznik do rozporzgdzenia Ministra

Kultury i Sztuki z dnia 26 maja 1992 r.
(poz. 210)

SZCZEGOLOWY ZAKRES ZADAN ORAZ ORGANIZACJA CENTRUM EDUKACJI ARTYSTYCZNEJ

l. Zadania Centrum Edukacji Artystycznej

8 1. Do zadan Centrum nalezy w szczegdlno$ci:

1. W zakresie organizacji pracy szkét ar-
tystycznych:

1) opracowywanie zatozeri i propozycji merytorycznych
wraz z uzasadnieniem do projektéw aktéw prawnych
dotyczacych szkolnictwa artystycznego,

2) wnioskowanie w sprawach zaktadania, przeksztatcania
i likwidowania szkét,

3) prowadzenie spraw organizacyjnych zwigzanych z kon-
kursem na dyrektora szkoty.

2. W zakresie nauczania:

1) opracowywanie minimum programowego obowigzko-
wych przedmiotéw artystycznych i artystyczno-zawo-
dowych oraz opracowywanie i wydawanie materiatéw
metodycznych, podrecznikéw i innych pomocy do uzyt-
ku nauczycieli i uczniéw,

2) opracowanie zestawu dopuszczonych do uzytku szkét
artystycznych programéw i podrecznikéw przedmiotéw
ogdlnoksztatcacych,

3) prowadzenie specjalistycznej biblioteki zawierajacej no-

wosci literatury krajowej i zagranicznej (ksigzki, nuty,

kasety wideo itp.),

4) organizowanie konkurséw, przestuchar ogélnopolskich
i regionalnych, koncertéw promujgcych osiggniecia ar-
tystyczne uczniow, ‘

5) prowadzenie doskonalenia nauczycieli poprzez organi-
zowanie kurséw, konferencji, zjazdéw i narad,
6) organizowanie badan pedagogicznych,

7) wnioskowanie w sprawach wspoétpracy z zagranicg
w zakresie doksztatcania nauczycieli i promocji najzdol-
niejszych uczniéw, wymiana informacji i dodwiadczen,

8) organizowanie i prowadzenie spraw zwigzanych z uzys-
kiwaniem stopni specjalizacji zawodowej przez nauczy-
cieli przedmiotéw artystycznych,

9) podejmowanie innych dziatarh prowadzacych do pod-
niesienia kwalifikacji nauczycieli,

10) usprawnianie pracy szkét i upowszechnianie osiggnieé

szkolnictwa artystycznego.

3. W zakresie nadzoru pedagogicznego:

1) opracowywanie kryteriow i dokonywanie oceny dziatal-
noéci szkoty artystycznej:
— cyklicznie co 3—5 lat,
— w kazdym czasie w razie potrzeby,

2) powotywanie konsultantéw z réznych specjalnoéci dla
dokonywania oceny poziomu pracy pedagogicznej i ar-
tystycznej szkoty i poszczegdlnych nauczycieli,

3) inicjowanie wspotpracy szkét artystycznych |i |l stopnia
z wyzszymi szkotami artystycznymi,

4) organizowanie, kierowanie i koordynowanie dziatalno-
$ci konsultantéw Centrum (stuzgcych pomoca nauczy-
cielom szkét artystycznych w pracy dydaktycznej),

5) udzielanie pomocy szkotom i nauczycielom w wykony-
waniu ich zadan dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych,

6) opracowywanie analiz i prognoz dotyczacych dziatania
i rozwoju szkolnictwa artystycznego,

7) opiniowanie wnioskéw w sprawach innowacji i eks-
perymentéw pedagogicznych.

Il. Organizacja Centrum Edukacji Artystycznej

§ 2. Pracami Centrum kieruje dyrektor, ktory reprezen-
tuje Centrum na zewnatrz i jest odpowiedzialny za catoksztatt
pracy Centrum.

§ 3. Dyrektor Centrum przedstawia do zaopiniowania
program dziatania oraz sprawozdanie z realizacji zadar Ra-
dzie do spraw Szkolnictwa Artystycznego.

§ 4. 1. Centrum realizuje swoje zadania poprzez praco-
whnikéw pedagogicznych i administracyjnych. .
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2. Pracownikéw pedagogicznych zatrudnia sie na sta-
nowiskach:

1) wizytatorobw — regionalnych przedstawicieli Cent-
rum,

2) metodykéw w zakresie poszczegdlnych specjalnosci
ksztatcenia lub ogélnych spraw zwigzanych z dydak-
tyka i doskonaleniem nauczycieli.

3. Wizytatorzy realizujg zadania wynikajgce z upra-
wnied nadzoru pedagogicznego oraz wnioskujg w

sprawach kadrowych, programowych i organizacyjnych
szkot.

§ 5. Centrum petnifunkcje dysponenta srodkoéw budze-
towych drugiego stopnia w zakresie obstugi finansowo-
-ksiegowej szk6t artystycznych.

8 6. 1. Zadania w zakresie obstugi finansowo-ksiego-
wej prowadzi dziat finansowy.

2. Sprawy osobowe, gospodarcze i kancelaryjne pro-
wadzi dziat administracyjno-gospodarczy.

211
ROZPORZADZENIE MINISTRA OBRONY INARODOWEJ

z dnia 27 maja 1992 r.

w sprawie zasad i trybu oceniania cywilnych nauczycieli akademickich.

Na podstawie art. 44 ust. 2 ustawy z dnia 31 marca
1965 r. o wyzszym szkolnictwie wojskowym (Dz. U.z1992r.
Nr 10, poz. 40) zarzadza sig, co nastepuje:

8 1. Przepisy art. 16, 31 i 35, powotane w niniejszym
rozporzadzeniu bez blizszego okre$lenia, oznaczajg przepisy
ustawy z dnia 31 marca 1965 r. o wyzszym szkolnictwie
wojskowym (Dz. U. z 1992 r. Nr 10, poz. 40).

§ 2. 1. Cywilni
okresowej ocenie.

nauczyciele akademiccy' podlegajg

2. Oceny cywilnego nauczyciela akademickiego doko-
nuje sie co cztery lata lub na wniosek kierownika jednostki
organizacyjnej wyzszej szkoty wojskowej. Oceny dokonuje
sie takze przed uptywem okresu, na ktéry cywilny nauczyciel
akademicki zostat zatrudniony.

3. W przypadku otrzymania przez cywilnego nauczycie-
la akademickiego oceny negatywnej, ponowng ocene przep-
rowadza sie po uptywie roku.

§ 3. 1. Przedmiotem okresowej oceny cywilnego nau-
czyciela akademickiego sg wyniki jego pracy w okresie od
ostatniej oceny, w zakresie wywigzywania sie z obowigzkow,
o ktérych mowa w art. 31 ust. 1—3.

2. Przy przeprowadzaniu kolejnej oceny cywilnego
nauczyciela akademickiego uwzglednia sie stopieri wykona-
nia przez ocenianego wnioskéw i zalecern wynikajgcych
z poprzedniej oceny.

§ 4. 1. Okresowych ocen cywilnych nauczycieli akade-
mickich, z wyjatkiem nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 2,
dokonuja komisje wydziatlowe wybrane przez rady wydzia-
téw oraz komisja wybrana przez rade naukowg wyzszej
szkoty wojskowej dla pracownikéw zatrudnionych poza
wydziatami. W posiedzeniu komisji bierze udziat bezposredni
przetozony ocenianego cywilnego nauczyciela akademic-
kiego; przetozony ten nie bierze udziatu w gtosowaniu.

2. Pracownicy biblioteczni oraz dokumentacji i infor-
macji naukowej, o ktérych mowa w art. 35, oceniani sg przez
komisje wybrang przez rade biblioteczng. Komisja uwzgled-
nia w swej ocenie opini¢ kierownika jednostki organizacyj-

nej, w ktérej ramach dziata biblioteka zatrudniajgca ocenia-
nego pracownika.

3. Komisje, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 oraz w § 6,
wybierane sg odpowiednio na okres kadencji organéw
doradczych, o ktérych mowa w art. 16 ust. 1, 2 i 4. Komisje
wybierajg ze swego sktadu przewodniczacych.

4. Czionkowie komisji, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 oraz
w 8 6, powinni posiada¢ tytut naukowy lub stopnie naukowe
co najmniej rownorzedne w stosunku do posiadanych przez
ocenianego.

8 5. 1. Komisja wydaje ocene na podstawie ankiety
sprawozdawczej cywilnego nauczyciela akademickiego,
sporzadzonej wedtug wzoru okres§lonego w zatgczniku nr
1 do rozporzadzenia, oraz na podstawie pisemnej opinii jego
bezpos$redniego przetozonego.

2. Ocena pracy cywilnego nauczyciela akademickiego
ma charakter opisowy i jest zakoriczona stwierdzeniem
uogodlniajgcym: wyrdzniajgca, dobra, zadowalajgca lub ne-
gatywna.

3. Uchwate o ocenie koricowej, o ktérej mowa w ust. 2,
komisja podejmuje w gtosowaniu tajnym zwyktg wigkszoscig
gtoséw przy obecnoéci co najmniej potowy liczby cztonkéw
komisji. '

4. Komisja przedstawia ocenianemu pracownikowi i je-
go bezpos$redniemu przetozonemu swojg oceng w formie
arkusza oceny cywilnego nauczyciela akademickiego, spo-
rzgdzonego wedtug wzoru okreslonego w zatgczniku nr 2 do
rozporzadzenia.

§ 6. 1. Od oceny komisji, o ktérejmowa w § 4 ust. 1 lub
2, pracownikowi przystuguje, w terminie czternastu dni
od zapoznania go z tre$cig oceny, odwotanie do komi-
sji odwotawczej, wybranej przez rade naukowg wyzszej
szkoty wojskowej. Decyzja komisji odwotawczej jest ostate-
czna.

2. W sktad komisji odwotawczej nie mogg wchodzié¢
cztonkowie komisji, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 lub 2.



