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8) przyczepa do oddzielania olejéw od wody z normatyw-
nym wyposazeniem — co najmniej jedna na 500 000
mieszkancow.

2. Wyposazenie Parnistwowej Strazy Pozarnej w pozar-
nicze statki powietrzne, $rédigdowe i morskie ustala sig
w porozumieniu z podmiotami, ktére utworzyly jednostki
ochrony przeciwpozarowej wigczone do krajowego systemu
ratowniczo-gasniczego.

3. Zaopatrzenie Panistwowej Strazy Pozarnej w chemicz-
ne $rodki gasnicze i $rodki neutralizacji nastepuje za posred-
nictwem krajowych i wojewddzkich baz tych srodkéw.

4. Lokalizacje sprzetu i baz, o ktérych mowa w ust. 1,
a takze ich normatywne wyposazenie ustala Komendant
Glowny Panistwowej Strazy Pozarnej.

8 6. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia.

Minister Spraw Wewnetrznych: A. Milczanowski
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ROZPORZADZENIE MINISTRA-SZEFA URZEDU RADY MINISTROW

z dnia 5 sierpnia 1992 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie wynagradzania i przyznawania innych swiadczen pracownikom
Krajowej Szkoty Administracji Publicznej.

Na podstawie art. 8 pkt 1 ustawy z dnia 14 czerwca
1991 r. o Krajowej Szkole Administracji Publicznej (Dz. U.
Nr 63, poz. 266 i Nr 104, poz. 450) zarzadza sig, co naste-
puje:

8§ 1. W rozporzadzeniu Ministra-Szefa Urzedu Rady
Ministréw z dnia 13 listopada 1991 r. w sprawie wyna-
gradzania i przyznawania innych $wiadczen pracownikom
Krajowej Szkoty Administracji Publicznej (Dz. U. Nr 115, poz.
499) wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) po § 14 dodaje si¢ 8 14a w brzmieniu:

.8 14a. 1. W ramach posiadanych $rodkéw na wyna-
grodzenia osobowe dyrektor Szkoty moze
przyzna¢ pracownikowi dodatek stuzbowy
w wysokosci do 40%, naliczany od wyna-

grodzenia zasadniczego i dodatku funkcyj-
nego. Wysoko$¢ dodatku stuzbowego uza-
leznia sie od charakteru, ztozonosci i efektéw
pracy.

2. Dyrektorowi Szkoty moze by¢ przyznany
dodatek stuzbowy przez Ministra-Szefa
Urzedu Rady Ministrow.”,

2) zatgcznikinr2i4 do rozporzadzenia otrzymujg brzmienie
okre$lone w zatgcznikach nr 1 i 2 do niniejszego
rozporzadzenia.

8 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia.

Minister-Szef Urzedu Rady Ministréw: J. M. Rokita

Zataczniki do rozporzadzenia Ministra-
-Szefa Urzedu Rady Ministrow z dnia
5 sierpnia 1992 r. (poz. 312)

Zatacznik nr 1

TABELA STAWEK MIESIECZNEGO WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO PRACOWNIKOW MERYTORYCZNYCH | AD-
MINISTRACYJNO-EKONOMICZNYCH

Miesigczne stawki wynagrodzenia
zas;(:r'fggvr\i/gnia ObOWi::lsl?:Cn;c;;go bruno'w Z'*
| TR | faeitag
1 2 3
| 937.500 1.500.000
I 1.060.000 1.600.000
1 1.250.000 1.700.000
v 1.375.000 1.800.000
\' 1.625.000 1.900.000
VI 1.750.000 2.100.000
Vil 2.000.000 2.300.000
Vil 2.125.000 2.500.000
IX 2.250.000 2.700.000

1 2 3
X 2.375.000 2.900.000
Xl 2.500.000 3.100.000
Xl 2.750.000 3.400.000
Xl 3.125.000 3.700.000
X1V 3.375.000 4.000.000
XV 3.625.000 4.300.000
XVI 3.875.000 4.600.000
XVII 4.250.000 5.000.000
XVl 4.625.000 5.400.000
XIX 5.000.000 5.800.000
XX 5.500.000 6.300.000
XXI 6.000.000 6.800.000
XXII 6.625.000 7.600.000
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Zatacznik nr 2

TABELA GODZINOWYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO BRUTTO

Godzinowe stawki wynagrodzenia
Kategoria zasadniczego brutto w zt
O | Pt | oot g0
do 31 maja 1992 r.

1 2 3

l 7.500 9.100

I 8.125 9.800

n 8.750 10.500

v 9.375 11.300

v 10.000 12.100

vi 10.625 13.000
Vir 11.250 13.800
vill 12.500 15.000

IX 13.750 16.300

X 15.000 17.900

Xl 16.250 20.000
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ROZPORZADZENIE MINISTRA ZDROWIA |1 OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 10 sierpnia 1992 r.

zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw.

Na podstawie art. 179 8 4 i art. 219 Kodeksu pracy

zarzadza sig, co nastepuje:

8 1. Wrozporzadzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Spote-
cznej z dnia 10 grudnia 1974 r. w sprawie przeprowadzania
badan lekarskich pracownikéw (Dz. U. Nr 48, poz. 296)

wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:
1) 8 2 otrzymuje brzmienie:
.82. 1. Do wykonywania czynnoSci

okre$lonych

w 8§ 1 uprawnieni sg lekarze, ktérzy uzyskali
specjalizacje w dziedzinie medycyny pracy,
medycyny przemystowej, medycyny morskiej
i tropikalnej, medycyny kolejowej lub higieny
pracy na zasadach okre$lonych w odrgbnych
przepisach, lub lekarze, ktérzy byli zatrudnieni
na stanowisku rejonowego lekarza przemys-
towego w petnym wymiarze czasu pracy przez
okres co najmniej 6 lat.

. Badania okresowe i kontrolne pracownikéw
narazonych na dziatanie promieniowania joni-
zujacego przeprowadzajg lekarze, ktérzy odbyli
przeszkolenie w jednostce badawczo-rozwo-
jowej w dziedzinie medycyny pracy.

3. Badania okresowe i kontrolne pracownikéw

2) w§a3:

wykonujacych prace w warunkach tropikal-
nych, morskich i podwodnych przeprowadzajg
lekarze, ktérzy odbyli przeszkolenie w Instytu-
cie Medycyny Morskiej i Tropikalnej w Gdyni.

. Lekarze, o ktérych mowa w ust. 1, sg od-

powiedzialni za wykonanie petnego programu
badan okre$lonych w instrukcji, o ktérej mowa
w 8§ 4, z tym ze wymagane badania pomocnicze
i konsultacyjne moga by¢ wykonane na zlece-
nie przez innego lekarza.”,

a) wust. 1 po wyrazach ,,8 1 pkt 2 dodaje si¢ wyrazy
,oraz 8 5 ust. 17,

b) skresla si¢ ust. 2,
3) w 8§ 6 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,.2. Skierowanie na badanie wstgpne wydaje zakiad
pracy, okreslajgc w nim miejsce pracy lub komérke
organizacyjng oraz stanowisko pracy, na ktérym
kandydat ma by¢ zatrudniony. Zaktad pracy jest
obowigzany dotaczyé¢ do skierowania informacje
o warunkach pracy, jakie charakteryzujg dane stano-



