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USTAWA Opracowano na pod-
. . stawie: Dz.U. z 1995
z dnia 23 grudnia 1994 r. r. Nr 34, poz. 163;

1996 r. Nr 106, poz.

496, Nr 139, poz. 647;
o ksztaltowaniu Srodkow na wynagrodzenia w panstwowej sferze budzetowej 7 1997 r. Nr 133, poz.
883; 2 1998 r. Nr 117,
poz. 756, Nr 155, poz.
1014 i 1016, Nr 160,
poz. 1059; 2 1999 r.

Art. 1. Nr 62, poz. 684, Nr

Ustawa okres$la zasady i tryb ksztattowania srodkow oraz limitow na wynagrodzenia 72, poz. 802.

w panstwowej sferze budzetowe;j.

Art. 2.
1. Przez uzyte w ustawie okreslenia:

1) "panstwowa sfera budzetowa" - rozumie si¢ panstwowe jednostki organiza-
cyjne, ktore prowadza gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w art.
18-20 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr
155, poz. 1014), oraz szkoty wyzsze i inne jednostki prowadzace gospodar-
ke finansowa na zasadach okreslonych w art. 30 ustawy z dnia 12 wrzes$nia
1990 r. o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. Nr 65, poz. 385, z 1992 r. Nr 54,
poz. 254 1 Nr 63, poz. 314, z 1994 1. Nr 1, poz. 3, Nr 43, poz. 163, Nr 105,
poz. 509 i Nr 121, poz. 591, z 1996 r. Nr 5, poz. 34 i Nr 24, poz. 110, z
1997 r. Nr 28, poz. 153, Nr 96, poz. 590, Nr 104, poz. 661, Nr 121, poz. 770
1 Nr 141, poz. 943 oraz z 1998 r. Nr 50, poz. 310 i Nr 106, poz. 668), z wy-
faczeniem placoéwek zagranicznych,

2) "pracownicy" - rozumie si¢ rOwniez zotierzy petlniacych zawodowa stuzbe
wojskowa, jako stuzbe stata lub stluzbe kontraktowa, zolnierzy petniacych
nadterminowa zasadnicza stluzbe wojskowa i funkcjonariuszy Policji, Urze-
du Ochrony Panstwa, Strazy Granicznej, Stuzby Celnej, Panstwowej Strazy
Pozarnej oraz Stuzby Wigziennej, z wyjatkiem funkcjonariuszy w stuzbie
kandydackiej,

2a) ,,pracownicy cywilni” - rozumie si¢ pracownikow panstwowej sfery bu-
dzetowej z wylaczeniem 0s6b zajmujacych kierownicze stanowiska pan-
stwowe, urzednikow shuzby cywilnej, sedzidw i prokuratorow, sadowych
kuratorow zawodowych, komornikow sadowych oraz zohierzy i1 funkcjona-
riuszy, o ktérych mowa w pkt 2,

3) "wynagrodzenia" - rozumie si¢ rOwniez uposazenia nalezne zotnierzom i
funkcjonariuszom, o ktérych mowa w pkt 2,

4) ,,prognozowane przecigtne wynagrodzenie pracownikéw cywilnych w pan-
stwowej sferze budzetowej”, zwane dalej ,,prognozowanym przecigtnym
wynagrodzeniem” - rozumie si¢ $redniomiesigczng wielko§¢ wynagrodzen
osobowych, dodatkowego wynagrodzenia rocznego oraz honoraridw przy-
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stugujacych za prace swiadczona na podstawie stosunku pracy pracownikow
cywilnych panstwowej sfery budzetowej - w przeliczeniu na jeden etat kal-
kulacyjny tych pracownikow.

2. Przepis6w ustawy nie stosuje si¢ do:

1) pracownikéw zatrudnionych w Kancelarii Sejmu, Kancelarii Senatu, Kan-
celarii Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, Kancelarii Prezesa Rady Mini-
strow, Trybunale Konstytucyjnym, Biurze Rzecznika Praw Obywatelskich,
Sadzie Najwyzszym, Naczelnym Sadzie Administracyjnym, Najwyzszej
Izbie Kontroli, Panstwowej Inspekcji Pracy, Krajowej Radzie Radiofonii i
Telewizji, Krajowym Biurze Wyborczym, Biurze Generalnego Inspektora
Ochrony Danych Osobowych, Instytucie Pamigci Narodowej - Komisji Sci-
gania Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu, Panstwowym Urzedzie
Nadzoru Ubezpieczen oraz Wyzszym Urzedzie Gorniczym na stanowiskach
inspekcyjno-technicznych, a takze pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie
Nadzoru Ubezpieczen Zdrowotnych oraz pracownikéw tymczasowej Kasy
Chorych,

2) 0sob osadzonych w zaktadach karnych i aresztach §ledczych.

Art. 3.

1. Podstawe do okreslenia srodkow i1 limitdéw na wynagrodzenia w danym roku bu-
dzetowym stanowia w panstwowej sferze budzetowej, z zastrzezeniem ust. 2:

1) prognozowane przecigtne wynagrodzenie w panstwowej sferze budzetowe;j,
ustalone w trybie okreslonym w art. 4, zwane dalej "prognozowanym prze-
cigtnym wynagrodzeniem",

2) kalkulacyjna liczba etatow okreslana co roku w ustawie budzetowej dla po-
szczegllnych czegsdci 1 dzialow klasyfikacji budzetowej,

3) migdzydzialowe relacje prognozowanego przecigtnego wynagrodzenia,
ustalone w trybie okreslonym w art. 4,

4) prognozowana wysoko$¢ najnizszego wynagrodzenia ustalanego na podsta-
wie Kodeksu pracy.

2. Podstawe do okreslenia $srodkéw 1 limitow na wynagrodzenia w danym roku bu-
dzetowym dla 0s6b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe, pracowni-
koéw stuzby cywilnej, sedziow i prokuratorow, sadowych kuratorow zawodowych,
komornikoéw sadowych, zokierzy i funkcjonariuszy, o ktorych mowa w art. 2 ust.
1 pkt 2, stanowi prognozowane przeci¢tne wynagrodzenie, z zastrzegeniem ust. 3,
kalkulacyjna liczba etatow, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2, oraz ustalone wielo-
krotno$ci prognozowanego przeci¢tnego wynagrodzenia.

3. Prognozowane przecigtne wynagrodzenie stanowiace podstawe do ustalenia w
1999 r. wynagrodzen oséb zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe, pra-
cownikéw stuzby cywilnej, sedzidw i1 prokuratorow, sadowych kuratorow zawo-
dowych, komornikow sadowych, zotierzy i funkcjonariuszy, o ktérych mowa w
art. 2 ust. 1 pkt 2, wynosi 1 135,4 z1.

4. W wypadku przejecia w trakcie roku do finansowania na state przez gming lub od
gminy niektorych zadan, wysoko$¢ prognozowanego przeci¢tnego wynagrodzenia
w panstwowej sferze budzetowej, o ktérym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 1, nie ulega
zmianie.
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Art. 4.

1. Prognozowane przeci¢tne wynagrodzenie oraz mi¢dzydziatowe relacje tego wy-
nagrodzenia w panstwowej sferze budzetowej sa corocznie, z zastrzezeniem art.
5 ust. 2, przedmiotem negocjacji w ramach Trojstronnej Komisji do Spraw Spo-
teczno-Gospodarczych, powotanej na podstawie odrgbnych przepisow, zwanej
dalej "Trojstronng Komisja", z udzialem przedstawicieli organizacji zwiazkow
zawodowych pracownikow sfery budzetowej o zasiggu ogolnokrajowym.

2. Rada Ministrow, w terminie do dnia 30 czerwca kazdego roku, przedktada ogél-
nokrajowym organizacjom zwiazkéw zawodowych zrzeszajacych pracownikow
panstwowej sfery budzetowej, w celu wyrazenia opinii, propozycj¢ prognozowa-
nego przecigtnego wynagrodzenia i migdzydziatowych relacji tego wynagrodze-
nia na rok nastepny. Wraz z ta propozycja przedktada informacjg o:

1) przewidywanych zmianach cen towaréw 1 ustug konsumpcyjnych,

la) prognozowanym s$redniorocznym wskazniku cen towarow i ushug konsump-
cyjnych ogotem, ustalanym w ustawie budzetowe;j,

2) przewidywanym wzro$cie wynagrodzen w sektorze przedsigbiorstw,

3) innych zatozeniach makroekonomicznych, w tym zmiany realnej warto$ci
przecigtnego wynagrodzenia w panstwowej sferze budzetowej na okresy
wieloletnie, prognozowany wskaznik wzrostu produktu krajowego brutto i
prognozowane liczby zatrudnionych w gospodarce narodowej, w sektorze
przedsigbiorstw oraz w panstwowej sferze budzetowej,

4) prognozowanej kalkulacyjnej liczbie etatdow pracownikoéw cywilnych pan-
stwowej sfery budzetowej w uktadzie dzialowym oraz ogdtem pracownikow
panstwowej sfery budzetowe;.

Nieprzedstawienie opinii w terminie 20 dni od przedtozenia propozycji uwaza
sig za rezygnacje z prawa jej wyrazenia.

3. Rada Ministréw przedstawia Trojstronnej Komisji w terminie do dnia 25 lipca
kazdego roku propozycj¢ prognozowanego przeci¢tnego wynagrodzenia i mig-
dzydzialowych relacji tego wynagrodzenia na rok nastgpny. Wraz z ta propozy-
cja przedktada informacje, o ktorej mowa w ust. 2, oraz informacj¢ o planowa-

nym stopniu wzrostu wynagrodzen w grupach osob, o ktorych mowa w art. 3 ust.
2.

4. Jezeli Trojstronna Komisja uzgodni wysoko$¢ prognozowanego przecigtnego
wynagrodzenia oraz migdzydzialowe relacje tego wynagrodzenia, Rada Mini-
strow jest zobowiazana do uwzglednienia w projekcie ustawy budzetowej $rod-
kéw na wynagrodzenia zapewniajacych osiagnigcie ustalonej wysokosci progno-
zowanego przecig¢tnego wynagrodzenia.

5. Jezeli w ciagu dwoch tygodni od przedstawienia propozycji, o ktérych mowa w
ust. 3, nie nastapi uzgodnienie stanowiska Trojstronnej Komisji, Rada Ministrow
przyjmie do projektu ustawy budzetowej wysoko$¢ prognozowanego przecigtne-
go wynagrodzenia, z tym Ze nie moze by¢ ona nizsza od prognozowanego wyna-
grodzenia, o ktorym mowa w ust. 3.
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Art. 5.

1. W 1995 r. wzrost prognozowanego przeci¢tnego wynagrodzenia w panstwowej
sferze budzetowej bedzie wyzszy co najmniej sze$¢ punktow procentowych od
planowanego w ustawie budzetowej Sredniorocznego wzrostu cen towarow i
ushug konsumpcyjnych.

2. Pierwsze negocjacje, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1, dotyczy¢ beda 1996 roku.

3. W latach 1996-1998 prognozowane przecigtne wynagrodzenie, o ktérym mowa
w art. 4 ust. 3, bedzie wzrasta¢ w stopniu wyzszym niz wskaznik zmian cen to-
wardw 1 ustug konsumpceyjnych.

4. W razie gdy w latach 1995-1998 prognozowane roczne przeci¢tne wynagrodze-
nie wzros$nie w stopniu nizszym niz wskaznik cen towaréw i uslug konsumpcyj-
nych, Rada Ministréw dokonuje korekty wynagrodzenia bazowego, o ktorym
mowa w art. 8, gwarantujacej wzrost realnej wartosci przecigtnego wynagrodze-

nia.

Korekta bedzie dokonywana nie p6zniej niz w terminie dokonywania pod-

wyzek wynagrodzen, okreslonym w ustawie budzetowe;.

Art. 6.

1. W ustawie budzetowej ustala sig:

1) wysoko$¢ prognozowanego przecig¢tnego wynagrodzenia,

2)

3)

dla poszczegdlnych czesci 1 dzialow klasyfikacji budzetowej - kalkulacyjne
liczby etatow 1 kwoty srodkéw na wynagrodzenia w panstwowych jednost-
kach budzetowych, bez srodkow na podwyzki wynagrodzen, z wyodrgbnie-
niem pracownikéw cywilnych, urzednikéw shuzby cywilnej, sadowych ku-
ratoréw zawodowych, komornikoéw sadowych, oséb zajmujacych kierowni-
cze stanowiska panstwowe, sedzidw 1 prokuratoréw oraz zohierzy i funk-
cjonariuszy, o ktorych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 2,

w poszczegdlnych czgsciach i dziatach klasyfikacji budzetowej - kalkula-
cyjne liczby etatow 1 limity wynagrodzen, bez limitow na podwyzki wyna-
grodzen, dla jednostek gospodarki pozabudzetowej, szkdt wyzszych 1 innych
jednostek prowadzacych gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w
ustawie o szkolnictwie wyzszym oraz jednostek prowadzacych gospodarke
finansowa na zasadach wustalonych dla zaktadow budzetowych,
z wyodrebnieniem pracownikow cywilnych, urzednikow stuzby cywil-
nej,0s0b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz zotierzy i
funkcjonariuszy, o ktérych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 2,

4) kwoty $rodkow i limitow na podwyzki wynagrodzen w podziale na:

a) dziaty klasyfikacji budzetowej,
b) jednostki budzetowe i jednostki, o ktorych mowa w pkt 3, w podziale na
nie dotowane i dotowane, z uwzglednieniem stopnia dotowania,

) grupy osob wymienione w pkt 2,

5) terminy dokonywania podwyzek wynagrodzen,

6) rezerwe etatow kalkulacyjnych, §rodkéw i1 limitow na wynagrodzenia, prze-

znaczona do dyspozycji Rady Ministroéw, na zmiany organizacyjne,

7) rezerweg Srodkow i limitow wynagrodzen przeznaczona na wyptate wynagro-

dzen dla os6b odwotanych z kierowniczych stanowisk panstwowych, a takze
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nagrod jubileuszowych, odpraw emerytalnych i ekwiwalentow za nie wyko-
rzystany urlop wypoczynkowy dla oséb zajmujacych kierownicze stanowi-
ska panstwowe oraz dla pracownikow jednostek organizacyjnych stanowia-
cych wyodrebniona czg$¢ budzetowa, w ktérych liczba etatow kalkulacyj-
nych nie przekracza 50. Minister Finanséw dysponuje ta rezerwa na wnio-
sek Ministra Pracy i1 Polityki Socjalne;.

2. Do przenoszenia srodkow 1 limitdéw na wynagrodzenia stosuje si¢ odpowiednio
przepisy art. 96 ustawy o finansach publicznych.

2a. Finansowanie wydatkdw na wynagrodzenia z Funduszu Pracy i Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oso6b Niepetnosprawnych nie obciaza srodkoéw i limitéw
na wynagrodzenia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2-4.

3. Przez limit wynagrodzen, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 3, rozumie si¢ dopusz-
czalng wysoko$¢ srodkow, jakie jednostki, o ktorych mowa w tym przepisie,
moga przeznaczy¢ na wynagrodzenia pracownikow.

4. Rada Ministrow moze okresli¢, w drodze rozporzadzenia, wypadki, w ktorych
wynagrodzenia w gospodarce pozabudzetowej oraz w innych jednostkach, o kto-
rych mowa w ust. 1 pkt 3, moga by¢ wyplacane poza limitem.

5. Rezerwa $rodkow i limitow na podwyzki wynagrodzen oraz rezerwy, o ktorych
mowa w ust. 1 pkt 617, sa planowane w ustawie budzetowej wylacznie w czgsci
"Rezerwy celowe".

Art. 7.

1. Rada Ministréw dokonuje, w drodze rozporzadzenia, podziatu srodkoéw rezerwy
na podwyzki wynagrodzen w panstwowych jednostkach budzetowych 1 limitu
wynagrodzen na podwyzki dla jednostek, o ktorych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 3,
na czesci budzetowe, z podziatem na dziaty.

2. Dysponenci cze$ci budzetowych dokonuja podzialu miedzy poszczegdlne jed-
nostki sfery budzetowe;:
1) $rodkow bazowego wynagrodzenia i1 srodkéw na podwyzki w jednostkach
budzetowych,
2) limitow wynagrodzen bazowych i1 limitow na podwyzki w jednostkach, o
ktérych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 3.
3. Minister Finanséw dokonuje odpowiednich zmian planu wydatkéw budzetowych
na wniosek wtasciwego dysponenta czg$ci budzetowe;.

Art. 8.
Przez bazowe wynagrodzenie rozumie si¢ kwotg srodkow i limitow na wynagrodze-
nia, o ktorych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2 i 3, obejmujaca caloroczne skutki podwyzek
wynagrodzen z roku ubiegltego.

Art. 9.

1. W jednostkach budzetowych ogoélna kwota wynagrodzen, tacznie ze $rodkami
wykorzystanymi z tytulu nizszego zatrudnienia niz kalkulacyjna liczba etatow,
nie moze przekroczy¢, z zastrzezeniem ust. 3, kwoty srodkow przydzielonych
jednostce w trybie okreslonym w art. 7 ust. 2 pkt 1.
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2. W jednostkach, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 3, ogélna kwota wynagro-
dzen, lacznie ze §rodkami wykorzystanymi z tytulu nizszego zatrudnienia niz
kalkulacyjna liczba etatow, nie moze, z zastrzezeniem ust. 3 oraz art. 6 ust. 4,
przekroczy¢ limitu okreslonego w trybie art. 7 ust. 2 pkt 2.

Art. 10.

1. W wypadku przejecia przez gming, na podstawie umowy zawartej z organem
administracji panstwowej, zadan, na ktorych realizacje okreslono w ustawie bu-
dzetowej kwoty srodkdéw 1 limitdbw na wynagrodzenia w trybie art. 7 ust. 2 -
srodki i limity na wynagrodzenia w czg$ci przypadajacej na realizacj¢ tych zadan
nie moga by¢ wykorzystane przez organ administracji panstwowe;.

2. W wypadku przejgcia przez organ administracji panstwowej zadan dotychczas
wykonywanych przez gming, ustala si¢, na podstawie kalkulacji wydatkéw na te
zadania, $rodki i1 limity na wynagrodzenia w wysokosci, w jakiej zadania te nie
zostaty wykonane.

Art. 11.

W ustawie z dnia 10 grudnia 1959 r. o Stuzbie Wigziennej (Dz.U. z 1984 r. Nr 29,
poz. 149, z 1989 r. Nr 35, poz. 192, z 1991 r. Nr 94, poz. 422 i Nr 105 poz. 453, z
1992 r. Nr 54, poz. 254 oraz z 1994 r. Nr 53, poz. 214 i Nr 105, poz. 509) w art. 68
wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) w ust. 1 skresla si¢ wyrazy "wolne od podatku od wynagrodzen",
2) ust. 2 1 3 otrzymuja brzmienie:

"2. Przecigtne uposazenie funkcjonariuszy stanowi wielokrotno$¢ prognozowa-
nego przecig¢tnego wynagrodzenia w panstwowej sferze budzetowe;.

3. Wielokrotnos$¢ prognozowanego przecigtnego wynagrodzenia, o ktdrej mowa
w ust. 2, okresla Rada Ministrow w drodze rozporzadzenia.".

Art. 12.

W ustawie z dnia 17 grudnia 1974 r. o uposazeniu zotierzy (Dz.U. z 1992 r. Nr 5,
poz. 18) w art. 2 ust. 3 i 4 otrzymuja brzmienie:
"3. Przecigtne uposazenie zotnierzy zawodowych stanowi wielokrotnos$¢ progno-
zowanego przecigtnego wynagrodzenia w panstwowej sferze budzetowe;.
4. Wielokrotno$¢ prognozowanego przecigtnego wynagrodzenia, o ktérej mowa
w ust. 3, okresla Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej w drodze rozporza-
dzenia.".

Art. 13.

W ustawie z dnia 31 lipca 1981 r. o wynagrodzeniu oséb zajmujacych kierownicze
stanowiska panstwowe (Dz.U. Nr 20, poz. 101, z 1982 r. Nr 31, poz. 214, z 1985 r.
Nr 22, poz. 98 i Nr 50, poz. 262, z 1987 r. Nr 21, poz. 123, z 1989 r. Nr 34, poz. 178,
z 1991 r. Nr 100, poz. 443 oraz z 1993 r. Nr 1, poz. 1) wprowadza si¢ nastepujace
zmiany:

1) art. 2a otrzymuje brzmienie:
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"Art. 2a. Wynagrodzenie Prezydenta sktada si¢ z wynagrodzenia zasadni-
czego odpowiadajacego siedmiokrotnos$ci prognozowanego
przecigtnego wynagrodzenia w panstwowej sferze budzeto-
wej oraz dodatku funkcyjnego odpowiadajacego dwu- i pot-
krotno$ci prognozowanego przecigtnego wynagrodzenia w
panstwowej sferze budzetowe;.",

2) w art. 3 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

"2. Wynagrodzenie ustala si¢ na podstawie prognozowanego przecigtnego
wynagrodzenia w panstwowej sferze budzetowe;.",

3) skresla sig art. 3a.

Art. 14.

W ustawie z dnia 20 wrzesnia 1984 r. o Sadzie Najwyzszym (Dz.U. z 1994 r. Nr 13,
poz. 48) art. 45 otrzymuje brzmienie:

"Art. 45. 1. Wynagrodzenie zasadnicze sedziow jest rowne i stanowi, od-
powiednio do rangi stanowiska sedziego, wielokrotno$¢ pro-
gnozowanego przeci¢tnego wynagrodzenia w panstwowej
sferze budzetowej; wysokos¢ wynagrodzenia s¢dziéw rozni-
cuje staz pracy i petnione funkcje.

2. Wynagrodzenie s¢dziow i cztonkdéw Biura Orzecznictwa okre-
sla, w drodze rozporzadzenia, Prezydent Rzeczypospolitej
Polskiej po zasiggnigciu opinii Krajowej Rady Sadownic-

n

twa.".

Art. 15.

W ustawie z dnia 20 czerwca 1985 r. - Prawo o ustroju sadéw powszechnych (Dz.U.
z 1994 r. Nr 7, poz. 25, Nr 77, poz. 355, Nr 91, poz. 421 i Nr 105, poz. 509) art. 71
otrzymuje brzmienie:

"Art. 71. §1. Wynagrodzenie zasadnicze sedziéw réwnorzednych sadow
jest rowne 1 stanowi, odpowiednio do rangi stanowiska se-
dziego, wielokrotno$¢ prognozowanego przeci¢tnego wyna-
grodzenia w panstwowej sferze budzetowej; wysoko$¢ wy-
nagrodzenia sgdziéw sadéw réwnorzednych réznicuje staz
pracy i petnione funkcje.

§2. Wynagrodzenie sedziéw okresla, w drodze rozporzadze-
nia, Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej po zasiggnigciu
opinii Krajowej Rady Sadownictwa.".

Art. 16.
W ustawie z dnia 20 czerwca 1985 r. o prokuraturze (Dz.U. z 1994 r. Nr 19, poz. 70 i
Nr 105, poz. 509) art. 62 otrzymuje brzmienie:

"Art. 62. 1. Wynagrodzenie zasadnicze prokuratoréw rownorze¢dnych po-
wszechnych jednostek organizacyjnych prokuratury jest row-
ne 1 stanowi, odpowiednio do rangi stanowiska
prokuratora, wielokrotno§¢ prognozowanego przecigtnego
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wynagrodzenia w panstwowej sferze budzetowej; wysoko$¢
wynagrodzenia prokuratoréw réwnorzednych powszechnych
jednostek organizacyjnych prokuratury roznicuje staz pracy i
petnione funkcje.

2. Wynagrodzenie prokuratoréw okresla Rada Ministrow w dro-
dze rozporzadzenia.".

Art. 17.

W ustawie z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz.U. Nr 30, poz. 179, z 1991 r. Nr
94, poz. 422 1 Nr 107, poz. 461, z 1992 r. Nr 54, poz. 254 oraz z 1994 r. Nr 53, poz.
214) w art. 99 wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) w ust. 2 skresla si¢ wyrazy "wolne od podatku od wynagrodzen",
2) ust. 3 1 4 otrzymuja brzmienie:

"3. Przecigtne uposazenie policjantow stanowi wielokrotno$¢ prognozowanego
przecig¢tnego wynagrodzenia w panstwowej sferze budzetowe;.

4. Wielokrotno$¢ prognozowanego przecigtnego wynagrodzenia, o ktérej mowa
w ust. 3, okre$la Rada Ministréw w drodze rozporzadzenia.".

Art. 18.

W ustawie z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Urzedzie Ochrony Panstwa (Dz.U. Nr 30, poz.
180, z 1991 r. Nr 94, poz. 422 i Nr 107, poz. 461, z 1992 r. Nr 54, poz. 254 oraz z
1994 r. Nr 53, poz. 214) w art. 86 wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w ust. 2 skresla si¢ wyrazy "wolne od podatku od wynagrodzen",
2) ust. 3 1 4 otrzymuja brzmienie:

"3. Przecigtne uposazenie funkcjonariuszy stanowi wielokrotno$¢ prognozowa-
nego przecig¢tnego wynagrodzenia w panstwowej sferze budzetowe;.

4. Wielokrotno$¢ prognozowanego przecigtnego wynagrodzenia, o ktérej mowa
w ust. 3, okre$la Rada Ministréw w drodze rozporzadzenia.".

Art. 19.

W ustawie z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej (Dz.U. Nr 78, poz.
462, z 1991 r. Nr 94, poz. 422, z 1992 r. Nr 54, poz. 254, z 1993 r. Nr 12, poz. 52,
oraz z 1994 r. Nr 53, poz. 214) w art. 103 wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) w ust. 2 skresla si¢ wyrazy "wolne od podatku od wynagrodzen",
2) ust. 3 1 4 otrzymuja brzmienie:

"3. Przecigtne uposazenie funkcjonariuszy stanowi wielokrotno$¢ prognozowa-
nego przecig¢tnego wynagrodzenia w panstwowej sferze budzetowe;.

4. Wielokrotno$¢ prognozowanego przecigtnego wynagrodzenia, o ktérej mowa
w ust. 3, okre$la Rada Ministréw w drodze rozporzadzenia.".

Art. 20.

W ustawie z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U. Nr 88,
poz. 400, z 1992 r. Nr 21, poz. 86 i Nr 54, poz. 254 oraz z 1994 r. Nr 53, poz. 214) w
art. 85 ust. 3 1 4 otrzymuja brzmienie:
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"3. Przecigtne uposazenie funkcjonariuszy stanowi wielokrotnos¢ prognozowa-
nego przecig¢tnego wynagrodzenia w panstwowej sferze budzetowe;.

4. Wielokrotno$¢ prognozowanego przecigtnego wynagrodzenia, o ktérej mowa
w ust. 3, okre$la Rada Ministréw w drodze rozporzadzenia.".

Art. 21.

Ilekro¢ w przepisach prawa jest mowa o:

n.n

1) "przecigtnym wynagrodzeniu w sferze produkcji materialnej", "przecigtnym
wynagrodzeniu w sze$ciu podstawowych dziatach", "przecigtnym wynagro-
dzeniu w pigciu podstawowych dziatach" - oznacza to "przecigtne wynagro-
dzenie w sektorze przedsigbiorstw",

2) "przecigtnym wynagrodzeniu w gospodarce uspolecznionej" - oznacza to
"przecig¢tne wynagrodzenie w gospodarce narodowe;j".

Art. 22.

Traci moc ustawa z dnia 31 stycznia 1989 r. o ksztattowaniu $rodkow na wynagro-
dzenia w sferze budzetowej (Dz.U. Nr 4, poz. 24, Nr 48, poz. 261 1 Nr 64, poz. 389
oraz z 1990 r. Nr 71, poz. 417).

Art. 23.

Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogloszenia z moca od 1 stycznia 1995 r.
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