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4) po pkt 19 dodaje sie nowy pkt 20 w brzmieniu:
»20) w Sadzie Wojewoddzkim w Siedlcach — Wy-
dziat Pracy i Ubezpieczen Spotecznych — do
spraw z zakresu prawa pracy i ubezpieczen
spotecznych, obejmujacy obszar wtasciwosci
tego Sadu;”,
5) dotychczasowy pkt 19 oznacza sie jako pkt 21,

6) po pkt 21 dodaje sie nowy pkt 22 w brzmieniu:

»22) w Sadzie Wojewodzkim w Tarnobrzegu —
Wydziat Pracy i Ubezpieczen Spotecznych —

do spraw z zakresu prawa pracy i ubezpieczen
spotecznych, obejmujacy obszar wiasciwosci
tego Sadu;”,

7) dotychczasowe pkt 20-22 oznacza sie
pkt 23-25.

jake

& 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lip-
ca 1996 r.

Minister Sprawiedliwosci: L. Kubicki

302
ROZPORZADZENIE MINISTRA ZDROWIA | OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 17 maja 1996 r.

w sprawie orzekania o czasowej niezdolnosci do pracy.

Na podstawie art. 50 ust. 2 ustawy z dnia 17 grud-
nia 1974 r. o swiadczeniach pienieznych z ubezpiecze-
nia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa
(Dz. U.z 1983 r. Nr 30, poz. 143,z 1985 r. Nr 4, poz. 15,
21986 r. Nr 42, poz. 202,z 1989 r. Nr 4, poz. 21 i Nr 35,
poz. 192, z 1991 r. Nr 104, poz. 450, Nr 106, poz. 457
i Nr 110, poz. 474 oraz z 1995 r. Nr 16, poz. 77) zarzadza
sie, co nastepuje:

8 1. Orzeczenia lekarskie o czasowej niezdolnosci
do pracy z powodu choroby, zwane dalej , orzeczenia-
mi lekarskimi”, oraz orzeczenia o czasowej niezdolno-
$ci do pracy z powodu koniecznosci osobistego spra-
wowania przez pracownika opieki nad chorym czton-
kiem rodziny moga by¢ wydawane przez:

1) lekarza lub lekarza dentyste:
a) zatrudnionego w zaktadzie opieki zdrowotnej,
b) prywatnie praktykujacego, z zastrzezeniem § 2,

2) starszego felczera lub felczera zatrudnionego w pu-
blicznym zaktadzie opieki zdrowotne;.

§ 2. 1. Orzeczenia, o ktorych mowa w & 1, oraz orze-
czenia stwierdzajgce przewidywang date porodu i date
odbytego porodu moga wydawacé prywatnie praktyku-
jacy lekarze i lekarze dentysci, jesli:

1) odbyli przeszkolenia we wtasciwym terenowo ze
wzgledu na miejsce wykonywania prywatnej prak-
tyki oddziale Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
w zakresie przepisow dotyczacych orzekania o cza-
sowej niezdolnosci do pracy oraz zasad wyptat za-
sitkow z ubezpieczenia spotecznego w razie choro-
by i macierzynstwa oraz

2

-~

ztozg oswiadczenie w oddziale Zaktadu Ubezpie-
czen Spotecznych, o ktdrym mowa w pkt 1, ze zo-
bowigzuja sie do przestrzegania przepisow rozpo-
rzadzenia, w szczegolnosci w zakresie prowadzenia
wymaganej dokumentacji wydawanych orzeczen
i jejudostepniania lekarzom kontroli nad orzecznic-

twem lekarskim, o ktérych mowa w & 17 ust. 1
pkt 2, oraz postgepowania zwigzanego z wyczerpa-
niem okresu zasitkowego.

2. Oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1, sktada-
ne jest na formularzu wedtug wzoru stanowigcego za-
tacznik nr 1 do rozporzadzenia.

8 3. 1. Orzeczenie lekarskie jest jednym z elemen-
tow postepowania diagnostyczno-leczniczego.

2. Przy wydawaniu orzeczenia lekarskiego nale-
zy bra¢ pod uwage wszystkie okolicznosci istotne
dla oceny stanu zdrowia pracownika, ze szczegdlnym
uwzglednieniem rodzaju i warunkéw pracy.

8 4. Czasowa niezdolnos$¢ do pracy z powodu cho-
roby stanowi:

1) okres ustalony w odpowiednim orzeczeniu lekar-
skim wydanym pracownikowi,

2) udokumentowany okres pobytu pracownika

w szpitalu.

8 5. 1. Orzeczenie lekarskie oraz orzeczenie o czaso-
wej niezdolnosci do pracy z powodu koniecznosci oso-
bistego sprawowania przez pracownika opieki nad
chorym cztonkiem rodziny jest wydawane na formula-
rzu zaswiadczenia o czasowej niezdolnosci do pracy,
wedtug wzoru stanowiacego zatgcznik nr 2 do rozpo-
rzadzenia.

2. Zaswiadczenie o czasowej niezdolnosci do pracy
jest poufne.

3. Publiczny zaktad opieki zdrowotnej wyznaczony
przez wojewode udostepnia formularze zaswiadczen
o czasowej niezdolnosci do pracy publicznym zakta-
dom opieki zdrowotnej — nieodptatnie, a odptatnie —
niepublicznym zaktadom opieki zdrowotnej oraz pry-
watnie praktykujgcym lekarzom i lekarzom denty-
stom.
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4. Karta statystyczna zaswiadczenia o czasowej nie-
zdolnosci do pracy powinna by¢ przekazana do pu-
blicznego zaktadu opieki zdrowotnej, wyznaczonego
~rzez wojewode w mysl ust. 3, w terminie do dnia 10
kazdego miesigca za miesigc poprzedzajacy.

5. Kopia zaswiadczenia o czasowej niezdolnosci do
pracy powinna by¢ przechowywana przez okres 3 lat.

8 6. 1. Orzeczenie lekarskie wydaje sie wytgcznie po
przeprowadzeniu bezposredniego badania stanu zdro-
wia pracownika.

2. W razie potrzeby przeprowadzenia badan dia-
gnostycznych lub specjalistycznych, orzeczenie lekar-
skie wydaje sie na okres odpowiadajgcy terminom
tych badan. Pracownika nalezy poinformowac o nie-
zbednosci prowadzenia dalszych badan i w razie po-
trzeby wystawi¢ mu odpowiednie skierowanie.

§ 7. 1. Wpis w dokumentacji medycznej, zwigzanej
z wydanym orzeczeniem lekarskim, powinien zawierac:

1) date badania, jezeli badanie jest przeprowadzone
w warunkach ambulatoryjnych lub domowych,

2) wywiad chorobowy, dane o dotychczasowym lecze-
niu oraz o przerwach w pracy spowodowanych cho-
roba,

3) wyniki badania przedmiotowego oraz wyniki badan
dodatkowych,

4) rozpoznanie choroby oraz jej numer statystyczny,
5) zastosowane leczenie,
6) okres niezdolnosci do pracy w razie jej stwierdzenia,

7) wskazania lekarskie, w tym o potrzebie rehabilitacji
leczniczej,

8) podpis i pieczatke osoby wydajacej orzeczenie.

2. Przepis ust. 1 stosuje sie odpowiednio do wpi-
sow w dokumentacji medycznej, w razie odmowy wy-
dania orzeczenia lekarskiego.

§ 8. Orzeczenie lekarskie wydaje:

1) lekarz lub lekarz dentysta prowadzacy leczenie —
na okres, w ktéorym pracownik ze wzgledu na stan
zdrowia powinien powstrzyma¢ sie od pracy, jed-
nak nie dfuzszy niz do dnia, w ktérym — wedtug
oceny lekarza prowadzgcego leczenie — niezbedne
jest ponowne badanie stanu zdrowia pracownika,

2) lekarz lub lekarz dentysta stacji pogotowia ratunko-
wego (dziatu pomocy doraznej) i izby przyje¢ — na
okres do 3 dni, a w razie ogtoszenia na danym te-
renie epidemii lub kleski zywiotowej — do 6 dni,

3) ordynator wtasciwego oddziatu i jego zastgepca lub
lekarz tego oddziatu upowazniony przez ordynato-
ra — na okres po wypisaniu pracownika ze szpita-
la, z zastrzezeniem wymagan okreslonych w pkt 1,

4) starszy felczer lub felczer — jednorazowo na okres
do 7 dni, z tym ze tacznie orzeczony okres niezdol-
nosci nie moze by¢ dtuzszy niz 14 dni.

8 9. 1. Orzeczenie lekarskie wydaje sie na okres od
dnia, w ktorym przeprowadzono badanie, lub od dnia
bezposrednio nastepujgcego po dniu badania.

2. Orzeczeniem lekarskim moze byé objety okres
nie dtuzszy niz 3 dni poprzedzajace badanie, jezeli jego
wyniki wykazuja, ze pracownik w tym okresie niewat-
pliwie byt niezdolny do pracy, a orzeczenie lekarskie
nie zostato wydane we wtasciwym czasie.

3. Orzeczenie lekarskie moze by¢ wydane ponadto
na okres wczesniejszy niz okreslony w ust. 2 przez:

1) lekarza psychiatre — w razie stwierdzenia lub podej-
rzenia zaburzen psychicznych ograniczajacych zdol-
nosc¢ pracownika do oceny wtasnego postepowania,

2) prowadzgcego leczenie w zaktadzie opieki zdrowot-
nej lekarza, lekarza dentyste, starszego felczera
i felczera, gdy stan zdrowia pracownika nie budzit
watpliwosci co do niezdolnosci do pracy, a orzecze-
nie lekarskie nie zostato wydane we wtasciwym
czasie, z tym ze okres, za ktéry moze by¢ wydane to
orzeczenie, nie moze przekroczy¢ 10 dni.

4. Wydanie orzeczenia, o ktorym mowa w ust. 3
pkt 2, moze nastgpi¢ wytacznie po analizie ustalonych
przyczyn niewydania orzeczenia we wifasciwym czasie,
przeprowadzonej przez kierownika zaktadu opieki zdro-
wotnej, i dokonaniu przez niego odpowiedniego wpisu
do dokumentacji lekarskiej.

5. W przypadku gdy kierownik zaktadu opieki zdro-
wotnej nie jest lekarzem, czynnosci okreslone w ust. 4
wykonywane sg przez upowaznionego przez niego le-
karza.

& 10. 1. Pracownik, ktory nie godzi sie z odmowa
wydania orzeczenia lekarskiego, moze w dniu odmowy
lub nastepnym wystapi¢ do kierownika zaktadu opieki
zdrowotnej z wnioskiem o przeprowadzenie ponowne-
go badania stanu zdrowia.

2. Badanie, o ktdrym mowa w ust. 1, przeprowadza
kierownik zaktadu opieki zdrowotnej, w razie potrzeby
z udziatem odpowiednich specjalistéw rowniez wy-
mienionych w 8 19 ust. 3, w terminie do 3 dni od daty
whniosku.

3. Kierownik zaktadu opieki zdrowotnej stosownie
do oceny stanu zdrowia pracownika, ktéry wystgpit
z wnioskiem okreslonym w ust. 1, wydaje orzeczenie
lekarskie lub odmawia wydania takiego orzeczenia, do-
konujac odpowiedniego wpisu do dokumentacji me-
dycznej i powiadamiajac lekarza, lekarza dentyste, star-
szego felczera i felczera prowadzacych leczenie.

4. Orzeczenie lekarskie wydane przez kierownika
zaktadu opieki zdrowotnej obejmuje okres od dnia od-
mowy wydania orzeczenia przez lekarza, lekarza denty-
ste, starszego felczera i felczera, prowadzacych lecze-
nie, do dnia, w ktérym przeprowadzit badanie.

5. W przypadku gdy kierownik zaktadu opieki zdro-
wotnej nie jest lekarzem, czynnosci okreslone
w ust. 2-4 wykonywane s3 przez upowaznionego przez
niego lekarza.
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6. Przepisow ust. 1-5 nie stosuje sie do orzeczen le-
karskich wydawanych przez prywatnie praktykujgcych
lekarzy i lekarzy dentystow.

8 11. 1. Okres czasowej niezdolnosci do pracy
w zwigzku z pobytem pracownika w szpitalu liczy sig od
dnia przyjecia do szpitala do dnia wypisania ze szpitala.

2. O przyjeciu pracownika szpital zawiadamia bez-
zwtocznie jego zaktad pracy telefonicznie, poczta lub
w inny sposob, nie podajac rozpoznania lekarskiego.

3. Zaswiadczenie o czasowej niezdolnosci do pracy
za okres pobytu pracownika w szpitalu, z zastrzeze-
niem 8 25, wystawia na formularzu okreslonym w 8§ 5
ordynator, jego zastepca lub lekarz tego oddziatu, upo-
wazniony przez ordynatora. Zaswiadczenie wystawia
sie w dniu wypisania pracownika ze szpitala. W razie
pobytu pracownika w szpitalu, dtuzszego niz 14 dni, za-
Swiadczenie to nalezy wystawia¢ co 14 dni w celu
umozliwienia wyptaty zasitku chorobowego lub wyna-
grodzenia za czas niezdolnosci do pracy.

4. W razie gdy zaswiadczenie o czasowej niezdolno-
$ci do pracy za okres pobytu pracownika w szpitalu nie
zostato wydane do dnia wypisania pracownika ze szpi-
tala, zaswiadczenie to, w kazdym czasie, na wniosek
pracownika, powinno zosta¢ wydane przez ordynatora
lub jego zastepce.

5. Przepisy ust. 1-4 stosuje sie rowniez do szpitali
uzdrowiskowych.

8 12. 1. Orzeczenie o czasowej niezdolnosci do pra-
cy z powodu koniecznosci osobistego sprawowania
przez pracownika opieki nad chorym cztonkiem rodzi-
ny wydaja:

1) lekarz lub lekarz dentysta prowadzacy leczenie dziec-
ka do lat 14 lub innego chorego cztonka rodziny,

2) starszy felczer lub felczer prowadzacy leczenie cho-
rego cztonka rodziny innego niz dziecko do lat 14;
przepis 8§ 8 pkt 4 stosuje sie¢ odpowiednio,

3) wtasciwy ordynator oddziatu, jego zastepca lub le-
karz tego oddziatu, upowazniony przez ordynatora
— w odniesieniu do:

a) cztonkdéw rodziny pracownika wypisywanych ze
szpitala,

b) matek przebywajgcych w szpitalu wytacznie
z powodu karmienia dziecka piersig,

c¢) osoby uprawnionej do otrzymania zasitku opie-
kunczego na podstawie odrebnych przepiséw —
w razie koniecznosci petnienia osobistej opieki
nad chorym dzieckiem, ze wzgledu na rodzaj le-
czonego schorzenia.

2. Orzeczeniami, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, mo-
ze by¢ objety okres, nie dtuzszy niz 3 dni, poprzedzaja-
cy badanie, jezeli jego wyniki wykazuja, ze stan zdro-
wia chorego dziecka do lat 14 lub innego chorego
cztonka rodziny wymagat koniecznosci sprawowania
nad nim opieki przez pracownika.

3. Orzeczeniami, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, mo-
ze by¢ objety okres, nie dtuzszy niz 3 dni, poprzedzaja-
cy badanie, jezeli jego wyniki wykazuja, ze stan zdro-
wia chorego cztonka rodziny, z wyjatkiem dziecka do
lat 14, wymagat koniecznosci sprawowania nad nim
opieki przez pracownika.

4. Orzeczeniami, o ktérych mowa w ust. 1, moze
by¢ ponadto objety okres do 10 dni poprzedzajgcych
badanie, w razie gdy stan zdrowia chorego cztonka ro-
dziny nie budzit watpliwosci co do koniecznosci spra-
wowania nad nim opieki przez pracownika, a orzecze-
nie lekarskie nie zostato wydane we wtasciwym czasie.

5. Do orzeczen, o ktérych mowa w ust. 4, stosuje sie
odpowiednio 8 7 i 8 9 ust. 4 oraz &8 11 ust. 4, z zastrze-
zeniem ust. 6.

6. Do zaswiadczen o koniecznosci osobistego spra-
wowania opieki przez pracownika nad zdrowym dziec-
kiem w wieku do lat 8, w razie choroby, porodu lub po-
bytu w szpitalu matzonka pracownika, stale opiekuja-
cego sie tym dzieckiem, nie stosuje sie przepisow § 5.

8 13. 1. Lekarz sprawujacy opieke zdrowotng nad
kobieta cigezarng wydaje orzeczenie stwierdzajgce prze-
widywana date porodu.

2. Date odbytego porodu stwierdza pisemnie:

1) ordynator oddziatu, jego zastepca lub lekarz tego
oddziatu, upowazniony przez ordynatora — w razie
odbycia porodu w szpitalu, lub

2) lekarz albo potozna zatrudniona w zaktadzie opieki
zdrowotnej — w pozostatych przypadkach.

3. W orzeczeniu stwierdzajagcym date odbytego po-
rodu podaje sie ponadto liczbe dzieci urodzonych
w czasie tego porodu.

8 14. 1. Po 30 dniach niezdolnosci do pracy lekarz
prowadzacy leczenie, wydajac pracownikowi orzecze-
nie o dalszej niezdolnosci do pracy, ocenia jednocze-
$nie, czy stan zdrowia pracownika uzasadnia potrzebe
przeprowadzenia rehabilitacji leczniczej, a w przypad-
ku stwierdzenia takiej potrzeby — wypetnia wniosek
wedtug wzoru ustalonego w przepisach odrgbnych.

2. Nie pozniej niz na 60 dni przed zakonczeniem
okresu zasitkowego lekarz prowadzacy leczenie w wa-
runkach ambulatoryjnych, domowych oraz w szpitalu
przeprowadza badanie i oceneg, czy stan zdrowia pra-
cownika:

1) rokuje odzyskanie zdolnosci do pracy przed zakon-
czeniem okresu zasitkowego,

2) uzasadnia wystagpienie z wnioskiem o przedtuzenie
wyptaty zasitku chorobowego na okres nie dtuzszy
niz 3 miesiace,

3) uzasadnia ztfozenie wniosku o ustalenie prawa do
renty inwalidzkiej.

3. Nie po6zniej niz na 60 dni przed zakonczeniem
przedtuzonego okresu zasitkowego lekarz, o ktérym
mowa w ust. 1, przeprowadza badanie i ocenia, czy
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stan zdrowia pracownika uzasadnia odpowiednie za-
stosowanie przepisu ust. 2 pkt 1 lub pkt 3 albo uzasad-
nia ztozenie wniosku o ustalenie prawa do swiadczenia
rehabilitacyjnego.

4. Lekarz prowadzacy leczenie powinien poinfor-
mowac pracownika o terminie badan okreslonych
w ust. 2 i 3, w toku prowadzonego leczenia.

5. Badanie, o ktorym mowa w ust. 2 i 3, przeprowa-
dza sie¢ w domu pracownika, jesli jest obtoznie chory.

§ 15. Stosownie do wynikéw oceny, o ktérej mowa
w § 14 ust. 2 i 3, lekarz prowadzacy leczenie:

1) w razie zasadnosci wszczecia postepowania o prze-
dtuzenie prawa do zasitku chorobowego — infor-
muje pracownika o celowosci niezwtocznego wy-
stapienia przez niego z odpowiednim wnioskiem
o to przedtuzenie, a nastepnie w przediozonym
whniosku dokonuje odpowiedniego wpisu lub w ra-
zie zasadnosci wszczecia postepowania o ustalenie
prawa do renty inwalidzkiej — wystawia zaswiad-
czenie o stanie zdrowia na potrzeby komisji lekar-
skiej do spraw inwalidztwa i zatrudnienia, informu-
jac pracownika o potrzebie niezwtocznego zgtosze-
nia wniosku o ustalenie prawa do renty,

2) w razie zasadnosci wszczecia postepowania o usta-
lenie prawa do $wiadczenia rehabilitacyjnego —
wystawia zaswiadczenie o stanie zdrowia na po-
trzeby komisji lekarskiej do spraw inwalidztwa i za-
trudnienia, informujgc pracownika o potrzebie nie-
zwtocznego zgtoszenia wniosku o ustalenie prawa
do swiadczenia rehabilitacyjnego.

8 16. Kontrola nad orzecznictwem lekarskim pole-
ga na ocenie prawidtowosci:

1) orzeczen, o ktérych mowa w § 1,
2) stosowania zasad okreslonych w 8 6 ust. 11i § 8,
3) prowadzenia dokumentacji medycznej,

4) wpisu numeru statystycznego choroby lub urazu
na orzeczeniu o czasowej niezdolnosci do pracy.

§ 17. 1. Kontrole nad orzecznictwem lekarskim wy-
konuja:

1) kierownicy zaktadow opieki zdrowotnej,

2) wojewaodzcy lekarze kontroli nad orzecznictwem le-
karskim oraz lekarze kontroli orzecznictwa o czaso-
wej niezdolnosci do pracy oddziatow Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych.

2. Lekarze, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, przepro-
wadzajg kontrole wspdlnie lub oddzielnie.

~ § 18. 1. Kierownicy zaktadéw opieki zdrowotnej
obowigzani sa do:

1) sprawowania kontroli nad orzecznictwem lekar-
skim lekarzy, lekarzy dentystow, starszych felcze-
row, felczerow, prowadzacych leczenie w zakta-
dach opieki zdrowotnej — w zakresie okreslonym

w 8 14-16 — z wykorzystaniem w razie potrzeby
konsultacji specjalistycznych,

2) wyjasniania spraw:

a) w ktoérych wydane orzeczenia o czasowej nie-
zdolnosci do pracy budza watpliwosci zgtaszane
przez kierownikow zaktaddw pracy, oddziaty Za-
ktadu Ubezpieczen Spotecznych i oddziaty re-
gionalne Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spo-
tecznego, z wykorzystaniem w razie potrzeby
konsultacji specjalistycznych,

b) okreslonych w 8 9 ust. 3 pkt 2 oraz w 8§ 12 ust. 4.

2. W przypadku gdy kierownik zaktadu opieki zdro-
wotnej nie jest lekarzem, czynnosci okreslone w ust. 1
wykonywane sg przez upowaznionego przez niego le-
karza.

3. W razie gdy orzeczenie lekarskie jest wydane
przez lekarza bedgcego jednoczesnie kierownikiem za-
ktadu opieki zdrowotnej lub przez lekarza udzielajace-
go swiadczen zdrowotnych w ramach umowy okreslo-
nej w przepisach odrebnych, uprawnienia kierownika
zaktadu opieki zdrowotnej, o ktérych mowa w 8§ 9
ust. 4, 8 10 i 8 18 ust. 1, wykonuja lekarze wyznaczeni
przez wojewode.

8 19. 1. Wojewddzkich lekarzy kontroli nad orzecz-
nictwem lekarskim powotujg i ustalajg wysokosé ich
wynagrodzenia wojewodowie sposrod specjalistow
jednej ze specjalnosci klinicznych, po zasiegnieciu opi-
nii okregowej rady lekarskiej i po porozumieniu z Mini-
strem Zdrowia i Opieki Spotecznej.

2. Lekarzy kontroli orzecznictwa o czasowej nie-
zdolnosci do pracy oddziatow Zaktadu Ubezpieczen
Spofecznych powotuje Prezes Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych na wniosek dyrektoréw oddziatow, po za-
siegnieciu opinii okregowej rady lekarskiej.

3. Lekarzy konsultantow dla lekarzy okreslonych
w ust. 11 ust. 2 powotujg wojewodowie sposrod ordy-
natorow publicznych szpitali wojewaodzkich lub innych
specjalistow z poszczegolnych dziedzin medycyny, po
zasiegnieciu opinii okregowych rad lekarskich.

4. Lekarze okresleni w ust. 1i 3 otrzymujg od woje-
wody imienne upowaznienie do przeprowadzania kon-
troli wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 3 do roz-
porzadzenia.

5. Lekarze okresleni w ust. 2 otrzymujg imienne
upowaznienie do przeprowadzania kontroli wedtug
wzoru stanowigcego zatgcznik nr 4 do rozporzadzenia.

6. Obstuge organizacyjna i finansowa wojewddz-
kich lekarzy kontroli nad orzecznictwem lekarskim wy-
konuje publiczny zaktad opieki zdrowotnej wyznaczony
przez wojewode.

8 20. Lekarze prowadzacy kontrole orzecznictwa le-
karskiego majg prawo wgladu do dokumentacji me-
dycznej oséb, ktorym wydano orzeczenie lekarskie,
w zakresie niezbednym do wykonania kontroli.
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§ 21. Lekarze wymienieni w 8 19 obowigzani sa do:

1) przeprowadzania na terenie wojewodztwa kontroli
nad orzecznictwem lekarskim lekarzy, lekarzy den-
tystow, starszych felczerow i felczerow, prowadza-
cych leczenie w zaktadach opieki zdrowotnej, oraz
lekarzy, o ktérych mowa w 8 2 — w zakresie okre-
slonym w § 16, z wykorzystaniem w razie potrzeby
konsultacji specjalistycznych,

2) sprawowania kontroli nad prawidtowoscig dziata-
nia kierownikéw zaktadow opieki zdrowotnej w za-
kresie okreslonym w § 10i 18,

3) sporzadzania sprawozdan lub protokotéw kontroli
wraz z wnioskami dla kierownika zaktadu opieki
zdrowotnej i dyrektora oddziatu Zaktadu Ubezpie-
czen Spotecznych, a w przypadku kontroli lekarzy
i lekarzy dentystow, praktykujacych prywatnie —
dla okregowej rady lekarskiej i dyrektora oddziatu
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych,

4

~

przekazywania wojewodom, dyrektorom oddzia-
tow Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych oraz Mini-
sterstwu Zdrowia i Opieki Spotecznej, na ujednoli-
conych arkuszach, rocznych analiz i wnioskéow wy-
nikajacych z kontroli nad orzecznictwem lekarskim,
przeprowadzonych na terenie wojewodztwa.

§ 22. 1. W razie stwierdzenia powtarzajacych sie
i istotnych uchybien w wydawaniu orzeczen lekarskich:

1) przez lekarzy zaktadow opieki zdrowotnej — lekarze
kontroli okresleni w 8 19 wystepujag z wnioskiem do
kierownika zaktadu opieki zdrowotnej o dodatkowe
przeszkolenie lekarza,

2) przez lekarzy, o ktéorych mowa w 8 2 — lekarze kon-
troli okresleni w 8 19 zobowigzuja tych lekarzy do
odbycia przeszkolenia.

2. W razie odmowy odbycia przeszkolenia:

1) przez lekarzy, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, kierow-
nik zaktadu opieki zdrowotnej wystepuje do wtasci-
wej terytorialnie okregowej rady lekarskiej z wnio-
skiem o wszczecie odpowiedniego postepowania,

2) przez lekarzy, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, leka-
rze kontroli, o ktérych mowa w 8 19, wystepuja do
wtasciwej terytorialnie okregowej rady lekarskiej
z wnioskiem o wszczecie odpowiedniego postepo-
wania.

3. Kierownikéw oddziatow szpitali (ordynatorow)
zobowigzanych do przeprowadzenia szkolen, o ktorych
mowa w ust. 1, wyznacza wojewoda po zasiegnieciu
opinii wtasciwej terytorialnie okregowej rady lekarskiej.

4. Kierownikow szpitali klinicznych wyzszych uczel-
ni medycznych i medycznych jednostek badawczo-roz-
wojowych, zobowigzanych do przeprowadzenia szko-
len, o ktérych mowa w ust. 1, wyznacza odpowiednio
rektor lub dyrektor medycznej jednostki badawczo-roz-
wojowej.

§ 23. Nadzor nad orzecznictwem lekarskim w szpi-
talach, o ktérych mowa w 8 11, sprawujag kierownicy

oddziatow w szpitalach (ordynatorzy) i w szpitalach kli-
nicznych wyzszych uczelni medycznych i medycznych
jednostek badawczo-rozwojowych.

8 24. Wtasciwosc i tryb wydawania decyzji nakazu-
jacej wstrzymanie sige pracownikow od pracy w zwigz-
ku ze zwalczaniem choréb zakaznych reguluja przepisy
o zwalczaniu tych chorob.

§ 25. 1. Za pobyt pracownika w szpitalu uwaza sie
rowniez okres pobytu w sanatorium uzdrowiskowym,
jezeli wojewodzka komisja lecznictwa uzdrowiskowe-
go lub inny dysponent skierowan stwierdzi, ze potrze-
ba leczenia w takim sanatorium pozostaje w bezpo-
srednim zwiagzku z choroba zawodowg lub zagroze-
niem taka chorobg, z wypadkiem przy pracy lub choro-
ba majacag zwigzek ze szczegolnymi wtasciwosciami
lub warunkami pracy.

2. Jezeli okres leczenia w sanatorium uzdrowisko-
wym jest diuzszy od przystugujacego pracownikowi
urlopu, wojewddzka komisja lecznictwa uzdrowisko-
wego lub inny dysponent skierowan moze w czesci
uzupetniajgcej uznac takie leczenie za okres pobytu
w szpitalu.

3. W przypadkach okreslonych w ust. 1i 2 orzecze-
nie o czasowej niezdolnosci do pracy wystawia na for-
mularzu okreslonym w 8 5, po zakonczeniu leczenia,
kierownik sanatorium uzdrowiskowego, na podstawie
odpowiedniego stwierdzenia dokonanego przez woje-
wodzka komisje lecznictwa uzdrowiskowego lub inne-
go dysponenta skierowan.

§ 26. Prywatnie praktykujacy lekarze i lekarze den-
tysci, ktérzy ztozyli oswiadczenia w trybie dotychczas
obowiagzujacych przepisow, zachowuja prawo do wy-
dawania orzeczen, o ktorych mowa w niniejszym roz-
porzadzeniu.

§ 27. Przepisy rozporzadzenia stosuje sie odpo-
wiednio do zaktadow opieki zdrowotnej tworzonych
i utrzymywanych przez Ministrow Obrony Narodowej,
Spraw Wewnetrznych oraz przedsiebiorstwo panstwo-
we Polskie Koleje Painstwowe, jak rowniez do pracow-
nikow i cztonkéw rodzin uprawnionych do korzystania
ze swiadczen tych zaktadow.

§ 28. Orzeczenia lekarskie oraz orzeczenia o czaso-
wej niezdolnosci do pracy z powodu koniecznosci 0so-
bistego sprawowania przez pracownika opieki nad
chorym cztonkiem rodziny moga by¢ wydawane na do-
tychczasowych formularzach nie dtuzej niz przez okres
3 miesiecy od dnia wejscia w zycie rozporzadzenia.

8 29. Traci moc rozporzadzenie Ministra Zdrowia
i Opieki Spotecznejz dnia 21 kwietnia 1993 r. w sprawie
orzekania o czasowej niezdolnosci do pracy (Dz. U.
Nr 38, poz. 171).

§ 30. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
30 dni od dnia ogtoszenia, z wyjatkiem 8 5 ust. 1, ktory
wchodzi w zycie po uptywie 3 miesiecy od dnia ogto-
szenia.

Minister Zdrowia i Opieki Spotecznej: R.J. Zochowski
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Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Zdrowia
i Opieki Spotecznej z dnia 17 maja 1996 r.
(poz. 302)

Zatacznik nr 1

(imig i nazwisko lekarza —
lekarza dentysty)

............................................................. Numer identyfikacyjny

(adres — miejsce zamieszkania)

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych

OUOZIAT W sinnosvnesassssssssagssmsmsassasiosbamnnisis

OSWIADCZENIE

1. Zobowigzuje sige, zgodnie z § 2 rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 17 maja 1996 r.
w sprawie orzekania o czasowej niezdolnosci do pracy (Dz. U. Nr 63, poz. 302), do przestrzegania przepisow tego
rozporzadzenia oraz zapoznania si¢ z zasadami wyptat zasitkdw z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i
macierzynstwa.

2. Oswiadczam, ze w razie rezygnacji z prowadzenia prywatnej praktyki (okresowo lub bezterminowo)
powiadomie o dacie zaprzestania praktyki na pi$mie wydziat zdrowia i opieki spotecznej oraz oddziat Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych, zwracajac oswiadczenie oraz informujac o serii i numerze ostatniego wydanego
formularza Mz/L-4. Nie wykorzystane formularze Mz/L-4 zwrdéce niezwtocznie do zaktadu opieki zdrowotnej, w
ktéorym zostaty zakupione.

(pieczatka i podpis osoby (pieczatka i podpis lekarza —
przyjmujacej oswiadczenie) lekarza dentysty)
(data przyjecia oswiadczenia) (data ztozenia oswiadczenia)
Pouczenie

1. Oswiadczenie sporzadzane jest w trzech egzemplarzach, przy czym:

1) dwa egzemplarze otrzymuje lekarz sktadajacy oswiadczenie, ktory:
a) pierwszy egzemplarz niezwtocznie skitada w wydziale zdrowia i opieki spotecznej urzedu
wojewaoddzkiego,
b) drugi egzemplarz okazuje przy zakupach formularzy Mz/L-4,

2) trzeci egzemplarz pozostaje w dokumentacji oddziatu Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

2. Oswiadczenie moze by¢ ztozone po uprzednim odbyciu w oddziale Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
przeszkolenia w zakresie przepisow dotyczacych orzekania o czasowej niezdolnosci do pracy oraz zasad wyptat
zasitkow z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa.

3. Przy sktadaniu o$wiadczenia lekarz obowigzany jest okazac zaswiadczenie o prawie wykonywania zawodu.



pieczeé
zaktadu opieki zdrowotnej
lub gabinetu prywatnego

Numer identyfikacyjny REGON

Zaswiadczenie
o czasowej niezdoinosci do pracy

Form. Mz/L-4
Druk $cistego zarachowania

Nazwisko i imig¢ pacjenta

Miejsce zamieszkania pacjenta

3.

Zatacznik nr 2

POUFNE
Seria:
Nr:
*
Pteé Rok urodzenia
Mezczyzna — 1
Kobieta — 2

Miejscowos¢ i petna nazwa zaktadu pracy

4. Niezdolno$¢ do pracy z powodu

5. Wskazania lekarskie

Kod rodzaju dziatalnosci EKD

choroby lub wypadku — 1

opieki nad chorym — 2

chory powinien leze¢ — 1

chory moze chodzi¢ — 2

rehabilitacja lecznicza — 3

Numer statystyczny

Data urodzenia Pokrewienstwo

6. Okres niezdolnosci do pracy: pierwszy — 1, kolejny — 2

od
dziern — miesigc

7. Z okresu niezdolnosci wymienio-
nego w pkt 6 przypada na pobyt:
w szpitalu — 1
w sanatorium — 2

* Wpisa¢ odpowiedni kod cyfrowy

do
dzien — miesiac

liczba dni stownie liczba dni

od do
dzien — miesigc dzien — miesiac

liczba dni

Data sporzadzenia

dzien miesigc rok

(podpis i pieczec lekarza)

€9 IN MeIs yiuusizg
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Wypetnia zaktad pracy

Wypetnia zaktad pracy lub oddziat ZUS

Il. Zaswiadczenie wptyneto do pracodawcy dnia
Podpis upowaznionego pracownika

Ill. Stwierdza sig, ze Pan/i/

(imig i nazwisko)
1. a) jest zatrudniony/a/ od dnia na podstawie

umowy*) zawartej do dnia
wymiar czasu pracy
b) zatrudnienie trwa nadal — ustato Z ANIEM**) ...........ceveceeeieiiierrcere e sne st s e s enesnnanes
2. Niezdolnos¢ do pracy powstata z powodu choroby zawodowej, wypadku przy pracy — w drodze do
pracy — w drodze z pracy**
Decyzja — protokét — karta**) nr z dnia
3. Czy w okresie choroby, sprawowania opieki lub urlopu macierzynskiego korzystat/a/ z urlopu bezptat-
nego albo wychowawczego**)

jezeli tak, podac okres od do
4. Wyptacono wynagrodzenie za czas choroby w biezgcym roku kalendarzowym w okresach:
od do nr statystyczny choroby
od do nr statystyczny choroby
od do nr statystyczny choroby
(podac¢ dzien, miesiac i rok)
Nr konta ZUS Podstawa wymiaru
Liczba dni, ktére Wynagrodzenie
Rok Miesiac P o
przepracowat grz:p?:clzgl\fvaa%y zt gr
5. Uwagi

6. Nr ewid. PESEL

A il R I T T

(data, podpis upowaznionego pracownika
i piecze¢ zaktadu pracy)

IV. Obliczenie zasitku

Lista wyptat Rodzaj Stawka Zasitek za czas Do wyptaty
nr z dnia poz. zasitku w % od do liczba dni zt ar
Obliczyt Sprawdzit Razem

piecze¢ ,,wyptacono”

*) Whpisaé rodzaj umowy, np. umowa o prace na czas nie okreslony, na okres prébny, na czas okre$lony, umowa o prace naktadcza,
umowa zlecenia
**) Niepotrzebne skresli¢




pieczec
zaktadu opieki zdrowotnej
lub gabinetu prywatnego

Numer identyfikacyjny REGON

Kopia zaswiadczenia
o czasowej niezdolnosci do pracy

Form. Mz/L-4
Druk $cistego zarachowania

Nazwisko i imig pacjenta

Miejsce zamieszkania pacjenta

POUFNE
Seria:
Nr:
*
Ptec Rok urodzenia
Mezczyzna — 1
Kobieta — 2

Miejscowos¢ i petna nazwa zaktadu pracy

4. Niezdolnos¢ do pracy z powodu

5. Wskazania lekarskie

Kod rodzaju dziatalnosci EKD

choroby lub wypadku — 1

opieki nad chorym — 2

chory powinien leze¢ — 1

chory moze chodzi¢ — 2

rehabilitacja lecznicza — 3

Numer statystyczny

Data urodzenia Pokrewienstwo

6. Okres niezdolnosci do pracy: pierwszy — 1, kolejny — 2

od
dziern — miesiac

7. Z okresu niezdolnosci wymienio-
nego w pkt 6 przypada na pobyt:

w szpitalu — 1

w sanatorium — 2

* Wpisac odpowiedni kod cyfrowy

do
dzien — miesiac

liczba dni

od do
dzien — miesiagc dzien — miesiac

liczba dni

stownie liczba dni

Data sporzadzenia

dzien miesiac rok

(podpis i pieczec¢ lekarza)

£9 IN Melsn Yiuuaizg
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pieczec
zaktadu opieki zdrowotnej Karta statystyczna
lub gabinetu prywatnego zaswiadczenia o czasowej
niezdolnosci do pracy Seria:
Form. Mz/L-4
Druk scistego zarachowania
Numer identyfikacyjny REGON Nr:
*
2/ -
5 : ; . Pte¢ Rok urodzenia
Miejsce zamieszkania pacjenta :
Mezczyzna — 1
Kobieta — 2
3.
Miejscowosé i petna nazwa zaktadu pracy
. . . . Kod rodzaju dziatalnos$ci EKD
4. Niezdolno$¢ do pracy z powodu 5. Wskazania lekarskie
choroby lub wypadku — 1 opieki nad chorym — 2 chory powinien leze¢ — 1 "
*
* chory moze chodzi¢ — 2 "
rehabilitacja lecznicza — 3 "
Numer statystyczny Data urodzenia Pokrewienstwo
6. Okres niezdolnosci do pracy: pierwszy — 1, kolejny — 2

od do liczba dni stownie liczba dni
dzien — miesiac dzien — miesiac

7. Z okresu niezdolnosci wymienio-
nego w pkt 6 przypada na pobyt: *

Data sporzadzenia

w szpitalu — 1
w sanatorium — 2

liczba dni ||

dzien — miesigc dzien — miesiac
dzien miesiac rok

* Wpisa¢ odpowiedni kod cyfrowy

(podpis i pieczeé lekarza)

€9 IN Mels( yluuaizqg
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Zatacznik nr 3
WOJEWODA

UPOWAZNIENIE

Na podstawie 8 17 ust. 1i 8 19 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 17 maja
1996 r. w sprawie orzekania o czasowej niezdolnosci do pracy (Dz. U. Nr 63, poz. 302) upowazniam:

do prowadzenia kontroli nad orzecznictwem lekarskim lekarzy, lekarzy dentystow, starszych felczerow i felcze-
row, zatrudnionych w zaktadach opieki zdrowotnej, oraz lekarzy i lekarzy dentystow prywatnie praktykujgcych
Na terenie WOojJEWOAZIWA .......ccccuueriireiiieeeee e ccccieeree e e e e e e e e e

Upowaznienie jest wazne w okresie objetym powotaniem.
Wojewoda

(podpis)

Zatacznik nr 4
Prezes Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych
UPOWAZNIENIE

Na podstawie 8 17 ust. 1i 8 19 ust. 5 rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 17 maja
1996 r. w sprawie orzekania o czasowej niezdolnosci do pracy (Dz. U. Nr 63, poz. 302) upowazniam:

do prowadzenia kontroli nad orzecznictwem lekarskim lekarzy, lekarzy dentystow, starszych felczeréow i felcze-
row, zatrudnionych w zaktadach opieki zdrowotnej, oraz lekarzy i lekarzy dentystow prywatnie praktykujacych
Na terenie WOJEWOAZIWA........uuviiiiieiiiiee ittt e s e
Upowaznienie jest wazne w okresie objetym powotaniem.
Prezes Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych

(podpis)

303
UCHWALA TRYBUNALU KONSTYTUCYJNEGO
z dnia 24 kwietnia 1996 r.

w sprawie ustalenia powszechnie obowiazujacej wyktadni art. 4 ust. 2 i 5 ustawy z dnia 28 lipca 1990 r.
o partiach politycznych.

Trybunat Konstytucyjny w petnym sktadzie: 1) czy Sad Wojewodzki w Warszawie jest uprawniony

przewodniczacy — Prezes Trybunatu Konstytucyj- do zadania od osob zgfaszajacych partie do
nego: A. Zoll, ewidencji innych dokumentéw niz wymienione

sedziowie Trybunatu Konstytucyjnego: Z. Czeszej- B, 4 vst. & viw. Yoty ing. Statuty pantli),
ko-Sochacki, T. Dybowski, L. Garlicki, S. Jaworski, 2) czy wpisywanie do ewidencji osob wchodzgcych
K. Kolasinski, W. taczkowski, F. Rymarz, W. Sokole- w sktad organu upowaznionego do reprezentowa-
wicz, J. Trzcinski (sprawozdaweca), B. Wierzbowski, nia partii (art. 4 ust. 5 ustawy) powinno by¢ po-

po rozpoznaniu na posiedzeniu w dniu 24 kwietnia przgdzone ustaleni.am_i Sadu dotyczacymi zacho-
1996 r. w trybie art. 13 ust. 1i 2 ustawy z dnia 29 kwietnia wania trybu wytaniania tego organu (art. 4 ust. 2

1985 r. 0 Trybunale Konstytucyjnym (Dz. U.z 1991 r. Nr 109, ustawy),
poz. 470,z 1993 r. Nr 47, poz. 213,z 1994 r. Nr 122, poz. 593  3) czy mozliwa jest odmowa wpisania partii do ewi-

~

121995 r. Nr 13, poz. 59) wniosku Pierwszego Prezesa Sa- dencji lub odmowa wpisania oséb wchodzacych
du Najwyzszego o ustalenie powszechnie obowigzujgcej w skiad organu reprezentujacego partie z przyczyn
wyktadni art. 4 ust. 2i 5 ustawy z dnia 28 lipca 1990 r. o par- podanych w pkt 1i 2, np. odmowy przedtozenia
tiach politycznych (Dz. U. Nr 54, poz. 312), w szczegolnosci statutu partii lub naruszenia przepiséw dotycza-

poprzez udzielenie odpowiedzi na pytania: cych wytaniania organu reprezentujgcego partie,




