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USTAWA

z dnia 7 maja 1998 r. Opracowano na pod-
stawie: Dz.U z 1998 .

Nr 75, poz. 486.
0 zmianie ustawy o zakladowym funduszu §wiadczen socjalnych

Art. 1.

W ustawie z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu §wiadczen socjalnych (Dz.U.
z 1996 r. Nr 70, poz. 335, Nr 118, poz. 561, Nr 139, poz. 647 i Nr 147, poz. 686 oraz z
1997 1. Nr 82, poz. 518 1 Nr 121, poz. 770) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) w art. 1 w ust. 2 po wyrazach "Minister Spraw Wewngtrznych" dodaje si¢ wyrazy "i
Administracji";

2) w art. 5 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

"4. Wysoko$¢ odpisu podstawowego moze by¢ zwigkszona o 6,25%
przecigtnego wynagrodzenia miesigcznego, o ktorym mowa w ust. 2,
na kazda zatrudniona osobg, w stosunku do ktorej orzeczono znacz-
ny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci.";

3)wart. 7:
a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

"2. Zwigkszenia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 7 i 8, nie dotycza praco-
dawcow postawionych w stan upadiosci lub likwidacji, z wylacze-
niem przedsigbiorstw panstwowych likwidowanych w celu prywaty-
zacji.",

b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

"3, W razie przejicia zaktadu pracy w trybie art. 23' Kodeksu pracy na
pracodawceg zobowiazanego do tworzenia Funduszu, Fundusz pra-
codawcy przejmujacego przejmuje Srodki pienigzne, naleznosci i
zobowiazania Funduszu pracodawcy przekazujacego.",

c¢) dodaje si¢ ust. 3a-3d w brzmieniu:

"3a. W razie przejécia zaktadu pracy w trybie art. 23' Kodeksu pracy na
pracodawcg, ktory nie jest zobowigzany do tworzenia Funduszu,
pracodawca przejmujacy przejmuje srodki pienigzne, naleznos$ci i
zobowiazania Funduszu pracodawcy przekazujacego. Nadwyzka
przejetych $rodkéw pienigznych wraz z odsetkami oraz przejetych
nalezno$ci wraz z odsetkami nad przej¢tymi zobowiazaniami wraz z
odsetkami nie stanowi przychodu pracodawcy przejmujacego, jest
gromadzona na odrgbnym rachunku bankowym lub wydzielonym
subkoncie i podlega wydatkowaniu na zasadach okreslonych ustawa
dla dokonywania wydatkow z Funduszu. Art. 8 ust. 2 stosuje si¢ od-
powiednio.

3b. W razie przejécia czesci zaktadu pracy w trybie art. 23' Kodeksu
pracy na pracodawce zobowiazanego do tworzenia Funduszu, Fun-
dusz pracodawcy przejmujacego zwigksza si¢, w czgsci przypadaja-
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cej na liczbg przejmowanych pracownikdéw, o rownowartos¢ srod-
kéw pienigznych Funduszu pracodawcy przekazujacego, skorygo-
wanych odpowiednio o nalezno$ci i zobowiazania Funduszu - we-
dhug stanu na ostatni dzien miesiaca, w ktorym nastepuje przejscie.

3c. Zasady podzialu srodkéw pienigznych stanowiacych rownowarto$¢
odpisu podstawowego, obciazajacego koszty pracodawcy przekazu-
jacego, dotyczacego roku, w ktérym nastgpuje przejscie czgsci za-
ktadu pracy, okresla porozumienie mi¢dzy pracodawcami.

3d. Przekazanie srodkow, o ktorych mowa w ust. 3b 1 3¢, nastepuje w
terminie 30 dni od daty przejScia czgsci zaktadu pracy, chyba zZe po-
rozumienie, o ktorym mowa w ust. 3¢, stanowi inacze;j.".

Art. 2.

Ustawa wchodzi w zycie w terminie 14 dni od dnia ogloszenia.
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