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USTAWA

z dnia 20 wrze$nia 1984 r.

0 Sadzie Najwyzszym

Rozdzial 1

Przepisy ogélne

Art. 1.
1. Sad Najwyzszy jest naczelnym organem sadowym w Rzeczypospolitej Polskie;.
2. Sad Najwyzszy sprawuje wymiar sprawiedliwosci.

Art. 2.

1. Sad Najwyzszy sprawuje nadzor nad dzialalnoscia wszystkich innych sadow w
zakresie orzekania.

2. Sad Najwyzszy rozpoznaje sprawy w zakresie przekazanym szczegdlnymi prze-
pisami.

3. Sad Najwyzszy zapewnia prawidtowos¢ oraz jednolitos¢ wyktadni prawa i prak-
tyki sadowej w dziedzinach poddanych jego wlasciwosci.

4. Sad Najwyzszy moze opiniowa¢ projekty nadestanych ustaw.

Art. 3.

Sad Najwyzszy ma siedzib¢ w Warszawie.

Art. 4.
1. W sktad Sadu Najwyzszego wchodza: Pierwszy Prezes, prezesi oraz sgdziowie
Sadu Najwyzszego.
2. Liczbe sedziow i prezesow Sadu Najwyzszego ustala Prezydent Rzeczypospoli-
tej Polskiej na wniosek Krajowej Rady Sadownictwa.

3. Ilekro¢ w ustawie jest mowa o sgdziach Sadu Najwyzszego, oznacza to takze
Pierwszego Prezesa i prezesow tego Sadu.

02-11-19

Opracowano na pod-
stawie: tj. Dz.U. z
2002 r. Nr 101, poz.
924, Nr 153, poz.
1271, Nr 169, poz.
1387.

wykladnia TK:
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z dnia 17 lutego 1993
r. (Dz.U. Nr 17, poz.
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Art. S.
[1. Sad Najwyzszy dzieli sie na: Izbe Administracyjnq, Pracy i Ubezpieczen Spo-
tecznych, Izbe Cywilnq, Izbe Karnq oraz Izbe Wojskowaq.]
<1. Sad Najwyzszy dzieli si¢ na: Izbe¢ Pracy, Ubezpieczen Spolecznych i Spraw
Publicznych, Izb¢ Cywilng, Izb¢ Karna oraz Izb¢ Wojskowg.>
[2. Izba Administracyjna, Pracy i Ubezpieczen Spotecznych sprawuje, w grani-
cach i trybie okreslonym przez wilasciwe przepisy, nadzor nad orzecznictwem
sqdowym w sprawach z zakresu prawa pracy, wynalazczych, ubezpieczen spo-

tecznych oraz w sprawach skarg na decyzje administracyjne, a takze w spra-
wach przekazanych na podstawie przepisow szczegolnych.]

<2. Izba Pracy, Ubezpieczen Spolecznych i Spraw Publicznych sprawuje, w
granicach i trybie okreslonym przez wlasciwe przepisy, nadzor nad orzecz-
nictwem sagdowym w sprawach z zakresu prawa pracy, prawa wlasnoSci
przemyslowej, ubezpieczen spolecznych, a takze w sprawach przekazanych
na podstawie przepisow szczegélnych.>

3. Izba Cywilna sprawuje, w granicach i trybie okreslonym przez wlasciwe przepi-
sy, nadzér nad orzecznictwem sadowym w sprawach cywilnych 1 gospodar-
czych.

4. Izba Karna sprawuje, w granicach i trybie okre§lonym przez wlasciwe przepisy,
nadzér nad orzecznictwem sadowym w sprawach karnych nalezacych do wia-
sciwosci sadow powszechnych.

5. Izba Wojskowa sprawuje, w granicach i trybie okreslonym przez wlasciwe prze-
pisy, nadzor nad orzecznictwem sadow wojskowych.

Art. 6.

W Sadzie Najwyzszym czynne sa: Biuro Orzecznictwa 1 Biuro Prezydialne, a w
Izbie Wojskowej — Biuro Nadzoru Pozainstancyjnego.

Art. 7.

Prezydent, w drodze rozporzadzenia, okresla organizacj¢ Sadu Najwyzszego, szcze-
gélowy zakres whasciwosci izb oraz zakres dziatania Biura Orzecznictwa, Biura Pre-
zydialnego oraz Biura Nadzoru Pozainstancyjnego w Izbie Wojskowej, a takze zasa-
dy wewngtrznego postepowania Sadu Najwyzszego.

Art. 8.
1. Na czele Sadu Najwyzszego stoi Pierwszy Prezes, ktory kieruje jego pracami.

2. Pierwszy Prezes pelni czynnosci przewidziane w ustawie, w przepisach proce-
sowych oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 7, a ponadto wykonuje w
stosunku do Sadu Najwyzszego czynno$ci administracji sadowe;.

3. Pierwszy Prezes ma prawo wgladu w czynnosci Sadu Najwyzszego; moze w tym
zakresie zada¢ wyjas$nien oraz usunigcia uchybien.

4. Czynno$ci wymienione w ust. 3 nie moga wkracza¢ w dziedzing, w ktorej s¢-
dziowie sa niezawisli.
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Art. 9.

1. Prezesi Sadu Najwyzszego sa zastgpcami Pierwszego Prezesa. Zakres 1 tryb pet-
nienia zastgpstwa okresla zarzadzenie Pierwszego Prezesa.

2. Pracami kazdej z izb Sadu Najwyzszego kieruje jeden z prezesoéw tego Sadu,
powotany do petnienia tej funkcji przez Prezydenta.

3. Do prezesa sprawujacego kierownictwo izby stosuje si¢ odpowiednio art. 8 ust.
2-4.

Art. 10.

1. Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego informuje Sejm na jego zadanie o dziatalno-
sci Sadu Najwyzszego.
2. Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego informuje Prezydenta i Krajowa Rade Sa-

downictwa o istotnych problemach wynikajacych z dziatalnosci i orzecznictwa
tego Sadu.

Art. 11.

Sad Najwyzszy wydaje zbior swoich orzeczen zawierajacych rozstrzygnigcia waz-
niejszych zagadniefn prawnych oraz uchwat wpisanych do ksiggi zasad prawnych.

Art. 12.

Sedziowie Sadu Najwyzszego i czlonkowie Biura Orzecznictwa oraz pracownicy
administracyjni, pomocniczy i obstugi Sadu Najwyzszego nie zrzeszeni w zwiazkach
zawodowych wybieraja rad¢ pracownicza, ktorej zadaniem jest ochrona i reprezen-
towanie interesow zawodowych 1 socjalnych, a takze rozwijanie innej dziatalnosci,
zmierzajacej do poprawy warunkow bytowych, socjalnych i kulturalnych.

Rozdzial 2
Tryb wykonywania funkcji Sgdu Najwyzszego

Art. 13.
Sad Najwyzszy wykonuje swoje funkcje przez:
1) rozpoznawanie srodkéw odwotawczych od orzeczen sadowych stosownie do
przepisOw prawa procesowego,
2) rozpoznawanie na mocy przepisoOw szczegolnych rewizji nadzwyczajnych od
orzeczen organow okreslonych w tych przepisach,

3) podejmowanie uchwal majacych na celu wyjasnienie przepisOw prawnych
budzacych watpliwosci w praktyce lub ktorych stosowanie wywotato roz-
biezno$¢ w orzecznictwie,

4) podejmowanie uchwat zawierajacych rozstrzygnigcia zagadnien prawnych
budzacych powazne watpliwosci w konkretnej sprawie,

5) rozpoznawanie innych spraw nalezacych do wtasciwosci Sadu Najwyzszego
na mocy ustawy niniejszej lub na mocy innych ustaw.
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Art. 14.

1. Sad Najwyzszy, w razie stwierdzenia przy rozpoznawaniu sprawy oczywistej ob-
razy przepisOw — niezaleznie od innych uprawnien — wytyka uchybienie wtasci-
wemu sadowi lub innemu organowi. Sad Najwyzszy przed wytknigciem uchy-
bienia moze zada¢ stosownych wyjasnien. Stwierdzenie i wytknigcie uchybienia
nie ma wplywu na rozstrzygnigcie sprawy.

2. O wytknigciu uchybienia Sad Najwyzszy zawiadamia kierownika wlasciwego
sadu lub innego organu, a w wypadkach powazniejszych uchybien — takze kie-
rownika wlasciwego organu naczelnego.

art. 15 skreslony

Art. 16.

Cy . . s . ad.art. 16 ust. 2i3 -
1. Uchwaly przewidziane w art. 13 pkt 3 Sad Najwyzszy podejmuje w sktadzie “becnic: ministra

siedmiu sedziow, w skiadzie calej izby, w sktadzie potaczonych izb lub w pet- Yyasciwego do spraw
nym sktadzie Sadu Najwyzszego. pracy

2. Uchwaly, o ktéorych mowa w ust. 1, Sad Najwyzszy podejmuje na wniosek
Pierwszego Prezesa lub prezesa Sadu Najwyzszego, Ministra Sprawiedliwo$ci — fl‘;fn;c;‘;';‘: V;'%'rs‘;(zlifv
Prokuratora Generalnego, Rzecznika Praw Obywatelskich, a ponadto: w spra- éla.sig 2 dn. 1.01.2004
wach z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych — Ministra Pracy i Poli- r. (Dz.U. 2002 r. Nr
tyki Socjalnej /, w sprawach z zakresu prawa administracyjnego — Prezesa Na- 153, poz.1271)
czelnego Sqdu Administracyjnego], w sprawach z zakresu prawa wlasnosci
przemystowej — Prezesa Urzedu Patentowego Rzeczypospolitej Polskiej <, w
sprawach z zakresu prawa podatkowego - ministra wlasciwego do spraw fi-
nanséw publicznych>.

3. Pierwszy Prezes kieruje wniosek do rozpoznania przez jeden ze sktadow okre-

; dodane wyrazy w ust.
Slonych w ust. 1. s

2 w art. 16 wchodza

4. Skiad siedmiu sedziéw Sadu Najwyzszego moze przedstawi¢ zagadnienie praw- W Zycie z dn. 1.01.
ne do rozpoznania pelnemu sktadowi izby, a izba — do rozpoznania przez pota- IZ\IOFOf 6r9' (;)OZZ'.UI';SO;;Z r
czone izby albo przez pelny sklad Sadu Najwyzszego. ’

Art. 17.

1. Do przedstawienia Sadowi Najwyzszemu na podstawie art. 13 pkt 4 zagadnien
prawnych uprawnione sg okreslone w przepisach szczego6lnych sady oraz sktady wust.3 w art. 17 skre-
orzekajace Sadu Najwyzszego. Slony
2. Jesli zagadnienie prawne przedstawil do rozstrzygnigcia sktad trzech sedziow
Sadu Najwyzszego, uchwate¢ przewidziana w art. 13 pkt 4 podejmuje sktad sied-
miu s¢dziéw, a gdy zagadnienie prawne przedstawit sktad siedmiu sedziow —
sktad catej izby.

Art. 18.

1. W posiedzeniu petnego sktadu Sadu Najwyzszego, sktadu potaczonych izb oraz
w posiedzeniu sktadu izby albo sktadu siedmiu s¢dziow Sadu Najwyzszego mo-
ga bra¢ udziat organy wnoszace o podj¢cie okreslonej uchwatly lub w ich zastep-
stwie osoby przez nie upowaznione do takiego udzialu. Nie dotyczy to posie-
dzen, na ktorych Sad Najwyzszy rozpoznaje zagadnienia prawne, przedstawione
do rozstrzygnigcia przez uprawnione do tego sady.
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2. W posiedzeniach pelnego sktadu Sadu Najwyzszego, sktadu potaczonych izb
oraz sktadu catej izby udziat Prokuratora Generalnego lub jego zastgpcy jest
obowiazkowy. W pozostatych sktadach moze bra¢ udziat prokurator Prokuratury
Krajowej, a w Izbie Wojskowej — prokurator Naczelnej Prokuratury Wojskowe;.

Art. 19.

1. Do podjgcia uchwaty przez pelny sktad Sadu Najwyzszego, przez sktad potaczo-
nych izb oraz pelny sktad izby wymagana jest obecno$¢ co najmniej 2/3 sedziow
kazdej z izb.

2. Uchwaty podejmowane sa w gtosowaniu jawnym, zwykla wigkszo$cia glosow, a
w razie rownosci glosow przewaza glos przewodniczacego.

Art. 20.

1. Wiasciwy sktad Sadu Najwyzszego moze z uzasadnionych przyczyn odmowic
podjecia uchwaty, a w szczego6lnosci — jezeli nie zachodzi potrzeba wyjasnienia
watpliwosci.

2. W wypadku cofnigcia wniosku Sad Najwyzszy pozostawia go bez rozpoznania.

Art. 21.

Uchwaly pelnego sktadu Sadu Najwyzszego, sktadu potaczonych izb oraz sktadu
catej izby z chwila ich podjgcia uzyskuja moc zasad prawnych. Sktad siedmiu s¢-
dziéw moze postanowi¢ o nadaniu jego uchwale mocy zasady prawnej.

Art. 22.

1. Jezeli jakikolwiek sktad Sadu Najwyzszego zamierza odstapi¢ od zasady praw-
nej, przedstawia powstate zagadnienie prawne do rozstrzygnigcia petnemu skta-
dowi izby.

2. Odstapienie od zasady prawnej uchwalonej przez izbg, przez potaczone izby albo
przez pelny sktad Sadu Najwyzszego wymaga ponownego rozstrzygnigcia w
drodze uchwaty odpowiednio przez wilasciwa izbeg, potaczone izby lub pelny
sktad Sadu Najwyzszego.

3. Jezeli sktad jednej izby Sadu Najwyzszego zamierza odstapi¢ od zasady prawnej
uchwalonej przez inna izbe, rozstrzygnigcie nastgpuje w drodze uchwaty obu
izb. Izby moga przedstawi¢ zagadnienie prawne do rozpoznania przez pelny
sktad Sad Najwyzszego.

Art. 23.

1. Opracowywanie opinii, o ktorych mowa w art. 2 ust. 4, Pierwszy Prezes zleca
Biuru Orzecznictwa.

2. Do opracowywania opinii dotyczacych projektow aktow prawnych o szczeg6l-
nym znaczeniu Pierwszy Prezes moze powotywac odpowiednie zespoly sg-
dziowskie.
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Art. 24.

Czynnosci urzednicze spetniaja pracownicy administracyjni, a inne czynno$ci — pra-
cownicy pomocniczy i obstugi Sadu Najwyzszego.

Rozdzial 3

Niezawistos¢ sedziowska

Art. 25.
Sedziowie Sadu Najwyzszego sa w sprawowaniu swojego urzedu sedziowskiego
niezawisli 1 podlegaja tylko ustawom.

Art. 26.

Niezawisto$¢ sedziego nie wytacza obowiazku spetniania zlecen w zakresie admini-
stracji sadowej. Sedzia moze zada¢, zeby zlecenie dorgczono mu na pismie.

Art. 27.

1. Sgdzia nie moze by¢ zatrzymany ani pociagnigty do odpowiedzialno$ci karnej
sadowej lub administracyjnej bez zezwolenia Sadu Dyscyplinarnego. Nie doty-
czy to zatrzymania na goracym uczynku popetnienia przestgpstwa. Do wydania
uchwaty zezwalajacej na pociagnigcie sedziego do odpowiedzialnosci karnej sa-
dowej lub administracyjnej wolno podejmowaé tylko czynno$ci niecierpiace
zwloki.

2. Do czasu rozstrzygnigcia wniosku o zezwolenie na pociagnigcie sedziego do od-
powiedzialno$ci Sad Dyscyplinarny moze poleci¢ niezwloczne zwolnienie sg-
dziego zatrzymanego na goracym uczynku.

3. W ciagu 7 dni od dorgczenia uchwaty odmawiajacej zezwolenia na pociagnigcie
sedziego do odpowiedzialnosci karnej sadowej lub administracyjnej przystuguje
organowi lub osobie, ktora wnosita o zezwolenie, oraz rzecznikowi dyscyplinar-
nemu zazalenie do Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego. W tym samym terminie
zainteresowanemu s¢dziemu przystuguje zazalenie na uchwale¢ zezwalajaca na
pociagnigcie go do odpowiedzialnos$ci karnej sadowe;.

4. Za wykroczenia sedzia odpowiada tylko dyscyplinarnie.

Rozdziatl 4
Powolywanie sedziow Sadu Najwyzszego

Art. 28.
1. Na stanowisko sedziego Sadu Najwyzszego moze by¢ powotany ten, kto:

1) posiada obywatelstwo polskie i korzysta w pelni z praw cywilnych i obywa-
telskich,

2) jest nieskazitelnego charakteru,

3) ukonczyl wyzsze studia prawnicze 1 uzyskat tytut magistra prawa,
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4) wyroznia si¢ wysokim poziomem wiedzy prawniczej oraz doswiadczeniem
zawodowym,

5) posiada przewidziane we wlasciwych przepisach kwalifikacje na stanowisko
sedziowskie, a nadto wykazuje si¢ co najmniej dziesigcioletnim okresem pra-
cy lub stuzby na stanowisku sgdziego, prokuratora, arbitra i radcy prawnego
albo wykonywania zawodu adwokata lub pracy na samodzielnym stanowisku
w organach administracji panstwowej, z ktorym zwigzana byla praktyka
prawnicza, zwtaszcza udziat w orzekaniu.

2. Wymaganie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 5, nie dotyczy profesoréw i1 doktorow
habilitowanych nauk prawnych w polskich szkotach wyzszych, w Polskiej Aka-
demii Nauk oraz w innych placowkach naukowych 1 naukowo-badawczych.

3. Osoby, o ktérych mowa w ust. 2, moga by¢ zatrudniane na podstawie powotania
na stanowisku sedziego réwniez w niepelnym wymiarze czasu pracy.

4. Na stanowiska sgdziowskie w Izbie Wojskowej moga by¢ powotani jedynie ofi-
cerowie pelniacy zawodowa stuzbe stata.

Art. 29.

1. Sedziéw Sadu Najwyzszego powoluje Prezydent na wniosek Krajowej Rady Sa-
downictwa.

2. Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego powotuje sposroéd sgdziow Sadu Naj-
. . . ., . . . ust. 2 w art. 30 utra-
wyzszego oraz odwotuje Sejm Rzeczypospolitej Polskiej na wniosek Prezyden- o o 0y

ta, a prezesOw Sadu Najwyzszego — Prezydent. TK (Dz.U.z 1999 r.
Nr 75, poz. 853)

Art. 30.

1. Osoby pozostajace ze soba w stosunku pokrewienstwa do drugiego stopnia
wlacznie lub powinowactwa pierwszego stopnia oraz matzonkowie nie moga
by¢ sedziami Sadu Najwyzszego w tej samej izbie ani bra¢ udziatu w jednym
sktadzie orzekajacym, ani tez bezposrednio podlegac sobie stuzbowo.

Art. 31.

1. Stosunek stuzbowy sedziego Sadu Najwyzszego nawiazuje si¢ z chwila dorgcze-
nia urzgdowego zawiadomienia o powolaniu.

2. Sedzia powinien zglosi¢ si¢ w celu objgcia stanowiska w ciagu czternastu dni od
otrzymania urzegdowego zawiadomienia o powotaniu, jezeli nie oznaczono inne-
go terminu.

3. W razie nieusprawiedliwionego nieobjgcia stanowiska w terminie okreslonym w
ust. 2, powotanie traci moc prawna; okoliczno$¢ t¢ stwierdza Pierwszy Prezes
Sadu Najwyzszego.

Art. 32.
Przy powotaniu sgdzia Sadu Najwyzszego sktada §lubowanie wobec Prezydenta we-
dhug nastgpujacej roty:
“Slubuje uroczyscie jako sedzia Sadu Najwyzszego shuzyé wiernie Rzeczypo-
spolitej Polskiej, sta¢ na strazy prawa, obowiazki s¢dziego wypetnia¢ sumiennie,
sprawiedliwo$¢ wymierza¢ zgodnie z przepisami prawa, bezstronnie wedtug
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mego sumienia, dochowac tajemnicy panstwowej i stuzbowej, a w postgpowaniu
kierowa¢ si¢ zasadami godnosci 1 uczciwos$ci”; sktadajac §lubowanie moze do-
da¢ na koncu zwrot: “Tak mi dopomo6z Bog.”

Art. 33.

1. Sedzia Sadu Najwyzszego przechodzi w stan spoczynku z dniem ukonczenia sie-
demdziesiatego roku zycia.

2. Sedzia, o ktorym mowa w ust. 1, moze przej$¢ w stan spoczynku, na swoj wnio-
sek, po ukonczeniu sze$¢dziesiatego piatego roku zycia.

Art. 34.
Prawomocne orzeczenie sadu dyscyplinarnego o zlozeniu sgdziego z urzedu oraz
prawomocne orzeczenie przez sad srodka karnego pozbawienia praw publicznych
lub zakazu zajmowania stanowiska sedziego pociaga za soba, z mocy prawa, utratg
stanowiska sedziego Sadu Najwyzszego; stosunek stuzbowy sedziego wygasa z
chwila uprawomocnienia si¢ orzeczenia.

Art. 35.

Sedzia Izby Wojskowej nie moze by¢ zwolniony z zawodowej stluzby wojskowej
przed ustaniem stosunku stuzbowego lub przed utrata stanowiska sedziego Sadu
Najwyzszego.

Art. 36.

1. Na wniosek Pierwszego Prezesa Minister Sprawiedliwos$ci moze delegowac na
okres do trzech miesigcy w roku kalendarzowym [sedziego Naczelnego Sqdu
Administracyjnego,] sedziego sadu apelacyjnego lub sedziego sadu wojewodz-
kiego do pelnienia czynno$ci sedziowskich w Sadzie Najwyzszym. [Delegowa-
nie sedziego Naczelnego Sqdu Administracyjnego do petnienia czynnosci se-
dziowskich w Sqdzie Najwyzszym wymaga porozumienia z prezesem tego Sqdu.]

2. Uprawnienie Ministra Sprawiedliwosci okreslone w ust. 1 przystuguje odpo-
wiednio Ministrowi Obrony Narodowej w odniesieniu do s¢dziow sadoéw woj-
skowych w zakresie delegowania tych sedzidw do petnienia czynnos$ci s¢dziow-
skich w Izbie Wojskowej Sadu Najwyzszego.

3. Na wniosek Pierwszego Prezesa Minister Sprawiedliwos$ci moze delegowac na
czas nieokreslony sgdziego sadu apelacyjnego, sadu wojewodzkiego lub sadu
rejonowego — za zgoda sedziego — do pelnienia czynnosci w Biurze Orzecznic-
twa.

Art. 37.

1. Sgdziego Sadu Najwyzszego, wyznaczonego wedlug podziatu czynnosci, moze
zastapi¢ badz inny se¢dzia Sadu Najwyzszego, badz sedzia innego sadu delego-
wany do pelnienia czynnosci sedziowskich w Sadzie Najwyzszym.

2. W skladzie orzekajacym Sadu Najwyzszego moze bra¢ udziat tyko jeden sedzia
innego sadu, delegowany do pelnienia czynnosci sedziowskich w Sadzie Naj-
wyzszym. Sedzia delegowany nie moze by¢ przewodniczacym.
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3. Sedziowie delegowani do petlienia czynnosci sedziowskich w Sadzie Najwyz-
szym nie moga uczestniczy¢ w posiedzeniach pelnego sktadu Sadu Najwyzsze-
go, polaczonych izb i w posiedzeniach sktadu izby.

Rozdzial 5

ObowiazKi i prawa sedziow Sadu Najwyzszego

Art. 38.

1. S¢dzia jest obowiazany postepowac zgodnie ze slubowaniem sedziowskim oraz
stale podnosi¢ kwalifikacje zawodowe.

2. Sedzia powinien w stuzbie 1 poza stuzba strzec powagi sadu i unika¢ wszystkie-
g0, co mogloby przynie$¢ ujme godnosci sedziego lub ostabia¢ zaufanie do jego
bezstronnosci.

3. W okresie zajmowania stanowiska sgdzia nie moze naleze¢ do partii politycznej
ani bra¢ udzialu w zadnej dziatalnosci polityczne;.

Art. 39.

Czas pracy s¢dziego jest okreslony wymiarem jego zadan.

Art. 40.

1. Sedzia obowiazany jest zachowa¢ w tajemnicy okoliczno$ci sprawy, o ktorych
poza jawna rozprawa sadowa powziat wiadomos$¢ ze wzgledu na swoje stanowi-
sko sedziowskie.

2. Obowiazek zachowania tajemnicy trwa takze po ustaniu stosunku stuzbowego.

3. Obowiazek zachowania tajemnicy ustaje, gdy sedzia sktada zeznania jako §wia-
dek przed sadem, chyba Ze ujawnienie tajemnicy zagraza dobru Panstwa albo
takiemu waznemu interesowi prywatnemu, ktory nie jest sprzeczny z celami
wymiaru sprawiedliwosci. W tych wypadkach od obowiazku zachowania tajem-
nicy moze zwolni¢ sedziego Pierwszy Prezes.

Art. 41.

1. Jezeli przepis szczegoOlny nie stanowi inaczej, s¢dziemu Sadu Najwyzszego nie
wolno obok piastowanego stanowiska sedziowskiego pozostawa¢ w innym sto-
sunku pracy, z wyjatkiem stosunku pracy profesora w szkole wyzszej albo pla-
cowce naukowo-badawcze;.

2. Sedziemu nie wolno takze podejmowac innego zajgcia, ktore by przeszkadzato w
pelieniu obowiazkéw sedziowskich albo mogto uchybia¢ jego godnosci lub za-
chwia¢ zaufanie do jego bezstronnosci.

3. Podjecie przez sedziego dodatkowego zajgcia wymaga zgody Pierwszego Preze-
sa.

Art. 41a.

1. Sedziowie sa obowiazani do zlozenia os§wiadczenia o swoim stanie majatkowym.
Oswiadczenie o stanie majatkowym dotyczy majatku odrgbnego oraz objgtego
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matzenska wspdlnoscia majatkowa. Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w
szczeg6lnosci informacje o posiadanych zasobach pienigznych, nieruchomo-
sciach, udziatach i akcjach w spotkach prawa handlowego, a ponadto o nabytym
przez t¢ osobg albo jej matzonka od Skarbu Panstwa, innej panstwowej osoby
prawnej, gminy lub zwiazku mi¢dzygminnego mieniu, ktore podlegato zbyciu w
drodze przetargu. O$wiadczenie to powinno réwniez zawiera¢ dane dotyczace
prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej oraz petnienia funkcji w spotkach prawa
handlowego lub spotdzielniach, z wyjatkiem funkcji w radzie nadzorczej spot-
dzielni mieszkaniowe;.

2. Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1, sedziowie sktadaja Pierwszemu Preze-
sowi Sadu Najwyzszego, ktory dokonuje analizy zawartych w nim danych.

3. Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1, sktada si¢ przed objgciem stanowiska, a
nastgpnie co roku do dnia 31 marca, wedlug stanu na dzien 31 grudnia roku po-
przedniego, a takze w dniu opuszczenia stanowiska sgdziego.

4. Informacje zawarte w o$wiadczeniu o stanie majatkowym stanowia tajemnicg
stuzbowa, chyba ze sedzia, ktory ztozyt o§wiadczenie, wyrazil pisemna zgodg na
ich ujawnienie. W szczegdlnie uzasadnionych wypadkach podmiot uprawniony,
zgodnie z ust. 2, do odebrania o§wiadczenia moze je ujawni¢ pomimo braku
zgody sktadajacego oswiadczenie. Oswiadczenie przechowuje si¢ przez 6 lat.

Art. 41b.

Do ztozenia o§wiadczenia, o ktérym mowa w art. 41a ust. 1, stosuje si¢ odpowiednio
formularz, okreslony przepisami wydanymi na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21
sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez osoby
petiace funkcje publiczne (Dz.U. Nr 106, poz. 679, z 1998 r. Nr 162, poz. 1126, z
1999 r. Nr 49, poz. 483 i z 2000 r. Nr 26, poz. 306), dotyczacymi o$wiadczenia, o
ktorym mowa w art. 10 ust. 1 tejze ustawy.

Art. 42.

Sedzia Sadu Najwyzszego nie moze by¢ delegowany do petnienia poza Sadem Naj-
wyzszym czynnosci s¢dziowskich ani administracyjnych, chyba Ze na to pozwala
przepis szczegolny.

Art. 43.

1. Wszelkie zadania, przedstawienia i zazalenia w sprawach zwiazanych z jego sta-
nowiskiem sedzia moze wnosi¢ tylko w drodze stuzbowe;j.

2. W takich sprawach sedzia nie moze zwraca¢ si¢ do instytucji i 0séb postronnych
ani podawac tych spraw do wiadomosci publiczne;.

Art. 44.

Sedzia powinien niezwlocznie zawiadomi¢ Pierwszego Prezesa o toczacej sig¢ spra-
wie sadowej, w ktorej wystgpuje w charakterze strony lub uczestnika postgpowania.

02-11-19



©Kancelaria Sejmu s. 11/11

Art. 45.

1. Wynagrodzenie zasadnicze s¢dziow jest rowne 1 stanowi, odpowiednio do rangi
stanowiska sgdziego, wielokrotno$¢ kwoty bazowej, ktorej wysokos¢ ustalona
wedtug odrgbnych zasad okresla ustawa budzetowa; wysoko$¢ wynagrodzenia
sedziow roznicuje staz pracy i pelnione funkcje.

2. Wynagrodzenie s¢dziéw i cztonkow Biura Orzecznictwa okresla, w drodze roz-
porzadzenia, Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej po zasiggnigciu opinii Krajo-
wej Rady Sadownictwa.

Art. 46.

1. Sedziemu przystuguje corocznie urlop dodatkowy w wymiarze 6 dni roboczych
— po 10 latach pracy, a 12 dni roboczych — po 15 latach pracy. Do okresu pracy,
od ktorego zalezy wymiar urlopu dodatkowego, wlicza si¢ wszystkie okresy za-
trudnienia w sadzie lub prokuraturze na stanowiskach aplikantéw, asesorow, s¢-
dziow i1 prokuratorow, a takze okresy wykonywania zawodu adwokata, radcy
prawnego lub zajmowania samodzielnego stanowiska w organach administracji
panstwowej, z ktorym zwiazana byla praktyka prawnicza, oraz inne okresy pra-
cy, jezeli z tytulu tego zatrudnienia przystugiwat zwigkszony wymiar urlopu.

2. Sedziemu moze by¢ na jego wniosek udzielony ptatny urlop dla poratowania
zdrowia lub zalatwienia waznych spraw osobistych i rodzinnych.

3. Urlop dla poratowania zdrowia nie moze przekracza¢ sze$ciu miesigey, a z in-
nych przyczyn — jednego miesiaca w ciagu roku kalendarzowego.

4. Urlop dla poratowania zdrowia nie moze by¢ udzielony, jezeli sedzia nie pehnit
stuzby przez jeden rok z powodu choroby. Przy obliczaniu rocznego okresu nie-
pehienia stuzby z powodu choroby wlicza si¢ okresy poprzedniej przerwy w
pelnieniu stluzby wskutek choroby i ptatnego urlopu dla poratowania zdrowia,
jezeli okres czynnej stuzby nie przekroczyt 30 dni.

5. W okresie nieobecnosci w pracy z powodu choroby s¢dzia otrzymuje wynagro-
dzenie, nie dtuzej jednak niz przez okres jednego roku.

Art. 48.

W sprawach o roszczenia ze stosunku shluzbowego sedziemu przystuguje droga sa-
dowa.

Rozdzial 6

Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna art. 47 skreslony

Art. 49.
1. Za przewinienia stuzbowe 1 uchybienia godnosci urzedu s¢dzia Sadu Najwyz-
szego odpowiada dyscyplinarnie.
2. Sedzia odpowiada dyscyplinarnie takze za swoje postgpowanie przed objeciem
stanowiska, jezeli przez nie uchybit obowiazkowi piastowanego wowczas urze-
du panstwowego lub okazat si¢ niegodnym stanowiska sedziowskiego.
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Art. 50.

1. Po uptywie trzech lat od chwili czynu nie mozna wszczac¢ postgpowania dyscy-
plinarnego, a w razie wszczgcia — ulega ono umorzeniu.

2. Jezeli jednak czyn zawiera znamiona przestgpstwa, przedawnienie dyscyplinarne
nie moze nastapi¢ wczesniej niz przedawnienie przewidziane w przepisach Ko-
deksu karnego.

Art. 51.
1. Karami dyscyplinarnymi sa:
1) upomnienie,
2) nagana,
3) usunigcie z zajmowanej funkcji,
4) ztozenie s¢dziego z urzedu.
2. Kara dyscyplinarna nagany lub usunigcia z zajmowanej funkcji pociaga za soba

pozbawienie mozliwosci awansowania w ciagu lat trzech oraz niemozno$¢ uzy-
skania w tym okresie utraconej funkcji.

Art. 52.

1. Sadami dyscyplinarnymi w sprawach dyscyplinarnych sedziow Sadu Najwyz-
$Zego sa:

1) w pierwszej instancji — Sad Najwyzszy w skladzie trzech sedziow Sadu Naj-
WYyZzZszego,

2) w drugiej instancji — Sad Najwyzszy w sktadzie siedmiu sgdziow Sadu Naj-
WYZSZ€ego.

2. Do orzekania w sadzie dyscyplinarnym uprawnieni sa wszyscy sedziowie Sadu
Najwyzszego, z wyjatkiem Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego, Prezesow
Sadu Najwyzszego oraz Rzecznika Dyscyplinarnego Sadu Najwyzszego i jego
zastepcy.

3. Sktad sadu dyscyplinarnego wyznacza Kolegium Sadu Najwyzszego w drodze
losowania, z listy sedziow Sadu Najwyzszego; sktadowi przewodniczy s¢dzia
najstarszy stuzba.

4. Rzecznika Dyscyplinarnego Sadu Najwyzszego 1 jego zastgpce wybiera Kole-
gium Sadu Najwyzszego na okres 4 lat.

Art. 53.

Whniosek o wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego moga zglosi¢ Pierwszy
Prezes Sadu Najwyzszego lub Kolegium Sadu Najwyzszego. art. 54 skreslony
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Rozdzial 7
Organy kolegialne Sadu Najwyzszego

Art. 55.
W Sadzie Najwyzszym dziataja nastepujace organy kolegialne: Zgromadzenie Ogol-
ne Sedziow Sadu Najwyzszego, zgromadzenia sedziéw izb Sadu Najwyzszego oraz
Kolegium Sadu Najwyzszego.

Art. 56.

W posiedzeniach Zgromadzenia Ogélnego i zgromadzen izb nie uczestnicza s¢dzio-
wie delegowani do petnienia czynnosci sedziowskich w Sadzie Najwyzszym.

Art. 57.

1. Do zakresu dziatania Zgromadzenia Ogoélnego nalezy:

1) omawianie raz do roku informacji Pierwszego Prezesa o catoksztalcie dziatal-
nosci Sadu Najwyzszego oraz o istotnych problemach wynikajacych z bieza-
cego orzecznictwa; w tych wypadkach do udziatu w Zgromadzeniu Ogélnym
Pierwszy Prezes moze zaprasza¢ kierownikéw naczelnych organéw admini-
stracji panstwowej i innych naczelnych i centralnych organdéw panstwowych,

2) wystluchiwanie raz do roku sprawozdan z dzialalnosci Kolegium Sadu Naj-
WYZSZEgO,

3) przedstawianie Krajowej Radzie Sadownictwa kandydatéw na stanowiska sg-
dziéw Sadu Najwyzszego,

4) rozpatrywanie innych spraw natury ogdlnej na wniosek Pierwszego Prezesa
lub z inicjatywy Kolegium Sadu Najwyzszego.

2. Zgromadzeniu Ogolnemu przewodniczy Pierwszy Prezes.

3. Do zajecia stanowiska lub powzigcia uchwaty w jakiejkolwiek kwestii przez
Zgromadzenie Ogolne niezbedna jest obecno$¢ co najmniej 2/3 sedziow kazdej z
izb. O wynikach glosowania decyduje wigkszos¢ gtosow. W razie réwnosci glo-
soOw przewaza glos przewodniczacego. Gltosowanie jest tajne, jezeli zadanie ta-
kie zgtosi chociazby jeden z obecnych cztonkéw Zgromadzenia.

Art. 58.
1. Do zakresu dziatania zgromadzen sedziéw izb Sadu Najwyzszego nalezy:

1) omawianie raz do roku informacji prezesa kierujacego izba o dziatalnosci tej
izby 1 o istotnych problemach wynikajacych z orzecznictwa izby; w tych wy-
padkach do udziatu w zgromadzeniu izby prezes izby moze zaprasza¢ przed-
stawicieli organow, o ktérych mowa w art. 57 ust. 1 pkt 1,

2) wybor na okres jednego roku dwoch cztonkow oraz jednego zastgpcy do Ko-
legium Sadu Najwyzszego.
2. Zgromadzeniu izby przewodniczy prezes izby.

3. Art. 57 ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio.
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Art. 59.

1. W sktad Kolegium Sadu Najwyzszego wchodza: Pierwszy Prezes, prezesi Sadu
Najwyzszego, dyrektor Biura Orzecznictwa i dyrektor Biura Prezydialnego oraz
wybrani przez zgromadzenia izb sedziowie Sadu Najwyzszego.

2. Na posiedzeniach Kolegium przewodniczy Pierwszy Prezes.

3. Uchwaly Kolegium zapadaja zwykla wigkszoscia gtosow. W razie réwnosci glo-
sOw przewaza glos przewodniczacego.

Art. 60.
Do zakresu dziatania Kolegium Sadu Najwyzszego nalezy:

1) ustalanie na okres roczny podziatu czynnos$ci, polegajacego w szczegdlnosci
na przydzieleniu sedziéw do okreslonych izb 1 wydziatow,

2) opiniowanie kandydatéw na s¢dziow Sadu Najwyzszego,

3) opiniowanie kandydatéw na stanowiska kierownicze w izbach i biurach Sadu
Najwyzszego,

4) opiniowanie podziatu izb na wydziaty, a Biura Orzecznictwa na dzialy,

5) opiniowanie projektu rozporzadzenia Prezydenta, o ktorym mowa w art. 7,
oraz zarzadzenia Pierwszego Prezesa w sprawie organizacji i zakresu dziata-
nia sekretariatow sadowych oraz innych jednostek administracji w Sadzie
Najwyzszym,

6) omawianie projektow informacji sktadanych Sejmowi, Prezydentowi i Kra-
jowej Radzie Sadownictwa,

7) wypowiadanie si¢ na wniosek Pierwszego Prezesa i prezesow Sadu Najwyz-
szego oraz z inicjatywy wilasnej w innych kwestiach dotyczacych Sadu Naj-
WYZSZego.

Rozdzial 8

Przepisy szczegolne, zmiany w przepisach obowiazujacych oraz przepisy przej-
Sciowe i koncowe

Art. 61.

W sprawach nieuregulowanych niniejsza ustawa do Sadu Najwyzszego oraz do se-
dziéw tego Sadu stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy o ustroju sadéw po-
wszechnych, a w sprawach nieuregulowanych w tej ustawie — przepisy ustawy o
pracownikach urzedow panstwowych.

Art. 62.

1. Do organizacji oraz do zakresu i trybu dziatania Izby Wojskowej Sadu Najwyz-
szego oraz do sedziow tej izby stosuje si¢ odpowiednie przepisy o ustroju sadow
wojskowych, jezeli nie sa sprzeczne z przepisami niniejszej ustawy.

2. W sprawach okreslonych w art. 33 ust. 1, art. 39, art. 43, art. 45, art. 46 ust. 2-5 i
art. 48 do s¢dziow Sadu Najwyzszego Izby Wojskowej maja zastosowanie prze-
pisy o stuzbie zolnierzy zawodowych oraz przepisy wojskowe.
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2a. Do okreslenia granicy wieku, po ktérego osiagnigciu s¢dzia Sadu Najwyzszego

Izby Wojskowej przechodzi w stan spoczynku, maja zastosowanie przepisy o

stuzbie zolierzy zawodowych oraz inne przepisy wojskowe.

3. Uposazenie sedziow Izby Wojskowej Sadu Najwyzszego okreslaja przepisy o
uposazeniu zolnierzy, z tym ze nie moze by¢ ono nizsze od wynagrodzenia s¢-
dziow innych izb Sadu Najwyzszego na stanowiskach réwnorzednych ustalo-
nych przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej.

Art. 63.

1. Traci moc ustawa z dnia 15 lutego 1962 r. o Sadzie Najwyzszym (Dz.U. Nr 11,
poz. 54,z 1972 r. Nr 23, poz. 166, z 1974 r. Nr 39, poz. 231, z 1980 r. Nr 4, poz.
81z 1984 r. Nr 35, poz. 187).

2. Do czasu wydania przepiséw wykonawczych przewidzianych w ustawie zacho-
wuja moc odpowiednie przepisy wykonawcze, wydane na podstawie ustawy
wymienionej w ust. 1, jezeli nie sa sprzeczne z niniejsza ustawa.
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