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b) £ 1 % pojemnosci nominalnej, lecz nie mniej niz e) = 1,6 | — dla beczki drewnianej o pojemnosci
+ 0,15 | — dla beczki drewnianej; nominalnej ponad 60 | do 75|,
2) przy legalizacji ponownej: f) £ 2 % pojemnosci nominalnej — dla beczki
a) = 1 % pojemnosci nominalnej, lecz nie mniej niz drewnianej o pojemnosci nominalnej ponad
+ 0,2 | — dla beczki metalowej lub z tworzywa 75 1.
sztucznego, 59 R q . hodz o i
b) + 4 % pojemnosci nominalnej — dla beczki ~- nozporzadzenie wehodzi w zycie po uplywie
. : : - . . 14 dni od dnia ogtoszenia.
drewnianej o pojemnosci nominalnej 5 |,
c) =+ 0,3 | — dla beczki drewnianej o pojemnosci
nominalnej ponad 5 1 do 151,
d) = 1,0 | — dla beczki drewnianej o pojemnosci Minister Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej:
nominalnej ponad 15 |1 do 60 |, J. Hausner

Zatacznik do rozporzadzenia Ministra
Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 18 wrzes$nia 2003 r. (poz. 1744)

KSZTALT GNIAZDA KORKA OTWORU WLEWOWEGO

2} - —

7

-

1 — gniazdo korka, 2 — $cianka beczki, 3 — wykrdj we wzmocnieniu otworu wlewowego.

1745
ROZPORZADZENIE MINISTRA GOSPODARKI, PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ"
z dnia 30 wrzesnia 2003 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie minimalnych wymagan dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy
w zakresie uzytkowania maszyn przez pracownikéw podczas pracy?

Na podstawie art. 237" § 2 ustawy z dnia 8 1. W rozporzadzeniu Ministra Gospodarki z dnia
26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. 30 pazdziernika 2002 r. w sprawie minimalnych wyma-
Nr 21, poz. 94, z pézn. zm.%) zarzadza sie, co nastepu- gan dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy w za-
je: kresie uzytkowania maszyn przez pracownikéw pod-

1 Minister Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dziatem administracji rzadowej — gospodarka, na podstawie § 1
ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 7 stycznia 2003 r. w sprawie szczegotowego zakresu dziatania
Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej (Dz. U. Nr 1, poz. 5).

2 Przepisy niniejszego rozporzadzenia wdrazaja postanowienia Dyrektywy 2001/45/EWG zmieniajacej Dyrektywe
89/655/EWG w sprawie minimalnych wymagan ochrony zdrowia i bezpieczenstwa w stosunku do sprzetu uzywanego
przez pracownikdw w miejscu pracy (Dz. U. WE L 195 z 19.7.2001, str. 46).

3) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 113, poz. 717,
21999 r. Nr 99, poz. 1152, z 2000 r. Nr 19, poz. 239, Nr 43, poz. 489, Nr 107, poz. 1127 i Nr 120, poz. 1268, z 2001 r. Nr 11,
poz. 84, Nr 28, poz. 301, Nr 52, poz. 538, Nr 99, poz. 1075, Nr 111, poz. 1194, Nr 123, poz. 1354, Nr 128, poz. 1405 i Nr 154,
poz. 1805, 22002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 135, poz. 1146, Nr 196, poz. 1660, Nr 199, poz. 1673 i Nr 200, poz. 1679 oraz z 2003 r.
Nr 166, poz. 1608.
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czas pracy (Dz. U. Nr 191, poz. 1596) wprowadza sie
nastepujace zmiany:

1) w & 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

»1) ,maszynie” — nalezy przez to rozumieé¢ wszel-
kie maszyny i inne urzadzenia techniczne, na-
rzedzia oraz instalacje uzytkowane podczas
pracy, a takze sprzet do tymczasowej pracy na
wysokosci, w szczegdlnosci drabiny i ruszto-
wania;"”;

2) po 8 8 dodaje sie 8§ 8a—8e w brzmieniu:

.8 8a. 1. Jezeli tymczasowa praca na wysokosci
nie moze byé wykonana w sposéb bez-
pieczny i zgodnie z warunkami ergono-
micznymi z odpowiedniej powierzchni,
wowczas:

1) nalezy dokonaé¢ wyboru odpowiednie-
go sprzetu roboczego, ktéry zapewni
bezpieczne warunki pracy;

2) nalezy zapewni¢ pierwszenstwo stoso-
wania srodkow ochrony zbiorowej nad
srodkami ochrony indywidualnej;

3) parametry sprzetu, o ktérym mowa
w pkt 1, muszg byé dostosowane do
charakteru wykonywanej pracy, daja-
cych sie przewidzie¢ obcigzen oraz za-
pewniaé bezpieczne przemieszczanie
sie pracownikow;

£

nalezy dokonaé wyboru najbardziej
odpowiednich s$srodkéw umozliwiaja-
cych bezpieczny dostep do miejsc
tymczasowej pracy na wysokosci, sto-
sownie do réznicy wysokosci i czesto-
$ci jej pokonywania oraz czasu trwania
uzytkowania tych srodkow;

5) wybrany sprzet roboczy, w tym srodki,
o ktérych mowa w pkt 4, powinny
umozliwia¢ ewakuacje pracownikow
w przypadku wystgpienia niebezpie-
czenstwa;

6) przejscie miedzy srodkami umozliwia-
jacymi bezpieczny dostep do miejsc
tymczasowej pracy na wysokosci
i platformami, pomostami lub ktadka-
mi w obu ich kierunkach nie moze
stwarzaé dla pracownikéw dodatkowe-
go ryzyka upadku.

2. Tymczasowa praca na wysokosci moze
byé wykonywana tylko wtedy, gdy wa-
runki pogodowe nie zagrazajg bezpie-
czenstwu i zdrowiu pracownikéw.

3. Uwzgledniajgc wyniki oceny ryzyka dla
bezpieczenstwa i zdrowia pracownikéw
oraz w szczegolnosci czas trwania pracy,
a takze uwarunkowania ergonomiczne
wystepujgce przy zastosowaniu wejsé
z wykorzystaniem lin i sprzetu do ustala-
nia pozycji pracownika podczas pracy,
nalezy zapewni¢ pracownikom siedziska
z odpowiednim wyposazeniem.

4. W zaleznosci od rodzaju sprzetu robocze-
go, ktoéry zapewni bezpieczne warunki
pracy, nalezy zastosowac:

1) wtasciwe $rodki majgce na celu zmini-
malizowanie ryzyka pracownikow,
zwigzanego ze stosowaniem tego
sprzetu;

2) jesli to konieczne, odpowiednie roz-
wigzania w celu zainstalowania zabez-
pieczen zapobiegajacych upadkom
pracownikéw wykonujacych prace na
wysokosci.

5. Zastosowane s$rodki i rozwigzania, o kto-
rych mowa w ust. 4, musza byé¢ na tyle
skuteczne, aby zapobiec upadkowi i obra-
zeniom pracownika wykonujacego prace
na wysokosci.

6. Wejscia z wykorzystaniem lin i sprzetu do
ustalania pozycji pracownika podczas
pracy moga byé¢ stosowane tylko w wa-
runkach, gdzie ocena ryzyka wskazuje, ze
praca moze byé wykonywana bezpiecz-
nie i stosowanie innego, bezpieczniejsze-
go sprzetu roboczego nie jest uzasadnio-
ne.

7. Srodki ochrony zbiorowej zapobiegajgce
upadkom moga mieé przerwy jedynie
w miejscach wejscia lub zejscia z drabin
lub schoddw.

8. Gdy wykonanie szczegdlnego zadania
wymaga czasowego usuniecia s$rodka
ochrony zbiorowej zapobiegajgcego
upadkom, wéwczas:

1) muszg zostac¢ zastosowane zastepcze,
skuteczne $rodki ochronne;

2) zadanie nie moze by¢ realizowane, do-
poki takie srodki nie zostang zastoso-
wane;

3) natychmiast po catkowitym Iub cze-
sciowym zakonczeniu danego zadania
$rodki ochrony zbiorowej zapobiegaja-
ce upadkom musza zosta¢ ponownie
zainstalowane.

& 8b. 1. Do pracy na wysokosci moga byé wyko-

rzystywane drabiny jako stanowiska ro-
bocze, jedynie w warunkach, w ktérych,
biorac pod uwage wymagania okre$lone
w 8§ 8a ust. 1, wykorzystanie innego, bar-
dziej bezpiecznego sprzetu roboczego
nie jest uzasadnione z powodu niskiego
poziomu ryzyka i krétkotrwatego ich wy-
korzystania albo istniejgcych okoliczno-
$ci, ktérych pracodawca nie moze zmie-
nié.
2. Drabiny:

1) musza by¢ tak ustawione, aby zapew-
nié ich stateczno$é w trakcie uzytkowa-
nia;
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2) przenos$ne muszg opieraé sie na sta-
bilnym, trwatym, posiadajagcym odpo-
wiednie wymiary, nieruchomym pod-
tozu w taki sposdéb, aby szczeble pozo-
stawaty w pozycji poziomej oraz byty
zabezpieczone przed przemieszcza-
niem, zanim beda uzytkowane;

3) zawieszane muszg byé zaczepione
w bezpieczny sposdb, tak aby zapo-
biec, z wyjatkiem drabin linowych, ich
przemieszczaniu lub bujaniu;

4) uzywane jako s$rodki dostepu musza
by¢ dostatecznie dtugie, tak aby wy-
starczajagco wystawaty ponad platfor-
me dostepu, chyba ze zostaty zastoso-
wane inne srodki zapewniajgce pew-
ne uchwycenie poreczy;

5) wieloczesciowe taczone lub wysuwa-
ne muszg by¢ uzywane w taki sposob,
aby zapobiec przemieszczaniu sie ich
roznych czesci wzgledem siebie;

6) przejezdne przed ich uzyciem musza
byé pewnie unieruchomione.

. Drabiny muszg by¢ uzywane w taki spo-
sob, aby:

1) przez caty czas byta zapewniona moz-
liwosé bezpiecznego uchwycenia po-
reczy i wsparcia pracownikéw;

2) w szczegolnosci, jesli tadunek ma zo-
staé recznie przeniesiony na drabinie,
nie moze to przeszkadzaé pracowniko-
wi w bezpiecznym trzymaniu sie pore-
czy.

. Przenosne drabiny musza by¢ zabezpie-
czone przed przemieszczaniem sie
w trakcie ich uzytkowania za pomoca
urzadzen przeciwposlizgowych przy gor-
nych lub dolnych koncach podtuznic al-
bo poprzez inne rozwigzania o réwno-
waznej skutecznosci.

8 8c. 1. W przypadku rusztowan, gdy ich doku-

mentacja zawierajgca obliczenia dla wy-
branego rusztowania nie jest dostepna
lub dokumentacja ta nie obejmuje zasto-
sowanej konstrukcji rusztowania, nalezy
wykonaé obliczenia dotyczace ich wytrzy-
matosci i statecznosci, chyba ze ruszto-
wania sg montowane zgodnie z ogodlnie
uznawanym standardem ich montazu.

. W zaleznosci od ztozonos$ci danego rusz-
towania:

1) plan jego montazu, uzytkowania i de-
montazu musi zosta¢ opracowany
przez kompetentng osobe;

2) plan, o ktérym mowa w pkt 1, moze
mie¢ forme standardowej instrukciji,
uzupetnionej elementami odnoszacy-
mi sie do specjalistycznych szczego-
tow danego rusztowania.

3. Elementy nos$ne rusztowania muszg byé
zabezpieczone przed poslizgiem poprzez
przytwierdzenie ich do powierzchni no-
$nej albo muszg posiadaé urzadzenia
przeciwposlizgowe lub by¢ zabezpieczo-
ne za pomocg innych srodkéw o réwno-
waznej skutecznosci dziatania, po-
wierzchnia nosna za$s musi mie¢ wystar-
czajacg nosnosé.

4. Nalezy zapewnié stateczno$é¢ rusztowa-
nia.

5. Rusztowania przejezdne muszg by¢ za-
bezpieczone odpowiednimi $rodkami
uniemozliwiajgcymi przypadkowe ich
przemieszczenie sie w trakcie pracy na
wysokosci.

6. W przypadku gdy elementy rusztowania
nie sa gotowe do uzytkowania, w szcze-
gdlnosci podczas ich sktadania, demon-
tazu lub zmiany, musza by¢:

1) oznaczone znakami ostrzegawczymi,
zgodnie z wymaganiami okreslonymi
w odrebnych przepisach, oraz

2) odpowiednio odgraniczone za pomoca
srodkédw uniemozliwiajgcych dostep
do strefy niebezpiecznej okreslonej
w odrebnych przepisach.

7. Rusztowania mogg by¢ montowane, de-
montowane lub istotnie zmieniane tylko
pod nadzorem i przez osoby posiadajace
uprawnienia okreslone w odrebnych
przepisach.

8. Osoba nadzorujgca i pracownicy montu-
jacy, demontujacy lub istotnie zmieniajg-
cy rusztowania muszg mie¢ udostepnio-
ny plan montazu i demontazu okreslony
w ust. 2 pkt 1, wtacznie z zawartymi
w nim instrukcjami.

8 8d. 1. Wymiary, ksztatt oraz uktad pomostéw

rusztowania musza:

1) by¢ dostosowane do charakteru wyko-
nywanej pracy i przenoszonego cieza-
ru;

2) zapewniaé bezpieczng prace i bez-
pieczne przejscie.

2. Pomosty rusztowania muszg by¢ zmon-
towane w taki sposob, aby:

1) ich elementy nie mogty sie poruszaé
w trakcie uzytkowania;

2) wystepujace przerwy miedzy elemen-
tami pomostéw i pionowymi srodkami
ochrony zbiorowej zapobiegajacymi
upadkom byty bezpieczne.

§ 8e. 1. Korzystanie z wej$¢ wykonywanych z wy-

korzystaniem lin oraz sprzet do ustalania
pozycji pracownika muszg byé zgodne
z nastepujgcymi warunkami:

1) system wejscia z wykorzystaniem lin
oraz sprzet do ustalania pozycji pra-
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cownika powinny sktadaé sie co naj-
mniej z dwdch oddzielnie zakotwiczo-
nych lin:

a) jednej jako drogi wejscia, zejscia
i podtrzymujacej — lina robocza,

b) drugiej jako ubezpieczajgcej — lina
bezpieczenstwa;

2) pracownicy musza byé wyposazeni
i uzywaé odpowiednig uprzaz oraz byé
przyczepieni za jej pomoca do liny bez-
pieczenstwa;

3) lina robocza musi:

a) by¢ wyposazona w bezpieczne $rod-
ki wejscia i zejscia i

b) mie¢ samoblokujacy sie system za-
pobiegajacy upadkowi pracownika
w przypadku utraty przez niego kon-
troli nad swoimi ruchami;

4) lina bezpieczenstwa musi byé wyposa-
zona w ruchomy system zabezpiecze-
nia pracownika przed upadkiem, ktory
podaza za jego ruchami;

5) narzedzia i inne akcesoria uzywane
przez pracownika muszg byé mocno
przytwierdzone do jego uprzezy lub
siedziska albo w inny odpowiedni spo-
sob;

6) praca musi by¢é odpowiednio zaplano-
wana i nadzorowana, tak aby mozliwe

byto natychmiastowe udzielenie po-
mocy pracownikowi w przypadku gro-
Z3cego mu niebezpieczenstwa;

7) pracownicy powinni by¢ odpowiednio
przeszkoleni, szczegdlnie w zakresie
wykonywanych czynnosci, w tym pro-
cedur ratunkowych.

2. W szczegodlnych przypadkach, gdy z oce-
ny ryzyka wynika, ze uzycie drugiej liny
spowodowatoby prace bardziej niebez-
pieczng, uzycie pojedynczej liny moze
by¢é dopuszczalne, jezeli zostaty przedsie-
wziete odpowiednie $rodki zapewniajace
bezpieczehstwo.”.

§ 2. Sprzet do tymczasowej pracy na wysokosci
powinien by¢ do dnia 1 lipca 2006 r. dostosowany do
wymagan okreslonych w § 8a—8e rozporzadzenia wy-
mienionego w § 1.

8 3. Przepisy rozporzadzenia stosuje sie od dnia
uzyskania przez Rzeczpospolita Polska cztonkostwa
w Unii Europejskie;j.

8 4. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej:
J. Hausner

1746
ROZPORZADZENIE MINISTRA INFRASTRUKTURY"

z dnia 30 wrzes$nia 2003 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie nadania statutu Transportowemu Dozorowi Technicznemu

Na podstawie art. 47 ust. 1 ustawy z dnia 21 grud-
nia 2000 r. o dozorze technicznym (Dz. U. Nr 122,
poz. 1321 oraz z 2002 r. Nr 74, poz. 676) zarzadza sie,
co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Transportu i Go-
spodarki Morskiej z dnia 1 marca 2001 r. w sprawie
nadania statutu Transportowemu Dozorowi Technicz-
nemu (Dz. U. Nr 16, poz. 184) w zataczniku wprowadza
sie nastepujgce zmiany:

1) w 8§ 2 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

1 Minister Infrastruktury kieruje dziatem administracji rza-
dowej — transport, na podstawie 8§ 1 ust. 2 pkt 4 rozporza-
dzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 29 marca 2002 r.
w sprawie szczegétowego zakresu dziatania Ministra In-
frastruktury (Dz. U. Nr 32, poz. 302 oraz z 2003 r. Nr 19,
poz. 165 i Nr 141, poz. 1359).

»1. TDT kieruje Dyrektor TDT, zwany dalej ,Dyrek-
torem”, ktéry wykonuje swoje zadania przy
pomocy zastepcow, kierownikoéw wydziatow
i kierownikéw oddziatéw terenowych.”;

2) w 8 5 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

»1) nastepujgce komorki organizacyjne oraz wy-
odrebnione stanowiska:

a) Wydziat Techniki,

b) Wydziat Certyfikacji i Wspotpracy Miedzy-
narodowej,

c) Wydziat Ekonomiczno-Finansowy,

d) Wydziat Administracyjny i Zamoéwien Pu-
blicznych,

e) Wydziat Marketingu,
f) Stanowisko do Spraw Osobowych,



