
Na podstawie art. 11 ust. 5 ustawy z dnia 20 kwiet-
nia 2004 r. o Narodowym Planie Rozwoju (Dz. U.
Nr 116, poz. 1206, z póên. zm.1)) zarzàdza si´, co nast´-
puje:

§ 1. W rozporzàdzeniu Ministra Gospodarki i Pra-
cy z dnia 21 wrzeÊnia 2004 r. w sprawie przyj´cia Uzu-
pe∏nienia programu operacyjnego — Program Inicja-
tywy Wspólnotowej EQUAL dla Polski 2004—2006
(Dz. U. Nr 214, poz. 2172 oraz z 2006 r. Nr 37, poz. 257)
w za∏àczniku „Uzupe∏nienie programu operacyjnego
— Program Inicjatywy Wspólnotowej EQUAL dla 

Polski 2004—2006” wprowadza si´ nast´pujàce zmia-
ny:

1) w rozdziale 2 „Opis tematów wybranych do reali-
zacji w ramach Priorytetu 1 — Zwalczanie dyskry-
minacji i nierównoÊci na rynku pracy — Programu
EQUAL”:
a) w pkt 2.2.1. „Temat A: U∏atwianie wchodzenia

i powrotu na rynek pracy osobom majàcym
trudnoÊci z integracjà lub reintegracjà na rynku
pracy celem promowania rynku pracy otwarte-
go dla wszystkich” cz´Êç tabeli „Czas trwania”
otrzymuje brzmienie:
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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA ROZWOJU REGIONALNEGO

z dnia 16 maja 2007 r.

zmieniajàce rozporzàdzenie w sprawie przyj´cia Uzupe∏nienia programu operacyjnego
— Program Inicjatywy Wspólnotowej EQUAL dla Polski 2004—2006

Czas trwania

Alokacja funduszy dla wybranych Partnerstw na rzecz Rozwoju b´dzie dokonywana
w okresie od 01.10.2004 r. do 31.12.2007 r., przy czym ostateczne alokacje b´dzie
mo˝na wydatkowaç w okresie do 31.03.2008 r. w przypadku Dzia∏ania 2 i do
30.06.2008 r. w przypadku Dzia∏ania 3. Poczàtek okresu kwalifikujàcego do finanso-
wania nastàpi z dniem wys∏ania do danego Partnerstwa pisma w sprawie przyznania
Êrodków finansowych.

c) w pkt 2.2.3. „Temat F: Wspieranie zdolnoÊci przystosowawczych przedsi´biorstw i pracowników do
zmian strukturalnych w gospodarce oraz wykorzystania technologii informacyjnych i innych nowych
technologii” cz´Êç tabeli „Czas trwania” otrzymuje brzmienie:

Czas trwania

Alokacja funduszy dla wybranych Partnerstw na rzecz Rozwoju b´dzie dokonywana
w okresie od 01.10.2004 r. do 31.12.2007 r., przy czym ostateczne alokacje b´dzie
mo˝na wydatkowaç w okresie do 31.03.2008 r. w przypadku Dzia∏ania 2 i do
30.06.2008 r. w przypadku Dzia∏ania 3. Poczàtek okresu kwalifikujàcego do finanso-
wania nastàpi z dniem wys∏ania do danego Partnerstwa pisma w sprawie przyznania
Êrodków finansowych.

b) w pkt 2.2.2. „Temat D: Wzmocnienie krajowej gospodarki spo∏ecznej (trzeciego sektora), a w szczegól-
noÊci us∏ug na rzecz spo∏ecznoÊci lokalnych oraz poprawa jakoÊci miejsc pracy” cz´Êç tabeli „Czas
trwania” otrzymuje brzmienie:

Czas trwania

Alokacja funduszy dla wybranych Partnerstw na rzecz Rozwoju b´dzie dokonywana
w okresie od 01.10.2004 r. do 31.12.2007 r., przy czym ostateczne alokacje b´dzie
mo˝na wydatkowaç w okresie do 31.03.2008 r. w przypadku Dzia∏ania 2 i do
30.06.2008 r. w przypadku Dzia∏ania 3. Poczàtek okresu kwalifikujàcego do finanso-
wania nastàpi z dniem wys∏ania do danego Partnerstwa pisma w sprawie przyznania
Êrodków finansowych.

d) w pkt 2.2.4. „Temat G: Godzenie ˝ycia rodzinnego i zawodowego oraz ponowna integracja kobiet i m´˝-
czyzn, którzy opuÊcili rynek pracy, poprzez wdra˝anie bardziej elastycznych i efektywnych form orga-
nizacji pracy oraz dzia∏aƒ towarzyszàcych” cz´Êç tabeli „Czas trwania” otrzymuje brzmienie:

Czas trwania

Alokacja funduszy dla wybranych Partnerstw na rzecz Rozwoju b´dzie dokonywana
w okresie od 01.10.2004 r. do 31.12.2007 r., przy czym ostateczne alokacje b´dzie mo˝na
wydatkowaç w okresie do 31.03.2008 r. w przypadku Dzia∏ania 2 i do 30.06.2008 r. w przy-
padku Dzia∏ania 3. Poczàtek okresu kwalifikujàcego do finansowania nastàpi z dniem wy-
s∏ania do danego Partnerstwa pisma w sprawie przyznania Êrodków finansowych.

———————
1) Zmiany wymienionej ustawy zosta∏y og∏oszone w Dz. U. z 2005 r. Nr 90, poz. 759 i Nr 267, poz. 2251 oraz z 2006 r. Nr 149,

poz. 1074 i Nr 249, poz. 1832.



e) w pkt 2.2.5. „Temat I: Pomoc w spo∏ecznej i zawodowej integracji osób ubiegajàcych si´ o status
uchodêcy” cz´Êç tabeli „Czas trwania” otrzymuje brzmienie:
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Czas trwania

Alokacja funduszy dla wybranych Partnerstw na rzecz Rozwoju b´dzie dokonywana
w okresie od 01.10.2004 r. do 31.12.2007 r., przy czym ostateczne alokacje b´dzie
mo˝na wydatkowaç w okresie do 31.03.2008 r. w przypadku Dzia∏ania 2 i do
30.06.2008 r. w przypadku Dzia∏ania 3. Poczàtek okresu kwalifikujàcego do finanso-
wania nastàpi z dniem wys∏ania do danego Partnerstwa pisma w sprawie przyznania
Êrodków finansowych.

f) w pkt 2.2.6. „Pomoc techniczna (Zasada 11.2)” cz´Êç tabeli „Czas trwania” otrzymuje brzmienie:

Czas trwania
Alokacja funduszy b´dzie dokonywana w okresie od 01.01.2004 r. do 31.12.2007 r.,
przy czym ostateczne alokacje b´dzie mo˝na wydatkowaç w okresie do 31.12.2008 r.

g) w pkt 2.2.7. „Pomoc techniczna (Zasada 11.3)” cz´Êç tabeli „Czas trwania” otrzymuje brzmienie:

Czas trwania
Alokacja funduszy b´dzie dokonywana w okresie od 01.01.2004 r. do 31.12.2007 r.,
przy czym ostateczne alokacje b´dzie mo˝na wydatkowaç w okresie do 31.12.2008 r.

2) w rozdziale 3 „Opis systemu wdra˝ania” pkt 3.5.
„Zmiany w ramach Partnerstwa na rzecz Rozwoju”
otrzymuje brzmienie:

„3.5. ZMIANY W RAMACH PARTNERSTWA NA
RZECZ ROZWOJU

Istotne zmiany w ramach Partnerstwa na
rzecz Rozwoju dotyczà zarówno sk∏adu part-
nerstwa i personelu projektu, jak równie˝
modyfikacji planów dzia∏ania powodujàcych
zmiany w harmonogramie realizacji, harmo-
nogramie p∏atnoÊci oraz przesuni´cia w bu-
d˝ecie.

Zmiana administratora (beneficjenta umowy
o dofinansowanie dzia∏ania) lub partnera,
a tak˝e zmiany personelu, dzia∏aƒ, harmono-
gramów i bud˝etu oznaczajà zmiany w Part-
nerstwie na rzecz Rozwoju i jako takie powin-
ny byç zg∏oszone do Krajowej Struktury
Wsparcia z zachowaniem postanowieƒ umo-
wy o dofinansowanie Dzia∏ania.

Zmiany, zanim zostanà zg∏oszone do Krajo-
wej Struktury Wsparcia, muszà byç uzgod-
nione wewnàtrz Partnerstwa zgodnie z przy-
j´tà procedurà informowania i podejmowa-
nia decyzji, tak aby mog∏a byç realizowana
zasada partnerstwa.”;

3) w rozdziale 5 „Audyt i kontrola projektów przyj´-
tych do realizacji”:

a) pkt 5.1. „Audyt” otrzymuje brzmienie:

„5.1. Audyt

Postanowienia o audycie i kontroli w ra-
mach Programu EQUAL opierajà si´ na
ogólnych regulacjach w zakresie audytu
i kontroli procesu wdra˝ania EFS w Polsce.

Jednostki audytu wewn´trznego w insty-
tucjach odpowiedzialnych za zarzàdzanie

i wdra˝anie Programu EQUAL sà upraw-
nione do przeprowadzenia audytu w Part-
nerstwach na rzecz Rozwoju.

W ramach organizacji systemu audytu we-
wn´trznego okreÊlono nast´pujàce prawa
i obowiàzki.

Do obowiàzków jednostki audytu we-
wn´trznego IZ EQUAL nale˝y:

— przygotowanie wytycznych okreÊlajà-
cych jednolity format „Êcie˝ki audytu”
i jej prezentacji, a tak˝e bie˝àce monito-
rowanie systemu audytu wewn´trzne-
go KSW,

— gromadzenie sprawozdaƒ z realizacji
zadaƒ audytowych zwiàzanych z zakre-
sem dzia∏aƒ wynikajàcych z realizacji
Programu EQUAL.

Ponadto jednostka audytu wewn´trznego
IZ EQUAL ma prawo do:

— przeprowadzenia audytu i wykonywa-
nia czynnoÊci sprawdzajàcych w KSW,
a tak˝e, w uzasadnionych przypadkach,
na poziomie Partnerstwa, 

— udzielania rekomendacji, w oparciu
o przeprowadzone przez siebie audyty,
zmierzajàcych do zwi´kszenia efektyw-
noÊci systemu wdra˝ania Programu
EQUAL,

— przedstawiania KSW propozycji zwiàza-
nych z tymi obszarami wdra˝ania Pro-
gramu EQUAL, które powinny zostaç
uwzgl´dnione w planie audytu przygo-
towanym przez KSW na kolejny rok.

KSW jest odpowiedzialna za:

— zapewnienie funkcjonowania, w ramach
swojej w∏asnej struktury organizacyjnej,



jednostki audytu wewn´trznego oraz za-
pewnienie jej organizacyjnej i funkcjo-
nalnej niezale˝noÊci,

— przeprowadzenie audytu wewn´trznego
zgodnie z odpowiednimi obowiàzujàcy-
mi przepisami oraz zapewnienie funk-
cjonowania systemu audytu wewn´trz-
nego zgodnie ze Standardami Audytu
Wewn´trznego w Jednostkach Sektora
Finansów Publicznych, og∏oszonymi
w komunikacie nr 11 Ministra Finansów
z dnia 26 czerwca 2006 r. i dost´pnymi
na stronie internetowej Ministerstwa
Finansów (www.mofnet.gov.pl),

— wspó∏prac´ z jednostkà audytu we-
wn´trznego IZ EQUAL na warunkach
i zgodnie z zasadami okreÊlonymi przez
IZ EQUAL,

— zatrudnianie audytorów wewn´trznych
w liczbie wystarczajàcej do prowadzenia
audytów wewn´trznych, zgodnie z od-
powiednimi obowiàzujàcymi przepisa-
mi; przygotowanie planu szkoleƒ dla au-
dytorów wewn´trznych na ka˝dy kolej-
ny rok, zapewnienie sta∏ego podnosze-
nia kwalifikacji audytorów oraz rezerwo-
wanie w bud˝ecie funduszy na ten cel,

— przedstawienie jednostce audytu we-
wn´trznego IZ EQUAL kopii rocznego
planu audytu na nadchodzàcy rok,

— wysy∏anie na ˝àdanie jednostki audytu
wewn´trznego IZ EQUAL kopii wszyst-
kich sprawozdaƒ z audytów przeprowa-
dzonych w zwiàzku z realizacjà Progra-
mu EQUAL oraz za przesy∏anie pó∏rocz-
nych sprawozdaƒ z realizacji zadaƒ au-
dytowych, w oparciu o formularz przy-
gotowany przez jednostk´ audytu we-
wn´trznego IZ EQUAL,

— udost´pnianie przedstawicielom jed-
nostki audytu wewn´trznego IZ EQUAL
ca∏ej dokumentacji dotyczàcej audytu
funduszy wykorzystanych w ramach
Programu EQUAL, prowadzonego na
poziomie Partnerstwa.

Szczegó∏owe ustalenia zwiàzane z audy-
tem i kontrolà na poziomie Partnerstw na
rzecz Rozwoju zosta∏y zawarte w umowie
o dofinansowanie Dzia∏ania, której wzór
zosta∏ okreÊlony przez IZ EQUAL.”,

b) pkt 5.2. „Kontrola” otrzymuje brzmienie:

„5.2. Kontrola

Dla zapewnienia prawid∏owej i efektywnej
realizacji Programu EQUAL wdra˝anie 
Programu EQUAL jest wspierane dodatko-
wo poprzez kontrol´ finansowà, której
ogólne zasady okreÊla rozporzàdzenie
nr 1260/1999/WE z dnia 21 czerwca 1999 r.
ustanawiajàce przepisy ogólne w spra-
wie funduszy strukturalnych (Dz. Urz. 

WE L 161 z 26.06.1999)2), rozporzàdzenie
nr 438/2001/WE z dnia 2 marca 2001 r.
ustanawiajàce szczegó∏owe zasady wyko-
nania rozporzàdzenia nr 1260/1999/WE do-
tyczàcego zarzàdzania i systemów kontro-
li pomocy udzielanej w ramach funduszy
strukturalnych (Dz. Urz. WE L 63
z 03.03.2001)3), zwane dalej „rozporzàdze-
niem nr 438/2001”, rozporzàdzenie
nr 448/2001/WE z dnia 2 marca 2001 r.
ustanawiajàce szczegó∏owe zasady wyko-
nania rozporzàdzenia nr 1260/1999/WE
w zakresie procedury dokonywania korekt
finansowych pomocy udzielanej w ra-
mach funduszy strukturalnych (Dz. Urz.
WE L 64 z 06.03.2001)4), rozporzàdzenie
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———————
2) Zgodnie z art. 107 rozporzàdzenia Rady nr 1083/2006/WE

z dnia 11 lipca 2006 r. ustanawiajàcego przepisy ogólne do-
tyczàce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spo∏ecznego oraz Funduszu Spój-
noÊci i uchylajàcego rozporzàdzenie nr 1260/1999/WE
(Dz. Urz. WE L 210 z 31.07.2006, str. 25, z póên. zm.) z dniem
1 stycznia 2007 r. rozporzàdzenie Rady nr 1260/1999/WE
z dnia 21 czerwca 1999 r. ustanawiajàce przepisy ogólne
w sprawie funduszy strukturalnych (Dz. Urz. WE L 161
z 26.06.1999, str. 1, z póên. zm.; Dz. Urz. UE Polskie wydanie
specjalne, rozdz. 14, t. 1, str. 31, z póên. zm.) utraci∏o moc
obowiàzujàcà. Jednak˝e rozporzàdzenie nr 1260/1999/WE
mo˝e byç nadal stosowane w zakresie okreÊlonym
w art. 105 rozporzàdzenia Rady nr 1083/2006/WE.

3) Zgodnie z art. 54 rozporzàdzenia Komisji nr 1828/2006/WE
z dnia 8 grudnia 2006 r. ustanawiajàcego szczegó∏owe za-
sady wykonania rozporzàdzenia Rady nr 1083/2006/WE
ustanawiajàcego przepisy ogólne dotyczàce Europejskie-
go Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Fun-
duszu Spo∏ecznego oraz Funduszu SpójnoÊci oraz rozpo-
rzàdzenia nr 1080/2006/WE Parlamentu Europejskiego
i Rady w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Re-
gionalnego (Dz. Urz. UE L 371 z 27.12.2006, str. 1) z dniem
16 stycznia 2007 r. rozporzàdzenie Komisji nr 438/2001/WE
z dnia 2 marca 2001 r. ustanawiajàce szczegó∏owe zasady
wykonania rozporzàdzenia Rady nr 1260/1999/WE doty-
czàcego zarzàdzania i systemów kontroli pomocy udziela-
nej w ramach funduszy strukturalnych (Dz. Urz. WE L 63
z 03.03.2001; Dz. Urz. UE Polskie wydanie specjalne,
rozdz. 14, t. 1, str. 132) utraci∏o moc obowiàzujàcà. Jed-
nak˝e rozporzàdzenie nr 438/2001/WE mo˝e byç nadal sto-
sowane w zakresie okreÊlonym w art. 54 rozporzàdzenia
Komisji nr 1828/2006/WE.

4) Zgodnie z art. 54 rozporzàdzenia Komisji nr 1828/2006/WE
z dnia 8 grudnia 2006 r. ustanawiajàcego szczegó∏owe za-
sady wykonania rozporzàdzenia Rady nr 1083/2006/WE
ustanawiajàcego przepisy ogólne dotyczàce Europejskie-
go Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Fun-
duszu Spo∏ecznego oraz Funduszu SpójnoÊci oraz rozpo-
rzàdzenia nr 1080/2006/WE Parlamentu Europejskiego
i Rady w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Re-
gionalnego (Dz. Urz. UE L 371 z 27.12.2006, str. 1) z dniem
16 stycznia 2007 r. rozporzàdzenie Komisji nr 448/2001/WE
z dnia 2 marca 2001 r. ustanawiajàce szczegó∏owe zasady
wykonania rozporzàdzenia Rady nr 1260/1999/WE w za-
kresie procedury dokonywania korekt finansowych pomo-
cy udzielanej w ramach funduszy strukturalnych (Dz. Urz.
WE L 64 z 06.03.2001; Dz. Urz. UE Polskie wydanie specjal-
ne, rozdz. 14, t. 1, str. 155) utraci∏o moc obowiàzujàcà.
Jednak˝e rozporzàdzenie Komisji nr 448/2001/WE mo˝e
byç nadal stosowane w zakresie okreÊlonym w art. 54 roz-
porzàdzenia Komisji nr 1828/2006/WE. 



nr 2355/2002/WE z dnia 27 grudnia 2002 r.
zmieniajàce rozporzàdzenie nr 438/2001/WE
ustanawiajàce szczegó∏owe zasady wyko-
nania rozporzàdzenia nr 1260/1999/WE do-
tyczàcego zarzàdzania i systemów kontro-
li pomocy udzielanej w ramach funduszy
strukturalnych (Dz. Urz. WE L 351
z 28.12.2002), zwane dalej „rozporzàdze-
niem nr 2355/2002”.

Zgodnie z Programem EQUAL podzia∏ funk-
cji w zakresie kontroli w jednostkach zaan-
ga˝owanych w zarzàdzanie i wdra˝anie Pro-
gramu EQUAL wyglàda nast´pujàco:

Instytucja P∏atnicza (minister w∏aÊciwy do
spraw finansów publicznych)

Do zadaƒ Instytucji P∏atniczej w zakresie
kontroli nale˝y w szczególnoÊci:

— weryfikacja deklaracji wydatków z EFS
przedstawionych przez IZ EQUAL,

— certyfikowanie wobec Komisji Europej-
skiej deklaracji wydatków w ramach
Programu EQUAL,

— gromadzenie, wyodr´bnionymi kana∏a-
mi monitoringu finansowego, informa-
cji statystycznych i finansowych na po-
trzeby IZ EQUAL i KM EQUAL,

— nadzór nad sprawnoÊcià dzia∏ania SIMIK.

Ponadto zadaniem Instytucji P∏atniczej jest
przygotowywanie wytycznych dotyczà-
cych zarzàdzania finansowego i kontroli fi-
nansowej dla IZ EQUAL.

IZ EQUAL

Zgodnie z art. 34 rozporzàdzenia
nr 1260/19992) oraz art. 4 rozporzàdzenia
nr 438/20013), IZ EQUAL w zakresie kontro-
li jest odpowiedzialna przede wszystkim
za:
— sprawdzanie zestawieƒ wydatków

otrzymywanych od KSW oraz potwier-
dzanie ich wobec Instytucji P∏atniczej,

— przygotowanie raportów o nieprawid∏o-
woÊciach we wdra˝aniu Programu 
EQUAL i przekazanie ich, za poÊrednic-
twem Departamentu Kontroli Skarbo-
wej I w Ministerstwie Finansów, Gene-
ralnemu Inspektorowi Kontroli Skarbo-
wej oraz do wiadomoÊci Instytucji P∏at-
niczej,

— wdra˝anie systemu zarzàdzania i kon-
troli w celu zapewnienia prawid∏owoÊci
operacji finansowych (w sferze finan-
sów, zgodnie z wytycznymi ministra
w∏aÊciwego do spraw finansów publicz-
nych oraz wnioskami KM EQUAL o pod-
j´cie dzia∏aƒ naprawczych).

KSW w zakresie kontroli jest odpowie-
dzialna za:

— gromadzenie, ocen´ formalnà i organi-
zacj´ oceny merytorycznej wniosków

sk∏adanych przez inicjatorów Partner-
stwa na rzecz Rozwoju zgodnie z okre-
Êlonym trybem, postanowieniami Pro-
gramu EQUAL oraz Uzupe∏nienia Pro-
gramu EQUAL, a tak˝e postanowienia-
mi umowy zawartej mi´dzy IZ EQUAL
a KSW,

— ocen´ formalnà i merytorycznà wnio-
sków p∏atniczych Partnerstw oraz dekla-
racji wydatków i dokumentów potwier-
dzajàcych wydatki,

— zbieranie informacji o zaistnia∏ych nie-
prawid∏owoÊciach i zg∏aszanie ich do
IZ EQUAL oraz odzyskiwanie p∏atnoÊci
od Partnerstw,

— weryfikacj´ prawid∏owego wykorzysta-
nia funduszy, w tym kontrole na miej-
scu,

— przygotowanie raportów o nieprawi-
d∏owoÊciach, zestawienia nieprawi-
d∏owoÊci oraz noty o nieprawid∏owo-
Êci, które sà przesy∏ane do IZ EQUAL
zgodnie z systemem zarzàdzania obo-
wiàzujàcym dla Programu EQUAL lub
w szczególnych przypadkach bezpo-
Êrednio do Departamentu Kontroli
Skarbowej I w Ministerstwie Finan-
sów,

— gromadzenie informacji o nieprawid∏o-
woÊciach stwierdzonych podczas audy-
tu i kontroli oraz opracowanie rocznych
raportów o nieprawid∏owoÊciach pod-
czas wdra˝ania programu,

— zapewnienie prowadzenia zewn´trzne-
go audytu w Partnerstwie podczas re-
alizacji Dzia∏ania 2 zgodnie z wytyczny-
mi IZ EQUAL w tym zakresie,

— umo˝liwienie przeprowadzenia ze-
wn´trznego audytu w KSW przez upraw-
nione jednostki.”,

c) pkt 5.3. „Kontrola skarbowa pomocy” otrzymu-
je brzmienie:

„5.3. Kontrola skarbowa pomocy

Kontrola pog∏´biona

Za kontrol´ pog∏´bionà odpowiedzialny
jest Departament Kontroli Skarbowej I
w Ministerstwie Finansów wraz z 16 urz´-
dami kontroli skarbowej, zgodnie z rozpo-
rzàdzeniem nr 438/20013) zmienionym roz-
porzàdzeniem nr 2355/2002. W rozdzia-
le VIII Programu EQUAL opisano sposób,
w jaki system ten b´dzie wdra˝any w za-
kresie realizacji Programu EQUAL w Pol-
sce.

Na szczeblu krajowym cele, zadania, kom-
petencje i organizacj´ kontroli skarbowej
reguluje ustawa z dnia 28 wrzeÊnia 1991 r.
o kontroli skarbowej (Dz. U. z 2004 r. Nr 8,
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poz. 65, z póên. zm.5)). Do zadaƒ kontroli
skarbowej nale˝y w szczególnoÊci:

— kontrola celowoÊci i zgodnoÊci z pra-
wem gospodarowania Êrodkami pocho-
dzàcymi z Unii Europejskiej, a tak˝e
kontrola wywiàzywania si´ z warunków
finansowania pomocy z tych Êrodków,

— certyfikacja i wydawanie deklaracji za-
mkni´cia pomocy ze Êrodków pocho-
dzàcych z Unii Europejskiej. 

Kontroli skarbowej podlegajà m.in.:

— wydatkujàcy, przekazujàcy i otrzymujàcy
Êrodki pochodzàce z Unii Europejskiej,
zobowiàzani do wywiàzywania si´ z wa-
runków finansowania pomocy ze Êrod-
ków pochodzàcych z Unii Europejskiej.

Certyfikacja i wydawanie deklaracji zam-
kni´cia pomocy

Certyfikacja i wydawanie deklaracji za-
mkni´cia pomocy w ramach Programu
EQUAL b´dà realizowane przez komórk´
wyodr´bnionà dla tych celów w Minister-
stwie Finansów. Szczegó∏owe informacje
w tym zakresie zosta∏y przedstawione
w rozdziale VIII Programu EQUAL.

Szczegó∏owy zakres, tryb i sposób doku-
mentowania czynnoÊci zwiàzanych z pro-
wadzeniem odpowiednich kontroli oraz
wydawaniem deklaracji zamkni´cia pomo-
cy zosta∏ okreÊlony w rozporzàdzeniu Mi-
nistra Finansów z dnia 30 marca 2004 r.
w sprawie certyfikacji i wydawania dekla-
racji zamkni´cia pomocy finansowej ze
Êrodków pochodzàcych z Unii Europejskiej
(Dz. U. Nr 66, poz. 607).

Kontrole na wniosek Komisji Europejskiej

Stosownie do art. 38 ust. 2 rozporzàdzenia
nr 1260/19992) celem kontroli prowadzo-
nych na zlecenie Komisji Europejskiej jest
zweryfikowanie prawid∏owoÊci jednej lub
wi´cej transakcji.

Generalny Inspektor Kontroli Skarbowej
wykonuje zadania dotyczàce kontroli pro-
wadzonych na wniosek Komisji Europej-
skiej przy pomocy Departamentu Kontroli
Skarbowej I w Ministerstwie Finansów,
przy czym:

— czynnoÊci kontrolne wykonywane sà
przez inspektorów i pracowników urz´-
dów kontroli skarbowej poza planem
kontroli ustalanym przez Generalnego
Inspektora Kontroli Skarbowej (kontro-
le doraêne),

— kontrole dotyczà transakcji ju˝ zrealizo-
wanych (kontrole ex post),

— wydatki obj´te kontrolà nie sà zaliczane
do puli 5 % wydatków weryfikowanych
poprzez wybór próby.

Zakres kontroli ustalany jest odpowiednio
do oczekiwaƒ Komisji Europejskiej.

Pozosta∏e kontrole skarbowe

Poza kontrolami, które s∏u˝à bezpoÊred-
niej realizacji obowiàzków wynikajàcych
z prawa wspólnotowego, prowadzone sà
równie˝, w przypadkach tego wymagajà-
cych, kontrole doraêne, w oparciu o uzy-
skane informacje wskazujàce na nieprawi-
d∏owoÊci w wykorzystaniu Êrodków w ra-
mach Programu EQUAL. W szczególnoÊci
kontrole takie sà prowadzone w zwiàzku
z wnioskami takich instytucji krajowych,
jak: Parlament (Sejm) Rzeczypospolitej
Polskiej, Prokuratura, Instytucja P∏atnicza,
Instytucja Zarzàdzajàca.

Zadania Generalnego Inspektora Kontroli
Skarbowej sà w tym zakresie wykonywane
przy pomocy Departamentu Kontroli Skar-
bowej I w Ministerstwie Finansów. Czyn-
noÊci kontrolne sà wykonywane przez in-
spektorów i pracowników urz´dów kontro-
li skarbowej, poza planem kontroli ustala-
nym przez Generalnego Inspektora Kon-
troli Skarbowej.

Kontrole dotyczà transakcji ju˝ zrealizowa-
nych (kontrole ex post), a wydatki nimi ob-
j´te nie sà zaliczane do puli 5 % wydatków
weryfikowanych na podstawie w∏aÊciwej
metody wyboru próby.

Zakres kontroli ustalany jest odpowiednio
do uzyskiwanych informacji, z zastrze˝e-
niem kompetencji wynikajàcych z ustawy
z dnia 28 wrzeÊnia 1991 r. o kontroli skar-
bowej.

Wymienione powy˝ej kontrole wynikajà
z zadaƒ odpowiednich instytucji i nie b´dà
finansowane ze Êrodków EFS.”;

4) rozdzia∏ 5A „Pomoc publiczna w ramach Progra-
mu Equal” otrzymuje brzmienie:

„5A. Pomoc publiczna w ramach Programu EQUAL

Zgodnie z zasadami i z zakresem pomocy pu-
blicznej okreÊlonymi w Programie EQUAL
przyj´to, ˝e wsparcie na realizacj´ projektów
w ramach Programu EQUAL obj´te b´dzie
zasadà de minimis, poniewa˝ wsparcie to b´-
dzie dotyczyç, w wi´kszoÊci przypadków, nie-
wielkich kwot Êrodków finansowych — do
100 tys. EUR (do koƒca 2006 r.) lub do
200 tys. EUR (do koƒca 2007 r., z wyjàtkiem
sektora transportu drogowego, gdzie kwota
pomocy nie mo˝e przekroczyç 100 tys. EUR)
dla pojedynczego przedsi´biorcy w okresie
kolejnych trzech lat. W pozosta∏ych przypad-
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kach wsparcie przewidziane w ramach Pro-
gramu EQUAL b´dzie udzielane zgodnie
z przepisami dotyczàcymi pomocy w ramach
wy∏àczeƒ grupowych, tj.: pomoc dla ma∏ych
i Êrednich przedsi´biorstw, pomoc na zatrud-
nienie, pomoc na szkolenia.

Do pomocy publicznej udzielanej w ramach
Programu EQUAL zastosowanie majà przepi-
sy wspólnotowe okreÊlone w Programie
EQUAL, zwane dalej „przepisami wspólnoto-
wymi w∏aÊciwymi dla danej formy pomocy”.

W Programie EQUAL beneficjentem pomocy,
w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia
2004 r. o post´powaniu w sprawach dotyczà-
cych pomocy publicznej (Dz. U. z 2007 r.
Nr 59, poz. 404), mo˝e byç Administrator,
Partner oraz beneficjent ostateczny Partner-
stwa na rzecz Rozwoju.

Podmiotami udzielajàcymi pomocy publicz-
nej, w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia
2004 r. o post´powaniu w sprawach dotyczà-
cych pomocy publicznej, b´dà w przypadku
pomocy publicznej udzielanej:

— Administratorowi Partnerstwa na rzecz
Rozwoju — Krajowa Struktura Wsparcia,

— Partnerowi — Administrator Partnerstwa
na rzecz Rozwoju,

— beneficjentowi ostatecznemu — Admini-
strator lub Partner w Partnerstwie na rzecz
Rozwoju.

Warunkiem udzielenia pomocy, obok spe∏-
nienia wymogów wynikajàcych z przepisów
wspólnotowych, jest:

— uwzgl´dnienie poszczególnych form po-
mocy we wniosku o dofinansowanie Dzia-
∏ania 2 oraz w umowie o Partnerstwie na
rzecz Rozwoju zatwierdzonej przez Instytu-
cj´ Zarzàdzajàcà EQUAL,

— zawarcie umowy pomi´dzy podmiotem
udzielajàcym pomocy a beneficjentem po-
mocy publicznej, zwanej dalej „umowà”,
oraz dostarczenie przez beneficjenta pomo-
cy wszystkich wymaganych dokumentów.

Umowa musi byç zawarta przed przekaza-
niem Êrodków beneficjentowi pomocy. Po-
winna to byç standardowa umowa cywilno-
prawna zawierajàca:

— cel umowy, w tym powo∏anie pe∏nego tytu-
∏u i miejsca publikacji przepisów wspólnoto-
wych w∏aÊciwych dla danej formy pomocy, 

— strony umowy, w tym:

— imi´ i nazwisko lub nazw´ beneficjenta
pomocy, adres siedziby i miejsce pro-
wadzenia dzia∏alnoÊci,

— numer identyfikacyjny nadany w krajo-
wym rejestrze urz´dowym podmiotów
gospodarki narodowej REGON benefi-
cjenta pomocy, o ile beneficjentowi po-
mocy zosta∏ nadany ten numer,

— numer identyfikacji podatkowej NIP be-
neficjenta pomocy, o ile beneficjentowi
pomocy zosta∏ nadany ten numer,

— oznaczenie formy dzia∏alnoÊci prowa-
dzonej przez beneficjenta pomocy,

— przedmiot umowy (rodzaj wsparcia, które
otrzyma beneficjent pomocy), w tym po-
wo∏anie na przepisy wspólnotowe w∏aÊci-
we dla danej formy pomocy,

— warunki udzielenia pomocy, w tym powo-
∏anie na przepisy wspólnotowe w∏aÊciwe
dla danej formy pomocy,

— okres realizacji umowy/zwiàzania umowà,

— katalog kosztów kwalifikujàcych si´ do ob-
j´cia wsparciem, zgodnie z przepisami
wspólnotowymi w∏aÊciwymi dla danej for-
my pomocy,

— wysokoÊç przyznanych Êrodków b´dàcych
pomocà publicznà, w tym powo∏anie na
przepisy wspólnotowe w∏aÊciwe dla danej
formy pomocy okreÊlajàce maksymalnà
intensywnoÊç pomocy, oraz sposób i ter-
min ich przekazania,

— procedury i zasady wprowadzania zmian
do umowy,

— okreÊlenie warunków ewentualnego roz-
wiàzania umowy,

— okreÊlenie sankcji w przypadku nieprze-
strzegania wymogów, okreÊlonych w prze-
pisach wspólnotowych w∏aÊciwych dla da-
nej formy pomocy, i warunków umowy,
w tym zobowiàzanie beneficjenta pomocy
do zwrotu dokonanej refundacji wraz z od-
setkami ustawowymi w sytuacji niezgod-
nego z umowà oraz z wymogami okreÊlo-
nymi w przepisach krajowych i wspólnoto-
wych wykorzystania Êrodków,

— obowiàzki beneficjenta pomocy i podmio-
tu udzielajàcego pomocy.

Do umowy nale˝y do∏àczyç oÊwiadczenie be-
neficjenta pomocy o spe∏nieniu wymogów
okreÊlonych w przepisach wspólnotowych
w∏aÊciwych dla danej formy pomocy oraz do-
kumenty potwierdzajàce spe∏nienie tych wy-
mogów.”;

5) w rozdziale 6 „Dzia∏ania promujàce Program
EQUAL” pkt 6.3. „Wdra˝anie dzia∏aƒ promocyj-
nych i informacyjnych” otrzymuje brzmienie:

„6.3. WDRA˚ANIE DZIA¸A¡ PROMOCYJNYCH
I INFORMACYJNYCH

Za opracowanie planu dzia∏aƒ komunikacyj-
nych na poziomie Programu EQUAL odpo-
wiedzialna jest IZ EQUAL. Do jej zadaƒ nale˝y:

— wspó∏praca z Komisjà Europejskà w reali-
zacji strategii promocji i dzia∏aƒ informa-
cyjnych EQUAL,

— koordynowanie i monitorowanie dzia∏aƒ
promocyjnych,
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— przygotowanie prac Informacyjnej Grupy
Roboczej w zakresie EQUAL,

— publikacja podr´czników i dokumentów
programowych oraz innych publikacji
i materia∏ów o zasi´gu ogólnokrajowym,

— nadzorowanie w∏aÊciwego wykorzystania
to˝samoÊci wizualnej EFS i EQUAL,

— monitorowanie wizerunku EFS i EQUAL
w mediach.

Informacyjna Grupa Robocza jest organem
doradczym w zakresie polityki informacyjnej
i promocji EFS, w tym EQUAL. Sk∏ada si´
z przedstawicieli instytucji uczestniczàcych
we wdra˝aniu Programu EQUAL, przedstawi-
ciela samodzielnego Stanowiska do Spraw
Informacji i Promocji oraz przedstawiciela
Departamentu Zarzàdzania EFS (koordynato-
ra) w Ministerstwie Rozwoju Regionalnego.

IZ EQUAL opracuje, we wspó∏pracy z KSW,
zakres dzia∏aƒ skierowanych do potencjal-
nych uczestników Programu EQUAL. Do za-
daƒ KSW nale˝y w szczególnoÊci:

— opracowanie strategii promocji Programu
EQUAL na rzecz potencjalnych Partnerstw
na rzecz Rozwoju,

— organizacja seminariów i konferencji doty-
czàcych Programu EQUAL,

— wspó∏praca z mediami,

— identyfikacja potencjalnych Partnerstw
i dotarcie do nich z informacjami na temat
EQUAL,

— upowszechnianie informacji na temat za-
sad wyboru projektów,

— prowadzenie bazy danych projektodawców,

— upowszechnianie dobrych praktyk, w tym
opracowanie Podr´cznika dobrych praktyk,

— umieszczanie logo EFS i EQUAL na mate-
ria∏ach promocyjnych, informacyjnych,
szkoleniowych i edukacyjnych dotyczà-
cych EFS.

Dodatkowo ka˝de Partnerstwo na rzecz Roz-
woju zobowiàzane jest do przedstawienia
planu promocji i komunikacji na poziomie
projektu, uwzgl´dniajàc specyfik´ EQUAL,
w tym rol´ sieci tematycznych i upowszech-
nianie rezultatów Programu EQUAL.

Partnerstwa b´dà zobowiàzane do:

— upowszechniania informacji o projekcie
oraz fakcie wspó∏finansowania go ze Êrod-
ków EFS,

— informowania beneficjentów programu
o korzystaniu ze Êrodków EFS,

— informowania o dzia∏aniach Partnerstwa
ponadnarodowego,

— informowania o rezultatach projektu.

Przy realizacji tych dzia∏aƒ Partnerstwa na rzecz
Rozwoju korzystaç b´dà z pomocy KSW.”;

6) w rozdziale 7 „Monitoring i ocena”:

a) pkt 7.1.2. „Sk∏adanie sprawozdaƒ” otrzymuje
brzmienie:

„7.1.2. Sk∏adanie sprawozdaƒ

Partnerstwa na rzecz Rozwoju zobo-
wiàzane sà do informowania KSW
o sposobie realizacji projektów za po-
mocà sprawozdaƒ okresowych, rocz-
nych oraz sprawozdania koƒcowego.
Sprawozdania powinny byç sporzàdza-
ne wed∏ug wzoru okreÊlonego przez
IZ EQUAL oraz przekazywane w trybie
i terminach okreÊlonych w rozporzàdze-
niu Ministra Rozwoju Regionalnego
z dnia 26 lutego 2007 r. w sprawie trybu,
terminów i zakresu sprawozdawczoÊci
dotyczàcej realizacji Narodowego Planu
Rozwoju oraz trybu i zakresu rozliczeƒ
(Dz. U. Nr 44, poz. 283). Sprawozdania
powinny byç sk∏adane w wersji papie-
rowej i elektronicznej. Dane zawarte
w sprawozdaniach muszà korespondo-
waç z informacjami przedstawionymi
przez projektodawc´ we wniosku o do-
finansowanie Dzia∏ania, co umo˝liwi
weryfikacj´ realizacji za∏o˝onych rezul-
tatów.

Na podstawie sprawozdaƒ sk∏adanych
przez Partnerstwa na rzecz Rozwoju
KSW przygotowuje dla IZ EQUAL spra-
wozdania okresowe, roczne oraz spra-
wozdania koƒcowe z realizacji tematu.
Ponadto KSW sporzàdza sprawozdania
okresowe, roczne oraz sprawozdanie
koƒcowe z realizacji Dzia∏ania w zakre-
sie realizowanych przez KSW projek-
tów.

Powy˝sze sprawozdania przekazywane
sà do IZ EQUAL, która na ich podstawie
oraz na podstawie sprawozdaƒ okreso-
wych, rocznych i sprawozdania koƒco-
wego z realizacji Dzia∏ania w zakresie
w∏asnego projektu pomocy technicznej
sporzàdza sprawozdania okresowe,
roczne oraz sprawozdania koƒcowe
z realizacji Programu EQUAL oraz spra-
wozdanie z tematu pomoc techniczna.
Sprawozdania z realizacji Programu
przedstawiane sà do zatwierdzenia
przez KM EQUAL. 

Sprawozdania sà przygotowywane
w oparciu o informacje znajdujàce si´
w SIMIK oraz dane dodatkowo zbierane
na poziomie krajowym przez KSW.
W sprawozdaniach wykorzystywane b´-
dà tak˝e wyniki przeprowadzanych na
bie˝àco badaƒ oceniajàcych sposób
wdra˝ania Programu EQUAL w Polsce
oraz jego wp∏yw na popraw´ równoÊci
w dost´pie do rynku pracy.”,
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b) pkt 7.2.2. „Organizacja dzia∏aƒ oceniajàcych”
otrzymuje brzmienie:

„7.2.2. Organizacja dzia∏aƒ oceniajàcych

Sposób organizacji procesu oceny wdra-
˝ania i rezultatów Programu EQUAL oraz
harmonogram dzia∏aƒ oceniajàcych opi-
sany zostanie w oddzielnym dokumen-
cie — Strategii Ewaluacji Programu
EQUAL. Dokument ten zostanie przygo-
towany przy wspó∏pracy z Krajowà Jed-
nostkà Oceny, która docelowo zostanie
wyodr´bniona w ministerstwie obs∏ugu-
jàcym ministra w∏aÊciwego do spraw
rozwoju regionalnego.

Do zadaƒ Krajowej Jednostki Oceny na-
le˝eç b´dzie:

— przygotowanie struktury organizacyj-
nej i nadzór nad funkcjonowaniem
systemu oceny Narodowego Planu
Rozwoju,

— wspó∏praca z Zespo∏ami ds. ewaluacji
poszczególnych programów opera-
cyjnych, w tym Programu EQUAL,

— skoordynowanie prac nad wypraco-
waniem standardów ewaluacji,

— upowszechnianie informacji na temat
rezultatów przeprowadzanych ewalu-
acji.

W celu przeprowadzenia oceny Progra-
mu EQUAL zostanie powo∏ana tak˝e
Grupa Sterujàca ds. ewaluacji, w sk∏ad
której wejdà przedstawiciele IZ EQUAL,
Krajowej Jednostki Oceny oraz KSW
i Komisji Europejskiej. Do udzia∏u w pra-
cach grupy zaproszeni zostanà tak˝e eks-
perci, którzy zajmujà si´ zagadnieniami
zwiàzanymi z ewaluacjà i posiadajà zna-
czàce doÊwiadczenie w prowadzeniu ba-
daƒ oceniajàcych.

W zwiàzku z brakiem koniecznoÊci prze-
prowadzenia oceny Programu EQUAL
w po∏owie okresu programowania, dzia-
∏ania ewaluujàce sposób wdra˝ania oraz
rezultaty Programu EQUAL podzielone
zostanà zgodnie z harmonogramem
wdra˝ania ca∏ego programu na trzy eta-
py. Pierwsze badania oceniajàce zlecone
zostanà do wykonania w drugiej po∏o-
wie 2004 r. po zakoƒczeniu procedury
wyboru. Nast´pnie poddane ocenie zo-
stanie Dzia∏anie 1 i Dzia∏anie 2, a na ko-
niec Dzia∏anie 3. W ka˝dym z tych eta-
pów analizowane b´dà elementy szcze-
gólne i wa˝ne dla poszczególnych dzia-
∏aƒ, a tak˝e zagadnienia wspólne dla ca-
∏ego Programu, takie jak: wdro˝enie
podstawowych zasad EQUAL oraz spo-
sób realizacji kwestii horyzontalnych.
Szczegó∏owy wykaz typów badaƒ oraz

proponowanych metod badawczych za-
warty zostanie w Strategii Ewaluacji Pro-
gramu EQUAL.”;

7) w za∏àczniku nr 3 „Zasady wyboru i zatwierdzania
projektów do Dzia∏aƒ 1—3 w ramach Programu
EQUAL” cz´Êç „Zasady zatwierdzania projektów
do Dzia∏ania 2” oraz cz´Êç „Zasady zatwierdzania
projektów do Dzia∏ania 3” otrzymujà brzmienie:

„ZASADY ZATWIERDZANIA PROJEKTÓW DO
DZIA¸ANIA 2

W celu zarejestrowania w Systemie Monitorowa-
nia i Kontroli Finansowej Funduszy Strukturalnych
i Funduszu SpójnoÊci (SIMIK) danych dotyczàcych
poszczególnych Dzia∏aƒ, Partnerstwa, które zakoƒ-
czy∏y Dzia∏anie 1, powinny z∏o˝yç wniosek o dofi-
nansowanie Dzia∏ania 2 sporzàdzony wed∏ug wzo-
ru i w trybie okreÊlonym przez IZ EQUAL. Do Dzia-
∏ania 2 kwalifikowane sà te Partnerstwa, których
Umowy o Partnerstwie na rzecz Rozwoju oraz
Umowy o Wspó∏pracy Ponadnarodowej zosta∏y
rekomendowane przez KSW do zatwierdzenia i za-
twierdzone przez IZ EQUAL. Aby podpisaç umow´
o dofinansowanie Dzia∏ania 2, Partnerstwa muszà
równie˝ przed∏o˝yç sprawozdanie koƒcowe z reali-
zacji Dzia∏ania 1 i rozliczyç Dzia∏anie 1. Rozliczenie
Dzia∏ania 1 polega na zatwierdzeniu wniosku
o p∏atnoÊç koƒcowà oraz w przypadku, gdy nie zo-
sta∏y wydatkowane wszystkie Êrodki, zwrocie
Êrodków niewykorzystanych na rachunek wskaza-
ny przez KSW.

Dla zapewnienia ciàg∏oÊci finansowania projektu
okres pomi´dzy Dzia∏aniem 1 i Dzia∏aniem 2 kwali-
fikuje si´ do finansowania w ramach Dzia∏ania 2.
Wzory Umów b´dà dost´pne na stronach interne-
towych KSW.

ZASADY ZATWIERDZANIA PROJEKTÓW DO
DZIA¸ANIA 3

Dzia∏anie 3 mo˝e byç realizowane przez Partner-
stwo na rzecz Rozwoju lub grupy Partnerstw, tak˝e
z udzia∏em instytucji/organizacji, które nie wcho-
dzà w sk∏ad dotychczasowych Partnerstw, tj. wy-
branych na podstawie wniosku o dofinansowanie
Dzia∏ania 1.

Zatwierdzanie projektów, które b´dà finansowane
w ramach Dzia∏ania 3, b´dzie dokonywaç KSW na
podstawie rekomendacji Krajowych Sieci Tema-
tycznych oraz na podstawie oceny Umowy o Part-
nerstwie na rzecz Rozwoju dla Dzia∏ania 3. Na pod-
stawie listy projektów Instytucja Zarzàdzajàca
EQUAL zatwierdzi alokacj´ Êrodków finansowych
Dzia∏ania 3. W celu zarejestrowania w Systemie
Monitorowania i Kontroli Finansowej Funduszy
Strukturalnych i Funduszu SpójnoÊci (SIMIK) da-
nych dotyczàcych poszczególnych Dzia∏aƒ, Part-
nerstwa, które planujà rozpocz´cie realizacji Dzia-
∏ania 3, powinny z∏o˝yç wniosek o dofinansowanie
Dzia∏ania 3 sporzàdzony wed∏ug wzoru i w trybie
okreÊlonym przez IZ EQUAL. Wzór umowy o Part-
nerstwie na rzecz Rozwoju dla Dzia∏ania 3 jest do-
st´pny na stronach internetowych KSW.”;
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8) w za∏àczniku nr 4 „Zasady kwalifikacji wydatków”:

a) pkt 1 „Zasady kwalifikacji wydatków w odnie-
sieniu do terminów ich ponoszenia” otrzymuje
brzmienie:

„1. Zasady kwalifikacji wydatków w odniesie-
niu do terminów ich ponoszenia

Zgodnie z lit. (o) pkt 2 tytu∏ 5 za∏àcznika III do
podpisanego w dniu 16 kwietnia 2003 r.
Traktatu dotyczàcego przystàpienia Rzeczy-
pospolitej Polskiej do Unii Europejskiej
(Dz. U. z 2004 r. Nr 90, poz. 864) za wydatki
kwalifikujàce si´ do wsparcia w ramach Pro-
gramu EQUAL uznaje si´ wydatki poniesio-
ne w ramach realizacji/przygotowania Pro-
gramu EQUAL/Dzia∏aƒ od 1 stycznia 2004 r.

Koniec okresu kwalifikowalnoÊci, dotyczàcy
jedynie wykonywania p∏atnoÊci (a nie osta-
tecznego terminu realizacji Dzia∏aƒ), zosta∏
zdefiniowany na podstawie art. 30 pkt 2 roz-
porzàdzenia nr 1260/19992) i odnosi si´ do
wyp∏at dokonanych przez bezpoÊrednich be-
neficjentów. Data koƒcowa okresu kwalifiko-
walnoÊci zosta∏a wyznaczona na podstawie
artyku∏u 31 rozporzàdzenia nr 1260/19992),
a wià˝àcà datà jest data wyp∏acenia nale˝no-
Êci z tytu∏u faktury zakwalifikowanej do dofi-
nansowania; musi si´ ona zawieraç w okre-
sie od 1 stycznia 2004 r. do 31.03.2008 r.
w przypadku Dzia∏ania 2 i do 30.06.2008 r.
w przypadku Dzia∏ania 3.”,

b) w pkt 3 „Zasady kwalifikacji wydatków w od-
niesieniu do kategorii wydatków zwiàzanych
z realizacjà Dzia∏aƒ” cz´Êç „Sieci tematyczne,

upowszechnianie dobrych praktyk oraz w∏à-
czanie do g∏ównego nurtu polityki (Dzia∏a-
nie 3)” otrzymuje brzmienie:

„Sieci tematyczne, upowszechnianie dobrych
praktyk oraz w∏àczanie ich do g∏ównego nurtu
polityki (Dzia∏anie 3)

W ramach Dzia∏ania 3 za kwalifikowalne uznaje
si´ w szczególnoÊci nast´pujàce wydatki:

— wydatki zwiàzane z podró˝ami, pobytem i in-
ne wydatki zwiàzane z realizacjà sieci tema-
tycznych, organizacjà konferencji i innych im-
prez zwiàzanych z upowszechnianiem do-
brych praktyk i w∏àczaniem rezultatów do
g∏ównego nurtu polityki (krajowej lub euro-
pejskiej),

— wydatki zwiàzane z personelem (p∏ace
i sk∏adki na ubezpieczenia spo∏eczne),

— wydatki zwiàzane z publikacjami i dzia∏ania-
mi promocyjnymi,

— wydatki zwiàzane z pomocà prawnà bezpo-
Êrednio zwiàzanà z projektem (np. us∏ugi no-
tariusza),

— wydatki zwiàzane z przeprowadzeniem ba-
daƒ i analiz,

— wydatki zwiàzane z wdra˝aniem rezultatów,

— wydatki ogólne.”.

§ 2. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie z dniem og∏o-
szenia.

Minister Rozwoju Regionalnego: G. G´sicka
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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA ROZWOJU REGIONALNEGO

z dnia 16 maja 2007 r.

w sprawie szczegó∏owych warunków i trybu udzielania pomocy na zatrudnienie
w ramach programu operacyjnego — Program Inicjatywy Wspólnotowej EQUAL dla Polski 2004—2006 

Na podstawie art. 31 ust. 3 ustawy z dnia 20 kwiet-
nia 2004 r. o Narodowym Planie Rozwoju (Dz. U.
Nr 116, poz. 1206, z póên. zm.1)) zarzàdza si´, co nast´-
puje:

Rozdzia∏ 1

Przepisy ogólne

§ 1. 1. Rozporzàdzenie okreÊla szczegó∏owe wa-
runki i tryb udzielania pomocy na zatrudnienie w ra-

mach programu operacyjnego — Program Inicjatywy
Wspólnotowej EQUAL dla Polski 2004—2006, przyj´-
tego rozporzàdzeniem Ministra Gospodarki i Pracy
z dnia 11 sierpnia 2004 r. w sprawie przyj´cia progra-
mu operacyjnego — Program Inicjatywy Wspólnoto-
wej EQUAL dla Polski 2004—2006 (Dz. U. Nr 189,
poz. 1948) oraz Uzupe∏nienia programu operacyjne-
go — Program Inicjatywy Wspólnotowej EQUAL dla
Polski 2004—2006, przyj´tego rozporzàdzeniem Mini-
stra Gospodarki i Pracy z dnia 21 wrzeÊnia 2004 r.
w sprawie przyj´cia Uzupe∏nienia programu opera-
cyjnego — Program Inicjatywy Wspólnotowej EQUAL
dla Polski 2004—2006 (Dz. U. Nr 214, poz. 2172 oraz
z 2006 r. Nr 37, poz. 257), zwanych dalej „Programem
EQUAL”.

———————
1) Zmiany wymienionej ustawy zosta∏y og∏oszone w Dz. U.

z 2005 r. Nr 90, poz. 759 i Nr 267, poz. 2251 oraz z 2006 r.
Nr 149, poz. 1074 i Nr 249, poz. 1832.
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