DZIENNIK USTAW

RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Warszawa, dnia 10 kwietnia 2026 r.

Poz. 503

ROZPORZADZENIE
MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ?D

z dnia 8 kwietnia 2026 r.

W sprawie wzoru upowaznienia do przeprowadzenia kontroli prawidlowos$ci wykorzystywania zwolnien od pracy
i wzoru protokolu tej kontroli

Na podstawie art. 68g ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pieni¢znych z ubezpieczenia spotecznego
w razie choroby i macierzynstwa (Dz. U. z 2025 r. poz. 501 1 1083 oraz z 2026 r. poz. 26 i 441) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:
1)  wzor upowaznienia do przeprowadzenia kontroli prawidtowosci wykorzystywania zwolnien od pracy;

2)  wzdr protokotu kontroli prawidlowosci wykorzystywania zwolnien od pracy.

§ 2. Wzor upowaznienia do przeprowadzenia kontroli prawidlowosci wykorzystywania zwolnien od pracy, stanowi za-
facznik nr 1 do rozporzadzenia.

§ 3. Wzor protokotu kontroli prawidtowosci wykorzystywania zwolnien od pracy, stanowi zatgcznik nr 2 do rozporza-
dzenia.

§ 4. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 13 kwietnia 2026 1.2

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej: wz. A. Gajewska

" Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej kieruje dzialem administracji rzadowej — zabezpieczenie spoteczne, na podstawie § 1
ust. 2 pkt 3 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie szczegdtowego zakresu dziatania Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej (Dz. U. poz. 2715).

Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 27 lipca 1999 r. w sprawie
szczegbtowych zasad i trybu kontroli prawidlowosci wykorzystywania zwolnien lekarskich od pracy oraz formalnej kontroli za-
$wiadczen lekarskich (Dz. U. poz. 743), ktore traci moc z dniem wejscia w zycie ustawy z dnia 18 grudnia 2025 r. o zmianie ustawy
o systemie ubezpieczen spotecznych oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2026 1. poz. 26).
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Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 8 kwietnia 2026 r. (Dz. U. poz. 503)

Zalacznik nr 1

WZOR

(oznaczenie jednostki organizacyjnej Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
albo ptatnika sktadek)

UPOWAZNIENIE

do przeprowadzenia kontroli prawidlowosci wykorzystywania zwolnien od pracy

Upowazniam Panig/Pana

(imig, nazwisko)

legitymujaca(-cego) sie legitymacja stuzbowa" albo legitymacja pracownicza lub dokumentem
tozsamosci®

(numer legitymacji stuzbowej albo numer legitymacji pracowniczej lub numer dokumentu tozsamosci oraz data wydania tego
dokumentu)

do przeprowadzenia kontroli prawidlowosci wykorzystywania zwolnienia od pracy.

Podstawa prawna do przeprowadzenia kontroli: art. 68 ust. 1-1d ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r.
o $wiadczeniach pieni¢znych z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby 1 macierzynstwa.

(podpis osoby udzielajacej upowaznienia)

Y Dotyczy osoby upowaznionej do przeprowadzenia kontroli przez Zaktad Ubezpieczen Spolecznych.
2 Dotyczy osoby upowaznionej do przeprowadzenia kontroli przez ptatnika sktadek.
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Zalacznik nr 2

WZOR

(oznaczenie jednostki organizacyjnej Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
albo ptatnika sktadek)

PROTOKOL KONTROLI
prawidlowosci wykorzystywania zwolnien od pracy

Kontrola prawidtowosci wykorzystywania zwolnienia od pracy zostala przeprowadzona

Dane osoby kontrolowanej:

R 4T T 4T 774 0 o J
2. Numer PESEL, a w razie gdy nie nadano numeru PESEL — data urodzenia, rodzaj, seria i numer

AOKUMENTU tOZSAMOSCI . ..etetetet ettt e e e e e ettt ettt et eaeaa
3. Miejsce zamieszkania Iub PODYLIU ......oouieiitii e
T\ ] ol o) 2 T

Dane dotyczace orzeczonej niezdolnos$ci do pracy osoby kontrolowanej:

1. Okres orzeczonej niezdolno$ci do pracy albo okres konieczno$ci sprawowania opieki
2. Numer zaswiadczenia lekarskiego oraz imi¢ i nazwisko lekarza, ktory wydal zaswiadczenie
o czasowej niezdolnosci do pracy albo oznaczenie decyzji o przyznaniu $wiadczenia
TehAbIlItACYTNEEO?) ... ettt

Dane os6b kontrolujacych:

(imig i nazwisko oraz numer legitymacji stuzbowej® albo numer legitymacji pracowniczej lub dokumentu tozsamosci
wraz z datg wydania® — zgodnie z upowaznieniem do przeprowadzenia kontroli)

D'W przypadku kontroli zwolnienia z powodu niezdolnosci do pracy, za ktore przystuguje zasitek chorobowy lub
zasitek opiekunczy.

2 W przypadku kontroli zwolnienia z powodu niezdolnoéci do pracy, za ktore przystuguje $wiadczenie rehabilitacyjne.

3 W przypadku kontroli dokonywanej przez Zaktad Ubezpieczef Spotecznych.

W przypadku kontroli dokonywanej przez platnika skladek.
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Opis dokonanych ustalen:

Pouczenie:
Moze Pan/Pani w ciggu 7 dni od dnia otrzymania protokotu kontroli ztozy¢ zastrzezenia do ustalen w nim
zawartych. W zastrzezeniach nalezy wskaza¢ §rodki dowodowe, ktore beda je potwierdzac.

(podpis osoby kontrolujacej)

W przypadku odmowy podpisania protokolu przez osobe kontrolowang — wzmianka o tym fakcie:
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