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Petny zapis przebiegu posiedzenia
Komisji Administracji i Spraw Wewnetrznych (nr 71)

25 wrzesnia 2025 .

Komisja Administracji i Spraw Wewnetrznych, obradujgca pod przewodnictwem poset
Marii Malgorzaty Janyskiej (KO), przewodniczgcej Komisji, i Zbigniewa Sosnow-
skiego (PSL-TD), zastepcy przewodniczgcego Komisji, rozpatrzyta:

- informacje ministra spraw wewnetrznych i administracji na temat sytuaciji
kadrowej w Policji, systemu naboru oraz szkolenia praktycznego i teoretycz-
nego z uwzglednieniem dziatan zachecajacych do stuzby.

W posiedzeniu udzial wzieli: Czestaw Mroczek sekretarz stanu w Ministerstwie Spraw Wewnetrznych
1 Administracji wraz ze wspolpracownikami, nadinsp. Roman Kuster zastepca komendanta gtéwnego Poli-
cji wraz ze wspélpracownikami, Joanna Stec-Trzpil przewodniczaca Komisji Krajowej Zwigzku Zawodo-
wego Pracownikow Policji i Krzysztof Sadowski wiceprzewodniczacy Rady Krajowej NSZZ ,,Solidarno§é¢”
Funkcjonariuszy i Pracownikow Policji.

W posiedzeniu udzial wzieli pracownicy Kancelarii Sejmu: Igor Amarowicz i Anna Ornat - z sekreta-
riatu Komisji w Biurze Komisji Sejmowych.

Przewodniczaca posel Maria Malgorzata Janyska (KO):
Dzien dobry panstwu, otwieram posiedzenie Komisji Administracji i Spraw Wewnetrznych.

Stwierdzam kworum.

W dzisiejszym porzadku obrad mamy informacje ministra spraw wewnetrznych i admi-
nistracji na temat sytuacji kadrowej w Policji, systemu naboru oraz szkolenia praktycznego
i teoretycznego z uwzglednieniem dziatan zachecajacych do stuzby, zgodnie z planem, ktory
przyjeliSmy na to potrocze. Witam serdecznie pana ministra, sekretarza stanu w Ministerstwie
Spraw Wewnetrznych i Administracji pana Czestawa Mroczka. Witam zastepce komendanta
glownego Policji pana gen. Romana Kustera. Witam pana Mariusza Cichowskiego, zastepce
dyrektora Departamentu Porzadku Publicznego w MSWiA, pana Adama Wigcka, naczelnika
Wydzialu Nadzoru nad Policja w Departamencie Porzadku Publicznego w MSWiA, panig insp.
Sylwie Majewska-Mazepe, dyrektor Biura Koordynacji Postepowan Kwalifikacyjnych i Szkole-
nia Policji w Komendzie Gi6wnej Policji. Witam réowniez strone zwigzkowa, ktora jest obecna:
panig Joanne Stec-Trzpil, przewodniczacg Komisji Krajowej Zwigzku Zawodowego Pracownikow
Poligji, panig Dorote Gielecinska, wiceprzewodniczaca Komisji Krajowej Zwigzku Zawodowego
Pracownikow Policji, pana Krzysztofa Sadowskiego. Witam serdecznie Krajowy Sekretariat
Stuzb Publicznych NSZZ ,,Solidarnosé”, pana Michata Strzelca, pierwszego wiceprzewodnicza-
cego NSZZ ,,Solidarno$¢” Funkcjonariuszy i Pracownikow Policji Wojewodztwa Mazowieckiego.

Szanowni panstwo, na poczatku, na wstepie oddam glos panu ministrowi, zeby zaznajomit
nas z informacja, o ktorg prosiliémy. Bardzo prosze, panie ministrze.

Sekretarz stanu w Ministerstwie Spraw Wewnetrznych i Administracji Czestaw Mroczek:
Dziekuje bardzo. Szanowna pani przewodniczaca, szanowni panstwo, w grudniu 2023 r., kiedy
przejmowali§my odpowiedzialnoé¢ za sprawy ministerstwa, liczebnosé Policji byla na wyjatkowo
niskim poziomie, dlatego ze w tym roku, w 2023 r. ze stluzby odeszlo 9458 policjantéw i ubyto
z Policji blisko 4000 policjantéw, jako rdéznica w przyjeciach. Liczebnosc Policji na koniec 2023 r.
wynosita 96 716 funkcjonariuszy i zblizala sie do najnizszych stanéw z poczatkow lat 90., zaloze-
nia formacji. Dlatego pilnym zadaniem dla nas byta odbudowa potencjatu liczbowego, potencjatu
w ogole Policji, odzyskanie wiarygodnosci. Podjeliémy szereg dzialan, by to uczynic, i dzisiaj
mozemy juz wstepnie z satysfakcjg odnotowac, ze te wszystkie dzialania przyniosty dobry skutek.

Prosze panstwa, przypomne, w 2024 r. z marszu wdrozyliSmy 20-procentows podwyzke
uposazen, w 2025 r. 5-procentowg podwyzke. ZréwnaliSmy pierwsze uposazenie policjantow,
strazakow, funkcjonariuszy Strazy Granicznej oraz funkcjonariuszy Stuzby Ochrony Panstwa
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z uposazeniem zolnierzy zawodowych. To byt wzrost o kilkaset, o blisko 800 z! na pierwszym
stanowisku stuzbowym. WprowadziliSmy rozwigzania ulatwiajace powrot do stuzby bylym
i do§wiadczonym, warto§ciowym funkcjonariuszom, wprowadziliémy stuzbe kontraktowa w Poli-
¢jii SG. UmozliwiliSmy mianowanie policjantow w terminie miesiaca od dnia uzyskania kwali-
fikacji zawodowych — wezeéniej byt diugi czas oczekiwania na te awanse w szkotach. Wreszcie
w szkotach ponadpodstawowych uruchomili$émy oddzialy o profilu mundurowym, by zapewnic
poprzez wspolprace z mlodzieza, z mtodym pokoleniem przyszioéé Policji poprzez nadzieje na to,
ze absolwenci tych szkot beda wstepowac do Policji bardziej ochoczo niz wezesniej. Przede wszyst-
kim jednak, co mamy §wiezo w pamieci, 12 wrze$nia br. Sejm Rzeczypospolitej uchwalil ustawe
o zmianie niektorych ustaw w zwigzku z okresleniem zasad zakwaterowania funkcjonariuszy
wszystkich stuzb, w tym stuzb specjalnych. Senat przyjat te ustawe i po podpisie prezydenta
ona wejdzie w zycie. To §wiadczenie mieszkaniowe, ktére jest wprowadzane tg ustawg, w wyso-
kosci od 900 do 1800 z1, znaczgco poprawi sytuacje materialng. Bedzie istotnym wsparciem
funkcjonariuszy w zaspokojeniu ich potrzeb mieszkaniowych, w szczegélnosci na terenie tych
garnizonéw, w ktorych koszty utrzymania, pozyskania mieszkania sg najwyzsze i byly barierg
w podejmowaniu stuzby przez funkcjonariuszy, w szczegolno§ci w duzych miastach, w Warsza-
wie, w aglomeracji warszawskiej oraz innych duzych miastach i aglomeracjach.

Prosze panstwa, jednoczes$nie —i o tym bedziemy mogli méwic, ta sprawa stanie sie przed-
miotem debaty na posiedzeniu komisji administracji — przygotowaliSmy projekt ustawy moder-
nizacyjnej, modernizacji stuzb. Przewiduje ona przeznaczenie na najblizsze 4 lata, 2026-2029,
kwoty 13 mld zI na wydatki zwigzane z uposazeniem indywidualnym, pozyskaniem sprzetu,
uzbrojenia, modernizacja zasobéw informatycznych Policji i stuzb, a jednocze$nie wykona-
niem wielu potrzebnych inwestycji, na ktére w szczegélnosci Policja, ale rowniez straz pozarna
czeka od wielu, wielu lat. Wybudujemy w ciagu tych 4 lat ponad 100 komend powiatowych
Policji i strazy pozarnej, zmodernizujemy kilkadziesigt innych obiektéw. To dziatanie wzmocni
z punktu widzenia wyposazenia, sprzetu, ktérym sie policjanci postuguja, ich zdolnosci, zwiek-
szy skuteczno$c i sprawnos¢ dziatania Policji.

Prosze panstwa, zar6wno ustawa o §wiadczeniu mieszkaniowym, jak i modernizacyjna
w jakiej§ mierze zostala juz odnotowana i skwitowana przez mlodych ludzi, ktorzy decydujg
o tym, czy przystapic¢ do stuzby w formacjach podleglych ministrowi spraw wewnetrznych
i administracji, czy moze w innych sluzbach, a moze realizowa¢ swoja aktywnos$¢ zawodowa
na rynku cywilnym i znaczaco poprawila liczebnos¢ kandydatow, jezeli chodzi o przystepowa-
nie do Policji. W 2023 r. do Policji, prosze panstwa — to wazne dane — zglosito sie 15 200 osob.
W 2024 r. to bylo 22 900, a w 2025 r., do 23 wrzes$nia, zglosilo sie 26 449 osdb. To jest radykalny
wzrost liczby chetnych do Policji i w spos6b oczywisty, prosze panstwa, przetozy! on sie réwniez
na przyjecia do Policji, na nabér. W 2024 r. z Policji odeszto 5907 osdb, natomiast zostalo przy-
jetych 6445 os6b, wiec przyrost liczebnosci wyniost ponad 500 os6b. Natomiast w tym roku te
dane sg juz o wiele bardziej satysfakcjonujace i dobre — na dzien 23 wrze$nia do Policji wstapity
juz 5242 osoby, stan zatrudnienia wynosi juz 99 419 oséb. I poniewaz jest wrzesien, przed nami
jeszcze najblizsze miesigce, szacujemy, ze do konca roku w Policji, poprzez kolejne nabory stanu,
na koniec grudnia bedziemy mieli ponad 100 tys., tak jak zresztg zapowiadali$my.

Prosze panstwa, to bylo, jak powiedzialem, niezwykle trudne i mozliwe tylko dzieki temu,
ze zwiekszyliSmy w sposob oczywisty atrakcyjnosc stuzby w Policji, zwiekszyliSmy jej konku-
rencyjnos¢ w stosunku do innych stuzb mundurowych, ale nie byloby to mozliwe, gdyby nie
istnial sprawny system szkolenia. W 2023 r. mieliSmy... Moze powiem jeszcze inaczej. Oprocz
tych, ktorych przyjmujemy, policjantéw przyjetych do stuzby, ktorzy muszg przejsc szkolenie
podstawowe, mamy jeszcze szkolenia zwigzane z rozwojem zawodowym, z awansami, czyli
szkolenia aspiranckie, szkolenia oficerskie oraz szkolenia specjalistyczne i z uwagi na ograni-
czenia w systemie szkolenia, niewielkg mozliwo$¢ przeszkolenia mieliSmy w zasadzie olbrzymi
regres. Spelnienie wskaznika potrzeb szkoleniowych w tych szkoleniach awansowych specjali-
stycznych bylo na poziomie trzydziestu kilku procent, co oznaczato, ze aby awansowac, trzeba
przejsé szkolenie, ze policjanci latami czekali na mozliwo$¢ awansu z uwagi na niemozno§é
odbyecia tych szkolen.

Najwiekszy problem byl w tym, jak zwiekszy¢ liczebno$é formagji, jezeli mamy ograniczenia
w zakresie mozliwo§ci przeszkolenia w ramach szkolenia podstawowego. I w tym zakresie dzieki
kreatywnosci, duzej pracy Komendy Giéwnej Policji, obecnej tu pani dyrektor udalo sie, tak jak
powiedziatem, przeprowadzic¢ szkolenie dla tych osob i doprowadzié do tego, ze w sposéb zasadniczy
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odbudowali$émy liczebno§¢ Policji. Prosze panstwa, dostepne dla Policji etaty to jest 110 709.
Jak powiedzialem, na koniec grudnia bedziemy mieli w granicach 101 000 funkcjonariuszy.
Zatem wakat w dalszym ciagu jest jeszcze wysoki i w zwigzku z tym nie uznajemy, ze te 101 000
funkcjonariuszy to jest stan docelowy. Wydaje sie, ze taki normalny wakat, normalny ruch
kadrowy w kazdej firmie, rowniez w Policji, w granicach 3-4% bedzie sie utrzymywat zawsze.
W zwigzku z tym w przyszlym roku mamy ambitny plan przyjecia, tak jak w tym roku, okoto
7000 funkcjonariuszy do stuzby i zapewne przy tym normalnym ruchu kadrowym okoto 3000
ze stuzby odejdzie. W zwigzku z tym prognozuje, ze na koniec grudnia przysztego roku liczeb-
nos¢ Policji bedzie wynosila w granicach 104 000-105 000 i w ten sposob osiagalibySmy ten
stan pozadany czy bySmy juz byli bardzo blisko tego stanu.

Najtrudniejszy czas duzych przyjec¢ do stuzby, rok 2024 — blisko 7000 przyjetych. W tym
roku ponad 7000, w przyszlym roku 7000, co oznacza, ze ponad 20 000 os6b na formacje liczacg
ponad 100 000 to beda mtodzi ludzie z punktu widzenia i do§wiadczenia zyciowego, i stazu
stuzby. W zwiazku z tym bedg musieli by¢ w sposob szczegdlny poddawani dalszemu szkoleniu,
formowaniu réwniez.

System szkolenia w Policji jest niezwykle wazny dla wszystkich funkcjonariuszy, nie tylko
mlodych, tych, ktorzy sa w stuzbie. To jest szkolenie specjalistyczne, bo zeby policjanci w spos6b
wlasciwy wykonywali swoje obowigzki, podejmowali interwencje skutecznie, sprawnie, musza
by¢ w procesie ciaglego wrecz szkolenia zapoznawani z nowymi technologiami i technikami.
Dlatego system szkolenia jest niezwykle wazny i jest w tej chwili w procesie przebudowy. Jezeli
pani przewodniczaca pozwoli, to te zmiany w systemie szkolenia czy docelowy system szkole-
nia przedstawitby pan komendant, pan gen. Roman Kuster. Ja panstwu dziekuje i jesteSmy
do panstwa dyspozycji, jezeli bedg uwagi. Jestesmy gotowi do dyskusji. Dziekuje bardzo.

Przewodniczaca posel Maria Malgorzata Janyska (KO):

Bardzo dziekuje, panie ministrze. Bardzo prosze, panie generale.

Zastepca komendanta glownego Policji nadinsp. Roman Kuster:

B.M.

Pani przewodniczaca, Wysoka Komisjo, panie ministrze, szanowni panstwo, wpisujac sie w stowa
pana ministra, chcialbym dodac, ze na przestrzeni lat 2022-2025 ze 103 309 etatow przybyto
w polskiej Policji 7400 etatéw. KoniecznoScig byto wiec to, o czym powiedzial pan minister, zeby
dazy¢ do wysokiej liczby uzupelnienia tych wakujacych i przybywajacych kolejnych etatow.
Rzeczywicie wydaje sie, ze jesteSmy na bardzo dobrej drodze, aby w przysztym roku osiagnaé
ponad 101 000 zatrudnienia, ale to sg ogromne wyzwania, jeli idzie o proces szkolenia i szkol-
nictwo policyjne.

Na dzi$, szanowni panstwo, w Policji funkcjonuje pie¢ szkét, w tym Akademia Policji w Szczyt-
nie, Centrum Szkolenia Policji w Legionowie, ktére w obecnej chwili podlega reorganizacji. Planu-
jemy rowniez w tej szkole utworzyc mozliwo$c kurséw oficerskich. Funkcjonujg rowniez szkoty
Policji w Katowicach, w Stupsku i w Pile. Na dzien dzisiejszy funkcjonuje jeszcze Osrodek Szko-
lenia Policji w L.odzi z siedzibg w Sieradzu. Dlaczego na obecng chwile podkreslam to ,,jeszcze”?
Poniewaz podjeliSmy decyzje wspodlnie z panem ministrem, z komendantem gtéwnym, aby
ten o§rodek szkolenia przekwalifikowa¢ na Szkote Policji Ruchu Drogowego w Sieradzu. Duze
potrzeby mamy bowiem, jesli idzie o Policje ruchu drogowego. Dzisiaj to jest ponad 10 000 etatow
funkcjonariuszy i szkolenia specjalistyczne dla tej grupy funkcjonariuszy odbywaty sie do tej
pory w CSP Legionowo i w Szkole Policji w Katowicach, tym samym, méwigc wprost, odbie-
rajgc miejsca dla innych specjalistycznych kurséw, ale tez i dla kurséw podstawowych, ktore
dzisiaj sa bardzo wazne z punktu widzenia duzej iloSci naboréw, o czym méwit pan minister.
Planujemy te szkote, szanowni panstwo, uruchomic z dniem 1 stycznia 2026 r.

Na dzis$ O$rodek Szkolenia Policji w Sieradzu dysponuje 213 miejscami. Szkota Policji Ruchu
Drogowego w Sieradzu po pewnych modyfikacjach, podpisanych porozumieniach i zdobyciu
nowych, mozna powiedzie¢, przestrzeni kwaterunkowych bedzie dysponowata okoto 356 miej-
scami dla sluchaczy, wiec na pewno bedzie to wystarczajaca liczba dla szkoly Policji ruchu
drogowego. Nie wykluczamy, ze bedg sie tam odbywaly rowniez inne kursy specjalistyczne,
jak i kursy podstawowe. Potrzebg chwili byto utworzenie kolejnych o§rodkéw szkolenia Policji
i w ostatnim roku mialo to miejsce. W dniu 15 wrze$nia 2024 r. uruchomiono Osérodek Szkolenia
Policji w Warszawie z siedzibg w Piasecznie i w dniu 15 stycznia 2025 r. uruchomiono Osro-
dek Szkolenia Policji w Lublinie. Te o$rodki juz pracuja pelng para, szkolg mtodych adeptow
sztuki policyjnej. Dodatkowo, szanowni panstwo, pewnie juz z mediéw mogliScie dowiedzie¢ sie,
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bo ta informacja pojawila sie w ostatnich dniach w mediach, najblizszy z planowanych urucho-
mionych o$rodkéw szkolenia Policji to jest Osrodek Szkolenia Policji w Poznaniu, o$rodek szko-
lenia z siedziba w Gnieznie. Pan komendant gléwny podpisal juz zarzadzenie, ktore powoduje
uruchomienie tego oSrodka szkolenia z dniem 1 pazdziernika 2025 r.

Planujemy réwniez, szanowni panstwo, i tu sg juz daleko zaawansowane prace, utworze-
nie trzech kolejnych o$rodkéw szkolenia. Jeden z oérodkéw to bedzie o§rodek szkolenia przy
KWP w Gorzowie, osrodek szkolenia z siedzibg w Zielonej Gérze, Osrodek Szkolenia Policji
w Gdansku i Oérodek Szkolenia Policji w Szczecinie. Dodam tylko, ze prace sg na tyle zaawanso-
wane, ze bede mogt mowic juz w przysztym roku o uruchomieniu kolejnych osrodkéw. Te prace
koncepcyjne sg juz do§é daleko zaawansowane. RzeczywiScie, tak jak pan minister wspomniat,
mieliSmy dos$¢ duzy nawis z poprzednich lat.

Szanowni panstwo, jesli chodzi o szkolenia podoficerskie i szkolenia aspiranckie, to przy
nowym trybie, jaki uruchomiliSmy w o$rodkach szkolenia, ale réwniez w szkotach Policji, nabraty
one, mozna powiedzie¢, rozpedu. Odbilismy sie i siegamy do§¢ wysokiego poziomu realizacji
tych szkolen. Sg one na poziomie okoto 84% realizacji szkolen zawodowych podoficerskich,
79% szkolen zawodowych aspiranckich.

W dalszym zakresie jestem oczywiScie rowniez gotowy udzieli¢ panstwu odpowiedzi na pyta-
nia, jesli bedg zwigzane zaréwno ze szkolnictwem, jak i ze stanem kadrowym. Podkresle,
ze bardzo mocno przeformatowaliémy proces naboru. Ustawg z ubiegtego roku, z 1 pazdzier-
nika 2024 r., zmieniajgcg niektore ustawy, w tym tworzacg oddzialy o profilach munduro-
wych, o czym wspomnial pan minister, wprowadziliSmy nowe §ciezki naboru do polskiej Policji.
Przywrociliémy, szanowni panstwo, stuzbe kandydacka, ale rowniez ulatwiliémy powrot do stuzby
funkcjonariuszy, ktorzy zwolnili sie w latach wezeénigjszych. Dodam tylko, ze na obecny
czas i dane na dzien 23 wrzesnia, tak jak wspomnial pan minister, w tym roku przyjeliSmy
5241 funkcjonariuszy w szesciu terminach wyznaczonych przez komendanta gtéwnego i mamy
jeszcze wyznaczone trzy terminy przyjeé. Te terminy przypadaja na dzien 23 pazdziernika,
25 listopada i 30 grudnia. To nie znaczy, ze jesli pojawia sie chec¢ przyjecia wysoko wyspecjalizo-
wanego funkcjonariusza, jak chociazby do stuzby kontrterrorystycznej czy do zarzadu lotnictwa
policyjnego, to nie robimy odstepstw. W ostatnim okresie dodatkowo 134 nowych funkcjona-
riuszy zostalo przyjetych poza wskazanymi szeScioma terminami. Mysle, ze to jest informacja
wystarczajaca z mojej strony, ale jesli zechcecie panstwo zadawacé pytania, to oczywiScie bedziemy
udziela¢ odpowiedzi. Dziekuje.

Przewodniczaca posel Maria Malgorzata Janyska (KO):
Bardzo dzigkuje, panie komendancie. Otwieram dyskusje. Kto z pafistwa postéw cheiatby zabra¢
glos? Pan Lukasz Sciebiorowski, bardzo prosze, panie po§le.

Posel Lukasz Sciebiorowski (KO):
Dziekuje. Pani przewodniczaca, panie ministrze, panie komendancie, wspominal pan o nowych
osrodkach szkoleniowych, ktore bedg powstawac dla Policji. Czy one wszystkie bedg mialy te
same uprawnienia, zakres szkoleniowy? Czy czyms§ sie beda roznié, jezeli chodzi o mozliwosci?
To jest jedno pytanie.

I drugie, jezeli chodzi o uzupelnianie brakujgcych wakatoéw, czy w ktéryms$ z garnizonéw
potrzeby sa znaczace, bo oczywiScie juz od praktycznie poczatku kadencji z tym tematem sie
mierzymy. Wiele zostalo zrobione, o czym panowie mowili, ale czy ktory$ z garnizonow wymaga
szczegblnego zaangazowania z panstwa strony? Dziekuje.

Przewodniczaca posel Maria Malgorzata Janyska (KO):
Dziekuje bardzo. Czy kto§ z panstwa jeszcze? Bo by$my zrobili ewentualnie po trzy pytania.
Pan poset Gosek, bardzo prosze.

Posel Mariusz Gosek (PiS):
Pani przewodniczaca, mam pytanie natury formalnej, dlatego ze wczoraj Izba Pracy i Ubez-
pieczen Spolecznych — w mojej ocenie to jest kuriozalny wyrok — zniosla z obiegu wszystkie
wyroki i uchwaly Izby Kontroli Nadzwyczajnej i Spraw Publicznych. Tymczasem uchwalg
z 11 stycznia 2025 r. zostala stwierdzona wazno$¢ wyborow do Sejmu, przeprowadzonych w dniu
15 pazdziernika 2023 r. W zwiazku z tym moje pytanie, czy my nadal jesteSmy postami?
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Przewodniczaca posel Maria Malgorzata Janyska (KO):

Panie posle, przypominam uprzejmie, ze w porzadku dziennym mamy dzisiaj informacje mini-
stra spraw wewnetrznych i administracji na temat sytuacji kadrowej w Policji, systemu naboru
oraz szkolenia praktycznego i teoretycznego z uwzglednieniem dziatan zachecajacych do stuzby.
Pana pytanie nie mialto charakteru formalnego i jest kuriozalne.

Posel Mariusz Gosek (PiS):

Ale ja chcialem ustali¢ swoj status.

Przewodniczaca posel Maria Malgorzata Janyska (KO):

Szanowny panie, bardzo prosze w takim razie zwrocié sie do marszalka Sejmu, jesli pan do tej
pory nie zna swojego statusu... Prosze nie rozmawiaé ze mng réwnolegle, panie po§le. Pan nie
zna swojego statusu i ma pan watpliwosci, a jednak pan przybyl na dzisiejsze posiedzenie, czym
jednoznacznie w mojej ocenie potwierdzit pan, ze jednak pan zna swéj status, zabiera pan glos
jako posel. Bardzo prosze, kto z panstwa postéw ma pytanie? Pan posel Zielinski, bardzo prosze.

Posel Jaroslaw Zielinski (PiS):

B.M.

Pani przewodniczaca, Wysoka Komisjo, panie ministrze, problem wakatéw w Policji nie jest
nowy, on wystepuje od wielu lat. Raz jest mniejszy, raz wiekszy, jak analizujemy ostatnie lata,
10 lat, to byto to mniej wiecej miedzy 4,5%, 5,5%, 6% na koniec roku, taki przyjmowaly wymiar.

Pan powiedzial, ze w 2023 r. byla szczegdlnie trudna sytuacja, bo na koniec roku mieliSmy
96 716 policjantow. To prawda, przy czym na koniec 2024 r. mieliémy troche wiecej, bo 97 256
funkcjonariuszy w Policji, wiec ten wzrost byl jakis, ale nieduzy. Natomiast wiemy tez, ze przyje-
ciaw Policji to jest jedno, a odejScia to drugie i zawsze takg data, ktora ja przynajmniej staram sie
przywolywac oprocz 31 grudnia, bo to jest oczywiscie jaki$ miernik, jest takze poczatek marca,
bo policjanci odchodza na ogét z koncem drugiego miesigca nowego roku. I tutaj w 2025 roku
na dzien 1 marca — ta data jest bardzo charakterystyczna i trzeba jg zawsze bada¢ — mieliSmy
jeszcze mniej policjantéw, niz pokazuje ta dramatyczna liczba, ktora pan wskazal, niz na koniec
roku 2023, czyli bylo 96 237 funkcjonariuszy. Trzeba wlaénie te dane tez przywolywac, ale jezeli
chodzi o dalsze sytuacje, to o ile w 2023 r. na koniec grudnia mieliémy 9,7% wakatoéw, liczac
w procentach, to na koniec roku nastepnego byto 10,7%, czyli tu tez nastgpit wzrost procentowy
liczby wakatéw. OczywiScie wzrosta tez liczba etatow — to tez trzeba bra¢ pod uwage. Prowadze
tu do takiego wniosku, ze oprocz przywolywania procentowych danych, jezeli chodzi o wakaty,
to myéle, ze lepszym miernikiem jest rzeczywista liczba funkcjonariuszy w danym czasie. I tutaj
w ciggu tego dziesieciolecia dotad tylko dwa razy przekroczyta ona 100 000 funkcjonariuszy —
to bylo w 2021 r. i 2022 r. Na koniec roku 2016 mieliémy prawie 100 000, bez 13, czyli zblizy-
liSmy sie bardzo wyraznie do 100 000. Mozna wiec powiedzie¢, ze 3 razy w ciagu 10 lat to sie
stalo. Jak teraz sie uda osiggna¢ stan etatowy zatrudnienia powyzej 100 000 na koniec tego
roku, to bedzie to czwarty raz w ciggu 11 lat.

Wida¢ z tego, co przywoluje, jak to jest trwaly problem, jak trzeba ciagle podejmowac dzia-
lania, ktére zacheca przyszlych funkcjonariuszy, czyli kandydatéw do stuzby. Stad wszystkie
dzialania zwigzane ze szkoleniami, z motywacyjnymi r6znymi rozwigzaniami, tak jak chocby
dodatek mieszkaniowy, ktory ostatnio uchwaliliémy, czy program modernizacji to sg dzialania
potrzebne, dzialania, ktore trzeba prowadzic.

Natomiast bardzo niepokojaca jest sytuacja w komendzie stolecznej, najbardziej niepoko-
jaca, bo mamy do czynienia na koniec roku 2024 z liczbg wakatow, z procentowym wymiarem
wakatow wynoszgcym ponad 24%. W 2023 r., tak Zle przez pana ministra ocenianym, to byto
19,5%; tez duzo, ale jednak mniej. Jest pytanie, co zrobi¢ w Komendzie Stotecznej Policji, gdzie
zagrozen i zadan jest wyjatkowo duzo. One majg na pewno rézne natezenie, w réznych miejscach
sg roznego rodzaju zagrozenia, ktore charakteryzuja dane garnizony, ale w Warszawie, z uwagi
na stolice, na liczebno$é, na procesy, ktore tu sie dokonuja, gospodarcze, spoleczne, zgromadzenia
i przestepczos¢ zorganizowana, réznego rodzaju tego typu sytuacje, tych zadan naprawde jest
wyjatkowo duzo. Mimo dodatku stolecznego, bo przypomne, ze policjanci w Warszawie majg
pewien dodatek stoleczny, on nie jest duzy, ale jest, teraz bedzie zwiekszony dodatek miesz-
kaniowy, ale to jednak nie dziata na tyle, zeby wakatow bylo coraz mniej, a w zasadzie jest ich
coraz wiecej. Stad kazde dziatanie, ktore stuzy temu, zeby zachecié¢, zmotywowac kandydatéw
do Poligji, jest stuszne.
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Ja oczywiScie sekunduje tym dzialaniom, ktére podejmuje obecny rzad — zeby bylo jasne,
ze nie krytykuje tego, bo to jest wspdlny interes niezaleznie od tego, kto rzadzi — tyle tylko,
ze przestrzegalbym przed takim propagandowym ujmowaniem, ze kiedy$ to bylo tak, a teraz
tak. Po prostu problem jest trwaly i trzeba ciagle o to zabiegaé, zeby liczba funkcjonariuszy byla
naprawde wystarczajgco wysoka. I tutaj jedno pytanie, panie ministrze, cho¢ oczywiscie bedzie
czas na dyskusje o tym w innym momencie. Ja tego jeszcze nie analizowalem, nie mamy tego
chyba jeszcze w Komisji, przynajmniej nie bylo okazji jeszcze o tym rozmawia¢, ale chyba tez
nie mamy jeszcze tego dokumentu - chodzi o projekt ustawy modernizacyjnej. Tam sie pojawia
taka watpliwo$¢ juz w rozmowach, przynajmniej funkcjonariuszy i zwiazkowcow, jak stysze, pan
minister zresztg mowil: ,,zbudujemy 100 komend powiatowych, rozne inne rzeczy podejmiemy”
i dobrze. Tyle tylko, ze kiedy konczyliSmy pierwszy, drugi, trzeci program modernizacyjny —
przypomne, ze to byly wszystko programy rzadu PiS, to bedzie pierwszy program KO, obecnie
rzadzacej koalicji wiekszosciowej — to wydawalo sie, i to ze wszystkich danych mozna byto taki
wniosek wyciagnac, ze duzo zrobiliSmy juz, jezeli chodzi o modernizacje techniczng, zakup
sprzetu, budowe nowych komend, komisariatow, posterunkéw. Nawiasem mowige, ciekawy
bytbym, jak wyglada sprawa posterunkéw Policji, bo my ten proces mocno rozpedziliSmy, potem
byta zupelnie jaka$ idiotyczna kontrola Najwyzszej Izby Kontroli i wnioski, ze to Zle, a nie
dobrze. Ciekawe jest, jak teraz wyglada ta sprawa, tak na marginesie, odtwarzania posterun-
koéw Policji, bo to sie na pewno zatrzymalo, ale na ile sie zatrzymato, jak to panstwo oceniacie,
o to warto by zapytac.

Ale wracam do programu modernizacji, ktory bedzie waszym programem pierwszym, bo nigdy
nie chcieli§cie inicjatywy takiej wezeéniej przejawiaé. Teraz Donald Tusk zapowiedziat to jako
premier w czasie kampanii prezydenckiej i nie ma teraz juz nic innego do zrobienia, jak tylko
to zrealizowac. I wlasnie jak bedzie wygladala sprawa inwestowania...

Przewodniczaca posel Maria Malgorzata Janyska (KO):
Panie posle...

Posel Jarostaw Zielinski (PiS):

Juz koncze, pani przewodniczgca. Jak bedzie wygladata sprawa inwestycji w kapitat ludzki?
Wydawaloby sie bowiem, ze teraz trzeba sie nastawic na to wlasnie, czyli jak najwiecej srodkow
finansowych przeznaczy¢ na motywacyjny system wynagrodzen, na podwyzki wynagrodzen,
na wszelkie dziatania, ktére by umotywowaly do pozostawania w stuzbie obecnych funkcjona-
riuszy. Nie tylko w Policji, ale i innych stuzb, takze oczywiScie, podlegtych ministrowi spraw
wewnetrznych i administracji. A takze na dzialania, ktore by zachecaly do wstepowania kandy-
datow do Policji, do innych stuzb.

Przewodniczgca posel Maria Malgorzata Janyska (KO):
Panie poéle, dziekuje.

Posel Jarostaw Zielinski (PiS):
Co pani taka nerwowa, pani przewodniczaca?

Przewodniczaca posel Maria Malgorzata Janyska (KO):
Ja nie jestem nerwowa, tylko bardzo bym prosila, zeby$my nie rozwijali tematu, ktory bedzie
tematem odrebnym, nie jest w zakresie dzisiejszego naszego posiedzenia. O programie moder-
nizacyjnym bedziemy méwili, na pewno bedzie posiedzenie po§wiecone absolutnie drobiazgowo,
tak jak panstwo bedziecie zyczyli, kazdemu szczegotowi.

Posel Jarostaw Zielinski (PiS):
A jak teraz nie drobiazgowo, tylko ogdlnie. Pan minister o tym wspomniat, wiec ja chcialem
tez o to zapytac.

Przewodniczaca posel Maria Malgorzata Janyska (KO):
Ale dzisiaj w porzadku obrad mamy inny temat.

Posel Jarostaw Zielinski (PiS):
Jako$ pani bardzo nie lubi, jak sie zaczyna co§ takiego istotnego poruszag, a to jest wazne.

Przewodniczaca posel Maria Malgorzata Janyska (KO):
Nie, po prostu dbam o aspekt formalny posiedzenia.
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Posel Jarostaw Zielinski (PiS):
Wiecej gloséw nie widzialem na razie, pani przewodniczgca, pani sie nie denerwuje. Zdgzymy,
zdazymy, dziekuje.

Przewodniczaca posel Maria Malgorzata Janyska (KO):
W ogole sie nie denerwuje, prosze pana, absolutnie.

Posel Jarostaw Zielinski (PiS):
Zdazymy, dziekuje, no dobra, OK.

Przewodniczgca posel Maria Malgorzata Janyska (KO):
Zawsze jestem absolutnie spokojna i jestem legalistka. Bardzo prosze, pan poset Sosnowski.
A potem poprosimy pana ministra.

Posel Zbigniew Sosnowski (PSL-TD):
Szanowna pani przewodniczaca, szanowny panie ministrze, szanowny panie komendancie,
dostojni goscie, kolezanki i koledzy postowie, mysle, ze wszyscy tu z uwagg wystuchaliSmy
informacji pana ministra, pana komendanta i cieszy nas, mysle, wszystkich, ze ta informacja
byta bardzo szeroka. Mowila o stanie etatowym, o wakatach, co bardzo wazne, méwila tez
o zmianach w zakresie szkoleniowym.

Ale takze pan minister zwrécit uwage na najblizszg przyszlosc, jesli chodzi o strone wydat-
kowa. Ja nie bede w tej chwili zonglowal tymi danymi, bo mozna w rézny sposéb prébowaé
udowadniac, kto jest lepszy, kto wiecej zrobil, ale mysle, ze liczby méwig same za siebie. Ja chcial-
bym bardzo serdecznie podziekowaé panu ministrowi za te dobre informacje, bo one naprawde
sg optymistyczne. Stowa wdziecznoSci, szacunku i podziekowan nalezg sie takze Komendzie
Gtownej Policji, dlatego ze to, na co ja zwrdcilem uwage, to pan komendant poinformowatl nas
0 wyraznej zmianie, bym powiedzial nawet, ze rewolucyjnej zmianie, je§li chodzi o system
szkoleniowy w ostatnich latach. Cieszy to, ze powstaja nowe osrodki szkolenia. Mnie bardzo
ucieszyla tez informacja, ze powstal oSrodek szkolenia w zakresie ruchu drogowego. Mysle,
ze to jest bardzo wazna informacja, dobra, bo rzeczywiscie na ten zakres warto bylo zwrécié
szczegblng uwage.

Jedno jest bezdyskusyjne: zwieksza sie stan etatowy. Pan minister wyraznie okreélil, jak
to wygladalo, jak wyglada i bedzie wygladaé w najblizszym czasie. Pan minister tez duzo powie-
dzial o wydatkach i tutaj jako Komisja, jako resort nie musimy sie niczego wstydzi¢, bo rzeczywi-
Scie te perspektywy sg dobre i warto to dostrzec. Ja rozumiem, ze jesteSmy krytyczni, ze czesto
krytykujemy, ale jesli co$ idzie w dobrym kierunku, to rzeczywiScie warto o tym powiedziec.
Dla mnie ten nowy system szkoleniowy jest otwarciem stuzby na to, zeby rzeczywiscie waka-
tow bylo jak najmniej. I koniczgc swoje wystapienie, chciatbym zadaé pytanie, bo pan minister
moéwil o przyjeciach i tak dalej, natomiast problemem sluzby w ostatnim czasie byly zawsze
wakaty i liczba odejsé.

Chcialbym uzyskac informacje, jak to sie ksztaltuje w ostatnich latach, czy nastepuje stabili-
zacja, czy caly czas mamy takie skoki, jesli chodzi o odej$cia z Policji? Bo z tego mozna by wycia-
gnaé wniosek, czy rzeczywiscie sytuacja dalej jest taka niepewna, czy stabilizuje sie w tym
zakresie. Dziekuje bardzo.

Przewodniczaca posel Maria Malgorzata Janyska (KO):

Dziekuje bardzo. Ja rowniez chcialam poprzec te ostatnig kwestie, ktora pan poset Sosnowski,
przewodniczacy Sosnowski przekazatl a propos stabilizacji ewentualnej w zakresie odej$c: czy ona
jest, czy nie? Aczkolwiek wielokrotnie juz na tym posiedzeniu Komisji w innych informacjach
pan minister réwniez to przedstawial, bo to sg bardzo wazne dane i to nie jest tak, jak tutaj
padlo, ze to sg propagandowe informacje. Nie. Statystyka w poszczegdlnych latach i analiza
poréwnawecza jest niezbedna, zebySmy mogli ocenié trend oraz stwierdzié, czy jest poprawa,
czy jest pogorszenie. To po prostu jest absolutnie normalne w kazdym zakresie. Bardzo prosze,
panie ministrze.

Sekretarz stanu w MSWiA Czestaw Mroczek:
Szanowni panstwo, jezeli chodzi o system docelowy szkolenia, szk6t i o§rodkow szkolenia, to pan
gen. Kuster i pani dyrektor Majewska-Mazepa przedstawig ten docelowy model, bo pytat o to pan
posel Sciebiorowski. On rzeczywiScie zaklada okreslone profile szkolenia, czyli specjalizacje.

B.M. 9
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Ale w szczegotach powie o tym pan general i pani dyrektor. Natomiast ja odniose sie juz krotko
bardzo do kwestii liczebnosci.

Prosze panstwa, polska Policja dziennie podejmuje kilkanaScie, blisko 20 000 interwencji.
Mozecie panstwo zobaczy¢ liczbe tych interwencji w komunikatach Policji zamieszczanych
w mediach spolecznoSciowych. I zeby wykonac dzien w dzien w sposéb skuteczny, prawidlowy
tak wiele tych interwencji, ktore przeciez zwigzane sg czesto z bardzo powaznym naruszeniem
prawa, przestepstwami, wykroczeniami, bardzo czesto z tragediami ludzkimi, to muszg by¢
policjanci, zeby te zadania wykonac. Jezeli dzisiaj oceniamy liczebnos¢ Policji, to w kontekscie jej
potencjatu do wykonania tych zadan. I nie chodzi o to, zeby sie tutaj specjalnie chwali¢, chociaz
my§le, ze wszyscy mamy powdd do zadowolenia i satysfakeji, bo jezeli sie znajdujemy w sytuacji
kryzysowej, to szukamy narzedzi wyjScia z tej sytuacji kryzysowej. Czasami narzedzia, ktore
stosujemy, nie przynoszg efektu, nie oddzialujg na kryzys, nie zmieniaja go i w zwigzku z tym,
jezeli dzisiaj, po dwoch latach oceniamy, czy te narzedzia, ktérych uzywamy juz od stycznia
2024 r., przynosza dobry efekt, czy nie, to mozemy sobie powiedzie¢, ze tak, przynosza dobry efekt.

W roku biezacym do Policji zglosito sie bowiem 26 tys. kandydatéw — a mamy dopiero dzie-
wigty miesigc — natomiast w roku 2023 zglosilo sie przez caty rok 16 000, wiec co§ waznego sie
wydarzylo, ze mlodzi ludzie oceniaja, ze stuzba w Policji jest dla nich dobra, ze to jest ich spos6b
na aktywnosc zawodowa, na zycie zawodowe. Ja sie zgodze z panem postem ministrem Zielinskim,
ze zabieganie o to, by utrzymacé atrakcyjnos$c i konkurencyjnoscé stuzb podleglych MSWiA,
to nie jest dzialanie jednorazowe, ze o tym trzeba my§le¢ zawsze. Ale pozwolmy sobie ocenic
te narzedzia, podsumowa¢ dziatania, ktorych uzyliémy w ostatnim okresie. Wiekszo$¢ z nich
to byly projekty ustaw, ktore w zasadzie wszyscy popierali, za co dzisiaj dziekuje, wiec wszyscy
panstwo w jakiej$ mierze macie udzial w tym, ze jest tylu chetnych. I po podziegkowaniach pana
przewodniczgcego Sosnowskiego ja tez sie przylacze do podziekowan dla Policji, bo kto$ to wyko-
nal w trudnych warunkach, prosze panstwa, a to tez nie jest tatwe. Jezeli Komisja zechciataby
odwiedzi¢ szkoly policyjne, to byScie sie panstwo przekonali, ze zwiekszenie liczebnosci, mozli-
wosci szkolenia w tych szkolach nie jest latwe, bo to jest zwigzane z zakwaterowaniem tych
mlodych ludzi. A zeby zwiekszy¢ liczbe dostepnych miejsc, to trzeba przeprowadzié inwestycje,
ktore trwajg nie miesigc, tylko najczesciej 2-3 lata. W zwigzku z tym ten wysitek, ktory zostal
podjety, zeby wdrozyé nowoczesnos¢, otworzy¢ nowe miejsca, wykorzystaé zasoby znajdu-
jace sie w garnizonach i stagd pomyst utworzenia o§rodkow szkolenia w Warszawie, w Lublinie.
Poza tym wprowadzono nowoczesne metody, miedzy innymi nauczanie zdalne, czyli rozwia-
zania hybrydowe, dzieki czemu udato sie dokonac¢ tego, ze przyjeliémy tak wielu policjantow.

Prosze panstwa, tak naprawde poréwnywalne sa tylko dane dotyczace liczebnosci, dlatego
ze wzrastala liczba etatow dostepnych, wiec nie mozna poréwnywac danych wakatéw z 2024 r.
do 2023, bo podstawa, odniesienie byto inne. Liczba etatow w 2023 r. byla po prostu mniej-
sza. Natomiast jedno jest pewne: wzrasta liczba policjantow — 96 700 w 2023 r., ponad 97 000
na koniec grudnia w 2024 r. i teraz bedzie okoto 101 000. Jezeli sie utrzyma ta tendencja,
a konkurencyjnos¢ z uwagi na §wiadczenie mieszkaniowe i ustawe modernizacyjng bedzie
zachowana, to powinni$émy doj$¢ do stanu okolo 4% wakatu odniesionego do 110 000.
Czyli stan liczebnosci Policji w ciggu... — juz nie bede méwil, ze w przyszlym roku, chociaz nie
wycofuje sie absolutnie ze swoich stow o tym, ze bedziemy cheieli przyjaé 7000 policjantéw w przy-
szlym roku - liczebno$¢ powinna w ciggu 2 lat osiggnaé poziom 105 000-106 000 policjantow.
Moéwie juz w tej chwili, ze w ciagu 2 lat, ale tak jak powiadam, w przyszlym roku zamierzamy
przyjac 7000 osob.

Prosze panstwa, jezeli chodzi o odejScia, o ktore kto§ tutaj pytal, w sposoéb oczywisty ten
przyrost wynika z tego, ze jest mniej odejs¢. W roku 2023 bylo to 9700, w roku 2024, czyli
poprzednim mieliSmy 5900 odejsé, a przyje¢ 6000, wiec juz byl przyrost. Natomiast w tym roku
mamy tych odej$¢ 3106, wiec na koniec roku bedzie w granicach 3500-3600. Jezeli ta tendencja
stabilizacji w zakresie zmniejszonych odej$c sie utrzyma, to osiggniemy to, o czym méwilem.

Jeszcze raz powtérze: chee podziekowaé za wszystkie dzialania, ktére byly zwigzane z przy-
jeciem tych ustaw, ktére nam na to pozwolity. Mowit pan posel minister Zielinski o modernizacji
jeszcze. Prosze panstwa, tak jak powiedziala pani przewodniczgca Janyska, za kilka tygodni ten
projekt... on jest w tej chwili przed posiedzeniem Stalego Komitetu Rady Ministrow, wiee w ciggu
kilku tygodni powinna zakonczy¢ sie procedura legislacyjna rzagdowa i bedzie juz w Sejmie.
Bedziemy nad nim debatowac tak, zeby wszedl w zycie od 1 stycznia.

B.M.
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Jezeli chodzi o inwestycje w kapital ludzki, to jest to wlasnie szereg dziatan, ktére podjeliSmy,
a w szczegolno$ci §wiadczenie mieszkaniowe. Jezeli §wiadczenie mieszkaniowe przetozyliby-
$my na czteroletnie dzialanie, koszt roczny 2 400 000 tys. z, to mamy blisko 10 000 000 tys. z1
przeznaczonych na wsparcie materialne, na wzmocnienie funkcjonariuszek i funkcjonariuszy.
W ciggu 4 lat blisko 10 000 000 tys. zI. Przypominam, ze caly program modernizacyjny, ten,
ktory sie konczy, to byto 10 000 000 tys. z1, a my bedziemy mieli 10 mld w ramach §wiadczenia
mieszkaniowego i 13 mld w ramach programu modernizacyjnego.

Potrzeby w zakresie wyposazenia osobistego, sprzetu, srodkow transportu, uzbrojenia.
W szczegdlnosci widzicie panstwo to, co sie dzieje, nawet kwestia ochrony infrastruktury krytycz-
nej, ale tez inne zadania zwigzane ze zdolno$ciami stuzb, w szczegblnosci SG, ale rowniez Policji,
antydronowymi, szereg innych zadan, lotnictwo stuzb panstwowych. To sg dziatania, ktére
wymagaja duzych pieniedzy i one znajda sie w ramach tego programu modernizacji. Bedziecie
panstwo decydowac, czy ten podzial, ktorego dokonaliSmy, jest wlasciwy, czy tez nie. A zatem
i wsparcie kapitatu ludzkiego, ale réwniez oprzyrzadowanie techniczne.

Jezeli panstwo pozwolicie, to jeszcze pan general powie o systemie szkolenia. Zreszta, jezeli
pan general zechce dodaé cos do tego, co omoéwilem, to oczywiscie prosimy.

Przewodniczaca posel Maria Malgorzata Janyska (KO):

OczywiScie glos ma pan generat, bardzo prosze.

Zastepca komendanta glownego Policji nadinsp. Roman Kuster:

B.M.

Dziekuje. Szanowni panstwo, nic nie mozna dodac po panu ministrze, bo pan minister, wydaje sie,
ze wyczerpal temat.

Absolutnie, szanowni panstwo, bede podkreslal, ze bilans przynajmniej 2 ostatnich lat wycho-
dzi na in plus, i to znaczaco na in plus. Ten rok, tak jak pan minister podkreslit, zazwyzkuje,
tak bym to doslownie nazwal. Je§li ten trend sie utrzyma, a naprawde wiele za panstwa udzia-
tem, parlamentu, ale tez ministerstwa, wiele sie zadzialo in plus, poniewaz stajemy sie coraz
bardziej atrakcyjni w mundurach, w policyjnych mundurach stajemy sie coraz bardziej atrak-
cyjni na rynku. Rzeczywiscie jest mniej odej$c, wiecej przyjec i to jest niewatpliwie zastuga
zmiany podej$cia, w tym tez nowoczesnych rozwigzan dla mtodych ludzi, po to, zeby siegaé
po nich. Szanowni panstwo, przyktadem jest chocby to, ze w tym roku kilka tysiecy wnioskow
o przyjecie zostalo zlozonych droga elektroniczna. Wychodzimy, méwigc wprost, naprzeciw.
Za posrednictwem EPUAP réwniez mozna sktada¢ dokumenty. Mamy §wiadomos¢, ze w godzi-
nach normalnego urzedowania komend wojewd6dzkich, gdzie funkcjonujg wydziaty doborowe,
komérki doborowe, nie kazdy mtody czlowiek jest w stanie dotrzec. WyszliSmy wiec z nowymi
narzedziami i te narzedzia naprawde przynosza do$¢ dobre efekty.

Wracajac do szkolnictwa i pytania, jakiego rodzaju szkolenia bedg realizowane w oérodkach
szkolenia. Szanowni panstwo, szkoly Policji te wymienione, czyli w Stupsku, w Pile, w Katowicach
i CSP Legionowo majg pelen wachlarz szkolen. Po pierwsze, kursy podstawowe, przeszkolenia
podoficerskie i aspiranckie, ale rowniez wybrane specjalistyczne kursy. Mamy 124 specjalistyczne
kursy w naszym wachlarzu. Mogtbym przejsé przez caly wachlarz: pionu kryminalnego, pionu
prewencji, pionu ruchu drogowego, rowniez dotykajac cyberprzestepczosci. Odrebnym szko-
leniem i tam tylko dedykujemy szkolenia dla nowych kandydatéow, bo wiecie tez panstwo,
ze mozemy przyjmowac bezposrednio rowniez do komoérek Centralnego Biura Zwalczania
Cyberprzestepczosci. Robimy taki nabdr i w tym roku zostato przyjetych, jesli dobrze pamietam,
46 nowych funkcjonariuszy bezposrednio do komoérek cyber. Pomylitem sie, 43 funkcjonariu-
szy. Szkolimy ich w CSP Legionowo. Ich kurs podstawowy troszke jest odmienny i rozszerzony
znaczaco o narzedzia dotykajace cyberprzestrzeni. O$rodki szkolenia, szanowni panstwo, moga
pelen wachlarz realizowac szkolen, ale idziemy w kierunku wyspecjalizowania szkot. Na dzien
dzisiejszy Szkota Policji w Stupsku jest gléwnym kierunkiem szkolenia policjantéw w pionu
prewencji. Szkota Policji w Pile przede wszystkim zajmuje sie szkoleniem pionu kryminal-
nego i dochodzeniowego, ale tez operacyjnego. Szkota Policji w Katowicach realizuje szkole-
nia dla pionu prewencji, ale CSP Legionowo tez robi specjalistyczne szkolenia dla jednostek
specjalnych. Mysle, ze jesli bedg kolejne pytania, jestem w stanie udzieli¢ odpowiedzi. Tak
jak wspomnialem, CSP Legionowo obecnie przechodzi pewna modernizacje, reorganizacje.
Chcemy doprowadzié¢ do tego, aby powstata tam mozliwos§é prowadzenia kurséw oficerskich,
nie tylko w Akademii Policji w Szczytnie. Akademia absolutnie bedzie miata te mozliwo$c,
ze nadal bedzie dokonywata naborow na studia dzienne, cywilne, absolutnie nie traci tej korony,
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jest akademia. Jedynie tyle, ze CSP Legionowo dodatkowo bedzie moglo szkoli¢ i realizowaé
szkolenia oficerskie. Dziekuje bardzo.

Przewodniczaca posel Maria Malgorzata Janyska (KO):

Dziekuje bardzo. Pan poset Zielinski jeszcze raz, prosze.

Posel Jaroslaw Zielinski (PiS):

Czy macie panowie jaki§ pomyst —ja troche zahaczytem o to juz w tamtej wypowiedzi — na uzupet-
nienie nadmiernie wysokich wakatéw w garnizonie stolecznym?

Przewodniczgca posel Maria Malgorzata Janyska (KO):

Prosze bardzo, panie ministrze.

Sekretarz stanu w MSWiA Czeslaw Mroczek:

Tak, ja zapomnialem, bo pytal o to juz pan poset Sciebiorowski, i to jest kontynuacja tego pytania.

Prosze panstwa, zroznicowanie §wiadczenia mieszkaniowego od warto$ci najnizszej, 900 zl,
do 1800 zt wynika wtasnie z tego, ze chcemy wesprze¢ funkcjonariuszy szczegblnie tam, gdzie
koszty wynajmu, koszty pozyskania mieszkan sg najwieksze. W tym upatrujemy bariery, w tych
wysokich kosztach w duzych miastach upatrujemy bariery. Funkcjonariusze po prostu nie
sq w stanie upora¢ sie tam z normalnym funkcjonowaniem, z zyciem, z pozyskaniem mieszkania
i dlatego wspieramy ich w najwiekszych miastach najbardziej. Stad tam bedzie najwieksza kwota
$wiadczenia. Odwolujac sie do terminologii narzedzi, sadzimy, ze to bedzie wlaSciwe narzedzie,
ktore pomoze nam przezwyciezy¢ trudnoSci w duzych miastach, a szczegélnie w Warszawie,
w calym garnizonie stolecznym.

Tak jak powiedziatem, jak pan prezydent podpisze ustawe, przystapimy do wyplaty tego
Swiadczenia mieszkaniowego od dnia 1 lipca br. z wyréwnaniem od 1 lipca. W duzej mierze
w S§wiadomosci spotecznej mtodych ludzi juz jest ta informacja i wiadomo§é o tym, ze do wyso-
koSci uposazenia ponad 6 tys. zt moga sobie doliczy¢ to §wiadczenie i ze Warszawa, duze miasta
stang sie mniej trudne, bardziej dostepne dla funkcjonariuszy Policji, SG i innych formagji,
takze SOP, bo tu tez niestety mamy dosy¢ duzy wakat.

Przewodniczaca posel Maria Malgorzata Janyska (KO):

Dziekuje bardzo. Jeszcze strona spolteczna, prosze przedstawic sie do mikrofonu.

Przewodniczaca Komisji Krajowej Zwiazku Zawodowego Pracownikow Policji Joanna Stec-

-Trzpil:

Joanna Stec-Trzpil, Zwigzek Zawodowy Pracownikéw Policji. Bardzo mnie cieszy analiza sytu-
acji kadrowej w Policji i jako kadrowiec z 25-letnim stazem stwierdzam, ze jest duzy progres
w zakresie policjantow.

Ale przypominam, ze stan kadrowy polskiej Policji to nie tylko policjanci, 20% w dalszym ciggu
to pracownicy Policji, o ktorych po raz kolejny na posiedzeniu o tej tematyce nie zamieniamy ani
stowa. Pytam, mimo ze planowane sg posiedzenia dedykowane pracownikom Policji, dlaczego
nie mowi sie o tym, ze kazdy wzrost, ktory cieszy, w zakresie kazdego jednego policjanta przyje-
tego do stuzby, to jest obcigzenie pracg glownie pracownikéw Policji. To sa pracownicy, ktorych
etat jest dokltadnie taki sam — w komoérkach doboru, w komoérkach kadr, finanséw, zaopatrzenia
i wymieniac by jeszcze mozna bardzo dtugo. Pytam wiec, apeluje do wszystkich panstwa, kiedy
poSwiecimy czas na rozmowe o tym, ze to, co cieszy w zakresie munduru, zwiekszenie etatu
kadrowego policjantdw, jest obciazeniem i zwiekszeniem zakresu zadan pracownikéw, ktorych
etat sie nie zwieksza, a wynagrodzenie caly czas ulega degradacji. Dziekuje bardzo serdecznie.

Przewodniczaca posel Maria Malgorzata Janyska (KO):
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Dziekuje bardzo. Ja moze tylko odpowiem pani reprezentujacej zwiazki zawodowe. Absolut-
nie wiecie panie, zresztg systematycznie uczestniczycie w posiedzeniach Komisji, w réznych
rozmowach i wiecie doskonale, ze w Komisji chyba nie ma nikogo, kto bytby przeciwny poprawie
sytuacji pracownikéw cywilnych. Na drugie pélrocze mamy zaplanowane posiedzenie Komisji
w tym temacie, ono teraz troche sie odsuneto z przyczyn zwigzanych z sytuacjg geopolityczna,
w jakiej znalazl sie nasz kraj, w zwigzku z czym byly tez bardzo pilne i wazne inne projekty
ustaw, ale w tym poétroczu, do kofica na pewno ten temat sie znajdzie. Rozmawiamy na biezgco,
pan minister jeszcze tez poinformuje panie o ewentualnych krokach, ktére beda poczynione.
Takze moze w tym momencie panu ministrowi udziele glosu, a potem jeszcze panom.

B.M.
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Sekretarz stanu w MSWiA Czeslaw Mroczek:

Dziekuje bardzo, pani przewodniczgca i pani przewodniczgca, dzisiaj mieliSmy okazje sie spotkaé
1 porozmawiag.

Powiem, ze utrwalona juz troche tradycja parlamentarna jest taka, ze jest specjalne posie-
dzenie poSwiecone sytuacji pracownikow cywilnych i z tego, co przed chwilg powiedziata nam
pani przewodniczgca, bedziemy mieli takie posiedzenie i zawsze sie do niego przygotowujemy.
Jak pani wie, a panstwo pewno wiecie, bo o tym nie informowali$my, ale przypomne, minister
spraw wewnetrznych powolal i w stosunku do funkcjonariuszy, i do pracownikéw cywilnych
wszystkich stuzb specjalny zespdl, ktéry ma wypracowaé rekomendacje czy sposoby poprawy
sytuacji. Ustawa o §wiadczeniu mieszkaniowym, ustawa modernizacyjna, w trakcie prac jest
jeszcze projekt dotyczacy wprowadzenia ustawy o karcie rodzin mundurowych, gdzie wspélnie
z Ministerstwem Obrony Narodowej chcemy wprowadzi¢ szczegblne uprawnienia dla zolnie-
rzy, funkcjonariuszy stuzb MSWiA, ich bliskich. To sg trzy rzeczy odnoszace sie bezposérednio
do funkcjonariuszy. Jest tez podobny zespol w odniesieniu do pracownikéw cywilnych wszyst-
kich stuzb, nie tylko Policji.

Prawda jest, ze tutaj dokonania mamy niewielkie na razie, ale usilnie pracujemy nad tym,
Swiadomi tego, jak wazne obowigzki wykonujg pracownicy cywilni, zeby poprawic¢ w szczegdl-
nosci ich sytuacje materialna. Prosze jednak pamietad, i to przekazujemy, ze regulacje ptacowe
odnoszg sie do calej sfery budzetowej i trudno jest przekona¢ ministra finansow, rzad, pozostate
resorty do tego, zeby pracownicy cywilni resortu spraw wewnetrznych byli traktowani jako$§
szczegolnie inaczej. Ale jestesmy Swiadomi, jak powiedzialem, ze jest potrzeba dziatan w zakresie
wiekszego wsparcia, jezeli chodzi o status materialny pracownikow Policji, bo wykonujg bardzo
wazne zadanie i co do tego nie ma miedzy nami... zresztg w wiekszosci spraw nie ma miedzy
nami znaczacych roznic w podejsciu, w pogladzie. Natomiast nie wszystko nam sie udaje czy nie
udalo sie tak duzo, jak w odniesieniu do funkcjonariuszy. Dziekuje bardzo.

Przewodniczaca posel Maria Malgorzata Janyska (KO):

Dziekuje bardzo. Bardzo prosze sie przedstawié.

Wiceprzewodniczacy Rady Krajowej NSZZ ,,Solidarno$¢” Funkcjonariuszy i Pracownikow
Policji Krzysztof Sadowski:

B.M.

Krzysztof Sadowski, NSZZ ,,Solidarno$¢” Funkcjonariuszy i Pracownikéw Policji. Pani przewod-
niczaca, panie ministrze, szanowni panstwo, panie generale, na wstepie pragne podziekowaé
w imieniu funkcjonariuszy stuzb podlegtych MSWiA za wprowadzenie $§wiadczenia mieszkanio-
wego, o ktorych byla tu mowa. Na pewno jest to element zachecajacy do wstapienia do stuzby,
ktory tez zacheci wielu do pozostania w stuzbie dtuze;.

W tym miejscu pragne zaapelowac o podjecie prac, o zrownaniu pozostalych swiadczen
do kwot obowiazujacych w MON. Mam na mysli zwiekszenie kwoty doptaty do wypoczynku
czy pochylenie sie nad tzw. munduréwka, ktéra od kilkunastu lat nie byta waloryzowana.
W rozmowie o sytuacji kadrowej stusznie kolezanka zwrdcita uwage, ze zabraklo pracownikow;
co pigta osoba w Policji jest pracownikiem cywilnym. Tutaj tez jest duza rotacja, bo rozma-
wiamy o wakacie mundurowym, ale rotujg tez pracownicy cywilni. Ja znam mase pracownikéw,
ktorzy aplikuja do trzech, czterech firm rownoczesénie, lub innych instytucji. Tracimy fajnych
fachowcow w dziedzinie informatyki, finansow etc. Uwazam, ze problem pracownikow powi-
nien by¢ wlaénie uregulowany w ustawie, powinny sie znalez¢ zapisy w ustawie o Policji albo
nalezy pochyli¢ sie nad utworzeniem ustawy o pracownikach cywilnych podleglych MSWiA.

Odnoénie do sytuacji kadrowej wsrod funkcjonariuszy. Znam jednostki, sam mam przy-
jemno§¢ stuzyé w takiej, gdzie mamy 100% obsadzonych stanowisk, a aplikujg kolejne osoby.
Sg takie jednostki, w ktorych... w budynkach rowniez funkcjonujg kompanie OPP (oddzialy
prewencji Policji). I tutaj pytanie, panie generale: czy jest mozliwo$¢ doetatowania takich jedno-
stek, ktore majg na chwile obecna obsadzone 100% stanu, a aplikujg kolejne osoby do przy-
jecia do Policji, zeby nie odbijali sie¢ od zamknietych drzwi, bo mamy komplet, tylko zeby ich
zagospodarowac w stuzbie.

Kolejna sprawa to ustawa modernizacyjna. Ustawa modernizacyjna cieszy, to czwarta ustawa,
ktora ma modernizowa¢ stuzbe, jednak stusznie zwrdcono tutaj uwage na aspekt wynagrodzen.
To jest pierwsza ustawa modernizacyjna, gdzie nie przewiduje sie w projekcie $rodkéw zaréwno
na uposazenia funkcjonariuszy, jak i wynagrodzenia pracownikéw cywilnych, ktore stanowczo
sg nieatrakcyjne na rynku. Dziekuje.
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Przewodniczacy posel Zbigniew Sosnowski (PSL-TD):

Bardzo panu dziekuje. Czy pan minister mogtby sie odnie$c?

Sekretarz stanu w MSWiA Czeslaw Mroczek:

Ja tylko w jednym aspekcie, w kwestii praktycznej. MyS§le, jezeli pan general nie jest przygo-
towany w tej chwili, to sobie wyjasnimy te sprawe a propos odbijania sie od 100-procentowego
etatu w niektérych jednostkach.

Prosze panstwa, nie chce tego za mocno podkreslac, ale w Swiadomosci trzeba to miec.
To znaczy ostatnie 4 lata, ta ustawa modernizacyjna to jest 10 000 000 tys. zt. Nastepne 4 lata
to bedzie §wiadczenie mieszkaniowe blisko 10 mld i 13 mld ustawa modernizacyjna. Lacznie
23 000 000 tys. zl. Teraz 10, a nastepne cztery lata 23 mld - taka jest réznica po prostu. Zeby-
Smy mieli tez §wiadomo$c, ze nie wszystkie stuzby mundurowe w takim zakresie otrzymaty
wsparcie, wiec zrealizujmy to wszystko, co sie udato, i pomySlmy... to znaczy nie tyle pomySlmy,
bo tu bym apelowat do siebie, z calg pewnoscig bedziemy szukac¢ dobrych rozwigzan dla wspar-
cia pracownikow cywilnych. Dziekuje.

Przewodniczacy posel Zbigniew Sosnowski (PSL-TD):

Dziekuje serdecznie. Czy pan komendant chcialby co$ dodaé jeszcze?

Zastepca komendanta glownego Policji nadinsp. Roman Kuster:

Panie przewodniczacy, panie ministrze, odpowiadajac na pytanie dotyczace doetatowienia.
Szanowni panstwo, strukture jednostek szczebla miejskiego, powiatowego, wojewddzkiego
tworzy sie w oparciu o pewne naliczenia. I to nie moze by¢ tak, ze w jednostce, w ktorej —
nazwijmy to kolokwialnie, przepraszam — pod korek jest juz zalane, bedziemy doktadac kolejne
etaty, poniewaz w oparciu o analizy i obowigzujace przepisy staramy sie etaty dokladac tak,
aby rownomiernie obcigzac jednostki. Mam na mysli demografie, czyli liczbe ludnosci, teren,
uksztaltowanie tego terenu. Biore pod uwage oczywiScie przestepczosc, liczbe przestepstw popet-
nianych, liczbe interwencji, ilos¢ sieci drog, patrzac dalej, takze etaty Policji ruchu drogowego.
Pan komendant gltéwny zlecil takg analize komendantom wojew6dzkim i ostatnie etaty, ktore
sg w rezerwie, w najblizszym czasie, na przetomie pazdziernika i listopada trafig do garnizo-
néw, do komend wojewodzkich. Tam komendanci wojewodzey beda zgodnie z zapotrzebowa-
niem i analizami kierowac te etaty. To nie jest tak, ze pan komendant gtéwny ma w szufladzie
2000 wolnych etatow, ktore moze przerzuci¢. Oczywiscie przede wszystkim analiza zagrozenia
i réwnomierne rozlozenie tej pracy w calej Polsce. Patrzac przez pryzmat bardzo duzych aglome-
racji, w tych duzych aglomeracjach duzo sie dzieje, stad tez staramy sie, zeby wykorzystywac te
mozliwosci. I takie mozliwoSci sg, ze przyjmujemy w garnizonie obok, tam, gdzie sg wolne wakaty
i rzeczywiscie wielu kandydatéw do stuzby przyjmuje te rozwigzania, przyjmuje sie w garnizo-
nie obok, sluzg tam przez kilka lat, potem sie przenosza do garnizonu swojego macierzystego.

Przewodniczacy posel Zbigniew Sosnowski (PSL-TD):

Bardzo dziekuje panu ministrowi, panu komendantowi za udzielenie wyczerpujacych infor-
magcji. I moje pytanie, czy kto§ z panstwa postow, zaproszonych gosci chciatby jeszcze zabraé
glos? Pan posel, bardzo prosze.

Posel Piotr Lachowicz (KO):
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Pozwole sobie tylko podziekowa¢ za to, ze pan minister i pani przewodniczaca zorganizujg
osobne posiedzenie naszej Komisji po§wiecone pracownikom cywilnym, dlatego ze te sygnaly
od pracownikéw cywilnych Policji, ale nie tylko, takze strazy pozarnej dochodzag do nas
od 2 lat, takze my o tym rozmawiamy w tej kadencji od poczgtku.

Wiemy, bo trzeba to powiedzieé, ze nie wszystko zalezy od pana ministra, od pana komen-
danta, dlatego ze musimy rozmawia¢ z ministrem finans6w przede wszystkim, bo to jest zrodto
naszego budzetu i pieniedzy. Natomiast ja wiem, ze bez pracownikéw cywilnych w Policji znaczna
czes¢ zadan nie moglaby by¢ wykonywana, to dzieki nim, dzieki temu, ze zalatwiajg sprawy
administracyjne, funkcjonariusze moga by¢ na drogach, moga by¢ w terenie i nie zajmujg sie
wypelnianiem drukéow czy dokumentacji. Z sygnaléw, ktore do nas dochodza, wynika, ze czesto
mamy takie sytuacje, ze w pewnych zespolach ludzie w podobny sposéb wyksztalceni, dobrze
wyksztalceni, po dobrych uczelniach wykonujg te sama prace, tylko ze jedni na etatach funkcjo-
nariuszy, a drudzy na etatach pracownikéw cywilnych i istniejg znaczne dysproporcje w wyna-
grodzeniach tych oséb. I o tym nam méwig czesto jako postom.

B.M.
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Ale bardzo chcialem podziekowaé panu ministrowi i pani przewodniczacej, na rece pana
przewodniczgcego, ze zajmiemy sie wreszcie tym tematem. Dziekuje bardzo.

Przewodniczacy posel Zbigniew Sosnowski (PSL-TD):

Dziekuje serdecznie. Mysle, ze ten glos pana posta obliguje nas wszystkich do tego, zeby ze wzmo-
zong silg przystapic do tego, by wspomoéc jednak pracownikéw cywilnych. I mysle, ze wszyscy
dolozymy staran, aby jednak w jaki$§ sposob posunaé sprawe ku lepszemu. Pragne tylko zapytac,
czy kto$ z panstwa postéw, zaproszonych gosci, chciatby zabraé glos? Rozgladam sie po sali,
nie widze chetnych.

W zwigzku z tym, iz wyczerpaliSmy porzadek posiedzenia Komisji, zamykam posiedzenie.
Dziekuje serdecznie wszystkim obecnym.

B.M. 15




