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Petny zapis przebiegu posiedzenia
Komisji Administracji i Spraw Wewnetrznych

— podkomisji do spraw modernizacji i rozwoju Policji,
Strazy Granicznej, Panstwowej Strazy Pozarnej
i Stuzby Ochrony Panstwa (nr 11)

19 marca 2025 .

Podkomisja do spraw modernizacji i rozwoju Policji, Strazy Granicznej, Panstwowej
Strazy Pozarnej i Stuzby Ochrony Panstwa, obradujgca pod przewodnictwem posta
Woijciecha Kroéla (KO), przewodniczgcego podkomisji, rozpatrzyta:

— informacje ministra spraw wewnetrznych i administracji na temat systemu
wsparcia psychologicznego dla funkcjonariuszy Policji, Strazy Pozarnej,
Strazy Granicznej oraz Stuzby Ochrony Panstwa.

W posiedzeniu udzial wzieli: Wieslaw Szczepanski sekretarz stanu w Ministerstwie Spraw Wewnetrznych
i Administracji wraz ze wspolpracownikami, insp. Sylwia Majewska-Mazepa dyrektor Biura Koordynacji
Postepowan Kwalifikacyjnych i Szkolenia Policji Komendy Gléwnej Policji wraz ze wspolpracownikiem oraz
plk SG Dariusz Teteruk zastepca dyrektora Biura Techniki i Zaopatrzenia Komendy Glownej Strazy
Granicznej wraz ze wspoélpracownikiem.

W posiedzeniu udzial wzieli pracownicy Kancelarii Sejmu: Anna Ornat i Kamila Pawluczuk - z sekre-
tariatu Komisji w Biurze Komisji Sejmowych.

Przewodniczacy posel Wojciech Krol (KO):

Otwieram posiedzenie podkomisji statej do spraw modernizacji i rozwoju Policji, Strazy Granicz-
nej, Panstwowej Strazy Pozarnej i Stuzby Ochrony Panstwa. Porzadek dzienny obejmuje informa-
cje ministra spraw wewnetrznych i administracji na temat systemu wsparcia psychologicznego
dla funkcjonariuszy Policji, Strazy Pozarnej, Strazy Granicznej oraz Stuzby Ochrony Panstwa.
Mito mi powita¢ na posiedzeniu podkomisji pana Wiestawa Szczepanskiego, sekretarza stanu
w Ministerstwie Spraw Wewnetrznych i Administracji. Witam panig Agate Furgate, dyrektor
Departamentu Porzagdku Publicznego w MSWiA, oraz panig Karine Szewczyk, zastepce dyrek-
tora Departamentu Zdrowia w Ministerstwie Spraw Wewnetrznych i Administracji. Witam
pana Roberta Klonowskiego, zastepce dyrektora Departamentu Ochrony LudnoSci i Zarza-
dzania Kryzysowego w MSWiA. Witam pana Krzysztofa Skarzynskiego, glownego specjaliste
w Wydziale Analiz Strategicznych i Porzgdku Publicznego w Departamencie Porzadku Publicz-
nego w MSWiA. Witam panig inspektor Sylwie Majewska-Mazepe, dyrektor Biura Koordynacji
Postepowan Kwalifikacyjnych i Szkolen Policji w Komendzie Gléwnej Policji. Witam panig
Izabele Solarska, naczelnik Wydziatu Psychologéw Policyjnych w Biurze Koordynacji Poste-
powan Kwalifikacyjnych i Szkolen Policji w KGP. Witam pana putkownika Strazy Granicznej
Dariusza Teteruka, zastepce dyrektora Biura Techniki i Zaopatrzenia w Komendzie Glownej
Strazy Granicznej. Witam panig putkownik SG Izabele Bolczyk, naczelnik Wydziatu do Spraw
Lecznictwa w Biurze Techniki i Zaopatrzenia w KGSG. Bardzo dziekuje za obecno§é na posie-
dzeniu podkomisji. Realizujac nasz porzadek dzienny, czyli informacje ministerstwa spraw
wewnetrznych w temacie systemu wsparcia psychologicznego dla funkcjonariuszy uprzejmie
prosze o glos pana ministra. Dodam réwniez, ze poslowie, czlonkowie podkomisji otrzymali
materialy przestane przez MSWiA. Bardzo prosze.

Sekretarz stanu w Ministerstwie Spraw Wewnetrznych i Administracji Wiestaw Szczepanski:
Panie przewodniczacy, panie po§le, szanowni panstwo, bardzo dziekuje za zorganizowanie
dzisiejszego posiedzenia podkomisji. Dlaczego? Dlatego, ze oprécz wyposazenia, uposazenia
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finansowego, jak rowniez calego dosprzetowienia funkcjonariuszy stuzb podlegtych MSWiA
niezmiernie wazng sprawg jest kwestia zabezpieczenia zdrowotnego, w tym zabezpieczenia
psychologicznego, biorac dzisiaj pod uwage charakter stuzby i wydarzenia, ktére dziejg sie
zaréwno w kraju, jak i za naszg wschodnig granicg czy tez na granicy polsko-bialoruskiej.
Razem ze mng sg osoby, ktére sg odpowiedzialne dzisiaj za kwestie zwigzane miedzy innymi
z zabezpieczeniem zdrowotnym, pomocg psychologiczng zaréwno w stuzbach, jak i w samym
ministerstwie spraw wewnetrznych. Przekazaliémy material panstwu, wiec jesli moge, to tylko
bardzo kroétko, skrétowo powiem, co w tym materiale jest. Natomiast myéle, ze jezeli beda
pytania, to zarowno przedstawiciele MSWiA, panie i pan dyrektor, jak i przedstawiciele polskiej
Policji czy SG beda mogli na nie odpowiedziec.

Chcialem powiedzieé, ze jesli chodzi o §wiadczenia udzielane dzisiaj funkcjonariuszom,
to sg one dzisiaj w podmiotach MSWiA udzielane na takich samych zasadach jak dla innych
ludzi, czyli na zasadach ogélnych. Mamy dzisiaj pomoc ambulatoryjng — to sa 23 poradnie
zdrowia psychicznego, 4 poradnie leczenia uzaleznien i jedng poradnie leczenia nerwic. Stacjo-
narnie mamy 5 oddzialéw leczenia zaburzen nerwicowych, jeden oddzial leczenia uzaleznien.
Mamy réwniez pomoc dzienna i to sg 3 oddzialy dzienne leczenia zaburzen nerwicowych oraz
4 oddzialy dzienne psychiatryczne. Chciatem powiedzie¢, ze MSWiA nadzoruje 29 szpitali
i sanatoriow, w kazdym miescie wojew6dzkim mamy swoj szpital i w kazdym z tych szpitali
sg rowniez poradnie psychologiczne, choé wiemy jak dzisiaj trudno o pomoc psychologiczna,
jakie sg trudnosci z pozyskaniem lekarzy, psychologéw, patrzac na rynek lekarski.

Jesli chodzi o §wiadczenia, to ze Srodkow finansowanych przez MSWiA mamy przede
wszystkim turnusy antystresowe dla funkcjonariuszy. W roku 2024 to byty turnusy 14-dniowe,
natomiast od roku 2025 sg to turnusy 10-dniowe, realizowane w sanatoriach uzdrowisko-
wych MSWiA. Tak jak powiedzialem, mamy swoje uzdrowiska m.in. w Ciechocinku, Sopo-
cie, Kotobrzegu, Cieplicach, Kudowie czy tez Krynicy. Mamy réwniez Gluchotazy, ktore
zajmujg sie leczeniem uzaleznien, wiec to jest szeroka gama, gdzie mogliby§émy kierowaé
naszych funkcjonariuszy. W roku 2024 zabezpieczono w naszych szpitalach i sanatoriach
300 miejsc, a na rok 2025 bedziemy mieli 434 miejsca. Jednocze$nie w ramach dziatan MSWiA
realizujemy programy zdrowotne. To sg warsztaty, konferencje, sesje terapii wspomagajgce;j
indywidualnej, poradnictwo psychologiczne oraz staze dla psychologéw ze stuzb mundurowych
w podmiotach leczniczych, a w ramach wspomnianej sesji terapii wspierajacej indywidualne;j
realizowana jest réwniez procedura wspoétpracy psychologéw Policji, PSP, SG i SOP z porad-
niami zdrowia psychicznego MSWiA.

Jesli chodzi o inne dzialania, to mamy réwniez organizacje przedsiewziec¢ wynikajacych z celu
operacyjnego Narodowego Programu Zdrowia na lata 2021-2025 — Promocja zdrowia psychicz-
negoiw 2024 r. w warsztatach z zakresu zarzadzania zespotem wielopokoleniowym wzieto udziat
415 funkcjonariuszy, przedstawicieli kadry kierowniczej, stuzb mundurowych resortu spraw
wewnetrznych i administracji. Chciatem powiedzie¢, ze kazda z resortowych stuzb posiada swoich
psychologéw i mozliwosci leczenia czy zasiegniecia opinii ze strony naszych funkcjonariuszy,
takze nie zostawiamy ich bez opieki. Ona jest najbardziej potrzebna w sytuacjach najbardziej
kryzysowych, wtedy kiedy ginie funkcjonariusz albo zdarzajg sie wypadki. Nie ukrywamy,
ze w roku 2024 mieliSmy do$¢ duzo tych przypadkéw. Przede wszystkim, jak Panstwo pamietacie,
mieliémy pozar w centrum Poznania, w ktérym zginelo dwadch z funkcjonariuszy, a kilkunastu
zostalo rannych i musieli oni by¢ leczeni w szpitalu. To jest rowniez §mieré funkcjonariuszy
Policji; jeden z nich zgingt w Stupsku w wyniku zabgjstwa popelnionego przez osobe, dla ktorej
zabdjstwo jest wlasciwie niczym. Mozna dzisiaj powiedzie¢, ze ta osoba dla przyjemnosci doko-
nala zabdjstwa inspektora, ktory byt wykladowca w szkole w Stupsku. Byla tez Smier¢ funkcjo-
nariusza, ktory wracat ze stuzby po powodzi w Nysie Klodzkiej. Byt radosny, bo dzien wczesniej
dowiedzial sie, ze bedzie oficerem, zdal egzaminy w Szczytnie i juz nie doczekal tego awansu.
Potrzebna byta wiec opieka psychologiczna dla funkcjonariuszy Strazy Pozarnej, ktérzy razem
z tymi ludzmi byli, czy tez dla rodziny i przyjaciét tych osob, ktérych ta §mierc dotkneta. Zatem
w ramach naszych dziatan w pelni obejmujemy funkcjonariuszy opieka psychologiczng. Ponadto
w roku 2024 powolany zostal w MSWiA zesp6l do spraw rozméw ze zwigzkami zawodowymi, ale
przede wszystkim poprawy funkcjonowania i stuzby funkcjonariuszy. Zadaniem jednej z grup
jest poprawa sytuacji, jesli chodzi o funkcjonariuszy Polskiej Policji, SG, strazy pozarnej oraz
SOP, w zakresie opieki zdrowotnej i dotyczy to roéwniez dostepnosci do opieki psychologiczne;.
Natomiast jezeli bedg jakiekolwiek pytania dotyczace tego, jak to wyglada, w jakim zakresie
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jestesmy, bo jak panstwo wiecie, my niedawno podpisaliémy porozumienie ze zwigzkami zawo-
dowymi, ktore dotyczyto glownych problemow finansowych. Natomiast teraz jesteSmy na etapie
doszczegolowienia, jesli chodzi o kwestie pomocy zdrowotnej, bo chcielibyémy, aby w placowkach
nalezgcych do MSWiA nasi funkcjonariusze byli traktowani preferencyjnie, pozakolejkowo, tak
zeby czuli, ze ta stuzba zdrowia, ktéra ma w nazwie MSWiA, byta w gléwnej mierze przezna-
czona dla nich. OczywiScie nie oznacza to odej$cia od §wiadczen zdrowotnych dla mieszkancéw
miejscowosci, w ktorych szpitale czy nasze poradnie sie znajduja.

Jesli bedg szczegblowe pytania, albo ktorys z panstwa dyrektoréw cheiatby co$ uzupetnic,
to po prostu bedziemy odpowiadali. Jesli bedg pytania, bede wskazywal, kto ewentualnie — pan
oficer, pani psycholog czy panstwo dyrektorzy — udzieli odpowiedzi.

Przewodniczacy posel Wojciech Kral (KO):
Bardzo dziekuje, panie ministrze. Wtasnie chcialem zapytaé, czy kto§ z panstwa, z funkcjo-
nariuszy chcialby uzupelni¢ informacje, jesli chodzi o organizacje, ktorg reprezentuje? Straz
Graniczna czy Policja w tym momencie? Nie.

Sekretarz stanu w MSWiA Wieslaw Szczepanski:
Prosze panig dyrektor Szewczyk o krétkie dwa zdania na temat tego, co robimy w tym zakresie,
bo staramy sie réwniez, aby linia 112 byla kierowana do funkcjonariuszy, ktérzy majg dostep
do broni i ewentualnie czasami maja pewne problemy. Rozmawiamy w tej chwili z Minister-
stwem Zdrowia. Je§li nam sie to uda, to bedzie specjalna linia pomocowa dla funkcjonariuszy,
ktorzy dzisiaj stuzg w bardzo trudnych warunkach, ale w tej chwili czekamy na uzgodnienia,
na zgode MZ w tej kwestii.

Przewodniczacy posel Wojciech Kral (KO):
Dziekuje i rozumiem, ze pani Karina Szewczyk, zastepca dyrektora Departamentu Zdrowia
w ministerstwie. Bardzo prosze.

Zastepca dyrektora Departamentu Zdrowia Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Admini-

stracji Karina Szewczyk:
Szanowni panstwo, panie ministrze, panie przewodniczacy, doprecyzuje, jezeli chodzi
o kwestie linii. Poniewaz MZ w ramach Narodowego Programu Zdrowia prowadzi Centrum
Wesparcia Oséb w Kryzysie Zdrowia Psychicznego za poérednictwem dedykowanej infolinii,
staramy sie i jesteSmy juz po wstepnych ustaleniach z MZ, a nawet wstepnej deklaracji, ze jesz-
cze w tym roku by¢ moze uda sie w ramach tego zadania uruchomic osobny numer dedykowany
wlasnie przedstawicielom stuzb mundurowych. Ale bytoby takze takie wskazanie na ratowni-
kéw medycznych. Natomiast kluczowe byloby to, ze na tej infolinii dyzury petniliby psycholo-
gowie, ktorzy maja do§wiadczenie w pracach z przedstawicielami stuzb mundurowych, gdyz
wiemy, ze kryzysy zdrowia psychicznego majg w tych przypadkach inne podtoze.

Pan minister wspomniat tu o dostepie do broni, specyfice tych nagtych wydarzen. Na chwile
obecng, po naszym ostatnim kontakcie z MZ, z racji tego, ze jest to procedura konkursowa
w ramach Narodowego Programu Zdrowia, mamy takg informacje zwrotna, ze MZ jest w trak-
cie opracowywania wewnetrznie wiasnie zapisow tego konkursu i jakby dopracowywania tech-
nikaliow, jezeli chodzi o funkcjonowanie tej drugiej infolinii. Natomiast tak jak juz wcze$niej
powiedziatam, bytby to osobny numer dedykowany naszym funkcjonariuszom. Spodziewamy sie,
ze proceduralnie moze jeszcze dwa miesigce bylyby potrzebne do uruchomienia takiej infolinii.
Natomiast niezaleznie od tego mamy takze deklaracje z MZ, ze Narodowy Program Zdrowia
na kolejne lata — bo jak wiemy, obecny Narodowy Program Zdrowia byt dziesiecioletni i konczy sie
w roku 2025, wiec od 2026 musi zostac¢ opracowany nowy, z nowymi zalozeniami, moze tez
nowymi celami operacyjnymi — natomiast mamy juz deklaracje z MZ, ze w tej nowej edycji Naro-
dowego Programu Zdrowia takze pozostanie uwzgledniona ta infolinia dedykowana przedstawi-
cielom stuzb mundurowych. Po wspélnych konsultacjach z przedstawicielami stuzb uwazamy,
ze bedzie to jedno z najlepszych narzedzi wsparcia psychologicznego i wsparcia w kryzysie
zdrowia psychicznego, poniewaz taka infolinia jeszcze w podmiocie zewnetrznym jakim jest MZ
badz wykonawca... do tej pory byla to Fundacja ITAKA, majaca duze do$wiadczenie. Zobaczymy,
jaki oferent bedzie w ramach tego konkursu. Natomiast prowadzenie tej infolinii przez podmiot
zewnetrzny daje wiekszg anonimowos¢, wieksze poczucie anonimowosci dla ewentualnych osob,
ktore tego wsparcia potrzebuja. Dlatego wspélnie podczas rozmoéw uzgodnilisémy, ze taka forma
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wsparcia bylaby najlepsza i wlasnie rowniez dzieki wsparciu pana ministra miedzyresortowo
udato sie od MZ pozyskac taka deklaracje, ze ta infolinia zostanie uruchomiona. Dziekuje bardzo.

Przewodniczacy posel Wojciech Krol (KO):
Dziekuje bardzo. Czy ktos jeszcze chcialby uzupetnic?

Zastepca dyrektora departamentu MSWiA Karina Szewczyk:
Jezeli moge, to odniose sie jeszcze do turnusow antystresowych, bo do tej pory byly to turnusy
14-dniowe, a teraz bedziemy realizowac turnusy 10-dniowe. Nie schodzimy jednak z zakresu
merytorycznego, natomiast jest to zwigzane z tym, ze chcemy, zeby w turnusach wzieta udziat
wieksza liczba os6b i to tez jest jak najbardziej ze stuzbami ustalone. Doszli§my do wniosku,
ze pomoc w ramach 10-dniowego turnusu réwniez zostanie zapewniona nalezycie, natomiast
bedziemy mogli przyjac¢ wieksza liczbe o0sob i stad taka zmiana. Dziekuje.

Przewodniczacy posel Wojciech Krol (KO):
Bardzo dziekuje. Jeszcze pani dyrektor Agata Furgala, dyrektor Departamentu Pozytku Publicz-
nego, bardzo prosze.

Dyrektor Departamentu Porzadku Publicznego Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Admi-

nistracji Agata Furgala:
Dziekuje bardzo. Panie przewodniczacy, szanowni panstwo poslowie, panie ministrze, szanowni
panstwo, tytutem uzupelnienia troszke doprecyzowania. Pan minister wspomniatl o tym,
ze pracujemy nad omawiang kwestig w ramach zespolu do spraw poprawy funkcjonowania
stuzb, ktory zostal powotany decyzja ministra, i faktycznie w ramach porozumienia ze zwigz-
kami zobowigzalisémy sie do przedstawienia projektu zwigzanego z uruchomieniem karty
rodzin mundurowych. Jest to karta, ktéra bedzie przyznawala pewne szczegblne uprawnie-
nia, w tym znizkowe, jesli chodzi o przejazdy kolejowe, natomiast w kontekscie dzisiejszego
tematu wlasnie wspomniany dostep do stuzby zdrowia MSWiA bedzie tym... nie chce powiedziec,
ze przywilejem, ale tym naleznym §wiadczeniem, ktére chcieliby$my, aby nasi funkcjonariusze
mieli przyznane. Chcialabym tez powiedzie¢, wspomniala tez o tym pani dyrektor, ze bardzo
szczegblowo w ministerstwie wspolnie ze stuzbami realizujemy zakres i jako$¢ Swiadczonej
pomocy psychologicznej, majac na uwadze i w §wiadomosci zagrozenia, z jakimi mierzg sie
funkcjonariusze w réznych shuzbach, oraz wiedzac, jakie to powoduje konsekwencje, jesli chodzi
o traumatyczne przezycia. I wladnie jedng z odpowiedzi jest skrocenie turnusow zwigzanych
z organizacja sluzby, zeby funkcjonariusze mogli czeSciej na nie jezdzic, bo jednak wylgczenie
ich ze stuzby na dluzszy okres nie zawsze jest mozliwe.

Drugim aspektem, ktory analizujemy w porozumieniu ze stuzbami, jest kwestia... nie chce
powiedzie¢ wyprowadzenia, ale zapewnienia uslug psychologicznych poza miejsce petnienia
stuzby, bo czasem funkcjonariusz, mimo ze pomoc jest na miejscu, z réznych wzgledow nie chee
z niej skorzysta¢ w swojej macierzystej jednostce. W przekazanej informacji macie panstwo
szczegblowe dane, ilu psychologéw w danej formacji jest, i na tej podstawie mozna sie zoriento-
wag, ze liczba psychologéw zatrudnionych w poszczegolnych stuzbach systematycznie wzrasta.
Dla przyktadu powiem, ze w 2023 r. bylo zatrudnionych w Policji 179 psychologbw, a w 2024 juz
181, takze ten kierunek oddaje, jak to jest prowadzone. To tyle tytutem uzupelnienia. Wiem,
ze tez stuzby planujg nowe inicjatywy, tak zeby faktycznie pokazac, ze dbamy o naszych funkcjo-
nariuszy rowniez w aspekcie ich komfortu pelnienia stuzby, takze psychicznego. Dziekuje bardzo.

Przewodniczacy posel Wojciech Kral (KO):
Bardzo dziekuje. Przejdziemy w takim razie do pytan. Bardzo pozytywnie przyjalem informa-
cje przekazang przez ministerstwo, ze szpitale, poradnie, ktore podlegajg ministerstwu spraw
wewnetrznych, bedg obstugiwaé funkcjonariuszy w sposob priorytetowy. Jak rozumiem, na dzien
dzisiejszy szpital MSWiA, tak jak kazdy inny szpital, funkcjonuje w systemie ochrony zdrowia,
ale funkcjonariusze sg traktowani doktadnie tak samo jak inni pacjenci. I tutaj absolutnie
podpisuje sie pod tym rozwigzaniem, bo praca w stuzbach mundurowych, szczegélnie w dzisiej-
szych czasach, czy to w Policji, czy w SG ze wzgledu na sytuacje na granicy, czy chociazby
w strazy pozarnej... tu tez caltkiem niedawno, kilka dni temu mieliSmy informacje premiera
potwierdzajaca, ze byly tez pozary inicjowane przez rosyjskie stuzby specjalne. Tych zdarzen
jest po prostu duzo i funkcjonariusze mierza sie z trudnymi wyzwaniami, przez co ich zdrowie
psychiczne rowniez na tym cierpi. Dlatego bardzo istotne jest, zeby te szpitale, ktore podlegaja
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MSWiA, po prostu priorytetowo, poza kolejkg §wiadczyly pomoc w kazdym zakresie oczywiscie,
bo te poradnie sg bardzo rézne i potrzeby rowniez, natomiast zeby opieka szpitalna, medyczna
czy w poradni specjalistycznej byla dla funkcjonariuszy poza kolejkg. Rozumiem, ze dotyczy
to nie tylko poradni psychologicznych, ale kazdej poradni i opieki szpitalnej rowniez, wiec jest
to bardzo dobra informacja. Zwazywszy, ze SG w ostatnich latach mierzy sie z wieloma nowymi
wyzwaniami, stale musi wzrasta¢ liczba funkcjonariuszy SG. Czy rowniez w tym zakresie
MSWiA przewiduje zwiekszanie etatow psychologow, tak zeby ta pomoc psychologiczna w bardzo
trudnych warunkach byla dostepna? Widzimy bowiem, co sie dzieje na granicy, niejednokrot-
nie funkcjonariusze SG mierzg sie z réznymi dylematami, problemami, ale tez sg notorycznie
atakowani przez migrantéw probujacych sforsowac granice. Wydaje sie, ze w tym przypadku
pomoc psychologiczna nie moze by¢ dorazna, tylko musi by¢ stala i pewnie nalezy tez monitoro-
wad, jaki jest stan zdrowia psychicznego funkcjonariuszy, ktérzy na co dzien pracujg w bardzo
trudnych warunkach, czesto poza domem, w rozlace z rodzing.

Padla rowniez informacja dotyczaca funkcjonariuszy, ktérzy majg dostep do broni, co jest
szczegblnym uprawnieniem. Wiem, ze osoba fizyczna posiadajgca uprawnienie do posiadania
broni musi przechodzi¢ co 5 lat specjalistyczne badania. A jak to wyglada, jesli chodzi o pomoc
policjantom, funkcjonariuszom SG czy SOP w sytuacji, w ktorej byli uczestnikami trudne;j
interwencji, trudnego zdarzenia z uzyciem broni? Czy w takiej sytuacji profilaktycznie tez
udziela sie pomocy psychologicznej? Czy chociazby proponuje sie takg pomoc i czy te ewentu-
alne badania sg tez obowigzkowe?

Chciatbym réwniez zapytac o turnusy antystresowe, bo pojawita sie o nich informacja; pewnie
bedzie to pytanie do pani dyrektor. Czy mozna samemu zglosié¢ che¢ udziatu w takim turnusie,
czy funkcjonariusze sg po prostu kierowani na takie turnusy? Jak wyglada to w instytucjach,
w ktorych mierzymy sie z wieloma wakatami, bo w Policji brakuje funkcjonariuszy, do tego
wiadomo, ze funkcjonariusze choruja, korzystaja z urlopéw i w sytuacji, kiedy ktos jest kiero-
wany albo ma odby¢ turnus antystresowy, bo czuje takg potrzebe, to moze sie okazac, ze jest
problem, zeby kto§ go zastgpil w pracy. Jak w tej sytuacji panstwo dostrzegacie te problemy?
Dotyczy to tez SG.

Chciatbym tez rozwingé watek karty rodzin mundurowych, bo réwniez ten pomyst bardzo
pozytywnie odbieram. Natomiast rozumiem, ze karta rodzin mundurowych..., bo padta infor-
macja o jakich$ znizkach na przejazdy, natomiast czy to bedzie karta z uprawnieniami takze
dla rodziny, np. do §wiadczen zdrowotnych w szpitalach polegajacych MSWiA? Czy rowniez
jakie§ inne profity dla rodzin mundurowych beda wynikaly z tej karty? Jak rozumiem, to tez
ma by¢ zacheta do tego, zeby zwiekszacé liczbe etatéw i funkcjonariuszy w stuzbach, bo takie
sg dzisiaj potrzeby. Tyle na ten moment, mysle, ze zrobimy teraz runde odpowiedzi, a potem
oddam glos kolezance i koledze. Bardzo prosze.

Sekretarz stanu w MSWiA Wieslaw Szczepanski:

Panstwo postowie beda jeszcze pytaé, tak? Jesli moge, to poprosze najpierw pana plk. Tetruka
o odpowiedz dotyczaca zwiekszenia liczby psychologéw, m.in. w SG. Potem pani dyrektor
Furgala odniesie sie do kwestii dotyczgcej pomocy policjantom oraz broni, a pani dyrektor
Karina Szewczyk, je§li chodzi o turnusy antystresowe i tego, co bedzie w karcie mundurowej
w zakresie zdrowia, krotko. Natomiast ja odniose sie juz do calej karty mundurowej, co ona
przewiduje, dlatego ze ona jest kompatybilna z kartg mundurowa, ktora bedzie miato wojsko.
To bedzie jedna wspdlna ustawa, bo chcieliby$my, zeby te uprawnienia byly takie same, zréw-
nujemy uprawnienia zolnierzy zawodowych z uprawnieniami stuzb mundurowych, zeby nie
bylo réznicy. Ale to ja sobie pozwole na to ostatnie pytanie odpowiedzie¢, wiec bardzo prosze,
panie putkowniku, moze pan jako pierwszy? Czy pani putkownik?

Przewodniczacy posel Wojciech Krol (KO):
Prosze wlgczy¢ mikrofon. Przedstawie, ze bedzie teraz zabiera¢ glos pani ptk SG Izabela Bolezyk,
naczelnik Wydziatu do Spraw Lecznictwa.

Naczelnik Wydzialu do Spraw Lecznictwa w Biurze Techniki i Zaopatrzenia w Komendzie
Glownej Strazy Granicznej ptk SG Izabela Bolczyk:
Bardzo mi mito, dziekuje. Jezeli chodzi o pomoc psychologiczng dla funkgjonariuszy SG, to u nas
ta pomoc opiera sie troszeczke inaczej niz w innych stuzbach, poniewaz mamy 10 podmiotéw
leczniczych, w ktorych zatrudnieni sg psycholodzy. Ze wzgledu na zadania SG mamy réwniez
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psychologéw zatrudnionych w o§rodkach szkolenia, mamy tez psychologéw zatrudnionych
w osrodkach strzezonych dla cudzoziemcow, takze grupa psychologéw jest zmienna, ale na dzien
dzisiejszy raczej wystarczajaca na te potrzeby, ktére mamy. Jezeli zachodzi potrzeba zwieksze-
nia, jesli jest wieksza liczba zadan w danej jednostce, wowcezas jest mozliwosé oddelegowania
funkcjonariuszy, ktorzy sa psychologami czy to z placéwek, czy wlasnie z o§rodkow strzezonych,
pomagaja tez wtedy psycholodzy z oérodkéw szkolenia.

Ten system, ktory mamy, bardzo nam sie sprawdza, jesteémy bardzo z niego zadowoleni,
poniewaz psycholog stuzby zdrowia czy psycholog z naszych podmiotow leczniczych bada kandy-
data do stuzby, czyli prowadzi jakby $ciezke opieki psychologicznej juz od kandydata do stuzby
az do zakonczenia tej stuzby. W trakcie przyjecia do stuzby dana osoba, ktéra zostaje funkcjona-
riuszem, jest doktadnie badana i p6zniej w trakcie stuzby ma zaré6wno badania profilaktyczne,
jak na biezaco psycholodzy prowadzg szkolenia dla funkcjonariuszy. Co 3 lata w trakcie badan
profilaktycznych sa przeprowadzane doktadne badania psychologiczne w zakresie dostepno-
§ci do broni, jak i prowadzenia pojazdow uprzywilejowanych. Mamy réwniez rozporzadzenie
MSWiA, ktére okresla zakres badan okresowych dla funkcjonariuszy i on jest duzo szerszy niz
dla pracownikow, duzo szerszy niz to wynika ze rozporzadzenia dla pracownikéw. Staramy sie
wiec, aby ta stala opieka nad funkcjonariuszami byla jak najlepsza. Opréocz tego mamy jeszcze
rézne inne formy pomocy dla funkcjonariuszy, wiec na co dzien psycholodzy sa dostepni w stuz-
bie zdrowia. Jezeli jest taka potrzeba, to komendanci tez kierujg na tzw. monitoringi albo dyzury
na placéwkach i wéwczas psycholog jedzie na placowke i tam czeka, czy ktorys z funkcjonariuszy
potrzebuje jakiej§ pomocy. Psycholodzy sa tez oczywiScie dostepni u siebie, w swoich gabinetach
w podmiotach leczniczych. Mamy réwniez bardzo dobrg wspoétprace z departamentem zdrowia,
0 CzZym zaraz jeszcze wspomne.

Byt tu wspomniany temat turnuséw antystresowych, wiec my rowniez mamy od lat swdj
system turnuséw antystresowych, oparty na naszych osrodkach szkolenia. Takie turnusy
trwaja dwa tygodnie, sg tam zajecia z psychologiem i jednoczesnie z instruktorem WF-u, wiec
sg zar6wno zajecia psychologiczne, stacjonarne, jak tez w formie ruchu, aktywnosci fizycz-
nej, w ktorych czesto uczestniczy tez psycholog, razem z wuefista, z instruktorem wychowa-
nia fizycznego. Funkcjonariusze bardzo sg zadowoleni z tej formy i staramy sie, zeby to sie
odbywalo oczywiscie poza miejscem shuzby. Jezeli kto§ np. pelni stuzbe na potudniu kraju,
to taki turnus odbywa sie w Mielnie albo w Koszalinie, a jezeli kto$ pelni stuzbe w pozosta-
tych miejscach, to mamy Szklarskg Porebe, bardzo dobry o§rodek szkoleniowy, z bardzo dobrg
baza szkoleniowa. Jest tam np. jaskinia solna, 16zko do masazu i inne metody, ktore psycholog
oraz instruktor WF-u wykorzystuja.

Chcialam sie wspomnieé o wspolpracy z departamentem zdrowia, poniewaz poza turnu-
sami w sanatoriach MSWiA, na ktére nasz psycholog kieruje funkcjonariuszy, jest tez proce-
dura tzw. szybkiej Sciezki, bo byt tu wspomniany temat dostepu do szpitali MSWiA. Od 2016 .
funkcjonuje taka procedura — wspoélpraca psychologéw Policji, PSP, SG, SOP z poradniami
zdrowia psychicznego MSWiA w zakresie sposobu organizowania i realizowania pomocy dla
0s0b w sytuacji kryzysu psychologicznego. Praktycznie to wyglada tak, ze jezeli jaki§ funk-
cjonariusz potrzebuje pilnej pomocy psychologicznej czy specjalisty psychiatry ze wzgledu
na jakie§ traumatyczne zdarzenie w sluzbie, wowczas kontaktuje sie z najblizszym szpitalem
MSWiA i w ciggu jednego, dwoch dni jest przyjmowana poza NFZ, na podstawie wspolpracy
z Departamentem Zdrowia MSWiA, i z tego jesteSmy bardzo zadowoleni. Wiem, ze departa-
ment zdrowia pracuje jeszcze nad aktualizacjg tej procedury, aby to nadal sprawnie dziatalo.
Korzystamy tez w ramach Narodowego Programu Zdrowia, o ktérym mowita pani dyrektor,
z réznych warsztatow, szkolen dla funkcjonariuszy, réwniez dla psychologdw, takze nasi psycho-
lodzy staraja sie poszerzac swoje kompetencje, swoje umiejetnosci. Organizujemy wewnetrznie
rozne szkolenia, jak rowniez centralnie, SG pokrywa koszty tych szkolen, np. w ciagu ostatnich
dwoch lat superwizja czy tez szkolenia z zarzadzania personelem, jakies$ interwencje kryzy-
sowe, wiec caly czas tego typu szkolenia staramy sie dla naszych psychologow prowadzic i to sie
spotyka z bardzo dobrym odbiorem. Staramy sie przy tym, zeby osoby prowadzace szkolenia
byly do§wiadczone. Departament zdrowia zapewnia tez... na przyktad byt bardzo dobry temat:
zarzgdzanie personelem wielopokoleniowym, wiec jest reakcja ze strony departamentu zdrowia
na potrzeby naszej stuzby, na aktualne problemy. Wiemy bowiem, ze jest bardzo duza rotacja
funkcjonariuszy, przychodzg mtodsi, ktorzy majg mniej doswiadczenia, a muszag bardzo szybko sie
wdrozy¢ do stuzby, wiec pomoc, zeby to starsze pokolenie mogto poméc dla mlodszego, jest

B.M.




PELNY ZAPIS PRZEBIEGU POSIEDZENIA:

PODKOMISJI DO SPRAW MODERNIZACJI | ROZWOJU PoLICJI, STRAZY GRANICZNEJ, PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ | StUZBY OCHRONY PAKSTWA (NR 11)

bardzo wazna. Oczywiscie ci mtodzi funkcjonariusze majg inne oczekiwania, wiec my te rota-
cje tez odczuwamy, wszyscy to wiemy. Tak samo ze strony psychologow tez widzimy, ze starsi
odchodzg, musimy tych mlodszych nauczyc specyfiki stuzby i podejscia, zeby potrafili zrozumiec¢
problemy naszych funkcjonariuszy. Dobrym dla nas... Dobrym rozwigzaniem jest to, ze mamy
wérod psychologéw zaréwno funkcjonariuszy, jak i pracownikéw cywilnych, bo to powoduje,
ze jest dobry kontakt z funkcjonariuszem, a wiadomo, ze to sg tematy wrazliwe i trudne czesto
do oméwienia.

7 karty mundurowej tez oczywiScie sie cieszymy, czekamy. I to tyle. Czy co§ jeszcze moze
trzeba dopowiedzie¢?

Przewodniczacy posel Wojciech Krol (KO):

Dziekuje bardzo. My§le, ze pani dyrektor teraz, bardzo prosze. Panig putkownik poprosze
o wylaczenie mikrofonu.

Zastepca dyrektora departamentu MSWiA Karina Szewczyk:

Tak, pozwole sobie kontynuowac. Pani putkownik juz jak najbardziej, jak myéle, jezeli chodzi
o0 zakres departamentu zdrowia, udzielita odpowiedzi, czyli jezeli chodzi o kierowanie na turnusy,
to oczywiScie po wizycie psychologa stuzby wskazujg te osoby, ktére wymagajg pomocy.
Co moge dodaé¢? Po naszych konsultacjach i statej wspolpracy podjeliSmy w tym roku dziala-
nia, ktére mogtyby skutkowac zwiekszonym finansowaniem zadan z zakresu ochrony zdrowia
psychicznego i szeroko rozumianej promocji zdrowia, finansowanych ze §rodk6w ministra
spraw wewnetrznych. Wtedy szybka Sciezke czy inne réznego rodzaju terapie wspierajace,
porady psychologiczne moglibySmy realizowac¢ w wiekszej skali. Widzimy potencjal finansowa-
nia tego rowniez z puli Narodowego Programu Zdrowia, ale w tym zakresie jesteSmy jeszcze
w trakcie konsultacji z MZ.

Co moge jeszcze dodac? Jezeli chodzi o karte mundurowych, to jak najbardziej kluczowym
aspektem ze strony zdrowia jest pierwszenstwo w dostepie do $wiadczen. StaraliSmy sie wypra-
cowac jakie$ rozwigzanie, ktére pozwoliloby na ominiecie skierowan, ale niestety to wynika
z organizacji systemu ochrony zdrowia, ze te skierowania sg niezbedne. Wszystkie rozliczenia
beda tez przychodzié¢ przez NFZ, wiec jak najbardziej tutaj to pierwszenstwo w dostepie. Mysle,
ze pozostaly zakres juz pani pulkownik wyczerpala, takze jezeli... Tak, tak, jak najbardziej,
jezeli chodzi o karte, to rowniez bedzie ona dotyczyla rodzin, matzonkdow, dzieci. Pewna linia
spokrewnienia, spowinowacenia bedzie wskazana, takze bedzie to troche szerszy zakres, jezeli
chodzi o liczbe 0s6b.

Przewodniczacy posel Wojciech Kral (KO):

Bardzo dziekuje. Pan minister, prosze.

Dyrektor departamentu MSWiA Agata Furgala:

Szanowny panie przewodniczacy, szanowni panstwo, w zasadzie bardzo duzo pani putkow-
nik powiedziala. Pan przewodniczacy pytal o kwestie okresowych badan oséb, ktore maja pozwo-
lenie na bron. Nie ma takiego formalnego wymogu, natomiast tak jak pani pulkownik wskazata,
tak naprawde ta weryfikacja jest duzo czestsza.

Na wstepie, kiedy funkcjonariusz przechodzi szczegotowe badanie psychologiczne, weryfiko-
wana jest rowniez jego zdolno§é psychofizyczna uprawniajaca do posiadania broni. Natomiast
poézniej w ramach badan profilaktycznych co 3 lata, a takze co roku jest szkolenie strzeleckie,
wiec mozna powiedziec, ze caly czas jest pod nadzorem i opieka. I to, co wazne, o czym wspo-
mniala pani pulkownik, po kazdym traumatycznym zdarzeniu, zwlaszcza z uzyciem broni
palnej, jest specjalna procedura, takze opieki psychologicznej, o ktoérej pewnie szerzej mogg
powiedzie¢ przedstawiciele stuzb, natomiast jest to w ten sposéb zaopiekowane, zeby mieé
pewno$é, ze ta osoba nie ma jakich$ probleméw, z ktérymi nalezatoby jej poméc sobie poradzic,
najkrocej mowiac.

Sekretarz stanu w MSWiA Wieslaw Szczepanski:

B.M.

Jesli chodzi o karte mundurowa, to chcialem powiedziec, ze 27 lutego podpisaliémy porozumie-
nie z piecioma reprezentatywnymi zwigzkami zawodowymi funkcjonariuszy stuzb munduro-
wych, przedstawicieli strazy pozarnej, SG i Policji. To porozumienie zawiera trzy podstawowe
punkty; to jest kontynuacja programu modernizacji stuzb mundurowych na lata 2026-2029,
bo jak panstwo wiedza, rok 2025 jest ostatnim rokiem programu, ktory byt przewidziany na lata
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2022-2025. W zwiazku z tym bedziemy chcieli kilkana$cie miliardow przeznaczyé na funkcjo-
nowanie, w tym réwniez na zwiekszenie etatow w SG i strazy pozarnej.

Drugi punkt to jest kwestia dodatkéw mieszkaniowych, ktore zostang wprowadzone
od 1 lipca w wysokosci od 900 do 1800 zt. To powinno poprawié sytuacje materialng funk-
cjonariuszy, a jednocze$nie pomoéc w zakresie utrzymania czy wynajmu mieszkan, gléwnie
w duzych aglomeracjach. I rzecz trzecia to kwestia karty mundurowej, ktéra powinna byé
wprowadzona od 1 lipca 2025 r. Ten projekt ustawy wprowadzimy razem z MON, dlatego ze tam
bylo to najdalej posuniete i chcieliby$my, zeby te uprawnienia byly takie same jak uprawnienia
zolnierzy zawodowych. Karte mundurowsg otrzyma kazdy funkcjonariusz stuzb mundurowych
podlegtych MSWiA, jego rodzina, ale rowniez emeryci, renciSci i weterani. Ona bedzie miata
albo charakter plastikowy, albo bedzie mozliwos¢ postugiwania sie tg karta w telefonie. Ta karta
bedzie uprawniala do przejazdéw jednorazowych w wysokosci 49% i 37% na bilet miesieczny.
To beda uprawnienia i preferencje do szkot, przedszkoli, zZlobkéw, przykladowo, kiedy funkcjona-
riusz mieszka poza miejscem zamieszkania z matzonka, w miejscowosci, w ktorej stuzy, dziecko
na zasadach preferencyjnych bedzie przyjmowane do szkoly, do przedszkola. To bedg rowniez
kwestie darmowych biletow do parkéw narodowych, rezerwatow, ewentualnie teatréw, kin.
To jest kwestia porozumien, ale to rowniez kwestie zwigzane, jak juz pani dyrektor powie-
dziala, z bezkolejkowym dostepem do naszej stuzby zdrowia, MON bedzie miat dostep do swojej
stuzby zdrowia. To rowniez tansze paszporty czy tez mozliwosc korzystania z podobnych zasad,
jakie sg dzisiaj przewidziane w przypadku karty seniora, czyli bonifikaty w sieciach handlowych.

Chodzi o to, ze ewentualnie na karte mundurowa bedzie mozna w sieciach handlowych,
a by¢ moze rowniez na stacjach benzynowych tankowac o kilka groszy taniej czy kupowaé
kilka groszy taniej. MySle, ze to jest tez takim jakby wyjSciem do sieci handlowych, kiedy
bedziemy negocjowali 380 tys. funkcjonariuszy i zolnierzy zawodowych, prawie 400 tysiecy
z rodzinami, a wiec dla wielu sieci to sg potencjalni klienci, ktorzy mogg tam trafi¢, stad mam
nadzieje, ze rowniez te bonifikaty bedg. MON dostanie uprawnienia, aby podpisywaé w naszym
imieniu te porozumienia, z ktérych bedg korzystali nasi funkcjonariusze. Bedzie to wiec dosé
szeroka gama uprawnien dla funkcjonariuszy i ich rodzin, jak rowniez emerytéw, rencistow
stuzb mundurowych.

Przewodniczacy posel Wojciech Kral (KO):

Bardzo dziekuje i prosze panig posel Malgorzate Gromadzka o zabranie glosu.

Posel Malgorzata Gromadzka (KO):

Szanowny panie ministrze, szanowny panie przewodniczacy, szanowni panstwo, mysle,
ze waznym czynnikiem, ktory warunkuje pomoc psychologiczng oraz podejmowane przez
ministerstwo dzialania, sg przede wszystkim potrzeby. Dlatego chcialabym sie dowiedziec,
jakie sg potrzeby dotychczasowe, jezeli chodzi o udzielang pomoc psychologiczng w kazdej
formacji czy w Panstwowej Strazy Pozarnej, czy w Policji, czy w SG. To jest wazne, bo kazda
stuzba to jest inna specyfika, inaczej wyglada praca jest w Policji, inaczej w PSP, a jeszcze inaczej
w SG. Zalezne to jest tez od tego, gdzie dany funkcjonariusz sprawuje rowniez swojag funkgcje,
bo inaczej jest na Podlasiu czy w takich rejonach, gdzie np. strzeze sie polskiej granicy i jest
presja migracyjna, a inaczej jest, gdy dany funkcjonariusz sprawuje funkcje w Polsce centralne;j
badz tez w innym miejscu. W zwigzku z tym chcialabym sie dowiedziec, jakie byly w poprzed-
nich latach statystyki dotyczace réznych zdarzen, ktére sprawialy, ze ta pomoc byta konieczna.
Jak to sie ksztaltuje na przestrzeni lat?

Panie ministrze, serdecznie panu dziekuje za podjecie inicjatywy w sprawie karty munduro-
wej oraz zréwnania pozostatych stuzb mundurowych ze stuzbg zolnierza. Szczegélnie w Policji
w miescie stolecznym Warszawa, jak wiemy, jest to bardzo potrzebne ze wzgledu na dodatki
mieszkaniowe i brak chetnych do stuzby. Uwazam, ze to jest bardzo potrzebne, ze to bedzie
kolejna zacheta, zeby mlodzi angazowali sie, mieli mozliwo$¢ podjecia stuzby i chcieli te stuzbe
podjaé, takze dziekuje bardzo.

Sekretarz stanu w MSWiA Wieslaw Szczepanski:

Mozna?

Przewodniczacy posel Wojciech Krol (KO):
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Sekretarz stanu w MSWiA Wieslaw Szczepanski:
Pani poset, za chwilke udzielimy odpowiedzi, tylko prosze przyjaé, ze ta odpowiedZ bedzie
w pewnej czesci ogblna. O niektérych rzeczach nie mozemy méwic, jesli chodzi o kwestie stanu
funkcjonariuszy, bo to ma charakter wrazliwy albo poufny, natomiast ogélnie pani inspektor
i pan putkownik postaraja sie odpowiedziec¢. Bardzo prosze o informacje panig Sylwie Majew-
ska, inspektor Policji, a potem pana putkownika.

Przewodniczacy posel Wojciech Krol (KO):
Prosze bardzo i dziekuje.

Dyrektor Biura Koordynacji Postepowan Kwalifikacyjnych i Szkolenia Policji Komendy

Glownej Policji insp. Sylwia Majewska-Mazepa:
Panie przewodniczacy, panie ministrze, szanowni panstwo, obrazujac sytuacje w naszej forma-
¢ji, ktora liczy ponad 110 tys. funkcjonariuszy, na chwile obecng zatrudnionych mamy ponad
96 tys., widzimy, ze liczba interwencji w ciggu doby wynosi ponad 16 tys. Biorac pod uwage
interwencje trudne, trudno méwic o skali potrzeb, jakie widzimy w naszej formacji, ale drodzy
panstwo, zeby odpowiedzie¢ na pani pytanie, to jak najbardziej takich wydarzen traumatycz-
nych, ktore jakby zdefiniowaliSmy i zakwalifikowaliémy jako wydarzenia nadzwyczajne, kryzy-
sowe, na pewno sg tysigce. W tej chwili moge przyblizy¢, ze ze statystycznych danych wynika,
ze jest ich ponad 5,5 tys. Natomiast, drodzy panstwo, w ramach formacji, bardzo podobnie jak
w SG, mamy szereg dzialan w zakresie opieki psychologicznej naszych funkcjonariuszy zaraz
po zdarzeniu, o czym juz pani dyrektor Furgata wspomniata. Jednoczeénie widzimy potrzebe
profilaktyki szkoleniowej, aby pomoc psychologiczna byta bardziej dostepna i zeby przelamaé
bariery funkcjonariuszy Policji, ktérzy niejednokrotnie nie korzystaja z tej pomocy z obawy,
ze psycholog policyjny w naszej formacji moze w jakis§ sposob przekazaé informacje dotyczace
jego stanu zdrowia i moze sie to wigzac z utratg uprawnien czy nawet utratg stuzby. Natomiast
pomoc psychologiczna jest udzielana natychmiast po zdarzeniu traumatycznym, ktére moze
mieé nastepstwa. Je§li chodzi, drodzy panstwo, o dzialania profilaktyczne z naszej strony,
to nalezy do nich szeroka gama szkolen w tym zakresie: zapobieganie problemom, wczesna inter-
wencja czy tagodzenie skutkow jeszcze przed takim skutkiem traumatycznym zdiagnozowanym.
Jesli na chwile obecng wystarcza te dane, to dziekuje bardzo.

Sekretarz stanu w MSWiA Wieslaw Szczepanski:
Panie putkowniku, bardzo prosze.

Zastepca dyrektora Biura Techniki i Zaopatrzenia Komendy Glownej Strazy Granicznej

plk SG Dariusz Teteruk:
Panie ministrze, panie przewodniczgcy, szanowni panstwo, tak jak kolezanka wspomniala,
w SG zatrudnionych jest 30 psychologéw, ktorzy na biezaco realizujg wszystkie potrzeby wyni-
kajace z pomocy psychologicznej. Mam akurat dane za drugie polrocze ubieglego roku i pierw-
szy kwartal tego roku i sytuacja wyglada nastepujaco. W drugim péiroczu ubiegtego roku nasi
psychologowie udzielili wsparcia psychologicznego w postaci porad psychologicznych w liczbie
okoto 230. Odbyly sie réwniez szkolenia z zakresu profilaktyki. Bylo kilka interwencji kryzy-
sowych, kilka dyzuréw psychologicznych. Jezeli chodzi o pierwszy kwartal biezacego roku,
wyglada to nastepujaco. Udzielono okoto 75 porad psychologicznych, 8 szkolen, 17 interwencji
kryzysowych i 4 dyzury. Jezeli bedg potrzebne jeszcze jakie$ informacje, statystyki dotyczace
innego okresu czy w innym ujeciu, to jak najbardziej udzielimy odpowiedzi. To chyba tyle.
Dziekuje bardzo.

Sekretarz stanu w MSWiA Wieslaw Szczepanski:

Jesli chodzi o PSP to chcialem powiedzie¢, ze mamy 26 psychologéw, w tym 20 funkcjonariuszy
i 6 0s6b cywilnych. Najwazniejsze zdarzenia w zeszlym roku, to jak panstwo wiedza, wydarzenia
w Poznaniu, gdzie dwie osoby zginely, kilkunastu naszych strazakow zostalo ciezko rannych.
Wezesniej mieliSmy rowniez sytuacje w Ostrowie Wielkopolskim, gdzie strazak ochotnik podczas
¢wiczen na ratownika medycznego wszed! do komory dymnej i juz stamtad nie wyszedt; 39-letni,
mlody chiopak, osierocit dwdjke dzieci. Natomiast dwa dni temu, jak panstwo wiecie, mamy
réwniez kolejnego strazaka, tym razem z PSP, w wojewddztwie Swietokrzyskim, ktory tez
zastabl w komorze dymnej. W kazdej takiej sytuacji udzielana jest pomoc ze strony psycholo-
gow zaréwno kolegom, ktérzy sg przy tym, jak i najblizszej rodzinie.
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Przewodniczacy posel Wojciech Krol (KO):

Bardzo dzigkuje, panie ministrze, a pana putkownika poprosze o wytaczenie mikrofonu. Oddaje
glos panu postowi fiukaszowi Sciebiorowskiemu. Bardzo prosze.

Posel Lukasz Sciebiorowski (KO):

Sekretarz

Dziekuje panie, przewodniczacy. Panie ministrze, szanowni panstwo, kilka pytan. Czes¢ to moze
bedzie rozwiniecie tego, co juz tutaj padto. Pierwsze: czy te formy wsparcia dla funkcjonariuszy
sg w jakikolwiek sposéb obligatoryjne, czy oni moga odmowic? O to tez pan przewodniczacy pytal,
o te ewentualng presje, zwlaszcza w Policji, gdzie sg wakaty, ze kto§ moze odmoéwic, bo nie chee
powiedzieé, ze sie boi, ale bedzie chcial uniknaé sytuacji, ze w jakikolwiek sposéb przyczyni sie
do tego, ze jego stanowisko moze by¢ nieobsadzone, jezeli on pdjdzie na urlop, na zwolnienie
w zwiazku z sytuacjg czy skorzysta z tej pomocy, wiec czy sg tutaj takie zaleznosci? I jak dtugo
to trwa, jezeli funkcjonariusz zglosi potrzebe, czy to jest faktyczne, tak jak panstwo mowili,
jeden dzien, dwa dni, czy czasami skorzystanie z tej pomocy sie wydluza z jakich$ wzgledow?
Kolejne pytanie dotyczy infolinii: czy na to juz sa zabezpieczone §rodki i czy to pewne, ze to juz
rusza bez wzgledu na sytuacje finansowa?

Chcialbym sie jeszcze odnie§é do tragicznego zdarzenia sprzed dwoch dni, o ile dobrze licze,
na lotnisku w Pyrzowicach w zwigzku z tragiczng Smiercig i tu oczywiScie tez kondolencje
z mojej strony dla rodziny i bliskich, funkcjonariuszy SG. Czy tam tez byla koniecznosé udzie-
lenia wsparcia dla pozostatych funkcjonariuszy, ktorzy by¢ moze byli §wiadkami albo w tym
samym czasie pelnili stuzbe.? Czy mozecie panstwo udzieli¢ takiej informacji? Jezeli moge,
to prosze o odpowiedz. Dziekuje.

stanu w MSWiA Wieslaw Szczepanski:

Jesli chodzi o pytanie pierwsze, to mysle, ze pani inspektor. Jesli chodzi o pytanie drugie, o info-
linie, to pani Karina Szewczyk. A na pytanie trzecie odpowie pan putkownik, bo rozumiem,
ze chodzi o wypadek z 27-letnig funkcjonariuszka. To jest w tej chwili objete tokiem postepo-
wania prokuratorskiego. Pani byla sama w pokoju, ale mysle, ze to, co pan putkownik bedzie
mogt powiedzie¢ na temat opieki psychicznej czy psychologicznej dla osob, ktore stuzyly tego
dnia z naszg funkcjonariuszka, to powie. Moze zaczniemy od pani inspektor, potem pani dyrek-
tor, a na koncu pan putkownik.

Dyrektor biura KGP insp. Sylwia Majewska-Mazepa:

Sekretarz

Panie ministrze, szanowni panstwo, oczywiScie po wydarzeniu nadzwyczajnym, takiej sytu-
acji traumatycznej jest natychmiastowy kontakt z psychologiem. On taka pierwsza rozmowe
przeprowadza i widzimy wtedy, na jakim etapie jest tez stan psychiczny, czy jest ta pierwsza
pomoc emocjonalna, czy tez nastepstwem bedzie interwencja kryzysowa. Natomiast, drodzy
panstwo, oczywiscie policjant moze w jakiejs czeSci odmowié, niemniej jednak biorac pod uwage
komisje kwalifikacyjna, ktora pozniej kieruje policjantow na turnusy antystresowe, pierw-
szenstwo majg wlasnie ci funkcjonariusze, ktérzy uczestnicza w tych zdarzeniach i w tym
aspekcie policjant raczej nie odmawia i korzysta z pomocy. Takze jak najbardziej w sposéb
systemowy radzimy sobie z nastepstwem tego, nawet w takim dalszym okresie przezycia tej
traumy czy nastepstw emocjonalnych. Dziekuje bardzo.

stanu w MSWiA Wieslaw Szczepanski:
Pani dyrektor.

Zastepca dyrektora departamentu MSWiA Karina Szewczyk:
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Szanowni panstwo, jezeli chodzi o kwestie infolinii i jej finansowania, to sytuacja wyglada tak,
ze infolinia miataby by¢ finansowana ze §rodkéw Narodowego Programu Zdrowia w czesci
budzetu ministra zdrowia, wiec nie byloby to finansowane ze Srodkéw ministra wiasciwego
do spraw wewnetrznych i administracji, tylko ze Srodkéw ministra zdrowia.

Tak jak powiedzialam na poczatku, na chwile obecng wystgpiliémy z wnioskiem i dosta-
liSmy odpowiedz deklarujaca uruchomienie tej infolinii, natomiast ostatecznie prace w MZ
sa w toku, wiec dopoki ogloszenie nie bedzie opublikowane, uznajemy, ze jest to na razie odpo-
wiedz deklaratywna. Natomiast po konsultacji z MZ mam taka odpowiedz, ze to sg $rodki
dedykowane wlaénie w ramach Narodowego Programu Zdrowia, cel operacyjny — Promocja
zdrowia psychicznego — Zapobieganie zachowaniom samobdjczym. Tyle w tym temacie jestem
w stanie dzisiaj powiedzie¢. Dziekuje.

B.M.
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Sekretarz stanu w MSWiA Wieslaw Szczepanski:
Dziekuje bardzo. Prosze, panie putkowniku.

Zastepca dyrektora biura KGSG ptk SG Dariusz Teteruk:

Panie ministrze, panie przewodniczacy, szanowni panstwo, jak wiemy, 17 marca miato miejsce
to tragiczne zdarzenie na lotnisku w Katowicach Pyrzowicach. Postrzelona funkcjonariuszka
mimo reanimacji niestety zmarta. Odnoszac sie do udzielonej pomocy, w dniu 17 marca osobom,
ktore byly najbardziej dotkniete tym tragicznym wydarzeniem, zostata udzielona profesjonalna
pomoc psychologiczna zaréwno funkcjonariuszom, ktorzy brali udzial w reanimacji, jak i pozo-
stalym funkcjonariuszom, ktérzy w tym dniu pelnili stuzbe, jezeli sytuacja tego wymagata.
Dodatkowo pomocg psychologiczng zostata objeta réwniez rodzina zmartej funkcjonariuszki.
Zaréwno w dniu wezorajszym, jak i w dniu dzisiejszym mamy informacje, ze pomoc psycholo-
giczna dalej jest kontynuowana. Dziekuje.

Przewodniczacy posel Wojciech Krol (KO):
Dziekuje bardzo. Prosze, pan minister.

Sekretarz stanu w MSWiA Wieslaw Szczepanski:
Chce jeszcze powiedziec, ze my nie mozemy zadnego z funkcjonariuszy zmusié, zeby uczestni-
czyt w jakichkolwiek wyjazdach sanatoryjnych czy tez do ewentualnych zgloszen w zakresie
swojego stanu, wiec to jest samodzielna decyzja danego funkcjonariusza.

Przewodniczacy posel Wojciech Krol (KO): ;
Dziekuje bardzo, panie ministrze, za uzupelnienie i pan posel Sciebiorowski ponownie,
bardzo prosze.

Posel Lukasz Sciebiorowski (KO):
Dziekuje. Jeszcze jedno pytanie, panie przewodniczacy, pozwole sobie zadaé. Byla mowa o prefe-
rencjach dla funkcjonariuszy, jezeli chodzi o przyjmowanie dzieci do szkél i przedszkoli. Na jakiej
zasadzie to sie ma odbywac? Czy to juz jest uzgodnione z ministerstwem edukacji, czy z samo-
rzadami, ktére te placowki prowadzg? Czy to bedzie jakies obligo dla prowadzacych te placowki
samorzadow? Czy to jest tylko takie deklaratywne na razie?

Sekretarz stanu w MSWiA Wieslaw Szczepanski:
Za calo§¢ operacji, za calo$¢ ustawy odpowiada minister obrony narodowej. My jesteSmy resortem
wspomagajacym, ktéry znajdzie sie w tej ustawie, i to bedg rozmowy bezposrednie z samorza-
dami, bo to samorzady beda decydowaly. Natomiast wydaje sie, ze te wstepne rozmowy zaréwno
MON, jak i MSWiA zmierzaja do tego, ze jednak te osoby beda preferencyjnie traktowane.
Zreszta jak panstwo widzicie, w Warszawie pan prezydent juz zapewnil okreslone $rodki i mozli-
wosci przyszlych lokali dla funkcjonariuszy. Bedzie to gléwnie w tych miejscowoéciach, gdzie
samorzad sam dostrzega, ze brak policjantéw jednak nie zapewnia bezpieczenstwa, wiec mysle,
ze w tym zakresie... jak réwniez wojska, ktore stanowi tez element dochodu tego miasta, wiec
mys§le, ze ze strony samorzadu te preferencje beda stosowane. Ale to bedzie wynikato z indy-
widualnych rozméw i podpisywanych porozumien miedzy samorzadami a przedstawicielem
MON, ktoére bedzie odpowiedzialne za realizacje karty mundurowej, do ktérej my jako funk-
¢jonariusze z MSWiA bedziemy przyltaczeni.

Przewodniczacy posel Wojciech Krol (KO):
Dziekuje bardzo. Jeszcze jedno pytanie z mojej strony. Jesli chodzi o funkcjonariuszy, ktorzy
przeszli w stan spoczynku, przeszli na emeryture, czy rowniez oni mogg liczy¢ na pomoc psycho-
logiczng, mimo ze nie sg czynnymi funkcjonariuszami? Czy taka pomoc jest udzielana? Bo wiemy,
ze ta praca wiaze sie z takimi doSwiadczeniami, ktore moga by¢ ciezkim bagazem niesionym
rowniez w wieku emerytalnym, kiedy sluzba jest juz zakonczona. To jest jedno pytanie.

I drugie. Jezeli funkcjonariusz z przyczyn zdrowotnych — okolicznosci moga by¢ rézne, moze
to by¢ spowodowane obowigzkami stuzbowymi — nie moze juz petnié¢ swojej stuzhby, to czy réwniez
w tym okresie jest mu udzielana jaka$ pomoc szczegolna? Nie tylko psychologiczna, ale moze
pomoc w znalezieniu nowej pracy, nowego zajecia, przekwalifikowaniu. Moze troszeczke rozsze-
rzam to pytanie, natomiast to moze sie wigzac z jaka$ ewentualng trauma i uszczerbkiem
na zdrowiu psychicznym, jezeli funkcjonariusz musi opuscic stuzbe, a niestety nie mogtby liczyé
na panstwo polskie. Rozumiem, ze pani inspektor odpowie, bardzo prosze.
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Dyrektor biura KGP insp. Sylwia Majewska-Mazepa:

Drodzy panstwo, jesli chodzi o funkcjonariuszy, ktérzy nie moga pelnié stuzby z réznych powo-
dow, to w pierwszej kolejnoSci w procedurze kierowany jest policjant na komisje lekarska,
ktéra orzeknie o jego stanie zdrowia i dopuszczalnosci do tego, czy moze pelni¢ dalej stuzbe,
czy moze to jest okres przejsciowy. Moze by¢ udzielony mu taki okres zdrowotny, rekonwa-
lescencja i powrdt — reguluje to rozporzadzenie. W przypadku, kiedy definitywnie jest brak
mozliwos$ci z uwagi na stan zdrowia emocjonalny czy traumatyczny na tyle powazny, ze wplywa
to na stan psychiczny, to w ramach orzeczenia, ktére definiuje brak mozliwoéci, zwalniany jest
policjant ze stuzby. Ale moze by¢ on réwniez orzeczony w ramach zwigzku ze stuzba i ewentu-
alnie wtedy to §wiadczenie rentowe wystepuje. Natomiast szczegély musiatabym przedstawié
panstwu, biorgc pod uwage analize prawng, dokladnie na jaki okres, bo to komisje niezalezne
MSWiA orzekajg o stanie zdrowia funkcjonariuszy Policji — mozna powiedzieé, ze bytych. Jesli
chodzi o opieke, o bylego funkcjonariusza, ktory odejdzie po zdarzeniu, to na zasadach ogélnych
korzysta on z opieki zdrowotnej oferowanej przez wszystkie placowki NFZ.

Sekretarz stanu w MSWiA Wieslaw Szczepanski:

Natomiast jak wyjdzie karta mundurowa, to bedzie mial prawo do opieki zdrowotnej poza
kolejnoscig jako byly funkcjonariusz. Nie wiem, czy pan putkownik jeszcze co$ doda w tym
zakresie? Panie pulkowniku, o funkcjonariuszach, ktorzy ewentualnie...

Zastepca dyrektora biura KGSG ptk SG Dariusz Teteruk:

Panie ministrze, u nas podobnie to wyglada.

Przewodniczacy posel Wojciech Kral (KO):
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Czyli podobnie to wyglada w stuzbach. Deklaracja pana ministra, ze karta rodzin mundurowych
bedzie rowniez nalezala sie, jak rozumiem, emerytom, ktorzy dzisiaj sg juz w stanie spoczynku —
nie chodzi o przysztych, ale o obecnych juz emerytéw i rencistow stuzb mundurowych - to jest
bardzo wazna deklaracja. I za te deklaracje dziekuje, dziekuje za to, ze bedg oni mogli liczy¢
na pomoc panstwa po okresie stuzby, bo myS§le, ze to jest wianie odpowiedzialnos¢ panstwa
za funkcjonariuszy, ktorzy stuzyli czesto kosztem swojego zdrowia. Bardzo dziekuje. Czy ktos
jeszcze, pani posel lub pani poset chcieliby co§ uzupelnié¢? Bardzo dziekuje. Czy pan minister
chcialby co$ dodac jeszcze?

Bardzo dziekuje za wyczerpanie dzisiejszego tematu. Bardzo dziekuje wszystkim panstwu,
na rece oczywiScie pana ministra, i zamykam posiedzenie podkomisji. Dziekuje bardzo.

B.M.




