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Petny zapis przebiegu posiedzenia
Komisji Edukaciji i Nauki
— podkomisji statej do spraw mtodziezy (nr 17)

14 maja 2026 r.

Podkomisja stata do spraw mtodziezy, obradujgca pod przewodnictwem posta
Tomasza Zielinskiego (PiS), przewodniczgcej podkomisji, rozpatrzyta:

— informacje ministra edukacji na temat funkcjonowania i organizaciji pracy
doradcéw metodycznych (m.in. liczba metodykéw w poszczegdlnych woje-
woédztwach, ocena dziatalnosci doradcéw metodycznych, wspomaganie
pracy doradcéw metodycznych, planowane zmiany).

W posiedzeniu udzial wzieli: Anna Dakowicz-Nawrocka zastepca dyrektora Departamentu Ksztalcenia
Ogoélnego Ministerstwa Edukacji Narodowej, Bogustawa Kalinowska i Justyna Kazem-Bek z Wydziatu
Rozwaoju Systemu Doskonalenia O$rodka Rozwoju Edukacji, Marek Mirostaw przedstawiciel Krajowej Sekcji
Oéwiaty i Wychowania Niezaleznego Samorzadnego Zwigzku Zawodowego ,,Solidarno§é” oraz Barbara
Pelczar-Bialek dyrektor Departamentu Edukacji, Nauki i Sportu Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Podkarpackiego w Rzeszowie i Dariusz Zieba kierownik Zespotu Nauczycieli Doradcéw Metodycznych
Podkarpackiego Centrum Edukacji Nauczycieli w Rzeszowie.

W posiedzeniu udzial wzieta pracownica Kancelarii Sejmu: Agnieszka Jasinska — z sekretariatu Komisji
w Biurze Komisji Sejmowych.

Przewodniczacy posel Tomasz Zielinski (PiS):
Witam panstwa bardzo serdecznie. Otwieram 17. posiedzenie podkomisji stalej do spraw
mlodziezy.

Witam zaproszonych goSci: panig Anne Dakowicz-Nawrocka, zastepce dyrektora Departa-
mentu Ksztalcenia Ogélnego MEN; pana Marka Mirostawa, Krajowa Sekcja O§wiaty i Wycho-
wania NSZZ ,,Solidarno$¢”; panig Bogustawe Kalinowska, nauczycielke konsultantke w Wydziale
Rozwoju Systemu Doskonalenia ORE, i panig Justyne Kazem-Bek, starszg specjalistke, tez
w Wydziale Rozwoju Systemu Doskonalenia ORE. Dzien dobry. Witam tez wiceprzewodniczacego
Stawomira Skwarka. I gdzie$ do nas sie dobija jeszcze grupa z Podkarpacia, z urzedu marszal-
kowskiego, tylko nie mieliémy zgloszone;.

Szanowni panstwo, mam taka propozycje, zebySmy na dzisiejszym posiedzeniu podkomisji
omoéwili ogblnie sprawy doradztwa, a moze na nastepne posiedzenie w nastepnym miesigcu
poprositbym panstwa o szczegétowe przedstawienie raportu, ktéry ORE przygotowalo o dorad-
cach metodycznych.

Przepraszam, bo to moze dzwonig ci panstwo.

Taka mam propozycje, poniewaz zapoznalem sie z tym raportem i ten raport — rozmawia-
liémy tu z panig dyrektor —jest bardzo rzeczowy i merytoryczny, i mozna by poséwieci¢ mu troche
wiecej czasu. ZaprosilibySmy tez, jezeliby chcieli wzigé udzial, jakich$ metodykow, czy przedsta-
wicieli z kuratorium - jezeli by byta taka potrzeba, jezeli ministerstwo by chcialo, jak to wyglada
ze strony kuratorium —i oczywiscie kogo$ z osrodka doskonalenia nauczycieli. Moze by¢ z Lubel-
szczyzny, tez jest pani dyrektor, z ktérag mam dobry kontakt. Poniewaz rzeczywiscie jest bardzo
duzo uwag dotyczacych metodykéw — ze to, co zostalo wprowadzone w 2019 r., dobrze, ze zostato
wprowadzone, funkcjonuje i na pewno potrzebuje juz jakich§ modyfikacji. A ten raport daje duzo
do my§lenia. Sg tam bardzo fajne sformutowania za i przeciw. Jest bardzo dobry.

Zobaczymy, czy przyjdzie informacja od panstwa, ktorzy sie dobijajg do wejscia na posiedzenie
podkomisji, ale jezeli bedg w trakcie przychodzenia, to bede reagowac.

Bardzo bym prosit wpierw panig dyrektor o przedstawienie materiatu, a potem poprosze tez
panie, zeby ewentualnie uzupetni¢ wypowiedz pani dyrektor.
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Zastepca dyrektora Departamentu Ksztalcenia Ogolnego Ministerstwa Edukacji Narodowej
Anna Dakowicz-Nawrocka:
Dzienn dobry panstwu. Sprobuje w miare w syntetyczny sposob przedstawi¢ material, ktory
przygotowaliSmy. Nim przejde do opisu stanu, ktory jest, uwazam, ze w tej sprawie powinniSmy
podac pare informacji historycznych, poniewaz klopot z doradztwem metodycznym ma swoje
przyczyny w rozmaitych zasztoSciach dotyczacych sposobu organizacji doradztwa wezesniej.

Mianowicie do 1999 r. doradztwo metodyczne bylo organizowane i prowadzone przez kura-
toréw oSwiaty. Natomiast potem, razem z reforma samorzgdowsg i w momencie przejmowania
szkol i placowek o§wiatowych do prowadzenia przez jednostki samorzadu terytorialnego rowniez
zadanie organizacji doradztwa metodycznego zostalo przekazane jednostkom samorzgdu tery-
torialnego. Wszystkim, rowno, bez wyjatku — i malenka gmina dostata obowigzek prowadzenia
tego doradztwa, i duze wojewodztwo.

W tym okresie doradztwo dziatalo tam, gdzie potrafily to zorganizowac dobrze duze miasta,
i tam, gdzie jednostki samorzgdu terytorialnego potrafily sie ze sobg porozumieé. Ale zeby one
mogly sie porozumie¢, to musiala by¢ wola tychze jednostek samorzadu terytorialnego. Znane
nam dobre przyktady takich porozumien to sg powiaty wojewodztwa dolno§laskiego, ktore dosyé
sprawnie to organizowaly, jak réwniez przyklad Tomaszowa Lubelskiego, o ktérym méwit pan
przewodniczacy przed chwila, gdzie powiat porozumial sie z poszczegdlnymi gminami.

Ale tego rodzaju organizacje i tego rodzaju porozumienia nie byly czestg praktyka na terenie
kraju. To nie byl powszechny sposdob organizacji doradztwa metodycznego i, tak jak mowitam,
z organizacjg doradztwa radzily sobie w miare duze miasta i tam, gdzie byly porozumienia,
natomiast kompletnie nie radzity sobie z tym mate gminy. I trudno bylo oczekiwac, ze one z tym
zadaniem sobie poradza, bo jesli mialy obowigzek wyodrebni¢ w ogdle na doskonalenie nauczycieli
1% srodkow finansowych przeznaczonych na wynagrodzenia nauczycieli, z czego na doradztwo
mogly przeznaczy¢ nie wiecej niz 0,2% z tego procenta, to w matych gminach czasami byly to srodki
pozwalajace na zatrudnienie doradcy metodycznego na przyktad w wymiarze polowy etatu. I teraz
trudno powiedzie¢, w jaki sposéb gmina miala ocenié: czy miata losowac, jaka to miala by¢ specjal-
nosc¢ nauczycielska, czy miata dokonac jakiego$ wyboru ze wzgledu na oczekiwania nauczycieli.
W kazdym razie zadne rozsadne rozwigzanie w tej sprawie nie wchodzito tutaj w gre.

Co wiecej, obserwowaliSmy jeszcze w tym okresie taka patologiczng praktyke polegajacag
na tym, ze ze wzgledu na niemozno§¢ zorganizowania tego w sposob rozsadny malte gminy jeszcze
organizowaly doradztwo w taki sposéb, ze jesli nauczycielowi akurat brakowalo godzin do pelnej
realizacji w pensum, to dostawat do realizacji zadania doradcy metodycznego. W zwiazku z tym
ta specjalnoéc doradcy metodycznego byla juz kompletnie przypadkowa.

Koniecznosc¢ innej organizacji doradztwa metodycznego i przypisania tego zadania wiek-
szym jednostkom byta bezdyskusyjna. W zwigzku z tym w 2017 r. ustawg o finansowaniu zadan
oSwiatowych zmieniono przepisy Karty nauczyciela w taki sposob, ze te srodki, ktore dotychczas
byly przeznaczane w poszczegblnych jednostkach samorzadu terytorialnego na organizacje
doradztwa, zostaly skumulowane i przekazane od 1 stycznia 2019 r. do budzetu wojewodow.
0Od tego momentu suma tych srodkéw dla danego wojewddztwa, ktore wezesniej byly w dyspozycji
poszczegblnych jednostek samorzadu terytorialnego, dysponuje wojewoda, a zadanie organizacji
doradztwa metodycznego ma kurator oéwiaty.

W skali kraju w tej chwili srodki przeznaczone na organizacje doradztwa metodycznego
to jest ponad 127 mln zl. To jest 127 mln 700 tys. z1, jesli dobrze pamietam. Srodki te sg dzielone
pomiedzy wojewodow proporcjonalnie do liczby nauczycieli zatrudnionych w danym wojewddz-
twie. To znaczy, wojew6dztwa male otrzymujg tych srodkéw troche mniej, wojewodztwa duze
otrzymuja wiekszg pule tych érodkow. Zadania doradcy metodycznego sg powierzane przez kura-
torow oSwiaty. Nastepuje to po uzgodnieniu z dyrektorem szkoly, w ktorej pracuje dany nauczy-
ciel, i w uzgodnieniu z dyrektorem placéwki doskonalenia nauczycieli, ktora z kolei zatrudnia
tego doradce metodycznego.

Moge panstwu powiedzie¢, ze jakkolwiek ta zmiana pierwotnie byta przyjmowana rozmaicie,
to w tej chwili generalnie sama koncepcja przeniesienia tego na poziom wojewodztwa nie budzi
juz jakich$ wiekszych emocji. Zwlaszcza, ze przynajmniej ogélna liczba doradcéw metodycznych
zaczela nam wzrastac.

Pokazalismy panstwu taki kolorowy wykresik, jak liczba doradcow metodycznych spadala,
bo w okresie, w ktérym nastepowala ta zmiana polegajgca na przeniesieniu doradztwa metodycz-
nego do jednostek samorzadu terytorialnego, czyli w 1999 r., mieliSmy prawie 3 tys. doradcow
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metodycznych w skali kraju, natomiast potem przeniesienie doradztwa na poziom gmin i poszcze-
gblnych jednostek samorzadu terytorialnego spowodowalo ogromny spadek liczby doradcow
do mniej niz 2 tys., a potem to doradztwo jeszcze systematycznie spadalo. Tutaj najmniejsza
liczba, ktorg panstwu podajemy, to jest troszke tylko ponad 800 oséb w skali kraju, natomiast
ja pamietam z rozmaitych danych zbieranych jeszcze w tym czasie, ze najmniejsza liczba doradcow
metodycznych, jaka nam sie pojawita w jakichkolwiek materiatach w tym czasie, kiedy to jednostki
samorzadu terytorialnego organizowaly doradztwo, to bylo 730 os6b w skali kraju.

Natomiast po tej zmianie, ktéra nastgpita od 2019 r., kiedy §rodki i zadanie przeniesiono
na poziom wojewodztwa, liczba doradcéw systematycznie wzrasta, jakkolwiek nie tak szybko,
jak bySmy oczekiwali. W tej chwili w skali kraju mamy 1066 doradcow. W zwigzku z tym mozemy
powiedziec, ze liczba ro$nie, jakkolwiek nie tak szybko, jak bysmy oczekiwali. Co wiecej, srodki
finansowe, ktore sg wyodrebniane na doradztwo metodyczne, pozwalalyby zatrudnic¢ wieksza
liczbe doradcoéw metodycznych. W zwigzku z tym ta bariera, przynajmniej w podnoszeniu liczby
doradcéw metodycznych, nie jest z calg pewnoScig barierg finansowa.

Tak jak panstwu mowitam, w tej chwili doradcéw metodycznych powoluje kurator owiaty.
On okresla zadania danego doradcy metodycznego. Kurator réwniez okregla terytorialny obszar,
na ktérym doradca realizuje swoje zadania.

Nawigzujac do zadanego tutaj wezeéniej przez pana przewodniczgcego pytania dotyczacego
tego, czy nauczyciel pracujacy w szkole podstawowej moze by¢ jednoczesnie doradcg metodycznym
w liceum - to juz zalezy od tego, w jaki sposob kurator okresli mu zadania. To odpowiedzialnosci
kuratora powierzono ustalenie, czy jest to osoba, ktéra ma na przyklad do§wiadczenie w pracy
rowniez w szkole ponadpodstawowej i bedzie w stanie realizowac to doradztwo w obu zakresach,
czy tez jest to doradca metodyczny, ktory powinien realizowac swoje zadania tylko na poziomie
szkoly podstawowej. I od kuratora o§wiaty rowniez zalezy, czy podzieli to doradztwo metodyczne
tylko przedmiotowo, czy podzieli réwniez ze wzgledu na posiadane do$wiadczenie zawodowe
na poszczegolnych poziomach edukacji: szkoly podstawowej czy szkoly ponadpodstawowe;.

Kurator oéwiaty ma obowiazek tez przygotowac sie¢ doradztwa metodycznego w taki sposdb,
zeby pokazac, ze to doradztwo zapewnia pomoc nauczycielom, zaréwno w sensie przedmiotowym,
to znaczy, ze jest doradztwo dla wszystkich specjalnosci nauczycielskich, jak i terytorialnym.
To znaczy, ze nie ma takiej sytuacji, ze sg specjalnosci nauczycielskie jakos centralnie skoncen-
trowane w tym wojewd6dztwie i beda specjalnosci, gdzie nauczyciele beda mieli ktopot z takim
prostym dostepem do doradztwa metodycznego ze wzgledu na odleglo$¢ geograficzng.

Tak jak méwitam, kurator o$wiaty ma obowigzek zorganizowac te sie¢ doradztwa
i ma obowigzek upublicznié na swojej stronie internetowej sie¢ doradztwa w taki sposob, zeby
ta informacja przebijalta sie do nauczycieli, zeby nauczyciele, poszukujac pomocy doradcy meto-
dycznego, mogli korzystaé ze strony kuratorium o$wiaty.

W materiale pokazujemy tez jeszcze panstwu przepisy, ktore regulujg kwestie dotyczace
organizacji doradztwa metodycznego. Ja juz tych przepisow nie bede omawiata, wspomne tylko,
ze to jest zaréwno ustawa — Prawo o§wiatowe, rozporzadzenie w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli, art. 70a Karty, fundamentalny w tej sprawie, bo on stanowi o sposobie dystrybucji
i podziatu érodkow, i przepisy dotyczace wynagradzania nauczycieli, doradcéw metodycznych
i dodatku do wynagrodzenia z tytulu realizowania tych zadan.

Finansowanie doradztwa metodycznego, tak jak juz panstwu méwitam, w tej chwili polega
na tym, ze jest to 20% $rodkow z tego 1% wyodrebnianego w skali kraju na wynagrodzenia
nauczycieli. Jest to, zgodnie z przepisem, 12 400 $rednich wynagrodzen nauczyciela dyplo-
mowanego, co kazdego roku przektada sie na stosowng kwote. Tak jak mowitam, w tym roku
to jest kwota 127 mln 700 tys. z1. Srodki te sg wyodrebniane proporcjonalnie do liczby nauczy-
cieli zatrudnionych w wojewodztwie, a ze srodkow tych wojewoda udziela dotacji z tego tytutu
jednostkom samorzadu terytorialnego prowadzacym dana placéwke doskonalenia nauczycieli,
w ktorej sg zatrudnieni doradcy metodyczni.

Powierzenie, tak jak méwitam, nastepuje przez kuratora oéwiaty. Musi nastgpi¢ porozumienie
z dyrektorem szkoly, w ktorej doradca ma by¢ zatrudniony, i porozumienie z dyrektorem szkoly,
w ktérej nauczyciel jest zatrudniony. Kurator moze powierzyé zadania doradcy nauczycielowi,
ktory posiada: po pierwsze, odpowiednie kwalifikacje; po drugie, stopien nauczyciela mianowanego
lub dyplomowanego; po trzecie, co najmniej dobrg ocene pracy; po czwarte, udokumentowane
osiggniecia zawodowe; ponadto kompetencje spoleczne, interpersonalne i komunikacyjne, jak
rowniez umiejetno$é korzystania z technologii informacyjno-komunikacyjne;j.
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Tak jak juz weze$niej moéwitam, kurator okresla szczegotowy zakres zadan tego doradcy meto-
dycznego i obszar terytorialny, na ktérym on na terenie wojewodztwa to doradztwo realizuje.
Nadzér nad pracg doradcy metodycznego sprawuje dyrektor placowki doskonalenia, w ktorej
ten doradca jest zatrudniony.

Zadania doradcy metodycznego to sg... wymieniliSmy tutaj tez panstwu szczegotowo, ale
one sg wlasciwie takie same, jak zawsze stanowilo prawo o zadaniach doradcy metodycznego.

Teraz warunki zatrudnienia nauczyciela doradcy metodycznego. Doradca metodyczny, zeby byt
doradcg metodycznym, musi by¢ jednocze$nie czynnym nauczycielem. Z tym, ze laczny wymiar
zatrudnienia doradcy metodycznego w szkole, w ktérej realizuje swoje zadania, i w placéwce,
w ktorej jest doradcg metodycznym, nie moze przekroczy¢ wymiaru péttora etatu nauczyciel-
skiego wlasciwego dla danej specjalnoSci, ktorg nauczyciel realizuje - tutaj to pensum jest rézne.
Nauczycielowi doradcy metodycznemu przystuguje dodatek funkeyjny z tytutu realizowania zadan.

Podaliémy tez w materiale informacje na temat liczby doradeéw metodycznych realizuja-
cych swoje zadania na terenie poszczegolnych wojewodztw. Tak jak moéwilam, w skali kraju
tacznie w tej chwili to jest 1066 nauczycieli i, tak jak juz wspominatam, wzrost jest dosy¢ istotny,
bo z poziomu 700 czy 800 oséb do 1066, to jaki§ wzrost juz nastgpil. Natomiast z calg pewnoscig
srodki finansowe pozwalajg na to, zeby tych doradc6w metodycznych bylo wiecej.

Pokazalisémy tez panstwu liczbe nauczycieli doradcow metodycznych w poszczegdlnych
wojewodztwach. Analizujgc te dane, mozna to oceni¢ w sposob nastepujacy: ze to troche zalezy
od tego, w jaki sposob w tej chwili kuratorzy o$wiaty radzg sobie z realizacjg tego zadania. Z calg
pewnoscig sa wojewodztwa, w ktorych to jest realizowane sprawniej, lepiej, gdzie liczba doradcow
metodycznych jest liczniejsza, i takie wojewodztwa, w ktorych ten proces postepuje stabie;j.
My od poczatku, czyli od wprowadzenia tej zmiany w 2019 r., staraliémy sie pracowac z kura-
torami o$wiaty w taki sposob, zeby ta sie¢ byla organizowana racjonalnie. To znaczy, zeby nie
byly to specjalnoéci przypadkowe, po drugie, zeby nie byly to osoby przypadkowe i, po trzecie,
zeby bylo odpowiednie rozmieszczenie terytorialne nauczycieli doradecéw na terenie poszcze-
gblnych wojewodztw.

Przyznaje tez, komentujac te dane, ktére panstwu pokazaliSmy, ze to w rézny sposob w dalszym
ciagu wyglada w réznych wojewddztwach. Trudno poréwnywac oczywiscie wojewodztwo do woje-
wodztwa, bo inne jest wojewodztwo opolskie, a inne jest wojewodztwo Slaskie czy mazowieckie.
Tam, gdzie jest mniejsza liczba nauczycieli, mniejsze wojewodztwo z cala pewnoscig bedzie
tez mniej doradcow metodycznych. Ale nie ma zadnego uzasadnienia to, ze w wojewodztwach
o poréwnywalnej liczbie nauczycieli, por6wnywalnej wielkoSci, poréwnywalnej liczbie szkot réznice
pomiedzy liczbg doradcow tez sg dosy¢ rozne i zastanawiajgce. I, tak jak mowitam, od 2019 r.
staraliémy sie pracowac z kuratorami o$wiaty, natomiast w tej chwili postanowiliSmy, powiem
eufemistycznie, troche intensywniej towarzyszy¢ kuratorom o$wiaty w realizacji tego procesu,
bo uwazamy, ze to doradztwo moze by¢, po pierwsze, liczniejsze, po drugie, moze by¢ sprawnie;j
organizowane. W zwigzku z tym na kolejnych spotkaniach z kuratorami o§wiaty waznym punktem
bedzie wlasnie kwestia organizacji doradztwa metodycznego, tworzenia odpowiednich sieci,
powolywania doradztwa metodycznego w taki sposob, zeby zapewni¢ je wszystkim nauczycielom.

Funkcjonowanie doradztwa metodycznego, jak panstwo doskonale zdajg sobie sprawe, jest
wazne w kazdych okolicznoSciach, ale szczegoélnie potrzebne i wazne jest w sytuacji jakiejkolwiek
zmiany w systemie o§wiaty — czy to zmiany organizacyjnej, czy zmian programowych na przy-
ktad przy wprowadzaniu nowych przedmiotéw do szko6t. Tam doradca metodyczny powinien sie
pojawic i jego rola jest niezastgpiona.

W zwiazku z tym, tak jak powiedzialam, niezaleznie od rozmaitych dziatan, ktére chcieli-
by$my podjac¢ w stosunku do organizacji doradztwa, o ktérych panstwu jeszcze za chwile powiem,
chcieliby$my intensywnie pracowac z kuratorami o§wiaty nad stworzeniem poprawnej, dobrze
funkcjonujacej, jak rowniez proporcjonalnej sieci doradztwa metodycznego na terenie kraju.

Pewne obowigzki wobec doradcéw metodycznych ma tez o§rodek doskonalenia nauczycieli —
centralna plac6wka doskonalenia nauczycieli, ktéra po pierwsze, realizuje rozmaite formy dosko-
nalenia przygotowujace nauczycieli doradcow do pracy. W szczegdlnosci dotyczy to rozmaitych
zmian wprowadzanych w systemie oSwiaty. W tej chwili dotyczy to na przyklad zmian w podstawie
programowej, gdzie ORE realizuje szkolenia dla doradcéw metodycznych. Oproécz tego Osrodek
Rozwoju Edukacji zrealizowat projekt finansowany ze §rodkow europejskich, ktory nazywa sie:
,Opracowanie rozwigzan zapewniajacych dostep do wysokiej jakosci zindywidualizowanego
i spersonalizowanego doradztwa metodycznego”. Ten raport powstal w ostatnim czasie, jest
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dostepny na stronie internetowej i — tak jak juz z panem przewodniczgcym wymieniliémy uwagi —
jest to raport, ktory jest wart lektury, bo w sposob rzeczowy i uczciwy prezentuje stan doradztwa
metodycznego na terenie kraju.

Oprocz tego, ze zostal przygotowany raport, to w ramach tego projektu w ORE realizowane
sg rowniez szkolenia dla doradcow metodycznych dotyczace wykorzystania metody tutoringu
i mentoringu dla nauczycieli.

Oproécz zadan, ktore realizuje ORE na rzecz doradcoéw metodycznych, jeszcze niezaleznie
podjeliémy pewne dzialania z uczelniami, ktére majg stuzyc rowniez rzetelnemu przygotowaniu
doradcéw metodycznych do realizacji ich zadan. Mianowicie na podstawie zlecen ministerstwa
Uniwersytet Warszawski, trzy jednostki organizacyjne juz w tej chwili... W ubiegtym roku byt
to Wydzial Matematyki i Polsko-Amerykanska Fundacja Wolnosci, ktére realizowaly we wspot-
pracy studia podyplomowe dla nauczycieli matematyki. To sg studia doskonalgce, w zwigzku
z tym byty adresowane do nauczycieli, ale byta tez mozliwo$¢ uczestnictwa dla doradcow meto-
dycznych. I Wydziat Pedagogiczny Uniwersytetu Warszawskiego realizowat tez studia podyplo-
mowe w zakresie nauczania matematyki na wezesnym etapie edukacyjnym, czyli w klasach I-III.
To bylo adresowane do nauczycieli nauczania poczatkowego. W tych studiach na Wydziale Peda-
gogicznym byla tez odrebna $ciezka, do ktorej zostali zaproszeni wyltacznie doradcy metodyczni.
Te studia podyplomowe w zakresie wczesnego nauczania matematyki byly Scisle adresowane
do doradeéw metodycznych i stuzyly przygotowaniu ich do pracy z nauczycielami nauczania
poczatkowego w zakresie dobrze prowadzonej edukacji matematyczne;.

0Od tego roku realizowane sg jeszcze dodatkowo studia podyplomowe doskonalace w zakresie
nauczania jezyka obcego, a studia w zakresie matematyki — zakonczone juz —i w zakresie wcze-
snego nauczania matematyki — rowniez zakonczone — zostaly powtérzone. Jest w tej chwili
kolejna edycja tych studiéw i mozliwo§é udzialu w nich nauczycieli nauczania poczatkowego
i nauczycieli doradcow metodycznych.

Chce panstwu powiedzie¢, ze bardzo sie cieszymy, poniewaz te studia majg naprawde bardzo
dobre recenzje uczestnikow. Studia podyplomowe bywaja, jak wiadomo, rézne, bywajg réznie
oceniane przez sluchaczy tych studiow. Natomiast te zorganizowane specjalnie na podstawie
programéw, ktore zostaly z nami przygotowane, z udzialem tez doradcoéw metodycznych,
naprawde majg fantastyczne recenzje. R6wniez na stronie na przyktad Wydzialu Pedagogicz-
nego sa filmiki z recenzjami uczestnikow i sg one takie, ze serce nam ro$nie, ze mozna bylo
to tak dobrze zorganizowac i z takim pozytkiem.

W zwigzku z tym zostala zamoéwiona kolejna edycja tych studiow. Zaktadamy, ze mielibysmy
w ofercie studiow podyplomowych na Uniwersytecie Warszawskim zamawianych przez mini-
sterstwo staty dostep do pewnych studiéw podyplomowych wlaénie dla czynnych nauczycieli
i doradcow metodycznych w tych zakresach, ktére uwazamy za szczegéblnie istotne.

Tak jak powiedzialam, w tym roku do tej grupy studiow matematycznych doszly jeszcze studia
w zakresie jezyka obcego, realizowane réwniez przez Uniwersytet Warszawski, przez te jednostke,
ktora jest spadkobiercg bylego Kolegium Nauczycielskiego Jezykow Obcych na Uniwersytecie
Warszawskim, ktorej dziatalnosé bardzo wysoko cenimy. To sg studia nie filologiczne, tylko stricte
nauczycielskie dotyczace nauczania jezyka obcego. Ta edycja jest pierwsza edycja studiow, ale
zakladamy, ze one rowniez bylyby w stalej ofercie Uniwersytetu Warszawskiego finansowanej
przez Ministerstwo Edukacji Narodowej. A gdyby byly jeszcze inne potrzeby, to zakladamy,
ze rowniez zamawialibySmy inne studia w innych zakresach, stosownie do potrzeb i oczekiwan.

Teraz tak. Powiedzialam panstwu o tym, co zdarzylo sie juz w zwiazku z organizacjg doradztwa
metodycznego. Natomiast mamy pelng §wiadomo§é tego, ze w organizacji doradztwa w dalszym
ciagu pozostaje wiele kwestii, ktore powinny by¢ albo doregulowane, albo poprawione. Z rozma-
itych raportow, ktére mamy, i z rozméw z doradcami metodycznymi i z kuratorami o$wiaty
na podstawie tych danych identyfikujemy pewne zagadnienia, ktére powinny by¢ przedmiotem
zastanowienia i ewentualnej zmiany.

Mianowicie jedng z kwestii, o ktorych czesto mowig i doradcy metodyczni, i dyrektorzy szkot,
jest kwestia formy zatrudnienia doradcéw metodycznych. Do 2019 r. doradcy metodyczni mogli by¢
zatrudniani w dwéch formach, mianowicie na podstawie dodatkowej umowy o prace w placéwce
doskonalenia nauczycieli albo ze znizkg godzin w szkole. Natomiast od 2019 r. w przepisach mamy
tylko jedng forme zatrudnienia i zawsze jest to dodatkowe zatrudnienie w plac6wce doskonalenia
nauczycieli. Chce powiedzied, ze taka akurat forma zatrudnienia doradcéw zostata wybrana z tego
oto powodu, ze przyjeto, ze doradca metodyczny to jest najlepszy mozliwy dostepny nauczyciel,
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ktory bedzie sie chcial podjaé tego zadania. A poniewaz on jest bardzo dobrym nauczycielem,
to dyrektor szkoly nie bedzie mial ochoty wypuszczac go po to, zeby realizowat te zadania na rzecz
innych nauczycieli, skoro jest nauczycielem tej szkoty. W zwiagzku z tym przyjeto, ze ze wzgledu
na taki sposdb rozumienia doradztwa metodycznego te zadania powinny by¢ realizowane w formie
dodatkowego zatrudnienia przez tych najlepszych nauczycieli, ktorzy i tak realizuja swoje zadania
podstawowe w szkole. W tej chwili pojawia sie postulat, zeby moze jednak powrdcié do tych
dwéch form zatrudnienia. Z tym, ze musze panstwu powiedziec, ze je§li rozmawiamy z kolei
z samymi doradcami metodycznymi, to poglady w tej sprawie sg rézne. Sg zdania za tym, zeby
wracac¢ do dwoch form zatrudnienia, i sg opinie, ze powinniSmy pozostaé przy tej jednej formie
w postaci dodatkowego zatrudnienia w placéwce doskonalenia nauczycieli.

Druga kwestia, ktéra wymaga przynajmniej wyjasnienia, a by¢ moze uporzadkowania w prze-
pisach, to jest kwestia rodzaju wydatkow, ktore mogg byé przeznaczone na organizacje doradztwa
metodycznego. Mianowicie przepisy ustawy — Karta nauczyciela, art. 70, méwig o tym, ze te
§rodki sg Srodkami przeznaczonymi na organizacje doradztwa metodycznego, to nie sg srodki
przeznaczone stricte na wynagrodzenia nauczycieli. W zwigzku z tym one, po pierwsze, sg prze-
znaczone wlasnie na to, zeby nauczyciele otrzymywali odpowiednie wynagrodzenie, ale moga
by¢ tez przeznaczone na realizacje zadan przez doradce metodycznego. To znaczy, w naszej
ocenie tam moga by¢ realizowane delegacje doradcy metodycznego, te Srodki moga byé rowniez
wykorzystane na wyposazenie placowki doskonalenia czy wyposazenie warsztatu pracy doradcy
metodycznego. Ale ze wzgledu na jaki$ klopot, ktéry jest wokot tego, dla nas troche niezrozu-
mialy, bedziemy sie zastanawiali nad tym, czy w przepisach rozporzadzenia w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli —jesli pozwoli nam na to upowaznienie ustawowe dotyczace tego rozpo-
rzadzenia — nie wyspecyfikujemy rodzaju wydatkéw, ktore mogg by¢ ponoszone na organizacje
doradztwa metodycznego, tak zeby zlikwidowaé ten ktopot polegajacy z problemem z uzyska-
niem jakichkolwiek dodatkowych érodkéw na zadania doradcy metodycznego. Poniewaz, tak jak
powiedzialam, w tym przypadku akurat bariery srodkéw finansowych nie ma, bo one sg wyzsze,
niz sg w tej chwili wykorzystywane na zatrudnienie doradcow metodycznych.

Pojawia sie tez postulat, zeby pewna grupa doradcow metodycznych byla zatrudniona
na poziomie centralnym, to znaczy w Osrodku Rozwoju Edukacji. To dotyczy w szczegdlnoSci
nauczycieli przedmiotéw zawodowych tzw. unikatowych - rzadko wystepujacych w skali kraju.
To tez jest postulat formulowany przez nauczycieli jezyk6w mniejszosci narodowych i etnicz-
nych, ze ze wzgledu na, po pierwsze, ich rozproszenie, po drugie, ze wzgledu na niewielka liczbe
tez ci doradcy metodyczni powinni by¢ na poziomie centralnym, a nie na poziomie wojewodztw.
Dla nas ta kwestia jest akurat dyskusyjna, dlatego ze jezyki mniejszosci narodowych i etnicz-
nych sg nauczane w konkretnych miejscach, a z przepiséw rozporzadzenia w sprawie placowek
doskonalenia jasno wynika, ze kurator o$wiaty, przygotowujac sie¢ doradztwa metodycznego,
ma obowiazek uwzgledni¢ rowniez potrzeby nauczycieli uczacych jezyka mniejszoSci narodo-
wych, etnicznych i jezyka regionalnego.

Chce tez panstwu powiedzieé, ze przy ministrze edukacji dziala Zespot do spraw pragma-
tyki zawodowej nauczycieli. Ten zespol skiada sie z przedstawicieli samorzadu, z przedstawi-
cieli nauczycieli, tez z doradcéw metodycznych, z przedstawicieli zwigzkéw zawodowych. On
pracuje w swoich grupach roboczych. Jest tez grupa robocza do spraw kwalifikacji, ksztalcenia
i doskonalenia nauczycieli. W pierwszym etapie grupa ta przygotowala materialy, ktore postu-
zyly do zmiany przepiséw rozporzadzenia w sprawie szczegotowych kwalifikacji wymaganych
od nauczycieli, a w szczegdlnosci uporzadkowania tych przepiséw i pewnego, powiedziatabym,
pocerowania tych przepisow w tych zakresach, gdzie byly one albo niejasne, albo dostrzegaliSmy
jaka$ luke prawna, a w tej chwili chcieliby$Smy, zeby ta grupa robocza zajeta sie wlasnie kwestig
doradztwa metodycznego. Chcielibyémy rozmawiac z uczestnikami tejze grupy na tle m.in.
tego raportu, ktory zostal przygotowany przez O§rodek Rozwoju Edukacji w ramach projektu
finansowanego ze $rodkéw europejskich.

To chyba tyle, ile chcialam powiedzie¢ na ten moment. Dziekuje bardzo.

Przewodniczacy posel Tomasz Zielinski (PiS):
Bardzo dziekuje, pani dyrektor.
Jednocze$nie witam panstwa. Wyszlo male zamieszanie, bo do nas nie dotarto zgloszenie,
jak poinformowal mnie sekretariat. Ale ciesze sig, ze sie udato.
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Dyrektor Departamentu Edukacji, Nauki i Sportu Urzedu Marszalkowskiego Wojewodztwa
Podkarpackiego w Rzeszowie Barbara Pelczar-Bialek:

Dziekujemy bardzo.

Przewodniczacy posel Tomasz Zielinski (PiS):

Zanim jeszcze przejdziemy do pytan... Poniewaz panstwo reprezentujecie Osrodek Doskona-
lenia Nauczycieli w...

Dyrektor departamentu UMWP w Rzeszowie Barbara Pelczar-Bialek:

Urzad marszatkowski i osrodek doskonalenia....

Przewodniczacy posel Tomasz Zielinski (PiS):

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Podkarpackiego, tak?

Dyrektor departamentu UMWP w Rzeszowie Barbara Pelczar-Bialek:

Tak, i osrodek doskonalenia...

Przewodniczacy posel Tomasz Zielinski (PiS):

A, i oérodek doskonalenia. Bardzo sie ciesze.

Jeszcze powiem dwa slowa, zanim przejdziemy do pytan, bo pan posel akurat musi zaraz wyjs¢ —
tak, panie posle? Potem poprosimy jeszcze panstwa o zabranie glosu, ewentualnie panstwa z ORE.

Poniewaz teraz jesteSmy w takim pelnym skladzie, powiem, ze nastepne posiedzenie podko-
misji za miesigc tez poswiecimy doradcom metodycznym i poprosimy... juz tutaj rozmawialiSmy
przed posiedzeniem z panstwem z Oérodka Rozwoju Edukacji, zeby szczegbtowo przedstawili nam
raport w formie prezentacji. Ja go przejrzalem —jest on naprawde bardzo rzeczowy i na pewno tez
wyjaséni duzo probleméw doradztwa, wskaze tez najwieksze problemy, jakie sa wedlug doradcéw.
Oraz sukcesy.

Pani dyrektor tez duzo mowila o tym, ze trzeba modelowag¢, trzeba to zmieniac, ale punkt
wyjScia z tego roku 1999 byt bardzo trudny - o tak powiem. Bardzo trudny, bo okazalo sie, ze zrzu-
cenie doradztwa na samorzady bez zadnej koordynacji spowodowalo rozsypanie systemu doradztwa
catkowicie. Byly tylko takie wyspy, gdzie naprawde zaangazowanie pojedynczych osob powodowalo,
ze mozna bylo to jako$ robic, ale to — tak jak powiedziata pani dyrektor — albo wielkie miasta,
albo juz po prostu porozumienia.

Bardzo prosze, panie posle.

Potem jeszcze oddamy glos, jezeli panie z O$rodka Rozwoju Edukacji by chciaty zabrac glos,
i nasi goScie z wojewodztwa podkarpackiego.

Posel Lucjan Marek Pietrzczyk (KO):

AZ

Dziekuje, panie przewodniczacy. Bardzo przepraszam, ale rzeczywiScie mam posiedzenie komisji
z glosowaniami i p6zniej wszyscy beda mieli do mnie pretensje. A tak, tylko nasza strona,
ze poszediem.

Panie przewodniczacy, szanowni panstwo, truizm na poczatek. Nie ma dobrej edukacji, efek-
tywnej edukacji bez doradeéw metodycznych. Bede méwil takimi skrotami, poniewaz kiedy$
wyslalem list do pani minister, w ktérym zawartem swoja propozycje. Ja wiem, ze tych propo-
zycji moze by¢ kilka. Natomiast stan obecny — dziekujac paniom za te informacje, one sie przy-
dadza — obecnie system doradztwa metodycznego po prostu nie funkcjonuje. I nie funkcjonuje
od kilkunastu lat.

Dlaczego? Dlatego ze, po pierwsze... Mnie, musze sie przyznac, bardzo podobat sie pomysl,
zeby samorzady rowniez braly udzial w szeroko pojetym doradztwie metodycznym — okazuje sie,
ze samorzady, przykro mi, nie udzwignety tego tematu. Skoniczyto sie to tak, ze w tej chwili mamy
uktad, w ktorym doradztwem metodycznym zarzadza dwoch panéw: kurator i marszatek. Gdzie
jest wiecej niz jeden gospodarz, tam gospodarza nie ma.

W mojej opinii — pozwoélcie panstwo, ze tak zero-jedynkowo —jest w tej chwili uktad, gdzie caly
system doradztwa nie dziata, poniewaz doradca metodyczny powinien byé jak najblizej nauczy-
ciela. Kiedys$ sie méwilo, ze przy tablicy. Ja co roku, bez wzgledu na to, gdzie jestem, robie akurat
dla nauczycieli wychowania fizycznego z terenu mojego miasta i gminy zwykla, porzadna, starag
konferencje metodyczna — z czeScig teoretyczna, z czescig praktyczna, z rozmowa. W ostatniej
takiej konferencji brat udzial pan kurator, ktory tez jest nauczycielem WE, wiec po prostu méwi-
liSmy o takich rzeczach. I okazuje sig, ze to jest efektywne.
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Znakomita wiekszo$¢ nauczycieli, ktorzy rozpoczeli prace 15-20 lat temu, nie miata zadnego
kontaktu z doradztwem metodycznym. Musimy to wzig¢ na klate. Ja wiem, ze trwajg rozmowy,
jesteSmy tez w fazie wprowadzania reformy Kompas Jutra, sg spotkania z nauczycielami. Ale juz
w szkotach powinni by¢ doradcy metodyczni, a ich nie ma. A wiec panstwo widzicie, ze potrzebna
jest zmiana jakoSciowa i organizacyjna.

Pierwsza rzecz, ktora ja proponuje, to jest to, zeby jednak doradztwo metodyczne zero-je-
dynkowo wrdcito do kuratoréow. Méwiliémy o nowych zadaniach kuratoréw przed wyborami.
W tej chwili ja nie widze, zeby tam sie co$ zmienilo. A wiec to jest pierwsza rzecz.

Bardzo dobrze oceniam obecng reforme, bo ona wybiega nawet w przyszlosé. Kto jest nauczy-
cielem, ten wie, ze my nic nie robiliémy, tylko bez przerwy reformy. Prawde méwiac, to mnie nie
dziwi, bo zawsze $wiat szkole ucieka i trzeba go doganiaé. Ta reforma nawet wychodzi bardziej
do przodu, ale dlatego, ze nie robig tego urzednicy, tylko gra tam gléwne skrzypce Instytut Badan
Edukacyjnych, i patrzymy, co dale;j.

Pieniadze na to, jak wida¢, sa. A wiec dlaczego nauczyciele nie chcg by¢ doradcami metodycz-
nymi? Sg na to proste rozwigzania, ale jeszcze raz, te decyzje musza zapadac... Z nami, kiedy
o tym mowimy, przy calym szacunku, powinien siedzie¢ minister lub jaki$ bardzo wazny mini-
ster decyzyjny. Poniewaz panie sie narobily i to jest bardzo dobry materiat, ktory opisuje stan
faktyczny, i dobrze. Natomiast jest pytanie: czy dalej z tym co§ robimy, czy nie?

Fajnie, ze sg studia, fajnie, ze troszke otaczamy nauczycieli metodykéw — ode mnie z woje-
wodztwa wszystkich 49 — ale to dalej nic nie wnosi.

Pieniadze. Jest mnéstwo pieniedzy na szkolenie nauczycieli. Przyglagdam sie znajomym
szkolom i te pienigdze sg uzywane na tzw. rady szkoleniowe, gdzie fajnie, jak kto$ przyjdzie,
za 5, za 8 tys. z1, zrobi takg rade, bo takie znam przypadki, bo szybciej sie te pieniadze wyda.
Na ogol te szkolenia sg dalekie od praktyki. O czym one sg? O niczym, tak naprawde. Fajnie — kto§
przychodzi, méwi, ze jego dziecko, to tak to zrobit, a to, to tak. Natomiast ostatnio bylem bardzo
rozradowany, bo to akurat byl projekt, zeby uczniowie byli negocjatorami. Bardzo fajnie — widze
czwartoklasistow jako negocjatoréw. Super. Tak, naprawde to jest... I to na powaznie. Nie to,
ze uczy¢ rozwigzywania problemow, ze ktos jest liderem itd. Nie, normalnie policyjny negocjator
z IV Kklasy. To jest za duzo na takiego dzieciaka.

O czym méwimy? Panie podaly, ze jest Zesp6l do spraw pragmatyki zawodowej nauczycieli
przy ministrze — dziala, spotyka sie, rozmawia. A my powinniémy méwic o systemie ksztat-
cenia nauczycieli. Jak teraz ksztalcimy nauczycieli? Kto przychodzi do zawodu? Poniewaz przy-
chodzi coraz bardziej nieprzygotowany zespoét. I tu wechodzg metodycy — ktorych nie ma, czyli
nie wchodzg. Ale my dalej spotykamy sie na zespotach, pijemy hektolitry kawy, jest fajnie, kazdy
madrze méwi. Takie spotkania na ogét koncza sie tym, ze to ustalamy kolejny termin spotkania.
A ja oczekuje efektu. Efektu.

To jest, tak jak siedzieliémy i rozmawialiémy tutaj, pamietacie panstwo, z naszej inicjatywy
o statusie wychowawcy. Rozeszliémy sie w dobrych nastrojach, z dobrymi planami —i co sie zmie-
nito? Nic. Po prostu nic. Mamy w szkotach zatrudniong bardzo duza liczbe pedagogow, psycho-
logéw, i powiedzieliémy sobie tutaj, ze jednak tym pedagogiem pierwszego kontaktu powinien
by¢ wychowaweca. I powiedzieliémy stusznie, tylko ze z tego nic nie wynikto.

W zwigzku z tym mysle, ze nasze kolejne spotkanie — tutaj do panéw przewodniczacych —
powinno postawié takie wymagania, ze spotykamy sie po to, zeby robié podstawe do decyzji
i bardzo powaznie sie pyta¢, jak to rozwigzujemy. Poniewaz mowie to otwarcie i wszedzie moge sie
podpisac, ze system doradztwa metodycznego w Polsce, w polskiej o§wiacie, obecnie nie funkcjo-
nuje. Jest fikcjg — co moge udowodnic jako osoba, ktdra caly czas jest gdzies§ tam w §rodku o$wiaty.

Dziekujac bardzo za to, co panie przedstawily — to jest dobry materiat do dalszej rozmowy —
po prostu na kolejnym spotkaniu oczekuje na konkrety. Mysle, ze zreszta panowie przewodni-
czacy tez, bo na ten temat rozmawialiSmy, poniewaz inaczej my sukcesow nie osiggniemy.

Powiem panstwu taki przyktad, ktory mi sie zdarzy! ostatnio, zeby wiedzieé, jak dziala ta nasza
troche fikcja oswiatowa. W klasie IV doszlo do sytuacji na WEF, po ktorej nauczyciel jest zawie-
szony — bedzie mial dyscyplinarke, cze$¢ chce go wsadzi¢ do wiezienia. Ale uwaga: 150 rodzicow
ze szkoly, ktora ma jakies 500-600 dzieci, broni tego nauczyciela. A co sie stalo? Chlopiec, ktory
ma klopoty z zachowaniem sie, tak to mozna powiedziec — nie jest zadnym skrajnym przypad-
kiem, jest czwarty rok pod opieka pedagogdow, psychologéw, wychowawcéw. O czym moéwie?
To tak, jakby kto$ poszedt do lekarza i powiedzial, ze ma grype —i rzeczywiscie zdiagnozowaliby
grype. I po czterech latach leczenia tej grypy nie ma zadnych efektow, pacjent dalej ma grype.
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Tak i tutaj: dziecko jest pod opiekg pedagogdéw, psychologéw, rozmowy z rodzicami — i nie
ma zadnego postepu. Nie zdarzylo sie nic. A wrecz dzieja sie rzeczy odwrotnie. Przykro to moéwic,
bo wiecie, ze sg mlodzi ludzie aroganccy —jedna z cech mlodosci pewnie. Ale to sie tylko rozwija.
Zatem pytanie tez o status wychowawcéow, tak na marginesie.

Natomiast moim bardzo wielkim marzeniem byloby, zeby$my sie spotkali na kolejnym posie-
dzeniu naszej podkomisji, bo naprawde ta podkomisja wktada bardzo duzg prace w sprawy,
o0 ktérych méwimy, zebysmy moéwili juz o konkretach. Zeby$my przyszlii zeby powiedziane byto,
jaki jest urobek zespolu do spraw pragmatyki, jakie sg pomysty, jakie sg konkretne rozwigzania
na stole dotyczace doradztwa metodycznego. Poniewaz Kompas Jutra moze mieé¢ wielkie klopoty
z implementacja, poniewaz nauczyciele nie sg przygotowani do nowych dziatan. Tak jak byto
z pracami domowymi, ze — to jest moje zdanie, nawet znalazlo sie na stronie ministerstwa —
likwidacja prac domowych nie oznacza likwidacji pracy w domu. Ale dlaczego tak sie nie stalo?
Poniewaz nauczyciele nie wiedzieli, jak to zrobic.

Czyli tyle, co mialem powiedzie¢. Reasumujac, jeden gospodarz, czyli kurator, i konkretne
rozwigzania, ktérymi moge sie podzieli¢. Dziekuje bardzo.

Przewodniczacy posel Tomasz Zielinski (PiS):
Bardzo dziekuje panu postowi.
Bardzo prosze, czy panstwo z Podkarpacia chcecie zabraé glos? Bardzo prosimy.

Poset Lucjan Marek Pietrzczyk (KO):
Ze Swietokrzyskiego.

Przewodniczacy posel Tomasz Zielinski (PiS):
Prosze?

Posel Lucjan Marek Pietrzczyk (KO):
Sasiad.

Przewodniczacy posel Tomasz Zielinski (PiS):
Juz zaraz, sekunde. Tutaj... O, juz dziala.

Dyrektor departamentu UMWP w Rzeszowie Barbara Pelczar-Bialek:
Jestem dyrektorem Departamentu Edukacji, Nauki i Sportu Urzedu Marszatkowskiego
w Rzeszowie i, jak panstwo wiecie, organem prowadzgcym réwniez dla placowek doskonalenia
nauczycieli, ktére funkcjonujg u nas w terenie.

7 wypowiedzi pana posta tutaj wynika, ze wlasciwie doradztwo metodyczne w Polsce nie funk-
cjonuje. Nie chciatabym polemizowa¢ z tg wypowiedzig, ale poniewaz moze by¢ to bardzo zréoz-
nicowane w skali Polski, by¢ moze na terenie, na ktérym funkcjonuje pan posel, tego doradztwa
nie ma, natomiast moge powiedziec, jak to wyglada u nas. U nas po okresie zapasci zwigzanej
z tym, ze doradcy metodyczni w ogéle nie byli zatrudniani, doradztwo metodyczne funkcjonuje
i mysle, ze ma sie dobrze.

Stworzone zostaly podstawy prawne przez ministerstwo edukacji, zeby rzeczywiscie nowi
doradcy zostali zatrudnieni. Wiadomo, jak to wyglada, wiec musi tu nastgpi¢ wspélpraca kura-
torium oéwiaty z samorzadem wojewodztwa i potem z placowkami doskonalenia nauczycieli -
i tak to u nas funkcgjonuje.

By¢ moze, u nas sytuacje oceniamy jako co najmniej dobrg z tego powodu, ze my wsparcia
nauczycieli przez placowki doskonalenia nauczycieli nie mamy rozproszonego. U nas funkcjo-
nuje jedna placowka, czyli Podkarpacki Zespot Plac6wek Wojewddzkich, z czterema oddziatami
w terenie. WigczyliSmy w strukture tejze instytucji r6zne biblioteki pedagogiczne i to bylo bardzo
dobre posuniecie z naszej strony. Nie pozbyliSmy sie zaplecza noclegowego, przeksztalciliémy
je w schroniska mlodziezowe, i mamy bardzo duza instytucje, by¢ moze trudng do zarzadzania,
ale skutecznie funkcjonujaca.

W strukturze organizacyjnej tejze placowki wyodrebniona jest komorka. Jest to zespol
doradcéw metodycznych. Na czele takiej jednostki stoi osoba zarzadzajgca. Jest to pan Dariusz
Zieba i myS§le, ze on moze sie podzieli¢ juz pewnymi swoimi spostrzezeniami, jak wyglada praca
w terenie.

Natomiast uwazam, ze pojawiajg sie pewne problemy, chociazby zwigzane z finansami, gdzie
nie do konca bylo powiedziane, na co my mozemy przekazywac pienigdze, i poczatkowo ograni-
czalo sie tu tylko i wylgcznie do finansowania samego zatrudnienia. Ale jezeli te sprawy zostang
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dopracowane, czyli kwestia zwigzana z delegacjami — bo ja sie zgadzam, ze jezeli juz mamy
doradcow, to oni powinni obslugiwaé zgodnie ze swoimi kompetencjami nauczycieli co najmniej
na terenie swoich powiatow.

My doradcow mamy 42, powiatow mamy 25. Mamy rézne specjalnosci wérdéd doradcéw meto-
dycznych i mysle, ze jezeli bedziemy wspélnie rozmawiaé i rzeczywiScie pewne kwestie zostang
doprecyzowane, to na pewno... przynajmniej u nas, na Podkarpaciu, p6jdzie to w dobra strone.

Natomiast jezeliby pan przewodniczacy, pozwolil, to ja bym jeszcze oddata glos panu Dariu-
szowi, ktory by sie podzielit swoimi do§wiadczeniami juz w bezpo$redniej pracy z doradcami
metodycznymi. Dziekuje.

Przewodniczacy posel Tomasz Zielinski (PiS):

Bardzo prosze. Tylko jakby pani mogta wylaczy¢ teraz mikrofon.
Bardzo prosze, panie Dariuszu, jak sie moge do pana zwrécié o to... Tylko to wszystko jest
nagrywane, wiec musi by¢ do mikrofonu.

Kierownik Zespolu Nauczycieli Doradcow Metodycznych Podkarpackiego Centrum Eduka-
cji Nauczycieli w Rzeszowie Dariusz Zieba:

Prosze panstwa, na sam poczatek nie wiem, czy mozna podpia¢ sie pod komputer, ale przygoto-
waliSmy sobie taki film, poniewaz zupelnie niedawno w Wolce Milanowskiej, akurat na terenie
pana posta, bylo ogdlnopolskie spotkanie doradeéw metodycznych. To byla pierwsza inicjatywa,
jezeli chodzi o §wietokrzyski osrodek metodyczny jako taki, gdzie przedstawiciele o§rodkow
z Krakowa, z Lublina, réwniez od nas, dzielili sie swoimi spostrzezeniami.

PrzygotowaliSmy na to spotkanie taki film. Mam nadzieje, ze panstwo troche z niego zobacza,
ale jezeli sie nie uda, to ja sobie pozwole, jezeli pan przewodniczacy pozwoli.

Przewodniczacy posel Tomasz Zielinski (PiS):

Pani Agnieszko, mozemy jako$ podpigé?
Zaraz, sekunde, sprobujemy jako$ to zorganizowac.

Kierownik Zespolu Nauczycieli Doradcow Metodycznych PCEN w Rzeszowie Dariusz Zieba:
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Czekajac na technike jako taka, prosze panstwa, rzeczywiscie, troche zalujemy, ze nie byliémy
od poczatku. Ale weszliSmy w dyskusje o pienigdzach, wiec to jest bardzo dobry moment z jednej
strony. Natomiast zatujemy, ze nie slyszeliSmy wszystkiego, bo mozna by bylo sie do wszystkich
rzeczy poodnosic.

Natomiast jedno, co mi brzmi w uszach caly czas, to to, ze jest zyczliwo§é dla doradztwa
metodycznego — przynajmniej ja to tak wyczulem. f.acznie z tym, co méwil pan posel, chociaz
nie godze sie z nim, ze kuratorium ma by¢ tym wlaScicielem doradztwa metodycznego. To nie
bedzie to samo, co... To nie jest zadanie kuratorium. Tak mi sie¢ wydaje.

Przypomne, ze wezesniej doradcy byli zatrudniani w szkotach i mieli potowe etatu nauczyciela,
polowe etatu doradcy metodycznego. Myéle, ze to byto dobre rozwiazanie. I byli tez podlegli osrod-
kowi doskonalenia nauczycieli. Teraz, po tych zmianach... Przypomne, ze ich autorka poniekad
jest réwniez nasza pani dyrektor Krystyna Wréblewska, nadwczas poset VIII kadencji, ktora
dzieki swoim interpelacjom réwniez doprowadzita do tego, ze wrécilo doradztwo metodyczne.
Uwazam, ze bardzo stusznie, poniewaz takiej roli nie spelni ani opiekun stazu, ani wydaw-
nictwa, ani jeszcze inne grupy, ktore by mogly to wszystko zrobi¢, tylko po prostu kto§, kto sie
zna na merytoryce i jest rzeczywiscie praktykiem w zakresie swojego wlasnego przedmiotu.

To wnioslo u nas bardzo duzg warto$¢ dodana, ale tez musze powiedzie¢ szczerze, ze przez
te kilka lat od 2019 r. wszystko ewoluuje. Rowniez brak doradcéw przez tak dtugi czas spowo-
dowal, ze ludzie, ktorzy przychodzili do nas do tego zawodu, tez uczyli sie pewnych rzeczy jako
doradcy. To tez jest ich poczatek. Moge powiedzie¢ w tym momencie, ze ci, ktorzy teraz dostajg sie
z nabor6w, majg troszeczke inng §wiadomos$¢ niz ci pierwsi. To rowniez oznacza, ze sg u nas
ludzie, ktérzy sa bardzo odwazni, jezeli chodzi o to, ze pokazujg swoje umiejetnosci nawet poprzez
prowadzenie lekcji otwartych, co jest nasza sila w pewnym sensie. Przychodzg ludzie §wiadomi
tego, ze cheg sie rozwijac. Ostatnia grupa, ktora tutaj jest, to sg ludzie, ktérzy deklaruja, ze czasem
nawet wybieraja role doradcy metodycznego niz role dyrektora i chcg w ten sposob rozwijac
swoje kompetencje jako takie. To wszystko ewoluuje i ja bym tylko bat sie jednej rzeczy — zeby
w przypadku robienia jakich§ nerwowych ruchéw, typu na przyklad przekazanie doradztwa
metodycznego do kuratorium, nie zepsu¢ tego, co jest zrobione dobrze i co jako$ funkcjonuje.
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Wiem, ze w kazdym wojewddztwie jest to troszeczke inaczej. U nas, musze powiedziec szczerze,
ze wspolpraca na linii my, czyli po prostu centrum doskonalenia nauczycieli, i nasza jednostka,
czyli urzad marszatkowski...

Sekretarz Komisji Agnieszka Jasinska:

Czy moglabym poprosi¢ pendrive?

Kierownik Zespolu Nauczycieli Doradcow Metodycznych PCEN w Rzeszowie Dariusz Zieba:

To nie pendrive — ja mam komputer. Tam postawitem, mozna by go podpig¢. Nie mam pendri-
ve’a, mam to z internetu.

Bardzo dobrze wspolpracujemy, jezeli chodzi o samorzad, jezeli chodzi o Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Podkarpackiego. Ale tez musze powiedziec, ze bardzo dobrze uktada sie wspéipraca
z kuratorium, poniewaz osoby, ktore do nas docierajg po rekrutacji, sa naprawde wysokiej klasy.
Niektoérzy maja doSwiadczenie w pracy z andragogika, niektorzy sie dopiero tego ucza, ale jest
to na pewno bardzo duza szansa rozwoju zawodowego.

Oczywiscie catkowicie sie zgadzam z tym, ze sg duze problemy, jezeli chodzi o finansowanie.
Mianowicie tak, delegacja to jest tez nasz problem, poniewaz jezeli doradca metodyczny ma cate
wojewodztwo pod opieka, to jezeli ma pojecha¢ na przyklad na lekcje obserwowang i udzieli¢
takiego catkowitego wsparcia, to wtedy jest to dosy¢ trudne finansowo, jezeli kazdy by miat sie
poruszac po calym wojewddztwie. Zatem to bytby duzy problem. My sobie w wielu przypadkach
radzimy w ten sposob, ze wysylamy noty obcigzajace do szkot i dyrektorzy ze swojego doskona-
lenia pokrywaja koszty dojazdu na przyklad na lekcje obserwowang do nauczyciela, ktory robi
staz albo awans zawodowy, albo jeszcze jakies inne sprawy. Ale podkreslam, ze z podkarpackim
kuratorium o$wiaty wspolpraca jest bardzo dobra.

Duza bolaczka na pewno jest to, ze w naszym przypadku etaty sg od 1/4 do 1/2, czyli krétko
powiedziawszy, 1/4 etatu to jest bardzo trudna praca, mozna by powiedzie¢, bo wlasciwie nie
wiadomo, co zrobié przy 1/4 etatu i czym sie zajaé: czy administrowaniem, czy sprawami z doku-
mentowaniem pracy, czy jeszcze czyms$ innym. Na pewno trzeba by sie bylo nad tym mocno
pozastanawiac. I tutaj, méwigc o tych wszystkich sprawach dotyczacych finansowania, to jest
rzeczywiScie bardzo wazna rzecz.

Rzeczywiscie to, ze doradztwo powinno by¢ blisko nauczyciela, to jest racja, poniewaz nauczy-
ciel potrzebuje tego wsparcia. Jest to widoczne szczegblnie na przyktad w przypadku zespotéw
oceniajgcych odwotawcezych od oceny. Tutaj to wsparcie jest naprawde niezwykle wazne, poniewaz
sprawy sg bardzo trudne. Réwniez sprawy, z ktorymi zglaszajg sie do nas dyrektorzy, sg bardzo
trudnei jak jezdza doradcy, to majg naprawde bardzo ciezkie sprawy do zalatwienia. Ale tez majg
Swiadomosc tego, ze pomagajg wszystkim, bo stowo ,,wspomaganie” powinno uzyska¢ realne
znaczenie. Jestem o tym przekonany.

Jezeli panstwo pozwola, ogladniemy sobie film, moze popatrzymy troche inaczej jeszcze
na sprawy. Mam nadzieje, ze zyczliwie panstwo przyjmiecie nasz efekt pracy.

Przewodniczacy posel Tomasz Zielinski (PiS):

Bardzo prosze.
[Projek¢ja filmu z ogolnopolskiego spotkania doradcow metodycznych]
Dobrze, dziekuje bardzo. Bardzo ciekawy film. Bardzo panu dziekuje.

Kierownik Zespolu Nauczycieli Doradcow Metodycznych PCEN w Rzeszowie Dariusz Zieba:

Na zakonczenie, jeSli mozna, to 19 maja bedzie nasze forum, gdzie pokazemy nasze rézne rozwig-
zania. Prze§lemy do pana link, jesli mozna by bylo, do rozestania. Kto bedzie chcial uczestniczyé
online, to prosze bardzo.

Jesteémy gotowi do dalszej rozmowy o doradztwie, bo jak wida¢, mamy sie czym podzielié.
Tak ze prosimy o zaproszenia.

Przewodniczacy posel Tomasz Zielinski (PiS):

Dziekuje bardzo.
Prosze bardzo, czy pan posel Aleksander chce zabrac glos?

Posel Aleksander Mikotlaj Mrowczynski (PiS):

AZ

Bardzo dziekuje, panie przewodniczacy. Na poczatku chee przeprosié za nieobecno§é, ale ciesze sie,

ze zdgzylem po posiedzeniu Komisji Infrastruktury przyjs¢ do panstwa.
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Bardzo dziekuje za ten film, ktéry mocno podnosi na duchu, i wierze, ze mozna wiecej niz
mniej. I od tego jesteSmy, nauczyciele. Od tego jesteSmy, zeby nie patrzeé na to, ile otrzymamy,
ale zeby patrzec przede wszystkim na to, ile od nas otrzymajg uczniowie.

Jezeli chodzi o centra doradztwa na przestrzeni lat réznie z tym bywalo, a mam prawie 50 lat
kontaktu z polskg szkolg jako nauczyciel matematyki i wieloletni dyrektor. Bardzo réznie z tym
bywalo, zwlaszcza w momencie kiedy szkoly przeszly z kuratoriéow, gdzie byt organ nadzoru
i organ prowadzgcy, pod samorzady. R6znie z tym bywalo i chyba po dzien dzisiejszy z tym réznie
bywa, bo w wielu miejscach po prostu nie ma tych centréw pomocy nauczycielom, uczniom. Ich
po prostu nie ma.

Pamietam, gdy organizowaliSmy sie w momencie przejScia pod powiat, a bylem wtedy dyrek-
torem liceum, to sam zaproponowalem, zeby dziala¢ doradczo poprzez szkoly. Na przyktad
u mnie byta matematyka, biologia. U sgsiadow, w innym liceum, byly inne przedmioty. Poniewaz
potrzebowaliSmy lekcji otwartych, potrzebowaliSmy metodykow, doradcow, zwlaszcza mlodzi
nauczyciele. Caly system awansu nauczyciela, ktory wszed!t, nie spelnial oczekiwan, bo przeciez
to bylo pisanie tzw. ksiagzek, czy zwalanie jednego od drugiego, i sie awansowalo.

Zatem ten mlody nauczyciel powinien by¢ byt prowadzony wlasnie przez o$rodki doradcze.
Tez tego do§wiadczatem i jako dyrektor chcialem, zeby moi nauczyciele doswiadczali. A wiec
wszystko, co robimy troche wiecej od tych 45 minut, to juz jest duzo. Wszak nie zmienie swego
zdania, chociaz moi koledzy tez m6wig inaczej, nie godza sie ze mng. Uwazam, ze najwazniejszy
w szkole jest uczen. Ja od tego nie odejde. A my mamy mu stuzyé, pomagac.

Jeszcze jedno mnie uderzylo na tym filmie i dziekuje za to. UsSmiech. Usmiech na twarzy
mlodych ludzi i nie tylko mtodych - i tych, ktorzy stojg przy nich i im pomagajg. Tak ze bardzo
dziekuje i zycze, zeby to byto w wielu miejscach.

Dziekuje, panie przewodniczacy.

Przewodniczacy posel Tomasz Zielinski (PiS):

Bardzo dziekuje.
Czy pan Marek Mirostaw chce zabra¢ glos?

Przedstawiciel Krajowej Sekcji Oswiaty i Wychowania Niezaleznego Samorzadnego Zwiaz-
ku Zawodowego ,,Solidarnosé” Marek Mirostaw:
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Dziekuje bardzo za zaproszenie, panie przewodniczacy. Ja nie tylko reprezentuje NSZZ ,,Solidarnosé”,
zeby bylo jasne, bo jestem i z ich ramienia. Jestem nauczycielem, wychowawca, doradcg meto-
dycznym z historii i wiedzy o spoleczenstwie i tez przywioztem do panstwa troszke informacji,
ktore udato mi sie zebrac od kilkudziesieciu doradcow.

Tutaj bede sie tez odnosil troszke do pani dyrektor. Bralem udzial w tych badaniach. Naprawde
na plus jest to, co sie dzieje, jesli chodzi o ORE, bo sam biore udzial w zindywidualizowanym
i spersonalizowanym doradztwie metodycznym. Rowniez w Kompasie, wiec jesli chodzi o dzia-
tania na rzecz doradcow, one na pewno sa dobre. Natomiast jezeli chodzi o samo funkcjonowanie,
to tez mniej wiecej pani dyrektor mowita. ]

O tym, o czym moéwig doradcy, na co zwracajg uwage. Zeby tez panstwa tu nie zanudzac,
postaram sie to spig¢ w czterech, pieciu punktach, od takich do§¢ waznych poprzez, powiedzmy,
takie by¢ moze banalne.

Pierwsza rzecz, ktéra tu padalta, to jest brak unifikacji przepisow w calej Polsce. Poniewaz rozpo-
rzagdzenie — OK, Karta nauczyciela — OK, natomiast — pani dyrektor do tego nawigzywala, do wyda-
wania pieniedzy — kazdy osrodek dziata troche po swojemu. Czyli dyrektorzy decyduja, co mozemy,
co nie mozemy, natomiast z punktu widzenia doradcéw powinna by¢ jednolita unifikacja.

Jesli chodzi nawet o to, o czym rozmawialiémy: u nas doradcy czeSciowo... Poniewaz ja repre-
zentuje Lublin, ale to, co mowie do panstwa, to jest zbior, poniewaz pracujemy w sieciach, wiec sie
spotykamy i to sg informacje praktycznie z calej Polski. Zdarzajg sie sytuacje, ze doradcy jezdza
na wlasny koszt — czyli jest brak mozliwosci.

Pani dyrektor moéwita, ze jest bardzo duzo pieniedzy. Ja przeliczytem tych nauczycieli - prze-
praszam, bo z matematyki, a humanista jestem. Ponad 500 tys. nauczycieli, 1066 doradcow,
66 na wojewodztwo. R6znie z tym bywa — na jednego doradce przypada prawie 500 nauczycieli.
To tak méwigce w calej Polsce, je§li mielibySmy sie bawi¢ w takie statystyki. Oczywiscie woje-
wodztwo opolskie to nie jest lubelskie ani malopolskie.

Wracam do unifikacji. Czyli unifikacja by spowodowala, ze nie byloby takiego zamieszania,
ze doradcy tu dostajg pienigdze — mamy takich z mazowieckiego, ktorzy mowia: ,,Ale spoko, my mamy
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1jakie$ laptopy, co§ tam”; a mamy takich, na przyktad z wojew6dztwa opolskiego, ktorzy jadg na wlasny
koszt. Ja jezdze na szkolenia tylko dzieki uprzejmosci mojego dyrektora ze szkoty. Dlatego, ze wielo-
krotnie, jesli chce sie doksztalcaé jako doradca —uwazam, ze powinienem sie doksztatcaé — dyrektor
puszcza mnie w ramach urlopu szkoleniowego, a nie jestem oddelegowany ze swojej placowki. Czyli
jak za tydzien jade na Kompas, bo zglositem sie sam z siebie, bo uwazam, ze jako doradca powinienem
przygotowac — to bodajze pan poset méwit — szybko szkolenie dla nauczycieli historii, z wlasnej inicja-
tywy. OczywiScie to rowniez sg poszczeg6lni wybrani doradcy, dlatego ze uwazam, ze powinienem
W maju zrobic juz wstepne szkolenie dla tych, ktorzy od wrzesnia bedg uczyli w klasach IV wedtug
nowej podstawy. Musimy to robié, bo inaczej nauczyciele nie bedg wiedzieli.

Dobrze, czyli to jest ten jeden element unifikacji: zeby kazdy oérodek funkcjonowat wedtug
nie tylko rozporzadzenia, bo w rozporzadzeniu na temat doradztwa jest, co my mamy robié, jak
ma by¢ powolywane, natomiast tam nie ma tych kwestii, o ktorych panstwo mowili: finanso-
wania. Ono powinno by¢ zawarte czy to w odrebnym przepisie... Trudno mi powiedzieé, bo ja nie
jestem od tego.

Druga rzecz, ktora jest doS¢ wazna, pani dyrektor to mowila: znizka pensum. Nie wiem,
jaka jest proporcja tych doradcow, ktorzy mowia, ze sg za czy przeciw, natomiast ci, z ktorymi
my rozmawiamy, przynajmniej ja tak rozmawiam, to wiekszos¢ z nich chciataby wrocic do tego
modelu, ktory byt troszke wezeénie;j.

Postaram sie zaarugmentowac w miare sprytnie. Jezeli ja jestem teraz, prosze panstwa, wycho-
wawcg VIII klasy, jestem nauczycielem, ktory uczy trzech przedmiotéw, bo oprocz historii i wiedzy
o spoleczenstwie ucze jeszcze edukacji dla bezpieczenstwa... To tak dla pana posla, ze nie jest tak
zle. Wezoraj bratem udzial w konferencji online w porozumieniu z konsultantem z Malopolski
dotyczacej edukacji dla bezpieczenstwa, czyli co§ tam sie dzieje. To nie jest do konca tak — ten
film pokazuje, ile mozna robié. Natomiast myséle, ze my, doradcy, sami doszliémy do porozu-
mienia na jednym ze szkolen... Poniewaz bym powiedzial, ze dodatkowo jeszcze bylem ekspertem
podstawy programowej z EdB, ale to panstwu nie bede juz opowiadat, dlaczego historyk, WOS-ista
zostal ekspertem edukacji dla bezpieczenstwa, bo to jest juz, powiedzmy, taka ig...

Posel Lucjan Marek Pietrzczyk (KO):

Pewnie z buntu.

Przedstawiciel KSOiW NSZZ ,,Solidarnosé¢” Marek Mirostaw:

AZ

Nie - igraszka losu. Po prostu ucze kilkanascie lat edukacji dla bezpieczenstwa i chcialem byé
ekspertem historii i WOS, a okazalo sie, ze z EdB chyba nie byto zbyt duzo chetnych. Ale to jest
nieistotne, zeby tu nie wnika¢ w szczeg6ly, bo nie wiem, jak byto do konca.

Dobrze, wracam do znizki pensum. Dlaczego znizka pensum? Dlatego, ze ja oczywiScie moge
poprosic dyrektora o jeden dzien wolny... To kazdy z panstwa wie, ze je§li dyrektor wyrazi zgode —
jest, nie ma problemu: moge pracowac w cztery dni, zakladam, ze zrobie sobie na przyklad piatek
wolny. Ale jezeli tego nie robie — bo nie wszyscy doradcy musza to zrobi¢ — to dotarcie na lekcje
obserwowane w trakcie naszych lekgji jest po prostu niemozliwe. Poniewaz, prosze panstwa,
dzieci jest coraz mniej, wiekszo§¢ szkot pracuje jednozmianowo, i my mamy lekcje, ktére sie
pokrywaja z lekcjami nauczycieli.

Juz pomijam fakt, ze trzeba przejecha¢ do innej miejscowosci, to juz w ogéle jest... Ja reprezen-
tuje Lublin: jest dwoch doradeéw z Luublina, jest dwoch doradeéw z ZamoScia — nie ma zadnego
doradcy z Chelma i nie ma zadnego doradcy z Biatej Podlaskiej. To tez pani dyrektor méwita
o tych rozlokowaniach — nie wiem, kto o tym decyduje. Tak wiec...

To znaczy, mowie Zamoscia — dawne dwa wojewodztwa jakby: lubelskie i zamojskie. Natomiast
w tych dwoch to podzieliliémy sie jako$ terenami i nauczyciele z Chelma i z Bialej Podlaskiej
podlegaja pod, nazwijmy to, mojg opieke i drugiej pani doradezyni.

Nie ma tych podzialéw, o ktérych méwit pan przewodniczacy. Ja ucze w podstawowece, ale
ucze tez w szkole ponadpodstawowe] —jestem odpowiedzialny i za szkole podstawowa, i za szkole
ponadpodstawowa. Czyli robitem szkolenia z edukacji obywatelskiej, a teraz bede robit dla szkoty
podstawowej.

Wracam do tej znizki. Znizka umozliwilaby... Nie wiem, jaka to ma by¢ znizka, nie bede tu sie
wymadrzal, bo nie wiem — by¢ moze wystarczylyby cztery godziny mniej, ktére by pozwolily,
a moze tak jak bylo wczesniej, ze to byta 1/3. Wtedy ten doradca, tak jak tutaj caly czas o tym
rozmawiamy, bytby dostepny dla nauczycieli, bo juz nie méglby powiedziec, ze nie dojedzie,
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bo wtedy mialby jeden dzien albo ewentualnie tak ulozone lekcje, ze jego dostepnosé bytaby
wieksza i by sie nie martwit.

Taki postulat troche blahy, ale to sie z tym wigze: wychowawstwo. My jesteSmy tez wycho-
wawcami. Ja nie mam nic przeciwko wychowawstwu — 20. rok jestem wychowawca, troche
mlodziezy wychowalem, czy tez probowatem. Ale znowu obcigzenie doradcy dodatkowo obowigz-
kiem wychowawcy, bo tak mamy, tez troszke komplikuje nasza prace, bo ja w tym momencie
na glowie mam i egzamin, teraz byl, itd. Tak wiec méwie, to jest taka rzecz moze blaha, ale moze
tez powinien wyjSé przepis, ze jeli dyrektor, zgadza sie juz na doradcow... Jeszcze raz powtorze,
moj dyrektor z mojej szkoly jest bardzo przychylny, ma dwoéch doradcéw, ma mnie i jeszcze jedng
paniag doradczynie i naprawde pozwala nam na duzo rzeczy, kosztem tez tego, ze nas czesto nie
ma. Zatem to jest element trzeci.

Do czwartego juz tez pani dyrektor nawigzywala — jak sie zostaje doradcg? To ja panstwu
powiem z mojego doS§wiadczenia. Kolezanka doradczyni dlugo mnie namawiala, ja z réznych
powodéw nie bardzo chcialem, a jak juz sie zdecydowalem, to zostalem wrzucony na gtebokie
morze. Oczywiscie spelnitem warunki, ktore sg w rozporzadzeniu, czyli jaki$ tam ogarniety jestem,
tak méwigc kolokwialnie, ale jak miatem zosta¢ doradea i gdybym nie miat pomocy mojej kole-
zanki, to powiem szczerze, miatbym duzy problem. Ja zrobilem to szkolenie, ktére ma od lat ORE,
czyli szedlem sobie etapami, ale wprowadzenie do doradztwa naprawde moim zdaniem wyma-
galoby jednak wiekszego wsparcia. By¢ moze w innych o$rodkach jest tez wsparcie, bo tak jak
tutaj pan pokazat superfilm — nie wiem, czy tak dziata 16 osrodkéw, pewnie nie. Natomiast jezeli
mamy nowych doradcow —a chcemy mie¢, bo chcemy mie¢ nowa krew, ktéra wnosi to wszystko,
co byto w filmie, czyli ma jaki$§ pomyst oprocz tego standardowego — to ja... To znaczy, nie to,
ze czulem sie niepodopiekowany, ale samo zrobienie tego kursu tak bardzo mnie nie wzmocnito
jako doradcy. Ja mialem dobre wsparcie mojej kolezanki, ktéra mi powiedziala pewne rzeczy,
i powiedzmy, sam wchodzilem w ten temat. Zatem tak chyba, sumujac.

Jeszcze jest wazna rzecz, bo méwimy tylko o doradcach, ale pamietajmy, ze sg réwniez konsul-
tanci. Oni tez maja swoje problemy, tez tu sygnalizuja.

Tak ze myséle, ze jesli chodzi o kwestie doradztwa, to jest bardzo duzo do zrobienia. Duzo sie
dzieje, jeszcze raz na plus, super te szkolenia, bo mozemy sie poznawac w sieci, natomiast
wydaje sie, ze ta rozmowa na temat doradcow, tak jak mowil pan przewodniczacy, powinna by¢
bardzo powazna, i by¢é moze z tych badan pani dyrektor wyjda te wnioski, o ktérych tu powie-
dzialem, i by¢ moze nad tym sie trzeba pochylic.

Tak chyba tyle w wielkim skrocie. Bardzo dziekuje.

Przewodniczacy posel Tomasz Zielinski (PiS):

Bardzo dziekuje.
Czy panie z Osrodka Rozwoju Edukacji chcialyby zabrac glos?
Juz. Prosze obnizy¢ jeszcze mikrofon. Jeszcze. Tak.

Nauczyciel konsultant w Wydziale Rozwoju Systemu Doskonalenia Osrodka Rozwoju
Edukacji Bogustawa Kalinowska:
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Dziekuje za film, bo on pokazuje sporg prawde o doradztwie: ze jest bardzo réznie, jest duzo
do zrobienia, ale mamy tez fantastyczne doS§wiadczenia i na tym warto budowac. My w swojej
pracy w ORE codziennie spotykamy sie z doradcami i mamy okazje stuchac, patrzec na ich fanta-
styczng prace. Mysle, ze takich doradcow, takich osrodkéw w kraju jest bardzo, bardzo duzo.
Mysle, ze jest to podstawa do tego, zeby poprawia¢ doradztwo, bo rowniez zdaje sobie sprawe,
ze jest duzo do zrobienia.

Zwroéce uwage na kilka rzeczy dla mnie najistotniejszych. Szukajac sposobéw na poprawe
doradztwa, jawig mi sie dwa pytania.

Po pierwsze, dlaczego niewielu nauczycieli chce by¢ doradcami? Jest to problem, widzimy.
Mamy deficyty — na mapie doradztwa mamy puste plamy. By¢ moze znajdujac odpowiedz
na to pytanie, bedziemy w stanie zacheci¢ nowa grupe mtodych, aktywnych nauczycieli do bycia
doradcami, bo to jest piekna §ciezka rozwoju. Naprawde piekna i my$le, ze warto nad tym
popracowac.

Ale jeszcze jedno pytanie, bo rowniez doradcy nam o tym méwig. Panstwo sobie z tym poradzili,
ale doradcy zglaszajg problem, ze oni bardzo chca, ze sg aktywni, ale nie majg odzewu od nauczy-
cieli. Zatem mysle, ze doradztwo oprocz poprawy organizacyjnej na poziomie i ministerialnym,
i na poziomie placowek, ktore wspierajg doradztwo, i na poziomie wojew6dzkim, kuratoryjnym,
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i na poziomie placowek, gdzie doradcy sg zatrudnieni, wymaga poprawy. To jeszcze wymaga
réowniez promocji. My, jako §rodowisko, musimy doradztwo promowac, zeby nauczyciele chcieli
korzystac z ustug doradcow.

Ja widze takie wlasnie tutaj dwa wazne pytania, na ktére musimy sobie odpowiedziec.
To ja bym tylko tyle.

Przewodniczacy posel Tomasz Zielinski (PiS):

Dobrze, dziekuje bardzo. Czy pani chce zabra¢ glos jeszcze?

Starszy specjalista w Wydziale Rozwoju Systemu Doskonalenia Osrodka Rozwoju Edukacji
Justyna Kazem-Bek:

Nie, juz dziekuje.

Przewodniczacy posel Tomasz Zielinski (PiS):

AZ

Dobrze, jakby mogta pani wylgczy¢ technicznie mikrofon.

Szanowni panstwo, przejde do pewnej konkluzji, bo za miesiac sie spotkamy, bedziemy jeszcze
rozmawiac o doradztwie i juz mamy, pani Agnieszko, sprecyzowany temat, czyli: informacja mini-
stra edukacji narodowej na temat raportu pod nazwa , Diagnoza aktualnego stanu doradztwa
metodycznego w Polsce”. Od razu moéwie, ze prosze przygotowaé prezentacje dla nas wszystkich,
zeby$my nie byli zaskoczeni.

I bardzo prosze panig dyrektor, bo wySlemy tez taka informacje, jednak o podzielenie
doradcé6w metodycznych na typy szkot i placowek. Poniewaz my z tego raportu bedziemy
wiedzie¢, ze sg doradcy: wychowanie przedszkolne, ze jest ksztalcenie zawodowe — reszty juz
po prostu nie wiemy, gdzie ci doradcy sa, w jakich typach. To nie bedzie klopot, pani dyrektor,
zeby to zrobié, niech mi pani wierzy. Po prostu trzeba bedzie ich rozdzieli¢, i to bedzie prawdziwy
obraz doradztwa.

Teraz pewne do§wiadczenia z organizacji przeze mnie doradztwa w powiecie. My zrobiliémy
proste rozwigzanie — méwie o starych czasach - czyli kiedy wojtowie sie porozumieli, kazdy
doradca mial 1/3 etatu wolne. Wszyscy mieli piatki wolne, to byt dzien dla doradcow metodycz-
nych. To jest proste rozwigzanie. Wszyscy byli zatrudnieni w szkole, mieliémy jednego koordy-
natora, ktéry tym sie zajmowal, mial wiekszy dodatek.

Kolejna sprawa. Bardzo dbali§my o to, zeby jednak co najmniej nauczyciele jezyka polskiego
i matematyki byli w dwoch réznych typach szkol, czyli szkola podstawowa i szkota Srednia.
Dlaczego? Poniewaz ja uwazalem i panstwo tez uwazacie, ze najbardziej efektywna pracag doradcy
metodycznego jest lekcja. Nie obrazcie sie, ale jestem nauczycielem, wiec moge tez wiecej powie-
dzie¢: nie wierze, zeby nauczyciel z jezyka polskiego ze szkoly podstawowe] przeprowadzit dobra
lekcje pokazowg w liceum. To jest po prostu niemozliwe. I odwrotnie. Dlatego ja tak mocno
walcze, zeby pani, pani dyrektor, mi to podzielita, bo to nam da tez obraz doradztwa. Latwiej
jest z historig, tatwiej moze by¢ z biologia, ale te dwa przedmioty, ktore sg kluczem matury, to...
Moze jeszcze jezyk obcy tez powinien by¢ co najmniej na dwoch poziomach. Wiadomo, ksztalcenie
zawodowe to jest co§ innego, wychowanie przedszkolne co$ innego.

Ale jak ja mowie, ze co$ zrobiliémy, to to wszystko tak dobrze nie wygladalo, bo pierwszy
problem, jaki nam sie pojawil, to jest zagwarantowanie etatu dla nauczyciela doradcy, ktory
mial te znizke, zeby mu nikt tam nie wskoczyl, nie zabrat tego, ze jak on przestanie by¢ doradca,
to wroci na caly etat. Czyli strach przed utratg etatu. Dwa, i to méwie catkiem serio, w niektorych
przypadkach ogromne opory dyrektora szkoly, gdzie mu sie robil jaki$ supernauczyciel, bo on
wecale nie byl zadowolony z tego, ze nagle ma jakiego$ supernauczyciela — moze jeszcze zaraz
zostanie dyrektorem. Zatem takie byly, szanowni panstwo, te negatywne skutki. I to powodo-
walo, ze w niektorych szkolach dyrektor, ktory chcial mie¢ doradce, to ten doradca mial swoj
pokdj, komputer, mial takie swoje miejsce pracy, a w niektérych nie.

I teraz tak. Drogi Lucjanie, ja nie wierze, ze kuratorium bedzie koordynowac¢ prace doradcéw
metodycznych, bo ja pracowalem w kuratorium i to nie jest rola kuratorium. To jest nadzor,
ewentualnie jeszcze wspomaganie, ale w catkiem innej formie.

Tez ten film — bardzo pieknie, dziekuje wam — mnie utwierdza, ze nie mogg tego robié osrodki,
takie jak wy. Dlaczego? Poniewaz i tak dzialacie catkiem réznie. Wy zrobiliScie ponad 500 lekeji,
tak? A jak jest w Opolskiem? A jak jest w Lubuskiem? Strzelam teraz, bo sam nie wiem — po prostu
to inaczej funkcjonuje. To moze by¢ skupione u was, ale rola na przyktad ORE musi by¢ wieksza
w takim wypadku - instytucji, ktora to bedzie koordynowac. Poniewaz dzisiaj — i tu sie zgodze
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z poslem Lucjanem — nie ma wspélgrania kuratorium i dyrektor osrodka doskonalenia nauczy-
cieli. U was moze jest dobrze, a w niektorych przypadkach bedzie zle. Wizytator, jezeli by sie
tym zajmowal, zawsze bedzie petentem u kuratora — tez taka jest prawda.

I tez pani dyrektor powiedziala, i to potwierdza moja racje, ze musicie kuratoréw troche
podkrecié, zeby to dobrze funkcjonowato. Poniewaz, szanowni panstwo, jezeli w Matopolsce jest
30 doradcow metodycznych, to znaczy, ze tam doradztwa praktycznie nie ma. A jezeli jeszcze
by sie okazalo, ze oni sie sg skoncentrowani moze w Krakowie — zmyslam teraz, bo nie znam
terytorialnie — to w ogoéle w terenie tego doradztwa nie ma.

I to, co pan méwil —ja jestem tez z wojewddztwa lubelskiego, wiem, jaki jest problem. Woje-
wodztwo lubelskie to jest 250 km od granicy do granicy, z potudnia na péinoc. I teraz wyobrazcie
sobie doradce, ktory jedzie z Zamog$cia do Biatej Podlaskiej — przeciez on robi 500 km w obie
strony. To nawet takie logistyczne rzeczy sg bardzo trudne.

Zatem na pewno trzeba o tym rozmawia¢. OK, to moja ekipa wprowadzala w 2019 r. i ja mialem
swoje uwagi. Uwazalem - zreszta to mowilem gloéno, wiec to nie jest jakas tajemnica — ze model
doradcy zatrudnionego na pelny etat w szkole po prostu powoduje, ze on nie moze by¢ dla nauczy-
cieli doradcg sprawnym, ktory prowadzi przede wszystkim lekcje pokazowe czy obserwuje lekcje
innego nauczyciela. Po prostu jest to niemozliwe. Tutaj pan dobrze zauwazyl, ze jeszcze do tego
dochodzi wychowawstwo, spotkania z rodzicami, wywiadowki itd, wiec tych zadan jest coraz
wiecej. To nie jest taki model doradcy —to musi by¢ doradca metodyczny, ktéry ma znizke, dobrze
zarabia, ma zagwarantowany etat, ze nikt na jego miejsce nie wejdzie. Zreszta dyrektor bedzie sie
cieszyl, bo rozda te godziny jako nadliczbowe dla innych nauczycieli, wiec tez bedzie z korzyscig
dla innych. Na pewno o tym trzeba rozmawiac.

Ja tez sie zgadzam z panem postem, zeby nasze spotkania przynosily jakie$ konkluzje. Dlatego
bardzo panstwa prosze, bo w tym raporcie macie konkluzje, ja sobie nawet zrobilem screena —
ale to juz, bo juz siedzimy dos$¢ diugo i bedziemy jeszcze o tym rozmawiac. Tam sg tez wasze
konkretne uwagi do tego, jak ten system doradztwa mozna zmienia¢. Prosze, zebyScie w tym
raporcie pokazali, jak to funkcjonuje, ale bardziej z takim spojrzeniem: co jest dobre, co trzeba
zmieni¢. Poniewaz to sie odbudowuje, ale kto§ musi wedlug mnie pilnowac tego na poziomie
Polski. To musi by¢ koordynacja po prostu na poziomie Polski.

Réwniez te studia podyplomowe sg bardzo dobre oczywiscie, tylko ja nie wiem... na przyktad
jakbyScie panstwo tez przygotowali, ilu nauczycieli doradcéw metodycznych z nich skorzystato —
czy to jest powszechne zjawisko, czy tam poszlo kilka 0s6b? Poniewaz jezeli kilka os6b, to znaczy,
ze pewnie...

Nauczyciel konsultant w Wydziale Rozwoju Systemu Doskonalenia ORE Boguslawa
Kalinowska:
Duzo.

Przewodniczacy posel Tomasz Zielinski (PiS):
Duzo - to tez prosilibySmy o te informacje.
Pozwodlcie, szanowni panstwo, ze na tym bySmy dzisiaj skonczyli...

Posel Lucjan Marek Pietrzczyk (KO):
Ja jeszcze jedno zdanie. Moze dwa. Nie wiecej niz trzy.

Przewodniczacy posel Tomasz Zielinski (PiS):
Dobrze, oczywiScie, panie poSle.
Dobrze, to jeszcze zaraz zakoncze.

Posel Lucjan Marek Pietrzczyk (KO):

Dziekuje, panie przewodniczacy, za to zdanie, ze nie ma miedzy nami we wszystkim zgody,
poniewaz wiem, ze bardzo dobre rzeczy wynikajg z merytorycznego sporu. Poniewaz jak sie
wszyscy ze sobg zgadzaja, to ja zawsze mam takie wrazenie, ze albo jestem taki madry i to powo-
duje, ze inni sie nie rozwijaja, albo uwazajg mnie za totalnego abnegata, z ktérym nie warto
dyskutowac. A wiec bardzo dobrze i bardzo sie ciesze jeszcze z tego stwierdzenia, ze musimy nie
tylko wyciagac konkluzje — bo my rozumiemy, co tutaj jest wypisane, wiemy, co to znaczy — ale
ja oczekuje tez propozycji rozwigzan juz konkretnych, ale uwaga: systemowych.

Poniewaz robicie fantastyczng robote na Podkarpaciu, pan robi fantastyczng robote, ale
to jest studium przypadku, a my musimy stworzy¢ system. Prosze bardzo, spierajmy sie,
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dochodzmy sie... byé moze bez rekoczynéw, prawda? Bez rekoczynow — jest zgoda. I, stuchajcie,
ale stworzmy system doradztwa metodycznego, ktory funkcjonuje i ktory jest efektywny. Dziekuje.

Przewodniczacy posel Tomasz Zielinski (PiS):

A zeby to sie stalo, to bardzo tez bede prosit panstwa postéw, zeby sie zaangazowac w zaproszenie
ze swoich §rodowisk doradcow metodycznych, praktykéw —ja tez sie zobowigzuje — zeby to nasze
posiedzenie podkomisji bardziej sie rozeszto wérdd doradeéw, ze sg jakie$ propozycje, sg jakies
konkluzje, ze jest instytucja, ktora... Ciekawe, ile 0sob przeczytato nawet ten raport, prawda?
Tego nigdy nie bedziemy wiedziec, ale takie spotkanie naszej podkomisji na pewno sie przyda
i moze co$ przyniesie. A jezeli bedg dobre konkluzje, to je skierujemy na przyktad do ministerstwa.

Posel Aleksander Mikotaj Mrowczynski (PiS):

Mozna jeszcze stowo?

Przewodniczacy posel Tomasz Zielinski (PiS):

Dobrze.

Posel Aleksander Mikotlaj Mrowczynski (PiS):

Zapewniam kolege posla, ze bez rekoczynéw. Raz, ze jestem nie w tym kierunku usposobiony.
Natomiast rzeczywiscie mozemy sie spierac i spieramy sie tutaj w Sejmie politycznie, ale jezeli
chodzi o szkote, 0 mlodziez, to powinniSmy umieé sie porozumieé. Daleko idac, bo przeciez nie
zgadzamy sie z wieloma kwestiami, ktore sie dziejg w edukacji. Pan uczy historii. Gdyby$my
mieli porozmawiac o uszczupleniu programu nauczania historii, o wycieciu tresci programowych,
to bym prosit, zeby kolega posel stangt po stronie wlasciwej, zeby tego nie uszczuplaé. Jezeli
mamy dziala¢ dla dzieciakow, dla mlodziezy, dla szkoty, dla przyszlosci, nie pomijajac przesztoSci,
to tez ponad podziatami. I ciesze sie z tych stow i zapewniam, ze ja tak bede dziatal. OczywiScie
bez rekoczynow, a dla dobra. Dziekuje.

Przewodniczacy posel Tomasz Zielinski (PiS):

AZ

Nie wiem, skad wam te rekoczyny, szanowni panstwo.

Tez, pani dyrektor, serdecznie zapraszam na nastepne posiedzenie podkomisji. Prosze nawigzaé
kontakt z biurem naszej Komisji, bo jezeli wyslali panstwo maila i on nie doszedl, to jakis§ blad
techniczny. Tak ze czujcie sie juz panstwo zaproszeni, z panig Agnieszka tutaj prosze to dograc.
Ewentualnie wyS§lijcie maila i zadzwoncie wtedy, czy to jest, a my wtedy panstwa juz zgltaszamy
sami do biura przepustek i otrzymujecie po prostu przepustke, i wszystko jest OK.

Szanowni panstwo, stwierdzam, ze porzadek dzienny zostal wyczerpany. Wszyscy wiemy,
o czym bedziemy rozmawiac nastepnym razem. Zapraszam tez panstwa. Bardzo prosze o przy-
gotowanie prezentacji z tego raportu.

Zamykam posiedzenie. Dziekuje bardzo.
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