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Petny zapis przebiegu posiedzenia ]
Komisji Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srédladowej (nr 76)

9 lipca 2024 r.

Komisja Gospodarki Morskieji Zeglugi Srédigdowej, obradujgca pod przewodnictwem posta
Kacpra Ptazynskiego (PiS), przewodniczgcego Komisji, oraz posta Marka Hoka (KO),
zastepcy przewodniczgcego Komisji, rozpatrzyta:

— informacje na temat aktualnej sytuacji oraz planéw rozwoju Morskiej Stuzby
Poszukiwania i Ratownictwa.

W posiedzeniu udzial wzieli: Arkadiusz Marchewka sekretarz stanu w Ministerstwie Infrastruktury wraz
ze wspolpracownikami, Anna Wozniakiewicz glowny specjalista kontroli panstwowej w Departamencie
Infrastruktury Najwyzszej Izby Kontroli, Sebastian Kluska dyrektor Morskiej Stuzby Poszukiwania
i Ratownictwa, Kamil Butler wiceprzewodniczacy Ogolnopolskiego Zwigzku Zawodowego Oficeréw i Mary-
narzy wraz ze wspolpracownikami, Dariusz Stominski przewodniczacy Komisji Miedzyzaktadowej NSZZ
»S0lidarnosc” Morskich Stuzb i Przedsiebiorstw Ratowniczych wraz ze wspoélpracownikami, Zbigniew
Sowinski przewodniczacy OPZZ , Konfederacja Pracy” w Morskiej Stuzbie Poszukiwania i Ratownictwa
wraz ze wspolpracownikami, Andrzej KosScik przewodniczacy Rady Krajowej Sekcji Morskiej Marynarzy
i Rybakow NSZZ ,,Solidarno§é”, Krzysztof Dosla przewodniczacy Zarzadu Regionu Gdanskiego NSZZ
,»Solidarnosé”, cztonek Rady Krajowej Sekcji Morskiej Marynarzy i Rybakéw NSZZ ,,Solidarno$é”, Tadeusz
Hatalski wiceprzewodniczacy Rady Rozwoju Polskiej Marynarki Wojennej i Handlowe;.

W posiedzeniu udziat wzigt pracownik Kancelarii Sejmu: Jolanta Ostrowska — z sekretariatu Komisji
w Biurze Komisji Sejmowych.

Przewodniczacy posel Kacper Plazynski (PiS): ) ;
Szanowni panstwo, otwieram posiedzenie Komisji Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srodladowe;.

Dzisiaj w porzadku dziennym mamy jeden punkt. Jest to rozpatrzenie informacji na temat
aktualnej sytuacji oraz planow rozwoju Morskiej Stuzby Poszukiwania i Ratownictwa.

Panie ministrze, drodzy panstwo, tak naprawde poprosze o przedstawienie czterech spraw
przez pana ministra w trakcie prezentacji. Jedna sprawa, dlaczego panstwo nie podpisujecie
strategii przygotowanej chyba juz pot roku temu albo i dawniej? Z tego, co pamietam z ostat-
niego naszego posiedzenia, strategia miala trafi¢ na biurko pana premiera. Nie wiemy, co sie
z tym dzieje, ani w jedng, ani w drugg strone, a jest to kompleksowa strategia, ktéra ma doty-
czy¢ rozwoju sluzby do roku 2030. Jezeli mnie pamieé nie myli, tak naprawde jest to chyba
najwazniejszy dokument w historii SAR, choé nie wiem, czy w historii SAR, ale chyba najwiek-
szy i najbardziej kompleksowy. Panie ministrze, czemu to nie jest podpisywane? O co chodzi?

Druga sprawa jest mniejsza. Zatuje, ze nie przyszed! nikt z ministerstwa spraw spotecznych,
chociaz byli powiadomieni. DostaliSmy od nich jakas zdawkowg informacje. Czy w formacie takiej
shuzby jak SAR nie mozna rozwazy¢, czy nie powinni§my wprowadzi¢ zmian w odpowiednich
ustawach, zeby pracownikéw, ktorzy sa zalogami na statkach, nie wlicza¢ do puli wszystkich
pracownikéw, od ktorych obliczane jest 6% os6b, ktore powinny by¢ zatrudnione jako osoby
z niepelnosprawnoSciami, zeby nie musie¢ dodatkowo obcigza¢ SAR w przypadku niespelnia-
nia tego wymogu, przez co muszg placi¢ wiecej na PFRON? Wydaje sie to troche sprzeczne
z intencja ustawodawcy. Wymagania ustawowe dla marynarzy w SAR sa bardzo konkretne.
Wiekszosé pracownikéw SAR to przeciez marynarze, ktorzy nie mogg by¢ osobami z niepet-
nosprawnos$ciami, muszg by¢ w petni sprawni. W zwigzku z tym czy to jest do konca wtasciwe
podejécie ustawodawcy w tym zakresie? Wydaje sie, ze w tym zakresie dobra bylaby zmiana,
zeby pracownikow tych zwolni¢ z sumy, od ktore oblicza sie ten wspolezynnik.

Trzecia sprawa to generalna sprawa, jezeli chodzi o wynagrodzenia w SAR. Wiem, ze byly
podwyzki jeszcze za poprzednich rzadow, wiec stosunkowo niedawno. Teraz sg zapowiadane
podwyzki chyba o 3% w przysztym roku, ale SAR jest stuzbg de facto mundurowa. Inne stuzby
panstwowe w Polsce majg podwyzki na znacznie wyzszym poziomie, a przy okazji inne stuzby
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nie muszg tak bardzo konkurowa¢ na rynku o pracownika jak SAR. Wiecie panstwo, ze dopiero
co zaczely byc¢ stawiane wiatraki, postawiono pierwsze wiatraki na morzu. Chyba Orlen pierw-
szy stawia wiatraki, jezeli sie nie myle. Za chwile marynarze, ktorzy pracujg w SAR, bedg
kuszeni znacznie, znacznie bardziej korzystnymi kontraktami do obstugi farm wiatrowych,
i to w naprawde duzej skali. Roznica zarobkow bedzie pewnie dwu albo trzykrotnie wieksza,
niz SAR w tej chwili jest w stanie zaplaci¢ marynarzom. Liczba ludzi potrzebnych do pracy
na morzu, do obslugi, do serwisowania farm raczej bedzie liczona w setkach, chyba ze tutaj
poprawicie mnie panstwo.

W zwiazku z tym chyba musimy podej$é w zupelnie sposéb nowy do tego, w jaki sposob
powinna wygladaé tabela wynagradzania pracownikow SAR, szczegodlnie jezeli chodzi o tych,
ktorzy pracujg na morzu. Jak tego nie zrobimy, panie ministrze, to instytucja ta, sama z siebie
za kilka lat przestanie istnie¢. Po prostu nie bedzie komu tam pracowa¢. Bardzo prosze,
panie ministrze.

Sekretarz stanu w Ministerstwie Infrastruktury Arkadiusz Marchewka:
Szanowny panie przewodniczacy, szanowni panstwo parlamentarzysci, za chwile przedstawimy
panstwu szczegblowe informacje na temat aktualnej sytuacji oraz planéw rozwoju Morskiej
Stuzby Poszukiwania i Ratownictwa.

Na samym wstepie chciatbym powiedziec, ze do glownych zadan stuzby SAR nalezy szeroko
pojete ratownictwo morskie. SAR na najblizsze lata stawia sobie nastepujace cele. Po pierwsze,
dbalos¢ o bezpieczenstwo morskie na Baltyku, ze szczegolnym uwzglednieniem ratownictwa
morskiego w zwigzku z rosnacym zatloczeniem dzialaniami, ktére doprowadzajg do duzego
ruchu statkéw na Baltyku i strategicznego znaczenia transportu roznych materiatow, w tym
tez surowcow energetycznych do Polski. Po drugie, stworzenie warunkow stuzby dla wykwa-
lifikowanej kadry ratowniczej, oczywiscie z uwzglednieniem odpowiedniego wynagrodzenia.
I po trzecie, stworzenie nowoczesnej floty statkéw ratowniczych, ktore bedg w stanie odpo-
wiadac na wspoélczesne wyzwania w dziedzinie ratownictwa, przy jednoczesnym poprawieniu
warunkow bezpieczenstwa i higieny pracy, jak tez funkcjonowania na jednostkach plywajgcych.

Szczegblowe informacje w zakresie realizacji dzialan, ktére dotycza inwestycji, chociazby
budowy wielozadaniowego statku ratowniczego czy tez zakupu nowych specjalistycznych jednostek
plywajacych przedstawi pan dyrektor Sebastian Kluska w przygotowanej dla panstwa prezentacji.
Ja chciatbym na samym poczatku wskazac, ze $rodki finansowe, ktére sg przyznawane na Morska
Stuzbe Poszukiwania i Ratownictwa w roku 2025 wyniosly 34 696 tys. z1. Zatrudnienie w tym
roku to 310 etatow. Dla poréwnania rok 2023 to kwota 25 928 tys. zI. W tym roku mamy wiecej
0 9 mln z! wiecej niz przez ostatnie dwa lata. Wzrost wynosi blisko 9 mln zt. Zatrudnienie wzrosto
z 292 etatéw do 310, czyli o 18 etatow. Sg to dane, ktore rowniez przedstawialiémy na posiedze-
niu zespoltu tréjstronnego. Tak jak pan przewodniczacy wskazal, na rok 2026 planowany jest
wzrost wskaznika wynagrodzen w sferze budzetowej o 3%.

Jezeli chodzi o kwestie zwigzane... Nie wiem, czy dobrze zrozumiatem pana przewodniczgcego.
Pan przewodniczacy moéwigc o strategii, mial na mysli pewnie program wieloletni.

Przewodniczacy posel Kacper Plazynski (PiS):
Plan rozwoju. Panie ministrze, po to, zeby potem juz nie musie¢ do tego wracaé, powiem,
ze w piSmie zwigzkowedéw wystanym do pana ministra jest mowa o tym, ze na ostatnim posie-
dzeniu zespotu trdjstronnego do spraw zeglugi i ryboléwstwa morskiego, o czym pan wspominat,
ktore odbylo sie w dniu 4 czerwca, przedstawiono dane dotyczace Sredniego wynagrodzenia
w MSPiR. Z przykroScig zauwazyliSmy, ze zaprezentowane kwoty dalece odbiegaly od realnej
§redniej placy w SAR. Taka nieScisto$¢ buduje fatszywe obraz sytuacji finansowej MSPiR.

Sekretarz stanu w MI Arkadiusz Marchewka:

OczywiScie przez pana dyrektora zostanie przedstawiona szczegotowa informacja. Jedni uwazajg
to za niescistos$é, natomiast liczby mowig same za siebie. Fundusz wynagrodzen Morskiej Stuzby
Poszukiwania i Ratownictwa w 2025 . jest na poziomie blisko 35 000 tys. z1, dokladnie, panie
przewodniczacy, na poziomie 34 696 tys. zt. W przeciagu dwoch lat jest to wzrost o 9 min z1.
Podajemy twarde dane. OczywiScie o szczegbtach powie pan dyrektor.

Jezeli chodzi o kwestie zwigzane z programem wieloletnim — chyba to pan przewodniczgcy
mial na my§li mowigc o strategii — z naszego punktu widzenia kluczowe jest realizowanie inwe-
stycji, ktore majg dltugofalowy charakter, ktére stuzg wzmocnieniu zdolno$ci ratowniczych
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poprzez budowe nowych jednostek, co jest realizowane. Za chwile panstwo zobaczycie, jak
postepuja z tym zwigzane prace. Natomiast tylko dla jasnosci sytuacji chee panstwu powiedzieé,
ze program rozwoju Morskiej Stuzby Poszukiwania i Ratownictwa w zakresie zdolnoSci reago-
wania na zagrozenia zycia ludzkiego i érodowiska naturalnego na Morzu Baltyckim, o ktory pyta
pan przewodniczacy, zostal negatywnie zaopiniowany przez ministra finans6w 10 lipca 2023 r.
Mam tutaj odpowiedZ podpisang przez pana ministra Piotra Patkowskiego do pana ministra
Grébarczyka, gdzie jest negatywna opinia, wobec tego programu. Jest to program zapropono-
wany przez poprzedni rzad i przez poprzedni rzad wstrzymany, bez dalszej realizacji. Ciezko
mi odpowiada¢ za dzialania, ktore zostaly podejmowane przez poprzedni rzad, natomiast chcial-
bym jasno zadeklarowac, ze wszystkie kwestie zwigzane z realizacjg inwestycji w rozwdj floty
Morskiej Stuzby Poszukiwania i Ratownictwa sg realizowane zgodnie z planem. Zresztg za chwile
panstwo zobaczycie w szczegolach, co zostalo w ostatnich miejscach w tym celu zrobione.

Przewodniczacy posel Kacper Plazynski (PiS):
Panie ministrze.

Sekretarz stanu w MI Arkadiusz Marchewka:
Juz, panie przewodniczacy.

Przewodniczacy posel Kacper Plazynski (PiS):
Potem nam to ucieknie.

Sekretarz stanu w MI Arkadiusz Marchewka:
Ale prosze mi pozwoli¢ skonczy¢.

Przewodniczacy posel Kacper Plazynski (PiS):
Pana wypowiedzi, panie ministrze, na poprzednich posiedzeniach byly troche inne, a jezeli
chodzi o opinie Ministerstwa Finanséw, to oni nigdy nie chcg sie dzieli¢ pieniedzmi. To, ze jest
negatywna, jako$§ mnie niesamowicie nie szokuje. Przeciez nie wstrzymuje to mozliwoSci przy-
jecia strategii czy planu rozwoju.

Sekretarz stanu w MI Arkadiusz Marchewka:

Ale jednoczesnie, panie przewodniczacy, zagwarantowanie programu, o ktorym pan mowi, weale
nie jest jednoznaczne z tym, ze zostang przewidziane na niego $rodki finansowe. Ja chce tylko
powiedzie¢ jasno, ze dla nas najistotniejsza jest realizacja inwestycji, ktore sg zwigzane z poprawg
bezpieczenstwa na morzu. Temu stuzg inwestycje, ktore sg wlasnie realizowane na poziomie juz
prawie podpisanych uméw przy realizacji chociazby statku wielozadaniowego czy mniejszych
jednostek ratowniczych. Postepuje to zgodnie z planem. Cel, ktory dotyczy wzrostu funduszu
wynagrodzen, jak panstwo widzicie i slyszycie, jest realizowany. A wiec my bedziemy mowic
o tym, co robimy teraz, natomiast prosze pozwolic, ze nie bede rzecznikiem poprzedniego rzadu.
Mam tutaj pismo, moge panu przewodniczacemu to pismo przekazac, ktore bylo skierowane
do pana Grébarczyka. My bedziemy méwic, o tym, co my robimy.

Przewodniczacy posel Kacper Plazynski (PiS):
Pan nie musi by¢ rzecznikiem. Panie ministrze, prosze tylko o informacje, w takim razie woz
czy przewo6z. Rozumiem, ze panstwo nie bedziecie przyjmowac strategii. Po prostu prosze o takg
informacje, jezeli tak jest.

Sekretarz stanu w MI Arkadiusz Marchewka:
To nie jest strategia.

Przewodniczacy posel Kacper Plazynski (PiS):
Plan rozwoju do roku 2030.

Sekretarz stanu w MI Arkadiusz Marchewka:
Plan rozwoju jest zwigzany z realizacja miedzy innymi jednostek ptywajacych, co jest realizowane.

Przewodniczacy posel Kacper Plazynski (PiS):
Nie, nie. Plan rozwoju jest duzo szerszym dokumentem niz tylko zakup czy moderniza-
cjajednostek. Dlatego pytam pana ministra —jest to dosy¢ proste pytanie — czy panstwo bedziecie
chcieli przyjaé¢ plan rozwoju czy nie? Jezeli uwazacie, ze plan przygotowany przez poprzedni
rzad jest zly to powiedzcie, ze nie bedziecie go przyjmowac i juz.
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Sekretarz stanu w MI Arkadiusz Marchewka:
Chce powiedzieé, ze dla nas liczg sie realne dzialania, a nie dokumenty, ktére sg przyjmowane.
Wykonujemy dzialania, ktore sg zwigzane z realizacja inwestycji plywajacych. Najwazniejsze
bedg efekty.

Przewodniczacy posel Kacper Plazynski (PiS):
Panie ministrze, to jak...

Sekretarz stanu w MI Arkadiusz Marchewka:
Ale panie przewodniczacy, czego pan nie rozumie?

Przewodniczacy posel Kacper Plazynski (PiS):
Nie rozumiem tego...

Sekretarz stanu w MI Arkadiusz Marchewka:
Rzad PiS...

Przewodniczacy posel Kacper Plazynski (PiS):
...dlaczego pan minister nie moze powiedziec, ze nie bedziemy przyjmowac dokumentu albo
bedziemy przyjmowaé¢ dokument.

Sekretarz stanu w MI Arkadiusz Marchewka:
To nie byt dokument naszego rzadu. Niech pan zapyta swoich kolegow z poprzedniego rzadu,
dlaczego go nie przyjeli.

Przewodniczacy posel Kacper Plazynski (PiS):
Nie zdazyli.

Sekretarz stanu w MI Arkadiusz Marchewka:
Ja nie bede rzecznikiem rzadu PiS.

Przewodniczacy posel Kacper Plazynski (PiS):
Czyli rozumiem, ze pan minister méwi, ze nie bedziecie przyjmowac tego dokumentu. Tak?
To chyba proste pytanie.

Sekretarz stanu w MI Arkadiusz Marchewka:
Ale jak mamy przyja¢ dokument, ktéry zaplanowatl poprzedni rzad i ktéry zostat wstrzymany
przez poprzedni? To nie jest nasz...

Przewodniczacy posel Kacper Plazynski (PiS):
Jest kontynuacja prac rzadu. Dlatego to nie jest nic nadzwyczajnego.

Sekretarz stanu w MI Arkadiusz Marchewka:
Za chwile pan przewodniczacy zobaczy szczegélowe informacje na temat realizacji inwestycji,
ktére majg kluczowy charakter dla poprawy bezpieczenstwa Morskiej Stuzby Poszukiwania
i Ratownictwa.

Przewodniczacy posel Kacper Plazynski (PiS):
Tylko nie wiem, dlaczego pan minister nie moze powiedziec, ze po prostu nie bedziecie podpi-
sywaé tego dokumentu.

Sekretarz stanu w MI Arkadiusz Marchewka:

Bardzo prosze, zeby skierowatl pan to pytanie do moich poprzednikéw, ktorzy sg z poprzed-
niego rzadu.

Przewodniczacy posel Kacper Plazynski (PiS):
To wy rzadzicie, panie ministrze. Dlatego was pytam.

Sekretarz stanu w MI Arkadiusz Marchewka:
Dlatego za chwile zobaczy pan efekty dziatan, ktére podejmujemy.

Przewodniczacy posel Kacper Plazynski (PiS):
Prosze, panie dyrektorze.
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Dyrektor Morskiej Stuzby Poszukiwania i Ratownictwa Sebastian Kluska:

M.H.

Szanowny panie przewodniczacy, szanowni panstwo parlamentarzysci, postaram sie na kilku
krotkich slajdach przedstawic obecny stan, dziatanie i funkcjonowanie Morskiej Stuzby Poszu-
kiwania i Ratownictwa.

JesteSmy ukonstytuowani w ustawie o bezpieczenstwie morskim i realizujemy konwen-
cje miedzynarodowe ratyfikowane przez Polske, Miedzynarodowa Konwencje o Poszuki-
waniu i Ratownictwie Morskim oraz Konwencje o ochronie §rodowiska morskiego obszaru
Morza Baltyckiego. Misja i zadania stuzby SAR, wskazane juz tutaj przez pana ministra, to rato-
wanie zycia na morzu, zwalczanie rozlewow olejowych na morzu, odbior alertéw i admini-
strowanie siecig informatyczna administracji morskiej. Obszar dzialania stuzby SAR obej-
muje polska strefe odpowiedzialnosci za poszukiwanie i ratownictwo SRR oraz polskie obszary
morskie, w sklad ktérych wechodzi morze terytorialne oraz wyltaczna strefa ekonomiczna
na Morzu Baltyckim.

W pliku graficznym tak to wyglada. Niebieska to granica panstwa polskiego, zielona to granica
strefy ekonomicznej a czerwona to granica odpowiedzialnosci stuzby SAR. Wspotpracujemy
z wymienionymi na slajdzie organizacjami, przede wszystkim z Marynarkg Wojenna, ktéra
zabezpiecza nam dziatania Lotniczego Ratownictwa Morskiego poprzez udostepnianie §migtow-
cow oraz z Morskim Oddziatem Strazy Granicznej, urzedami morskimi i wszystkimi innymi
instytucjami, ktore sg tutaj wymienione. Wspoélpraca miedzynarodowa to przede wszystkim
EMSA, HELCOM, IMRF i IMO.

Morska Stuzba Poszukiwania i Ratownictwa to morskie ratownicze centrum koordynacyjne,
komérka pionu organizacyjnego odpowiedzialna za koordynacje akcji ratowniczej, ktéra petni
rowniez funkcje odbioru alertu o zagrozeniu ochrony statku wynikajacym z aktow piractwa,
zbrojnego ataku oraz atakow terrorystycznych. Ratownictwo morskie SAR to 310 pracownikow,
co zostalo tutaj wskazane, z czego 177 0s6b pracuje w zalogach statkow ratowniczych, 19 os6b
to inspektorzy morskich ratowniczych centrow koordynacyjnych i morskiego pomocniczego
centrum koordynacyjnego. Zawodowi ratownicy brzegowych stacji ratowniczych to 48 osob,
administracja i obsluga funkcjonowania stuzby SAR to 66 0séb i ochotnicy brzegowych stacji
ratowniczych to okoto 100 os6b.

Nasze podstawowe dzisiejsze wyposazenie to siedem statkéw ratowniczych typu SAR-1500,
trzy statki ratownicze typu SAR-3000, jedna t6dZ ratownicza RIB Parker do dziatania z zakresu
poszukiwania i ratownictwa, dwa statki przeznaczone do zwalczania zanieczyszczen, czyli nasz
flagowy Kapitan Poinc oraz Czestaw II, osiem brzegowych stacji ratowniczych wyposazonych
w szybkie todzie oraz samochody terenowe.

Modernizacja i rozw6j Morskiej Stuzby Poszukiwania i Ratownictwa z programu FEnIKS.
W grudniu 2024 r. zlozono wniosek w ramach projektu modernizacyjnego specjalistycznych
jednostek plywajacych stuzby SAR. 1 kwietnia 2025 r. byla informacja w systemie CST2021,
ze wniosek ma status ,,wybranie” po kontroli CUPT. Tutaj ukazana jest pewna Sciezka, ktérg
przechodzimy, dlatego ze mozna by bylo zadac sobie pytanie, dlaczego to wszystko idzie tak dtugo.
Wobec tego postanowiliémy panstwu pokazac wszystkie perturbacje, ktore sie wigzg z Prawem
zamowien publicznych.

15 pazdziernika 2024 r. podpisano umowe ze stocznig Remontowa na kwote 34 mln zt
na przebudowe i modernizacje specjalistycznej jednostki ratowniczej Kapitan Poinc. W tej
chwili trwa realizacja umowy, prace projektowe, zamoéwione sa dostawy wyposazenia. Gdy tylko
zostang dostarczone do stoczni, statek pdjdzie do stoczni i bedzie to zamontowane. Wynika z tego,
ze statek w tej chwili jest jedynym statkiem na wyposazeniu Morskiej Stuzby Poszukiwania
i Ratownictwa, wcigz pelni pogotowie ratownicze na Baltyku. Nie chcieliSmy w newralgicznym
momencie wstawiaé statku do montazu pojedynczych elementéw, tylko czekamy, az wszystko
bedzie przygotowane. Za jednym zamachem podczas jednego pobytu w stoczni bedziemy probo-
wali to wszystko zainstalowa¢ na statku.

Oprocz tego jest modernizacja jednostki ptywajacej Czeslaw II przeznaczonej do zwalcza-
nia rozlewow. W pazdzierniku 2024 r. oglosiliSmy przetarg, ktory wygrala firma Bota Technik.
16 listopada podpisaliSmy umowe. Trwa realizacja umowy, dostarczanie czeSci na przebu-
dowe jednostki.

Modernizacja trzech specjalistycznych jednostek ratowniczych plywajacych typu SAR-3000.
W 2024 r. wplynely trzy oferty na przebudowe jednostek typu SAR-3000 ze Stoczni Remonto-
wej Nauta, stoczni Remontowa Shipbuilding oraz PGZ Stocznia Wojenna. Pod koniec listopada
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stocznia remontowa zlozyla odwolanie na czynnos¢ wyboru oferty Gdanskiej Stoczni Remontowe;.
W grudniu odbyta sie rozprawa przed Krajowg Izbg Odwolawczg. Wydano orzeczenie.
2 stycznia w zwigzku z uwzglednieniem odwolania wykonawcy uniewazniono czynnos¢ wyboru
oferty Gdanskiej Stoczni Remontowej. Uniewazniono czynno$¢ odrzucenia oferty i wykonawcy
Stoczni Remontowej Nauta. 13 lutego uniewazniono postepowanie na podstawie art. 255 ustawy —
Prawo zaméwien publicznych jako postepowanie, w ktérym nie zlozono zadnej oferty podlegaja-
cej odrzuceniu. Gdanska Stocznia Remontowa — oferta odrzucona na podstawie art. 226. Stocznia
Remontowa Nauta - oferta odrzucona na podstawie tego samego artykutu. Stocznia PGZ - oferta
tez odrzucona. 20 lutego 2025 r. wplyneto odwotanie od Stoczni Remontowej Nauta na czynno-
Sci zamawiajgcego dotyczgce odrzucenia oferty odwolujacego i na uniewaznienie postepowania.
10 marca odbyla sie rozprawa przed Krajowa Izbg Odwotawcza. 13 marca wydano wyrok.
21 marca do MSPiR wplynal wyrok KIO. 25 marca nastgpilo wezwanie do uzupelnienia i wyja-
$nienia tre§ci podmiotowych srodkéw dowodowych dla Stoczni Remontowej Nauta. 17 kwietnia
nastgpito odrzucenie oferty Stoczni Remontowej Nauta i uniewaznienie postepowania na podsta-
wie art. 225 ust. 2 ustawy PZP jako postepowania, w ktérym nie ztozono zadnej oferty niepod-
legajacej odrzuceniu. Stocznia Nauta nie wniosta odwotania od uniewaznienia postepowania.
30 kwietnia bylo wycofanie skargi Morskiej Stuzby Poszukiwania i Ratownictwa z Sagdu Okre-
gowego w Warszawie. 19 maja byla publikacja nowego postepowania. Splywajg postepowania.
Termin sktadania ofert minal siedemnastego. W tej chwili jest rozpatrzenie przetargu.

Modernizacja statkow przedtuza sie w zwiagzku z cyklicznym odwolywaniem sie réznych
stoczni ze wzgledu na warunki postepowania. Nie mamy na to wplywu. Caly czas staramy sie
to przyspieszy¢, ale stocznie bijg sie 0 modernizacje statkow. Wynika to po prostu z czystej konku-
rencji pomiedzy polskimi stoczniami na remonty statkow. Dlatego proces po prostu sie¢ wydtuza.
Nie ma wplywu na dzialanie prezesa Urzedu Zamowien Publicznych.

Prosze panstwa, to sg gorsze elementy, z ktérych cheialem sie wyttumaczy¢, a teraz przejdzmy
do bardziej korzystnych. 17 kwietnia podpisaliémy umowe ze stocznig Swede Ship w Goeteborgu
na budowe i dostarczenie dwoch statkow ratowniczych, ktore zastapia wystuzone jednostki
na Zalewach Wislanym i Szczecinskim. Obecnie trwa budowa pierwszej jednostki. Zastgpig one
statek ratowniczy SAR-1500 Monsun z Trzebiezy oraz 16dz ratownicza R30 z Tolkmicka. Sg to,
prosze panstwa, dzisiejsze jednostki, ktore operujg. W Trzebiezy jest SAR-1500, w Tolkmicku todz
odkryta R30. To jest statek, ktory zastapi te dwie wystuzone jednostki. W tej chwili odebraliSmy
wspélnie z Polskim Rejestrem Statkow dolny kadtub tej jednostki, ktéry jest juz wyprodukowany.
Umowa zostala podpisana w kwietniu. Z informacji, ktére mamy, pierwsza jednostka trafi
do nas juz w marcu 2026 r.

Réznica w wyposazeniu jednostek a przede wszystkim w komforcie pracy jest diametralna.
Dtugosé jednostek to 15 m, szeroko§é 3,9 m. Sg to jednostki o bardzo niskim zanurzeniu. Wedtug
informacji jest to 85 cm. Dodatkowo jednostki bedg wyposazone na rampie w skuter ratowni-
czy zrzutowy. Jezeli na Zalewie Wislanym bedzie potrzeba, zeby wjechaé gdzie§ w trzcinowisko
badz udzieli¢ pomocy na plazy, jednostka ze wzgledu na zanurzenie nie bedzie mogta by¢ blisko
brzegu, ale skuterem ratowniczym, ktéry bedzie na wyposazeniu, bedzie mozliwosé, zeby dotrzec
nawet do samego brzegu. Tak wyglada wizualizacja statku w polskim wydaniu dla Morskiej
Stuzby Poszukiwania i Ratownictwa. Prosze panstwa, jest to samoodwracajaca sie jednostka.
Gdyby w niekorzystnych warunkach doszto do przewrdcenia sie i postawienia fodzi do goéry
stepka, jednostka automatycznie powraca do swojego poprzedniego stanu, odwraca sie. 1.6dz
ma supercichg, elastycznie zamontowang sterowke, wygodne fotele amortyzujace. Tu jest
zmiana, czego do tej pory nie bylo na mniejszych jednostkach w Morskiej Stuzbie Poszukiwania
i Ratownictwa. Jednostki bedg wyposazone w mini kuchnie oraz toalete, zeby zapewnic zatodze
odpowiednie warunki do pracy nawet przy zlej pogodzie. Dodatkowo wszystkie nowe jednostki
bedg mialy osobng kabine, osobne pomieszczenie do udzielania pomocy osobom poszkodowa-
nym czy tez transportu pacjentow.

Wymiana floty SAR-1500 na nowe jednostki, roboczo przez nas nazywane SAR-2000. Przede
wszystkim statki SAR-1500 zostaly zamowione przez Polskie Ratownictwo Okretowe w 1996 r.
Zostaly zbudowane przez stocznie Damen w Gdyni. Kadluby byly aluminiowe, napedzane
za pomocg pednikéw strugowodnych z ochronng tubg pneumatyczng dziesieciokomorowa.
Jak jest tu przedstawione, pierwszy statek Cyklon, ktory stacjonuje dzisiaj w Dziwnowie, byt
oddany do uzytku w 1997 r., a ostatnia Bryza, ktora dzisiaj stacjonuje we Wladystawowie,
w 2002 r. Sg to nasze podstawowe jednostki, ktore wykonuja wiekszo§¢é misji ratowniczych
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na Baltyku. Sg juz dosy¢ wyeksploatowane. Poza tym, tak jak tutaj pan przewodniczacy powie-
dzial, transformacja na Baltyku, powstanie farm offshore” owych bedzie dla nas duzym wyzwa-
niem. Bedzie to powodowalo, ze jednostki beda spedzaty wiecej czasu na wodzie. A wiec chodzi
tez o ergonomie, lepsza, ergonomiczniejszg prace ratownikéw na jednostkach.

Zgodnie z rozstrzygnieciem przetargu, statki SAR zostana zastapione przez statki Rescue-177
firmy Kewatec. Nowe jednostki to nowy standard pracy, ktory za chwile panstwo zobacza na slaj-
dach, wyposazone w toalete, mini kuchnie oraz miejsce do wypoczynku. Obecne SAR-1500 nie
posiadaja takich elementow. Nowe jednostki to solidna, niezawodna, samonastawna 16dz ratow-
nicza zaprojektowana, zeby zapewni¢ spokojng i przewidywalng prace w kazdych warunkach.
1.6dZ spelnia najnowsze miedzynarodowe i krajowe przepisy dotyczace todzi roboczych ratow-
niczych, zapewniajac optymalne bezpieczenstwo i trwato$¢. OczywiScie sg tu nowe silniki,
nowe technologie. Jest takze mowa o wzroScie czynnikéw ekologicznych. Tak wyglada dzisiaj
wnetrze statku SAR-1500. Jest dosy¢ ciasno, kombinezony, ubrania i sprzet medyczny znajdujg sie
wewnatrz kabin, sg rozmieszczone na $cianach, co w przypadku na przykiad obrdcenia todzi
bokiem czy przewrdcenia moze spowodowac, ze elementy te spadng ratownikom na gtowe. Jest
to standard we wszystkich jednostkach. Po prostu tak wyglada wnetrze jednostek. Jak panstwo
widza, wszedzie na suficie sg podwieszone stuchawki, poniewaz podczas podrézy jednostka
komunikacja odbywa sie przez interkom. A tak wygladaja nowe jednostki, ktére zostaly wyto-
nione w drodze Prawa zamoéwien publicznych. Sg to wlasnie Rescue-1700 finiskiej firmy Kewatec.
Tutaj, jak panstwo widzg, zupelnie inaczej wyglada kokpit i miejsce do odpoczynku dla zatogi.
Sterowanie jest z dwoch rozdzielnych stron. Wszystko jest za pomoca elektroniki. Jest osobne
miejsce, pomieszczenie do przechowywania sprzetu, kuchnia, toaleta.

Jezeli chodzi o statek wielozadaniowy Kapitan Poine, ktory bedzie modernizowany w ramach
programu FEnIKS, przede wszystkim modernizacja wielozadaniowego statku Kapitan Poinc
to montaz zintegrowanego systemu zbierania zanieczyszczen. W tej chwili jest on rozkladany
przez zaloge za pomocg manualnych czynnosci recznych, a bedzie zainstalowany system hydrau-
liczny, ktéry nie bedzie wymagatl ingerencji czlowieka w rozkladanie systemu. Jest to takze
wymiana urzadzen dzwigowych, montaz szybkiej lodzi aluminiowej z systemem wodowania
oraz wymiana automatyki sterowania statkiem. Prosze panstwa. obecna 16dz ratownicza R20,
ktora jest na Kapitanie Poinc, ktora stanowi zabezpieczenie dla Zatoki Gdanskiej w rejonie
Gdyni, Mechelinek i Sopotu, nie spelnia wymogow fodzi MED wedlug kodeksu LSA. Jest to t6dz
robocza ratownicza, ktora pelni funkgje, ale nie spetnia norm todzi ratunkowej. Zostanie zasta-
piona nowoczesnym wytworem, szybka lodzig ratownicza, ktéra spelnia normy todzi FRB,
fast rescue boat. Tutaj przede wszystkim sg zupelnie inne parametry do podejmowania ludzi,
jest wzrost bezpieczenstwa. 1.6dz moze zabra¢ 11 pasazeréw i rozwijaé predkosc do 40 wezlow
w odpowiednich warunkach. Jezeli chodzi o urzadzenia dzwigowe, one tez juz majg swoje lata,
sg dosy¢ awaryjne. W celu zapewnienia prawidlowego funkcjonowania wszystkie urzadzenia
dzwigowe ze statku zostang wymienione na nowoczesne.

Jezeli chodzi o statek Czestaw I, jest tam wymiana dzwigu. Nie mam zdjecia pogladowego,
jak to bedzie wygladato. Dzisiaj tak wyglada statek Czestaw II.

Jezeli chodzi o wymiane wyposazenia w ramach programu FEnIKS, jest to stopniowa
wymiana w brzegowych stacjach ratowniczych sprzetu plywajacego i samochodowego. Obecne
todzie Gemini, ktére wystepuja w pieciu jednostkach, zostang zastgpione nowymi jednostkami.
Trwa tez modernizacja fodzi Sportis-6500. Jezeli chodzi o wozy, wraz z rozbudowg wielozada-
niowego statku w przetargu mamy rozpisang wymiane samochod6w ciezarowych specjalistycz-
nych, ktore jezdzg po plazy i stanowig wyposazenie brzegowych stacji ratowniczych. Tu akurat
mamy pierwszy egzemplarz nowego Mercedesa, ktory stacjonuje w stacji w Sztutowie, jednak
wiekszo§¢ naszych stacji jeszcze bazuje na samochodach Star, ktore z racji swojego wieku,
sa dosy¢ awaryjne. Z ekologig tez nie majg zbyt duzo wspdlnego.

Jezeli chodzi o modernizacje infrastruktury Morskiej Stuzby Poszukiwania i Ratownictwa,
to przede wszystkim jest to budowa badz rozbudowa nowej siedziby SAR wraz z modernizacjg
morskiego ratowniczego centrum koordynacyjnego. Tutaj tez juz zostal rozpisany przetarg
na modernizacje i rozbudowe. Poniewaz nie mogliémy znalezé gruntu pod nowa siedzibe, poszli-
$§my w kierunku rozbudowy obecnej. Jest rozbudowa stacji ratowniczej w Kotobrzegu, dlatego
ze tam ze wzgledu na pojemno&¢ stacji, nie ma mozliwosci dolokowania nowych marynarzy badz
wstawienia wiekszego statku. Po prostu budynek jest zbyt maty. Jest modernizacja i budowa
trzech nabrzezy Slipowego i Skarpowego w porcie Hel przy naszej stacji ratowniczej, rozbudowa
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stacji ratowniczych w Trzebiezy i Dziwnowie. Tam tez jest problem z gospodarka przestrzenia.
Sa to malutkie bazy pokazane na zdjeciach. Jezeli bedziemy potrzebowali zatrudni¢ badz zmoder-
nizowac, zrobi¢ cokolwiek z pomieszczeniami lokalowymi w tamtych miejscach, fizycznie nie
ma takiej mozliwosci. Musimy zbudowa¢ nowe budynki. To samo dotyczy rozbudowy stacji
ratowniczej we Wladyslawowie. Jest tam dzialka Skarbu Panstwa, ktorej jesteSmy uzytkow-
nikiem, a nie wlacicielem. Tak dzisiaj wyglada stacja ratownicza w Trzebiezy i w Dziwnowie.
Sa to jeszcze stare drewniane domki, majg swoj fajny nadmorski klimat, niemniej jednak loka-
lowo jest problem ze znalezieniem dodatkowego miegjsca dla dodatkowych marynarzy. Tutaj
mamy stacje ratowniczg w Kolobrzegu i we Wiadystawie. Tam tez juz fizycznie brakuje miejsca.
Tutaj jest siedziba SAR, ktora tez zaczyna robi¢ sie dla nas zbyt ciasna.

Jezeli chodzi o budowe nowego wielozadaniowego statku dla stuzby SAR, ktory miat zastapic,
a w zasadzie wesprzeé dziatania Kapitana Poinc, 31 marca zostal ogloszony przetarg na budowe
wielozadaniowego statku ratowniczego. W parametrach przetargu ustalono, ze ma to by¢ statek
do prowadzenia masowych operacji ratowniczych, dzialan chemiczno-ekologicznych, dzialan
gaSniczych, z uciggiem holowniczym na palu minimum 75 ton i z awaryjnym zaladunkiem dzwigu
o wielkosci do 20 ton. Przedmiotem zadania jest zapewnienie MSPiR specjalistycznego statku
ratowniczego przystosowanego do dzialan w kazdych warunkach do ratowania ludzi. Statek
bedzie pelnil rowniez funkcje o§rodka koordynacyjnego na morzu. W przypadku masowych akgeji
ratowniczych albo w sytuacjach kryzysowych bedzie elementem infrastruktury techniczne;.
Dzisiaj zadania te wykonuje Kapitan Poinc. Widzimy przed modernizacja i po modernizacji.
To jednak jest wystuzona, ale dobra i spelniajaca swoje parametry jednostka.

Budowa drugiego statku i rozlokowanie dwoch statkéw w Swinoujsciu i w Gdyni skréci czas
doptyniecia w rejon srodkowego Battyku o 50%. Jestesmy zobligowani, zobowigzani do tego,
zeby posiada¢ jeden wielozadaniowy statek w Swinoujsciu, po jednej stronie Battyku i drugi
w rejonach Gdyni tak, zeby akcje ratownicze, przede wszystkim czas dotarcia mozna bylo
skrocic o 50%. Tak wyglada wizualizacja nowego statku wielozadaniowego. JesteSmy na etapie
rozstrzygania przetargu. Jest zalozenie, ze ma to by¢ statek o dlugosci od 55 do 65 m, szeroko-
Sci nie mniejszej niz 13 m. Zanurzenie projektowe ma by¢ nie mniejsze niz 4 m. Zaloga ma sie
sktada¢ minimum z 12 os6b, ale z mozliwoécig rozwiniecia o personel pomocniczy 8 osob. Mini-
malna predko§é ujeta w specyfikacji to 15 weztéw. Naped statku powinien sktadaé sie z dwoch
zespolow napedowych z pednikami azymutalnymi. Statek ma zabiera¢ na poklad szybka 16dz
ratowniczg z kabing oraz aluminiowa 16dz roboczg. Dla poréwnania obecnie eksploatowany
Kapital Poinc ma 53 m dlugosci i 13,6 m szerokosci.

Prosze panstwa, to, co udalo sie juz zrealizowa¢ z programu FEnIKS, czeSciowo przy wsparciu
wojewodzkiego funduszu ochrony $rodowiska i gospodarki wodnej, to zakup autonomicznych
statkow powietrznych dronéw, zakup indywidualnych §rodkow ochronnych kombinezonow. Jest
ich tu wpisanych 200, na razie jesteSmy na etapie 50, ale postepowanie przetargowe na dostawe
kolejnych 150, o ile dobrze pamietam, jest juz w fazie podpisywania umowy. Jest to takze zakup
sprzetu ratownictwa medycznego dla statkow i dla BSR-6w oraz zakup pojazdéw UTV. Tutaj
majg panstwo drony z kamerami termowizyjnymi do poszukiwania osob, ktore sg na wyposaze-
niu, kombinezony ochronne dla stuzby SAR, sprzet medyczny, ktory trafit do brzegowych stacji
ratowniczych i pojazdy UTV w brzegowych stacjach ratowniczych. Dziekuje. Czekam na pytania.

Przewodniczacy posel Marek Tomasz Hok (KO):

Dziekuje bardzo, panie dyrektorze. W takim razie otwieram dyskusje. Kto z panstwa chciatby
zabraé glos? Nie ma chetnych do zadawania pytan. Jezeli nikt z parlamentarzystow nie
ma ochoty...

Posel Kacper Plazynski (PiS):

10

Ja jeszcze zapytam, gdyz musze dostownie na kwadrans wyj$¢, panie ministrze, a pan nie odpo-
wiedzial na pytania, ktore zadalem na samym poczatku.

Po pierwsze, czy widzi pan problem w tym, ze jak ruszg farmy wiatrowe, to zapotrzebowanie
na marynarzy obstugujacych farmy wiatrowe bedzie bardzo wysokie? Beda one duzo bardziej
konkurencyjne na rynku niz SAR, w zwigzku z czym z SAR odejdg pracownicy, a nowi nie bedg
zatrudniani, poniewaz bedzie o nich trudno. Poza tym SAR-owcow bedzie potrzeba duzo wiecej,
poniewaz bedzie wiecej jednostek plywajacych na Battyku. Bedzie ich potrzeba duzo wiecej po to,
zeby ratowac ludzi z tamtych jednostek. Czy widzi pan tu zagrozenie? Wobec tego, czy widzi
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pan potrzebe znaczgcego zwiekszenia jednolitej perspektywy finansowej dla pracownikéw SAR,
gdyz inaczej, jak mowie, bedzie autolikwidacja instytucji?

Druga sprawa dotyczy niepelnosprawnych pracownikow. Czy uwaza pan za wskazane, zeby
zmieni¢ ustawe w takim zakresie, zeby nie wlicza¢ kwoty marynarzy do liczby, od ktorej liczy sie
wspotezynnik 6% wymaganych osob niepelnosprawnych, zeby nie ptacié tzw. kar do PFRON?
Czy uwaza pan za wazne, zeby to zmieni¢? Sg to najwazniejsze kwestie, panie ministrze.
W sprawie planu rozwoju juz pan w zasadzie powiedzial, ze nie bedziecie tego podpisywac,
wiec to juz rozumiem.

Sekretarz stanu w MI Arkadiusz Marchewka:
Szanowni panstwo, moze rozpoczne od odpowiedzi na pytanie, czy widze zagrozenie. Widze
wyzwania, ktore sa z tym zwigzane.

Kwestie zwigzane z rozwojem morskiej energetyki wiatrowej oczywiscie wymagaja rowniez
odpowiednich wysoko wykwalifikowanych kadr do obstugi wszystkich zadan, ktore wigzg sie
z funkcjonowaniem morskiej energetyki wiatrowej. Natomiast chciatbym powiedzie¢ jasno, gdyz
uwazam, ze zawsze najlepiej jest podawac liczby, ktore §wiadcza o faktach, ze fakty sg takie.
Jezeli chodzi o kwestie zwigzane z finansowaniem z budzetu panstwa Morskiej Stuzby Poszu-
kiwania i Ratownictwa, wyglada ona nastepujgco. W roku 2023 z budzetu panstwa na funkcjo-
nowanie SAR przeznaczono 55 mln zt, w roku 2024 to juz nie bylo 55 mln z1, tylko 71 mln zt,
a w roku 2025 to juz jest 86 mln zt. W ciggu dwéch lat mamy wzrost z 55 mln zt do 86 mln z1.
Fakty mowig same za siebie, jezeli chodzi o kwestie zwigzane z realizacjg statutowych dziatan,
ktore dotyczg Morskiej Stuzby Poszukiwania i Ratownictwa.

Przedstawione przez pana dyrektora szczegélowe informacje na temat realizacji inwestycji
wpisuja sie wlasnie w program rozwoju SAR. Prowadzimy inwestycje, ktore sg zwigzane z budowg
wielozadaniowego statku ratowniczego — jest to kwota okolo 300 mln zI — wymiany floty wyeks-
ploatowanych matych morskich statkow ratowniczych, zakupem dwoch kabinowych fodzi ratow-
niczych na Zalewy: Wislany i Szczecinski, dostosowaniem stacji ratowniczych do warunkéw zeglu-
gowych na akwenach. Te wszystkie érodki finansowe sg realizowane, jak na przyktad 300 mln zt
na realizacje nowego statku. Na jednostki specjalistyczne na zalewy jest kwota 26 mln zi.
Umowa na trzy specjalistyczne jednostki plywajace do zwalczania zanieczyszczen na wodach
oslonietych to jest blisko 7,5 mln z1. Nastepnie mamy budowe szesciu wielozadaniowych
statkéw ratowniczych typu SAR-2000, jak to powiedzial pan dyrektor, na kwote 106 mln zi.
Modernizacja statku Kapitan Poinc to 34 mln z1, modernizacja statku Czestaw II to blisko
2 mln zt. Kolejne dzialania modernizacyjne pokazujg jasno, ze same dzialania inwestycyjne
sg warte grubo ponad 500 mln zl.

Dlatego patrzac na realizacje dzialan, ktore sg zwigzane ze zwiekszeniem $rodkow z budzetu
panstwa na funkcjonowanie Morskiej Stuzby Poszukiwania i Ratownictwa, widac jasno, ze wzrost
jest znaczacy.

Mysle, ze sa to najlepsze odpowiedzi na sytuacje, z ktorag mamy do czynienia, ale oczywiscie
zdaje sobie sprawe z tego, ze zawsze bedzie tak, ze Srodkéw finansowych mogloby by¢ wiece;.
Nie jest natomiast tak, ze Morska Stuzba Poszukiwania i Ratownictwa zostata pozostawiana
bez jakiegokolwiek wsparcia, co niektorzy tutaj probujg powiedzie¢. MyS§le, ze fakty i dane
moéwig same za siebie. Odpowiadajgc na te kwestie, wladnie tak to wyglada. Budzet panstwa
to 86 mln zt w tym roku w poréwnaniu do 55 mln zt w roku 2023. Tyle mam do powiedzenia
w tej sprawie. Chce powiedzieé jeszcze raz, ze realizacja dziatan inwestycyjnych i wzrosty wydat-
kow biezacych sa naszym priorytetem. Realizujemy to w miare mozliwoSci, ktore sa dostepne.

Bylo tez pytanie o Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych. Tak, zwra-
caliémy sie w tej sprawie do Biura Pelnomocnika Rzadu do Spraw Oséb Niepelnosprawnych.
I tutaj rzeczywiscie wskazano nam, ze te same dzialania i wymagania dotyczg rowniez takich
instytucji jak szpitale, huty, kopalnie, szkoty, rolnictwo, wojsko, straz graniczna czy policja.
Oczywiscie bardzo powaznie podchodze do tego postulatu. Realizacja oczekiwan ma podstawy,
jezeli chodzi o dzialania merytoryczne. Natomiast z punktu widzenia calej administracji panstwo-
wej nie funkcjonujemy w oderwaniu od rzeczywistosci, od innych zadan. Niestety, stanowisko
pelnomocnika rzadu do spraw osob niepelnosprawnych jest w tym aspekcie jednoznaczne.

Przewodniczacy posel Marek Tomasz Hok (KO):
Dziekuje bardzo, panie ministrze. Czy kto$ z panstwa chcialby zabra¢ glos? Bardzo prosze
przedstawié sie do mikrofonu.

M.H. 1
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Przewodniczacy Komisji Miedzyzakladowej NSZZ ,,Solidarnos§é¢” Morskich Stuzb i Przed-
siebiorstw Ratowniczych Dariusz Stominski:

Dziala, stychaé¢? Dariusz Stominski. ,,Solidarno§¢” Morskiej Stuzby Poszukiwania i Ratownictwa.

Chciatbym odnieé¢ sie najpierw do budowy wielozadaniowego statku. Statku nie buduje sie
rok czy dwa lata. Statek buduje sie dluzszy czas. Obawiamy sie tego. Juz przerabialiémy to pare
lat temu. Osiem lat temu bytem na podpisaniu budowy nowego statku wielozadaniowego dla
morskiej stuzby. Minelo osiem lat, statku nie ma, pienigdze z Unii Europejskiej przepadly.
Obawiamy sie, ze sytuacja sie powtorzy, poniewaz Unia Europejska tez daje jaki§ czas
na wybudowanie. Czy zdazymy to wybudowac, to jest inna kwestia.

Chciatbym odnie§é sie do wynagrodzen. Pan minister podal nam kwote wynagrodzen.
W kwocie wynagrodzen sg fundusze unijne, ktore nie sg finansowane z budzetu panstwa, tylko
sg z FEnIKSa. Jest to nie dla wszystkich. Nasz fundusz wynagrodzen nie wynosi 34 mln zl,
tylko 33 mln zl, plus 1 mln zi z FEnIKSa, z funduszow unijnych.

Druga kwestia. Jezeli chodzi o §rednig w naszej firmie, wedtug ministerstwa wynosi ona
9600 zI brutto. Zebraliémy kwitki wynagrodzen. Dla przyktadu podam wynagrodzenie z miesigca
maja, z zeszlego miesigca. Ratownik w BSR zarabia 6800 zl, starszy mechanik na Kapitanie
Poinc 10 000 z! brutto, bosman 7700 zl, starszy oficer na SAR-3000 9500 z1, drugi mechanik
6900 z1, starszy marynarz 7000 z1. Nikt nie przekracza 9600 zl. Jest to troszeczke malo, jezeli
wzia¢ pod uwage, ze na przyklad ratownik w BSR zarabia 6800 zI po 11 latach pracy w SAR.
Ja jestem starszym mechanikiem na Kapitanie Poinc i zarabiam 10 000 z! po 30 latach pracy
w SAR. Bosman na kapitanie Poinc zarabia 7700 zI po 25 latach w SAR. Kwoty te majg sie nijak
do tego, co podaje nam pan minister. To sie po prostu nie sklada. Tu my mamy kwitki z wyna-
grodzenia, w razie czego sluzymy, mozemy udostepnié. Ludzie specjalnie nam udostepnili swoje
wynagrodzenia, zeby pokazaé, ze ma sie to nijak do tego, co tutaj styszymy.

W zwiazku z tym chcielibySmy, zeby po pierwsze, nie wlicza¢ do wynagrodzen, do funduszu
wynagrodzen funduszow unijnych, ktore nie sg dla wszystkich pracownikéw i nie opowiadac
na okoto tego typu historii, ze mamy 34 mln zt na wynagrodzenia. Kiedy w styczniu, na poczatku
roku dzielimy fundusz wynagrodzen, dzielimy kwote 33 mln zl, a nie 34 mln z1. A druga kwestia
jest taka, ze chcieliby$émy, zeby stawki jednak byly troszeczke wyzsze. Przy stawkach, ktore
w tej chwili widzieliémy, ratownik z BSR zarabia 6800 z1 brutto. Moze sie okazac, ze tych ludzi
nie bedzie.

Wracajac do PFRON, chcialbym, zeby moze kto$ z ministerstwa polityki spolecznej i rodziny,
ktoéry napisal to pismo, zobaczyl w rzeczywisto$ci zdjecia i wypowiedzial sie, czy osoby
z niepelnosprawnoscig moga pracowac na takich statkach. W naszej firmie mieliSmy sytuacje,
ze czlowiek nie dostal §wiadectwa zdrowia, poniewaz zachorowal i zostal zwolniony. A tutaj
mowi sie, ze osoba niepelnosprawna moze pracowac na statku. Pan Z. nie dostal §wiadectwa
zdrowia, dlatego ze zachorowat i po prostu musiat zosta¢ zwolniony. Dobrze, sam odszedl, ale
to wszystko sie nie klei. Styszymy fajne opowiesci, ale ma sie to nijak do rzeczywistosci.

Przewodniczacy posel Marek Tomasz Hok (KO):

Dziekuje bardzo. Niestety, nie ma przedstawiciela Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki
Spolecznej, chyba ze pan minister czy pan dyrektor chcialby udzieli¢ odpowiedzi. Jezeli nie,
to bardzo prosze. Kto z panstwa chcialby zabraé glos? Prosze. Bardzo prosze sie przedstawic.

Wiceprzewodniczacy Ogolnopolskiego Zwigzku Zawodowego Oficerow i Marynarzy
Kamil Butler:

Kamil Butler. Wiceprzewodniczacy Ogélnopolskiego Zwigzku Zawodowego Oficerow i Marynarzy.

Zgadzam sie z przedmoéweca, ale tez chcialbym, zebyémy zwrdcili uwage na jedng rzecz.
Problem polega na tym, ze kadra w SAR starzeje sie. JesteSmy na takim etapie, ze duza czesé
pracownikéw niedtugo bedzie odchodzi¢ na emerytury albo nie bedzie otrzymywacé §wiadectwa
zdrowia ze wzgledu chociazby na swdj wiek. Grozi to katastrofg w sytuacji, w ktérej bedzie
ciezko znalez¢ nowych pracownikow ze wzgledu na niskie wynagrodzenia. Nie chciatbym, zeby
pan minister odbieral nasze pismo jako atak. Bardziej jest to sygnal alarmujacy, zeby niedtugo
nie doszto do sytuacji, ze nie bedzie ludzi do pieknych, bardzo ciekawych projektow, jednostek,
ktére mamy zamiar niedtugo przyja¢ do SAR. Dziekuje, bardzo.

Przewodniczacy posel Marek Tomasz Hok (KO):
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Przewodniczacy OPZZ ,,Konfederacja Pracy” w Morskiej Stuzbie Poszukiwania i Ratownictwa
Zbigniew Sowinski:

Dzien dobry. Zbigniew Sowinski. Morska Stuzba Poszukiwania i Ratownictwa. ,,Konfedera-
cja Pracy”.

Szanowny panie ministrze, szanowni postowie, wszyscy zebrani, wystosowaliSmy pismo
do pana ministra odnoénie do podwyzek, ktore juz zostaly uczynione swego czasu dla innych
grup spotecznych. W tym roku podwyzki wniosty 5% dla wszystkich ze sfery budzetowej, nato-
miast wiemy doskonale, ze wojsko, policja czy straz pozarna otrzymaly podwyzki w wiekszej
kwocie i w wiekszym procencie, prawie 10% czy 10%. A wiec pytanie do pana ministra, dlaczego
tak mata liczba ludzi, 310 0s6b nie moze réwniez otrzymac zastrzyku finansowego w wysoko-
§ci 10%, a nie 5%. Dla budzetu panstwa nie byloby to zbytnim obcigzeniem, a nam pomogtoby
dalej sie rozwijac, dalej utrzymywac naszg kadre i dalej pracowac na rozwojem naszej firmy.
Dziekuje bardzo.

Przewodniczacy posel Marek Tomasz Hok (KO):

Dziekuje bardzo. Czy pan dyrektor moglthy odpowiedzie¢? Bardzo prosze.

Dyrektor Morskiej Stuzby Poszukiwania i Ratownictwa Sebastian Kluska:

Przede wszystkim nie wiem, skad sie wziela informacja, ze inne stuzby podlegajace sferze
budzetowej dostaly wiecej niz 5%. Ja tylko pragne przypomnieé, ze faktycznie rzad zatozyt
podwyzke piecioprocentows, ale u nas, w Morskiej Stuzbie Poszukiwania i Ratownictwa nie
zakonczyla sie ona na 5%, tylko o ile dobrze pamietam, na 7%. Chciatbym, zebySmy tu méwili
o realnych wydatkach, ktére pracownicy fizycznie otrzymali. Bylo to wiecej niz 5%. Nie porow-
nujmy sie do innych stuzb, ktore sg zupelnie inaczej finansowane. Z tego, co wiem, zadna inna
shuzba nie dostala wiekszej podwyzki niz 5%. To jest dezinformacja.

Przewodniczacy posel Marek Tomasz Hok (KO):

Dziekuje bardzo. Czy pan minister chcialby uzupetnic? Pan dyrektor, bardzo prosze.

Dyrektor Morskiej Stuzby Poszukiwania i Ratownictwa Sebastian Kluska:

Przepraszam, jeszcze nawigzujac do kwestii réznicy, prosze panstwa, pan minister podaje
§rednig pensje. W wielu miejscach jest srednia krajowa, §rednia pensja. Wiadomo, ze wyna-
grodzenie poszczegolnych pracownikéw Morskiej Stuzby Poszukiwania i Ratownictwa w przy-
padku plywajacych marynarzy sklada sie z 18 czynnikéw, ktére majg wplyw na jego finalne
wynagrodzenia lgcznie ze stazem pracy. Nie mozna zagwarantowac Sredniej, ktorg podawat
pan minister, pracownikowi, ktory przychodzi dzisiaj do pracy, w poréwnaniu do takiego, ktory
pracuje, nie wiem, 30 lat.

Prosze panstwa, nawigzujac do posiedzenia zespotu trojstronnego, gdzie wielu polskich
armatorow przedstawialo problem z zatrudnieniem, z brakiem wykwalifikowanej kadry, nie
chce tutaj wprowadzac jakiej$ j dezinformacji, ale jestem przedstawicielem armatora, ktory nie
ma probleméw kadrowych. Prosze panstwa, caly czas mamy podania, wplywaja podania ludzi,
ktorzy cheg pracowaé w SAR. W tej chwili jest wieksze zainteresowanie niz moje mozliwosci
zatrudnienia, tgcznie z tym, ze kadra nie jest coraz starsza, tylko wiaénie coraz mlodsza.

Przewodniczacy posel Marek Tomasz Hok (KO):

Dziekuje bardzo. Czy kto§ z panstwa chciatby zabrac gtos? Jezeli nie, to zamykam dysku-
sje i zamykam posiedzenie Komisji. Prositem wczeéniej, zeby sie zglaszac, gdyz juz zamkna-
tem dyskusje. Ostatni gltos w takim razie. Bardzo prosze.

Skarbnik Komisji Miedzyzakladowej NSZZ ,,Solidarnos¢” Morskich Stuzb i Przedsiebiorstw
Ratowniczych Pawel Adamczuk:

M.H.

Nazywam sie Pawel Adamczuk. Jestem starszym oficerem w Morskiej Stuzbie Poszukiwania
i Ratownictwa.

Chcialbym tylko powiedzie¢ na swoim przykladzie, ze posiadam mase dodatkéw, jak wspo-
mnial pan dyrektor. Mam dosy¢ wysokie stanowisko, poniewaz nade mna jest tylko kapitan.
Mam duzg odpowiedzialno$c. Cheialem powiedzie¢ na konkretach. Moje zarobki to dokladnie
9555 z1 brutto. Jadac pociagiem do Warszawy, sprawdzitem, ile zarabiajg ratownicy WOPR
na plazy w Sopocie bez zadnego do§wiadczenia. Sa to zarobki rzedu 9000 zl. Ja zarabiam
wiecej o 500 zl brutto od ratownika na plazy, ktory nie ma zadnego do§wiadczenia. Chcialbym
podkresli¢, ze mam wysokie stanowisko, pode mna jest wielu marynarzy, starszych marynarzy,
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bosmanéw, mechanikéw, modszych marynarzy, ochotnikéw, pracownikéw BSR, ktorzy majg duzo
nizsze zarobki ode mnie. W jaki spos6b my mozemy konkurowac zarobkowo z innymi grupami
zawodowymi? Jak mozemy konkurowac z marynarzami? Jak mozemy konkurowac nawet, jak sie
okazuje, z ratownikami, ktorzy pracujg na plazy? A my robimy dokladnie to samo plus dodatkowo
obstugujemy statki, mamy duzo wieksze tereny poszukiwan, mamy duzo wieksze do§wiadczenie.
Chciatbym, zeby tutaj nie padaty kltamstwa, moze nie ktamstwa, ale nieprawdy, nie chciatbym
tego tak brutalnie nazywac. Nasza sytuacja kadrowa jest po prostu fatalna. Chciatbym powie-
dzie¢, ze nastroje wérod zalog tez sa fatalne. Nieprawda jest, ze sytuacja kadrowa jest dobra,
poniewaz nawet na moim statku jeden oficer, mlodszy oficer zostal zdjety. Petnie dwa stano-
wiska, poniewaz nie ma jednego oficera. Inni koledzy pracujg w nadgodzinach, zeby uzupelnié¢
braki kadrowe. Nie wiem, o jakiej sytuacji méwi pan dyrektor. Dziekuje.

Przewodniczacy posel Marek Tomasz Hok (KO):
Dziekuje bardzo. Prosze bardzo.

Przewodniczacy Rady Krajowej Sekcji Morskiej Marynarzy i Rybakéw NSZZ ,,Solidarnosé”
Andrzej Koscik:
Andrzej KoScik. Krajowa Sekcja Morska Marynarzy i Rybakéw ,,Solidarno$é”. Mam pytanie
do pana ministra, jezeli pan przewodniczacy pozwoli.

Czy pan minister zapoznatl sie z raportem NIK za lata 2018-2022? Jest on bardzo
krytyczny w stosunku do poprzedniego rzadu, ale na co chcialem zwréci¢ uwage i dlaczego
zadaje to pytanie. Co sie zmienito po dwoch latach dziatania obecnego rzgdu? W raporcie
NIK czytamy miedzy innymi, pozwole sobie zacytowac to zdanie, ktére brzmi niepokojaco:
,NIK negatywnie ocenia decyzje podjeta przez ministra o rezygnacji z budowy nowej wielozadanio-
wej jednostki”. Styszymy, ze jest plan budowy, ale dalsza cze$¢ tego zdania jest bardzo niepokojaca:
,Polska wcigz nie spelnia zalecen Konwencji o ochronie §rodowiska morskiego obszaru Morza
Baltyckiego, pomimo ze jest strong od 17 stycznia 2000 r. Posiadane dotychczas jednostki pozwa-
lajg na zwalczanie zanieczyszczen morza jedynie na okolo 59% obszaréw morskich Rzeczypo-
spolitej Polskiej wzgledem tych zalecen.”. W zwigzku z tym nawigzuje rowniez do pytan pana
przewodniczgcego, kierowanych do pana ministra, dotyczacych planu. Czy obecnie po dwoch
latach funkcjonowania nowego rzadu mamy mozliwo$¢ wypelniania zobowigzan, jakie Polska
przyjela w zwigzku z Konwencjg Helsinska? Dziekuje bardzo.

Przewodniczacy posel Marek Tomasz Hok (KO):
Dziekuje bardzo. Czy pan minister méglthy odpowiedzie¢ na pytania?

Sekretarz stanu w MI Arkadiusz Marchewka:
OczywiScie, ze moge, panie przewodniczacy. Tak, znamy dokladnie te rekomendacje i zarzuty,
o ktorych pan powiedzial. Nie bede juz podawal powodéw, dla ktérych w poprzednich latach
zrezygnowano czy nie zrealizowano inwestycji, ale jak wszyscy panstwo widzieli, do konca lipca
zostanag zlozone oferty na realizacje jednostki wielozadaniowej. Jest to kwota okoto 300 mln zt.
Do tego jest realizacja dzialan remontowych na statku Kapitan Poinc, co sprawi, ze wymogi,
o ktorych pan przewodniczgcy mowi, czyli te, ktore zostaly wskazane przez Najwyzszg Izbe
Kontroli, zostang spelnione. Aspekty srodowiskowe bedg mialy szczegblne znaczenie przy
realizacji tej inwestycji. Wiec mozna powiedzieé, ze to, co zostalo przedstawione przez pana
dyrektora przy realizacji inwestycji, jest tez odpowiedziag na zarzuty Najwyzszej Izby Kontroli
sprzed kilku lat. Patrze na realizacje nowych jednostek z duzg nadzieja, dlatego ze mySle, ze plan
na realizacje umowy to przetom trzeciego i czwartego kwartalu tego roku. Wtedy chcieliby$my
podpisa¢ umowy. Trwa dialog konkurencyjny. Do konca lipca, z tego, co pamietam, majg zostaé
zgloszone oferty. Mam tez cichg nadzieje, ze najlepsza oferta bedzie jednak zlozona przez ktéras
z polskich stoczni, gdyz wiemy, ze jest zainteresowanie realizacjg tej jednostki. A wiec budowa
nowej jednostki plus dostosowanie, remonty na statku Kapitan Poinc pozwolg na unikniecie
zagrozen, na ktore wskazywata Najwyzsza Izba Kontroli.

Przewodniczacy posel Kacper Plazynski (PiS):
Panie ministrze, panie dyrektorze, wracajac do planu rozwoju do 2030 roku, to pan de facto byt
autorem tego planu. Czy uwaza pan, ze jego nieprzyjecie... Jaki skutek dla SAR bedzie mialo jego
nieprzyjecie? Pana zdaniem co takiego jest w planie, ze rzad nie chce przyjac tego dokumentu?
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Co jest kontrowersyjnego? Jak pan uwaza, co nalezaloby ewentualnie w nim zmodyfikowac,
zeby rzad chciat go przyjac?

Dyrektor Morskiej Stuzby Poszukiwania i Ratownictwa Sebastian Kluska:
Szanowny panie przewodniczgcy, szanowni panstwo, w momencie, kiedy plan byt tworzony
z my$la o reorganizacji i budowie nowego zakresu dzialah Morskiej Stuzby Poszukiwania
i Ratownictwa, wtedy sytuacja na Baltyku wygladala zgola inaczej. Bylo to jeszcze przed
rokiem 2022, przed covidem i przed agresjg Federacji Rosyjskiej na Ukraine. Dzisiaj wyglada
to troszeczke inaczej.

Zdaje sobie sprawe z tego, ze plan powinien zostac troszeczke inaczej skonstruowany, dlatego
ze zgodnie z decyzjg administracyjng ministra infrastruktury Morska Stuzba Poszukiwania
i Ratownictwa zostala podmiotem zmilitaryzowanym. Jest to decyzja z tego roku. W ramach
tego jesteSmy zobowigzani, w jednym z trzech wyjatkowych stanéw w Polsce, wspomagac
wojsko naszymi jednostkami ptywajacymi. Tamten plan nie przewidywal takich mozliwo-
§ci, poniewaz na tamten czas takiej koncepcji w ogodle nie bylo, nikt nie my§lat o mozliwo-
§ci dziatan, wojny hybrydowej na Baltyku, o flocie cieni, o realizacji powaznego zagrozenia
z zakresu zanieczyszczen. Mysle, ze po rozmowie z panem ministrem, z ministrem infrastruk-
tury trzeba bedzie troszeczke zrewidowac plan i by¢ moze ponownie go ztozy¢. Nie wiem, jaka
jest konkretnie przyczyna tego, ze zostalo to odrzucone, aczkolwiek mys§le, ze mozna spokojnie
po jakiej$ rewizji wroci¢ do tematu.

Przewodniczacy posel Kacper Plazynski (PiS):
Tylko dopytam. W takim razie panstwo w SAR bedziecie pracowac¢ nad modyfikacjg? Jak mam
to rozumiec¢? Rozumiem, ze panstwo bedziecie to przygotowywac.

Dyrektor Morskiej Stuzby Poszukiwania i Ratownictwa Sebastian Kluska:
No tak. Jezeli chodzi o plan rozwoju Morskiej Stuzby Poszukiwania i Ratownictwa, to najlepszym
rozwigzaniem jest, zebySmy sami sobie go stworzyli. Na pewno sigdziemy do tego i bedziemy
probowali moze nie tworzy¢ programu od nowa, ale na podstawie tego, ktory byl ztozony, wprowa-
dzi¢ jakies korekty, poprawki w uzgodnieniu z panem ministrem, zeby zostato to zaakceptowane.

Przewodniczacy posel Kacper Plazynski (PiS):
Ustalacie sobie panstwo jaki§ termin koncowy? Pan dyrektor ma pomyst, do kiedy panstwo
planujecie to zrobic¢?

Dyrektor Morskiej Stuzby Poszukiwania i Ratownictwa Sebastian Kluska:
Mysle, ze jak teraz do tego usigdziemy, to do pazdziernika jesteSmy w stanie to zrewidowaé
i skonstruowac. Trzeba mie¢ wzglad na to, ze jest sezon urlopowy, a ja chciatbym to zrobié
naprawde w gronie ekspertow, nie, zeby to byl wymyst pojedynczej osoby, tylko zeby byta to jakas
konstruktywna wersja ze zgoda i strony spolecznej, i strony pracowniczej.

Przewodniczacy posel Kacper Plazynski (PiS):
W takim razie w pazdzierniku bedziemy pytac o plan. Pani poset Dorota Arciszewska-Mielewczyk.

Posel Dorota Arciszewska-Mielewczyk (PiS):
Dziekuje. Panie ministrze, niezaleznie od tego, co zdarzylo sie w tamtej kadencji, a mieliémy
wybuch wojny, covid, rzadzicie panstwo dwa lata.

Mam pytanie, czy panstwo zajrzeliscie do planu, ktéry nie zostal zaakceptowany przez
poprzedni rzad i czy widzicie panstwo tam rzeczy, ktére powinny by¢ realizowane. Albo czy napi-
szecie i kiedy nowa strategie, o ktorej pan dyrektor tu méwil, ze powinna zawierac odniesienie
do rzeczywistoSci, zapotrzebowania i funkcjonowania z racji tego, ze dzisiaj sytuacja sie zmie-
nita, mamy wojne na Ukrainie? Generalnie mozna by powiedzieé, ze warunki podwyzek i trak-
towania powinny by¢ takie jak we wszelkich stuzbach mundurowych. To jest po pierwsze. Jak
zwal tak zwal, czy nazwie pan to planem rozwoju czy nowg strategia, takie jest pytanie. Jezeli
dzisiaj nie jest pan gotowy, to poprosze o informacje na piSmie, kiedy, jak, co bedzie zawierat.
Czy rzeczywiScie to SAR ma panstwu to zaproponowac? Czy taka miedzy panstwem jest umowa?
Czy moze jest to juz w trakcie tworzenia czy dopiero zamierzacie panstwo sie do tego zabrac?

0Od wielu lat mowi sie o wzrastajgcej sredniej wieku 0sob zatrudnionych w SAR. Mam pytanie
z punktu widzenia podwyzek i wyplat Iacznie z PFRON. Jezeli chodzi o wyplaty i podwyzki,
to w SAR sag dwie pule. Pracownicy, ktorzy sa w stosunku stuzby i na emeryturze, dostajg
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podwyzki jak wojskowi. Osobno sg cywilni, ktorzy nie dostaja podwyzek. Czy panstwo to dzieli-
cie? W SAR bylo wielu emerytowanych pracownikow z Marynarki Wojennej. Szeroko dyskuto-
wano o tym, ze czy to zasilajg oni administracje, czy to zajmujg stanowiska. Byta dyskusja, jakie
fundusze przenies¢ czy przekazac na szkolenia i uzbrojenie sie w nowg kadre, ktéra mogtaby
rzeczywiScie aktywnie pracowac i teraz, i na przyszlych statkach, zwlaszcza ze piszecie panstwo,
ze grozg panstwu masowe odej$cia na emeryture.

Mam pytanie, ilu emerytowanych pracownikow pracuje w SAR? Ilu emerytowanych pracow-
nikéw z Marynarki Wojennej pracuje w SAR? Jezeli chodzi o budzet, jaka jest rdznica, jezeli
chodzi o administracje i czynnych pracownikow, jezeli chodzi o wyplywajace zalogi i aktywne
operacyjne grupy pracownikow? Jak to sie ksztaltuje procentowo?

Wracajac do PFRON, chciatabym zapytaé pana ministra w zwigzku z przedstawionymi tutaj
argumentami oraz odpowiedzig PFRON. Biorgc pod uwage takt, ze panstwo rzeczywiscie musicie
by¢ bardzo sprawni fizycznie, lepiej inwestowaé w firme, gdzie bezpiecznie realizujecie swoja
prace, bezpiecznie wracacie, ale tez ratujecie zycie i wykonujecie wiele innych funkgji. Czy rzeczy-
wiscie jest mozliwo$¢ wpisania panstwa do grupy, ktéra bytaby zwolniona i tak jak stuzby
mundurowe bylaby objeta podwyzka, ktéra nie powodowalaby réznic, ktére sg w ramach SAR?
Gdyby panstwo mogli mi przedstawic¢ réznice i procentowy udzial emerytéw, emerytowa-
nych pracownikéw z Marynarki Wojennej z podzialem na pracownikow operacyjnych, byla-
bym wdzieczna. Wydaje mi sie, ze sg to zasadnicze réznice.

Czesto sie o tym méwi, dyskutuje. Jezeli macie panstwo co§ modernizowac czy usprawniac,
to oprocz doswiadczenia wielu pracownikow cheialabym raczej skupic sie na szkoleniu i zacho-
waniu zalog, ktore nie odeszlyby do lepiej ptatnej pracy, tylko rzeczywiscie stanowily trzon tak
potrzebnej stuzby, jaka jest SAR. Dziekuje bardzo.

Dyrektor Morskiej Stuzby Poszukiwania i Ratownictwa Sebastian Kluska:

Wracajgc do tematu PFRON, prosze panstwa, rozumiem to jako funkcjonariusz Panstwowe;j
Strazy Pozarnej, ktory byl wytgczony spod PFRON.

Prosze panig, kwalifikacje do tego, zeby zosta¢ funkcjonariuszem, a pracownikiem Morskiej
Stuzby Poszukiwania i Ratownictwa sg to dwie rozne rzeczy. Tam trzeba przejsc komisje lekar-
ska skladajacg sie z ilu$ specjalistow. Prosze pamietaé o tym, ze jezeli to wylgczymy i spro-
bujemy wlgczy¢ pracownikéw pod komisje lekarska, jaka jest w MSWiA, to moze sie okazac,
ze ponad polowa ludzi po prostu nie przejdzie badan. Ponadto prosze pamietaé o drugiej rzeczy.
Na PFRON tak samo ptacg TOPR-owcy, GOPR-owcy i ratownicy WOPR. Jezeli wylgczymy
dzisiaj Morska Stuzbe Poszukiwania i Ratownictwa, tamte sluzby za chwile pdjda dokladnie
tym samym... Jest to pewna kwestia. Nie mowie, ze nie powinniSmy probowac, tylko prosze
mie¢ §wiadomosc, ze bedzie to ciggnelo za sobg rézne elementy.

Prosze panstwa, rozumiem, ze strona zwigzkowa walczy o podwyzke. Dzisiaj, prosze panstwa,
placimy 300 tys. z1 rocznie sktadki na PFRON w zwiazku z niezatrudnianiem oséb niepelno-
sprawnych. Gdyby§my chcieli porownac do tego...

Posel Dorota Arciszewska-Mielewczyk (PiS):

Przepraszam, chcialabym zadaé jeszcze jedno pytanie, ktore mi uciektlo. Jaki jest stosunek waszej
puli, ktéra dysponujecie dla pracownikéw w poréwnaniu z tym, ile pieniedzy idzie do PFRON?

Dyrektor Morskiej Stuzby Poszukiwania i Ratownictwa Sebastian Kluska:
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Wiasnie méwie, ze 300 tys. z1. Szanowni panstwo, z catego budzetu placimy sktadke w wysokoSci
300 tys. zt. GdybySmy chcieli to podzieli¢, nie wptacaé tego, tylko z funduszu wynagrodzen prze-
kaza¢ dla pracownikow, to prosze panstwa, z 300 tys. z1 jest po 1000 zt rocznie dla pracownika.
Jest to niecate 100 zt podwyzki miesiecznie.

Prosze panstwa, jezeli to zrobimy i rozejdzie sie to po calym kraju na wszystkie WOPR-y,
TOPR-y, ktore zatrudniajg duzo wiecej ludzi, to bedzie to niosto rézne skutki finansowe dla
calego panstwa. Jest to jedna rzecz. Mowi pani o zatrudnieniu, nie wiem, dlaczego, emery-
téw z Marynarki Wojennej. Myéle, ze generalnie chodzi pani o emerytéw wojskowych. Prosze
panstwa, nie prowadzimy... Chodzi o to, ze przyjmujgc pracownikéw, nie patrzymy na to, czy kto$
jest emerytem, tylko na to, jakie posiada kwalifikacje. Tutaj nie ma dyskryminacji, nie moge
wylaczyé czlowieka z mozliwoéci podjecia u nas pracy, tylko dlatego ze jest mtodym emery-
tem i skonczyt stuzbe wojskowa wezesniej czy p6ézniej. Patrzymy na to naprawde pod katem
kwalifikacji i tego, co dana osoba moze wniesc. Nie jestem dzisiaj pani w stanie powiedziec, ilu
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sposrod wszystkich pracownikéw Morskiej Stuzby Poszukiwania i Ratownictwa jest emeryto-
wanymi przedstawicielami réznych stuzb, ale prosze mi wierzy¢, ze wsrod zalog plywajacych
rowniez sg emerytowani policjanci, zolnierze, przedstawiciele naprawde réznych formacji.
Nie ma to w zasadzie znaczenia. Jezeli chodzi o to, co pani powiedziala, nie wiem, skad poja-
wila sie informacja, ze sg jakie$ dwa rozdzialy funduszu ptac.

Posel Dorota Arciszewska-Mielewczyk (PiS):
Czy jedni majg podwyzki z racji tego, ze sg emerytami, ale wojskowymi, a inni nie? Tylko
o to mi chodzi.

Dyrektor Morskiej Stuzby Poszukiwania i Ratownictwa Sebastian Kluska:
Pani posel, emeryt wojskowy ma podwyzke ze wzgledu na rewaloryzacje rent i emerytur, ktora
jest fizycznie przyznawana, ale to nie wplywa na budzet SAR. Czy jest emerytem czy nie, jest
traktowany jako normalny pracownik. Nie ma to... Nie, nie jest wojskowym. Nie wynika
to z naszego budzetu SAR. Dokladnie, jest to z innego zrédia. Wypracowal sobie emeryture,
wiec ma, ale to nie ma wplywu na dzialalno§é Morskiej Stuzby Poszukiwania i Ratownictwa
i nasz fundusz wynagrodzen.

Przewodniczacy posel Kacper Plazynski (PiS):
Dobrze. Czy co$ jeszcze nie zostalo... Panowie. Pan byl pierwszy.

Zastepca przewodniczacego Komisji Miedzyzakladowej NSZZ ,,Solidarnos¢” Morskich
Stuzb i Przedsiebiorstw Ratowniczych Janusz Ogorek:
Dzien dobry. Nazywam sie Janusz Ogorek. Jestem pracownikiem ze stazem 30 lat w stuz-
bach ratowniczych.
Panie ministrze, panie przewodniczgcy, szanowni panstwo, pierwsza uwaga. Podwyzka
w tym roku wedtug naszych wyliczen wynosilta nie 7% tylko 6%.
Druga rzecz. Uwaga w tle i jednoczes$nie pytanie. Méwimy o pieknym projekcie statku wielo-
zadaniowego, ktory oczywiscie powinien by¢ zrealizowany. Szanowni panstwo, my pracujemy
w systemie zmianowym. Statek ma obstugiwaé 12 osob. Jezeli pracujemy w systemie zmia-
nowym, to wychodzi nam 24 osoby plus ewentualna rezerwa. Prosze mi powiedzie¢, kto tam
bedzie pracowal. Ja za cztery lata odchodze na emeryture, jezeli wszystko bedzie ok. Dziekuje.

Przewodniczacy posel Kacper Plazynski (PiS):
Zatoga 170 marynarzy zniknie? Jest to okret, jednostka, ktora zastgpi inne. Prawda? Czy jest
zupelnie dodatkowa?

Posel Dorota Arciszewska-Mielewczyk (PiS):
Czy wszyscy marynarze sg na umowie o prace?

Zastepca przewodniczacego Komisji Miedzyzakladowej NSZZ ,,Solidarnos¢” Morskich
Stuzb i Przedsiebiorstw Ratowniczych Janusz Ogorek:
Tak, wszyscy marynarze sg u nas na umowie. Tak, muszg by¢ dodatkowi, a tak jak niektorzy
panstwo zwrdciliscie tutaj uwage, wiek u nas jest juz bardzo zacny. Powiem tylko tyle, ze kucharz
na Kapitanie Poinc jest w wieku, uwaga, 75 lat.

Przewodniczacy posel Kacper Plazynski (PiS):
Jeszcze raz.

Przewodniczacy Komisji Miedzyzakladowej NSZZ ,,Solidarnosé” Morskich Stuzb i Przed-
sigbiorstw Ratowniczych Dariusz Stominski:
Starszy mechanik na statku w SwinoujSciu tez ma powyzej 70 lat, ma 74 lata.

Przewodniczacy posel Kacper Plazynski (PiS):
Pan jeszcze chcial sie wypowiedzieé¢. Prosze bardzo.

Przewodniczacy OPZZ ,, Konfederacja Pracy” w Morskiej Sluzbie Poszukiwania i Ratownictwa
Zbigniew Sowinski:
Dzien dobry. Zbigniew Sowinski jeszcze raz.
Tylko jedno stwierdzenie. Pan dyrektor MSPiR stusznie powiedzial, ze MSPiR bedzie trak-
towana jak podmiot zmilitaryzowany. Pytanie do pana ministra. W takim razie logicznym
bytoby, zeby podwyzki w MSPiR byly tozsame z podwyzkami w strefie mundurowe;j i zebySmy
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byli objeci takimi przywilejami jak sfery mundurowe, na przyklad dodatkami mieszkanio-
wymi, itp. Dziekuje.

Przewodniczacy posel Kacper Plazynski (PiS):

Pan minister.

Sekretarz stanu w MI Arkadiusz Marchewka:

Pan dyrektor juz odpowiedzial na to pytanie, ze podwyzki w Morskiej Stuzbie Poszukiwa-
nia i Ratownictwa nie byly wcale nizsze od pozostatych stuzb mundurowych. Zostato to juz
tutaj wskazane. Natomiast co do kwestii tego, kto bedzie pracowal na nowym statku, jezeli
w drugiej polowie tego roku zostanie podpisana umowa na jego realizacje, to przewidujemy
okres realizacji okolo 24 miesiecy. Planowane jest zwiekszenie etatyzacji po realizacji tego
przedsiewziecia o okolo 30 etatéw, co jest rownoznaczne z tym, zeby zwiekszy¢ zatoge, ktora
bedzie obstugiwaé nowa jednostke. Nie ma sensu zwiekszenia tej liczby, skoro nie ma do dyspo-
zycji jednostek.

Przewodniczacy posel Kacper Plazynski (PiS):

Pelna zgoda. Natomiast czy panstwo nie macie obaw, ze przy aktualnym wynagrodzeniu, przy
skali wynagrodzen, wobec faktu, ze ludzie, marynarze bedg odchodzi¢ na emeryture czy w ogéle
po prostu konczy¢ dzialalnoéé zawodowa — chyba tak trzeba wrecz powiedzie¢ — zabraknie
panstwu ludzi do pracy? Panie dyrektorze, to nie jest dla pana bdl glowy?

Dyrektor Morskiej Stuzby Poszukiwania i Ratownictwa Sebastian Kluska:

Panie przewodniczacy, moze nie jest to bol glowy, chociaz mam to z tytu glowy. Staramy sie
broni¢ przed mozliwo$cia podebrania pracownikéw. Konkurencyjne firmy robig rézne zabiegi,
zeby takie mozliwosci sie zadzialy.

Prosze panstwa, jest wolna wola. Jezeli kto§ uwaza, ze ratownik WOPR na plazy, stojacy
tam przez osiem czy dziesie¢ godzin w deszczu, stoncu zarabia lepiej, to naprawde droga wolna,
mozna i$¢, sprobowac pracy jako ratownik WOPR. Ja pracowalem, wiem, co to znaczy. Poréw-
nywanie ratownika morskiego do ratownika WOPR to troszeczke nieporozumienie. Prosze
panstwa, ratownik WOPR pracuje na plazy za wieksze pienigdze tylko przez dwa miesigce.
Na pozostalg cze$¢ roku musi sobie zagwarantowac inng prace. To jest jedna rzecz. Po drugie, tak
jak powiedzialem, na te chwile jest ile§ rezerwowych podan mtodych ludzi, ktoérzy cheg przyjsc,
pracowac i chcg sie w jaki$§ sposob realizowac. Naprawde nie mam o to jakiejs zasadniczej obawy.

Chciatbym jeszcze sprostowaé pewna rzecz, gdyz chyba wkradlo sie pewne nieporozumienie.
Decyzja administracyjna o zmilitaryzowaniu jednostki nie oznacza, ze pracownicy Morskiej
Stuzby Poszukiwania i Ratownictwa stajg sie zolnierzami. Jest to na wypadek jednego z trzech
stanow wyjatkowych, stanu wojennego, stanu wojny albo stanu kleski zywiotowej. Wtedy jeste-
S$my zobowigzani wspiera¢ wojsko. A wiec nie widze powodu, dla ktérego nagle padt blady
strach, ze stajemy sie zolnierzami i powinniémy dostawac¢ dodatek mieszkaniowy. Jest to tylko
w wyjatkowej, szczegolnej sytuacji. Miejmy zrozumienie tego, co to oznacza. Wspieranie dziatan
nie oznaczy, ze bedziemy brali aktywny udziat w konflikcie.

Naszym podstawowym i ustawowym zadaniem jest ratowanie ludzkiego zycia na morzu,
a pozostate czynnosci to tylko dodatek do naszej dziatalnoSci.

Przewodniczacy posel Kacper Plazynski (PiS):
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Dziekuje. Czy kto$ jeszcze chciatby zabraé glos w dyskusji? Dziekuje bardzo.
Zamykam posiedzenie.
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