"r
—

X kadencja m

RZECZYPOSPOLITE] POLSKIE)

SEJMU
Sejmowych

PELNY ZAPIS PRZEBIEGU POSIEDZENIA

B KoMisJI POLITYKI SENIORALNEJ
(NR 51)
z dnia 19 listopada 2025 r.







Pelny zapis przebiegu posiedzenia
Komisji Polityki Senioralnej (nr 51)

19 listopada 2025 .

Komisja Polityki Senioralnej, obradujgca pod przewodnictwem poset Joanny Boro-
wiak (PiS), przewodniczgcej Komisji, zrealizowata nastepujgcy porzadek dzienny:

— rozpatrzenie informacji sekretarza stanu w Kancelarii Prezesa Rady
Ministréow na temat réwnego traktowania i przeciwdziatania dyskryminacji
ze wzgledu na wiek i pte¢ ze zréznicowaniem pomiedzy miastem a wsia;

— powotanie podkomisji statej do spraw aktywizacji spotecznej i zawodowej
oso6b starszych.

W posiedzeniu udziat wzieli: Katarzyna Kotula sekretarz stanu w Kancelarii Prezesa Rady Ministréw
ze wspélpracownikiem, Barbara Ruszkowska-Gebka czlonek Zarzadu Gltéwnego Polskiego Zwigzku
Emerytow i Rencistow, Bolestaw Meluch wiceprezes zarzadu Krajowego Instytutu Gospodarki Senio-
ralnej, Jerzy Plokarz prezes Krajowego Sztabu Ratownictwa Spolecznej Sieci Ratunkowej oraz Krystyna
Lewkowicz staly doradcy Komisji.

W posiedzeniu udzial wzieli pracownicy Kancelarii Sejmu: Elzbieta Przybylska i Jolanta Szymanska —
z sekretariatu Komisji w Biurze Komisji Sejmowych.

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):

Dzien dobry.

Otwieram 51. posiedzenie Komisji Polityki Senioralne;j.

Witam serdecznie panstwa postéw, witam zaproszonych goSci, w tym panig Katarzyne
Kotule, sekretarz stanu w Kancelarii Prezesa Rady Ministrow, pania Magdalene Dropek,
zastepce dyrektora Departamentu do spraw Réwnego Traktowania w tej samej instytucji, pana
Bolestawa Melucha, fundatora Krajowego Instytutu Gospodarki Senioralnej, pana Zbigniewa
Tomczaka nie widze, ale moze do nas dolgczy — Obywatelski Parlament Seniorow. Witam
serdecznie panig Barbare Ruszkowska-Gebke, cztonka zarzadu Polskiego Zwigzku Emerytow
i Rencistow, pana Jerzego Pétkarza, prezesa Krajowego Sztabu Ratownictwa Spotecznej Sieci
Ratunkowej, i oczywiscie panig Krystyne Lewkowicz, stalego doradce naszej Komisji.

Mam pytanie do sekretariatu Komisji: czy mamy kworum? Na podstawie listy stwier-
dzam kworum.

Szanowni panstwo, przystepujemy do realizacji porzadku dziennego. Mamy w porzadku
informacje sekretarza stanu w Kancelarii Prezesa Rady Ministrow dotyczaca rownego trakto-
wania i przeciwdzialania dyskryminacji ze wzgledu na wiek i plec ze zréznicowaniem pomiedzy
miastem a wsig. Szanowni panstwo, mamy rowniez w punkcie drugim powotanie nowej podko-
misji stalej do spraw aktywizacji zawodowej i spolecznej senioréw, ale tym zajmiemy sie po rozpa-
trzeniu punktu pierwszego. Czy kto$ z panstwa postow zglasza jakie$s uwagi do porzadku
dziennego? Nie widze zadnych uwag.

Zatem przystepujemy do realizacji porzadku. Oddaje glos pani minister Katarzynie Kotuli.
Bardzo prosze.

Sekretarz stanu w Kancelarii Prezesa Rady Ministrow Katarzyna Kotula:

B.K.

Bardzo serdecznie dziekuje.

Droga pani przewodniczaca, drodzy panowie i panie postowie, strono spoleczna, do biura
Komisji w piatek w zeszlym tygodniu zostal dostarczony podstawowy dokument dotyczacy
obszaru dyskryminacji wobec 0s6b starszych, natomiast dzisiaj dostarczyliémy Komisji jeszcze
dodatkowe materialy zwigzane glownie z ,Krajowym programem dzialan na rzecz réwnego
traktowania”. Nie chcialabym referowaé calo$ci i rozmawiatam z panig przewodniczaca,
ze chcialabym zostawi¢ takie pole do dyskusji, poniewaz w gtéwnej mierze jako sekretarz stanu
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w Kancelarii Prezesa Rady Ministrow — a wkrotce pelnomocniczka rzadu do spraw réwnosci,
bo ustawa dzialowa, ktora jest obecnie procedowana, przywradci funkcje pelnomocniczki —
na mocy zadan skierowanych do mnie przez ministra Jana Grabca wykonuje swoje obowiazki,
natomiast nie bedzie zaskoczeniem, jesli powiem panstwu, ze Departament do spraw Réwnego
Traktowania, ktory jest dzisiaj departamentem siedmioosobowym, zajmuje sie gléwnie prze-
ciwdzialaniem przemocy: przemocy domowej, przemocy ze wzgledu na ple¢i obszarem szeroko
pojetego réwnego traktowania.

JesteSmy w waznym momencie, jesli chodzi o obszar rownego traktowania i przeciwdzia-
tania dyskryminacji, bo stoimy w przededniu, mozna powiedzie¢, transpozycji do prawa krajo-
wego dwoch dyrektyw, ktore okreslajg minimalne normy dotyczace kompetencji organéw
do spraw rownosci. Dzi§ te zadania wykonuje rzecznik praw obywatelskich i w pewnym obszarze
zadania te bedg wykonywane przez pelnomocniczke rzadu do spraw réwnosci, czyli przeze mnie.
Jesli chodzi o transpozycje dyrektywy, to jest ona o tyle wazna, ze minimalne normy dotyczace
organ6w do spraw rownosci zabezpieczajg te organy badz organ - ta decyzja bedzie podykto-
wana wyborem modelu wprowadzenia tej dyrektywy — w zakresie roznych przestanek. Tematem
dyrektywy jest przeciwdzialanie dyskryminacji ze wzgledu na wiek i ze wzgledu na plec, oczy-
wiscie tez dyskryminacji krzyzowe;.

Jedna z waznych dyrektyw, co do ktorej stanowisko rzadu zrewidowalam zaraz na poczatku,
po objeciu urzedu ministry do spraw réwnosci, byta tzw. dyrektywa horyzontalna, ktéra mowita
o wprowadzeniu w zycie zasady rownego traktowania os6b bez wzgledu na religie lub $wia-
topoglad, niepelnosprawnosc, wiek lub orientacje seksualng. I podczas polskiej prezydencji
w Radzie Unii Europejskiej przekonywatam inne panstwa czlonkowskie do przyspieszenia prac
nad tg horyzontalng dyrektywa antydyskryminacyjna, ktéra uzupetnitaby przede wszystkim
postanowienia konwencji ONZ o prawach 0sob z niepelnosprawnoSciami sporzadzonej w Nowym
Jorku w 2006 r. przyjete w uchwale w sprawie przyjecia dokumentu ,,Strategia na rzecz os6b
z niepelnosprawnosciami” - to jest uchwata nr 27 Rady Ministréw z lutego 2021 r. i dotyczy
w glownej mierze wsparcia, z ktorego w zakresie osob z niepelnosprawnosciami korzystajg
takze osoby starsze.

Jesli chodzi o skargi specyficzne, dotyczace sytuacji senioréw czy senioré6w na obszarach
wiejskich, to takie skargi nie byly kierowane do Departamentu do spraw Réwnego Traktowania.
Duza iloé¢ korespondencji, ktora do nas przychodzi —- mozna powiedzieé, ze 80% - jesli chodzi
o seniorow, dotyczy jedynie zréznicowania wieku emerytalnego, natomiast nasze stanowisko
jest zgodne ze stanowiskiem Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, ze nie bedzie
zmian w tym obszarze.

Jako ciekawostke powiem panstwu, ze 12 listopada 2025 r. Rada Kobiet w Rolnictwie,
dzialajgca przy ministrze rolnictwa i rozwoju wsi, przyjeta swoj plan dziatania na rok 2026
w zakresie dzialan rownoSciowych na polskiej wsi. To pokazuje przede wszystkim, ze roénie
Swiadomosc¢ adresowania tej grupy spotecznej, ktora sie powieksza.

Ja oczywiscie bardzo zaluje, ze ustawa dotyczaca mowy nienawiSci (hate speech), hate
crimes czy tez przemocy ze wzgledu na rézne przeslanki, ktéra obejmowata takze przestanke
wieku — w mojej ocenie byla wazna ze wzgledu na zmieniajgca sie strukture spoleczng — nie
zostala podpisana, zostala skierowana do Trybunatu Konstytucyjnego. Wiemy, jaka decyzja
w tej sprawie zapadia.

dJesli chodzi o dzialania, ktore w glownej mierze w naszym obszarze wynikajg z ,, Krajowego
programu dziatan na rzecz réwnego traktowania”, to chcialabym panstwu przypomniec,
ze niestety ,, Krajowy program dzialan na rzecz rownego traktowania” zostal przyjety przez
poprzedni rzad. To jest program na lata 2022-2030. Panstwo dostali ode mnie dzisiaj taki obszerny
dodatkowy dokument, w ktorym opisujemy poszczegolne urzedy wojewodzkie i ich dzialania.
Dlatego tak pézno, bo staraliémy sie zebra¢ dziatania, ktore obejmujg ten rok, mniej wiecej
do listopada. I czesc tych dzialan w urzedach wojewodzkich obejmuje dziatania wynikajace
z programow senioralnych, ktére nadzoruje ministra Okla-Drewnowicz. Natomiast jest tam
czesc dziatan, ktore wynikaja z tego, ze urzedy wojewodzkie powotaly pelnomocnikéw do spraw
polityki senioralnej czy tez do spraw senioréw i w zwigzku z tym sa podejmowane nowe dzialania.

Polityke zarzadzania wiekiem w urzedzie przyjeto na tym etapie tylko w trzech wojewodz-
twach - sg to wojewodztwa: kujawsko-pomorskie, lubuskie, malopolskie. W dwoch przypad-
kach - podkarpackie i §wietokrzyskie — wskazano, ze jest ona czescig innych dokumentow

B.K.




PELNY ZAPIS PRZEBIEGU POSIEDZENIA:
KomisJi POLITYKI SENIORALNEJ (NR 51)

B.K.

dotyczacych zatrudnienia i zarzadzania zasobami ludzkimi. Natomiast wiekszos¢ urzedow
przeprowadzila dziatania informacyjne skierowane do os6b starszych, m.in. na temat mozli-
wosci udziatu w zyciu rodzinnym, spolecznym, w tym w wolontariacie. Te informacje o r6znych
dzialaniach urzedow wojewodzkich sa przedstawione i obejmujg one swoim obszarem zaréwno
tematy dotyczace réwnego dostepu do ustug, jak i programy antydyskryminacyjne, programy
prozdrowotne, programy dotyczace chociazby cyfryzacji. Wiele urzedéw wojewodzkich nie
tylko powotuje pelnomocnikéw do spraw seniorow, ale takze tworzy dodatkowe rady seniorow.
I to pokazuje, ze wsparcie jest nam bardzo potrzebne.

Jako ciekawostke przekazalam panstwu przygotowywane przez... Nie wiem, czy sg zakon-
czone, ale posiadamy takie czastkowe informacje z raportu Ministerstwa Rodziny, Pracy i Poli-
tyki Spolecznej, jesli chodzi o aspekt ludnoéci, kobiet i mezczyzn, oraz dyskryminacji badz jej
braku na wsiach w Polsce. Ten materiat dostali panstwo od nas. W perspektywie tzw. gende-
rowej, czyli z podzialem na ptec, widzimy, ze aktywnosé zawodowa mieszkancéw wsi wynosi
57,7% i jest nizsza niz w miastach. Réznica we wskazniku zatrudnienia miedzy miastem a wsig
wynosi okolo pie¢ punktow procentowych, jednak stopniowo sie zmniejsza. I oczywiScie to,
co jest przeszkoda, to sa na przyklad wciaz jeszcze istniejgce bariery infrastrukturalne, czyli
transport, dostep do ustug opiekunczych i zdrowotnych, ktore w wiekszym stopniu dotykajg
kobiet, ograniczajac przede wszystkim ich mobilnosé¢ i aktywno§é na rynku pracy. Natomiast
z pozytywnych aspektow: na wsiach istotnie roénie liczba miejsc w ztobkach i przedszkolach.
Jest to kluczowy czynnik umozliwiajgcy kobietom powrét do pracy, zmniejszajacy ich bier-
no$¢ zawodowa.

Jesli chodzi o réznice wynagrodzen kobiet i mezczyzn, to luka placowa sie zmniejsza,
przynajmniej jesli chodzi o te dane statystyczne dotyczace lat 2018-2022, z 19,9% do 17,7%
na korzys$¢ mezczyzn. W wielu grupach zawodowych ta sytuacja wyglada bardzo roznie, szcze-
goblnie w zawodach mocno sfeminizowanych: nauczanie, wychowanie, pracownicy biurowi.
Wiemy, ze w gléwnej mierze to sg kobiety. W rolnictwie nastapito odwroécenie proporcji —
mezczyzni w 2022 r. zarabiali o 4,5% mniej niz kobiety, natomiast wczesniej — wyraznie wiece;.
To jest ciekawy wskaznik, ktory sie zmienit. Wnioski, ktore w tym zakresie plyng z raportu,
Swiadczg na pewno o postepujacej rownosci placowej, co jest szczegolnie istotne na wsi, gdzie
historycznie istnialy silne bariery strukturalne ograniczajace dostep kobiet do dobrze plat-
nych zawodoéw. I ten proces wyréwnywania plac jest zwigzany m.in. z rosngcym poziomem
wyksztalcenia kobiet, ale tez z automatyzacjg pracy i przemianami spolecznymi.

dJesli chodzi o pozycje kobiet w rolnictwie i w gospodarstwach domowych, to przygotowy-
wana ekspertyza podkresla, ze technicyzacja, profesjonalizacja rolnictwa zmniejszyla trady-
cyjny podzial rél plciowych czy tez zmienia go albo moze jest on w procesie pewnej zmiany.
Coraz wiecej jest takich przyktadow, gdzie kobiety samodzielnie prowadzg gospodarstwa lub
wspolprowadzg je w sposob partnerski. Zauwazalny jest wzrost kompetencji biznesowych
kobiet w obszarach dotyczacych chociazby sprzedazy bezposredniej, przetworstwa, agrotury-
styki i produktow lokalnych czy tez dzialalnosci pozarolniczej, czyli handel, opieka i ustugi.
I tutaj rekomendacja ekspertyzy jest jasna. Ekspertyza méowi, ze dalsze wspieranie rozwoju
kompetencji kobiet prowadzacych wlasnie gospodarstwa jest potrzebne, zeby wzmacniaé przede
wszystkim ich niezalezno§¢ finansowa i pozycje spoteczna.

Dokument takze wskazuje, ze wyksztalcenie i kompetencje cyfrowe sa jednym z gltow-
nych czynnikéw wyréwnujacych szanse mieszkancéow wsi, w tym przede wszystkim kobiet.
Juz mowilam o rosngcym poziomie wyksztalcenia, zwlaszcza wérod kobiet, ale tez kobiety
czesciej sie aktywizujg. Jednym z mozliwych, planowanych raportéw, nad ktorym sie zasta-
nawiamy w Departamencie do spraw Ré6wnego Traktowania —i by¢ moze z Komisjg mozemy
uspojnié taka strategie —jest przygotowanie raportu aktywnosci kobiet na wsi i tego, jak to sie
zmienilo na przestrzeni ostatnich pieciu lat, bo wydaje mi sie, ze zmiana jest zdecydowanie
widoczna, i co z tej zmiany wynika.

Jesli chodzi o kwestie ustug opiekunczych, to juz méwitam o tym, ze wzrost liczby miejsc
w zlobkach, przedszkolach na terenach wiejskich jest jednym z najwazniejszych czynnikow
aktywizacji kobiet na rynku pracy. I to sie pewnie troche taczy, prosze panstwa, bo jak mtoda
mama ma zlobek czy przedszkole, w ktérym moze zostawi¢ dziecko, to tez czesto oznacza,
ze nie musi polega¢ na swoich rodzicach, ktorzy moga by¢ na przyklad jeszcze w jakis sposob
aktywni zawodowo. To, co jest jeszcze do poprawy i co pozostaje chyba stabszym elementem,
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to dostep do opieki nad osobami starszymi. To jest funkcja, ktérg nadal sprawuja gtownie kobiety.
Czesto jest tak — i mam nadzieje, ze bon senioralny bedzie rozwigzaniem tego problemu -
ze kiedy jednak starszy rodzic, starsza mama, starszy tata sie rozchorowuja czy sa po zabiegach,
czy wymagaja juz stalej opieki, to na wsi w glownej mierze z pracy rezygnuja kobiety, podejmujg
decyzje, zeby pozosta¢ w domu, czyli weigz nieodplatna opiekuncza praca kobiet czy nad osobami
z niepelnosprawnosciami, czy nad seniorami, nad starszymi osobami - to sg glownie kobiety.

Na pewno poprawil sie dostep do opieki ginekologicznej kobiet mieszkajacych na wsi i profi-
laktyki zdrowotnej, ale mysle, ze to wieloletnie programy, ktore byly kierowane do kobiet
na wsi, przynoszg swoje efekty. Sytuacja moze nie jest jeszcze idealna, ale wydaje mi sie, ze jest
znaczna poprawa takze Swiadomosci, ze warto po prostu postawic na profilaktyke.

Zdecydowanie ekspertyza pokazuje, ze rosngca i zmieniajgca sie rola kobiet w tym wielofunk-
cyjnym rozwoju obszarow wiejskich jest absolutnie priorytetowa, jesli chodzi o jej wsparcie.
Wazne jest szczegdlnie znaczenie kobiet dla integracji spolecznej, ich udziat w edukacji, kulturze,
w lokalnych inicjatywach, ale tez czesto ich kluczowa rola w utrzymaniu stabilnosci ekono-
micznej rodzin. Wskazuje takze, ze aktywizacja kobiet jest jednym z glownych czynnikow
szans rozwojowych wsi.

Bariery o charakterze strukturalnym, ktére utrudniajg obecnosc kobiet na rynku pracy i ich
pelne uczestnictwo, sg to: ograniczona dostepnosc do ustug publicznych na wsi, szczegélnie
do ustug opiekunczych, o ktérych méwilam, wyzsza bierno$¢ zawodowa kobiet niz mezezyzn,
wieksze obcigzenie obowigzkami rodzinnymi, nizsze dochody gospodarstw domowych bezrol-
nych, w ktorych kobiety sa licznie reprezentowane, i stabsza mobilnos¢ zawodowa wynikajaca
z barier transportowych.

Te wnioski strategiczne mowia o tym, ze réwnosc plci na wsi systematycznie sie poprawia,
natomiast jeszcze jest potrzebne dodatkowe wsparcie kobiet. Mowie o tym takze dlatego,
ze wobec rosngcej fali — nie chciatabym uzy¢ stowa: trendu — gdzie slyszymy tez duzo o prawach
chiopcow i mezezyzn, weigz musimy pamietac, ze sg spoteczne grupy kobiet, szczegélnie
seniorek, ktére nadal potrzebujg programéw do nich kierowanych czy pewnego dodatkowego
dedykowanego wsparcia. Zeby$my nie doszli do wniosku, ze teraz zaopiekujemy sie tylko
chlopcamii mezczyznami, a zostawimy kobiety, bo wlasnie widzimy, ze w tym starszym wieku
wcigz sg potrzebne programy dedykowane dla kobiet.

To, co, prosze panstwa, jest dla mnie szczegélnie wazne — a w Departamencie do spraw
Rownego Traktowania planujemy obecnie bardzo duzo zmian i nad nimi pracujemy - jest
zwigzane z obszarem przeciwdzialania przemocy, jest zwigzane z obszarem przemocy domowe;.
Chcialabym pokazaé, ze w materiale, ktory panstwo otrzymali ode mnie, zrobiliSmy zesta-
wienie dotyczgce przemocy. JesteSmy obecnie na etapie procedowania sprawozdania z reali-
zacji ,,Krajowego programu przeciwdzialania przemocy w rodzinie” — juz teraz: przemocy
domowej — za rok 2023 i te dane statystyczne za rok 2023 wskazuja, ze osoby starsze stanowig
9,5% 0s6b dotknietych i objetych dziataniami w ramach procedury niebieskiej karty. Niektore
z tych danych to sg dobre dane. To znaczy...

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):
Przepraszam, bede miata pytanie: w jakim kontekscie osoby starsze otrzymuja niebieska
karte? Czy sg objete wsparciem?

Sekretarz stanu w KPRM Katarzyna Kotula:

Zaraz powiem o tym, pani przewodniczgca. W ramach procedury... Niestety stereotypowe podej-
Scie do procedury niebieskiej karty czesto oznacza, ze mySlimy o sprawcy, prawda? A w pier-
wotnej idei procedury niebieskiej karty chodzilo o objecie wsparciem osoby doswiadczajacej
przemocy, ale tez wsparcie rodziny. Bo caty model — my tez tak to sobie wyobrazamy i w takim
kierunku idziemy — przeciwdzialania przemocy w rodzinie, przemocy dzisiaj zwanej domowa,
powinien i§¢ w kierunku wsparcia dla rodziny, czyli wezesnego wykrycia, dlaczego dochodzi
do przemocy, czyli Zrodet tej przemocy, kto doswiadcza tej przemocy i jak mozemy wesprzeé
rodzine na wczesnym etapie.

To, co wazne, to to, ze pomimo ze wydaje sie, ze te 9,5% — prawie 10% - to jest duzo, to 8%
0s6b wlasnie w wieku senioralnym korzysta z punktéw konsultacyjnych. To dobrze, to znaczy,
ze te osoby zglaszajg sie po pomoc. 2,5% osob korzysta z pomocy w gminnych osrodkach wsparecia,
sg tez calodobowe gminne o$rodki wsparcia. Osoby starsze stanowig prawie 2% osob doznajacych
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przemocy i korzystajacych z pomocy powiatowych osrodkow wsparcia, bo méwimy o oSrod-
kach wsparcia na bardzo r6znym poziomie. OczywiScie jest to pomoc w osrodkach interwencji
kryzysowej, czyli w calodobowych OIK-ach. Specjalistyczne osrodki wsparcia, nad ktérymi teraz
intensywnie pracujemy —rzadowych jest 37 — tez przyjmuja osoby starsze, przyjmujg seniorow,
oferujg im calodobowg pomoc. To sg miejsca, przypominam, w ktorych osoba doswiadczajaca
przemocy moze pozostac przez okres okolo trzech miesiecy.

Nowy program ostonowy, ktory skierowaliSmy do jednostek samorzadu terytorialnego
we wrzesniu 2025 r., koncentrowal sie tez na wsparciu osob, ktére pomagaja, czyli pracow-
nikéw socjalnych, bo oni w tym systemie sg kluczowi, ale takze na pewnej wrazliwosci na rézne
formy przemocy, ktore przewaznie, mozna powiedziec, byly niedostrzegane, albo na to, zeby
uwrazliwi¢ pracownikow socjalnych na rézne inne formy przemocy wobec senioréow.

Pewnie panstwa nie zaskocze, jak powiem, ze duzym problemem jest przemoc ekonomiczna
wobec senioréw. MySle, ze ona jest dzisiaj najwiekszym wyzwaniem. Wyobrazam sobie... A chyba
mam tyle lat, ze moge to powiedziec. Ja jeszcze pamietam, jak do domu przychodzit listonosz, jak
czesto takiego listonosza na klatce mogliémy zobaczy¢. I listonosz, ktory przynosit emeryture,
to byla zawsze osoba, ktora wiedziala, co dzieje sie w domu tego seniora. Zawsze ta wymiana
kilku zdan powodowala, ze listonosz wiedzial, czy ten senior ma jeszcze partnera badz part-
nerke, czyli czy jest kto§ do wsparcia, czy jest juz na przyklad osobg samotna.

Powiem panstwu, jak patrze na przemoc, to widze dwa szare punkty: to sa dzieci w prze-
dziale wieku 0-3, bo nie mamy ich w systemie ochrony zdrowia z réznych powodéw, takich,
ze sie tam na przyklad nie pojawiaja, a nie mamy ich jeszcze w przedszkolach albo w ztob-
kach, i seniorzy. Nie ukrywam, ze bardzo nam zalezy i planujemy w przyszltym roku doposazy¢
finansowo ,,Krajowy program dzialan na rzecz rownego traktowania” i bedziemy procedowaé
uchwale, dzieki ktorej ,,Krajowy program dzialan na rzecz rownego traktowania” bedzie miat
przypisane finansowanie, z ktorego my moglibySmy korzystac, zeby zleci¢ analize czy badanie.
JesteSmy otwarci na wspélprace w tym zakresie z Komisja, zeby zastanowic sie, co jest najwiek-
szym wyzwaniem. My wskazujemy jako to wyzwanie przemoc ekonomiczng wobec seniorow
i wydaje sie, ze taka analiza musialaby by¢ zakonczona pewnymi wnioskami, ktére mogliby§my
skierowac¢ jako wnioski kierunkowe do resortu w zakresie tego, co mozna zmienic, zeby nie
pozostawi¢ senioréw samych.

Jeszcze jeden, ostatni obszar — to jest kwestia obrony cywilnej i tego, jak przygotowujemy sie
na potencjalne kryzysy. To jest bardzo wrazliwy temat, ktéry mysle, ze tez potrzebuje pewnego
zaopiekowania, i chcemy wpisac go do ,, Krajowego programu dzialan na rzecz rownego trak-
towania”, bo kiedy powstawal krajowy program, to sytuacja geopolityczna byla zgola inna,
a wyzwania, z ktorymi mierzymy sie dzisiaj, powoduja, ze nie chcielibyémy zostac¢ w sytuacji,
w ktorej sg gdzie§ samotni seniorzy, o ktérych z réoznych powodéw nie mamy wiedzy, gdzie
oni sie znajduja.

Mysle, ze to w przewazajgcej wiekszosci na ten moment wszystko. JesteSmy w gotowosci
na pytania. Dziekuje, pani przewodniczaca.

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):

B.K.

Bardzo dziekuje, pani minister.

Otwieram dyskusje. Pozwole sobie pierwsza zabra¢ glos.

Pani minister, dziekuje za przedstawiony material i za to uzupelnienie, ktore jeszcze
dostarczyla pani dla nas, zebySmy mogli sie zapozna¢. Ja sie bardzo ciesze, ze wojewodowie
tej kadengji, za tego rzadu zdecydowali sie na kontynuacje powotania pelnomocnikéw do spraw
polityki senioralnej. Musze powiedziec, ze byt to moj autorski pomyst, ktory zostal zaakcep-
towany przez rzad Prawa i Sprawiedliwoéci i zostali powolani ci pelnomocnicy. To byt bardzo
dobry pomysl, ja sie z tego ciesze, ze oni funkcjonujg i ze jest kontynuacja.

Teraz mam kilka pytan. Mowila pani o r6znego rodzaju dysproporcjach, o nieréwno-
Sciach, bo na ten temat dzisiaj obradujemy, i méwila pani takze o luce ptacowej. Dziekuje
za to podkreslanie, ze w latach 2018-2022 luka placowa zmniejszyla sie do wysokosci 7,8%,
z tego co pamietam. Byla wtedy, w 2022 r., najnizsza lukg ptacowa w catej Unii Europejskie;.
Teraz ona niestety ro$nie. Z ostatnich informacji — sprzed kilku dni, z tego tygodnia, bo akurat
wpadly mi w rece, bo jestem zainteresowana, to pewnie dlatego — za rok 2024 tu juz 13%.
I teraz pytanie: czy ma pani, czy resort ma jaki§ pomyst na to, jak te luke placowa zmniejszy¢?
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Bo to dobrze, ze sg takie obszary, w ktérych wynagrodzenia kobiet zrownaly sie z wynagrodze-
niem mezczyzn, ale tych obszarow jest niewiele, a z badan Unii Europejskiej wynika, ze wyréow-
nanie plac nastapi za 123 lata. To jest po prostu jakie§ horrendum, to jest bardzo odlegly czas.

Mam jeszcze jedng kwestie. Czesto mowi sie o tym, zeby zachecac senioréw, czyli osoby, ktore
sg w wieku emerytalnym — przypomne, ze akurat moja formacja przywrocita weze$niejszy wiek
emerytalny — zeby pracowali dtuzej. Tymczasem do mojego biura zglaszajg sie bardzo czesto
osoby, ktére mowia, ze pracodawcy na przyklad przymusili ich réznymi sposobami do tego,
zeby odeszli na emeryture. Wiec co z tym systemem zachet? Jak to sprawdzi¢? Jak zachecié¢
rzeczywiscie?

Ciesze sie bardzo, bo akurat pani Barbara z Polskiego Zwigzku Emerytow i Rencistow
kiwa gtowg — bo taka prawda. Panstwo tez macie te informacje. Niestety bardzo czesto docie-
rajg informacje, ze kto§ chcial pracowa¢ dalej, ale po prostu nie dano mu mozliwosci. To jest
tak, ze jak pracodawca — ze tak powiem w cudzyslowie — zacheca, wiadomo, ze pracownik, jak
ma rozne opcje do wyboru, to wybierze te, ktora jest najkorzystniejsza, a najkorzystniejsze
jest na przyktad odejsScie na emeryture. Prawda? Takie informacje tez trafiajg do mnie. I jak
walczy¢ z praktykami zmuszania (w cudzystowie), zachecania (tez w cudzystowie) do odejscia
na emeryture, skoro chcemy, zeby kazdy obywatel decydowat o tym, zeby mial prawo do tego?
Bo emerytura nie jest obowiazkiem, ona jest przywilejem. I tak mialo by¢. Ktos chce odejsé -
odchodzi, kto§ chce pracowac dluzej — pracuje. My tez tworzyliSmy takie zachety, ze oczywiScie
moze odej$¢ na emeryture, ale jesli chce pracowac, to wowczas sg lepsze warunki finansowe.
Tak, byly tego typu zachety. Wiec to jest tez istotne.

I kwestia rowniez ostatnich informacji — miatam na przestrzeni ostatnich tygodni sporo
spotkan w powiatach z mieszkancami mojego regionu — to jest kujawsko-pomorskie —
i ustyszalam informacje o tym, ze ro$nie wykluczenie komunikacyjne, bo byly to osoby
z obszarow wiejskich. To znaczy samorzady rezygnujg coraz czesciej, nie wszystkie oczywi-
Scie, z dofinansowywania przejazdow. Byly programy, czeS¢ osob utyskiwala, ze za mato wyno-
sito dofinansowanie, ale cze$¢ samorzagdow korzystata. Co z tym programem dofinansowania
przejazdow dla samorzadow? Bo to jest problem.

Wiecie panstwo, ja moze nie powinnam o tym mowic. Moze nie powiem wszystkiego.
Mielismy w regionie bardzo, bardzo smutne zdarzenie. Pietnastolatka, ktora dojezdzata
do szkoly ponadpodstawowej, musiala cze$c drogi przebyc pieszo i zostala w ostatnim czasie
potracona przez samochéd, niestety Smiertelnie. Ona nie przezyla. I z tym problemem wyklu-
czenia zglosil sie do mnie czltowiek, ktorego prosili o to jej rodzice, zeby podniesc ten temat.
Ja go oczywiScie podniose na poziomie regionalnym, w Generalnej Dyrekeji Drog Krajowych
i Autostrad i w samorzadzie. Ale powiedziano mi, ze to polgczenie po prostu zostalo zlikwido-
wane i ona musiata niestety radzi¢ sobie w taki sposob.

Dziekuje tez za to, ze zawarla pani ten obszar dotyczacy seniorow z terenéw wiejskich,
bo to jest wazne. Mamy podkomisje stala, ktorej przewodniczy pani posel Burzynska, doty-
czacg problemow senioréw z obszaréow wiejskich i czesto omawiamy sprawy, ktore dotycza
tych senioréw, i tam wia$nie najczesciej méwimy o wykluczeniu, wiec tematoéw naprawde jest
bardzo duzo. Kieruje prosbe, zeby zwrocic¢ na to uwage.

Jestem przerazona, jesli chodzi o przemoc wobec senioréw. OczywiScie $§wiat nie jest idealny,
ale ta przemoc, o ktorej pani powiedziala, ze ekonomiczna... Moze pani minister wie, bo rozu-
miem, ze ta ekonomiczna, jak pani powiedziala, jest na pierwszym miejscu —jak to potem jest:
fizyczna czy psychiczna, czy odwrotnie? Bo mnie by to bardzo interesowato. To mdj glos.

Kto z panstwa postow jeszcze chcialby zabra¢ glos? Pani przewodniczaca, tak, dobrze. To pan
przewodniczacy Berkowicz i pani przewodniczaca Burzynska.

Posel Konrad Berkowicz (Konfederacja):
Chciatbym dopytac tylko o jedng rzecz, bo pani minister méwila przy swoim omoéwieniu
o raporcie, ktory zbadal rozmaite réznice, nier6wnosci miedzy kobietami a mezczyznami
wérod seniorow. I cheiatem zapytaé, czy —a jeéli nie, to dlaczego —ten raport i te badania wziety
pod uwage réznice miedzy dtugoscia zycia senioréw mezczyzn i kobiet. Bo wedtug wszelkich
raportow, ktore ja znam, kobiety zyjg siedem lat dtuzej niz mezczyzni, mezczyzni zyjg siedem
lat krocej. Srednio co czwarty mezcezyzna nie dozywa emerytury, a tylko co pietnasta kobieta.
I czy raport wzial to pod uwage, czy bierzecie pod uwage w swoim departamencie walczacym
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o r6wnosc to, ze mezczyzni piec razy czesciej popelniajg samobdjstwa? Mezczyzni seniorzy
czesciej niz kobiety seniorki, tzn. na dziesie¢ samobdjstw — osiem samobdjstw to sg seniorzy
mezczyzni, a dwa samobdjstwa — seniorzy kobiety. Czy jesli skupiamy sie dzisiaj na rozmawianiu
o tym, ile procent, w jakiej dziedzinie kobiety czy mezczyzni zarabiaja mniej albo wiecej...
Do tego dochodzi do$¢ powazna sprawa, jak zastanowienie sie nad szerszym kontekstem, ktory
doprowadza do tak skrajnej roznicy w tych dramatycznych statystykach.

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):

Bardzo dziekuje.
Bardzo prosze, pani przewodniczgca Burzynska. I prosze postéw o zgtaszanie sie.

Posel Lidia Burzynska (PiS):

B.K.

Dziekuje bardzo.

Pani przewodniczgca, pani minister, Wysoka Komisjo, ja bardzo wnikliwie analizowatam
zaroéwno material, jaki pani byla taskawa nam przedstawic, jak rowniez pani wystapienia.
Wszelkie dzialania, ktore prowadzg do zmniejszenia dysproporcji miedzy miastem a wsia...
Bo wszyscy mamy prawo wyboru, gdzie zamieszkujemy, a wladze powinny rownomiernie
rozdziela¢ wszystkie przymioty utatwiajace zycie. Natomiast pani minister powiedziala,
ze aktywnosc kobiet na wsi teraz wzroslta, czyli jest wieksza aktywnosc kobiet na wsi. Ja sie
bardzo ciesze z tego powodu, ale to jest wynik wlasnie kontynuacji tych wszystkich programow,
ktore zostaly skierowane, m.in. ,,Senior+”, ,,Aktywni+”, kluby seniora, to s wlasnie te rzeczy,
ktére spowodowaly, i ta bezinteresownos$¢ w tym znaczeniu, ze nie muszg finansowac pobytu,
tej atrakeji, swojego wolnego czasu - to jest wlasnie plus tych programéw, ktore mam nadzieje,
ze beda kontynuowane.

Ale jedna rzecz, pani minister, troszeczke mnie niepokoi. Ja w Komisji Polityki Senioralnej
pracuje juz trzecig kadencje i sprawy seniorow sg mi bardzo bliskie. Jest m.in. bardzo obszerny,
dobrze przygotowany wykaz pelnomocnikéw, o ktérych pani méwita, w kazdym wojewodztwie.
Ja pochodze z wojewodztwa §lgskiego, aczkolwiek jak kto§ przystuchuje sie, to z Czestochowy,
a wiec wojewodztwo administracyjne §lgskie, ale Czestochowa. Tak, mam nadzieje, ze kiedys$
tez powroci. Jest, prosze pani, do$¢ duza oferta spotkan, ktére byly organizowane w przeciagu
pottora roku — az 13, podejrzewam, ze nie wszystkie. Co z tego wynika? Bo tak jak pani prze-
wodniczgca powiedziala, jest podkomisja do spraw senioréw z terenéw wiejskich, wiec moja
wypowiedz bedzie poniekad nakierowana bardziej na te tereny. Prosze pani, co wynika z tego,
ze 24 wrzesnia czynny udzial pelnomocnika wojewody §laskiego do spraw polityki senioralnej...
A tak na marginesie — rozmawialam z panem ministrem Szwedem i pytam sie, czy zna tego
pana pelnomocnika. Mimo ze byl ministrem, mimo ze mieszka w wojewodztwie §lgskim — nie
kontaktujg sie. Ja tez jako posel nawet nie wiem, jak ta osoba wyglada. Na zadne spotkanie,
a jest ich bardzo duzo... Ale wracajgc do pytania: pani minister, jaki jest udzial dla seniora
z terenow wiejskich czynny udzial pelnomocnika poprzez utworzenie, obstuge stoiska wraz
z cztonkami Rady do spraw Polityki Senioralnej, przez minister do spraw polityki senioralnej,
poprzez informowanie senioréw o programach rzadowych na ich rzecz, dzialaniach wojewody
§laskiego oraz innych stuzb w kierunku rozwoju polityki senioralnej, rozmowy z seniorami,
wymiana doswiadczen i pomystow... Wie pani, to jest napisane, natomiast jakie jest przelo-
zenie na senior6w z terenéw wiejskich i ich aktywizacje?

Prosze pani, 18 listopada — przestanie do jednostek organizacyjnych pomocy spoteczne;j
informacji o badaniach dotyczacych osob starszych przez PAN w Lublinie za posrednictwem
Wydziatu Rodziny i Polityki Spoleczne;j. Jakie przelozenie to ma dla autentycznych seniorow
z terenow wiejskich? To, ze informacja poszta, ze PAN w Lublinie takie badania przeprowadza,
to jeszcze nie jest...

I moze ostatnie... To juz mowitam. Szanowna pani, oby te wszystkie dzialania, bo senior...
Kazdy z nas, jak bedzie zyl, dojdzie do wieku senioralnego. I kazda troska, kazde dzia-
tanie, kazde przedsiewziecie, ktore przyjda na te jesien zycia — i te rzeczy, ktore nie sg moze
mile widziane, ktére byly odsuwane — powinny by¢ priorytetem. Ta Komisja szczegolnie
powinna sie tym zajmowac, wiec prosilabym, zeby intensywno$¢ dziatan docierala auten-
tycznie, a nie papierologicznie. Dziekuje.
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Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):

Bardzo dziekuje.
Czy kto$ z panstwa poslow jeszcze chce zabraé glos? Bardzo prosze, pan poset Marcin
Grabowski.

Posel Marcin Grabowski (PiS):

Pani minister, Wysoka Komisjo, pani przewodniczgca, ja mam pytanie odnosnie do seniorow.
Tutaj byta mowa o wykluczeniu komunikacyjnym, bardzo wazng kwestie poruszyla pani prze-
wodniczgca — popieram i rowniez przylaczam sie do tego glosu, bo jest to wazna kwestia.

Ale ja mam kwestie, mysle, niemniej wazng, odno$nie do takich przestepstw na wnuczka
i wielu innych, ktére dotyczg senioréw. Czy panstwo jako ministerstwo koordynujecie jakies
prace z innym ministerstwem? Wiasnie gdy seniorzy sg oszukiwani w brutalny sposob, ze tak
powiem, oklamywani i mysle, potrzebuja w tej kwestii szkolenia, pomocy.

Kiedys$ byliSmy na jednym ze spotkan u pani przewodniczacej na Komisji Polityki Senio-
ralnej, wypowiadala sie osoba z organizacji pozarzadowej, ktora podpowiadala, ze idealnym
pomystem do takich szkolen bytaby Poczta Polska. Moze warto byloby sie zastanowic, zeby
te naszg poczte, jeszcze polskg — mam nadzieje, ze bedzie trwata pomimo ré6znych pomystow —
te organizacje panstwowa wykorzystac¢ do tego, zeby poméc seniorom w takich kwestiach.
Styszymy to w mieScie, to gdzie§ na terenach wiejskich, ze jakis senior ucierpiat, zostat po prostu
brutalnie wykorzystany i stracit jakie§ swoje, nieraz niemale, srodki do zycia.

I na koniec kolejne pytanie: czy panstwo macie taka statystyke, ze na przyklad wiecej
oszustw jest w mieScie czy na terenach wiejskich? Dziekuje.

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):

Bardzo dziekuje.
Nie ma juz zgloszen ze strony panstwa postow. Bardzo prosze panig minister o odpowiedz
1 pozniej poprosze strone spoleczna.

Sekretarz stanu w KPRM Katarzyna Kotula:
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Pani przewodniczaca, drodzy panstwo, bardzo dziekuje za wszystkie pytania. Postaram sie
na wiekszo$¢ z nich odpowiedzie¢ i chyba zaczne od ostatniego pana posta, zapisalam
sobie nazwisko — pan Grabowski. Panie poéle, tak, zgadzam sie absolutnie co do potrzeby
takich szkolen. Czy sa dane statystyczne? Nie ma. Mysle, ze walczymy o $rodki unijne na kwestie
zbierania danych réwnoSciowych i antydyskryminacyjnych, po to, zebySmy mieli podziaty
na plec, wiek, wie§, miasto. Bo wydaje mi sie, ze w politykach kreowanych dzisiaj przez samo-
rzady, ale tez przez postow, przez nas, brakuje nam danych statystycznych z tych przemian
spotecznych, ktore dokonaly sie w ostatnich latach. One sie wiazg takze z tym, ze ro$nie nam
grupa seniorow.

Jesli chodzi o programy, to ruszy! pilotazowy program edukacyjny. W 2025 r. Minister-
stwo Sprawiedliwo§ci uruchomito taki program ,,Bezpieczny senior — §wiadomy senior”.
I o ile dobrze pamietam, ten pilotazowy program ruszyl w wojewodztwie Swietokrzyskim,
natomiast rozumiem, ze jak bedzie ewaluacja tego programu, to bedzie takze kontynuacja.
On ma na celu zwiekszenie §wiadomosci prawnej osob starszych. Zgadzam sie, kiedys,
pamietam, okradalo sie senior6w na noze, ktoére sie sprzedawalo, czy tez koldry. Pamietam
takie powszechne praktyki. Dzisiaj drogg wlasnie czy elektroniczng, czy w jakikolwiek inny
sposob — zdarzaja sie takie praktyki. Tak jak mowie, jest program pilotazowy, mam nadzieje,
ze bedzie kontynuowany.

I jesli chodzi o wypowiedZ pani Burzynskiej — tak, wyobrazam sobie w ogole...

Powiem panu tak: wywodze sie z rodziny pocztowcéw na Ziemiach Odzyskanych. Cata moja
rodzina na tej poczcie mieszkala, a moja mama sie na niej urodzila. Dlatego mowilam o tych
listonoszach, bo zywie do nich cieple uczucia, ktérych mi dzisiaj bardzo brakuje. Prawda?
I rozumiem, tak jak brakuje nam listonoszy, tak brakuje nam tawek przed kazdym blokiem,
zeby seniorzy mogli sie spotkac i tez ze sobg porozmawiac. I myéle, ze to sg takie polityki,
ktore moze nie wydaja sie oczywiste i w oczywisty sposob tgczy¢ z polityka senioralna, ale
w jaki$ sposob sie tgcza. Nie odpowiem panu na to pytanie, bo nie wiem, czy jest to mozliwe,
natomiast rozumiem, ze trzeba szuka¢ takich zasobéw, ktore byltyby mozliwe do tego, zeby
takg wiedze szerzy¢.

B.K.
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Wracajac do pani posel Burzynskiej — zgadzam sie, ze polityka senioralna powinna by¢
ciggla, czyli powinna by¢ zachowana ciaglo$¢ programoéw, kontynuacja, ale takze odpowiedzi
na nowe wyzwania. Jednym z nich jest wedlug mnie to, o czym moéwitam, czyli ta przemoc
ekonomiczna, tez przemoc fizyczna. Pani przewodniczaca, i to jest odpowiedZ na pani pytanie —
one sie czesto Iacza. Duzo pracowaliSmy w obszarze przeciwdzialania przemocy wobec dzieci.
Planujemy programy pilotazowe z poloznymi, pielegniarkami i mysle, ze by¢ moze jeden
taki program pilotazowy nalezaloby skierowac do lekarzy geriatrow. Dlaczego? Dlatego
ze to sg lekarze, ktorzy na co dzien maja do czynienia z osobami starszymi — pewne uwrazli-
wienie na §lady, objawy przemocy i troche w tym kierunku poglebiony wywiad, zeby sprawdzic,
czy nie dochodzi do tej przemocy.

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):

Od razu dopowiem - nie do lekarzy geriatrow, tylko do lekarzy POZ, do lekarzy rodzinnych.
Oni majg bardziej bezposredni kontakt, poniewaz geriatra jest juz specjalista. Pierwszym leka-
rzem, lekarzem pierwszego kontaktu jest lekarz POZ.

Sekretarz stanu w KPRM Katarzyna Kotula:

To tez prawda. By¢ moze, tak jak mowie, w obszarze planowania tych pilotazy, ktore obejma
w gléwnej mierze na razie dzieci, nalezy do pilotazy doda¢ seniorow.

Oczywiscie skierujemy prosbe do pelnomocnikéw do spraw polityki senioralnej o powszechne
informowanie o ich dzialaniach, o tym, co robig. Ale tez przy sprawozdaniu za rok 2024
postaramy sie skierowac zapytanie, jakie dzialania sg podejmowane, zeby mie¢ pewnosc,
ze do senioréw mieszkajgcych na wsi docierajg te informacje i dziatania, bo wyobrazam sobie,
ze rzeczywiscie duzo trudniej jest dojechaé seniorowi z terenéw wykluczonych, szczegélnie
wtedy, gdy na miejscu nie ma nikogo, kto mogtby go wesprzec.

Rzad koalicji 15 pazdziernika uruchomit duzy program inwestycyjny dotyczacy rozwoju kolei.
Wiem, ze jest tozsamy program czy fundusz, o ile sie nie myle, nie pamietam teraz nazwy,
dotyczacy polaczen PKS, ale tak, to jest w ogole stabos¢ dostepu do ustug publicznych, ze one
nie sg powszechnie dostepne na terenach wiejskich. Wiec jest to jedno z wyzwan, z ktérymi
nalezy sie mierzy¢.

I ostatnia rzecz, dotyczaca rynku pracy. Mysle, ze mierzymy sie z dwoma rzeczami,
pani przewodniczgca. Z jednej strony wiemy, z jakim problemem mierzg sie kobiety w wieku
50 lat, ktore cheg wroci¢ na rynek pracy czy po prostu cheg na niego wejsé — a to jest czasem
bardzo pézno, ale to jest moze taki moment zyciowy, moze sytuacja, moze odchowala dzieci,
z jakiego$ powodu chce wréci¢ do pracy — wiec wiem, ze resort rodziny pracuje nad takimi
programami wspierajacymi.

Druga sprawa, ze jesli chodzi o wykorzystywanie seniorow w ten sposob, ze kreowanie
takiej rzeczywistoSci, tak powiem dyplomatycznie, w ktorej sg oni wypychani na emeryture,
to jest kwestia reformy i dofinansowania Panstwowej Inspekcji Pracy. Elastyczny system pracy
dla senioréw to jest w ogéle wedltug mnie ten kierunek przysztoSciowy, nad ktérym na pewno
pracuje Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej, w tym kierunku powinni$my patrzec,
bo powinno nam zalezec¢ ze wzgledu takze na choroby dotyczace demencji czy tych senioréw,
ktorzy z jakich§ powod6w zostali sami. Im dtuzej oni bedg aktywni na rynku pracy —ale o ile
to bedzie ich wybor i ta praca bedzie do nich dostosowana — tym bardziej, mozna powiedziec,
ze bedziemy stawiac... Bo to jest tez profilaktyka zdrowotna. Bardzo panstwu serdecznie dzie-
kuje za wszystkie pytania.

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):

Jeszcze tura strony spolecznej. Tak, to teraz bardzo poprosze, pan Jerzy Plokarz zglaszal sie
jako pierwszy, pani Krystyno. Bardzo prosze, panie Jerzy. I pani Krystyna Lewkowicz za chwile.

Prezes Krajowego Sztabu Ratownictwa Spolecznej Sieci Ratunkowej Jerzy Plokarz:

B.K.

Bardzo dziekuje, pani przewodniczaca.

Wysoka Komisjo, pani minister, ja chcialem poruszyé trzy sprawy. Pierwsza sprawa juz padia,
poruszyla jg pani minister, ta przemoc ekonomiczna w stosunku do senioréw — to informacja,
pani minister, ze ja reprezentuje organizacje Krajowy Sztab Ratownictwa Spolecznej Sieci
Ratunkowej, ktora prowadzi ,,Przycisk sieci zycia”, tak sie nazywa program. Jest to wezwanie
pomocy zaréwno do zastabniecia, jak i do napadu. I mamy do$¢ szerokie doswiadczenie, jezeli
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chodzi o wiktymizacje senioréw. Tam, gdzie wnuczek przychodzit krétko po listonoszu i zabierat
babci emeryture —to od momentu, kiedy babcia ma w telefonie przycisk, ginie. Jak sie dowie-
dzial, ze jak babcia naci$nie guzik, to za chwile pojawi sie Policja — 100% likwidacji. Dajemy
tutaj naprawde rade. Jezeli chodzi o oszukiwanych seniorow, to reprezentuje tez te organizacje,
nawet drugg — Polskie Radio Obywatelskie, gdzie nie tyle szkolimy, ale czynnie przeciwdzialamy.
Jak senior zawrze skrajnie niekorzystng dla siebie umowe, to w jego imieniu prowadzimy
postepowanie w kierunku jej uniewaznienia. Bo on czesto nie przyznaje sie do tego w rodzinie,
ze tak postapil naiwnie, a u nas sie zwierza.

Powiem szczerze —i nalezy to powiedziec — ze na przyklad od nowego rzadu, jak wszedt, nie
otrzymujemy zadnej pomocy. Do tej pory przez ile§ kadencji, bo nie tylko rzad Prawa i Spra-
wiedliwo$ci nas wspieral, ale rowniez poprzednie rzady... Tu nie dostajemy nic. Ja jestem
dumny i tak z tego, ze reprezentuje organizacje, ktora jest uwazana przez ludzi za potrzebna,
wplacajg skladki czlonkowskie i mamy ptynnos¢ ze skladek czlonkowskich, chyba jako jedna
z nielicznych, jezeli nie jedyna ogélnopolska organizacja spoleczna.

Co do dyskryminacji — apeluje do pani minister, zeby pani minister sie tym zainteresowala,
seniorzy bowiem sg dyskryminowani. Jest takie §wiadczenie wspierajace, ktore ma stuzyé
wsparciu niesamodzielnych senioréw, ktoérzy nie sg w stanie samodzielnie funkcjonowaé —
i wojewodzkie zespoly do spraw orzekania o niepetlnosprawnosci przy dokonywaniu oceny
obligatoryjnie zanizajg punktacje seniorom. Ttumaczenie takie do§¢ racjonalne, ze rzekomo
starsza osoba w wyniku naturalnego procesu starzenia sie ma ograniczone niektore funkcje,
sprawnosci psychofizyczne. I jest to tzw. manipulacja, pétprawda, nie jest bowiem oceniane
szybkie bieganie, skakanie czy noszenie ciezarow, tylko elementarne czynno$ci komuniko-
wania sie, mozliwosci posprzatania itd. Te zdolnosci w wyniku naturalnego, prostego procesu
starzenia sie nie ulegajg az takiej degradacji, zeby mozna bylo obcinac... Jest to co§ niesamo-
witego — dyskryminacja seniorow. Uwazam, ze akurat stanowisko pani minister, urzad pani
minister powinien sie tym zajgc.

I ostatnia rzecz, jakg chcialbym poruszyc. Moze to wzbudzié¢ zdziwienie, ze porusza to orga-
nizacja spoteczna, ale jako m.in. wiceprezydent Europejskiej Federacji Radia Obywatelskiego
czuje sie bardzo niezrecznie jako obywatel Polski, jako przedstawiciel Srodowiska na forum
miedzynarodowym, bo dobiegla mnie informacja, ze podobno seniorzy — to tez dotyczy postow,
bo wérod postéw sg seniorzy, cho¢ postom moze nie wypada za bardzo na ten temat mowic —
sg dyskryminowani w ten sposob, ze w hotelu sejmowym nie mogg zjes¢ positku z wypiciem
lampki wina. Przepraszam bardzo, z jakiej racji senior, ktory idzie do restauracji, a nie znaj-
duje sie na terenie Sejmu, tylko znajduje sie w hotelu sejmowym, ma by¢ dyskryminowany
w restauracji i nie wolno mu - to a propos podstawowych praw czlowieka i obywatela — wypié¢
lampki wina do steku? Przepraszam bardzo, to jest dyskryminacja. Ale powiem jeszcze
jedna rzecz. Pani minister, na pani rece do rzgdu moj apel i protest. Jak ja mam odpowiedzie¢
moim kolezankom i kolegom z zagranicy, ktérzy mnie spytaja, czy polscy poslowie sg na tyle
nieodpowiedzialni, ze trzeba im zakaza¢ podania lampki wina, alkoholu w hotelu sejmowym?
Nie w czasie obrad. Przeciez to kompromituje Polske w oczach §wiata miedzynarodowego.
To co, mamy wybranych nieodpowiedzialnych postow? Przepraszam bardzo, pani minister,
apel: jest czas, zeby sie wycofac z tej decyzji, bo ona kompromituje nasz kraj. Dziekuje bardzo.

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):

12

Panie Jerzy, to akurat jest temat dnia. Dostal pan brawa na Komisji, wiec c6z ja moge powie-
dziec¢? Bardzo dziekuje.

Zanim oddam glos pani Krystynie, to krociutko, pani minister, wpisze sie jeszcze w to, o czym
moéwil pan Jerzy, ale ten watek z poczatku wypowiedzi, nie z konca. Pan Jerzy wspomniat
o nierownosciach. Tak. MieliSmy dwa posiedzenia temu w tej sali posiedzenie z udzialem pana
ministra Lukasza Krasonia dotyczace asystencji osobistej 0sob z niepelnosprawno$ciami. Pani
minister, chce zwréci¢ uwage na wykluczenie, bo byta tu mowa o wykluczeniu przed chwila.
7 tej ustawy, z jej dobrodziejstwa sg wykluczeni seniorzy w wieku 65+. Nie beda mogli w Swietle
propozycji zapisow tej ustawy... Na szczeScie jeszcze propozycji —i tu bardzo prosze panig mini-
ster o interwencje. Natomiast pan minister ttumaczyl, ze bedzie, cho¢ jest to tez piesn przy-
sztoSci, bo tego nie ma, bon senioralny. Ale pan minister zapomnial, ze sg to dwie rézne formy
wsparcia i bon senioralny bedzie dotyczyt os6b od 75. roku zycia, wiec mamy dziesiecioletnig luke.

B.K.
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W ocenie postow z Komisji, bo wszyscy w Komisji byliémy zgodni, rowniez przedstawiciele
§rodowisk senioralnych... ProsiliSmy o to, aby zrezygnowac z tego zapisu. Nie mozna wyklu-
czac seniorow, ktorzy sg starsi niz 65 lat, z dobrodziejstwa ustawy, ktora tak naprawde jest im
w duzej mierze dedykowana, a tutaj autor ustawy, czyli pan minister Krason, ktory pod tym sie
podpisuje, jakby wyklucza niepetnosprawno§é nabyta wraz z wiekiem. Seniorzy sg bardzo
czesto osobami z r6znego rodzaju niepetnosprawnosciami, najczesciej jest to niepelnospraw-
no$¢ ruchowa, ale nie tylko —i nie mozemy ich wykluczy¢ z dobrodziejstwa ustawy. I pytatam,
co z ta luka, ktora wynosi dziesiec lat. Jaki jest pomyst? Nie ma pomystu na to. Gorgca prosba,
pani minister, o to, zeby zainterweniowac, zeby zglosi¢ poprawke, ktéra umozliwi wiaczenie
nie tylko osob, ktére majg niepelnosprawnos$é¢ wrodzong badz nabyta, do 65. roku zycia, ale
takze pozniej. To jest niezwykle istotne. I tu bardzo dziekuje. Ale musiatam to powiedziec,
to musiato wybrzmiec.
Bardzo prosze, pani Krystyna Lewkowicz.

Staly doradca Komisji Krystyna Lewkowicz:

B.K.

Pani przewodniczaca, pani minister, szanowni panstwo, kilka ogélnych uwag, jesli chodzi
o dyskryminacje osob starszych ze wzgledu na wiek, ktora madrze sie nazywa ageizmem,
i ze wzgledu na niepelnosprawnosé, ktora jest okre§lana mianem ableizmu.

Prosze panstwa, zadne statystyki nie odzwierciedlajg faktycznego stanu dyskryminacji
osob starszych — z bardzo wielu powodow, jest bowiem wiele ukrytych form dyskryminacji,
o ktérych sie nie méwi gtosno albo tez seniorzy nie méwia, bo sie wstydza i sobie przypisuja wine,
ze na przyklad zle wychowali dzieci, skoro dzieci je bijg czy w jakis inny sposob przesladuja.
Jednoczesnie, prosze panstwa, takim najbardziej jaskrawym obszarem dyskryminacji seniorow
jest sadownictwo, gdzie senior, ktory idzie do sadu upominac sie o swoje prawa, jest juz skrajnie
zdesperowany, poniewaz wyczerpal wszystkie inne mozliwosci. I jezeli ten senior ma czekaé
pie¢ czy sze$é lat na rozpatrzenie jego sprawy, to on w wiekszosci przypadkéw nie dozywa
tej sprawiedliwosci. Nie dozywa. A co sie dzieje w ciagu tych lat oczekiwania, to lepiej nie mowic.

Na Komisji Polityki Senioralnej mieliSmy Policje i tego typu stuzby. Wykrywalnos¢ prze-
stepstw, o ktérych tutaj panowie poslowie moéwili: na wnuczka, przestepstw elektronicznych,
czyszczenia kont, wynosi miedzy 5% a 20%. Moéwili panowie policjanci, ze to jest 20%, ale ci
sami policjanci na Radzie do spraw Polityki Senioralnej pokazywali statystyki, ze to jest 5%.
Po prostu w najlepszym razie Policja przyjmuje zgloszenie i nic z tym dalej nie robi, bo nie
ma ani checi, ani stuzb, ani czasu, ani instrumentow do wykrywania.

Prosze panstwa, drugim obszarem dyskryminacji senioréw jest shuzba zdrowia. Nie
ma pieniedzy na inwestowanie w geriatrie, w szpitale, przychodnie geriatryczne, nie oplaca sie
stosowa¢ w przypadku starych ludzi jakich$ kosztownych procedur medycznych, ktore
sg dostepne, ale niestety bardzo drogie. M¢j syn, ktory pracuje w szpitalu, mowi, ze najwiekszy
natlok oséb starszych do szpitala jest przed Swietami Bozego Narodzenia, bo wlanie w tym
momencie babci czy dziadkowi gwaltownie pogarsza sie stan zdrowia — wymagajacy natychmia-
stowej hospitalizacji. Prawda jest taka, ze rodzina na cale §wieta i Nowy Rok wyjezdza na narty
i gdyby tego dziadka, babcie zostawili w domu, to umarliby z glodu. Wiec sie o tym nie mowi.

Kolejne to to, co pani minister podnosita — dyskryminacja i przestepstwa o charak-
terze ekonomicznym. To jest nagminne zjawisko, za dyskryminacjg ekonomiczng idzie dyskry-
minacja psychiczna. Skrajnym przypadkiem jest dyskryminacja i przemoc fizyczna. Te niebie-
skie karty, o ktorych pani mowila, to jest wierzchotek gory lodowej. Seniorzy w najbardziej
drastycznych momentach, kiedy juz jest zagrozone ich zycie, siegaja po interwencje Policji.
Inaczej sie tego wstydzag i obawiajg sie negatywnych nastepstw tego, co bedzie pozniej, a moze
by¢ tylko gorzej. W zwigzku z tym musimy mie¢ §wiadomosc, ze zjawisko jest o wiele szersze,
niz méwig o tym statystyki.

Teraz przejde do tych materiatéw, ktére byla pani uprzejma przedstawié. To bardzo
dobrze, ze jest ,,Krajowy program dzialan na rzecz réwnego traktowania” z dtugim hory-
zontem czasowym, bo do 2030 r., a jednocze$nie w tym programie pani jako minister do spraw
rownego traktowania przedstawia ambitne plany, szerokie dzialanie. Czy aby ma pani dosta-
teczne instrumenty do tego, zeby ten bardzo ambitny plan wykonac¢? Méwi pani, ze departa-
ment liczy siedem osob, to jest pierwsza sprawa. Pisze pani w programie, ze w ostatnich latach
dostawala pani od 25 tys. do 470 tys. zI dotacji na swoje dzialania. Pisze pani, ze wystgpila
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pani do rzadu o zwiekszenie tej dotacji do 2 mln 500 tys. zi, z kolejna, jeszcze dalszg walory-
zacja tego programu o 500 tys. zI rocznie. To Swietnie, ale taki rzad wielkosci 2 min 500 tys.
czy 3 mln zI - to pozwoli zaistnie¢ pani urzedowi na szerszym forum. Mozna zrobié jakie§
konferencje, moze jakie§ wydawnictwa, moze jakie§ kampanie spoteczne, krotko mowigc,
sa to pieniadze, ktore pozwalajg zwiekszy¢ aktywnos¢ samego urzedu ministra. Natomiast
zdecydowanie nie sg to pienigdze, ktore pozwolilyby na zrealizowanie tego bardzo ambit-
nego programu, o ktérym pani pisze — szkolenia, konferencje, szerokie kampanie spoteczne.
W zwigzku z tym mam pytanie: czy wraz z uchwaleniem krajowego programu poszly decyzje
zabezpieczenia jakich§ wiekszych §rodkow w budzecie? Jezeli tak, to ile i jak pani to widzi?
A jezeli nie, jezeli jedyne pienigdze, na ktore pani liczy, to jest 2 min 500 tys. z1, ktére maja
zwiekszy¢ mobilnoéc i widoczno$¢ samego urzedu ministra, to jak pani widzi w sensie logistyki,
W sensie organizacji zrealizowanie tego ambitnego programu? Bo jesteSmy za, tylko ze trzeba
oprocz a i b powiedzie¢ rowniez... Trzeba zleci¢ przetargi, uruchomié generator wnioskow,
powolaé komisje konkursowe, ekspertow, a pozniej dac dotacje.

To, co mowit kolega — jest bardzo duzo organizacji senioralnych, ktére majg doswiad-
czenia, majg swoje kontakty, kanaly informacyjne, na co dzien kontaktuja sie z seniorami.
W zwigzku z tym bardzo wiele z tych zadan, ktore znalazly sie w pani programie, organizacje
senioralne moglyby wykonac, jak wykonywaly w programie ,,Aktywni+”, jak kiedy$ wyko-
nywaly w ASOS, jak wykonywaly w ,,.Senior+”. W kazdym razie to wszystko jest mozliwe,
ale za tym stoi naprawde bardzo skomplikowana logistyka i kadra. Kadra zar6wno w urzedzie
ministra, jak i p6zniej kadra do wprowadzenia tych projektow, kontroli, sprawozdan, nadzoru
nad wykonaniem zadan.

W szczegolnoSci interesuje mnie, czy wraz z uchwaleniem projektu ,,Programu krajowego
dziatan na rzecz réwnego traktowania” poszly za tym jakie§ dzialania. Po pierwsze finansowe,
a po drugie logistyczne — w sensie przygotowania na przyktad realizacji tych zlecen za posred-
nictwem organizacji pozarzadowych. Dziekuje bardzo.

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):
Bardzo dziekuje, pani Krystyno.
I bardzo prosze, o glos poprosita pani Barbara Ruszkowska-Gebka, czlonek zarzadu Polskiego
Zwigzku Emerytow i Rencistow. Prosze uprzejmie.

Czlonek Zarzadu Glownego Polskiego Zwigzku Emerytow i Rencistow Barbara Ruszkowska-
-Gebka:
Dziekuje bardzo.
Ja krociutko. Pani przewodniczaca, pani minister, chciatabym powrécic¢ do rynku pracy. Warto
chyba doprecyzowac dzialania zwigzane z przeciwdzialaniem ageizmowi juz na etapie rekrutacji.
Oczywiscie nie ma dyskryminacji ze wzgledu na wiek, prawda? Ale jest juz bariera na etapie
rekrutacji seniora, wiec mysle, ze mozna by bylto doprecyzowac jakie§ dzialania zwigzane z tym,
zeby jednak byly otwarte drzwi dla seniorow. Dziekuje.

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):
Bardzo dziekuje. To rzeczywiscie byto krotko.
Czy jeszcze kto$ z panstwa? Bardzo dziekuje. Pan Bolestaw Meluch, fundator Krajowego
Instytutu Gospodarki Senioralnej. Bardzo prosze.

Wiceprezes zarzadu Krajowego Instytutu Gospodarki Senioralnej Bolestaw Meluch:
Szanowna pani przewodniczaca, szanowna pani minister, prosze panstwa, ja juz raz wypowia-
dalem sie na ten temat i na podkomisji do spraw bezpieczenstwa senioré6w mowilem o doswiad-
czeniu, ktoére zostalo przekazane w czasie konferencji w Brukseli. Przedstawiciele Francji —
specjalnie to méwie, bo ten temat byl poruszony — powiedzieli, ze oni szukali instytucji, ktora
ma najwyzsze zaufanie senioréw, zeby dotrze¢ do nich, po to, by nie czuli sie samotni, zeby
badac ich stan psychiczny, potrzeby itd. I okazalo sie, ze na jednym z najwyzszych miejsc byla
poczta francuska. O tym moéwie. Poczta francuska zostala wybrana i rzad wyasygnowat Srodki,
poczta wyasygnowala §rodki i rodziny tych senioréw wyasygnowaly Srodki po to, zeby listo-
nosz raz na tydzien, wykorzystujac urzadzenia cyfrowe, zjawit sie, przez pot godziny porozma-
wial, jak sie dana osoba czuje, jakie ma potrzeby, co mozna dla niej zrobi¢ itd. I w ten sposob
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tam, gdzie dzieci nie sg w stanie zaja¢ sie osobom starszg albo osoby starsze nie majg nikogo
bliskiego, kto méglby te samotnosc jakby zabijaé, to taka funkcje spelnia poczta francuska.

Ale jako ciekawostke powiem, ze przedstawiciel Niemiec powiedzial, ze oni tez starali sie
wykorzystac do tego Deutsche Post, ale okazalo sie, ze w Niemczech ten model nie funkcjonuje.
Poniewaz dzisiaj mowiliScie panstwo kilkukrotnie o listonoszach, dlatego zwracam uwage,
ze jest takie rozwigzanie i warto z niego korzystac. Dziekuje.

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):

Bardzo dziekuje, panie Bolestawie, bo to bardzo wazny glos.

Ja chce powiedzieé, ze w tej kadencji my moéwiliSmy o tym i taki pomyst wiasnie positko-
wania sie pracownikami Poczty Polskiej, listonoszami jako osobami, ktére maja bezposredni
kontakt z obywatelem, szczegdlnie na obszarach wiejskich... Bo juz w mieécie to bywa réznie,
ale na obszarach wiejskich to wlaénie listonosz bardzo czesto jest jedyna osobg w tygodniu,
ktoéra dociera do seniora. I to jest rozwigzanie, ktore —ja miatam takg nadzieje — zostanie prze-
kazane, ale pani minister, to juz dzisiaj trzeci glos, bo pan poset Grabowski przeciez uczest-
niczyl w pracach Komisji i tez to przywolal. Niestety obserwujemy zasmucajacy — nie chce
mowié: upadek poczty, bo jeszcze tak nie mozemy tego nazwac, ale rzeczywisScie takie zmiany
zostaly poczynione, pani minister, chociazby u mnie, w moim mies$cie, we Wtoclawku, w moim
regionie, gdzie dzi$ listonosze z powiatu musza przyjezdzac¢ do Wioctawka po korespondencje
na poczatku dnia za wlasne pienigdze. A potem muszg wrécic z listami, z tg korespondencja,
ktorej nie przekazali. I jest coraz mniej tych pracownikéw, godziny poczty jako placowki
sg ograniczane i rzeczywiScie jest to niebezpieczne. Warto byloby jednak bardziej zainwe-
stowaé w poczte, przekazac listonoszom jeszcze nowe — nie chce powiedzie¢: obowigzki, moze
to nazwe kompetencjami, bedzie to lepiej brzmialo. To rzeczywiscie jest istotne i ten kontakt
z drugg osobg — to tez w wielu obszarach bedzie mialo taki aspekt przeciwdzialania pewnego
rodzaju wykluczeniu.

Wobec braku wiekszej liczby gloséw strony spolecznej poprosze panig minister o odpowiedz.

Sekretarz stanu w KPRM Katarzyna Kotula:

B.K.

Bardzo dziekuje, pani przewodniczaca.

Postaram sie krotko odniesc do tych pytan, ktore tu byty. Padlo pytanie o osoby z niepet-
nosprawnosciami — §wiadczenie wspierajace jest Swiadczeniem, ktére odziedziczyliSmy
po poprzednim rzadzie i ma taka formule a nie inng i nie bylo zmieniane. Ja wiem, ale Swiad-
czenie wspierajace zostalo wprowadzone w tamtej kadencji.

W tej kadencji pracujemy nad asystencjg i jak rozumiem, chyba w pigtek po gtosowaniu
odbedzie sie pierwsze czytanie tego projektu albo tych projektow, bo przyznam szczerze, ze nie
patrzylam na harmonogram, ale beda rozpatrywane dwa projekty, czyli projekt poselski ztozony
przez Lewice i przez Polske 2050 oraz projekt rzadowy.

OczywiScie wazne w ogéle w patrzeniu na ageizm, na dyskryminacje osob starszych jest
patrzenie na dyskryminacje krzyzowa, czyli wiek i niepelnosprawnosé, wiek i pleé. Nie wiem,
jak finalnie bedzie wygladal projekt dotyczacy asystencji, ale mam nadzieje, ze bedzie zaopie-
kowywal te wszystkie grupy spoteczne, ktore potrzebujg wsparcia. Nie wiem, jaki bedzie, jak
mowilam, finalowy ksztalt tej ustawy.

Rozumiem, ze rzad przygotowal projekt bonu senioralnego, ktéry w planach mial wejsé¢
w zycie w styczniu 2026 r. i jest przeznaczony przede wszystkim dla seniorow, a wlasciwie
osob, ktore pozostajg aktywne na rynku pracy, a dzisiaj Swiadcza pomoc w zakresie opieki nad
osobami starszymi, czyli seniorami. I mysle, ze te wszystkie §wiadczenia bedg uzupetniaja-
cymi sie elementami pewnej uktadanki, ktéra da wsparcie, ale tez mozliwo$¢ jeszcze w miare
samodzielnego zycia senioréw, bo czesé z nich jest jeszcze bardzo aktywna i moze funkcjonowac,
a cze$¢ z powodu czy niepelnosprawnosci, czy po prostu ze wzgledu na wiek jest wykluczona
z pewnych dziatan.

Pytata pani o krajowy program. ,, Krajowy program dzialan na rzecz rownego traktowania”
to jest program uchwalony za poprzedniego rzadu, czyli w czasie rzgdéw Prawa i Sprawie-
dliwosci, i tam jest 0,0 zt na te dzialania. W gléwnej mierze rola pelnomocniczki rzadu jest
horyzontalna — sprawdzamy, co robig wojewodowie, co robig resorty. Zadania sg przypisane
nam, natomiast nie ma do tych zadan przypisanych Srodkow. A jesli méwimy o 40 tys. zt
w budzecie, ktore odziedziczyliémy na rok 2024, to on dotyczy w ogdle obszaru réwnego
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traktowania, czyli wszystkich grup spolecznych. Wiec jak pani pyta, co zamierzamy — zamie-
rzamy przede wszystkim go zmienié i chetnie spotkamy sie z panstwem i ze strong spoleczna,
zeby wybraé jedno badZz dwa zadania na przyklad na przyszly rok, dwa na kolejny i pokazac,
co jest priorytetem. JesteSmy jak najbardziej otwarci na takie spotkanie, bo by¢ moze warto
zrobi¢ jedno zadanie, a dzieki pozyskanym jakim§ érodkom... Bo jak méwimy o 2 min zi,
to méwimy o calym programie, czyli jakiej$ mikroskali...

Nie posiadamy zadnych absolutnie mozliwoSci konkursowych itd., w ogéle nie ma takich
mozliwosci w naszym departamencie. Natomiast jesteSmy gotowi na wspélprace i na to, zeby
ustawi¢ nowe priorytety — o, moze tak powiem. Chcemy otworzy¢ ten krajowy program, troche
go przeredagowac i wprowadzic¢ to, co jest naprawde potrzebne, czyli to, co jest dzisiaj najwiek-
SZym wyzwaniem.

Mysle, ze priorytet rzadu koalicji 15 pazdziernika w moim zakresie to jest wiasnie tgczenie
przestanek, czyli patrzenie na to, ze dyskryminacja moze by¢ ze wzgledu na wiek i na to, ze kto§
ma niepelnosprawnosc, czy na wiek i plec, bo to sg rozne obszary —rynek pracy, kobiety po 50. roku
zycia, zakres jakiego$ wsparcia, ustugi opiekuncze, seniorzy z niepetnosprawnosciami. Wiec
warto by bylo sobie to zmapowac i zdecydowac sie na jaka§ wspotprace.

Mysle, ze stawiamy tez na miedzypokoleniowg wspolprace. To jest w ogéle kierunek,
w jakim idzie Europa i caly $wiat, czyli wykorzystanie tego potencjatu, w ktorym mlodzi ludzie
i starsze osoby mogg sie wspiera¢, wspotpracowac ze soba, i moze moglibySmy troche przy-
wroci¢ w mlodych takie poczucie, ze ci seniorzy majg dos§wiadczenie i madro$¢ i moga czegos
nauczy¢ mtodych.

Mysle sobie, ze potrzeba — po pierwsze — wzmocnienia samych senioréw, a po drugie —
zmiany postrzegania senior6w przez spoleczenstwo, bo ageizm, ktéry nam wychodzi w przy-
padku zatrudniania os6b starszych... Kobieta po 50. roku zycia dzisiaj teoretycznie jest osobg
starsza na rynku pracy. Ja sie niebezpiecznie zblizam do tego wieku i nie ukrywam, ze powoduje
to jakiego$ rodzaju strach czy tez obawe, co jest po drugiej stronie teczy. Mamy takie poczucie,
ze po tym 50. roku zycia to juz jest jakos mniej, krocej, gorzej, bardziej szaro, co jest nieprawda,
bo jak rozmawiamy i spotykamy sie z seniorami, to oni mowia: na emeryturze to juz w ogole
nie mam czasu, bo robie tyle rzeczy, jestem zaangazowany.

Wiec jesteSmy chetni na spotkanie, bo moze lepiej mie¢ tam mniej zadan, wybra¢ dwa priory-
tetowe, ktore panstwo tak postrzegaja, i zastanowic sie, kto mogtby by¢ jakims§ partnerem, ale
takze by¢ moze — skad pozyskac na to srodki. Tak jak mowie, to nie jesteSmy my, ale mozemy
korespondowa¢, rozmawiac i sprobowac sie zastanowic, ktory resort jakie srodki na co méogthy
przeznaczy¢, zeby w kolejnych latach byly realizowane te priorytety.

Co do sadownictwa — nie bede na to pytanie odpowiadaé, wieloletnie reformy sadow-
nictwa doprowadzily do takiej a nie innej sytuacji i faktycznie na pewno jest to problem.
Dziekuje bardzo.

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):

Bardzo dziekuje, pani minister.

Pani minister, ja mam tylko goraca proSbe o to, zeby pani podjeta dzialania dotyczgce ustawy
o0 asystencji osob z niepelnosprawnosciami. Bardzo o to prosze, zeby nie dopusci¢ do wyklu-
czenia seniorow. Wielokrotnie o tym rozmawialiSmy i efekt jest taki, ze na poczatku ja bylam
zapewniana podczas Komisji, ze to jest nieprawda, ze takie sg zamiary, i okazalo sie, ze jest
proponowany taki zapis. Bardzo o to prosze, bo to bedzie naprawde wielka krzywda.

Sekretarz stanu w KPRM Katarzyna Kotula:

Bedziemy sie temu przyglada¢. Dziekuje za zwrdcenie uwagi.

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):
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Bardzo dziekuje. Chodzi o to, pani minister, zeby pani nie dopuscita do przyjecia tego zapisu.
Trzeba podjac takie dziatania, ktore uswiadomia, ze w przypadku senioréw jest to dyskrymi-
nacja ze wzgledu na wszystkie obszary, ktére pani dzisiaj poruszyla.

Bardzo dziekuje, szanowni panstwo. Stwierdzam, ze Komisja zapoznala sie z informacjg
przedlozong przez panig minister Katarzyne Kotule dotyczaca rownego traktowania i przeciw-
dziatania dyskryminacji ze wzgledu na wiek i pte¢, z uwzglednieniem zréznicowania pomiedzy
miastem a wsig. Dziekujemy, pani minister.

B.K.
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B.K.

Na tym etapie podziekuje naszym go$ciom, poniewaz kolejny punkt bedzie dotyczy! powotania
podkomisji statej — chyba ze chcg panstwo uczestniczy¢, natomiast nie ma takiego obowiazku.
Bardzo panstwu serdecznie dziekuje.

Posiedzenia oczywiScie nie zamykam i przystepujemy, szanowni panstwo, do rozpatrzenia
drugiego punktu porzadku obrad.

Bardzo panstwu dziekuje, stronie spotecznej. Panstwo postowie zostajg. Pani minister,
dziekuje rowniez.

Szanowni panstwo, prezydium Komisji zwrdcito sie do Prezydium Sejmu z prosbg o wyra-
zenie zgody na powolanie podkomis;ji statej do spraw aktywizacji spolecznej i zawodowej
osob starszych. Prezydium Sejmu wyrazilo zgode na powolanie takiej podkomisji. W zwigzku
z powyzszym na podstawie uzgodnien podjetych podczas posiedzenia prezydium proponuje,
aby podkomisja liczyta siedmiu cztonkow — tylu postéw na chwile obecna zglosito sie do pracy
w tej podkomisji, za co serdecznie panstwu postom dziekuje, bo minimum wynosi pie¢ osob,
a mamy siedem osob chetnych do pracy, a moze i ta liczba sie powiekszy.

Bardzo prosze, szanowni panstwo, mam liste, wiec nie bede prosita o zgloszenia: pani poset
Lidia Czechak, moja skromna osoba Joanna Borowiak (jestem wpisana na drugim miejscu),
pani posetl Iwona Kozlowska — zlozyla ustne o§wiadczenie, musiata w tej chwili wejsé, ale
potwierdza — pan posel Tomczyszyn, pani poset Maria Kozlakiewicz, pani posel Agnieszka
Buczynska i pan poset Krzysztof Piatkowski.

Panstwo postowie potwierdzili, co prawda pan poset nie do mikrofonu, ale potwierdzit.
Bardzo dziekuje. To bylo potwierdzenie zgody, wyrazenie zgody na prace w podkomisji.

Szanowni panstwo, czy kto§ z panstwa zglasza sprzeciw wobec takiego skladu podkomisji
stalej? Nie widze. A zatem bardzo dziekuje. Skiad zostal przyjety.

Szanowni panstwo, po zamknieciu obrad Komisji, z kilkuminutowg przerwa, poprosze
panstwa poslow, aby podkomisja sie zebrata w celu ukonstytuowania sie — oczywiScie prosze
postow, ktorzy zglosili sie do pracy w podkomisji. Dziekuje panstwu.

Zamykam posiedzenie Komisji. Postom, ktorzy nie zglosili sie do podkomisji do spraw akty-
wizacji spoltecznej, zawodowej 0osob starszych, dziekuje. Bardzo panstwu dziekuje.
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