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Warszawa, 30 stycznia 2024 roku

Sprawa: Interpelacja nr 516
Znak Sprawy: BDG7.054.1.2024
Kontakt: Kancelaria MF

tel.: +48 22 694 55 55
e-mail: kancelaria@mf.gov.pl

Szymon Hołownia
Marszałek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszałku,

w odpowiedzi na interpelację nr 516 Pana Posła Marcina Józefaciuka Ministerstwo 
Finansów przedstawia następujące informacje.

W okresie od października do grudniu 2023 r. zostało zatrudnionych 
62 pracowników, z wyłączeniem wskazanych odrębnie osób zatrudnionych na 
podstawie powołania na wyższe stanowiska w służbie cywilnej oraz kierownicze 
stanowiska państwowe. Wśród tych osób zostało zatrudnionych: 16 pracowników 
na podstawie umowy o pracę na czas nieokreślony (od 1 października, 15 
października, 1 listopada, 1 grudnia albo 15 grudnia 2023 r.); 3 pracowników na 
podstawie mianowania (od 1 października albo 1 listopada 2023 r.); 6 pracowników 
na podstawie umowy o pracę zawartej na czas określony, w celu zastępstwa 
pracownika w czasie jego usprawiedliwionej nieobecności w pracy (od 1 
października, 1 listopada albo 15 listopada 2023 r.); 2 pracowników na podstawie 
umowy o pracę na okres próbny (od 21 listopada do 20 grudnia 2023 r. oraz od 15 
grudnia 2023 r. do 14 marca 2024 r.); oraz 35 pracowników na podstawie umowy 
o pracę na czas określony, w tym:
 jeden pracownik od 1 października do 25 listopada 2023 r.,
 sześciu pracowników od 1 października 2023 r. do 30 września 2024 r., 
 jeden pracownik od 1 października 2023 r. do 31 sierpnia 2025 r.,
 czterech pracowników od 15 października 2023 r. do 14 października 2024 r,
 jeden pracownik od 15 października 2023 r. do 15 października 2024 r.,
 jeden pracownik od 15 października 2023 r. do 30 września 2024 r.,
 jeden pracownik od 15 października 2023 r. do 31 marca 2024 r.,
 jeden pracownik od 1 listopada 2023 r. do 31 października 2024 r.,
 czterech pracowników od 15 listopada 2023 r. do 14 listopada 2024 r.,
 jeden pracownik od 15 listopada 2023 r. do 30 kwietnia 2024 r.,
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 jeden pracownik od 15 listopada 2023 r. do 15 maja 2024 r.,

 jedenastu pracowników od 1 grudnia 2023 r. do 30 listopada 2024 r.,

 jeden pracownik od 15 grudnia 2023 r. do 14 grudnia 2024 r.,

 jeden pracownik od 15 grudnia 2023 r. do 31 marca 2024 r.

W październiku, listopadzie i grudniu 2023 r. zostało zatrudnionych 17 osób na 

wyższe stanowiska w służbie cywilnej oraz kierownicze stanowiska państwowe na 

podstawie powołania, w tym:

 jedna od 3 października 2023 r., 

 jedna od 1 listopada 2023 r., 

 dwie od 10 listopada 2023 r., 

 jedna od 12 grudnia 2023 r.,

 jedna od 14 grudnia 2023 r., 

 jedna od 20 grudnia 2023 r., 

 trzy od 21 grudnia 2023 r., 

 cztery od 13 grudnia 2023 r., 

 trzy od 18 grudnia 2023 r. 

W październiku, listopadzie i grudniu 2023 r. do pracy w Ministerstwie Finansów 

zostało przeniesionych 19 pracowników.

Pracownicy zatrudnieni w ww. okresie otrzymali od 1 października do 31 grudnia 

2023 roku wynagrodzenia w łącznej kwocie 658 552,83 zł brutto, w tym:

 w październiku: 207 565,79 zł, 

 w listopadzie: 165 006,05 zł, 

 w grudniu: 285 980,99 zł.

Natomiast w okresie od 1 października do 31 grudnia 2023 roku Ministerstwo 

Finansów wypłaciło czterem pracownikom odprawy emerytalno-rentowe w łącznej 

kwocie 155 658,00 zł brutto. Podstawą prawną wypłaty poszczególnych odpraw 

emerytalno-rentowych były przepisy art. 94 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 

o służbie cywilnej (Dz.U. z 2022 r. poz. 1691, z późn. zm.) albo art. 28 w związku 

z art. 46 ustawy z dnia 16 września 1982 r. o pracownikach urzędów państwowych 

(Dz. U. z 2023 r. poz. 1917).  

Ze względu na to, że ujawnienie przez pracodawcę wysokości wynagrodzenia 

pracownika, w tym odprawy, może stanowić naruszenie dobra osobistego 

w rozumieniu art. 23 i 24 Kodeksu cywilnego, lista pensji i lista wypłat, obejmujące 

wysokość wynagrodzenia i odprawy emerytalno-rentowej wypłaconych 

konkretnemu pracownikowi, podlega ochronie prawnej. 
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Z wyrazami szacunku

Z upoważnienia Ministra Finansów1)

Paweł Karbownik
podsekretarz stanu 

1) Zgodnie z § 3 ust. 1 pkt 2 zarządzenia Ministra Finansów z dnia 19 grudnia 2023 r. w sprawie podziału 
kompetencji w Kierownictwie Ministerstwa Finansów (Dz. Urz. Min. Fin. poz. 116), odpowiedzi na kierowane do 
Ministra Finansów interpelacje i zapytania poselskie oraz odpowiedzi na inną korespondencję kierowaną przez 
posłów i senatorów lub komisje parlamentarne podpisuje, z upoważnienia Ministra Finansów w zakresie 
właściwości Dyrektora Generalnego – Podsekretarz Stanu Paweł Karbownik.
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