
(22) 244 32 64 ul. Senatorska 14
kontakt@msit.gov.pl 00-082 Warszawa
www.gov.pl/sport

BM-WRP.054.2.2024
Warszawa, dnia 02 lutego 2024 r.

Pan
Szymon Hołownia
Marszałek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszałku,

w odpowiedzi na interpelację nr 516 Pana Posła Marcina Józefaciuka dotyczącą zarobków 
pracowników poszczególnych ministerstw, Ministerstwo Sportu i Turystyki (dalej MSiT) 
przekazuje poniższe informacje.

W Ministerstwie w okresie od października do grudnia 2023 r. zostało zatrudnionych 
9 osób, w tym: 4 osoby w październiku, 3 osoby w listopadzie oraz 2 osoby w grudniu. 
Żadna z zatrudnionych osób w październiku i listopadzie 2023 r. nie była zatrudniona 
w MSiT na wyższym stanowisku w służbie cywilnej, ani też na stanowisku średniego 
szczebla zarządzania w służbie cywilnej. Zaś w grudniu 2023 r. została zatrudniona 1 osoba 
na wyższym stanowisku w służbie cywilnej.

Ponadto z wyżej wymienionych 9 zatrudnionych w 2023 r. osób: 3 osoby zostały 
zatrudnione w wyniku przeniesienia do dalszej pracy w Ministerstwie Sportu i Turystyki1, 
w tym 1 osoba w październiku oraz 2 osoby w listopadzie 2023 r. 

Pracownicy zatrudnieni w Ministerstwie Sportu i Turystyki otrzymali wynagrodzenie 
ustalone zgodnie z obowiązującymi przepisami dla członków korpusu służby cywilnej2 oraz 
dla pracowników nie będących członkami korpusu służby cywilnej3 .

Pracownicy Ministerstwa Sportu i Turystyki w miesiącach: październik, listopad i grudzień 
2023 r. nie otrzymali odpraw. W grudniu 2023 r. 2 członków odwołanego Kierownictwa 
MSiT otrzymało wynagrodzenia należne z tytułu odwołania4.

Z wyrazami szacunku
wz. Ministra

Piotr Borys
Sekretarz Stanu
/podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/

Do wiadomości:
KPRM-Departament Spraw Parlamentarnych

1 na podstawie art. 64 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o służbie cywilnej (Dz. U. z 2022 r. poz. 1691 z późn. zm.)
2tj. ustawą z dnia 21 listopada 2008 r. o służbie cywilnej (Dz. U. z 2022 r. poz. 1691 z późn. zm.) oraz tabelą 
mnożników kwoty bazowej służących do ustalania wysokości wynagrodzenia zasadniczego członków korpusu 
służby cywilnej stanowiącą załącznik do rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów w sprawie określenia stanowisk 
urzędniczych, wymaganych kwalifikacji zawodowych, stopni służbowych urzędników służby cywilnej, mnożników 
do ustalania wynagrodzenia oraz szczegółowych zasad ustalania i wypłacania innych świadczeń przysługujących 
członkom korpusu służby cywilnej (Dz. U. z 2022 poz. 2024 z późn. zm.)
3 zgodnie z rozporządzeniem Rady Ministrów w sprawie zasad wynagradzania pracowników niebędących 
członkami korpusu służby cywilnej zatrudnionych w urzędach administracji rządowej i pracowników innych 
jednostek (Dz. U. z 2023 r. poz. 467 z późn. zm.)
4 o którym mowa w art. 5 ustawy o wynagrodzeniu osób zajmujących kierownicze stanowiska państwowe z dnia 
31 lipca 1981 r. (Dz. U. z 2023 r. poz. 624)
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