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Warszawa, 05 lutego 2024

Pan
Szymon Hotownia
Marszatek Sejmu

Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na Interpelacje nr 699, ztozong przez Pana Jarostawa Sachajko i Panig Anne
Gembicka, Postéw na Sejm Rzeczypospolitej Polskiej w sprawie rozwazenia wprowadzenia
zakazu produkcji i obrébki konglomeratow kwarcowych, ze wzgledu na potencjalne ryzyko
zdrowotne wsrod oséb zajmujacych sie jego obrébka, uprzejmie prosze o przyjecie

ponizszych wyjasnien.

Na wstepie nalezy wskazac, ze to Panstwowa Inspekcja Pracy, jako organ nadzoru i kontroli
przestrzegania prawa pracy, w tym bezpieczenstwa i higieny pracy oraz legalnosci
zatrudnienia kontroluje wypetnianie przez pracodawcéw i przedsiebiorcow obowigzkéw
zawartych w przepisach prawa i nie prowadzi statystyki pozwalajacej wyodrebnic sposréd
skontrolowanych firm takie, ktére stosujg konglomeraty kwarcowe, jako materiaty
uwalniajgce w procesie obrobki wolna, krystaliczng krzemionke w postaci respirabilnej
(jako rakotwérczej i/lub mutagennej). Kontroli podlega spetnienie obowigzkéw zawartych
w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465)
rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 24 lipca 2012 r. w sprawie substancji chemicznych,
ich mieszanin, czynnikéw lub procesow technologicznych o dziataniu rakotwoérczym lub

mutagennym w srodowisku pracy (Dz.U.z 2021 r., poz. 2235, z pdzn.zm).

Konglomerat kwarcowy jest kamieniem, ktéry sktada sie z naturalnych piaskéw
kwarcowych (ok. 90%) oraz pigmentdéw i zywicy poliestrowej (stanowiacych ok. 7% sktadu).
Niektérzy producenci dodajg do konglomeratéw kwarcowych domieszki kruszonego szkta,
rozdrobionego lustra lub granitu w celu nadania gotowym produktom szczegdlnego

wygladu. Ze wzgledu na swoje wtasciwosci, takie jak m.in. odpornos$é na uszkodzenia
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mechaniczne i wysokie temperatury, plamoodpornos¢ oraz wyglad przypominajacy kamien
naturalny, konglomeraty kwarcowe znajdujg zastosowanie w produkcji blatéw kuchennych,
tazienkowych, laboratoryjnych oraz innych powierzchni stuzacych do wykonczenia wnetrz,

np. parapety, posadzki, podtogi, schody.

Jednoczesnie jego popularnosé wynika z faktu, ze ceny elementéw wykonanych

z konglomeratéw kwarcowych s nizsze od cen tych elementéw wyprodukowanych

z kamienia naturalnego. Kwarc jest jedng z odmian krzemionki krystalicznej. Krzemionka,
czyli ditlenek krzemu (SiO2). Frakcja respirabilna krzemionki krystalicznej (FRKK) to
drobne czastki krzemionki krystalicznej - przyjmuje sie, ze sg to czastki o srednicy ponizej
10 pm, czyli co najmniej 100 razy mniejsze niz typowe ziarna piasku. Mogg one pozostawacé
w powietrzu przez dtuzszy czas i by¢ wdychane do drég oddechowych, a po zdeponowaniu
w obszarze wymiany gazowej stwarzaja zagrozenie dla zdrowia. Dtugotrwate lub
powtarzajace sie wdychanie pytéw zawierajacych frakcje respirabilng krzemionki
krystalicznej (FRKK) moze spowodowac pylice krzemowa (krzemice ptuc). Postepujaca
krzemica jest nieuleczalna, nieodwracalna i progresywna. Objawy narazenia moga pojawic
sie nawet wiele lat po zakonczeniu ekspozycji. W miare postepu zmian pojawia sie dusznos¢
i kaszel, rozwija sie niewydolnos$¢ oddechowa. Osoby z krzemicg majg zwiekszone ryzyko
zachorowalnosci na gruzlice i raka ptuca. Frakcja respirabilna krzemionki krystalicznej
(FRKK) jest uznana za czynnik rakotworczy, a ,prace zwiazane z narazeniem na krzemionke
krystaliczng - frakcje respirabilng powstajgca w trakcie pracy” to jeden z proceséw
technologicznych o dziataniu rakotwdérczym lub mutagennym wymieniony w zataczniku 1
do rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 24 lipca 2012 r. w sprawie substancji
chemicznych, ich mieszanin, czynnikéw lub proceséw technologicznych o dziataniu

rakotwoérczym lub mutagennym w Srodowisku pracy.

Powyzsze rozporzadzenie okresla réwniez szereg obowiazkéw pracodawcy
zatrudniajacego pracownika w warunkach narazenia na czynniki rakotwércze lub
mutagenne okreslone w tym rozporzadzeniu. Wsréd tych obowigzkéw sg m.in.
przeprowadzanie pomiardow tych czynnikéw w srodowisku pracy i prowadzenie rejestrow
prac dla frakcji respirabilnej krzemionki krystalicznej (FRKK) pracownikéw narazonych na
dziatanie czynnikéw o dziataniu rakotwérczym lub mutagennym. Ponadto zgodnie z § 9.
WWw. rozporzadzenia pracodawca jest zobowigzany informowac pracownika o tym, gdzie
w zaktadzie pracy wystepuja czynniki o dziataniu rakotwoérczym lub mutagennym, a takze
o wymaganiach dotyczacych oznakowania i znakach ostrzegawczych. Pracodawca musi
réwniez przeprowadzac okresowe szkolenia pracownikéw w zakresie ryzyka dla zdrowia
wynikajacego z oceny narazenia na dziatanie czynnikéw rakotwoérczych lub mutagennych

i Srodkow ostroznosci, ktére powinny by¢ podejmowane w celu ograniczenia tego
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narazenia, a takze w zakresie wymagan higienicznych majacych na celu ograniczanie
narazenia, koniecznosci uzywania $rodkéw ochrony indywidualnej i dziatan
zapobiegajacych wypadkom oraz koniecznych do podjecia przez pracownikéw w razie
wypadku. Ponadto zgodnie z § 10. pracodawca ma zapewni¢ udziat pracownikéw lub ich
przedstawicieli w projektowaniu i realizacji dziatan zapobiegajacych lub ograniczajacych
narazenie oraz umozliwié pracownikom i ich przedstawicielom kontrole stosowania
wymagan okreslonych w rozporzadzeniu i w innych przepisach regulujacych zasady
bezpieczenstwa i higieny pracy. Pracodawca obowigzany jest takze informowacé
pracownikéw i ich przedstawicieli na biezgco o narazeniu na czynniki rakotwércze lub
mutagenne, a w przypadkach narazenia powstatego w wyniku awarii i innych zaktécen
procesu technologicznego lub w wyniku podejmowanych prac remontowych,
konserwacyjnych i w innych okoliczno$ciach — o przyczynach powstatego narazenia oraz
o $rodkach zapobiegawczych, jakie juz zostaty lub bedg podjete w celu poprawy sytuacji.
Obowiazki informacyjne wobec pracownikéw dotyczg wszystkich pracodawcéw, u ktérych
wystepuja czynniki rakotwércze lub mutagenne, nie tylko frakcja respirabilna krzemionki
krystalicznej i nie tylko podczas obrébki konglomeratéw kwarcowych. Obowigzki
informowania pracownikdéw o zagrozeniach zwigzanych z wystepowaniem czynnikéw
rakotwodrczych na stanowisku pracy sg szczegétowo okreslone w obowigzujacych

przepisach.

Podkreslenia wymaga réwniez fakt, ze w Polsce praca w narazeniu i/lub kontakcie z
substancjami chemicznymi, ich mieszaninami, czynnikami lub procesami technologicznymi o
dziataniu rakotwérczym lub mutagennym, nie jest zakazana, o ile pracujacy nie posiadaja
przeciwwskazan zdrowotnych do takiej pracy, jak rowniez spetnione s3 wymagania

przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy.

Z wyrazami szacunku

Z upowaznienia Ministra Zdrowia
Marek Kos

Podsekretarz Stanu

/dokument podpisany elektronicznie/
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