Minister do spraw
Réwnosci

Katarzyna Kotula

Warszawa, 5 marca 2024 r.

Pan
Szymon Hotownia

Marszatek Sejmu

Szanowny Panie Marszatku,

Odpowiadajgc na Interpelacje nr 332 informuje, ze 13 grudnia 2023 roku,
rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow, okreslone zostaty zadania Ministry do spraw
Réwnosci, ktora m.in. realizuje polityki rzadu w zakresie problematyki réwnosci, w tym
przeciwdziatania dyskryminacji, w szczegodlnosci ze wzgledu na tozsamos¢ ptciows, rase,
pochodzenie etniczne, narodowos¢, religie, wyznanie, $wiatopoglad, wiek,
niepetnosprawnosc oraz orientacje seksualng. Ministra do spraw Réwnosci m.in. podejmuje,
wspiera lub koordynuje zadania zwigzane z przeciwdziataniem naruszeniom réwnosci oraz
analizuje potrzeby i przygotowuje propozycje kierunkéw dziatan z zakresu przeciwdziatania
naruszeniom, monitoruje rozwigzania, w tym dobre praktyki oraz inicjuje i prowadzi dialog
spoteczny. Zadaniem Ministry do spraw Réwnosci jest takze promowanie, upowszechnianie
i propagowanie zasad réwnosci oraz realizowanie zadan zwigzanych z przeciwdziataniem
przemocy domowe;.

Na mocy nowej ustawy o dziatach kompetencje bytej Pethomocniczki Rzadu do
spraw Réwnego Traktowania, ktéra poprzednio umocowana byta w Ministerstwie Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej, zostang przeniesione do wcigz formujacego sie obecnie w
Kancelarii Prezesa Rady Ministrow nowego Departamentu do spraw Réwnego Traktowania,
ktory bedzie jednostkg organizacyjng Ministry do spraw Réwnosci. W zwigzku z tym
Ministra do spraw ROwnosci nie sprawuje jeszcze nadzoru nad zadnym departamentem,
komérka/ jednostka, a tym samym nie ma bezposrednio podlegajacych jej etatéw, ani
doradcow.

Warto przy okazji zwrdéci¢ uwage na role wzmacniania dziata réwnosciowych i
antydyskryminacyjnych oraz podkreslania roli réznorodnosci i jej roli w naszym
spoteczenstwie. Waznym jest przypomnienie, ze zakaz dyskryminacji wynika z Artykutu 32.
Konstytucji, méwiacego: ,Wszyscy sg wobec prawa réwni. Wszyscy majg prawo do réwnego
traktowania przez wtadze publiczne. Nikt nie moze by¢ dyskryminowany w Zzyciu
politycznym, spotecznym Ilub gospodarczym z jakiejkolwiek przyczyny”. O zakazie
dyskryminacji méwi tez Karta Praw Podstawowych w Artkule 21., brzmigcym: ,Zakazana
jest wszelka dyskryminacja w szczegdlnosci ze wzgledu na pteé, rase, kolor skory,
pochodzenie etniczne lub spoteczne, cechy genetyczne, jezyk, religie lub przekonania,
poglady polityczne lub wszelkie inne poglady, przynaleznos¢ do mniejszosci narodowe;j,
majatek, urodzenie, niepetnosprawnosé, wiek lub orientacje seksualng”.
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W zwiagzku z tym, ze w ostatnich latach budzet Petnomocniczki Rzagdu do spraw
Réwnego Traktowania na dziatania rownosciowe wynosit 38 tysiecy ztotych rocznie,
uniemozliwiajagcm.in. realizowanie programéw réwnosciowych, opartych na horyzontalnych
politykach, waznym jest, by w powstajagcym departamencie mozliwym byto zbudowanie
przynajmniej kilkuosobowego zespotu eksperckiego oraz asystenckiego. W chwili obecnej
dwie osoby zatrudnione w Biurze Dyrektora Generalnego Kancelarii Prezesa Rady
Ministrow zostaty wydelegowane do pomocy Ministrze do spraw Réwnosci ws. biezacych i
organizacyjnych.

Z wyrazami szacunku,
Katarzyna Kotula

Ministra do spraw Réwnosci
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