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Warszawa, 11 marca 2024

Pan

Szymon Hotownia
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Pani Marszatku,

odpowiadajac na interpelacje nr 1393 ztozong przez Pana Posta Stanistawa Tomczyszyna w
sprawie klasyfikacji zawodu technik dentystyczny jako zawodu medycznego
wykonywanego w szczegblnym charakterze, prosze o przyjecie ponizszego.

Kwestie podniesione w pytaniach nr 1i 3 interpelacji pozostajg poza zakresem wtasciwosci
merytorycznej Ministerstwa Zdrowia, jak rowniez Minister Zdrowia nie jest wtasciwy do
dokonywania oceny orzeczeh wydawanych w sprawach indywidualnych przez wtasciwe
sady.

Niezaleznie od powyzszego nalezy wskazac, ze zgodnie z art. 3 ust. 1 ustawy zdnia 19
grudnia 2008 r. o emeryturach pomostowych (Dz. U. z 2023 r. poz. 164, z pozn. zm.)- dalej
zwanej: ,ustawa o emeryturach pomostowych”, prace w szczegdlnych warunkach to prace
zwigzane z czynnikami ryzyka, ktore z wiekiem mogg z duzym prawdopodobienstwem
spowodowac trwate uszkodzenie zdrowia, wykonywane w szczegdlnych warunkach
srodowiska pracy, determinowanych sitami natury lub procesami technologicznymi, ktére
mimo zastosowania Srodkow profilaktyki technicznej, organizacyjnej i medycznej stawiajg
przed pracownikami wymagania przekraczajace poziom ich mozliwosci, ograniczony

w wyniku procesu starzenia sie jeszcze przed osiggnieciem wieku emerytalnego, w stopniu
utrudniajgcym ich prace na dotychczasowym stanowisku. Wykaz prac w szczegélnych
warunkach okresla zatagcznik nr 1 do ww. ustawy.

Z kolei przepis art. 3 ust. 3 ustawy o emeryturach pomostowych stanowi, ze prace

o szczegblnym charakterze to prace wymagajace szczegdlnej odpowiedzialnosci oraz
szczegblnej sprawnosci psychofizycznej, ktérych mozliwosé nalezytego wykonywania

W sposéb niezagrazajacy bezpieczenstwu publicznemu, w tym zdrowiu lub zyciu innych
0s06b, zmniejsza sie przed osiggnieciem wieku emerytalnego na skutek pogorszenia
sprawnosci psychofizycznej, zwigzanej z procesem starzenia sie. Wykaz prac o szczegdlnym
charakterze okresla zatagcznik nr 2 do ww. ustawy.

Zgodnie z art. 3 ust. 4 ustawy o emeryturach pomostowych, za pracownikéw wykonujacych
prace w szczegdlnych warunkach uwaza sie pracownikéw wykonujacych po dniu wejsciaw
zycie ustawy, w petnym wymiarze czasu pracy, prace, o ktérych mowa w art. 3 ust. 1.

Z kolei przepis art. 3 ust. 5 ww. ustawy stanowi, ze za pracownikéw wykonujacych prace o
szczegblnym charakterze uwaza sie pracownikéw wykonujacych po dniu wejscia w zycie
ustawy, w petnym wymiarze czasu pracy, prace, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy.

W zataczniku nr 2 do ustawy o emeryturach pomostowych okreslony zostat katalog
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rodzajéw prac o szczegélnym charakterze, nie zas konkretne stanowiska pracy.
Stwierdzenie, ze dane stanowisko jest rodzajem pracy o szczegdélnym charakterze nalezy
do pracodawcy. W wyrok u zdnia 14 grudnia 2012 r., sygn. akt | OSK 866/12, Naczelny Sad
Administracyjny stwierdzit, ze podmiotem uprawnionym do kwalifikowania danego rodzaju
pracy, jako pracy wykonywanej w szczegdlnych warunkach lub o szczegélnym charakterze,
jest pracodawca (ptatnik sktadek). To pracodawca tworzy bowiem wykaz stanowisk, na
ktérych wykonywana jest praca.

W art. 41 ust. 6 ustawy o emeryturach pomostowych przyznano pracownikowi, ktéry nie
zostat umieszczony w ewidencji, Srodek ochrony prawnej - skarge do Panstwowej Inspekcji
Pracy.

W nastepstwie zasadnej skargi wtasciwy organ Panstwowej Inspekcji Pracy stosuje srodki
unormowane w art. 11austawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Paiistwowej Inspekcji Pracy
(Dz.U.z 2024 r. poz. 97), w tym uprawniony jest do nakazania wpisania pracownika do
ewidencji stworzonej przez pracodawce, jezeli ustali, ze pracownik nie zostat w ewidencji
ujety, a powinien w niej figurowad.

W sprawie ewentualnej nowelizacji w tym zakresie przepisdw ustawy o emeryturach
pomostowych wtasciwe jest Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j.

Odpowiadajac natomiast na kwestie poruszong w pytaniu nr 2 interpelacji dotyczaca
unormowania kwestii wykonywania zawodu technika dentystycznego informuje, ze zawéd
technika dentystycznego na etapie prac parlamentarnych zostat wykreslony z projektu
ustawy o niektérych zawodach medycznychi nie jest objety ustawa z dnia 17 sierpnia
2023 r. o niektérych zawodach medycznych (Dz. U. poz.1972). Obecnie nie sa prowadzone
prace w zakresie uregulowania powyzszego zawodu odrebng ustawa.

Z wyrazami szacunku

Z upowaznienia Ministra Zdrowia
Marek Kos

Podsekretarz Stanu

/dokument podpisany elektronicznie/
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