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Sekretarz Stanu
Paweł Bejda

BMON-WP.053.90.2024/In-36/24/MS
Warszawa, 22.03.2024 r.      

Pan Szymon Hołownia
Marszałek Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej

Do wiadomości: Dyrektor Departamentu Spraw Parlamentarnych w KPRM

ePuap

Dotyczy: Interpelacji Pana Posła Mariusza Błaszczaka nr 1637 w sprawie nagród finansowych i dodatków 
zadaniowych przyznanych w Ministerstwie Obrony Narodowej w okresie od 13.12.2023 r. do 
31.12.2023 r.

Szanowny Panie Marszałku,  

odpowiadając, z upoważnienia Ministra Obrony Narodowej, na interpelację nr 1637 Pana Posła Mariusza 
Błaszczaka w sprawie nagród finansowych i dodatków zadaniowych przyznanych w Ministerstwie 
Obrony Narodowej w okresie od 13.12.2023 r. do 31.12.2023 r., uprzejmie proszę o przyjęcie poniższych 
informacji. 

W okresie od 13.12.2023 r. do 31.12.2023 r. w urzędzie MON nagroda uznaniowa dla Kierownictwa MON 
wyniosła 2.878,00 zł i została przyznana jednej osobie. Nagrody uznaniowe dla osób zajmujących wyższe 
stanowiska w służbie cywilnej w urzędzie MON zostały przyznane 33 osobom, w jednakowej wysokości 
po 2.878,00 zł. Z kolei, nagrody dla pracowników urzędu MON (niezależnie od podstawy zatrudnienia) 
zostały przyznane 805 osobom (w kwocie od 287,50 zł brutto – do 4.000,00 zł brutto).

W zakresie pytania o dodatek zadaniowy wyjaśniam, iż może on być przyznany - na podstawie art. 88 
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o służbie cywilnej (Dz. U. z 2022 r. poz. 1691, z późn. zm.) - za 
wykonywanie dodatkowych, powierzonych przez pracodawcę zadań, członkowi korpusu służby cywilnej, 
w tym również pracownikowi zajmującemu wyższe stanowisko. W okresie od 13.12.2023 r. do 
31.12.2023 r. w Ministerstwie Obrony Narodowej dodatki zadaniowe otrzymały 3 osoby zajmujące 
wyższe stanowiska w służbie cywilnej, średnio w wysokości powyżej 2 tys. brutto.

Warto podkreślić, że około 7 tys. brutto wynosiła kwota najwyższego dodatku zadaniowego przyznanego 
w 2023 r. pracownikowi zajmującemu wyższe stanowisko w służbie cywilnej w czasie sprawowania 
funkcji Ministra Obrony Narodowej przez Pana Posła Mariusza Błaszczaka.

Innym, niż wskazani wyżej, członkom korpusu służby cywilnej zatrudnionym w Ministerstwie Obrony 
Narodowej nie zostały przyznane dodatki zadaniowe.

Natomiast, w kontekście pytania o dodatek specjalny wyjaśniam, że może on być przyznany - na 
podstawie § 6 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 lutego 2010 r. w sprawie zasad wynagradzania 
pracowników niebędących członkami korpusu służy cywilnej zatrudnionych w urzędach administracji 
rządowej i pracowników innych jednostek (Dz. U. z 2023 r. poz. 467 z późn. zm.) - z tytułu okresowego 
zwiększenia obowiązków służbowych lub powierzenia dodatkowych zadań albo ze względu na charakter 
pracy lub warunki wykonywania pracy pracownikowi zajmującemu stanowisko pomocnicze, robotnicze 
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lub obsługi. W okresie od 13.12.2023 r. do 31.12.2023 r. pięciu pracownikom MON zatrudnionym na 
ww. stanowiskach został przyznany dodatek specjalnych. Średnia kwota dodatku specjalnego wynosiła 
ponad 4 tys. brutto.

Warto nadmienić, że około 12 tys. brutto wynosiła kwota najwyższego dodatku specjalnego przyznanego 
w 2023 r. przez Dyrektora Generalnego w czasie, gdy Ministrem Obrony Narodowej był Pan Poseł 
Mariusz Błaszczak.

W odpowiedzi na ostatnie pytanie postawione w interpelacji informuję, że w okresie od 13.12.2023 r. 
do 31.12.2023 r. wzrosło wynagrodzenie zasadnicze członka korpusu służby cywilnej z wartości 4,75 na 
4,9 mnożnika kwoty bazowej. Wzrost tego wynagrodzenia był konsekwencją decyzji podjętej na koniec 
zajmowania stanowiska Dyrektora Generalnego MON przez osobę powołaną przez byłego Ministra 
Obrony Narodowej,  a odwołaną w wyniku zaprzysiężenia nowego (obecnego) rządu.

Z poważaniem

Paweł Bejda
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