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BMON-WP.053.87.2024/In-34/24/MS
Warszawa, 02.04.2024 r.      

Pan Szymon Hołownia
Marszałek Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej

Do wiadomości: Dyrektor Departamentu Spraw Parlamentarnych w KPRM

ePuap

Dotyczy: Interpelacji Pana Posła Mariusza Błaszczaka nr 1638 w sprawie nagród finansowych i dodatków 
zadaniowych przyznanych w Ministerstwie Obrony Narodowej od 1.01.2024 r.

Szanowny Panie Marszałku,  

odpowiadając, z upoważnienia Ministra Obrony Narodowej, na interpelację nr 1638 Pana Posła Mariusza 
Błaszczaka w sprawie nagród finansowych i dodatków zadaniowych przyznanych w Ministerstwie 
Obrony Narodowej od 01.01.2024 r., uprzejmie proszę o przyjęcie poniższych informacji. 

W okresie od 01.01.2024 r. do dnia przygotowania odpowiedzi Kierownictwu MON oraz osobom 
zajmującym wyższe stanowiska w służbie cywilnej nie przyznano nagród.

W tym samym okresie pracownikom Urzędu MON (niezależnie od podstawy zatrudnienia) przyznano 
nagrody w łącznej kwocie 7.000,00 zł brutto. 

W zakresie pytania o dodatek zadaniowy wyjaśniam, iż może on być przyznany - na podstawie art. 88 
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o służbie cywilnej (Dz. U. z 2022 r. poz. 1691, z późn. zm.) - za 
wykonywanie dodatkowych, powierzonych przez pracodawcę zadań, członkowi korpusu służby cywilnej, 
w tym również pracownikowi zajmującemu wyższe stanowisko. W okresie od 01.01.2024 r. do dnia 
przygotowania odpowiedzi, dodatek zadaniowy otrzymała jedna osoba zajmująca wyższe stanowisko 
w służbie cywilnej, w wysokości nieprzekraczającej 15% wynagrodzenia zasadniczego, określonego 
w akcie powołania. 

Warto podkreślić, że około 7 tys. brutto wynosiła kwota najwyższego dodatku zadaniowego przyznanego 
w 2023 r. pracownikowi zajmującemu wyższe stanowisko w służbie cywilnej w czasie, kiedy Ministrem 
Obrony Narodowej był autor interpelacji.

W okresie od 01.01.2024 r. do dnia przygotowania odpowiedzi zostało przyznanych 8 dodatków 
zadaniowych członkom korpusu służby cywilnej, którzy nie zajmują wyższych stanowisk w służbie 
cywilnej. Średnia wysokość dodatku wyniosła brutto nieco ponad 1 tys.

Natomiast, w kontekście pytania o dodatek specjalny wyjaśniam, że może on być przyznany - na 
podstawie § 6 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 lutego 2010 r. w sprawie zasad wynagradzania 
pracowników niebędących członkami korpusu służy cywilnej zatrudnionych w urzędach administracji 
rządowej i pracowników innych jednostek (Dz. U. z 2023 r. poz. 467 z późn. zm.) - z tytułu okresowego 
zwiększenia obowiązków służbowych lub powierzenia dodatkowych zadań albo ze względu na charakter 
pracy lub warunki wykonywania pracy pracownikowi zajmującemu stanowisko pomocnicze, robotnicze 
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lub obsługi. W okresie od 01.01.2024 r. do dnia przygotowania odpowiedzi 18 pracownikom 
zatrudnionym w MON, zajmującym ww. stanowiska, został przyznany dodatek specjalny. Średnia kwota 
tego dodatku wyniosła 3.700 zł.

Warto podkreślić, że około 12 tys. brutto wynosiła kwota najwyższego dodatku specjalnego przyznanego 
w 2023 r. przez Dyrektora Generalnego wówczas, kiedy Ministrem Obrony Narodowej był Pan Mariusz 
Błaszczak.

Wynagrodzenia pracowników Ministerstwa Obrony Narodowej od dnia 1 stycznia 2024 r. zostały 
podwyższone zgodnie z ustawą budżetową na rok 2024 r

Z poważaniem

Paweł Bejda
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