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Znak pisma: DNW-2.054.5.2024
Warszawa, 08 lipca 2024

Pan

Szymon Hotownia
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na interpelacje nr 2880 Posta na Sejm RP Dariusza Mateckiego, kierowang
do Prezesa Rady Ministréw, w sprawie sytuacji PKP CARGO S.A., ponizej pozwalam sobie
odniesc sie do zawartych w wystgpieniu pytan.

1. Czy rzad posiada plan naprawczy dla PKP Cargo, ktéry pozwoli na trwate
rozwigzanie problemdw finansowych spétki?

2. Jakie konkretne dziatania naprawcze sg planowane w najblizszym czasie?

3. Jakie inwestycje w modernizacje taboru oraz infrastrukture sg planowane,
aby poprawic jakos¢ ustug swiadczonych przez PKP Cargo?

4. Jakie dziatania sg podejmowane w celu wsparcia pracownikéw, ktérzy mogg
zostac dotknieci tzw. nieswiadczeniem pracy?

5. Czy planowane sg grupowe zwolnienia?

6. Czy planowana jest prywatyzacja spotki?

7. Jakie kroki sg podejmowane w celu zwiekszenia konkurencyjnosci PKP Cargo
na rynku przewozow kolejowych?

8. Czy planowane sg dziatania majgce na celu odzyskanie utraconych udziatéow w
rynku oraz zwiekszenie wolumenu przewozéw?

9. 10 maja 2024 roku rozstrzygnieto postepowanie na wykonanie ustugi przewozu
transportem kolejowym wegla energetycznego z kierunku $lgskiego dla Enea
Elektrownia Potaniec. Wygrata czeska firma CD Cargo Poland. Dlaczego spotki
z udziatem Skarbu Panstwa nie wspierajg polskich przewoznikédw takich jak
PKP Cargo?

PKP CARGO SA jest spotka, ktérej akcje zostaty wprowadzone do publicznego obrotu,
zatem wszelkie informacje dotyczace jej sytuacji ekonomiczno-finansowej oraz planéw
naprawczych sg mozliwe do przekazania z uwzglednieniem obostrzed wynikajgcych
z obowigzkéw informacyjnych. Wszystkie zaprezentowane ponizej informacje byty
komunikowane przez Zarzagd PKP CARGO SA w formie prawnie dozwolonej.

Dodatkowo podkresli¢c nalezy, iz Skarb Panstwa reprezentowany przez Ministra
Infrastruktury jest akcjonariuszem PKP SA, nie PKP CARGO SA, ktdre pozostaje
mniejszosciowg spotka Grupy Kapitatowej PKP SA, ze wszystkimi tego konsekwencjami
formalnymi i faktycznymi.

Jak wynika z podanych przez Zarzad Spétki do publicznej wiadomosci informacji obecnie
w PKP CARGO S.A. wdrazane sg dziatania naprawcze, majace na celu restrukturyzacje
kosztow dziatalnosci Spoétki. Program ten zaktada m.in. przechodzenie pracownikéw
(do 30% zatrudnionych) na nieswiadczenie pracy z zachowaniem m.in. tzw. swiadczenia
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socjalnego w wysokosci 60% miesiecznego ekwiwalentu pienieznego, obliczanego jako
wynagrodzenie za urlop wypoczynkowy. W oficjalnych komunikatach PKP CARGO SA brak
jest jakichkolwiek informacji o zwolnieniach grupowych pracownikéw w Spétce.

Ponadto, jak informuje PKP CARGO SA, wprowadzono mozliwosé rotacyjnego
nieswiadczenia pracy pod warunkiem, ze minimalny okres nieSwiadczenia pracy przez
danego pracownika bedzie wynosit 3 miesigce, a nieswiadczenie rotacyjne kilku
pracownikdw zostanie zaplanowane z géry na okres 12 miesiecy. Takie rozwigzanie byto
jednym z postulatéw partneréw spotecznych dziatajgcych w Spétce.

Ponadto pracownik objety nieSwiadczeniem pracy bedzie miat prawo
do zagwarantowanych ustawowo:

e Swiadczenia socjalnego w wysokosci 60% miesiecznego ekwiwalentu pienieznego,
obliczanego jak wynagrodzenie za urlop wypoczynkowy;

e wykonania czynnosci niezbednych dla zachowania uprawnien zawodowych
pracownika;

e korzystania ze $wiadczen w ramach ZFSS.

Zasady nieswiadczenia pracy obejmujg rowniez elementy, ktére byty wnioskowane przez
partnerow spotecznych, tj.:

e Zagwarantowanie minimum socjalnego. Zagwarantowano, ze kwota, jakg otrzyma
pracownik przebywajacy na nieswiadczeniu pracy ($wiadczenie socjalne), bedzie
wynosita nie mniej niz minimalne wynagrodzenie za prace.

e Mozliwo$é¢ uprzedniego skorzystania z urlopu wypoczynkowego. Wprowadzono
mozliwos¢ skorzystania przez pracownika skierowanego na nieswiadczenie pracy
z przystugujagcego mu urlopu wypoczynkowego przed rozpoczeciem okresu
nieswiadczenia pracy, na wniosek pracownika i za zgoda.

e 3 miesieczna rotacyjnos¢ nieSwiadczenia pracy. Wprowadzono mozliwosé
rotacyjnego nieSwiadczenia pracy pod warunkiem, ze minimalny okres
nieswiadczenia pracy przez danego Pracownika bedzie wynosit 3 miesigce, a
nieswiadczenie rotacyjne kilku Pracownikéw zostanie zaplanowane z géry na okres
12 miesiecy.

e Skierowanie na nieswiadczenie pracy na wniosek Pracownika. Zagwarantowano
mozliwo$é kierowania przez Pracodawce na nieSwiadczenie pracy takze tych
Pracownikéw, ktdrzy wystgpia do Pracodawcy ze stosownym wnioskiem,
a skierowanie na takie nieSwiadczenie pracy nie bedzie powodowato dezorganizacji
pracy u Pracodawcy.

Obecnie PKP CARGO S.A. koncentruje sie na realizacji biezgcych dziatan podnoszacych
efektywnos¢ organizacji w takich obszarach jak handel, operacje oraz utrzymanie taboru.
Zmiany organizacyjne i poprawa efektywnosci procesow jest niezbedna, zeby dostosowac
sie do bardzo konkurencyjnego rynku i stworzy¢ potencjat dtugoterminowego rozwoju
biznesu i jego rentownosci. Wszystkie prowadzone dziatania majg na celu zawarcie
nowych kontraktéw i odzyskanie udziatu w rynku przewozu towaréw koleja.

Dodatkowo, jak wynika z oficjalnych przekazéw PKP CARGO S.A., Spétka w dniu
27 czerwca br. ztozyta wniosek o otwarcie postepowania sanacyjnego, zgodnie z ustawg z
dnia 15 maja 2015 r. Prawo restrukturyzacyjne, ktére to postepowanie ma na celu
uratowanie przedsiebiorstwa i dtugoterminowe przywrdcenie mu ptynnosci
i konkurencyjnosci, przy jednoczesnym zachowaniu jak najwiekszej liczby niezbednych
miejsc pracy.



Rownie waznymi dziataniami, jakie podjat Zarzad PKP CARGO SA, w zakresie
zagwarantowania stanowisk pracy, jest podpisanie z POLERGIO SA, PKP Intercity SA oraz
REMTRAK Sp. z o.0. Listow Intencyjnych, dotyczgcych wsparcia nowego zatrudnienia dla
pracownikdw PKP CARGO SA w tych spotkach. Dotyczy¢ to bedzie pracownikow w grupach
zawodowych zatrudnionych w zespotach druzyn trakcyjnych, druzyn manewrowych,
rewizji technicznej oraz w obszarze utrzymania i napraw, konserwacji i remontéw taboru
kolejowego.

Sytuacja w jakiej znalazta sie PKP CARGO SA wptyneta na sytuacje m.in. podmiotéw z jej
Grupy Kapitatowej, zajmujacych sie naprawg, utrzymaniem i modernizacjg taboru
kolejowego. Tym niemniej, z publikowanych danych (Skonsolidowany Raport Kwartalny
Grupy Kapitatowej PKP CARGO SA za | kwartat 2024) wynika, ze w stosunku miesigc
do miesigca nastepuje wzrost przewiezionych towarow.

W ramach przyjetych w PKP CARGO SA dziatan naprawczych, w celu odbudowania pozycji

Spoftki i jej Grupy na rynku, w najblizszym czasie zaktadane sg nastepujgce priorytety:

e Koncentracja na optymalizacji proceséw oraz redukcji kosztow w celu poprawy
sytuacji finansowej Grupy.

e Aktywna polityka kosztowa dostosowywana na biezgco do sytuacji rynkowej
i ptynnosciowe;j.

e Aktywna polityka pracownicza.

e Opracowanie Srodkéw zaradczych majacych na celu poprawe pozycji spotki w branzy.

e Aktywizacja dziatan sprzedazowych — pozyskiwanie nowych kontrahentéw oraz
powiekszanie portfela zlecen.

Odnoszac sie do wynikéw postepowania przetargowego ENEA Elektrownia Potaniec SA
na wykonanie ustugi przewozu transportem kolejowym wegla energetycznego, ktory
wygrata czeska firma CD Cargo Poland nalezy zauwazyé¢, ze oferta tej firmy zostata
wybrana jako najkorzystniejsza w otwartym i konkurencyjnym postepowaniu.
Sugerowana przez Pana Posta interwencja w postepowanie, mogtaby zosta¢ uznana
za m.in. niedozwolong pomoc publiczng, niezgodng z rynkiem wewnetrznym w zakresie,
w jakim wptywa na wymiane handlowg miedzy Paristwami Cztonkowskimi i tym samym
negatywnie odbi¢ sie na wszystkich zainteresowanych podmiotach.

tgcze wyrazy szacunku,
Dokument podpisany elektronicznie przez:

z upowaznienia Ministra Infrastruktury
Piotr Malepszak

Podsekretarz Stanu

Do wiadomosci:
- Kancelaria Prezesa Rady Ministrow (dot. pisma z 12 czerwca 2024 r. znak
DSP.INT.4610.921.2024)
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