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Pan

Szymon Hotownia
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na zapytanie poselskie Pani Postanki Katarzyny Osos nr 1062 ,w sprawie osob
bedacych rencistami z tytutu niezdolnosci do pracy i prowadzacych jednocze$nie wtasng
dziatalnos$¢ gospodarczg”, prosze przyjac ponizsze wyjasnienia.

Poczawszy od 1 wrzesnia 1997 r., tj. od wejscia w zycie ustawy z dnia 28 czerwca 1996r.
o zmianie niektérych ustaw o zaopatrzeniu emerytalnym i ubezpieczeniu spotecznym
(Dz.U.Nr 100, poz. 461), renta jest swiadczeniem zabezpieczajacym osoby, ktérym stan
zdrowia utrudnia badZ uniemozliwia kontynuowanie zatrudnienia w dotychczasowym
zakresie.

Wszystkie istotne postanowienia tej ustawy, odnoszace sie do orzekania o niezdolnosci do
pracy, s obecnie zawarte w ustawie z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz.U. z 2023 r. poz. 1251 z pdzn. zm.).

W rozumieniu art. 12 tej ustawy niezdolnos¢ do pracy jest catkowita, jezeli wyklucza
wykonywanie jakiejkolwiek pracy i czesciowa, gdy oznacza utrate w znacznym stopniu
zdolnosci do pracy zgodnej z poziomem posiadanych kwalifikacji. Natomiast w przypadku
stwierdzenia naruszenia sprawnosci organizmu w stopniu powodujgcym koniecznos¢ statej
lub dtugotrwatej opieki i pomocy innej osoby w zaspokajaniu podstawowych potrzeb
zyciowych, orzeka sie niezdolnos¢ do samodzielnej egzystenc;i.

Przepisy ustawy o emeryturachirentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, gwarantujac
prawo do s$wiadczen w przypadku wystgpienia zdarzen uniemozliwiajagcych lub
utrudniajgcych ubezpieczonemu kontynuowanie pracy zarobkowej, nie eliminujg
jednoczesnie mozliwosci pozostawania przez emerytéw i rencistow w zatrudnieniu.
Uzyskanie orzeczenia o niezdolnosci do pracy nie jest rownoznaczne z zakazem jej
wykonywania. Osoby pobierajagce rente mogg pracowaé zaréwno w systemie pracy
chronionej, jak i na otwartym rynku pracy. Muszg jednak liczy¢ sie z tym, ze dodatkowe
dochody moga spowodowac zmniejszenie, a nawet zawieszenie wyptaty swiadczenia.

W tym zakresie przyjeto rozwigzanie kompromisowe. Osigganie przez renciste przychodéw
z tytutu dziatalnosci podlegajacej obowiazkowi ubezpieczen spotecznych (np.zumowy
o prace) moze powodowac zmniejszenie lub zawieszenie wyptaty swiadczenia na zasadach
okreslonych w art. 103 i 104 tej ustawy.
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Swiadczenie zostanie zmniejszone, jesli rencista osiagnie przychdd przekraczajacy 70%
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia za poprzedni kwartat, ogtoszonego przez
prezesa GUS. Do 30 listopada 2024 roku jest to kwota 5626,90 zt brutto. Jesli przychéd
przekroczy 130% przecietnego wynagrodzenia (obecnie - 10450,00 zt brutto) - Zaktad
Ubezpieczen Spotecznych zawiesi wyptate $wiadczenia.

Osoba zarabiajgca do 5626,90 zt moze wiec pobieraé swiadczenie emerytalno-rentowe
w petnej wysokosci. Jezeli osiagnie wyzszy przychdd, ale nie przekraczajacy 10450,00 zt to
Swiadczenie zostanie zmniejszone o kwote, o jakg przychdéd z pracy przekroczyt kwote
5626,90 zt. Nie moze by¢ to jednak wiecej, niz maksymalne zmniejszenie Swiadczenia, ktére
od 1 marca 2024 r. wynosi:

— 890,63 zt w przypadku emerytury i renty z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy,
— 668,01 zt w przypadku renty z tytutu czesciowej niezdolno$ci do pracy,
— 757,08 zt w przypadku renty rodzinnej dla jednej osoby.

W przypadku rencistéw prowadzacych pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarcza, za przychod
ztytutu prowadzenia tej dziatalnosci - tak jak w przypadku wszystkich pozostatych
przedsiebiorcéw (konstytucyjna zasada réwnosci wobec prawa) - przyjmuje sie przychéd
stanowigcy podstawe wymiaru ich obowigzkowych sktadek na ubezpieczenia spoteczne
W rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 497,z p6zn. zm.).

Podsumowujac, za przychdd rencisty prowadzacego pozarolniczg dziatalnosé przyjmuje sie
przychdéd stanowigcy podstawe wymiaru sktadki na ubezpieczenia spoteczne w rozumieniu
przepisdéw o systemie ubezpieczen spotecznych. Jest to zatem zadeklarowana kwota, ktora
nie moze by¢ nizsza od kwoty 60% prognozowanego przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia (od 1 stycznia 2024 r. - 4694,40 zt) albo 30% minimalnego wynagrodzenia
(od 1 lipca 2024 r. - 1290 zt). Przy tym nalezy podkresli¢, ze podstawa wymiaru sktadki na
ubezpieczenia spoteczne nie jest tozsama z podstawa wymiaru sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne, ani z podstawg do ustalenia podatku dochodowego.

Informuje, ze w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej nie sg obecnie
prowadzone prace, zmierzajgce do zmiany obowigzujagcych w oméwionym zakresie
przepiséw ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.

Z wyrazami szacunku

z up. Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
dr hab. Sebastian Gajewski, profesor uczelni
Podsekretarz Stanu

/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/
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