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Dotyczy: Interpelacji Pana Posta Adama Dziedzica nr 4366 w sprawie zasad zatrudnienia os6b
uprawnionych do emerytury lub renty policyjnej/wojskowej

Szanowny Panie Marszatku,

odpowiadajgc, z upowaznienia Ministra Obrony Narodowej, na interpelacje Pana Posta Adama
Dziedzica nr 4366 w sprawie zasad zatrudnienia oséb uprawnionych do emerytury lub renty
policyjnej/wojskowej, uprzejmie prosze o przyjecie ponizszych informaciji.

Od 1996 r. w resorcie obrony narodowej funkcjonuje system aktywizacji zawodowej, ktéry na
przestrzeni lat podlegat wielu zmianom i modyfikacjom, majgcym na celu jego odpowiednie
dostosowywanie do zmieniajgcych sie potrzeb sit zbrojnych oraz biezgcych uwarunkowan na
cywilnym rynku pracy. Obecnie system obejmuje swoim zakresem wszystkich zotnierzy, a takze
— w szczegdllnych przypadkach - czionkéw ich rodzin. W ramach dziatanh systemowych
zotnierze, juz na etapie podejmowania decyzji o zwolnieniu ze stuzby wojskowej, mogag
korzystaé z doradztwa zawodowego, przekwalifikowania zawodowego, posrednictwa pracy
oraz praktyk zawodowych, majgcych na celu przygotowanie ich do podjecia zatrudnienia na
cywilnym rynku pracy. Przedsiewziecia w tym zakresie sg realizowane przez wyspecjalizowane
podmioty (m.in. osrodki aktywizacji zawodowej), ktére na biezgco wspotpracujg z dowddcami
jednostek wojskowych oraz innymi instytucjami wojskowymi na terenie catego kraju. W latach
2022-2024 z pomocy rekonwersyjnej skorzystato w zakresie: doradztwa zawodowego - 36 741
oso6b, praktyk zawodowych - 3 608 osoéb, przekwalifikowania zawodowego - 10 396 osob.
Jednoczes$nie, w tym czasie — w ramach posrednictwa pracy - pozyskano 2 619 ofert pracy.

Zgodnie z prowadzonymi wérdd Zotnierzy badaniami ankietowymi dziatania w obszarze pomocy
rekonwersyjnej sg odbierane pozytywnie przez Srodowisko wojskowe, a analiza i wnioski
z powyzszych badan stanowig istotny element w podejmowaniu dziatarh w zakresie wdrazania
niezbednych zmian systemowych.

Obecnie resort obrony narodowej podejmuje szereg dziatan, majgcych na celu utrzymanie
w stuzbie Zotnierzy, zaréwno posiadajgcych niewielki staz, jak i tych z wieloletnim

www.gov.pl/web/obrona narodowa
Al. Niepodlegtosci
218
00-911 Warszawa



doswiadczeniem, z jednoczesnym zabezpieczeniem ich potrzeb w zakresie kontynuowania
aktywnosci zawodowej po zwolnieniu ze stuzby.

Podsumowujgc, nalezy uzna¢, ze resort obrony narodowej zapewnia optymalny system
aktywizacji zawodowej zotnierzom, zarowno w trakcie petnienia stuzby, jak i bezposrednio po
jej zakonczeniu.

Z wyrazami szacunku
Pawetl BEJDA
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