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Warszawa, /elektroniczny znacznik czasu/

Pan

Szymon Hotownia
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na interpelacje nr 5487 z 18 pazdziernika 2024 r. Pana Posta Filipa
Kaczynskiego w sprawie programu "Aktywni rodzice w pracy" w zakresie kryterium
wiekowego dziecka, prosze przyjaé ponizsze informacije.

Celem ustawy z dnia 15 maja 2024 r. o wspieraniu rodzicéw w aktywnosci zawodowej oraz
w wychowaniu dziecka -- ,Aktywny rodzic”’(Dz. U. poz. 858), jest zapewnienie elastycznych
i dostosowanych do potrzeb rodziny form wsparcia dla rodzicéw dzieci w wieku od 12. do 35.
miesigca zycia, czyli wwieku po zakonczeniu urlopu macierzynskiego i rodzicielskiego na
dziecko przez rodzica, a przed osiggnieciem przez dziecko wieku, uprawniajgcego do
korzystania z opieki przedszkolnej. Cel ten znajduje odzwierciedlenie w brzmieniu art. 11
ust. 1 ustawy, zgodnie z ktérym swiadczenie ,aktywni rodzice w pracy” przystuguje od
pierwszego dnia miesigca, w ktérym dziecko ukonczyto 12. miesigc zycia, do ostatniego dnia
miesigca poprzedzajacego miesigc, w ktérym dziecko ukonczy 36. miesiac zycia.

Jednoczesnie, ustawa ,Aktywny rodzic”, zawiera jednoznaczne i réwne dla wszystkich
zasady przyznawania prawa do Swiadczenia ,aktywni rodzice w pracy”, umozliwiajac
pobieranie tego Swiadczenia przez okres 24 miesiecy pomiedzy 12 i 35 miesigcem zycia
dziecka. Oznacza to, ze w ramach swiadczenia ,aktywni rodzice w pracy” rodzice mogg
uzyskac¢ wsparcie w tacznej maksymalnej wysokosci 36 000 zt na dziecko. Nalezy podkresli¢,
ze inne uregulowanie kwestii okresu przystugiwania tego $wiadczenia doprowadzitoby do
powstania nieréwnosci, w ktérej rodzice z wtasnej woli rezygnujacy z czesci urlopu
maicerzynskiego i z urlopu rodzicielskiego mogliby otrzymaé $wiadczenie ,aktywni rodzice
w pracy” w znacznie wyzszej tacznej kwocie.

Rodzice dzieci w wieku ponizej 12 miesigca zycia, w ramach ustawy ,Aktywny rodzic”, moga
skorzystac ze swiadczenia ,aktywnie w ztobku”. Wynika to z faktu, Zze ww. ustawa nie okresla
dolnej granicy wieku dziecka, na ktére moze zosta¢ przyznane to swiadczenie. W zwigzku
ztym, z tej formy wsparcia korzystaé moga rodzice dzieci w wieku ponizej 12 miesiaca zycia,
uczeszczajacych do instytucji opieki, gdyz obowigzujace przepisy ustawy z dnia 4 lutego
2004 r. o opiece nad dzie¢mi wwieku do lat 3 (Dz. U. z 2024 r., poz. 338), umozliwiaja
korzystanie ze ztobka lub opieki opiekuna dziennego przez dziecko w wieku od ukonczenia
20. tygodnia zycia.

Z wyrazami szacunku

z up. Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
Aleksandra Gajewska

Sekretarz Stanu
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