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Pan

Szymon Hotownia
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

ponizej udzielam odpowiedzi na interpelacje K10INT5324 Pani Magdaleny Filipek-Sobczak,
Postanki na Sejm RP, z dnia 14 pazdziernika 2024 r.

Na wstepie informuje, ze Minister Aktywéw Panstwowych, wykonujac prawa z akgcji
w Poczcie Polskiej S.A. (dalej: ,Spotka”), realizuje uprawnienia wynikajace z praw
korporacyjnych, Scisle okreslonych w przepisach prawa, w szczegélnosci w ustawie z dnia
15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek handlowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 18) (dalej: ,KSH").
Stosownie do regulacji KSH, prowadzenie spraw spoétki nalezy do kompetencji zarzadu
spotki, zas walne zgromadzenie i rada nadzorcza nie moga wydawac zarzagdowi wiazacych
polecen dotyczacych prowadzenia spraw spoétki. W zwigzku z tym Minister nie ma
uprawnien do ingerowania w indywidualne decyzje Spoétki dotyczace prowadzonej
dziatalnosci.

Niezaleznie od powyzszego, zwrdcitem sie do Spotki z prosbg o informacje w poruszonej
przez Panig Postanke sprawie, ktére przedstawiam ponize;j.

Odnoszac sie do kwestii zatrudnienia, informuje iz Spétka wdraza obecnie Plan
Transformacji, ktory ma ja przeksztatci¢ w nowoczesng i efektywna organizacje. Konieczna
zmiana wynika m.in. z wyraznego spadku wolumendéw tradycyjnych ustug pocztowych, co
przedktada sie na malejace przychody Spoétki i pogtebiajacg sie nierentownosc sieci
placowek pocztowych. Dziatania Spotki nie wigzg sie ze znaczagcymi zmianami w poziomie
zatrudnienia w grupie pracownikéw placowek pocztowych. Korekty zatrudnienia w
placowkach dokonywane s3g na podstawie popytu na ustugi.

Przeprowadzona od dnia 1 wrzesnia 2024 r. centralizacja jednostek o regionalnym zasiegu
nie marginalizuje regionu lubelskiego. Struktura placowek pocztowych oraz komodrek
organizacyjnych nie ulega znaczagcym zmianom. Zredukowano liczbe Regionéw Sieci z 17
do 8 oraz Regiondw Dystrybucji z 9 do 4. W ramach tych dziatan powstat Region Sieci
Wschdd Il - po potaczeniu Regionéw Sieci w Lublinie i Biatymstoku oraz Region Dystrybucji
Wschdd - po potaczeniu Regiondw Dystrybucji w Lublinie i Warszawie. Celem zmian jest
wytacznie wyeliminowanie niektdrych zdublowanych zadarn administracyjnych.

Spotka zapewnia, ze wszelkie zmiany przeprowadzane sg przy zapewnieniu wymaganej
dostepnosci do $wiadczonych ustug oraz zachowaniu jak najwyzszej jakosci ich $wiadczenia.

Uprzejmie informuje, ze realizowany w Spétce plan stabilizacji ptynnosci finansowej na
2024 r. zaktada m.in. roztozenie na raty czesci sktadek ubezpieczeniowych do Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych. Wynika to z koniecznosci poprawy i stabilizacji przeptywoéw
pienieznych zwigzanych z biezaca realizacjg zobowigzan i nie zmienia zakresu $wiadczen,
ktore przystugujg pracownikom Spétki. Niepetne wptaty do ZUS nie majg wptywu na dostep
do $wiadczen czy ustug medycznych. Swiadczenia wyptacane przez ZUS, do ktérych
uprawnienia posiadajg pracownicy Poczty Polskiej S.A., s realizowane bez zmian.

Jednoczesnie informuje, ze odwotanie ze sktadu dwojga cztonkéw Rady Nadzorczej -
przedstawicieli pracownikéw nastgpito w formie uchwaty Nadzwyczajnego Walnego



Zgromadzenia Spétki wdniu 12 sierpnia 2024 r. i wynikato z braku udzielenia im
absolutorium z wykonania obowigzkéw za 2023 r.

Z wygasnieciem mandatéw cztonkéw Rady Nadzorczej wskazywanych przez pracownikéw
nie wiaze sie jednak utrata jej zdolnos$ci do podejmowania uchwat. Wszelkie podejmowane
przez Rade Nadzorcza czynno$ci zostaty dokonane w sposéb wazny. Informuje takze, ze
18 wrzesnia 2024 r. Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy wpisat powyzsze zmiany w rejestrze
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego.

W ocenie Ministra Aktywéw Panstwowych, omawiane dziatania byty podejmowane
W sposéb transparentny. Ponadto komunikacja Zarzadu Poczty Polskiej S.A. ze zwigzkami
zawodowymi nie odbywa sie za posrednictwem Rady Nadzorczej Spétki.

Zdaniem Spotki Zaktadowy Uktad Zbiorowy Pracy (ZUZP) jest niedostosowany do
aktualnych wymagan i realiow rynku. Brak zmian w jego tresci stanowi jedno z istotnych
zrédet braku elastycznosci i utraty konkurencyjnosci. Poprawienie ekonomicznej sytuacji
Poczty Polskiej S.A. nie jest mozliwe bez zmiany systemu wynagradzania. Obecnie w Spoétce
trwaja rokowania z partnerami spotecznymi, majace na celu wypracowanie odpowiednich
rozwigzan (nowego Uktadu Zbiorowego). Spétka poswiecita temu tematowi juz dwa
spotkania z organizacjami zwigzkowymi, z ktérych cze$¢ zgtosita swojg wole przystgpienia
do dalszych rokowan i uzgodnien. Kolejne spotkanie w tej kwestii zaplanowano w drugiej
potowie listopada 2024 r.

Z powazaniem
Z upowaznienia Ministra Aktywéw Panstwowych
Jacek Bartminski
podsekretarz stanu
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Do wiadomosci:
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