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Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na interpelacje nr 4457 ztozong do Ministra Sprawiedliwosci przez Panig
poset Marceline Zawisze w sprawie ustalenia zasad przyznawania kuratorom zawodowym
odziezy roboczej i obuwia roboczego, w tym ekwiwalentu za pranie odziezy wtasnej
i obuwia, uprzejmie przedstawiam nastepujgce informacje.

Ad 1.

Zasady organizacji stuzby kuratorskiej oraz status kuratoréw sgdowych okresla ustawa
z dnia 27 lipca 2001 r. o kuratorach sgdowych (Dz. U. z 2023 r., poz. 1095) dalej zwana:
»u.k.s.”.

Minister Sprawiedliwosci sprawuje zewnetrzny nadzér administracyjny nad kuratorska
stuzbg sadowg oraz zwierzchni nadzér nad osrodkami kuratorskimi.

Ministerstwo Sprawiedliwosci w sprawie przyznawania kuratorom sgdowym przez
pracodawcow Srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy roboczej lub ekwiwalentu
pienieznego za uzywanie wilasnej odziezy roboczej i obuwia roboczego od 2020 r.
prowadzi dziatania wyjasniajgce i monitorujgce decyzje podejmowane w sadach.
Przyczyng podjecia wyzej wskazanych dziatan byly zagrozenia zwigzane z wybuchem
pandemii COVID-19 oraz liczne zapytania kierowane do Ministerstwa Sprawiedliwosci,
zawierajgce watpliwosci w przedmiotowej sprawie. Prowadzony monitoring ma réwniez
na celu analize tendencji wydatkowania srodkéw finansowych co do podejmowanych
w sgdach decyzji.

Od poczatku 2022 r. ustalono roczny tryb nadsyfania przedmiotowych informacji
do Ministerstwa Sprawiedliwosci z terminem do 30 stycznia roku nastepnego, wedtug
wzoru sprawozdania zawierajgcego informacje czy w danym sadzie: 1) dokonano oceny
ryzyka zawodowego grupy zawodowe] kuratoréw sgdowych, 2) podjeto decyzje
0 przyznawaniu odziezy i obuwia roboczego lub ekwiwalentu za uzywanie odziezy wtasnej,
3) podjeto decyzje o przyznaniu odszkodowan za odziez zniszczong, zaopatrywano
kuratorow w srodki ochrony indywidualnej.

Ad 2.i3.

Z dziatan wyjasniajgcych i monitorujgcych decyzje podejmowane w sgdach w sprawie
przyznawania odziezy roboczej lub ekwiwalentu pienieznego za uzywanie wtasnej odziezy
roboczej i obuwia roboczego w grupie zawodowej kuratoréw sgdowych wynika, ze w 2023
r. w zdecydowanej wiekszosci sgdéw rejonowych (99% wszystkich sgdéw rejonowych)

+48 22 52 12 888 Al. Ujazdowskie 11
kontakt@ms.gov.pl 00-950 Warszawa P-33
www.gov.pl/sprawiedliwosc



opracowano ocene ryzyka zawodowego, zwigzanego z wykonywaniem pracy na
stanowisku kuratora sgdowego.

Opracowane w sadach rejonowych oceny ryzyka zawodowego zwigzanego
z wykonywaniem pracy na stanowisku kuratora sgdowego zdecydowanie rdzinig sie
miedzy sobg w sprawie przyznania kuratorom sgdowym prawa do odziezy
roboczej/ekwiwalentu za uzywanie odziezy wtasnej jak i w decyzjach o wyptacaniu
odpowiedniego odszkodowania w przypadku zgtoszenia przez kuratora sgadowego
zaistnienia szkody, obejmujacej zniszczenie lub uszkodzenie odziezy wierzchniej podczas
petnienia obowigzkéw stuzbowych.

W 2023 r. byto w Polsce 319 sgdéw rejonowych. W 117 sposrdd 319 sgdéw rejonowych
(36,7% wszystkich sadow rejonowych) obowigzywaty zasady, w ktérych uznano, ze
zawodowym kuratorom sgdowym przystuguje ubranie robocze lub ekwiwalent za
wykorzystywanie odziezy witasnej, przy czym wysokos¢ przyznawanych w sgdach
rejonowych rocznych ekwiwalentdw za uzywanie odziezy wtasnej byfa istotnie
zréznicowana.

W niektdérych sadach rejonowych nadal utrzymywane jest stanowisko, ze praca kuratora
nie jest pracg terenowg lub oceny ryzyka zawodowego wskazujg na poziom ryzyka na
poziomie pracownika biurowego lub nie miaty miejsca sytuacje uszkodzenia odziezy
kuratoréw w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw zawodowych.

Ministerstwo Sprawiedliwosci stoi na stanowisku, ze terenowo-biurowy charakter pracy
kuratorow sgdowych wprost wynika z obowigzujgcych kuratoréw sgdowych przepiséw
i realnie wykonywanych przez kuratoréw sadowych czynnosci.

Art. 13 ust.2 u.k.s. stwierdza, ze kuratorzy sgdowi wykonujg obowigzki stuzbowe w terenie
oraz petnig dyzury sagdowe ustalone przez prezesa sadu. Na terenowo-biurowy charakter
pracy kuratoréw zawodowych wskazuje takze brzmienie art. 3 ust. 1 u.k.s., zgodnie
z ktorym kuratorzy sgdowi wykonujg swoje zadania w Srodowisku podopiecznych, takze
na terenie zamknietych zaktaddow i placéwek ich pobytu, w szczegblnosci na terenie
zaktadéw  karnych, placéwek opiekunczo wychowawczych oraz leczniczo-
rehabilitacyjnych.

Ad4.i5.

Odnoszac sie do pisma z 30 sierpnia 2023 r. dwczesnego Sekretarza Stanu Michata Wosia
przestanego do prezesdw i dyrektoréw sadéw okregowych nalezy jednoznacznie
stwierdzi¢, ze pismo to wyrazato opinie w omawianym temacie i nie mogto by¢ podstawg
do zadania wyjasnien od prezesow sgddéw, gdyz obowigzujace przepisy Kodeksu Pracy (Dz.
U. z 2023 r., poz. 1465 t.j.) dalej zwanym: ,k.p.”, jednoznacznie wskazywaty i obecnie
nadal wskazuja, ze decyzje w przedmiotowej sprawie podejmowane przez pracodawcéw
kuratorow sgdowych sg autonomiczne, oparte na procedurach opisanych w k.p. oraz
lokalnej analizie warunkdéw pracy pracownikow.

W przytaczanym pismie wyrazono prosbe o uwzglednienie przekazanych uwag przy
opracowywaniu ocen ryzyka zawodowego dla grupy zawodowej kuratoréow sqgdowych, jak
i rozwazenie ponownego przeanalizowania podjetych decyzji w sprawie opracowanych
ocen ryzyka zawodowego. W wielu sgdach komisje BHP nie znalazty podstaw do
wyposazenia kuratordw sgdowych w ubrania robocze. Niektdre z nich, uzasadniajgc
odmowe, powotywaty sie na przepisy art. 14 ust. 1 pkt. 5 u.k.s., w ktérych uprawniono
kuratorow sgadowych do otrzymywania dodatku za ucigzliwo$¢ pracy w terenie w
wysokosci 50% kwoty bazowej.

Nalezy stosowac ogdlne przepisy k.p. Pracodawca kuratora sgdowego - w rozumieniu art.
31 k.p. - jest sad rejonowy, w ktérym petni on czynnosci stuzbowe. Na podstawie art. 4 ust



4 u.k.s. czynnosci z zakresu stosunku pracy wobec kuratora zawodowego podejmuje
prezes sadu rejonowego, z wyjatkiem czynnosci zastrzezonych dla prezesa sadu
okregowego.

Zgodnie z art. 226 pkt 1 i 2 k.p. pracodawca ocenia i dokumentuje ryzyko zawodowe
zwigzane z wykonywang pracg oraz stosuje niezbedne srodki profilaktyczne zmniejszajgce
ryzyko, a takze informuje pracownikéw o ryzyku zawodowym, ktére wiaze
sie z wykonywang pracg oraz o zasadach ochrony przed zagrozeniami.

Zgodnie z § 2 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzes$nia
1997 r. w sprawie ogdlnych przepiséow bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U. z 2003 r., nr
169, poz. 1650 ze zm.) przez ryzyko zawodowe rozumie sie prawdopodobienstwo
wystgpienia niepozgdanych zdarzen zwigzanych z wykonywang praca, powodujacych
straty, w szczegdlnosci wystgpienia u pracownikéw niekorzystnych skutkéw zdrowotnych
w wyniku zagrozen zawodowych wystepujacych w srodowisku pracy lub sposobu
wykonywania pracy.

Pracodawca jest zobowigzany do dokonywania w kazdym konkretnym przypadku oceny
ryzyka zawodowego i ewentualnego podejmowania decyzji o nieodptatnym zapewnieniu
pracownikom odziezy i obuwia roboczego, jezeli odziez wtasna pracownikdw moze ulec
zniszczeniu lub znacznemu zabrudzeniu (art. 2377 § 1 k.p.) badZz tez wyptacania
ekwiwalentu pienieznego w przypadku uzywania, za zgodg pracownikéw, wtasnej odziezy
i obuwia roboczego (art. 2377 § 4 k.p.). Ekwiwalent pieniezny winien by¢ wyptacany
w wysokosci uwzgledniajacej ich aktualne ceny.

Natomiast art. 237%2 § 1 pkt 4 k.p. stanowi, ze pracodawca konsultuje z pracownikami
lub ich przedstawicielami wszystkie dziatania zwigzane z bezpieczeristwem i higieng pracy,
w szczegdlnosci dotyczace przydzielania pracownikom srodkéw ochrony indywidualnej
oraz odziezy i obuwia roboczego. Podjecie przez pracodawce decyzji o zasadnosci
stosowania S$rodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego
dla kuratoréw sgdowych mozliwe jest dopiero po dokonaniu oceny ryzyka zawodowego,
zwigzanego z pracg wykonywang na tym stanowisku.

Ad 6.

W Miinisterstwie Sprawiedliwosci obecnie nie sg prowadzone prace legislacyjne w sprawie
ewentualnej zmiany obowigzujgcych przepiséw w przedmiotowej sprawie.

Z wyrazami szacunku

Maria Ejchart
Podsekretarz Stanu

/podpisano elektronicznie/
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