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Pan

Szymon Hotownia
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na interpelacje nr 6114 Pana Posta Piotra Gornikiewicza wraz z grupg postéw
z 13 listopada 2024 r. w sprawie sytuacji finansowej zaktadéw aktywnosci zawodowe;j
w Polsce, prosze przyjac ponizsze wyjasnienia.

Do Wykazu prac Rady Ministréw zostat wprowadzony projekt rozporzadzenia Rady
Ministréw zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie algorytmu przekazywania srodkéw
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych samorzagdom wojewddzkim
i powiatowym (RD149; https://www.gov.pl/web/premier/projekt-rozporzadzenia-rady-
ministrow-zmieniajacego-rozporzadzenie-w-sprawie-algorytmu-przekazywania-srodkow-
panstwowego-funduszu-rehabilitacji-osob-niepelnosprawnych-samorzadom-
wojewodzkim-i-powiatowymé).

Projekt zaktada podniesienie kwoty dofinansowania rocznego pobytu jednej osoby
niepetnosprawnej,  zaliczconej do  znacznego lub  umiarkowanego  stopnia
niepetnosprawnosci, zatrudnionej w zaktadzie aktywnosci zawodowej, z 37 000 zt do kwoty
38000 zt (wzrost o 1 000 zt). W mysl jego zapiséw dofinansowanie zostatoby zwiekszone od
2024 r.i obowigzywatoby w latach nastepnych.

Odnoszac sie do postulatu statej waloryzacji kwoty dofinansowania rocznego pobytu
jednego zatrudnionego pracownika niepetnosprawnego w zaktadzie aktywnosci zawodowej
nalezy wskazaé, ze na dzien dzisiejszy nie sg prowadzone prace legislacyjne zwigzane
zwprowadzeniem do przepisow statej waloryzacji tej kwoty. Ponadto, przed podjeciem
decyzji nalezatoby przeprowadzi¢ analize mozliwosci finansowych Painstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych oraz ewentualng zmiane przepiséw ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U.z 2024 r. poz. 44, z pdzn. zm.).

Podkresli¢ trzeba, ze pracodawcy z chronionego rynku pracy moga korzystac
z instrumentéw wsparcia kierowanych wytacznie do nich, takich jak zwolnienie z podatkow,
zwolnienie z optat (z wyjatkiem optaty skarbowej i optat o charakterze sankcyjnym) oraz
mozliwo$é otrzymania wsparcia ze srodkow PFRON z przeznaczeniem na zasilenie
zaktadowego funduszu aktywnosci.

Ponadto informuije, iz projekt ustawy zwiekszajacej kwoty dofinansowania do wynagrodzen

pracownikéw niepetnosprawnych, o ktérych mowa w art. 26a ust. 1 i 1b ustawy

orehabilitacji zostat zgtoszony do Wykazu prac legislacyjnych i programowych Rady

Ministréw i wpisany pod numerem UDS55. Proponowana podwyzszona wysokosé

miesiecznego dofinansowania do wynagrodzenia pracownika niepetnosprawnego,

finansowanego ze $rodkéw PFRON wynosi:

— w przypadku oséb niepetnosprawnych zaliczonych do znacznego stopnia
niepetnosprawnosci: 2760 zt (obecnie 2400 zt);

— w przypadku oséb niepetnosprawnych zaliczonych do umiarkowanego stopnia
niepetnosprawnosci: 1550 zt (obecnie 1350 zt);
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— w przypadku oséb niepetnosprawnych zaliczonych do lekkiego stopnia
niepetnosprawnosci: 575zt (obecnie 500 zt).

Dodatkowo, w odniesieniu do o0séb niepetnosprawnych, ktérym orzeczono chorobe

psychiczna, uposledzenie umystowe, catoSciowe zaburzenia rozwojowe lub epilepsje oraz

niewidomych (czyli dla 0séb ze schorzeniami szczegdlnymi), kwoty te podwyzsza sie do

nastepujacej wysokosci:

— w przypadku o0s6b niepetnosprawnych zaliczonych do znacznego stopnia
niepetnosprawnosci: 1380 zt (obecnie 1200 zt);

— w przypadku oséb niepetnosprawnych zaliczonych do umiarkowanego stopnia
niepetnosprawnosci: 1035 zt (obecnie 900 zt);

— w przypadku oséb niepetnosprawnych zaliczonych do lekkiego stopnia
niepetnosprawnosci: 690 zt (obecnie 600 zt).

Skutkiem wprowadzenia powyzszych zmian bedzie poprawa funkcjonowania zaktadéw
aktywnosci zawodowej oraz zapewnienie mozliwosci dalszego rozwoju ich dziatalnosci.
Uksztattowana w ten sposéb wysokos$é kwoty dofinansowania kosztéw rocznego pobytu
osoby niepetnosprawnej zaliczonej do znacznego lub umiarkowanego stopnia
niepetnosprawnosci zatrudnionej w zaktadzie aktywnosci zawodowej oraz wysokosé
miesiecznego dofinansowania do wynagrodzenia pracownika niepetnosprawnego
uwzglednia realne mozliwosci budzetowe Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych, wtym koniecznos$¢ finansowania pozostatych zadan na rzecz oséb
niepetnosprawnych realizowanych przez samorzady powiatowe, jak réwniez pozostatych
obligatoryjnych zadan ustawowych realizowanych przez PFRON.

Jesli zas chodzi o podnoszong kwestie rozszerzenia wsparcia ZAZ w zwiagzku z wyzszymi
kosztami ponoszonymi z tytutu wzrostu cen energii, paliw oraz wyzszymi wydatkami
na wynagrodzenia, odziez robocza, odprawy rentowe i emerytalne, na dzien dzisiejszy prace
legislacyjne w tym zakresie nie s3 prowadzone. Nalezy podkresli¢, iz podjecie dziatart w tym
zakresie musiatoby zosta¢ poprzedzone analiza ich wptywu na mozliwosci finansowe
budzetu panstwa.

Pragne podkresli¢, ze kierownictwo Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
doktada wszelkich staran, aby poszerza¢ obszar aktywizacji i wtgczenia spotecznego oséb
Z niepetnosprawnosciami oraz zabezpiecza¢ ich pozycje na rynku pracy. Wszystkie
przesytane przez przedstawicieli Srodowiska uwagi i postulaty dotyczace tych obszarow sg
w resorcie skrupulatnie analizowane i w miare mozliwosci uwzgledniane przy projektowaniu
zmian systemowych.

Z wyrazami szacunku

z up. Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
tukasz Krason

Petnomocnik Rzadu do Spraw Oséb Niepetnosprawnych
Sekretarz Stanu
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