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Do wiadomosci: Dyrektor Departamentu Spraw Parlamentarnych w KPRM
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Dotyczy: zapytania Pana Posta tukasza Kmity nr 1851 w sprawie wydatkow reprezentacyjnych,
nagrod, premii oraz innych wydatkéw ponoszonych przez Ministerstwo Obrony Narodowej

Szanowny Panie Marszatku,

odpowiadajgc, z upowaznienia Ministra Obrony Narodowej, na zapytanie Pana Posta Lukasza
Kmity nr 1851 w sprawie wydatkéw reprezentacyjnych, nagréd, premii oraz innych wydatkow
ponoszonych przez Ministerstwo Obrony Narodowej, uprzejmie prosze o przyjecie ponizszych
informacji.

W okresie od 1 stycznia 2024 r. do pierwszej rocznicy ostatnich wyboréw (tj. 15 pazdziernika
2024 r.) czionkowie Kierownictwa Ministerstwa Obrony Narodowej nie byli wyposazeni
w stuzbowe karty ptatnicze, nie korzystali z zakwaterowania znajdujgcego sie w zasobach
Oddziatu Regionalnego AMW w Warszawie, nie brali udzialu w ptatnych szkoleniach,
sympozjach i seminariach finansowanych ze $rodkédw zaplanowanych na szkolenia
pracownikow Ministerstwa. Na kierowniczych stanowiskach panstwowych w MON we
wskazanym okresie nie wyptacano takze nagrdd i premii. Przedstawiciele Kierownictwa MON
w ww. okresie uczestniczyli w ponad 30 zagranicznych podrézach stuzbowych.

Na dzien 15 pazdziernika 2024 r. w Gabinecie Politycznym Ministra Obrony Narodowej byly
zatrudnione 4 osoby. Ich wynagrodzenie zostato ustalone na podstawie obowigzujgcych
przepisdw rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 28 marca 2000 r. w sprawie zasad
wynagradzania i innych swiadczeh przystugujgcych pracownikom urzedéw panstwowych
zatrudnionym w gabinetach politycznych oraz doradcom lub petnigcym funkcje doradcéw oséb
zajmujgcych kierownicze stanowiska panstwowe (Dz. U. Nr 24, poz. 296 z p6zn. zm.) oraz
rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 2 lutego 2010 r. w sprawie zasad wynagradzania
pracownikow niebedgcych czionkami korpusu stuzby cywilnej zatrudnionych w urzedach
administracji rzgdowej i pracownikow innych jednostek (Dz. U. z 2023 r., poz. 467 z pdzn. zm.).

W omawianym okresie w Urzedzie Ministra Obrony Narodowej (UMON) przyznano i wyptacono
nagrody 866 pracownikom cywilnym, w dwéch transzach - w zwigzku z obchodami rocznicy 25-
lecia Polski w NATO oraz z okazji Swieta Wojska Polskiego. Natomiast, premie sg sktadnikiem
wynagrodzenia pracownikow zatrudnionych na stanowiskach pomocniczych, robotniczych
i obstugi - zgodnie z przepisami rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 2 lutego 2010 r.
w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej
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zatrudnionych w urzedach administracji rzgdowej i pracownikéw innych jednostek (Dz. U.
z 2023 r., poz. 467 z pdzn. zm.). Premie o charakterze nagréd nie sg wyptacane w UMON.

Za zabezpieczenie transportowe kadry kierowniczej MON odpowiada Zandarmeria Wojskowa
(ZW), natomiast zabezpieczenie transportowe UMON jest realizowane przez Dowddztwo
Garnizonu Warszawa. UMON nie posiada witasnych pojazdéw. Do wykonywania zadan
stuzbowych przez kadre kierowniczg MON Zandarmeria Wojskowa wydziela kilkanascie
pojazdéw, a do zabezpieczenia transportowego UMON jest wykorzystywanych kilkadziesiat
pojazdéw samochodowych.

Zakupione w MON materiaty promocyjne i upominki byty wykorzystywane przede wszystkim
podczas wydarzen kulturalnych, obchoddw $wigt panstwowych i wojskowych, konferenciji,
szkolen, a takze miedzynarodowych spotkan na szczeblu bilateralnym.

Z wyrazami szacunku
Pawel BEJDA
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