
tel. 222-500-108 ul. Nowogrodzka 1/3/5 

info@mrips.gov.pl 00-513 Warszawa

https://www.gov.pl/web/rodzina

BM-II.059.2.77.2024 

Warszawa, /elektroniczny znacznik czasu/

Pan
Szymon Hołownia
Marszałek Sejmu 
Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszałku,

w odpowiedzi na zapytanie nr 1986, złożone 27 listopada 2024 r. przez Panią Posłankę 

Małgorzatę Gromadzką w sprawie prac legislacyjnych nad zagadnieniami dotyczącymi osób 

niepełnosprawnych i zakładów pracy, które te osoby zatrudniają, proszę przyjąć poniższe 

wyjaśnienia. 

30 grudnia 2024 r. opublikowano w Dzienniku Ustaw RP, pod poz. 1961, ustawę z dnia 

5 grudnia 2024 r. o zmianie ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 

pracowników niepełnosprawnych, zwiększającą wysokość kwoty dofinansowania do 

wynagrodzeń pracowników niepełnosprawnych, o którym mowa w art. 26a ust. 1 i 1b tej 

ustawy, z mocą od 1 lipca 2024 r. 

Proponowana podwyższona wysokość miesięcznego dofinansowania do wynagrodzenia 

pracownika niepełnosprawnego finansowanego ze środków PFRON to:

 w przypadku osób niepełnosprawnych zaliczonych do znacznego stopnia 

niepełnosprawności: 2760 zł (obecnie 2400 zł);

 w przypadku osób niepełnosprawnych zaliczonych do umiarkowanego stopnia 

niepełnosprawności: 1550 zł (obecnie 1350 zł); 

 w przypadku osób niepełnosprawnych zaliczonych do lekkiego stopnia 

niepełnosprawności: 575 zł (obecnie 500 zł).

Dodatkowo, w odniesieniu do osób niepełnosprawnych, którym orzeczono chorobę 

psychiczną, upośledzenie umysłowe, całościowe zaburzenia rozwojowe lub epilepsję oraz 

niewidomych (czyli dla osób ze schorzeniami szczególnymi), kwoty te podwyższa się do 

następującej wysokości:

 w przypadku osób niepełnosprawnych zaliczonych do znacznego stopnia 

niepełnosprawności: 1380 zł (obecnie 1200 zł); 

 w przypadku osób niepełnosprawnych zaliczonych do umiarkowanego stopnia 

niepełnosprawności: 1035 zł (obecnie 900 zł); 

 w przypadku osób niepełnosprawnych zaliczonych do lekkiego stopnia 

niepełnosprawności: 690 zł (obecnie 600 zł).

Jednocześnie należy zaznaczyć, iż 31 grudnia 2024 r. zostało ogłoszone rozporządzenie 

Rady Ministrów z dnia 30 grudnia 2024 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie algorytmu 

przekazywania środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

samorządom wojewódzkim i powiatowym (Dz. U. 2024 r. poz. 1984), zwiększające kwotę 

dofinansowania kosztów rocznego pobytu jednej osoby niepełnosprawnej, zaliczonej do 

znacznego lub umiarkowanego stopnia niepełnosprawności i zatrudnionej w zakładzie 

aktywności zawodowej, z kwoty 37 000 zł do 38 000 zł (wzrost o 1 000 zł). Dofinansowanie 

zostało zwiększone od 1 stycznia 2025 r. i będzie obowiązywało w latach następnych.
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Skutkiem wprowadzenia tych zmian będzie poprawa funkcjonowania zakładów pracy 

chronionej i zakładów aktywności zawodowej, a także zapewnienie możliwości dalszego 

rozwoju ich działalności. Tak ukształtowana wysokość miesięcznego dofinansowania do 

wynagrodzenia pracownika niepełnosprawnego oraz dofinansowania rocznego pobytu 

jednej osoby niepełnosprawnej, zaliczonej do znacznego lub umiarkowanego stopnia 

niepełnosprawności i zatrudnionej w zakładzie aktywności zawodowej, dostosowana jest do 

możliwości budżetowych Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych, 

określonych m.in. przez konieczność finansowania pozostałych zadań na rzecz osób 

niepełnosprawnych realizowanych przez samorządy powiatowe, jak również innych 

obligatoryjnych zadań ustawowych, realizowanych przez PFRON.

Z wyrazami szacunku

z up. Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej
Łukasz Krasoń
Pełnomocnik Rządu do Spraw Osób Niepełnosprawnych
Sekretarz Stanu
/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/
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