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Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na interpelacje nr 6705 ztozong do Ministra Sprawiedliwosci przez Panig
postanke Ilwone Marie Koztowska oraz Panig postanke Anne Wojciechowskg w sprawie
dziatann Ministerstwa Sprawiedliwosci na rzecz zapewnienia dostepnosci, uprzejmie
przedstawiam nastepujace informacje.

Ad1

W marcu 2021 r. w Ministerstwie Sprawiedliwosci zostat przyjety Plan dziatania na rzecz
poprawy zapewniania dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami w Ministerstwie
Sprawiedliwosci na lata 2021 — 2025, ktérego realizacja podlega cyklicznemu
monitorowaniu (dalej: Plan dziatania). Jego celem jest wskazanie kierunkdéw niezbednych
zmian i wdrazanie rozwigzan stuzgcych usprawnieniu funkcjonowania podmiotu
publicznego, uczynienia go bardziej dostepnym oraz przyjaznym osobom ze szczegdlnymi
potrzebami. W ramach Planu dziatania m.in. zrealizowano zalecenia dotyczace
kontrastowego oznaczenia szczytu ipodstawy schodow, zakupiono i przekazano do
punktéw obstugi klientow oraz do sal konferencyjnych petle indukcyjne, oznakowano
toalety dla 0séb z niepetnosprawnosciami oraz zamontowano w nich system sygnalizacji
przywotawczej, a takze system oznaczen dotykowych (tablic tyflograficznych).

W zakresie dostepnosci architektonicznej osobom na wézkach inwalidzkich zapewniono
dostep do wszystkich obiektéw Ministerstwa Sprawiedliwosci bezposrednio z chodnika,
za pomocy podjazdéw usytuowanych przy wejsciach gtéwnych lub poprzez wezwanie
asysty dzwonkiem. Wszystkie obiekty majg windy osobowe, umozliwiajgce dostep
na kazdg kondygnacje i s3 orozmiarach zapewniajacych swobodny wjazd
i przemieszczanie sie osoby korzystajagcej zwodzka. Budynki posiadajg réwniez
udogodnienia: wizualizacje kondygnacji, przyciski na panelu sterowania oznaczone
alfabetem Braille’a, powiadamianie gtosowe, toalety dostosowane dla oséb
niepetnosprawnych oznakowane dotykowymi tabliczkami informacyjnymi.

Nalezy takze zaznaczyé, ze osoby korzystajgce z pomocy psa asystujgcego maja
zapewniony wstep do budynkéw Ministerstwa Sprawiedliwosci, a pies ma prawo poruszaé
sie wraz z osobg, ktdrej asystuje.
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Na gtownej stronie internetowej Ministerstwa Sprawiedliwosci jest réwniez mozliwos¢
uzyskania bezposredniego potgczenia z ttumaczem Polskiego Jezyka Migowego. Ustuga
ttumaczenia online dostepna jest od poniedziatku do pigtku od 8:00 do 16:00 i umozliwia
dostep do wszystkich tresci oraz materiatdw znajdujacych sie na stronie
https://www.gov.pl/web/sprawiedliwosc.

W latach 2021 — 2023 realizowany byt projekt Zapewnienie dostepu do wymiaru
sprawiedliwosci dla o0séb z niepetnosprawnosciami, wspoétfinansowany przez Unie
Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj (POWER.02.17.00-00-0002/20-00). Efektami tego projektu s3:

- doposazenie 35 sgdéw oraz przeprowadzenie prac adaptacyjno-budowlanych w ramach
wprowadzania usprawnien zzakresu dostepnosci architektonicznej i informacyjno-
komunikacyjnej w budynkach ww. sgdéw;

- opracowanie Modelu Dostepnego Sadu oraz przeprowadzenie szkolen i udostepnienie
szkolenn e-learningowych. Informacje o projekcie s dostepne na stronie
https://www.gov.pl/web/sprawiedliwosc/projekt-dostepnosc.

Majac na uwadze tre$¢ interpelacji, wskazaé nalezy, ze na mocy Zarzqdzenia nr 75/24
Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej z dnia 22 paZdziernika 2024 r. w Centralnym
Zarzadzie Stuzby Wieziennej dziata zespdt do spraw zapewnienia dostepnosci osobom
ze szczegblnymi potrzebami.

Dodatkowo w jednostkach penitencjarnych prowadzona jest réznorodna dziatalnos$¢
kulturalnoos$wiatowa i sportowa skierowana do osadzonych przebywajacych w izolacji,
w tym réwniez oséb z niepetnosprawnos$ciami.

W celu podwyzszenia jakosci prowadzonych oddziatywan penitencjarnych wobec oséb
z niepetnosprawnoscig, Dyrektor Generalny Stuzby Wieziennej podpisat 16 pazdziernika
2020 r. list intencyjny o wspétpracy z Polskim Zwigzkiem Gtuchych w zakresie
przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu oséb z dysfunkcjg stuchu. Intencjg stron byto
zintensyfikowanie wspoétpracy majgcej na celu przeciwdziatanie pogtebianiu sie zjawiska
izolacji i wykluczenia spotecznego osadzonych gtuchych przebywajacych w zaktadach
karnych i aresztach sledczych, a takze wtasciwej koordynacji wspdlnych dziatan.

Odnotowania wymaga réowniez fakt, ze w 2023 r. funkcjonowato 96 porozumien
zawartych przez dyrektoréow zaktadéw karnych i aresztéw sledczych z podmiotami
zewnetrznymi, ktére zakresem obejmowaty pomoc osadzonym z niepetnosprawnosciami.

Ponadto Zarzgdzeniem nr 9/23 Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej z dnia
31 stycznia 2023 r. powotany zostat zespét interdyscyplinarny do spraw dostepnosci dla
0s6b ze szczegdlnymi potrzebami w jednostkach organizacyjnych Stuzby Wieziennej,
ktory tworzg koordynatorzy do spraw dostepnosci ze wszystkich okregowych
inspektoratéw Stuzby Wieziennej i osrodkdéw szkolenia oraz koordynator do spraw
dostepnosci w Centralnym Zarzadzie Stuzby Wieziennej. Jednym z zadan zespotu jest
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podejmowanie dziatan dotyczgcych wypracowania i wdrozenia systemowych rozwigzan
zwigzanych z zapewnieniem dostepnosci w jednostkach organizacyjnych.

Podkresli¢ trzeba, ze obecnie wszystkie jednostki wymiaru sprawiedliwosci przystgpity do
przygotowywania raportu o stanie zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegélnymi
potrzebami, o ktérym mowa art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz.U. z 2024 r. poz. 1411), dalej UoD.
Zgodnie z ww. przepisem raporty zostang opracowane do 31 marca.

Ad 2

W Ministerstwie Sprawiedliwosci zostat wyznaczony Koordynator do spraw dostepnosci.
Na dzied udzielenia odpowiedzi jest nim zastepca dyrektora w Biurze Ministra.
Koordynator dostepnosci odpowiada za wsparcie 0sob ze szczegdlnymi potrzebami
w dostepie do ustug Swiadczonych przez Ministerstwo Sprawiedliwosci oraz
monitorowanie zapewnienia przez resort dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami. Do zadan koordynatora nalezy réwniez sporzadzenie planu dziatania na rzecz
poprawy zapewniania dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami w Ministerstwie
Sprawiedliwosci. Koordynator przedstawia ponadto Ministrowi Sprawiedliwosci biezgce
informacje o podejmowanych dziataniach z zakresu realizowanych zadan i sporzadza
raport zbiorczy o stanie zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

Ad 3

Ministerstwo Sprawiedliwosci zgodnie z wymogami UoD sporzadzito oraz opublikowato
raport o stanie zapewniania dostepnosci, zawierajgcy informacje w zakresie spetniania
minimalnych wymagan stuzgcych zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegélnymi
potrzebami (stan na 1 stycznia 2021 r.).

Ad 4-6 oraz 11-13
Odpowiadajgc na postawione pytania nalezy przede wszystkim wskazaé¢ na ponizsze
dziatania podejmowane przez Ministerstwo Sprawiedliwosci:

- dostosowano obiekty i ustugi Swiadczone przez Ministerstwo Sprawiedliwosci
co najmniej do minimalnych wymogéw w zakresie dostepnosci informacyjno-
komunikacyjnej na podstawie wynikéw uzyskanych z dokonanej samooceny lub zalecen
i rekomendacji wynikajgcych z zewnetrznego audytu dostepnosci informacyjno-
komunikacyjnej,

- przygotowano i udostepniono ,dostepng” informacje na temat zakresu dziatalnosci
kazdej komérki merytorycznej w Ministerstwie Sprawiedliwosci,

- przygotowano nagrania w polskim jezyku migowym (transkrypcja tekstowa), zawierajgce
informacje o zakresie dziatalnosci Ministerstwa Sprawiedliwosci, strukturze
organizacyjnej i rozktadzie wewnetrznym budynkow,

- zapewniono dostep do ustug ttumacza (po uprzednim zawiadomieniu o checi
skorzystania z takiego sposobu kontaktu z instytucjg): PJM (Polski jezyk migowy), SIM



(System jezykowo-migowy) oraz SKOGN (Sposdb komunikowania sie o0séb
gtuchoniewidomych),

- dostosowano obiekty administrowane przez Ministerstwo Sprawiedliwosci co najmniej
do minimalnych wymogow w zakresie dostepnosci architektonicznej,

- zainstalowano urzadzenia i inne srodki techniczne do obstugi oséb gtuchych,
stabostyszacych i niedostyszacych w Biurze Podawczym Ministerstwa Sprawiedliwosci
(wraz z odpowiednim oznakowaniem), w szczegdlnosci petle indukcyjng (w tym
przenosng), systemy FM lub urzgdzenia oparte o inne technologie wspomagajgce
styszenie.

Na portalu Stuzby Wieziennej zostata uruchomiona ponadto ustuga natychmiastowego
potaczenia video z ttumaczem jezyka migowego z poziomu przegladarki internetowej,
aplikacji mobilnej oraz dowolnego urzadzenia wyposazonego w kamere i z dostepem do
Internetu. Dodatkowo wdrozone zostaty mechanizmy zmiany kontrastu oraz zmiany
wielkosci  czcionki, dostosowujgce portal Stuzby Wieziennej do wytycznych
dla dostepnosci tresci internetowych WCAG 2.0 dla oséb niepetnosprawnych.

Jednym z podejmowanych dziatan z obszaru Stuzby Wieziennej jest réwniez zadanie
pn. , Dziatania Stuzby Wieziennej z zakresu stosowania zasady dostepnosci”, ktére odbywa
sie w ramach projektu pn. ,Kompleksowe dziatania szkoleniowo-aktywizacyjne majqce
na celu przygotowanie osob odbywajgcych kare pozbawienia wolnosci do skutecznego
powrotu na rynek pracy i do spoteczeristwa”, realizowanego w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spofecznego 2021-2027 i wspdtfinansowanego
ze Srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

Uwzgledniajac potrzeby w obszarze zapewnienia dostepnosci, w ramach wspomnianego
wyzej projektu, mozemy wyrdzni¢ dwa gtdwne obszary:

1) organizacja szkolen specjalistycznych dla kadry zarzadzajgcej Stuzby Wieziennej.
Planowane w projekcie dziatania skupig sie na organizacji szkoleri obejmujgcych swym
zakresem zagadnienia dostepnosci architektonicznej, komunikacyjno-informacyjnej oraz
cyfrowej. Wiedza nabyta w tym zakresie bedzie wykorzystywana do wprowadzania
rozwigzan niwelujgcych bariery stojgce przed odbywajgcymi kare pozbawienia wolnosci
osobami niepetnosprawnymi;

2) zakupy wyposazenia niezbednego do niwelowania barier w obszarze dostepnosci (np.
schodotazy, maty, materace i krzesetka ewakuacyjne, petle indukcyjne, lupy elektroniczne
itp.). Dziatania realizowane przez jednostki organizacyjne SW przyczynig sie do
przynajmniej czesciowego zlikwidowania ograniczen, ktdre spotykaja osadzonych
niepetnosprawnych ze wzgledu na bariery architektoniczne oraz komunikacyjno-
informacyjne, a tym samym wptyng na poprawe warunkow odbywania przez nich kary
pozbawienia wolnosci oraz mozliwosci utrzymywania kontaktu z osobami bliskimi.



Budzet zadania ,Dziatania Stuzby Wieziennej z zakresu stosowania zasady dostepnosci”
wynosi 200 000 zt, w ramach ktérej na realizacje szkole przeznaczono 50 000 zi,
natomiast na zakupy wyposazenia niezbednego do niwelowania barier w obszarze
dostepnosci 150 000 zt.

Dodatkowo, w sgdach zalecono do wdrozenia Model Dostepnego Sadu (MDS), ktérego
zapisy zapewniajg realizacje potrzeb osdéb gtuchych, wyrazonych w UoD. Szczegdtowe
informacje o projekcie znajdujg sie na stronie internetowej Ministerstwa Sprawiedliwosci:
https://www.gov.pl/web/sprawiedliwosc/projekt-dostepnosc

Ad 7-9

Plan szkolen w Ministerstwie Sprawiedliwosci tworzony jest w oparciu o tresci zawarte
w Indywidualnych Programach Rozwoju Zawodowego cztonkdw korpusu stuzby cywilnej
oraz zapotrzebowanie zgtaszane ze strony komodrek organizacyjnych. W przypadku
pojawieniu sie potrzeby przeszkolenia pracownika w wybranym zakresie, realizacja
odbywa sie poprzez indywidualne zgtoszenie pracownika w porozumieniu z bezposrednim
przetozonym.

Realizacja szkolen odbywa sie w oparciu o coroczny plan szkolen oraz zgtoszenia
indywidualne pracownikéw w porozumieniu z ich bezposrednimi przetozonymi. Na tej
podstawie pracownicy moga by¢ réwniez kierowani do udziatu w kursie jezyka migowego.
W przypadku kurséw dtugoterminowych z inicjatywy pracownika istnieje mozliwos¢
czesciowego dofinansowania kosztéw nauki.

Odnoszac sie do obszaru Stuzby Wieziennej, wskaza¢ nalezy, ze w celu wtasciwego
postepowania z osobami z niepetnosprawnosciami, funkcjonariusze i pracownicy
(w szczegdlnosci petnigcy stuzbe w bezposrednim kontakcie z osadzonymi) stale
poszerzajg swojg wiedze w trakcie réznorodnych szkolen w zakresie rozumienia deficytow
osadzonych z rdéinymi typami niepetnosprawnosci isposobdow ich przezwyciezania.

W 2023 r. przeszkolono 10817 funkcjonariuszy wszystkich pionéw Stuzby Wieziennej,
a 67 funkcjonariuszy postugiwato sie jezykiem migowym. Zrealizowano réwniez szkolenia
zawodowe skazanych pod nazwa ,Opiekun osoby starszej lub niepetnosprawnej”.
W ramach ww. dziatan uczestniczyto 352 osadzonych. Do zatrudnienia odptatnego na
terenie zaktadéw karnych lub aresztéw Sledczych, po zakoriczeniu szkolen, skierowano
30 osadzonych, a nieodptatnego 27 skazanych.

Ad 10

Podejmowane dziatania zwigzane z dostepnoscia wraz z terminem ich realizacji wynikaja
z Planu dziatania, o ktérym mowa w odpowiedzi na pytanie 1. Plan zostat udostepniony
na stronie internetowej Ministerstwa Sprawiedliwosci:

https://www.gov.pl/web/sprawiedliwosc/dostepnosc-oraz-koordynator-ds-dostepnosci

Z wyrazami szacunku
Arkadiusz Myrcha
Sekretarz Stanu/podpisano elektronicznie/
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