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Szanowny Panie Marszatku,

Odpowiadajac nainterpelacje posta na Sejm Rzeczypospolitej Polskiej Pana Marcina
Jozefaciuka nr 7271 w sprawie polskiej prezydencji w zakresie praw chtopcéw i mezczyzn, w
pierwszej kolejnosci pragne podkresli¢, ze Ministerstwo ds. Réwnosci - do ktérego Pan Poset
odnosi sie w swoich pytaniach - nie istnieje. Dnia 12 grudniu 2023 roku w miejsce
Petnomocnika Rzadu ds. Réwnego Traktowania powotano Ministre ds. Réwnosci. Swoje
obowigzki, jako Ministra ds. Réwnosci, wykonuje zgodnie z ustawg z dnia 3 grudnia 2010r.0
wdrozeniu niektoérych przepiséw Unii Europejskiej w zakresie rownego traktowania (dalej:
ustawa réwnosciowa) oraz Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 grudnia
2023 r. w sprawie szczegdétowego zakresu dziatania Ministra do spraw Réwnosci. W
kontekscie ustawowych zadain Ministry ds. Rdwnosci warto podkresli¢, ze na podstawie
ustawy z dnia 15 maja 2024 r. o zmianie niektérych ustaw zwigzanych z funkcjonowaniem
administracji rzadowej, Departament ds. Réwnego Traktowania w Kancelarii Prezesa Rady
Ministrow (zatrudniajacy obecnie 13 0séb), obstugujacy Ministre pod katem merytorycznym
i organizacyjnym, powstat 1 lipca 2024 r. i w tym terminie przejat zadania realizowane
wczesniejw Ministerstwie Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej w Biurze Petnomocnika Rzadu
ds. Réwnego Traktowania.

Odnoszac sie do pytania o opracowywane obecnie przez Ministre ds. Réwnosci
zmiany w prawie polskim i europejskim, pragne podkresli¢, ze opublikowane w dniu 18
pazdziernika 2024 r. pod adresem https://legislacja.rcl.gov.pl/projekt/12390651 projekty
ustawy o rejestrowanych zwigzkach partnerskich i ustawy j3 wprowadzajacej (numery w
wykazie praclegislacyjnych i programowych Rzadu UD87 oraz UD88) wptywaja pozytywnie
na prawa mezczyzn, gdyz przewiduja mozliwo$¢ zawarcia rejestrowanego zwigzku
partnerskiego przez dwdch petnoletnich mezczyzn, a w konsekwencji na korzystanie z
projektowanych uprawnien zwigzanych z pozostawaniem w takim zwiazku, w zakresie
prawa podatkowego, spadkowego czy ubezpieczen spotecznych. Jak wynika z zakoriczonych
juz konsultacji publicznych ww. ustaw, projekt ten ma donioste znaczenie spoteczne, jest
wyczekiwany przez spoteczenstwo i ma szanse pozytywnie wptyna¢ na ochrone praw
ogromnej grupy mezczyzn i chtopcéw zyjacych w zwiazkach z osobami tej samej ptci, lub w
zwiazkach z osobami innej ptci, ktérzy z réznych powoddéw nie chca zawrzec¢ zwigzku
matzenskiego.

Ponadto, poza konstytucyjnym zakazem dyskryminacji z jakiekolwiek przyczyny,
kluczowym aktem prawnym w Polsce zakazujacym dyskryminacji ze wzgledu na pte¢ (a wiec
takze dyskryminacji mezczyzn i chtopcéw) jest tzw. ustawa o réwnym traktowaniu,
wdrazajaca w tym zakresie dyrektywy Unii Europejskiej. Rzecznik Praw Obywatelskich, a
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takze spoteczenstwo obywatelskie, od lat wskazuja na konieczno$¢ nowelizacji ustawy, tak
aby zréwnata ochrone przed nierédwnym traktowaniem we wszystkich obszarach,
niezaleznie od cechy szczegdlnej, a takze aby zapewnita skuteczne, proporcjonalne i
odstraszajace sankcje za naruszenie zakazu dyskryminacji oraz umozliwita wprost w
przepisach prawa dochodzenie nie tylko odszkodowania, ale takze zados$éuczynienia za
doznana w wyniku nieréwnego traktowania krzywde. Jako Ministra ds. Réwnosci planuje w
zwigzku z tym dziatania majace na celu nowelizacje ustawy réwnosciowej. Ich niezwykle
istotnym celem bedzie takze wdrozenie do polskiego porzadku prawnego dwéch dyrektyw
Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 7 maja 2024 r. w sprawie norm dotyczacych
funkcjonowania organdw ds. réownosci (2024/1499 i 2024/1500). Wskazane dyrektywy, do
ktérych implementacji zobowigzatam sie jako Ministra ds. Réwnosci, maja na celu
zapewnienie, ze krajowe organy ds. rdownego traktowania spetniajg - pod wzgledem zakresu
kompetencji, a takze zasobdw, budzetu i mechanizméw dziatania - wskazane w dyrektywach
kryteria ochrony przed dyskryminacja, w tym ze wzgledu na pteé. Obecnie trwaja prace
analityczno-koncepcyjne w tym zakresie, przedstawiciele Ministry ds. Réwnosci
uczestniczyli takze w 2024 roku w 3 spotkaniach Grupy Eksperckiejds. wdrozenia dyrektyw
o organach réwnosciowych, organizowanych przez Komisje Europejska. Wdrozenie
wskazanych powyzej zmian w ustawie réwnosciowej niewatpliwie wptynie pozytywnie na
ochrone mezczyzn i chtopcéw przed dyskryminacjg ze wzgledu na pte¢ lub inne cechy
szczegblne.

W zakresie prawodawstwa Unii Europejskiej, w ramach Polskiej Prezydencji w
Radzie UE podejmuje aktywne dziatania w celu przetamania wieloletniego impasu w
negocjacjach projektu dyrektywy Rady w sprawie wprowadzenia w zycie zasady réwnego
traktowania oséb bez wzgledu na religie lub swiatopoglad, niepetnosprawnosé¢, wiek lub
orientacje seksualng (COM(2008) 426). Dokument ten z mojej inicjatywy wrécit na agende
spotkania Komitetu Statych Przedstawicieli Rzagdéw Panstw Cztonkowskich przy Unii
Europejskiej (COREPER I') w dniu 5 lutego 2025 r. Projekt dyrektywy zaktada wypetnienie
istniejacych w prawie UE (a w konsekwencji w ww. ustawie réwnosciowej) luk prawnych w
zakresie ochrony przed dyskryminacja, co réwniez wzmocnitoby znaczaco mechanizmy
ochrony w tym zakresie.

Ponadto, w czasie polskiej Prezydencji w Radzie UE rozpoczete zostang prace nad
Strategia Réwnosci Ptci na lata 2026-2030, ze wzgledu na uptywajacy okres obowigzywania
obecnej strategiil. Po jego przyjeciu, dokument ten uzupetnia¢ bedzie zadania Polski w
zakresie réwnosci ptci (a wiec takze praw mezczyzn i chtopcow), ktére na gruncie
narodowym wyznacza obecnie Krajowy Program Dziatan na rzecz Réwnego Traktowania na
lata 2022-2030 (M. P. poz. 6402). Krajowy Program juz w obecnym brzmieniu wyznacza
zadania dla réznych resortéw w zakresie problematyki praw mezczyzn i chtopcéw, np. w
dziataniu B zadanie 3 ,, Analiza wyrokéw sadéw dotyczacych pieczy rodzicielskiej pod katem
rownego traktowania matek i ojcéw oraz ewentualne wypracowanie pakietu legislacyjnego”
czy w Priorytecie Il, praca i zabezpieczenie spoteczne, w dziataniu A. ,Wspieranie
wyroéwnywania szans kobiet i mezczyzn na rynku pracy” zadanie 13: ,Zwiekszenie
zaangazowania ojcow w odgrywanie rol opiekunczych”. Co wiecej, planowane i inicjowane sg
takze prace nad nowelizacjg Krajowego Programu, tak aby w sposéb bardziej konkretny
odpowiadat na potrzeby poszczegdlnych grup mniejszosciowych. W obecnym brzmieniu
Program wyznacza co prawda liczne zadania w obszarze szeroko rozumianego
przeciwdziatania nieréwnemu traktowaniu ze wzgledu na wszystkie przestanki, jednak w
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Spotecznego i Komitetu Regiondw. Unia réwnosci: strategia na rzecz rownouprawnienia ptci na
lata 2020-2025 z dnia 5 marca 2020 r., COM(2020) 152 final.
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mojej ocenie wymaga konkretyzacji oraz szerszych konsultacji ze spoteczenstwem
obywatelskim. Konsultacje te bedg oczywiscie otwarte dla wszystkich grup.

Odpowiadajac na pytanie o plan spotkan organizowanych przeze mnie w ramach polskiej

Prezydencji w Radzie Unii Europejskiej, wskazuje, ze obejmuje on:

— w dniach 11-12 lutego 2025 r. spotkanie Grupy Wysokiego Szczebla ds.
uwzgledniania aspektu ptci (High Level Group on Gender Mainstreaming) w
Warszawie;

— w dniu 16 kwietnia 2025 r. nieformalne spotkanie Ministréw ds. Réwnosci w
Warszawie - na ktérej uwzgledniona zostanie problematyka praw chtopcéw i
mezczyzn

— w dniu 30 maja 2025 r. konferencja w Poznaniu nt. wyzwan zwigzanych z
dyskryminacja algorytmiczng i przez sztuczng inteligencje, ktéry to temat réwniez
dotyczy praw chtopcéw i mezczyzn.

W kontekscie identyfikowania potrzeb dotyczacych praw chtopcéw i mezczyzn pragne
podkresli¢, ze w 2024 r. spotkatam sie z przedstawicielami Stowarzyszenia na rzecz
chtopcéw i mezczyzn, w czasie ktérego otrzymatam raport pt. ,Przemilczane nieréwnosci. O
problemach mezczyzn w Polsce”, z ktorym sie zapoznatam. Kolejne okazje mozliwego
wiaczenia sie spoteczenstwa obywatelskiego w okreslanie kierunkéw polityki rownosciowej
w Polsce niewatpliwie pojawig sie na etapie wspominanej nowelizacji Krajowego Programu
Dziatan na Rzecz Réwnego Traktowania.

Z wyrazami szacunku
Katarzyna Kotula

Minister ds. Réwnosci
/dokument podpisany elektronicznie/
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