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Warszawa, /elektroniczny znacznik czasu/

Pan

Szymon Hotownia
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na interpelacje nr 6398 Pana Posta Jacka Sasina ,w sprawie braku realne;j
pomocy poszkodowanym przez powddz w 2024 r.”, dotyczacej dziatan podjetych w okresie
poprzedzajacym nadejscie zimy na obszarach dotknietych wrze$niowg powodzia, prosze
przyjac informacje pozostajgce we wtasciwosci Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j.

Na wstepie nalezy podkresli¢, ze zapewnienie Srodkéw na wsparcie o0séb i rodzin
poszkodowanych w powodzi z wrzed$nia 2024 r. nalezy do wtasciwosci Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji, ktéry dysponuje srodkami rezerw celowych na usuwanie
skutkéw klesk zywiotowych.

W zakresie wtasciwosci ministra ds. zabezpieczenia spotecznego pozostaje kwestia
wspobtpracy zwojewodami w celu pozyskania informacji o zapotrzebowaniu na srodki
zrezerw celowych na realizacje zadania, o ktérym mowa w art. 71 ustawy z dnia
1 pazdziernika 2024 r. o zmianie ustawy o szczegblnych rozwigzaniach zwigzanych
z usuwaniem skutkéw powodzi oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1473 i 1717),
zgodnie z ktérym w 2024 r. pracownikom socjalnym, przeprowadzajagcym wywiady
srodowiskowe od 16 wrzesnia 2024 r. z osobami i rodzinami poszkodowanymi w wyniku
powodzi, w tym pracownikom socjalnym przeniesionym do wykonywania tych obowigzkéw,
przystuguje jednorazowy dodatek do wynagrodzenia w wysokosci 2000 zt.

W zwiazku z tym, ze srodki z rezerwy celowej na przeciwdziatanie i usuwanie skutkéw klesk
zywiotowych (cz. 83, poz. 79) pozostajag w dyspozycji Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji, Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej zaproponowat zwiekszenie
rezerwy celowej (cz. 83, poz. 79) budzetéw wojewoddw na realizacje art. 71 ustawy z dnia 1
pazdziernika 2024 r. o zmianie ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z usuwaniem skutkéw powodzi oraz niektérych innych ustaw, uwzgledniajac zgtoszone
przez wojewodow zapotrzebowanie. W grudniu 2024 r. wojewodowie zgtosili dodatkowe
zapotrzebowanie na srodki z rezerwy celowej na realizacje tego zadania, o czym
niezwtocznie poinformowano Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji.

Ostatecznie decyzje w sprawie przyznania wojewodom Srodkéw z rezerwy celowej na
przeciwdziatanie i usuwanie skutkéw klesk zywiotowych wydaje Minister Finanséw,
w porozumieniu z Ministrem Spraw Wewnetrznych i Administracji, na wniosek wojewody.

Jednoczesnie informuje, ze do powodzian dostarczana byta pomoc zywnos$ciowa z Programu
Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnoéciowa 2021 - 2027 (FEPZ) w formie paczek lub
positkéw zakupionych na cele Programu oraz zywnos¢ z darowizn i zbiérek zywnosci
organizowanych przez organizacje partnerskie, biorace udziat w Programie (Federacja
Polskich Bankéw Zywnosci, Caritas Polska, PCK Polski Komitet Pomocy Spotecznej, Kosciét
Starokatolicki). Zestaw pomocowy dla 1 osoby wazy ok. 33 kg i obejmuje 17 artykutéw
spozywczych o wartosci ok 206 zt.
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Na terenach powodziowych (4 wojewddztwa) w ramach Podprogramu 2023 dostepnych
byto ok. 4 300 ton zywnosci, co wedtug danych uzyskanych od organizacji partnerskich na
koniec listopada pozwolito objg¢ pomocg zywnosciowag 174 tys. oséb. Niezaleznie od
dystrybucji zywnosci zakupionej na cele Programu, réwnolegle realizowano przez
organizacje partnerskie dystrybucje daréw i zywnosci pochodzacej ze zbiérek.

19 wrzes$nia 2024 r., wprowadzono nastepujgce usprawnienia do procedury udzielania
pomocy zywnosciowej ofiarom powodzi: uproszczony sposéb kwalifikowania do pomocy za
pomocy zatacznika 6A - dla powodzian, bedacy potwierdzeniem wydania zywnosci przez
pracownika organizacji partnerskiej lub stuzb, ktére mogty dostarczac zywno$é bez udziatu
OPS-6w i skierowan; podwyzszone kryterium kwalifikowania do 500% dla powodzian
(3879,20 zt dla osoby samotnie gospodarujacej oraz 3 000 zt w przypadku osoby w rodzinie
- kwoty powyzej obecnego najnizszego wynagrodzenia minimalnego); dopuszczono
mozliwo$¢ wydawania zywnosci takze przez inne osoby, ktére zostaty wyznaczone lub
upowaznione do udzielania pomocy zywnosciowej, bedace przedstawicielami stuzb, w tym
np. strazacy, ratownicy, pracownicy samorzadowi, stuzby porzadkowe, wojsko; dopuszczono
dystrybucje poza organizacjami partnerskimi - ze wszystkich $rodkéw transportu.
Dystrybucja zywnosci trwata do grudnia 2024 roku.

Zgodnie z przepisem § 4 pkt 16 lit. a rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 16 wrzesnia
2024 r. w sprawie wykazu gmin, w ktorych sa stosowane szczegdlne rozwigzania zwigzane
zusuwaniem skutkéw powodzi z wrzesnia 2024 r. oraz rozwigzan stosowanych na ich
terenie (Dz. U. poz. 1371), wprowadzono instrument odroczenia terminu ptatnosci sktadek,
o ktérym mowa w art. 36 ustawy z dnia 16 wrzesnia 2011 r. o szczegdélnych rozwigzaniach
zwiazanych z usuwaniem skutkéw powodzi (Dz. U. z 2024 r. poz. 654). Odroczenie dotyczy
sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne oraz innych sktadek, do
poboru ktérych jest obowigzany Zaktad Ubezpieczen Spotecznych. Odroczenie ptatnosci do
15 wrzesnia 2025 r. dotyczy sktadek za okres od 1 sierpnia 2024 r.do 31 grudnia 2024 r.
Ptatnicy skfadek ubiegajacy sie o odroczenie terminu ptatnosci winni ztozy¢ ZUS
oswiadczenie na specjalnie przygotowanym formularzu. Nowy termin ptatnosci sktadek za
okres od sierpnia do grudnia 2024 r., wyznaczony na 15 wrze$nia 2025 r. dotyczy wszystkich
ptatnikéw poszkodowanych w wyniku powodzi. Poszkodowany to, zgodnie z definicja
ustawowa - osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna nieposiadajaca
osobowosci prawnej, ktéra na skutek powodzi doznata szkéd majgtkowych lub utracita,
chociazby czasowo, mozliwo$é¢ korzystania z posiadanej nieruchomosci lub lokalu.
Uprawnienia te dotyczg zatem wszystkich ,,Poszkodowanych”.

Ponadto, na podstawie przepiséw ustawy zdnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie

ubezpieczen spotecznych, ptatnicy sktadek, ktorzy znalezZli sie w trudnej sytuacji moga

ubiegac sie w Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych o:

— roztozenie na raty naleznosci z tytutu sktadek z odroczonym terminem ptatnosci
pierwszej raty,

— zmiane warunkéw umowy o roztozenie na raty naleznosci z tytutu sktadek polegajaca
na zawieszeniu sptaty rat na okreslony czas,

— zmiane warunkéw umowy o odroczenie terminu ptatnosci sktadek polegajaca na
wydtuzeniu odroczenia terminu ptatnosci o okreslony czas,

— umorzenie naleznosci z tytutu sktadek naleznych za osoby optacajace sktadki na wtasne
ubezpieczenia.

Na koncu pisma przedstawiam w ujeciu tabelarycznym, dane statystyczne dotyczace ww.
formy wsparcia, wraz z otrzymanymi z Centrali ZUS informacjami dot. $wiadczenia
interwencyjnego i innych ulg udzielanych podmiotom poszkodowanym (stan na 20 grudnia
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2024 r.). Zataczam ponadto tabele ujmujgca $wiadczenie interwencyjne i pozostate formy
wsparcia udzielane przez ZUS. W zataczeniu przekazuje tez otrzymane z Centrali ZUS
zestawienie na temat pomocy dla przedsiebiorcow w formie pliku Excel (zatacznik nr 3).

Do 20 grudnia 2024 r. wptyneto tacznie 1 477 wnioskéw (RSI) o $wiadczenie interwencyjne
przeznaczone na wsparcie dalszego prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na taczng kwote
166 146 913,42 zt. Najwyzsza wnioskowana kwota wyniosta 2 848 000,00 zt, zas najnizsza
1200,00 zt.

Odnosnie do dziatan podejmowanych w zakresie Funduszu Pracy (FP) wskazuje instrumenty,

oktérych mowa w art. 19-21 ustawy z dnia 16 wrze$nia 2011 r. o szczegdlnych

rozwiazaniach zwigzanych z usuwaniem skutkéw powodzi (Dz. U. z 2024 r. poz. 654, z pdzn.
zm.), dalej zwanej takze ,ustawg powodziow3a” tj.:

— prawo do $wiadczenia w wysokosci zasitku dla bezrobotnych oraz prawo do zasitku dla
bezrobotnych - art. 19 ustawy;

— zwrot poniesionych przez pracodawce kosztéw na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki
na ubezpieczenia spoteczne z tytutu zatrudnienia skierowanych bezrobotnych - art. 20
ustawy;

— zwrot poniesionych przez pracodawce, ktérego zaktad zostat zniszczony na skutek
powodzi, kosztéw na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne
zatrudnianych pracownikéw oraz zwrot organizatorowi robét publicznych poniesionych
kosztéw na wynagrodzenia oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne, z tytutu
zatrudnienia przy pracach zwigzanych z usuwaniem skutkéw powodzi skierowanych
poszkodowanych oséb fizycznych, ktére osobiscie i na wtasny rachunek prowadza
dziatalno$¢ w zakresie produkcji rolnej - art. 21 ustawy.

W ramach programow aktywizacji zawodowej bezrobotnych na terenach, naktérychw 2024
roku miaty miejsce kleski zywiotowe, osoby bezrobotne otrzymujg zatrudnienie przede
wszystkim przy robotach publicznych lub pracach interwencyjnych. Dziatania te realizowane
s z rezerwy Funduszu Pracyl. Na realizacje zadan, o ktérych mowa w art. 19-21 ustawy,
zabezpieczono w planie finansowym Funduszu Pracy na rok 2024 100 min zt. Wedtug stanu
na 27 grudnia 2024 r., do Departamentu Funduszy wptyneto 27 wnioskéw z powiatowych
urzeddéw pracy (Jelenia Géra, Ktodzko, Dzierzoniow, Kamienna Géra, Raciborz (2 wnioski),
Lwéwek Slaski, Brzeg (2 wnioski), Krapkowice, Watbrzych, Swidnica, Jawor, Cieszyn, Nysa
(2 wnioski), Luban, Bielsko-Biata, Pszczyna, Bolestawiec, Wroctaw, Zabkowice Slaskie,
Zagan (2 wnioski), Kedzierzyn-Kozle (2 wnioski), Prudnik) o przyznanie $rodkéw na taczna
kwote 81 305 039,72 zt na realizacje ww. swiadczen. Zrealizowano wszystkie wnioski
powiatowych urzedéw pracy w powyzszej wysokosci. Na programy aktywizacji zawodowej
bezrobotnych na terenach, na ktérych w 2024 roku miaty miejsce kleski zywiotowe,
zabezpieczono dodatkowo w ramach rezerwy Funduszu Pracy kwote w wysokosci 20 min zt.

W okresie od 19 wrzesnia do 27 grudnia 2024 r. wptyneto 20 wnioskéw na realizacje
powyzszego programu z powiatowych urzeddw pracy (Ktodzko, Watbrzych, Dzierzonidw,
Gtubczyce, Prudnik, Cieszyn, Zabkowice Slaskie, Nysa, Kedzierzyn-Kozle, Krapkowice,
Bielsko-Biata, Zagan, Luban, Swidnica, Krosno Odrzanskie, Racibérz, Pszczyna, Lubin,
Gtogow, Brzeg). Zrealizowano wszystkie wnioski powiatowych urzedéw pracy na taczna
kwote w wysokodci 5773 626,99 zt.

Powyzsze formy wsparcia, finansowane ze srodkow Funduszu Pracy, realizowane s3 przez
powiatowe urzedy pracy, ktére dysponujg szczegétowymi danymi w tym zakresie. Na

1 na podstawie § 9 ust. 2 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 sierpnia 2014 r. w sprawie algorytmu ustalania kwot srodkow
Funduszu Pracy na finansowanie zadan w wojewodztwie (Dz. U. poz. 1294)
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realizacje zadan zwigzanych z usuwaniem skutkéw powodzi, finansowanych z Funduszu
Pracy, powiatowe urzedy pracy nie otrzymaty dodatkowych srodkéw.

Odnosénie do dziatan podejmowanych w zakresie Funduszu Gwarantowanych Swiadczen

Pracowniczych (FGSP) informuje, ze uruchomiono w tym zakresie dwa instrumenty

wsparcia:

— zwrot z FGSP poniesionych przez pracodawce kosztéw na wynagrodzenia oraz
naleznych
Z jego strony sktadek na ubezpieczenia spoteczne pracownikéw za okres zwolnienia
zwigzanego z usuwaniem przez nich skutkéw powodzi (na podstawie art. 7a ust. 6
ustawy),

— nieoprocentowana pozyczke z FGSP dla pracodawcy, ktéry na skutek powodzi
przejSciowo zaprzestat prowadzenia dziatalnosci gospodarczej lub istotnie ograniczyt
jej prowadzenie (na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy).

Na finansowanie pierwszego z nich zabezpieczono w planie finansowym FGSP na 2024 r.
200 min zt. Do 20 grudnia 2024 r., w zwiazku z art. 7a ustawy, do wojewddzkich urzedow
pracy wptyneto 46 wnioskéw o wyptate $swiadczen na kwote 297 tys. zt. Do MRPiPS
przekazano z Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Opolu 5 wnioskéw, a z Dolnoslaskiego
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Watbrzychu 3 wnioski na $rodki FGSP na taczna kwote 66
520,26 zt. Dysponent Funduszu przekazat zgodnie z powyzszym srodki do WUP w celu
udzielenia wsparcia beneficjentom.

Na finansowanie drugiego instrumentu zabezpieczono w planie finansowym FGSP na 2024
200 mln zt. Z prowadzonego na biezgco monitoringu wynika, ze do 20 grudnia 2024 r. zaden
z przedsiebiorcow nie ztozyt wniosku do WUP o pozyczke. Wniosek o nieoprocentowang
pozyczke z art. 23 ustawy sktada sie do marszatka wojewddztwa za posrednictwem
wojewodzkiego urzedu pracy wtasciwego ze wzgledu na siedzibe pracodawcy?.

W celu umozliwienia realizacji zadan finansowanych ze $rodkéw FGSP zwigzanych
z usuwaniem skutkéw powodzi, dysponent Funduszu planuje zabezpieczy¢ $rodki na ten cel
réwniez w planie finansowym FGSP na 2025 rok. Ponadto, rozporzadzeniem Rady Ministréow
zdnia 28 listopada 2024 r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie wykazu gmin, w ktérych
sg stosowane szczegdlne rozwigzania zwigzane z usuwaniem skutkéw powodzi z wrzesnia
2024 r., oraz rozwigzan stosowanych naich terenie (Dz. U. poz. 1760), wydtuzono o p6t roku
(do 30 czerwca 2025 roku) termin wykorzystania przez pracownikow dodatkowego
zwolnienia w wymiarze 20 dni w celu usuwania skutkéw powodzi.

Beneficjentem wsparcia udzielanego z art. 7a ustawy powodziowej jest pracodawca, zas
beneficjentem nieoprocentowanej pozyczki z art. 23 ustawy pracodawca prowadzacy
dziatalno$¢ gospodarcza.

Whioski o wsparcie sktada sie do marszatka wojewddztwa za posrednictwem
wojewddzkiego urzedu pracy. W przypadku wsparcia z art. 7a podstawe prawng stanowi art.
7 ust. 6a tej ustawy, zas w przypadku nieoprocentowanej pozyczki z art. 23 tej stawy, art. 23
ust. 9a tej ustawy.

Od wydanej decyzji przystuguje odwotanie do samorzadowego kolegium odwotawczego
(art. 7b ust. 4 ustawy powodziowej); dodatkowo dysponent FGSP moze przeprowadzac¢
umarszatka wojewddztwa i w podlegtym mu wojewddzkim urzedzie pracy kontrole
w zakresie okreslonym w art. 39a ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczen

2 art. 23 ust. 1 ustawy i § 2 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 listopada 2011 r. w sprawie
nieoprocentowanej pozyczki z Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych dla pracodawcy, ktéry na skutek powodzi
przej$ciowo zaprzestat prowadzenia dziatalnosci gospodarczej lub istotnie ograniczyt jej prowadzenie
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pracowniczych w razie niewyptacalnosci pracodawcy (art. la ust. 10c ustawy). W przypadku
decyzji ozwrocie pozyczki wcatosci lub czesci przystuguje od niej odwotanie do
samorzadowego kolegium odwotawczego (art. 23 ust. 5b ustawy). Dysponent FGSP moze tez
przeprowadza¢ umarszatka wojewddztwa i w podlegtym mu urzedzie pracy kontrole
w zakresie okre$lonym art. 39a ustawy o ochronie roszczen pracowniczych w razie
niewyptacalnosci pracodawcy (art. 23 ust. 7i ustawy).

Wsparcie z art. 7a ustawy powodziowej - zwrot poniesionych przez pracodawce kosztéw na
wynagrodzenia oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne pracownikéw za okres zwolnienia
przystuguje tacznie na jednego pracownika do wysokosci przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia w gospodarce narodowej zpoprzedniego kwartatu ogtaszanego przez
Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego na podstawie przepiséw o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (art. 7a ust. 6 ustawy powodziowej). Zaspokojeniu ze
$rodkéw Funduszu Gwarantowanych Swiadczert Pracowniczych moze podlegac
wynagrodzenie, o ktérym mowa w art. 23 ust. 1 ustawy, do wysokosci przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej z poprzedniego kwartatu
ogtaszanego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego na podstawie przepiséw
oemeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczern Spotecznych za okres wskazany
w przepisach wydanych na podstawie art. 1 ust. 2 ustawy, wraz ze sktadkami na
ubezpieczenia spoteczne zaleznymi od pracodawcy (art. 23 ust. 2 ustawy).

Wsparcie z art. 7a ustawy udzielane jest w formie bezzwrotnej. Nieoprocentowana pozyczka
z art. 23 ustawy podlega zwrotowi i nie jest oprocentowana. W przypadku wsparcia z art. 7a
ustawy wymogiem formalnym jest skorzystanie w okresie wskazanym w przepisach przez
pracownika danego pracodawcy ze zwolnienia od pracy w wymiarze do 20 dni, w celu
usuwania skutkéw powodzi w odniesieniu bezposrednio do mienia tego pracownika lub
mienia osoby spokrewnionej badZ pozostajacej z nim w faktycznym zwiazku, wspdlnie
zamieszkujacej i gospodarujacej. Z kolei w przypadku nieoprocentowanej pozyczki z art. 23
ustawy, wymogiem formalnym jest nieposiadanie przez pracodawce $rodkéw na wyptate
pracownikom wynagrodzenia przystugujacego za:

— czas usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy w przypadku, o ktérym mowa w art. 8
ustawy;

— czas niewykonywania pracy, jezeli pracownik byt gotéw do jej wykonywania, a doznat
przeszkéd z przyczyn dotyczacych pracodawcy, ktére zostaty bezposrednio
spowodowane powodzig;

— wykonang prace, polegajgca na ochronie zaktadu pracy przed powodzig lub na usuwaniu
skutkéw powodzi, majacg na celu utrzymanie lub przywrdécenie prowadzenia przez
pracodawce dziatalnosci gospodarczej przez pracodawce, ktéry na skutek powodzi
przejsciowo zaprzestat prowadzenia dziatalnosci gospodarczej lub istotnie ograniczyt jej
prowadzenie.

W przypadku obu instrumentéw nie decyduje kolejnosc zgtoszen. Zadania okreslone w art.
7a i 23 ustawy powodziowej realizuja wojewddzkie urzedy pracy, ktore dysponuja
szczegbtowymi danymi w zakresie liczby ich beneficjentéow. Na realizacje zadan
finansowanych ze $rodkéw FGSP, okreslonych przepisami art. la i 23 ustawy, wojewddzkie
urzedy pracy nie otrzymaty dodatkowych srodkoéw.

Zwracam ponadto uwage na nastepujgce regulacje dotyczace terendw dotknietych
powodziag, stosowane w okresie przewidzianym przepisami rozporzadzen wydanych na
podstawie art. 1 ust. 2 ustawy powodziowej, zapewniajace wsparcie pracodawcom
i pracownikom z terenéw dotknietych powodzia:
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— zgodnie z art. 7a ust. 1 ustawy powodziowej, pracownikowi poszkodowanemu
przystuguje, w okresie wskazanym w przepisach wydanych na podstawie art. 1 ust. 2 tej
ustawy, zwolnienie od pracy w wymiarze do 20 dni, w celu usuwania skutkéw powodzi,
w odniesieniu do jego mienia lub mienia osoby spokrewnionej lub niespokrewnionej,
pozostajacej z nim w faktycznym zwigzku, wspdlnie zamieszkujacej i gospodarujacej.
W czasie zwolnienia pracownik zachowuje prawo do wynagrodzenia obliczanego wedtug
zasad obowigzujgcych dla urlopu wypoczynkowego. Wynagrodzenie to wyptaca
pracodawca. Zgodnie z art. 7a ust. 6 ustawy powodziowej pracodawca, ktéry udzielit
pracownikowi powyzszego zwolnienia od pracy, moze zwrdci¢ sie do marszatka
wojewodztwa (za posrednictwem wojewddzkiego urzedu pracy wtasciwego ze wzgledu
na miejsce prowadzenia dziatalnosci), ktory dokonuje ze s$rodkéow Funduszu
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych zwrotu poniesionych przez pracodawce
kosztow wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenia spoteczne pracownikéw za czas
zwolnienia (tacznie na jednego pracownika do wysokosci przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia w gospodarce narodowej z poprzedniego kwartatu, ogtaszanego przez
Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego na podstawie przepiséw o emeryturach
irentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.) Zgodnie z art. 7a ust. 4 ustawy
powodziowej, zwolnienie to przystuguje pracownikowi niezaleznie od usprawiedliwionej
nieobecnosci, o ktérej mowa w art. 8 ust. 1 ustawy.

— Usprawiedliwiona nieobecnos¢ w pracy z powodu faktycznej niemoznosci jej
Swiadczenia. W $wietle art. 8 ust. 1 ustawy powodziowej faktyczna niemoznos¢
Swiadczenia pracy wzwigzku z powodzig stanowi podstawe usprawiedliwienia
nieobecnosci pracownika w pracy. Faktyczna niemoznos$¢ swiadczenia pracy oznacza
sytuacje, w ktérej pracownik obiektywnie nie moze swiadczy¢ pracy, np. z powodu braku
mozliwosci dotarcia do zaktadu pracy. Za czas usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy
pracownikowi przystuguje prawo do odpowiedniej cze$ci minimalnego wynagrodzenia,
ustalanego na podstawie odrebnych przepiséw, przez okres nie dtuzszy niz 10 dni
roboczych wynikajacych z rozktadu czasu pracy (art. 8 ust.2 ustawy powodziowej).
Przepis ten nie ma zastosowania do pracownikéw, ktorych uprawnienie do
wynagrodzenia za czas usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy z powodu powodzi lub
do innej formy rekompensaty utraconego wynagrodzenia z tego tytutu wynika
z odrebnych przepisow (art. 8 ust.3 ustawy powodziowej).

— Na podstawie art. 8 ust. 5 ustawy powodziowej. pracodawca moze powierzyc
pracownikowi wykonywanie pracy innego rodzaju niz wynikajgca z nawigzanego
stosunku pracy, jezeli jest to konieczne w zwigzku z usuwaniem skutkéw powodzi u tego
pracodawcy.

— Zgodnie z art. 8a ustawy powodziowej, pracodawca jest obowigzany do udzielenia na
zadanie pracownika zamieszkujacego na terenie obszaru dotknietego powodzig
(w okresie wskazanym w przepisach wydanych na podstawie ustawy powodziowej)
w ramach przystugujacego pracownikowi urlopu wypoczynkowego nie wiecej niz 8 dni
urlopu wypoczynkowego, w terminie wskazanym przez pracownika. W tym przypadku
nie ma zastosowania art. 1672 Kodeksu pracy.

— Na podstawie art. 8b ustawy powodziowej, pracownikowi zamieszkujagcemu na terenie
obszaru dotknietego powodzig mozna udzieli¢ urlopu wypoczynkowego w dniu pracy,
w wymiarze godzinowym odpowiadajgcym czesci dobowego wymiaru czasu pracy. Urlop
taki moze byc¢ udzielony w wymiarze nie wyzszym niz 5 dni.

— Zgodnie zart. 8cust. 1 ustawy powodziowej, pracownik zamieszkujacy na terenie obszaru
dotknietego powodzig moze ztozy¢ do pracodawcy wniosek w postaci papierowej lub
elektronicznej o obnizenie wymiaru czasu pracy do wymiaru nie nizszego niz potowa
petnego wymiaru czasu pracy. Pracodawca jest obowigzany do uwzglednienia wniosku
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pracownika, chyba ze nie jest to mozliwe ze wzgledu na organizacje pracy lub rodzaj pracy
wykonywanej przez pracownika. O przyczynie odmowy uznania wniosku pracodawca
informuje pracownika w postaci papierowej lub elektronicznej, w terminie 2 dni
roboczych od dnia ztozenia wniosku przez pracownika. Zgodnie z art. 8c ust.2 powyzszej
ustawy, wniosek ten sktada sie na 2 dni przed dniem rozpoczecia wykonywania pracy
w obnizonym wymiarze czasu pracy. Jezeli jednak wniosek ten zostat ztozony bez
zachowania terminu, pracodawca obniza wymiar czasu pracy nie pézniej niz przed
uptywem 2 dni od dnia ztozenia wniosku.

— Zakaz zatrudniania w godzinach nadliczbowych i delegacji poza state miejsce pracy. Na
podstawie art. 8d ust.1 ustawy powodziowe] pracownika bez jego zgody. Zgoda
pracownika na zatrudnienie w godzinach nadliczbowych, a takze delegowanie poza state
miejsce pracy co do zasady nie jest wymagana w przypadku koniecznosci prowadzenia
akcji ratowniczej w celu ochrony zycia lub zdrowia ludzkiego, ochrony mienia lub
srodowiska albo usuniecia awarii, o czym stanowi art. 8d ust.2 tej ustawy.

— Woykonywanie niektérych obowigzkéw wynikajacych z przepiséw Kodeksu pracy - np.
kontrolnych badan pracownikéw - zostato zawieszone w przypadku oséb zamieszkatych
na terenie dotknietym powodzia w okresie stosowania szczegdlnych rozwigzan
zwigzanych zusuwaniem skutkéw powodzi (por. art. 8e ust.l i nastepne ustawy
powodziowej). W przypadku pracownikéw zamieszkatych na terenie obszaru
dotknietego powodzig dopuszcza sie przeprowadzanie szkoleh wstepnych w dziedzinie
bezpieczenstwa ihigieny pracy w catosci za posrednictwem srodkéw komunikacji
elektronicznej, z wyjatkiem instruktazu stanowiskowego pracownika zatrudnianego na
stanowisku robotniczym; pracownika zatrudnianego na stanowisku, na ktérym
wystepuje narazenie na dziatanie czynnikdw niebezpiecznych; pracownika
przenoszonego na stanowiska, o ktérych mowa powyzej, a takze ucznia odbywajacego
praktyczna nauke zawodu oraz studenta odbywajacego praktyke studencks (co wynika
wprost z art. 8f ust.1 ustawy powodziowej).

— W przypadku uptyniecia kadencji rady pracownikéw lub spotecznego inspektora pracy,
powotanych u pracodawcéw dziatajacych na terenie obszaru wskazanego w przepisach
ustawy, gdy nie istniejg warunki do przeprowadzenia wyboréw rady pracownikéw lub
spotecznego inspektora pracy, kadencja rady pracownikéw lub spotecznego inspektora
pracy ulega stosownemu przedtuzeniu do czasu przeprowadzenia wyboréw na nowa
kadencje. Przepis ten stosuje sie do kadencji organéw statutowych zwigzku zawodowego,
zwiazku lub organizacji przedsiebiorcow, zwiazkéow pracodawcow, ich federacji
i konfederacji (art. 8g ustawy powodziowej). Istotng kwestig jest takze wydtuzenie okresu
przedawnienia roszczen ze stosunku pracy, o ktérym mowa w art. 291 § 1 Kodeksu
pracy(art. 8h ust. 3 ustawy powodziowej).

— Art. 10 ustawy powodziowej zagwarantowat pracodawcom pewnag swobode
dysponowania zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych. Srodki z funduszu moga
by¢ przeznaczone na pomoc dla poszkodowanych zatrudnionych u pracodawcy, a takze
dla poszkodowanych zatrudnionych u innego pracodawcy w okresie stosowania
szczegblnych rozwigzan zwiazanych z usuwaniem skutkéw powodzi.

— Przepisy z zakresu ograniczenia handlu w niedziele i $wieta. Zakaz handlu oraz
wykonywania czynnosci zwigzanych z handlem oraz powierzanie pracownikowi lub
zatrudnionemu wykonywania pracy w handlu oraz wykonywania czynnosci zwigzanych
z handlem w niedziele i Swieta, o ktérym mowa w art. 5 ustawy z dnia 10 stycznia 2018 .
o ograniczeniu handlu w niedziele i Swieta oraz w niektére inne dni (Dz. U. z 2024 r. poz.
449), nie obowigzuje w niedziele w zakresie wykonywania czynnosci zwigzanych
zhandlem, polegajacych na roztadowywaniu, przyjmowaniu i ekspozycji towaréw
pierwszej potrzeby oraz powierzania pracownikowi lub zatrudnionemu wykonywania
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takich czynnosdci. Zwolnienie z zakazu nie obowigzuje w niedziele, w ktére przypada
Swieto (art. 8j ustawy powodziowej).

Do przeprowadzenia kontroli przestrzegania ww. przepiséw ustawy powodziowe;j,
wsprawach z zakresu prawa pracy, uprawniona jest Panstwowa Inspekcja Pracy, na
podstawie ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Paristwowej Inspekcji Pracy .

Dziatania w zakresie rynku pracy przedstawiam w formie tabelarycznej stanowiacej
zataczniki numer 1 i 2 do niniejszego pisma. Kluczowe przedsiewziecia zwigzane ze
wspieraniem podmiotéw ekonomii spotecznej dotknietych skutkami powodzi polegaty na
wprowadzeniu odpowiednich rozwigzan prawnych, zwtaszcza w ustawie z dnia 16 wrzesnia
2011 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z usuwaniem skutkéw powodzi. Nie byty
to odrebne instrumenty wsparcia finansowego na rzecz oséb i podmiotéw dotknietych
powodzia, lub byty one elementem narzedzi wykraczajacych poza zakres kompetencji
departamentu, nie jest zatem mozliwe przedstawienie ich w wersji uszczegdétowionej na
poziomie wskazanym w interpelacji.

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej dysponuje srodkami Europejskiego Funduszu
Spotecznego + nalata 2021-2027, w ramach programu krajowego Fundusze Europejskie dla
Rozwoju Spotecznego (FERS). Srodki te przeznaczone sa, co do zasady, na realizacje
projektéw ogélnokrajowych, ktérych celem jest wprowadzenie zmian systemowych
Wsparcie bezposrednie dla oséb realizowane jest w programach regionalnych, za ktére
odpowiadaja Urzedy Marszatkowskie. W celu unikniecia ryzyka finansowania tych samych
wydatkéw w programach regionalnych oraz programie krajowym na lata 2021-2027,
przyjeto ze wsparcie dla oséb bedzie $wiadczone w ramach 16 programéw regionalnych, co
pozwoli na lepiej dopasowac je do ich potrzeb. Kierownictwo Ministerstwa, w obrebie
obowigzujacych w programie krajowym FERS ram prawnych, pracuje nad rozwiazaniami
wspierajacymi beneficjentéw z terendw powodziowych. Wprowadzono tez zmiany do
projektu pt. Premia spoteczna dla JS, zlecajacych PES ustugi spoteczne, ktéry realizuje
Fundacja Fundusz Wspétpracy w ramach FERS. Umozliwig one dodatkowe wsparcie
jednostek samorzadu terytorialnego z zalanych obszaréw Polski, w postaci grantéw dla
podmiotéw ekonomii spotecznej na zlecenie ustug spotecznych. Kluczowe zmiany dotycza
m.in. wyodrebnienia 30 min zt z puli dostepnych w ww. projekcie srodkéw na dodatkowy
nabér dlagminipowiatéw dotknietych skutkami powodzi oraz dodania zapiséw dotyczacych
wyboru PES w oparciu o wytaczenie stosowania ustawy Prawo zamoéwien publicznych (PZP),
w zwiazku z usuwaniem skutkéw powodzi.

Pracownicy Ministerstwa pozostajg w statym kontakcie z beneficjentami projektéw
koordynacyjnych (FERS) - Regionalnymi Osrodkami Polityki Spotecznej (ROPS) z terenéw
dotknietych powodzia i reaguja na zgtaszane przez te osoby i instytucje potrzeby.

Realizacja wnioskdw o wsparcie dla ptatnikéw sktadek na ubezpieczenia ZUS, podjeta
w zwigzku z wprowadzeniem stanu kleski zywiotowej na obszarze czesci wojewddztwa
dolnoslaskiego, lubuskiego, opolskiego oraz slaskiego*

Rodzaj Wptyw | Zgody |Odmowy Bez Umorzenia | Pozostato
whniosku rozpoznania|postepowania do
rozpatrzenia
nowy termin 1710 | 1598 0 0 25 87
ptatnosci
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roztozenie naraty
naleznosci z tytutu
sktadek

59 27 1

16 0

15

zmiana warunkéw
umowy o roztozenie
naraty naleznosci z
tytutu sktadek

36 23 0

zmiana warunkéw
umowy o odroczenie
terminu ptatnosci
sktadek

umorzenie
naleznosci

321 0 8

16 108

189

RAZEM

2130 | 1652 9

40 133

296

*Zrédto danych: aplikacja OUU (raport 58), wedtug stanu na 20 grudnia 2024 r.

Wptyw wnioskéw o swiadczenie interwencyjne w podziale na wojewddztwa:

Wojewddztwo Liczba wnioskéw Kwota w zt wynikajgca z wniosku
Dolnoslaskie 807 84122 564,63
Lubuskie 9 672 000,00
Opolskie 582 69285577,31
Slaskie 79 12066 771,48

Kwota wyptacona w zwigzku z przyznaniem swiadczenia interwencyjnego:

Termin Liczba [Kwota w zt Min. w zt Max. w zt
Razem 1285 |131877 614,80 [x X
2024-10-10 |22 3792551,42 12 000,00 814722,81
2024-10-16 |42 4790 208,34 9 000,00 749 169,60
2024-10-17 |46 5408 483,40 1221,56 1000 000,00
2024-10-18 |42 3897 486,67 773,44 1000 000,00
2024-10-21 |30 983861,87 11715,00 235796,25
2024-10-22 (17 853 662,90 12 000,00 322 500,00
2024-10-23 |21 1399307,31 6 465,44 528 000,00
2024-10-24 |62 10225 324,42 7 274,81 1000 000,00
2024-10-25 |42 5935697,13 7 861,85 1000 000,00
2024-10-28 |55 5904 580,35 6 125,64 1000 000,00
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2024-10-29 |42 5333957,35 9 000,00 1000 000,00
2024-10-30 |64 6061 225,98 5548,19 1000 000,00
2024-10-31 |51 6341 184,68 12 000,00 1000 000,00
2024-11-04 |52 4502 968,66 141548 1000 000,00
2024-11-05 |49 3850 285,33 3 275,55 1000 000,00
2024-11-06 |26 4779 004,96 9 000,00 1000 000,00
2024-11-07 |52 2507 951,30 4 272,00 368 028,67
2024-11-08 40 2793897,01 10 657,50 480 096,30
2024-11-12 40 4 949 382,96 3124,22 1000 000,00
2024-11-13 |24 1539 942,44 9025,50 358 114,39
2024-11-14 |29 3069 815,97 6 750,00 1000 000,00
2024-11-15 (34 2853791,33 9 000,00 1000 000,00
2024-11-18 |32 2586210,13 12 000,00 1000 000,00
2024-11-19 (17 1139 683,00 12 000,00 504 933,00
2024-11-20 |15 1331755,56 9 000,00 392 000,00
2024-11-21 (17 802 515,75 9 000,00 256 000,00
2024-11-22 |12 388 590,20 11015,44 128 000,00
2024-11-25 |23 2533354,94 7 500,00 797 934,09
2024-11-26 |26 2249 270,21 12 000,00 533 666,58
2024-11-27 |21 2011 966,36 992275 1000 000,00
2024-12-05 (4 1084 997,71 9526,50 1000 000,00
2024-12-06 (36 4428 742,48 11899,95 1000 000,00
2024-12-09 |28 1734 362,65 15 603,20 400 000,00
2024-12-10 |32 6478 373,34 16 000,00 1000 000,00
2024-12-11 |12 3096512,81 16 000,00 979 000,00
2024-12-12 |16 958516,34 16 000,00 230458,25
2024-12-13 |6 345 403,07 13822,50 251580,57
2024-12-16 |14 772 988,54 12 000,00 208 000,00
2024-12-17 |24 1104 346,75 7 650,00 179 292,00
2024-12-18 |24 2601 193,29 3714,00 748 961,01
2024-12-19 |22 2154 187,73 16 000,00 664 313,64
2024-12-20 |22 2300072,16 16 000,00 747 295,00
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Kwota wyptacona, dot. wyréwnania $wiadczenia interwencyjnego:

Termin Liczba Kwota w zt Min. w zt Max. w zt
Razem 582 8754 408,78 X X
2024-11-29 497 7 656 938,04 257,81 177 888,86
2024-12-02 |22 369761,01 3 000,00 78 598,75
2024-12-03 |7 62 284,16 3 000,00 16 000,00
2024-12-04 |33 418 347,30 1265,97 122 230,10
2024-12-05 |18 217 305,14 3 000,00 66 447,38
2024-12-10 |5 29773,13 2041,88 16 000,00

Z wyrazami szacunku

z up. Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
Katarzyna Nowakowska

Podsekretarz Stanu

/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/

Zataczniki:
1. Zatacznik nr 1 - Formy wsparcia kierowane do oséb poszkodowanych w wyniku
tegorocznej powodzi
2. Zatacznik nr 2 - Szczegoétowe dane nt. udzielonej pomocy
3. Zatacznik nr 3 - Zestawienie na temat pomocy dla przedsiebiorcéw w formie pliku Excel
(otrzymane z Centrali ZUS)

CI =T

pdf Zatgcznik nr1- Zatgcznik nr2 - Zatgcznik nr 3 -
Formy wsparcia kier Szczegétowe dane r Zestawienie na temx
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